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OFÍCIO Nº 665/2021/CABO RENATO ABDALA/GV 
 
 

Votuporanga, 8 de abril de 2021. 
 
 
 
Assunto: Solicita envio de informações/documentos ref. Ao Projeto de Lei Complementar nº 

05/2021. 

 
 

  Considerando que tramita nesta Comissão Permanente de Justiça e Redação o Projeto 
de Lei Complementar nº 05/2021 o qual dispõe sobre a Reestruturação dos Órgãos e Cargos da 
Administração Pública Municipal e dá outras providências. 
 
 Considerando que após a reunião das comissões realizada em ambiente virtual no dia 07 
de abril de 2021 pairou diversas dúvidas neste membro relator, tendo inclusive o Secretário 
Municipal Deosdete Vechiato, bem como o Procurador Geral do Município Dr. Glauton Feltrin 
informado que posteriormente enviaram a esta Casa de Leis documentos que estariam 
faltantes no projeto de lei citado. 
 
 Sabedores dessa falta de documentação obrigatória para o trâmite legislativo, bem 
como para uma melhor elucidação e análise jurídica desta Casa de Leis, principalmente sobre a 
constitucionalidade do referido projeto, é o presente para REQUERER as seguintes informações 
que deverão serem respondidas e anexadas ao Processo Geral nº 59/2021 conforme segue: 
 
 1) Informe o número total de cargos efetivos existentes; o número total de cargos 
comissionados existentes e o número total de funções de confiança existentes na estrutura 
administrativa da Prefeitura Municipal na data de 08/04/2021; 
 
 2) informe o número total de cargos efetivos providos e o número total de cargos 
efetivos vagos (não providos); o número total de cargos comissionados providos e o número 
total de cargos comissionados vagos (não providos) e o número total de funções de confiança 
providas e o número total de funções de confiança vagos (não providos) na estrutura 
administrativa da Prefeitura Municipal na data de 08/04/2021; 
 
 3) informe a nomenclatura um a um de todos os cargos comissionados, de livre 
provimento, existentes atualmente na estrutura organizacional do Município em 08/04/2021, 
apontando a sua quantidade, os atos normativos que os criaram e os atos normativos que 
descrevem suas atribuições do cargo em específico e não do órgão no qual estaria lotado; 
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 4) informe o nome individualizado de cada servidor junto ao cargo em que ocupa 
(provido) efetivos; comissionados e de funções de confiança existentes na estrutura 
administrativa da Prefeitura Municipal, bem como sua remuneração total percebida na data 
de 08/04/2021 individualizada; 
 
 5) Solicita-se seja a resposta aos itens 1; 2; 3 e 4 encaminhada de forma articulada, a 
fim de apurar com exatidão quais são os cargos efetivos, funções de confiança e comissionados 
providos e não providos, quem os ocupa e qual sua remuneração existentes no Município nesta 
data 08/04/2021, nos seguintes termos: 
 
 

 
 
 
 

Nomenclatura 
do cargo 
efetivo 

 
 
 

Quantidade 
total de 
cargos 

efetivos 
existentes 

 
 

Quantidade 
total de 
cargos 

efetivos 
existentes 
providos 

 
 

Quantidade 
total de 
cargos 

existentes 
não providos 

(vagos) 

 
 

Ato 
normativo 
em vigor 

que criou o 
cargo efetivo 

  
Ato 

normativo 
em vigor 

que 
descreve 

as 
atribuições 

do cargo 
efetivo 

  

Ex: 
Controlador 

Interno 

Nº Nº Nº Ex: Lei, 
Decreto, 

artigo, etc. 

Ex: Lei, 
Decreto, 

artigo, etc. 

 

 
 
 
 

Nomenclatura 
do cargo 

comissionado 

 
 
 

Quantidade 
total de 
cargos 

comissionado 
existentes 

 
 

Quantidade 
total de 
cargos 

comissionado 
existentes 
providos 

 
 

Quantidade 
total de 
cargos 

comissionado 
existentes 

não providos 
(vagos) 

 
 

Ato 
normativo 
em vigor 

que criou o 
cargo 

comissionado 

  
Ato 

normativo 
em vigor 

que descreve 
as 

atribuições 
do cargo 

comissionado 
  

Ex: 
Controlador 

Interno 

Nº Nº Nº Ex: Lei, 
Decreto, 

artigo, etc. 

Ex: Lei, 
Decreto, 

artigo, etc. 
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Nomenclatura 
da função de 

confiança 

 
 
 

Quantidade 
total de da 
função de 
confiança 
existentes 

 
 

Quantidade 
total de da 
função de 
confiança 
existentes 
providos 

 
 

Quantidade 
total de da 
função de 
confiança 
existentes 

não providos 
(vagos) 

 
 

Ato 
normativo 
em vigor 

que criou da 
função de 
confiança 

  
Ato 

normativo 
em vigor 

que descreve 
as 

atribuições 
da função de 

confiança 
  

Ex: 
Controlador 

Interno 

Nº Nº Nº Ex: Lei, 
Decreto, 

artigo, etc. 

Ex: Lei, 
Decreto, 

artigo, etc. 

 
 
 6) informe qual a soma total (valores) das remunerações que serão percebidas de todos 
os cargos existentes incluindo os não providos (vagos) até o dia 31/12/2021, incluindo todas 
as verbas devidas (13º, férias, etc); 
 
 7) informe qual a soma total (valores) das remunerações que serão percebidas de todos 
os cargos existentes incluindo os não providos (vagos) até o dia 31/12/2021, incluindo todas 
as verbas devidas (13º, férias, etc) após a aprovação do Projeto de Lei Complementar nº 
05/2021 o qual dispõe sobre a Reestruturação dos Órgãos e Cargos da Administração Pública 
Municipal; 
 
  Respeitosamente. 
 
 
 
 CABO RENATO ABDALA 
  Membro Relator da Comissão de Justiça e Redação  
 
 
 
 
Ao Senhor  
JORGE AUGUST SEBA 
Prefeito Municipal 
Votuporanga/SP. 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

pe
lo

(s
):

 C
A

B
O

 R
E

N
A

T
O

 A
B

D
A

LA
.

(*
)(

*)
(*

) 
A

V
IS

O
: E

S
T

E
 D

O
C

U
M

E
N

T
O

 F
O

I I
M

P
O

R
T

A
D

O
 D

E
 O

U
T

R
O

 A
P

LI
C

A
T

IV
O

 E
 P

O
D

E
 A

P
R

E
S

E
N

T
A

R
 D

IV
E

R
G

Ê 
 N

C
IA

S
 O

U
 F

A
LH

A
S

 N
A

S
 IN

F
O

R
M

A
ÇÕ 

  E
S

 E
X

IB
ID

A
S

. (
!)

(!
)(

!)
e-

C
A

M
 | 

P
R

O
C

E
S

S
O

 E
LE

T
R

Ô   
N

IC
O

 | 
<

<
<

>
>

>
D

O
C

U
M

E
N

T
O

 O
F

IC
IA

L<
<

<
>

>
>

 D
A

T
A

 / 
H

O
R

A
 D

A
 IM

P
O

R
T

A
ÇÃ

  O
: 1

9/
10

/2
02

5 
00

:3
1:

34
  |

 C
Â 

 M
A

R
A

 M
U

N
IC

IP
A

L 
D

E
 V

O
T

U
P

O
R

A
N

G
A

/S
P

.
C

H
A

V
E

 D
E

 A
C

E
S

S
O

: P
R

O
T

M
-1

12
29

7-
0T

7U
0M

-8
S

4F
2D

 | 
P

ar
a 

va
lid

ar
 a

ce
ss

e 
no

ss
o 

P
or

ta
l e

m
: h

ttp
://

w
w

w
.c

am
ar

av
ot

up
or

an
ga

.s
p.

go
v.

br
.


