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INDICACAO N.° 0070/2007

(ENCAMINHA AO PODER EXECUTIVO, ANTEPROJETO

DE LEI COMPLEMENTAR).
Sr. Presidente

Srs. Vereadores

INDICO A MESA, na forma regimental, que seja encaminhado
Anteprojeto de Lei Complementar, que dispde sobre a diminuicdo de jornada de
trabalho de Servidores e Empregados Publicos Municipais que sejam genitores,
curadores ou responsaveis pela criagcdo, educagdo, protecao e guarda de pessoas com
deficiéncia.

Plenario “Dr. Octavio Viscardi”, 26 de fevereiro de 2007.

ALCIDES PELICER

PELICER
VEREADOR
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ANTEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

(Dispde sobre a diminuicdo de jornada de trabalho para servidores e
empregados publicos municipais que sejam genitores, curadores ou
responsaveis pela criacao, educagdo, protegao e guarda de pessoas com
deficiéncia).

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA
APROVOU E EU NOS TERMOS DO INCiSO III, DO ARTIGO 53, DA
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica assegurado ao servidor ou empregado publico municipal da
administragdo direta e indireta que seja genitor, curador ou responsavel pela criacdo, educacgdo,
guarda e protecdo de pessoa com deficiente, o direito de cumprir 2/3 de sua jornada diaria de
trabalho.

Paragrafo tnico. Para os efeitos desta lei consideram-se:

I - pessoa portadora de deficiéncia, a que possui limitagdo ou incapacidade
para o desempenho de atividade e se enquadra nas seguintes categorias:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob
a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor
que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do dOptica; os casos nos quais a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condigdes anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdao antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais arcas de
habilidades adaptativas, tais como:

1. comunicacao;

2. cuidado pessoal;

3. habilidades sociais;

4. utilizacao dos recursos da comunidade;

5. saude e seguranga;
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6. habilidades académicas;

7. lazer; e

8. trabalho;

e) deficiéncia multipla - associagcdo de duas ou mais deficiéncias; e

IT - pessoa com mobilidade reduzida, aquela que, ndo se enquadrando no
conceito de pessoa portadora de deficiéncia, tenha, por qualquer motivo, dificuldade de
movimentar-se, permanente ou temporariamente, gerando reducdo efetiva da mobilidade,
flexibilidade, coordenagao motora e percepcao.

Art. 2°. Para obter a diminui¢do da jornada de trabalho, prevista no artigo 1°
desta lei, o beneficiario deverd comprovar seu vinculo de patrio poder com o deficiente e laudo
médico com data ndo superior a trinta dias que ateste a deficiéncia.

Art. 3°. A autorizac¢do para diminui¢do da jornada de trabalho, sera emitida
pelo 6rgdo competente, onde estiver lotado o servidor ou empregado publico e devera ser arquivada

em seu prontuario.

Art. 4°. A validade da autorizacao devera ser renovada anualmente,
mediante a apresentagdo dos documentos exigidos no artigo 2° desta lei.

Art. 5°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacio.
Plenario “Dr. Octavio Viscardi”, 26 de fevereiro de 2007.
ALCIDES PELICER

PELICER
VEREADOR
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JUSTIFICATIVA

As pessoas portadoras de deficiéncia necessitam de atencdo diferenciada.
Essas pessoas com o tratamento e acompanhamento correto, podem ser inseridas no contexto social.
Entretanto, muitas vezes isso ndo ocorre pela falta de seus entes familiares ou responsaveis.

O exposto por si s justificaria a relevancia desse projeto de lei, porém, ha
muito mais a ser considerado.

As pessoas que tem o deficiente acabam apresentando prejuizos no
exercicio de suas fungdes, trabalhando de forma intranqiiila com os seus pensamentos voltados para
aquele que deixou necessitando de seus cuidados especiais.

Assim, contribuir para que o servidor possa promover o adequado
acompanhamento e tratamento dessas pessoas resultara no melhor desempenho deste durante sua
jornada de trabalho.

Quando propomos a redugdo de pelo menos 1/3 da jornada diaria de
trabalho, acreditamos que estamos procedendo de forma correta, pois, se aprovado o referido
projeto, o mesmo estara contribuindo para a observancia do art. 227, II, de nossa Constituicdo
Federal, integrando assim, o deficiente a sociedade.

Plenario “Dr. Octavio Viscardi”, 26 de Fevereiro de 2007.

ALCIDES PELICER
PELICER
VEREADOR
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