
 
 
 
 
 

REQUERIMENTO N.º 37/2003 
(REQUER QUE SEJA OFICIADO AO GOVERNO DO ESTADO, MOÇÃO 
DE APOIO AOS TRABALHADORES DA SAÚDE, QUANTO AS 
REIVINDICAÇÕES PLEITEADAS NO SENTIDO DE CONSTRUIR UM 
SISTEMA PÚBLICO DE SAÚDE DE QUALIDADE NO ESTADO.) 

Sr. Presidente 
Srs. Vereadores 
 
CONSIDERANDO que para termos um serviço público 

relacionado à saúde de qualidade, temos que dar suporte aos trabalhadores 
que fazem sua prestação; 

CONSIDERANDO que as inúmeras crises que assolam 
o mercado mundial combinado com a inflação e perdas salariais de nosso 
país, após o não reajustamento tornaram os salários dos trabalhadores da 
Saúde do Governo Estadual defasados; 

CONSIDERANDO que atualmente existem no Estado 
de São Paulo, cerca de 92,5 mil trabalhadores que lançaram a Campanha 
Salarial 2003, em busca de valorização dos serviços prestados e pela defesa 
de um sistema público de saúde mais digno; 

CONSIDERANDO que, o trabalhador da Saúde não só 
presta o seu serviço à saúde dos cidadãos, como também tem que defender a 
saúde de sua própria família dando-lhes através do seu salário condições de 
sobrevivência; 

CONSIDERANDO que, as perdas salariais desde 
agosto/2001 quando conquistaram gratificação de R$ 80,00 (oitenta reais) 
acumula-se em 22% (vinte e dois por cento); 

CONSIDERANDO que nós, autoridades constituídas 
devemos apoiar tal iniciativa, pois, a defesa de uma melhor prestação de 
serviço no sistema público de saúde de nosso Estado, 

REQUEIRO À MESA, na forma regimental, que seja 
oficiado ao Governo do Estado, MOÇÃO DE APOIO aos trabalhadores da 
Saúde em referência as reivindicações pleiteadas no sentido de construir um 
sistema público de saúde de qualidade em nosso Estado. 

Plenário “Dr. Octávio Viscardi”, 12 de Maio de 2003. 
 
MEHDE MEIDÃO SLAIMAN KANSO 
MEIDÃO 
VEREADOR 
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