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Municipio de Votuporanga

Estado - Sao Paulo

LEI N° 5649, DE 19 DE AGOSTO DE 2015.

Mostrar alteracoes . .
(Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do

Municipio de Votuporanga e da outras
providéncias).

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA APROVOU E EU, NOS TERMOS
DO ARTIGO 53, III DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE
LEIL
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o ambito do Poder Executivo, nas Administragdes Direta e Indireta, o Sistema de
Controle Interno, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70 ¢ 74 da Constitui¢do Federal o artigo 59 da Lei
Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, artigos 76 e seguintes da Lei n°® 4.320/64. O
Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de atividades relacionadas com o acompanhamento e
avaliagdo das agdes do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° O Sistema de Controle Interno do Municipio de Votuporanga visa assegurar a fiscalizacdo contabil,
orgamentaria, patrimonial e demais processos administrativos, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e publicidade na gestdo dos recursos publicos e a avaliagdo dos resultados obtidos
pela administragdo, nos termos dos artigos 70 e 75 da Constitui¢io Federal, artigo 32 da Constituigiio
Estadual e Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sido Paulo e ficara subordinado
diretamente ao Prefeito Municipal.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
Secao I
Do Sistema de Controle Interno

Art. 3° Sdo responsabilidades do Controle Interno:
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I — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, supervisionando e auxiliando as
unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento
de documentos e informagoes;

&

I — acompanhar a avaliagdo da programacédo e execuc¢do dos programas, objetivos ¢ metas planejadas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias ¢ no Orgamento, bem como a eficiéncia dos
resultados alcancados;

III — aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em vista as restrigdes
constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal;

IV — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
Municipio.

RV DEREES S SROTAPT

e-CAM | PROCESSQ EEETRONHIS

V — acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais, bem como da divulgacdo dos
instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especis
quanto ao Relatorio Resumido da Execu¢do Orcamentaria, Relatério de Gestdo Fiscal, Demonstrativos ¢
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Aplicagdo no Ensino, Fundeb e Saude, aferindo a consisténcia das informagdes constantes de tais
documentos;

VI — comprovar a legalidade dos repasses a entidades do terceiro setor, avaliando a eficécia e a eficiéncia
dos resultados alcangados;

VII — propor a melhoria ou implantagdo de sistemas de processamento eletronico de dados em todas as
atividades da administrag@o publica, com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas
e melhorar o nivel das informacdes;

VIII — alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure imediatamente, sob
pena de responsabilidade solidaria, as agdes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais,
ilegitimos ou antiecondmicos que indiquem prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou
quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos;

IX — representar ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, sob pena de responsabilidade solidaria,
sobre as irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erdrio ndo-reparados
integralmente pelas medidas adotadas pela Administracao;

X — emitir parecer mensal sobre os processos prestados pela Administragdo.
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Art. 4° As atribuigdes previstas nos artigos anteriores serdo exercidas por Controladores Internos ocupantes
de cargos efetivos da Administragdo Publica Municipal.(Reda¢io dada pela Lei Complementar n° 538, de
07.05.2024)
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§ 1° Sera designado Coordenador do Sistema de Controle Interno, como responsavel pelo Controle
Interno, que devera ser servidor efetivo do cargo publico de Controlador Interno, designado pelo Chefe do
Poder Executivo, levando-se em consideracdo:(Redacio dada pela Lei Complementar n° 538, de
07.05.2024)

I - capacitacdo técnica e profissional para exercicio das atribui¢des previstas nesta Lei;(Redagio dada
pela Lei Complementar n® 538, de 07.05.2024)

II - boa comunicagdo;(Redag¢io dada pela Lei Complementar n° 538, de 07.05.2024)

I - experiéncia em administragdo publica.(Redagio dada pela Lei Complementar n° 538, de
07.05.2024)

§ 2° O Controle Interno, bem como dos componentes da equipe de apoio serd exercida por servidores
efetivos do Poder Executivo ¢ da Administragdo Indireta, mediante ato de designagdo e nomeagao,
preferencialmente por servidores que tenham aptiddo para o exercicio da fungdo, levando-se em
consideracdo:

I - capacitacdo técnica e profissional para exercicio das atribui¢des previstas no artigo 3° desta Lei;
II - boa comunicagao;
IIT - experiéncia em administra¢do publica.

§ 3° Nao poderfo ser designados para o exercicio da fun¢do de que trata o caput deste artigo os servidores

que:(Redaciio dada pela Lei Complementar n°® 538, de 07.05.2024) ggo

I - tiverem suas contas, na qualidade de gestor ou responsavel por bens ou dinheiros publicos, julgadas gg

irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado;(Redagio dada pela Lei Complementar n® 538, de '§§

(b_

07.05.2024) &

A&

IT - conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do Prefeito, Secretarios, %5}0

Vereadores da Administragdo Municipal (exceto, no caso de servidor concursado na fungdo )

especifica);(Reda¢io dada pela Lei Complementar n° 538, de 07.05.2024) 8§
o

III - tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal com transito em julgado;(Redagiio dada g%

pela Lei Complementar n® 538, de 07.05.2024) g"

Zz

IV - realizarem atividade politico partidaria;(Redacio dada pela Lei Complementar n° 538, de %g

07.05.2024)
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V - exer¢am, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade profissional.
(Redagao dada pela Lei Complementar n® 538, de 07.05.2024)

§ 4° A referéncia e remuneragdo do Coordenador do Sistema de Controle Interno sdo as constantes nos
Anexos II — A e II — B desta Lei Complementar.(Reda¢io dada pela Lei Complementar n® 538, de
07.05.2024)

Art. 5° O Sistema de Controle Interno sera assessorado permanentemente pela Assessoria Juridica de cada
orgdo, mediante a emissdo de manifestagdes escritas, encaminhadas no prazo de 15 (quinze) dias tteis
contados do recebimento da solicitagdo no ambito do Poder Executivo.

Paragrafo unico. O prazo acima podera ser estendido de acordo com a necessidade e conveniéncia,
desde que solicitado e deferido formalmente ao requerente das informagdes;

Art. 6° Constituem-se em garantias do ocupante da funcdo de Encarregado do Controle Interno:
I — independéncia profissional para o desempenho das atividades a ele inerentes;

I — o acesso a documentos ¢ bancos de dados indispensaveis ao exercicio das fungdes de controle
interno;

IIT — a impossibilidade de destituigdo da fungdo nos Ultimos oito meses do mandato do Prefeito
Municipal.

Paragrafo unico. O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embaraco, constrangimento ou
obstaculo a atuagdo do Encarregado do Controle Interno no desempenho de suas fungdes institucionais,
ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

Secao 111
Das Responsabilidades do Encarregado Perante Irregularidades

Art. 7° O Prefeito Municipal serd cientificado bimestralmente sobre o resultado das suas respectivas
atividades, devendo conter, no minimo:

I - as informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das atividades constantes dos
orcamentos da Prefeitura;

II - relato da apuragdo dos atos ou fatos inquinados de ilegalidade ou de irregularidades, porventura
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos do Executivo.

§ 1° Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo encarregado do Controle Interno, este informara ao
Prefeito por intermédio de relatdrio, circunstanciando os fatos apurados e as sugestdes para corrigi-los.

§ 2° Nao havendo a regularizagdo relativa ao problema comunicado conforme o paragrafo anterior ou ndo
havendo prestagdo de esclarecimentos suficientemente claros para eliminar a irregularidade ou
ilegalidade, no prazo de 10 (dez) dias tteis o fato serd levado a conhecimento dos 6rgdos fiscalizadores e
arquivado, ficando a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado.

§ 3° O arquivo a que se refere o paragrafo anterior ficara sob a responsabilidade do Controle Interno,
juntamente com toda a documenta¢do comprobatoéria das previdéncias tomadas e do ato motivador.

§ 4° A comunicagdo de que trata este artigo devera ser feita, obrigatoriamente, por escrito, no prazo de 10
(dez) dias uteis do seu conhecimento.

Art. 8° Os membros integrantes do Controle Interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade, ndo tendo sido solucionada pelas providencias previstas no artigo anterior, dela dara ciéncia
ao Tribunal de Controle do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74 da
Constituicdo Federal.

§ 1° Quando da comunicagcdo ao Tribunal, na situacdo prevista no caput deste artigo, os membros
integrantes do Controle Interno informardo as providencias adotadas para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;
II - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao erario;

III - evitar ocorréncias semelhantes.
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§ 2° Na situacdo prevista no caput deste artigo, quando da ocorréncia de dano ao erario, deve-se observar
as normas para tomada de contas especial.

§ 3° Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade através da atividade de auditoria interna,
mesmo que ndo tenha sido detectado dano ao erario, deve os membros integrantes do Controle Interno
anexardo o relatorio dessa auditoria a respectiva prestacdo de contas anuais do Poder Executivo.

Art. 9° Os membros integrantes do Controle Interno, com bases nos trabalhos realizados nos diversos setores
da Prefeitura Municipal, conforme plano anual de trabalho emitira periodicamente recomendacdes
objetivando o fortalecimento do controle interno e o respeito aos principios da Administragdo Publica,
conforme artigo 37 da Constitui¢io Federal.

Art. 10. As recomendagdes emitidas pelos membros integrantes do Controle Interno, uma vez aprovadas
pelos representantes legais de cada 6rgéo, possuirdo carater normativo e possuirdo vigéncia apos publicadas
no quadro de avisos da Edilidade.

Art. 11. Os membros integrantes do Controle Interno deverdo guardar sigilo sobre dados e informagdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-se,
exclusivamente, para a elaborag@o de pareceres e relatorios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIC()ES GERAIS E FINAIS
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Art. 12. O Controle Interno participara, obrigatoriamente:
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I - dos programas de capacitacdo e treinamento de pessoal;

IT - dos processos de expansdo da informatizagdo do Executivo, com vistas a proceder a otimizagdo dos
servigos prestados pelo Sistema de Controle Interno; e,

IIT - da implantag@o do gerenciamento pela gestdo da qualidade total do Poder Executivo.

Art. 13. Nos termos da legislagdo poderdo ser contratados especialistas para orientar e assessorar os trabalhos
técnicos desenvolvidos pela equipe de apoio e membros integrantes do Controle Interno.

Art. 14. As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrdo a conta de dotagdes orcamentarias
proprias, sendo suplementadas por Decreto, se necessario.

Art. 15. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Pag¢o Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 19 de agosto de 2015.

NASSER MARAO FILHO
Prefeito Municipal
Publicada e registrada no Departamento de Expediente Administrativo e Legislativo da Prefeitura Municipal, data supra.

MARIA IZABEL RAMALHO DE OLIVEIRA
Diretora do Departamento
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