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EXCELENTiISSIMO SENHOR CONSELHEIRO RELATOR, DOUTOR MARCO AURELIO BERTAIOLLI,
DO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Processo: TC-004549.989.23
Assunto: Contas Anuais
Exercicio: 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA E JORGE AUGUSTO
SEBA (PREFEITO), ambos qualificados nos autos do processo em epigrafe, por intermédio
do Procurador do Municipio que abaixo subscreve, vem, respeitosamente perante Vossa
Exceléncia, em atendimento ao r. despacho de fls., apresentar suas justificativas, com
fundamento no artigo 2°, inciso XllI, da Lei Complementar Estadual n® 709/1993, e no artigo
210, inciso lll, do Regimento Interno desse Egrégio Tribunal de Contas.

1. DA SINTESE DOS AUTOS

Estdo em exame as Contas Municipais da PREFEITURA MUNICIPAL
DE VOTUPORANGA - prestagao anual das Contas da administragao financeira referente ao
exercicio de 2023.

Apods auditoria, a llustre Unidade Regional de Fernandépolis —
UR11 apontou alguns aspectos a serem melhor esclarecidos, resumidos no item
“conclusao” do relatdrio da seguinte forma:

A.3. DENUNCIAS/REPRESENTAGOES/EXPEDIENTES

- Existéncia de expedientes relacionados ao o6rgao fiscalizado, cujas matérias foram
abordadas em itens especificos deste relatério (A.5.1, A.5.2 e A.5.3).

A.4. FISCALIZAGOES ORDENADAS DO PERIODO

- Muitas das irregularidades verificadas por ocasiao das Fiscalizagbes Ordenadas n° Il e IV
persistiam no momento da fiscalizagao ordinaria.

A.5. FISCALIZACAO DA ATUAGAO DO CONTROLE INTERNO
- Existéncia de apontamentos efetuados pelo SCI n&o regularizados pelo municipio.

A.5.1. ORDEM DE SERVICO N° 19/2022 — EXPEDIENTE (TC-005793.989.23)

e-CAM | PROCESSO ELSEREDGEO [ kRO-SIIRE (PMBNTONO PICHRIREIS SLUIHAT/A /IBIGHRO P62 P89 28! | aRMAKA UPEEIPXD-BE WMURSPEIRANGA/SP.
b 5 BHAYE PR ESIHNBIR GHNRY 5313995/ SRS R R i el 3R 2 R HEISISP BN 8 Y (h Y ARIMSE ARV Od NV HO1a OAQVNISSY OLNINNDO0A 3d VIdOD




N Procuradoria-Geral do Municipio
A : PREFEITU RA Rua Rio de Janeiro, 3092 — Centro
% | DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP — CEP 15.505-165
Fone: (17) 3406 1775 - www.votuporanga.sp.gov.br

procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

- O relatdrio do Sistema de Controle Interno identificou irregularidades na arrecadagao de
taxas de comerciantes ambulantes, resultando em um prejuizo de R$ 8.029,12 em 2022.
O servidor "P.H.E.S." foi multado e obrigado a ressarcir o valor, enquanto a sindicancia
contra "R.R.G." foi arquivada por falta de provas.

A.5.2. ORDEM DE SERVICO N° 03/2023 — EXPEDIENTE (TC-013942.989.23)

- Uma auditoria realizada pela Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, apos
denuncias de irregularidades na Secretaria Municipal de Esportes, resultou na
recomendacao de apuragao de responsabilidades. Foram instauradas sindicancias contra
os servidores "B.V.C.", "A.E.G." e "J.F.N." em 9 de agosto de 2023. A servidora "A.E.G."
foi suspensa por 15 dias, enquanto os processos contra "B.V.C." e "J.F.N." foram
arquivados por falta de provas.

A.5.3 ORDEM DE SERVICO N° 08/2024 — EXPEDIENTE (TC-012720.989.24)

- O relatdrio da Coordenadoria de Controle Interno identificou um pagamento indevido de
R$ 3.866,50 no Pregédo Eletronico n® 298/23 referente ao fornecimento e instalagéo telas
mosqueteiras em escolas de Votuporanga/SP. Foram instaurados processos
administrativos contra quatro servidores e a empresa contratada, resultando em multa,
cancelamento da ata de registro de precgos e suspensao de licitar por 2 anos.

A.6. OBRAS PARALISADAS
- Existéncia de duas obras paralisadas e sem previsdo de retomada.
B.1. PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS (i-Plan/IEG-M)

- A série histérica do IEG-M para a correlata perspectiva demonstrou uma involugéo,
apresentando um baixo indice de efetividade;

- Foram constatadas inadequacgdes que comprometem a efetiva execugao do planejamento
do 6rgao, demandando atuacdo da administragdo municipal.

B.2. ADEQUACAO FISCAL DAS POLITICAS PUBLICAS (i-Fiscal/l[EG-M)

- Através do questionario do IEG-M, foram identificadas fragilidades que atingem a area de
gestao fiscal do municipio, conforme tratado em item proprio.

B.3. EXECUGAO DAS POLITICAS PUBLICAS DO ENSINO (i-Educ/IEG-M)

- Foram constatadas inadequagdes que comprometem a efetiva execugao da gestéo da
educagao no municipio, demandando atuagdo da administragdo municipal.

B.3.1.2. DIAGNOSTICO E PLANEJAMENTO

- O PME de Votuporanga nao possui um item especifico contendo o diagnéstico das
deficiéncias educacionais do municipio, nao sendo, desta forma, delineadas as deficiéncias
do ensino eventualmente apuradas pela Secretaria Municipal de Educacgao.

B.3.1.4.1. IDEB

- O Municipio de Votuporanga obteve no Ideb de 2023 a nota 6,8, ainda aquém da meta
que foi estabelecida (7,6), todavia, superior ao resultado da avaliagdo anterior (6,2);
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- Ocorréncia de significativa discrepancia no desempenho das escolas no Ideb, de modo
que a maior nota (7,8) supera em 36,84% a que obteve o menor rendimento dentre as
escolas do municipio (5,7).

B.3.1.4.2. SISTEMA DE AVALIACAO DA EDUCAGAO BASICA — SAEB

- Os resultados do Saeb 2023 indicam a necessidade de priorizar a adogao de medidas de
melhoria na qualidade do ensino, principalmente nos Centros de Ensino Municipais

“Professora Neyde Tonanni Marao”, “Professora Irma Pansani Marin”, “Professor Geyner
Rodrigues” e “Professora Clary Brandao Bertoncini”.

B.3.1.5. FISCALIZAGOES OPERACIONAL E DE CONFORMIDADE

- Nao foi estabelecido um cronograma com metas temporais, desta forma dificultando o
monitoramento do PME por parte da Fiscalizagdo, da SME, do Controle Interno, dos
conselhos e da camara municipal, principalmente porque a sua execugao perpassa varios
Governos;

- Por ocasiao das fiscalizacbes operacional e de conformidade, foram identificadas falhas
na execucgao dos programas e agdes, o que compromete o resultado da Politica Publica de
Melhoria da Qualidade da Educacéo.

B.3.1.5.1. IEG-M

- Através do questionario do IEG-M, foram identificadas fragilidades que atingem a area do
ensino, conforme tratado em item préprio;

- Somente dois, de um total de 12 Centros de Ensino Municipais, possuem o AVCB vigente.
B.3.1.5.3. VISITAS AS UNIDADES ESCOLARES

- O total de investimentos na construcdo e ampliacdo de unidades escolares municipais
correspondeu a apenas 5,54% das despesas totais no setor da Educacéao;

- No que diz respeito aos gastos com a manutengéo e conservagao dos prédios, também
foram de pequena monta e insuficientes.

B.3.1.5.3.1. CEM “Professor Valdir Gongalves de Lima”

- Foram verificadas ocorréncias relativas a falta de limpeza das caixas d'agua, carteiras
danificadas, lampadas queimadas, ventiladores inoperantes, banheiros com azulejos, pias
e divisorias quebrados e janelas da cozinha enferrujadas;

- A quadra poliesportiva apresenta pintura desgastada e traves enferrujadas. Além disso,
nao ha laboratério de informatica e os muros que circundam a unidade sao baixos,
apresentando vulnerabilidade.

B.3.1.5.3.2. CEM “Professor Benedito Israel Duarte”

- Foram identificadas no CEM diversas falhas, incluindo a falta de limpeza da caixa d'agua,
problemas estruturais e de manutengdo em salas de aula, banheiros, quadra poliesportiva,
cozinha e forro.

B.3.1.5.3.3. CEM “Professora Irma Pansani Marin”
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- Verificaram-se na unidade escolar falhas como a auséncia do AVCB, higienizacédo da
caixa d'agua nao realizada regularmente, sala de informatica desativada, problemas
estruturais e de manutencado em salas de aula, bebedouros e areas externas, além de
infiltracao e mofo no teto.

B.3.1.5.3.4. CEM “Professora Maria Martins e Louren¢o”

- Foram verificadas ocorréncias como a auséncia de AVCB valido, problemas estruturais e
de manutencdo em salas de aula e na quadra poliesportiva, falta de limpeza da caixa
d'agua, auséncia de elemento filtrante nos bebedouros e presenga de larvas da dengue
em ralos entupidos e no banheiro acessivel.

B.3.1.5.3.5. CEM “Professor Geyner Rodrigues”

- Na sala de informatica, dos 20 computadores, apenas oito possuem acesso a internet;
além disso, a limpeza da caixa d’agua nao foi realizada e a data de substituigdo do filtro do
bebedouro ndo esta registrada.

B.3.1.5.3.6. CEM “Professora Clary Brandao Bertoncini”

- Auséncia de AVCB valido, falta de certificados de limpeza e desinfestacdo, danos em
toldos e estruturas metalicas, trincas no piso e falhas de pintura na area externa, traves
enferrujadas na quadra poliesportiva, problemas em aparelhos de ar-condicionado e lousa
digital nas salas de aula, e auséncia de alvara da Vigilancia Sanitaria na cozinha;

- Existéncia de bebedouros interditados, rampas de acesso com inclinagao excessiva, falta
de adaptacoes para Portadores de Necessidades Especiais (PNE), espaco fisico limitado
na biblioteca, tomadas danificadas e insuficiéncia de computadores na sala de informatica.

B.3.1.5.3.7. CEM “Professora Neyde Tonanni Marao”

- Constataram-se diversas falhas no CEM, incluindo problemas estruturais e de
manutencdo nas salas de aula, cozinha, quadra poliesportiva e banheiros, além da
auséncia de AVCB valido e limpeza da caixa d'agua. A escola também acumula materiais
em desuso e nao possui documentagao sobre a substituicdo dos filtros dos bebedouros,
que aparentam ser antigos.

B.3.1.5.3.8. CEM “Professor Faustino Pedroso”

- A unidade escolar apresenta falhas como a inatividade do grémio estudantil, auséncia de
atividades de saude e educagao socioemocional, falta de materiais e espagos adequados,
presenca de professores temporarios, cardapio nao diferenciado, instalagdes precarias,
rampas de acesso inadequadas, parte do teto do patio sem forro e auséncia de AVCB
valido.

B.3.1.6. MONITORAMENTO

- Conforme o relatério parcial de monitoramento e avaliacdo de 2023/2024 do Plano
Municipal de Educacao, a maioria das metas avaliadas/monitoradas estdo com status “em
andamento”, apesar de transcorridos cerca de 90% do periodo vigéncia do PME;

- Nao houve apontamentos acerca da execugao de politicas publicas por parte do Sistema
de Controle Interno;
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- O monitoramento da politica publica em analise nao foi divulgado no sitio eletrénico da
prefeitura, em inobservancia do principio da transparéncia e da legislacdo correlata em
vigor.

B.3.1.7. AVALIAGAO

- A Secretaria Municipal de Educagao nao tem realizado as avaliagdes periédicas bienais
do Plano Municipal de Educacéao, conforme exigido pela Lei Municipal n® 5.619/2015, com
as ultimas avaliagdes ocorrendo apenas em 2017 e 2023/2024;

- Nao foram propostas medidas para melhorar o desempenho no Ideb e outros indicadores
de qualidade do ensino, nem para reduzir as diferencas de performance entre as escolas
de Votuporanga e em comparagédo com unidades de outros municipios;

- Nao foram abordadas nessa avaliagao as falhas que foram anunciadas no decorrer desta
instrucdo, em especial as noticiadas nas fiscalizagbes de cunho operacional e de
conformidade;

- O resultado da avaliacdo da politica publica nao foi divulgado no site da prefeitura
municipal, em desatendimento do principio da transparéncia e da legislacao correlata em
vigor.

B.3.1.8. CONSIDERAGOES FINAIS

- Transcorrido 90% do periodo de vigéncia do PME, as agbes da Administracdo Publica
tém sido insuficientes para solucionar os problemas identificados, afastando o municipio
do cumprimento da maioria das metas estabelecidas;

- A estrutura fisica precaria da maioria das unidades escolares tem interferido
negativamente no processo de aprendizagem;

- No Ideb de 2023, o municipio alcangou a nota 6,8, inferior a meta de 7,6 (Metas do 1°
ciclo do ldeb 2007-2021), embora tenha evoluido em relacido ao Ideb de 2021, seu
desempenho teve o mesmo patamar de 2017,

- Os monitoramentos realizados concomitantemente a execucdo da politica publica, a
cargo da SME e do Controle Interno se revelaram inexistentes ou superficiais;

- O PME néo dispbe de cronograma com metas temporais, falha que tém prejudicado os
trabalhos de acompanhamento da evolucéo da implementacao da politica publica;

- Embora o municipio tenha dado atendimento ao minimo constitucional de aplicacdo no
ensino (28,83%) e alcangado o conceito “B” no i-Educ, os resultados alcangados néao se
coadunam com aquilo que se almeja da execucédo da Politica Publica de Melhoria da
Qualidade da Educacéo, assim, indicando a necessidade de revisdo do planejamento do
6rgao e de maiores esforgos para reverter o cenario desfavoravel que foi identificado nesta
fiscalizacao.

B.3.2.1. CEMEI66 “Ana Ferreira dos Santos”

- Salas de aula com temperatura elevada sem ar-condicionado ou ventiladores operantes,
além da existéncia de carteiras desgastadas, auséncia de cortinas e uma janela danificada
no banheiro feminino;
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- O botijao de gas principal ndo estava instalado na cozinha e havia um exaustor danificado,
além da instalacado inadequada do refrigerador dos bebedouros e extintores de incéndio
armazenados em um banheiro;

- O bebedouro da quadra nao estava operante, e a area do refeitério nao tinha piso,
dificultando a limpeza;

- A unidade escolar tem uma fila de espera de 12 criangas.
B.3.2.2. CEMEI “Prof® Helena Buzato Rigo”

- A lona do toldo do corredor lateral esta deteriorada, duas panelas de presséo da cozinha
estdo com as valvulas de protecao danificadas, e alguns aparelhos de ar-condicionado e
ventiladores estdo inoperantes;

- Falta de limpeza periddica da caixa d'agua, pintura desgastada e sinais de infiltragado, e a
condensadora do ar-condicionado instalada em local baixo, apresentando risco de
acidentes;

- O sinal de wi-fi é deficiente em algumas salas, e a unidade escolar enfrenta uma fila de
espera de 43 criangas.

B.4. EXECUGAO DAS POLITICAS PUBLICAS DA SAUDE (i-Saude/IEG-M)

- Foram constatadas inadequagdes que comprometem a efetiva execugao da gestédo da
saude no municipio, demandando atuagido da administragdo municipal.

B.4.1. PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAGOES - PNI

- Nao ha exigéncia de apresentacao de atestados de vacinagdo como requisito para a
concessao e a renovagao de beneficios sociais, embora possa ser uma medida efetiva
para se obter uma maior adeséo nas campanhas de imunizagdo da populagio;

- N&o foi atingida a meta de vacinagao de 17 imunobiolégicos no municipio;

- O Plano Municipal de Saude contempla diretrizes, objetivos, metas e indicadores apenas
sobre o publico-alvo de criangas menores de 12 meses;

- Revela-se como medida efetiva a elaboragao de um plano de agao visando o cumprimento
integral das metas fixadas no Programa Nacional de Imuniza¢des e do Comunicado GP n°
62/2022.

B.4.2. AGOES FISCALIZATORIAS DESENVOLVIDAS POR MEIO DA SELETIVIDADE -
REPASSES AO TERCEIRO SETOR

- Analise do contrato de gestdo n° 370/2022 nos autos do TC-024311.989.22, objeto de
seletividade, cuja instrucdo do acompanhamento (TC-007202.989.23) indicou ressalvas
dignas de nota.

B.5. EXECUGAO DAS POLITICAS PUBLICAS AMBIENTAIS (i-Amb/IEG-M)

- Foram constatadas inadequagbes que comprometem a efetiva execugdo da gestao
ambiental no municipio, demandando atuagdo da administragdo municipal.
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B.6. EXECUGAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE INFRAESTRUTURA (iCidade/IEG-M)

- Foram constatadas inadequagdes que comprometem a efetiva execu¢ao da gestao da
protecao a cidade, demandando atuacao da administragao municipal;

- Andlise do contrato n° 84/2022 nos autos do TC-015590.989.22, objeto de seletividade,
cuja instrucdo do processo licitatorio, do contrato e do acompanhamento (TC-
015923.989.22) indicaram ressalvas dignas de nota.

B.7. EXECUGAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (i-
Gov TIIEG-M)

- Foram constatadas inadequagdes que comprometem a efetiva execu¢ao da gestao da
governanga tecnolégica da informagdo no municipio, demandando atuacdo da
administragdo municipal.

C.1.1. RESULTADO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

- Alteragbes orgamentarias no percentual de 17,75% da despesa inicialmente fixada,
evidenciando um ineficiente planejamento orgamentario, o que contraria o principio basico
de responsabilidade fiscal, bem como inobservancia aos Comunicados SDG n° 29/2010 e
n°® 32/2015.

C.1.4. DiVIDA DE LONGO PRAZO
- Aumento da divida de longo prazo em virtude de empréstimo junto a Desenvolve SP.
C.1.10. DEMAIS ASPECTOS SOBRE RECURSOS HUMANOS

- 1.307 servidores, correspondente a 52,03% dos servidores efetivos existentes ao final do
exercicio, foram contemplados com pagamentos de horas extras em 2023, totalizando o
importe de R$ 3.338.892,11;

- Considerando o grande numero de servidores realizaram horas extras, bem como o fato
de que grande parte deles trabalharam fora de horario de forma habitual, resta evidenciado
um insuficiente planejamento das atividades governamentais, visto que foi objeto de
apontamento nas contas municipais de 2021 (TC-007247.989.20).

D.1. APLICAGCAO POR DETERMINAGAO CONSTITUCIONAL E LEGAL NO ENSINO

- A execugao orcamentaria das despesas com recursos do Fundeb n&o correspondeu a
receita efetivamente arrecadada, resultando em um montante empenhado superior as
disponibilidades financeiras do periodo (100,02%). Isso ocasionou ajustes por parte da
fiscalizacao.

D.1.2. DEMAIS APURAGOES SOBRE O FUNDEB

- O municipio nao atendeu as condicionalidades legais previstas no art. 14, § 1°, lll da Lei
n°® 14.113/2020, nao se habilitando a receber a complementacgao Vaar.

F.1. PERSPECTIVAS DE ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - ODS
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- Tendo em vista as analises realizadas, indica-se que o municipio podera nao atingir
diversas metas propostas pela Agenda 2030 entre paises-membros da ONU, estabelecidas
por meio dos ODS.

F.2. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, AS |INSTRUGOES E AS
RECOMENDAGOES/DETERMINAGOES DO TCESP

- Nao atendimento integral as Instrugdes, determinac¢des e recomendagdes deste Tribunal.
Em seguida, o Excelentissimo Conselheiro Relator assinalou prazo

para a apresentagao de justificativas quanto aos apontamentos relatados, o que passamos
a fazer a seguir.

2. DAS CONSIDERAGCOES PREAMBULARES AO MERITO

21. DO ATENDIMENTO DE TODOS OS iNDICES CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS

Antes de se adentrar ao mérito dos apontamentos realizados pela
llustre UR.11, é essencial sublinhar duas conclusées que se extraem do relatério da
auditoria realizada nas contas municipais do exercicio de 2023, as quais devem nortear o
juizo pela emissao de parecer favoravel a sua aprovacgao.

Primeiramente, ressalta-se que todos os indices constitucionais
e legais foram atendidos pela Prefeitura Municipal no exercicio sob analise, como se
pode observar no quadro sintético do apurado relacionado abaixo:

Fundamento normativo indice 2023
Ensino (art. 212, caput, CF) Min.: 25% 28,23%

FUNDEB - Pagamento de profissionais do | Min.: 70% 89,31%
magistério da educacgao basica em exercicio (art.
Art. 212-A, Xl da CF)

FUNDEB - Utilizagao no exercicio (art. 26-A, Lei | Min.: 90% 100%
n° 14.113/2020), restos a pagar até 30 de janeiro
de 2022 e saldo que passou para 2022, gastos
até 31.03.2022

FUNDEB - Demais despesas 10,69%

Saude (art. 77, lll, ADCT) Min.: 15% 30,07%
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Despesa com pessoal (art. 20, lll, b, LC 101/00) Max.: 54% 40,67%

Superavit Orgamentario R$ 2,52%
11.666.284,29

ATIVO CIRCULANTE:

Caixa e Equivalente de Caixa em Moeda

Nacional..........ccoeeremmniiinnnnn R$ 99.751.469,39

PASSIVO CIRCULANTE:

PasSiVo....cccceeeeiiirreennnninens R$ 24.413.546,24

Para cada um real de divida temos R$ 4,09

DiVIDA DE LONGO PRAZO

Receita Corrente Liquida da R$ 462.587.524,06

Divida de Longo Prazo......... R$ 23.248.010,65

Percentual 503

Observa-se, nesse sentido e, em relacao a educagao basica e a
saude, direitos fundamentais que asseguram a dignidade da pessoa humana e a promogao
da justica social, que a Origem destinou recursos em percentuais superiores ao minimo
constitucional, demonstrando, desta forma, o compromisso da administragao publica em
garantir os direitos sociais protegidos pela Constituigdo Federal, assim como o de cumprir
com os imperativos legais que regem a atuagdo administrativa, de modo a concretizar o

interesse publico.

A atuacdo diligente na gestdo, que ndo somente observou os
percentuais minimos constitucionais obrigatérios para a area da educagao e da saude, mas
repassou recursos publicos que superaram estes limites, merece ser prestigiada e
prevalecer em detrimento de eventuais falhas formais que forem detectadas nas contas
municipais e que sao perfeitamente passiveis de correcoes.
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Nao menos importante, o superavit alcancado demonstra a
responsabilidade na gestdo dos recursos pubicos no exercicio sob analise.

3. DO DIREITO

3.1 DENUNCIAS/REPRESENTAGOES/EXPEDIENTES

No que se refere ao apontamento relativo a este tema,
ressaltamos que todos os procedimentos administrativos e disciplinares ja foram
finalizados, como consta no proprio relatério desta r. Corte de Contas. Os procedimentos
resultaram na responsabilizacdo dos servidores com a aplicacdo das penalidades
estatutariamente previstas e ressarcimento ao erario dos prejuizos causados, além da
adocao de medidas mitigadoras pelos 6rgaos visando obstaculizar a reincidéncia.

Sobre o item A.5.3 do relatério, que se refere a ordem de servigo
008/2028 da Coordenadoria do controle interno, importante ressaltar que foi aberto o
processo administrativo n°® 3.266/2024.

Apoés a analise do processo, a administragdo cancelou da ata de
registro de pregos com a referida empresa, além da aplicagdo de penalidades, incluindo
uma multa de 10% sobre a obrigagéo inadimplida e a suspensao de licitar e impedimento
de contratar com o 6rgao pelo prazo de 2 anos.

Nota-se, excelentissimo relator, que administragdo se mostra
diligente em sanar inadequagbes de procedimentos equivocadamente adotados,
responsabilizar os envolvidos e tentar, a todo custo, atingir um nivel de exceléncia na
gestao e fiscalizagao dos contratos. O Sistema de Controle Interno do Municipio se mostra
uma ferramenta importantissima nesse sentido, ja que & composto por servidores
extremamente competentes e qualificados.

3.2 FISCALIZAGOES ORDENADAS DO PERIODO

Através das justificativas que serdo expostas no decorrer da
presente peca, restardo demonstradas todas as medidas implementadas com o objetivo
de sanar as possiveis irregularidades apontadas nas fiscalizagdes ordenadas, de maneira
que nao restem duvidas de que a Administragdo manteve atuacdo ativa na melhoria dos
servigos oferecidos a populagéo no exercicio de 2023.

3.3 FISCALIZACAO DA ATUAGAO DO CONTROLE INTERNO

Quanto aos apontamentos relativos a atuacdo do Sistema de
Controle Interno do Municipio, como demonstrado no item 3,1 da presente pe¢a, todos os
procedimentos foram devidamente processados pela administragao.
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Nas ordens de servigos 19/2022 e 03/2023, a atuacdo rapida
resultou nao s6 na responsabilizagdo disciplinar de servidores como também,
principalmente, na adogdo de medidas mitigadoras que buscam aprimorar as rotinas
administrativas.

Do mesmo modo, a exemplo da ordem de servigo 008/2024 do
SCI, a atuagao da administracao resultou no cancelamento da ata de registro e penalizagao
da empresa contratada.

Ressaltamos que o Sistema de Controle Interno do Municipio de
Votuporanga tem sido aperfeicoado desde 2015, a cada exercicio novas agdes sao
realizadas para efetivacao de sua atuacgao.

Atualmente o Sistema de Controle Interno e coordenado por
servidora efetiva cujo cargo de origem é de Controladora Interna e é executado por equipe
cujos servidores sado todos efetivos com cargos de origem especificos de Controlador
Interno. Conta ainda com Assistente Administrativa efetiva e uma estagiaria.

A Controladoria Geral do Municipio encontra-se como 6rgao
independente ligado diretamente ao Gabinete do Prefeito com estrutura fisica e humana
capaz de atuar seguindo todos os preceitos constitucionais.

Anexamos ao presente documentos complementares do r. SCI do
municipio que corroboram com todo o explicitado. (anexos 1 e 2)

3.4 OBRAS PARALISADAS

Neste item a fiscalizagdo aponta duas obras, sendo a construgcéo
de Centro Comunitario e também a construgédo da Casa da Juventude.

Como bem delineado pela fiscalizagao as empresas contratadas
descumpriram clausulas contratuais que, inevitavelmente, ensejaram as rescisdes das
avencas. Inevitavel, portanto, a realizagdo de novos processos licitatorios para o término
das obras citadas.

Esclarecemos, no entanto, que no que se refere a obra da Casa
da Juventude, o processo de aditamento de prazo aguarda aprovacao da Secretaria
Estadual de Governo e Relagbes Institucionais (SGRI) para entao, ser possivel prosseguir
com o novo processo licitatorio.

Ja para o Centro Comunitario, o convénio é de numero 003/2021
firmado com a entao Secretaria de Desenvolvimento Regional (SDR), hoje SGRI.
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Através de oficio foi relatado o ocorrido a secretaria estadual
(rescisdao do contrato com a empresa contratada). Entretanto, apés mais de um ano
decorrido, a Prestacdo de Contas parcial ndo havia sido apreciada. Isto inviabilizou a
execucao do objeto da forma descrita no plano de trabalho do convénio.

Foi, entdo, enviado novo oficio ao o¢rgdo solicitando o
encerramento do convénio e a pactuagdo de novo instrumento, com plano de trabalho
devidamente atualizado, para que se pudesse, enfim, encerrar a construgéo do objeto.

No dia 07 de outubro foram enviados os documentos relativos a
ultima solicitagao feita pelos analistas da SGRI. O municipio aguarda o envio do Termo de
Rescisao do Convénio por parte da secretaria estadual, para encerrar o processo.

Os documentos anexados a presente fazem prova do alegado.
(anexos 4,5,6¢e7)

Demonstra-se, dessa forma, que todas as medidas estdo sendo
adotadas pela Administracao em observancia as clausulas penais de todos os contratos
firmados.

3.5 PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS (i-Plan/IEG-M)

Nesse ponto, devemos levar em consideragao que, com todas as
dificuldades corriqueiras como por exemplo queda de arrecadacéo, o Municipio conseguiu
ter uma excelente execugao orgamentaria e financeira, de maneira que todos os indices
constitucionais foram cumpridos inclusive com superavit financeiro e orcamentario.

N&o menos importante foi a economia de créditos orgamentarios
no exercicio de 2023 na ordem de R$ 70.177.915,00, representando efetividade a
execugao orcamentaria do exercicio em questao.

Por consequéncia, ndo temos duvidas de que os conceitos
obtidos de IEG-M nos ultimos exercicios atingirdo melhora significativa no exercicio de
2024.

3.6 EXECUGAO DAS POLITICAS PUBLICAS DO ENSINO (i-Educ/IEG-M)
3.6.1 Area — Creche

O Municipio de Votuporanga, por meio do seu sistema de ensino
proprio, desenvolve e implementa normas e diretrizes educacionais com o objetivo de

garantir uma educacao de qualidade para todos os alunos, conforme as especificidades e
necessidades de suas unidades escolares. A construgdo dessas normas € um processo
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continuo, baseado em estudos detalhados realizados pelas equipes pedagogicas, de
matriculas e assessoria juridica, que tém como premissa a melhoria constante dos
ambientes de aprendizagem, atendendo as normas e recomendagbes do Conselho
Nacional de Educacao (CNE).

Nao por acaso a educagao do municipio de Votuporanga, mesmo
com os constantes desafios encontrados, € reconhecida e premiada nacionalmente.

Conforme as diretrizes do CNE, a educacdo infantil deve ser
tratada com particular atengdo em relagédo a estrutura fisica e ao numero de alunos por
sala, garantindo um ambiente saudavel, seguro e de qualidade. A recomendacao do CNE
n°® 8/2010, especialmente no item 4.3.1 e na tabela 15, é clara ao estabelecer que cada
aluno de creche deve ter, no minimo, 2,30 m? de espaco, e que a propor¢ao de alunos por
turma deve ser respeitada, sendo no maximo 13 alunos por sala (item 4.2.2). Estas
diretrizes visam assegurar que cada crianga tenha acesso a um ambiente de ensino
adequado para seu desenvolvimento pleno, o que inclui o espaco fisico adequado e a
formacgéao de grupos pequenos que possibilitem atencéo personalizada.

No entanto, o Municipio de Votuporanga, atento as
particularidades de suas unidades escolares e aos recursos disponiveis, trabalha dentro
dos parametros estabelecidos pelo CNE para criar solugdes customizadas para seus
espagos e suas turmas. O Conselho Municipal de Educagdo de Votuporanga, em
consonancia com o trabalho das equipes pedagdgicas, realiza deliberagcbes periddicas,
ajustando os critérios de matricula e o numero de alunos por sala de acordo com as
caracteristicas especificas de cada unidade escolar. Tais ajustes visam, sempre,
proporcionar um bom atendimento aos alunos, resguardando o direito a educagao de
qualidade, conforme a legislagao vigente.
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O municipio, que conta com um sistema de ensino proprio,
reconhece a importancia da implementagcao das normas do CNE e, ao mesmo tempo,
respeita as particularidades de cada unidade escolar, buscando adequar os espacos, 0s
materiais e as turmas para garantir a qualidade do ensino. A Secretaria Municipal de
Educacgéo tem atuado de maneira diligente para garantir que todas as normativas sejam
cumpridas, considerando a seguranga, a qualidade pedagodgica e o bem-estar dos alunos
como pilares do processo educativo.

Portanto, ao cumprir as normas e adaptar as suas
particularidades, o Municipio de Votuporanga assegura o direito & educagao de qualidade
para todos os alunos, respeitando as diretrizes nacionais e locais, sempre com 0
compromisso de oferecer um ambiente seguro, saudavel e propicio para o aprendizado. O
esforgo continuo da Secretaria de Educagéao e o suporte das equipes pedagodgicas refletem
a busca constante pela exceléncia educacional, em consonancia com os melhores
parametros educacionais, buscando sempre o bem-estar e o desenvolvimento de suas
criangas.
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3.6.2 Area - Anos Finais do Ensino Fundamental (6° ao 9° anos)

Conforme as diretrizes do CNE, a educacao infantil deve ser
tratada com particular atencao em relagédo a estrutura fisica e ao numero de alunos por
sala, garantindo um ambiente saudavel, seguro e de qualidade. A recomendagédo do CNE
n°® 8/2010, especialmente no item 4.3.1 e na tabela 15, é clara ao estabelecer que cada
aluno de creche deve ter, no minimo, 2,30 m? de espaco, e que a proporc¢ao de alunos por
turma deve ser respeitada, sendo no maximo 13 alunos por sala (item 4.2.2). Estas
diretrizes visam assegurar que cada crianga tenha acesso a um ambiente de ensino
adequado para seu desenvolvimento pleno, o que inclui o espaco fisico adequado e a
formagao de grupos pequenos que possibilitem atengéo personalizada.

No entanto, o Municipio de Votuporanga, atento as
particularidades de suas unidades escolares e aos recursos disponiveis, trabalha dentro
dos parametros estabelecidos pelo CNE para criar solugbes customizadas para seus
espacos e suas turmas. O Conselho Municipal de Educacdo de Votuporanga, em
consonancia com o trabalho das equipes pedagdgicas, realiza deliberagcbes periodicas,
ajustando os critérios de matricula € o niumero de alunos por sala de acordo com as
caracteristicas especificas de cada unidade escolar. Tais ajustes visam, sempre,
proporcionar um bom atendimento aos alunos, resguardando o direito a educagao de
qualidade, conforme a legislacéo vigente.

O municipio, que conta com um sistema de ensino proprio,
reconhece a importancia da implementagdo das normas do CNE e, ao mesmo tempo,
respeita as particularidades de cada unidade escolar, buscando adequar os espacos, 0s
materiais e as turmas para garantir a qualidade do ensino. A Secretaria Municipal de
Educagao tem atuado de maneira diligente para garantir que todas as normativas sejam
cumpridas, considerando a seguranga, a qualidade pedagégica e o bem-estar dos alunos
como pilares do processo educativo.

O Municipio de Votuporanga, ciente da importancia de garantir
uma educacdo inclusiva e de qualidade para todos os alunos, inclusive aqueles com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, ou altas habilidades/superdotacéo,
tem trabalhado de forma diligente para assegurar o atendimento adequado a essa parcela
da populacao escolar. Embora a origem tenha informado que, até o momento, ndo houve
atendimento pedagodgico especializado (APE) para esses alunos na rede municipal de
ensino, € importante ressaltar que o municipio tem avancado significativamente nesse
aspecto, proporcionando um suporte pedagdgico e institucional adequado as necessidades
desses alunos.

Atualmente, Votuporanga conta com 29 salas de Atendimento
Educacional Especializado (AEE), organizadas de acordo com as necessidades
especificas de cada aluno. Essas salas de AEE tém sido fundamentais para garantir que
os alunos com deficiéncias ou com outros transtornos de desenvolvimento recebam um
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atendimento individualizado, que possibilite o seu pleno desenvolvimento académico,
social e pessoal.

Além do atendimento pedagdgico especializado, a rede municipal
de ensino assegura a oferta de servigos complementares essenciais para o bem-estar e o
sucesso escolar desses alunos. O transporte escolar € garantido para todos os alunos que
necessitam, respeitando as necessidades de locomocdo e a seguranca de cada um. Além
disso, a alimentacdo escolar também é fornecida de maneira adequada, respeitando as
particularidades de cada aluno, com o objetivo de garantir a inclusdo de todos no processo
de aprendizagem.

O atendimento individualizado nas salas de AEE é realizado por
profissionais especializados, que trabalham em estreita colaboragdo com os professores
regulares, adaptando o curriculo e as metodologias de ensino as necessidades de cada
aluno. Esse atendimento busca promover a autonomia, o desenvolvimento de habilidades
sociais e cognitivas, e a inclusdo plena desses alunos no contexto escolar, permitindo-lhes
participar ativamente das atividades escolares e sociais.

Portanto, o Municipio de Votuporanga tem se empenhado em
garantir que todos os alunos, independentemente de suas deficiéncias ou habilidades
especiais, tenham acesso a uma educacgao de qualidade. O compromisso com a educagao
inclusiva é evidenciado pela estrutura oferecida, que inclui atendimento especializado nas
29 salas de AEE, apoio pedagdgico individualizado, transporte, alimentacédo e toda a
infraestrutura necessaria para que esses alunos se sintam integrados e acolhidos no
ambiente escolar.

O Municipio de Votuporanga reconhece a importancia da
capacitagao continua dos profissionais da educagéo para garantir uma formagéo de
qualidade, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Meta 16 do Plano
Nacional de Educacéo (Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014) e o inciso Il do artigo 67 da
Lei n°® 9.394/1996. Embora nem todos os profissionais de apoio e supervisdo pedagogica
dos anos finais tenham participado de cursos de capacitagdo no ano de 2023, a
administracdo municipal tem desenvolvido uma série de agdes voltadas para o
aprimoramento profissional e o compartilhamento de boas praticas pedagdgicas.

A equipe de supervisdo pedagogica de Votuporanga passa por
formacgdes continuas e agbes de aperfeicoamento, que ocorrem tanto de maneira coletiva
quanto individualizada. Essa capacitacdo é realizada em parceria com assessoria
educacional especializada, que oferece suporte tedrico e pratico para os profissionais da
rede municipal. Além disso, os supervisores da rede estadual de ensino também sao
envolvidos nesse processo de formagao, promovendo uma troca constante de experiéncias
e praticas exitosas entre as redes municipal e estadual.
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A capacitagao dos profissionais de apoio e supervisao pedagogica
em Votuporanga nao se limita ao aperfeicoamento de praticas pedagdgicas, mas também
busca atender as necessidades individuais de cada profissional, com formagodes
personalizadas de acordo com suas competéncias e areas de atuacao. Essa abordagem
visa garantir que todos os profissionais tenham as ferramentas e o conhecimento
necessario para desempenharem suas funcbes de maneira eficaz, promovendo, assim, o
sucesso escolar dos alunos.

Além disso, o Municipio de Votuporanga oferece aos seus
servidores uma importante oportunidade de formagdo por meio do Polo Universidade
Aberta do Brasil (UAB). Através deste polo, sdao oferecidos cursos de graduagao, poés-
graduacéo e outras formacgdes continuadas, proporcionando aos servidores acesso a uma
educacgao superior de qualidade e o desenvolvimento profissional continuo. Essa iniciativa
€ parte do compromisso do municipio em valorizar e capacitar sua equipe, promovendo a
atualizagao constante e a construgdo de um ambiente educacional mais qualificado.

Portanto, apesar de alguns profissionais nao terem participado de
cursos de capacitacao no ano de 2023, a Prefeitura de Votuporanga esta empenhada em
oferecer uma educagcao de qualidade e em atender a Meta 16 do Plano Nacional de
Educagado, assegurando que todos os profissionais da educagdo tenham acesso a
formagao necessaria para o cumprimento de suas fungdes e para a melhoria continua do
processo educacional.

3.6.3 MOTIVACAO PARA SELEGAO DA POLITICA PUBLICA E OBJETIVO DA
FISCALIZACAO

Com o fim da pandemia e a regressao educacional enfrentada por
todos os municipios do pais, a Administracdo municipal vem, desde entdo, travando uma
batalha contra o tempo para atingir niveis cada vez melhores. Com as escolas fechadas e
0 ensino remoto se tornando a Unica alternativa para garantir a continuidade da educacéo,
ficou evidente o impacto negativo nos indices de aprendizagem, o que se refletiu em uma
significativa regressdo nos resultados do indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica
(Ideb). Esse cenario exigiu uma resposta urgente, com o objetivo de reverter os prejuizos
causados pela pandemia e restaurar a qualidade do aprendizado dos alunos. Os resultados
positivos estdo aparecendo cada vez mais.

Em Votuporanga, a preocupagdo com a recuperagdo da
aprendizagem e o zelo pela educacdo de nossas criangas motivaram a criagdo e
implementacao de diversos programas e agoes inovadoras e eficazes. O EscolarVotu.com
foi uma das iniciativas desenvolvidas para aproximar a comunidade escolar e fornecer
suporte continuo as familias e aos alunos. Por meio dessa plataforma, foram
disponibilizados recursos pedagdgicos, atividades complementares e acompanhamento
individualizado para garantir que os alunos pudessem se recuperar das lacunas deixadas
pelo ensino remoto.
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Além disso, o retorno gradual e seguro as aulas presenciais foi
acompanhado de diversas agbes de recuperacao pedagogica. O municipio criou
programas como o Auxilio Pedagdgico, focado em trabalhar a recomposicdo das
aprendizagens prejudicadas durante o periodo de pandemia. Este programa teve como
objetivo atuar diretamente nas dificuldades identificadas, oferecendo suporte continuo aos
alunos para que pudessem superar as perdas de conteudo e retomar o ritmo de
aprendizado necessario para o desenvolvimento pleno.

Outra agao essencial foi o Alfaletrando, uma iniciativa que visava
estimular as praticas de leitura e escrita desde a Educacgao Infantil, com atividades ludicas
e brincadeiras que despertavam o prazer pela leitura, essencial para o desenvolvimento
cognitivo das criancas. Essas atividades foram especialmente importantes para minimizar
as perdas na alfabetizacao, criando um ambiente de aprendizagem prazeroso e eficiente.

O olhar atento para as criangas e o cuidado com o bem-estar
emocional dos alunos também foram prioridades em Votuporanga. Sabemos que a
pandemia trouxe um grande impacto ndo apenas no aprendizado académico, mas também
na saude mental dos estudantes. Dessa forma, foi necessario criar estratégias para cuidar
da saude emocional das criangas, oferecendo apoio psicoldgico, orientacbes e espagos
seguros para que elas pudessem expressar seus sentimentos e superar os traumas
vivenciados nesse periodo tao desafiador.

Essas agbdes resultaram em um avango significativo no
municipio, com a superacao de obstaculos que pareciam intransponiveis. Em 2023,
Votuporanga alcangou a média de 6.8 no Ideb, um reflexo direto dos esforgos
conjuntos da Secretaria Municipal de Educacgao, dos educadores, dos alunos e das
familias. Esse resultado demonstra que, com dedicagdo, estratégias bem
estruturadas e um olhar atento para as necessidades de cada aluno, é possivel
reverter os prejuizos educacionais e alcangar avancgos significativos, mesmo em um
cenario de adversidade.
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No entanto, € importante destacar que os resultados nao sao
apenas numeros. Eles sdo a representacao de cada criangca que, por meio da avaliagao
diagnostica, formativa e somativa, teve sua jornada de aprendizagem acompanhada de
perto. Cada aluno foi visto como um individuo Unico, com suas necessidades e
potencialidades, e esse olhar sensivel fez toda a diferenga. O comprometimento com o
aprimoramento do aprendizado e o zelo pela aprendizagem de cada um garantiram que,
mesmo diante de grandes desafios, fosse possivel recuperar o tempo perdido e garantir
um futuro melhor para as nossas criangas.

Apesar de ndo termos atingido a meta proposta pelo INEP no
ultimo ciclo de avaliagao, o municipio de Votuporanga nao mede esfor¢os para que, 0 mais
breve possivel, possamos alcangar os indices desejados e continuar avangando em nossa
busca pela exceléncia educacional. Reconhecemos que os desafios impostos pela
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pandemia e a transi¢cdo entre modalidades de ensino impactaram o desempenho de nossas
escolas, mas estamos comprometidos com a recuperagao e o aprimoramento da qualidade
do ensino em nosso municipio.

Em resposta a essa realidade, a Prefeitura de Votuporanga, por
meio da Secretaria Municipal de Educacgao, tem trabalhado de forma estratégica e
incansavel, desenvolvendo programas e a¢des que visam melhorar o desempenho dos
alunos e elevar os indicadores educacionais. Estamos promovendo um acompanhamento
detalhado das necessidades de cada unidade escolar e implementando medidas
compensatorias, como o Auxilio Pedagogico, o programa Alfaletrando e diversas outras
iniciativas de recuperacgéo da aprendizagem.

Além disso, temos investido na formacio continua de nossos
educadores, na melhoria das praticas pedagdgicas e no reforco do apoio as familias e
alunos. O trabalho das equipes pedagdgicas, em parceria com a assessoria educacional
especializada, tem sido fundamental para identificar as areas de maior necessidade e
planejar agdes especificas para suprir as lacunas de aprendizado.

Sabemos que o caminho até a meta proposta pelo INEP exige
esforgos coletivos, e € com esse compromisso que seguimos. Continuaremos trabalhando
de forma colaborativa, com o olhar atento para as necessidades de cada aluno e para a
melhoria continua de nossas praticas educacionais, sempre com o objetivo de oferecer
uma educagado de qualidade e garantir o desenvolvimento pleno de nossas criangas e
jovens.

3.6.4 METAS E ESTRATEGIAS ESTIPULADAS NO PME, E PROGRAMAS E AGOES
DEFINIDOS NAS PECAS DE PLANEJAMENTO

O municipio de Votuporanga, através da Secretaria Municipal de
Educagao tem se dedicado de maneira incansavel para atender as metas estabelecidas no
Plano Municipal de Educagdao (PME), sempre com o compromisso de oferecer uma
educagao de qualidade, equitativa e inclusiva para todos os alunos.

Em relacdo a Meta 6, que visa garantir a educagdo em tempo
integral para os estudantes do Ensino Fundamental, a Administracdo Municipal tem se
empenhado em ampliar essa oferta. Sabemos da importancia dessa modalidade de ensino,
que proporciona aos alunos ndo apenas uma ampliagdo da carga horaria, mas também
uma oportunidade de aprendizagem mais profunda e diversificada. Com o objetivo de
atender a essa meta, a origem tem trabalhado na ampliagdo gradativa do niamero de
escolas que oferecem educagédo em tempo integral, com carga horaria de até nove horas
e trinta minutos no Ensino Fundamental e onze horas e trinta minutos na Educagéo Infantil.
Para isso, a construgcédo de novas unidades escolares e a adaptagao das ja existentes, com
a infraestrutura necessaria para o bom funcionamento dessa modalidade, tém sido
prioridades.
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A implementagcdo de um programa de educacdo em tempo
integral ndo é simples, requerendo planejamento cuidadoso, investimento em infraestrutura
e recursos pedagdgicos, além de garantir a permanéncia de profissionais qualificados e a
adesdo das familias. Para garantir que essa meta seja cumprida, adotamos critérios
plurilaterais e objetivos, que envolvem desde a construgdo de novas unidades até a
formacéao continua dos profissionais da educag¢ao que atuam nesse segmento.

Em relagcao a Meta 7, que visa fomentar a qualidade da Educacéao
Basica e melhorar o fluxo escolar e a aprendizagem, a Administragdo de Votuporanga tem
trabalhado em diversas frentes. Uma das principais estratégias tem sido a redugao das
desigualdades de desempenho entre as escolas do municipio, com foco na melhoria
continua dos indices do Ideb. Isso tem envolvido a implementagdo de politicas
pedagdgicas mais eficazes, com a utilizagédo de avaliagdes diagnoésticas, formativas e
somativas, que nos permitem identificar as necessidades dos alunos e implementar ag¢des
de recuperacgao de aprendizagem.

Além disso, tem buscado equipar todas as escolas com recursos
tecnolégicos, essenciais para o processo de ensino-aprendizagem no século XXI. A
implementacéo de tecnologias digitais no ambiente escolar tem sido uma prioridade, com
a disponibilizagdo de equipamentos e acesso a internet, permitindo que nossos alunos
possam aproveitar as diversas ferramentas pedagodgicas disponiveis sempre que é
possivel.

Porém, a busca pela melhoria da qualidade da educacéo néo se
limita aos recursos materiais. Também houve investimentos na valorizagdo dos
profissionais da educagao, criando mecanismos de incentivo a assiduidade e ao
aprimoramento profissional. Sabemos que nossos educadores sao pecgas-chave para o
sucesso da educacgao e, por isso, tém sido o foco de programas de capacitagao continua,
que buscam aprimorar suas habilidades pedagdgicas, suas praticas de ensino e sua
capacidade de lidar com os desafios que surgem no cotidiano escolar.
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A Administracao Municipal, através da Secretaria Municipal de
Educacédo tem se comprometido a cumprir suas metas de maneira gradual e com
qualidade. Cada ag¢ao implementada visa garantir uma educagdo que respeite a
diversidade dos alunos, que ofereca condigbes para a aprendizagem plena e que valorize
os profissionais da educacao, sendo estes os pilares fundamentais para a construgdo de
um futuro mais justo e igualitario para nossas criangas e jovens.

Na Meta 15, Votuporanga tem se empenhado de forma
consistente e integrada para garantir a execugédo de suas metas estabelecidas no Plano
Municipal de Educagdo (PME), especialmente nas areas de articulagao intersetorial e
formacéao de professores, reconhecendo que a melhoria da qualidade educacional depende
de um esforgo conjunto com outras areas fundamentais para o bem-estar e o
desenvolvimento integral dos alunos.
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Meta 7.24 - Articulagao com outras areas.
Em consonancia com a Meta 7.24, que propde a articulagdo dos programas educacionais
com outras areas como saude, assisténcia social, trabalho e emprego, esporte e cultura, o
municipio de Votuporanga tem estabelecido importantes parcerias para criar uma rede de
apoio integral as familias, condi¢ao essencial para a melhoria da qualidade educacional.
Um dos exemplos mais significativos dessa articulacdo é o programa Saude na Escola,
desenvolvido em parceria com a Secretaria Municipal de Saude. Por meio dessa parceria,
acdes de prevencdo de doencas, vacinacio, escovacao e higiene bucal sao realizadas nas
escolas, com o objetivo de promover a saude integral dos alunos, criando um ambiente
saudavel que favorece o aprendizado.

Além disso, a Secretaria Municipal de Educagao trabalha de perto
com a Secretaria de Assisténcia Social para garantir o acolhimento de todos os alunos em
situacdo de risco ou vulnerabilidade social, oferecendo apoio psicolégico, social e
nutricional. Essas ag¢des sao fundamentais para garantir que as condigdes externas a
escola nado impactem o desempenho escolar, permitindo que todos os alunos tenham
acesso a educacao de qualidade, independentemente de sua realidade social. Essa rede
de apoio reflete a compreensdo de que a qualidade educacional depende também do
contexto em que o aluno esta inserido e, por isso, 0 municipio tem se dedicado a fortalecer
essa articulagao entre as diversas politicas publicas.

Meta 7.29 - Valorizagao do mérito escolar.
Em relagdo a Meta 7.29, que visa valorizar o mérito das escolas que melhoram seu
desempenho no Ideb e outros indicadores, a Administracdo Municipal tem estabelecido
politicas de estimulo as unidades escolares com melhores resultados, buscando
reconhecer e valorizar o trabalho do corpo docente, da dire¢do e da comunidade escolar.
A valorizagao do trabalho coletivo, tanto dos educadores quanto dos gestores, tem sido um
foco importante, e por isso estamos promovendo incentivos e destacando boas praticas
pedagogicas que contribuem diretamente para a melhoria do desempenho educacional.
Acreditamos que reconhecer os avangos e esforgos das escolas é fundamental para criar
um ambiente de motivagao e continuidade no processo de busca pela exceléncia.
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Meta 15 - Formacao de professores
A Meta 15, que prevé assegurar que todos os professores da educagao basica possuam
formacéao especifica de nivel superior até o término do PME, tem sido uma prioridade para
a Administracao de Votuporanga. Através de diversas iniciativas de formagao, buscamos
garantir que nossos educadores estejam cada vez mais preparados para lidar com as
necessidades dos alunos e oferecer um ensino de qualidade. O municipio conta com o
Polo da Universidade Aberta do Brasil (UAB), que oferece cursos de graduacéo, pos-
graduacdo e outros programas de formacdo continua em parceria com renomadas
universidades, como a UNESP e a UFSCAR. Esses cursos sao oferecidos gratuitamente
para todos os servidores da educacgédo, proporcionando uma formagao superior acessivel
e de exceléncia.
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Além disso, a EFAPE (Escola de Formagédo de Professores)
desempenha um papel fundamental no processo de capacitagao continua dos educadores
de Votuporanga. A escola oferece cursos de formagéao e aperfeigoamento pedagogico, com
a participacao ativa da equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagao, garantindo
que os professores possam constantemente atualizar suas praticas, refletir sobre suas
abordagens pedagdgicas e melhorar o aprendizado dos alunos. A formagao continua, além
de ser uma exigéncia para o cumprimento da Meta 15, é essencial para a melhoria da
qualidade do ensino, e em Votuporanga, isso tem sido garantido por meio de estratégias
diversificadas e de acesso amplo a recursos educacionais.

Em resumo, Votuporanga esta firmemente comprometida em
atingir as metas do PME, trabalhando de forma integrada com outras politicas publicas,
oferecendo formagao continua de qualidade aos seus profissionais e garantindo que todos
os alunos, independentemente de sua situagéo social, tenham acesso a uma educagio de
qualidade. A articulacdo entre educacdo, saude, assisténcia social e outras areas
essenciais para o bem-estar das familias tem sido a base de nossas agdes, com a
conviccdo de que, para melhorar a qualidade educacional, € necessario promover o
desenvolvimento integral de nossos alunos.

3.6.6 VISITAS AS UNIDADES ESCOLARES
OBRAS, REFORMAS E MANUTENGAO DE PREDIOS PUBLICOS:

A Administragdo, em seu compromisso constante com a melhoria
das condigbes estruturais e pedagdgicas das unidades escolares, vem realizando diversas
acOes de reforma e adequagdo nas escolas municipais, com o objetivo de garantir um
ambiente seguro e adequado para o aprendizado de nossos alunos.

Desde o inicio do ano de 2021, Votuporanga tem se empenhado
na execucgao de reformas em diversas unidades, conforme as necessidades apontadas em
inspegdes e relatorios, inclusive atendendo as recomendagdes do Tribunal de Contas. Ja
foram realizadas reformas e adequag¢odes nas escolas CEM Professora Clary Brandao
Bertoncini, CEM Ana Ferreira dos Santos, CEM Professor Geyner Rodrigues e CEM
Professor Faustino Pedroso, E construidas duas novas Unidades de Educacéao Infantil:
CEMEI MAGALY E CEMEI CELIA, com o objetivo de melhorar as instalagdes fisicas,
promover acessibilidade e garantir o pleno funcionamento das unidades.

Essas reformas envolvem melhorias em sistemas elétricos,
hidraulicos, de seguranga e de acessibilidade, buscando um ambiente mais seguro e
adequado ao desenvolvimento escolar. Em particular, destacamos que as unidades
mencionadas ja passaram por intervengdes que visam solucionar as principais demandas
estruturais identificadas, permitindo que a comunidade escolar tenha condig¢des ideais para
o0 desempenho de suas atividades.
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Além disso, em parceria _com a Secretaria _de Obras e
Planejamento, esta sendo preparado um cronograma de reformas e adequacdes para o
ano de 2025, com o intuito de atender as unidades que ainda necessitam de intervencoes.
Um planejamento detalhado foi elaborado e esta em fase de implementacio, com previsao
de execucdo das reformas nas escolas CEM Professor Valdir Gongalves de Lima, CEM
Professor Benedito Israel Duarte, CEM Professora Irma Pansani Marin, CEM Professora
Maria Martins e Lourenco e CEM Professora Neyde Tonanni Mar&o.

A administracao esta atenta as necessidades de cada escola e
trabalha de forma integrada com a Secretaria de Obras para garantir que as intervengdes
sejam realizadas de maneira eficiente e no prazo estipulado. A agenda de reformas sera
devidamente acompanhada e fiscalizada, com a devida transparéncia, buscando sempre
o melhor para nossos estudantes e profissionais da educacéo.

Vale destacar que a Educacgéo de Votuporanga, mesmo com 0s
desafios enfrentados, é premiada e reconhecida nacionalmente.

Com relacdo as escolas mencionadas no relatério, além das
reformas que serdo realizadas, podemos ja relacionar medidas corretivas imediatamente
implementadas, como as que seguem abaixo:

CEM “Professor Valdir Gongalves de Lima”

Como explicitado acima a unidade esta no cronograma de
reformas para o ano de 2025, o que certamente resolvera definitivamente todos os
apontamentos da r. fiscalizagdo. No entanto, algumas medidas ja foram implementadas
imediatamente, como a retirada de cadeiras danificadas, bem como troca de lampadas e
de ventiladores.
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Um novo laboratério de informatica foi construido, como
demonstram as fotos abaixo.
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CEM “Professor Benedito Israel Duarte”

As obras e reformas nas escolas municipais seguem conforme
o planejado, com acdes ja implementadas e outras programadas para os proximos meses,
sempre com a colaboragéo da Secretaria de Obras e Planejamento.

Quanto aos apontamentos que ainda estdo pendentes,
informamos que estes estdo em processo de organizagéo e ja constam no cronograma de
reformas e adequacgdes para o ano de 2025, conforme a planilha anexa. A parceria com a
Secretaria de Obras e Planejamento esta sendo fundamental para o andamento dessas
acodes, e todas as providéncias estao sendo tomadas para que as reformas necessarias
sejam iniciadas em tempo habil.

Limpeza de Caixas d'Agua: A limpeza das caixas d'agua das escolas est4 em processo
de execucao. Informamos que o empenho para a realizagao desta limpeza ja foi finalizado,
e as atividades serao realizadas durante as férias escolares, de modo a nao interferir no
funcionamento das unidades. Essa medida visa garantir a qualidade da agua fornecida aos
alunos e funcionarios das escolas.
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AVCBs (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros): Em relagdo aos AVCBs, a
Administracao Municipal, por meio da Secretaria de Educacéo ja vem cuidando de todo o
necessario para a regularizagao (processo eletrénico 7Doc Memorando 8.488/2023), e as
providéncias estdo sendo tomadas pelo Nucleo responsavel pelos AVCBs.

CEM “Professora Irma Pansani Marin”

Como explicitado acima a unidade esta no cronograma de
reformas para o ano de 2025, o que certamente resolvera definitivamente todos os
apontamentos da r. fiscalizagdo. No entanto, algumas medidas ja foram implementadas
imediatamente como a troca de lampadas, retirada de carteiras defeituosas e reparagao
de piso.

CEM “Professora Maria Martins e Louren¢o”

Como explicitado acima a unidade esta no cronograma de
reformas para o ano de 2025, o que certamente resolvera definitivamente todos os
apontamentos da r. fiscalizagcao.

CEM “Professor Geyner Rodrigues”

Na unidade educacional, além das reformas que estado
previstas a limpeza da caixa d’agua foi devidamente realizada.

@

CLAUDEMIR SAVAZI

Yot

CNPJ: 15.224.185/0001-8 5

A AAA DE CAIYA D AGLIA
@ HIGIENIZACAO DE CAIXA D" AGUA

e

|
LI W N )
DATA DA EXECUCAQ: (4 L k.:* W

CEM “Professora Neyde Tonanni Marao”

Na unidade educacional, além das reformas que estao previstas algumas
medidas foram imediatamente adotadas, como por exemplo troca de ventiladores,
posicionamento da fiagdo em canaletas, limpeza de cortinas, lousa digital operando
normalmente e troca de azulejos.
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Foi realizada, do mesmo modo, a retirada de matérias em desuso da unidade.

Filtros dos bebedouros foram trocados.
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CEM “Professor Faustino Pedroso”

A administragéo ja vem adotando todas as medidas necessarias para a regularizagao de
todos os itens apontados, que poderdo ser constatados em breve por esta r. Corte de
Contas.

Sobre o cardapio ele é adaptado tanto para alunos do periodo regular quanto para alunos
participantes do tempo integral.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - 5P | ALIMENTACAO ESCOLAR

PFua Pemambuce, n® 4865 - CEP: 15.500-006 TEL: (17) 3405-3750
CARDAPIOS G, H, |, L - NOVEMBRO 2024 - PERIODO INTEGRAL
Alunos CEM: - Fundamental | [da 1" a0 5* ano - 6 a 10 anos) L.

Mutricionista BT: Poliana Martins Falchi CRN(3): 10.215 ! Anielle de Oliveira CRN-3 26.348
CEM Praf= Anita Ligvana Camarga, CEM Prof* Benedits lsraz| Duarte, CEM Prof= Clary Brand3o Bertoncini, CEM Praf* Faustine Pedrosa, CEM Prof Geyner Bodrigues, CEM Praf ima
Pamnzari Marin, CEM Prafz Maria lzabel Martins de Oliveira, CEM Praf= Maria Martins & Lourenga, CEM Dep. Marcizo Pierari, CEM Meude Tonanni Mar&o, CEM Prof* Orozimba Furtade
Filho, CEM Prof® \Valdir Gongalves de Lima:

DATA 4-now S-now B-now T-now 8-now
Semana 2= feira 3 feira 4= feira 5= feira B2 feira
C Erf‘?r;'aplo Gh" Leite com café Leite comcacau Leite com café Leite com cacau Leite com café
are da manna ~ o - o - e = o
0800k Biscoito de polvilho P&o com requeijaoc P&oc com requeijdo P&o com requeijac P3g com requeijao
Cardapio H- % Leite com cacau _ :
. Sucodecaju i3 5 Leite com cacau Leite com cacau
Lanche Pipoca = P3o de abobora com 4 2 R
09:55h Pdo com mucarelza sy Bolo pSodelo Biscoito salgado
3 requeijdo
Lardapio L -

]
Lanche Laranja I ' 4 Goiahba f Abacaxi
0555k i
= SCIrrac parstusn 3

roz, Feifs
Arroz, Feijdo Carnaf_t a - Ari * ‘*Ionhesa [molho de tomate

Cardapio | e e = com batata o e i ' : i) Arroz, Feijso
Refeigao MONCEEss 20 MOMOUES | corof Brasileirs lervilha ks ra!-lgn com e Frango assado com batata
" ; Ealada de batata, cenoura . creme de mandioca) Zalada de acelga com P
T30k-12:15kR milhoverde) Salada de pepino com tomate
ovos = Salada dealface CEnoura
Maca
Manga
CardapioH - : Leite com cacau : ;
X Sucodecaju 2 5 Leite com cacau Leite com cacau
Lanche Pipoca - Pdo de abobora com 2 3 R
) P3o com mucarela 2 Bolo pSo de lo Bizcoito salgado
T8k ) requeijdo
Lardapio L -
Lanche Laranja Goizba Abacaxi
B (= =Y
InfermacSo Nutricional [media semanal) - 70% - INTEGRAL - Café da manhd, Lanche, Almogo e Lanche M%
Enerzia (keal) Carboidrato [g) Proteina [g) Lipideo (g} WT 1514 '
BN (1) 10.315
1339,11 220,15 43,94 31,42
“Fante: TACO 42 Edigia 2011/ Tabela de composigio nutricional dos alimentos [EGE 201 » _%’u
“"Cardipio sujeito a alteragdes ﬁ_ SACE R —
l“*". m,..,""“’ Jm—l‘f{ln R
ey Dol

02
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02

PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - 5P / ALIMENTACAQ ESCOLAR

Fua E'ernambuco, n" 4§65 - CEF: 15.500-006 TELZ'['IT] F405-5730
CARDAPIOS G, H, |, L - NOVEMBRO 2024 - PERIODO INTEGRAL
Alunos CEM:z - Fundamentall[do 1" a0 5" ano - 6 2 10 anes] I.-

HNutricionista BT: Poliana Martins Falchi CRN(3): 10.215 ! Anielle de Oliveira CHN-3 26.348
CEM Prof® Anita Ligvana Camargo, CEM Prof* Benedito lsrael Duarte, CEM Prof2 Clary Brandao Beroncini, CEM Prof® Fausting Pedroso, CEM Prof* Gevner Rodrigues, CEM Prof® lrma
PanzaniMarin, CEM Praf2 Maria lzabel Martinz de Oliveira. CEM Praf# Maria Martin: e Lourengo, CEM Dep. Narcisa Pierani, CEM Mevde Tonanni MarZo, CEM Prof* Orozimbo Furtade
Filla, CEM Praf* \Waldir Gongalves de Lima,

DATA 1-now 12-nov 13-nov 14-nov 15-nov
Semana 2 feira 3= feira 4= feira 5= feira b= feira
C;zﬁ:ll:"::ar?hﬁ Leite comcacau Leite com café Leite com cacau Leite com cafeé
0800k Bizcoito de polvilho P3o com requeijio PSc com requeijdc PSo com requeijic
Cardapio H -
Laan‘:he Leite com cacau Leite com cacau Sucode uva Leite com cacau
0955k Biscoito salgado P3ocom requeijdo Bolo de Laranja Biscoito polvilho
Carmapo C -
Lanche Meldo s " Abacaxi Fa
09-5Ak | = N BN
Ar | 5 Arroz
s A Arroz, Feijo 1§ * i I Arrgz ]
Cardapio | ! . Carna & = fori 5 Estrogonofe de carne FERIADOY
Seos Frango com abobora @ Pernil acebolado _
Refeigin |batata, cenoura, tomate Batata e cencura sauté [na
1130h-12-15h morangs Salada de 5 5alada de slface com tomate g
3 3 les wagem| e cenoura manteiga)
acelg
= Melancia Mamzo
Cardapio H -
Laan‘:he Leite com cacau Leite comcacau Suco de uva Leite com cacau
15:15H Biscoito salgado PEocom requeijdo Beolo de Laranja Bizcoito polvilho
Camapo -
Lanche Meldo Abacaxi
1515
il
Infarmacio Nutricional [médis semanal)-70% - INTEGRAL - Café da manhd, Lanche, Almaco & Lanche Mﬂ;é‘#c.
Energiz [keal) Carboidrata [g) Proteina [g) Lipidac (g) :_‘::"m i)
1296,24 200,28 44,27 35,08

“Fonte: TACO 42 Edigio 2011 Tabela de composigio nutricional dos alimentos IBGE 201
“Cardipio sujeito a alteragdes

CEMEI “Ana Ferreira dos Santos”

¢ Na cozinha, o botijao de gas principal nao estava instalado e o exaustor ndo estava
em funcionamento devido a falta de limpeza;

o Ainstalagdo do gas foi regularizada (segue foto abaixo).
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e O refrigerador de agua dos bebedouros nao estava devidamente instalado;
o Central de agua devidamente instalada:

Mg

e Os extintores de incéndio ndo foram devidamente instalados e estdo armazenados
em um dos banheiros;
o Extintores posicionados em local adequado:

HHAHIGT AR gt Fed sSSP HEUSISP Il ey it AR ECa MREYE R d Ny dv- 1 OQVNISSY OLNINND0A 3a VIdOD

e Um dos chuveiros do banheiro masculino estava danificado;
o Realizado a troca do chuveiro.

o Ares condicionados instalados:
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CEMEI “Profa Helena Buzato Rigo”

e A Ultima limpeza da caixa d’agua foi realizada em 28/07/2023;

o A proxima limpeza de caixa d’agua sera realizada em janeiro de 2025, no
periodo das férias escolares pela Empresa Helena Miranda Muniz
Saneamentos e Servigos Terceirizados, que foi a vencedora do Registro de
Precos 316/2024.

e A condensadora do ar-condicionado esta instalada em local baixo, apresentando
potencial risco de acidentes com as criangas;

o Sobre a condensadora e demais ares condicionados, informamos que
estamos providenciando a manutencdo e correcbes nos varios
equipamentos instalados pela empresa ELETROTEC SERVICOS E
MANUTENCOES ELETRICAS ganhadora da licitago.

¢ Na cozinha, identificamos que duas panelas de pressdo estdo com as valvulas de
protecao danificadas, sendo que umas delas explodiu ha poucos dias, atingindo o
teto da cozinha;

o Emrelagao as valvulas das duas panelas de pressao, foram trocadas, como
mostra foto a segquir:
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e Constatamos que alguns aparelhos de ar-condicionado e ventiladores estdo
inoperantes;

o Sobre a condensadora e demais ares condicionados, informamos que
estamos providenciando a manutencdo e correcbes nos varios
equipamentos instalados pela empresa ELETROTEC SERVICOS E
MANUTENCOES ELETRICAS ganhadora da licitago.

CEM “Professora Clary Brandao Bertoncini”

Foram observadas nas salas de aula: aparelhos de ar-condicionado sem
funcionamento (danificados); auséncia de cortinas; falhas de pintura nas paredes;
deficiéncias no forro; e lousa digital inoperante;

o Os ares condicionados ja foram revisados;

o As cortinas adquiridas e instaladas;

o Lousa digital em excelente funcionamento conforme imagens abaixo:

i
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e Foram observados na cozinha da escola: auséncia de alvara ou licenca de
funcionamento emitido pela Vigilancia Sanitaria; paredes sem revestimento liso,
impermeavel e lavavel em toda a sua extensao; e as funcionarias da cozinha
relataram que os queimadores do fogao estao desregulados, escurecendo muito as
panelas durante o processo de cocgdo, e que o copo do liquidificador apresenta
vazamentos;

o Os queimadores do fogao foram regulados e o copo do liquidificador

Sistema Estadual de Vigilincia Sanitiria
Prefeitura Municipal de VOTUPORANGA

LICENCA SANITARIA - VIGILANCIA SANITARIA
N° CEVS: 355710501-562-000210-1-6 DATA DE VALIDADE: 20/03/2025
N® PROCESSO: 0147/23
N® PROTOCOLO: 0147123 DATA DO PROTOCOLO:  D4/0872023
SUBGRUPO: COMERCIO VAREJISTA
AGRUPAMENTO: COMERCIO VAREJISTA DE ALIMENTOS
ATIVIDADE ECONGMICA-CNAE: 2520&1;01 FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA
OBJETO LICENCIADC: ESTABELECIMENTO
DETALHE:
RAZAO SOCIAL: EIER..AEII.’IELM FATTORIA ALIMENTARE REFEICOES CNPJ ALBERGANTE:
NOME FANTASIA: CEM PROF®* CLARY BRANDAQ BERTONCINI
CNPJ/ CPF: 14.835.108/0001-09
LOGRADOURO: Rua RIO GRANDE NUMERO: 1718
COMPLEMENTO:
BAIRRO: Chiécara Paineiras
MUNICIPIO: VOTUPORANGA
CEP: 15502-130 UF: 5P
PAGINA DA WEB:
RESPONSAVEL LEGAL: RAFFRELLO CONSTANCIO DE PAULA MILAN
CPF: 28603568863 CONSELHO REGIONAL: n/a
N® INSCR. CONSELHO PROF: UF:
RESPONSAVEL TECNICO: JULIANA SOUSA MARCELLO TAROCO
CPF: 11434148610 CONSELHO REGIONAL: cre
N? INSCR. CONSELHO PROF: 70128 UF: sp

OfA) AUTOHIDADE SANITARIA DA VIGILANCIA SANITARTA OE VOTUBORANGA
CONCEDE A PRESENTE LICENCA DE FUNCIOMAMENTO, SENMDO QUE SEU () BESPOMSAVEL(IS) ASSUME (M) CONHECER A LEGISLACAO
SANITARTA VIGENTE E CUMPRI-LA INTEGRALMENTE, INCLUSIVE EM SUAS FUTURAS A‘HJLI.I&N;Q!S, OBSERVANDO AS BOAS FRATICAS

REFERENTES AS ATIVIDADES E OU SERVIQOS FRESTADO, O CIVIL E CRIMI FELO NAD CUMPRIMENTO DE TAIS
EXTGENCIAS, FICANDG, INCLUSIVE, SUJEITO (S) AO CANCELAMENTO DESTE DOCUMENTO.
ABSUMEM ATNDA INTEIRA RESPOMSABRTILIDADE PELA VERACIDADE DAS IN COES AQUE BR PARR O EXERCICIO DAS

ATIVIDADES RELACTIONADAS E DECLARAM ESTAR CIENTES DA mmm_m DE FRESTAR ESCLARECTMENTOS E OBSERVAR AS EXIGENCIAS
LEGAIS QUE VIEREM A SER DETERMINADAS PELO ORGRO DE VIGILANCIA SANITARIA COMPETENTE, EM QUALQUER TEMPC, HA FURMA
PREVISTA MO ARTIGO 95 DA LEI ESTADUAL 10.083 DE 23 DE SETEMBRO DE 1098,

VOTUPORANGA 20/03/2024

LOCAL DATA DE DEFERIMENTO

Codigo de Validaglo: 1711469567279

e A escola visitada nao dispde de banheiros, salas de aula e instalagdes de
alimentacao adaptados para Portadores de Necessidades Especiais (PNE);
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A escola possui instalagdes de banheiro e cadeira para alimentacao
adaptados para Portadores de Necessidades Especiais (PNE), conforme

imagens a seguir:

Por fim, esclarecemos que a Administracdo vem, dentro das
limitagbes orgamentarias, construindo novas unidades educacionais e ampliando outras
para que amplie a quantidade de vagas ofertadas, bem como possa diminuir a quantidade
de alunos por sala de aula.

Por todo o exposto, podemos concluir que a Administracdo vem
adotando incansavelmente agdes tanto estruturais como de ensino, visando a recuperagao
da perda de aprendizagem durante o periodo de pandemia e, ndo menos importante,
buscando a melhora dos indices que medem a qualidade do ensino do Municipio que, frisa-
se, € considerado o melhor do sudeste brasileiro. (Prémio Band cidades excelentes).
https://www.band.uol.com.br/noticias/premio-band-cidades-excelentes-veja-as-
vencedoras-da-2a-edicao-de-sp-16562440 .

3.7 EXECUGAO DAS POLITICAS PUBLICAS DA SAUDE (i-Saude/IEG-M)

Pelos conceitos obtidos nos ultimos dois anos, somados aos
conceitos “B+” dos exercicios de 2019 e 2020, podemos concluir que as politicas publicas
no ambito da saude do municipio conseguiram, dentro do possivel e do desafio enfrentado
durante e apds o periodo pandémico, entregar servigcos de qualidade aos usuarios.

A Administracao Municipal, através da Secretaria Municipal da
Saude vem atuando no aprimoramento do planejamento da saude, assim a analise da
execugdo da Programagdo Anual de Saude anterior, orienta os eventuais
redirecionamentos necessarios ao Plano Municipal de Saude e Programagbes seguintes
originando metas adequadas aos contextos e necessidades atuais da gest&o.
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Assim, em 2024 foi realizada a alteragdo da Programagao Anual
da Saude 2024, conforme Deliberagdo em anexo do Conselho Municipal da Saude, com o
objetivo de aprimorar as metas pactuadas. (anexo 3)

Sobre o Sistema Nacional de Auditoria (SNA), em desacordo com
0 § 2° do artigo 6° da Lei n° 8.689, de 27 de julho de 1993, ressaltamos que em
outubro/2024 o municipio de Votuporanga/SP respondeu o OFICIO N°
179/2024/SP/DENASUS/MS, manifestando o interesse da implantagcdo do Componente
Municipal do Sistema Nacional de Auditoria/SNA. Até o momento, ndo obtivemos retorno.

No que tange ao Plano de Carreira, Cargos e Salarios (PCCS)
especifico elaborado e implantado para os profissionais de saide em ambito municipal
temos a esclarecer que os servidores da Secretaria da Saude estado incorporados no Plano
de Carreira, Cargos e Salarios da Prefeitura do Municipio de Votuporanga.

O relatério apontou também que nem todas as unidades de salde
possuem alvara de funcionamento da Vigilancia Sanitaria, contrariando a Lei n° 6.437, de
20 de agosto de 1977.

No entanto, no momento apenas 03 (duas) unidades de saude
estdo em processo de renovagao do Alvara de Funcionamento da Vigilancia Sanitaria,
Ambulatério de Saude Mental “Joana Bezerra Evangelista”, Consultério Municipal
“Josephina Pirotello Pesciotto” e Pronto Atendimento "Fortunata Germana Pozzobon",
todas as outras unidades possuem Alvara de Funcionamento da Vigilancia Sanitaria
vigente.

Também foi indicado que nem todas as unidades de saude
possuem AVCB ou CLCB (Certificado de Licenga do Corpo de Bombeiros), contrariando o
Decreto Estadual n® 63.911, de 10 de dezembro de 2018 e a Lei n® 6.437/1977.

Até o momento, apenas 02 (duas) unidades de saude estdo em
processo de renovagdo do AVCB, Consultério Municipal "Dr. Gumercindo Hernandes
Morales" e Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas “Sabina Antdnio Oliveira”,
todas as outras unidades possuem AVCB vigente.

3.7.1 PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAGOES - PNI

O Plano Municipal de Saude 2022-2025 busca como meta para
vacinas o publico alvo as criangas menores de 12 meses, visto que a maioria das vacinas
que protegem as criangas de doengas graves sdao administradas nos primeiros 12 meses
de vida. No entanto essa Secretaria busca diversas agdes de conscientizagdo, campanhas
em horarios alternativos, parcerias com outras secretarias e clubes de servico,
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treinamentos dos profissionais responsaveis pela alimentacdo do sistema e também a
busca ativa dos faltosos pelos agentes comunitarios de saude para melhorar os niveis de
cobertura vacinal da populagdo conforme o Comunicado GP n° 62/2022. Outra acdo
relevante da Secretaria da saude foi a criacdo de uma dashboards interativa e aplicativo
de suporte para analise da cobertura vacinal, como descritos abaixo:

1. Dashboards para analise da Proporc¢ao de Criangas de Um Ano
de Idade Vacinadas na Ateng¢do Primaria a Saude (APS) contra as seguintes doencas:
Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, infecgdes causadas por Haemophilus influenzae
tipo B e Poliomielite inativada.

Além disso, foram desenvolvidos indicadores especificos para o
monitoramento da cobertura vacinal de outras vacinas essenciais, incluindo: HPV
(Papilomavirus Humano), Triplice Viral, BCG (Bacilo Calmette-Guérin), DTP (Triplice
Bacteriana), Varicela, Febre Amarela, Hepatite A e B, VOP e VIP (Vacina Oral e Injetavel
contra Poliomielite), Penta, Meningocécica ACWY e C, Pneumocdcica 10 e Rotavirus.

2. Monitoramento de Campanhas de Vacinacdo Assim que uma
campanha é definida, uma nova dashboard é criada, permitindo:

* Listagem de pacientes elegiveis para a vacinagao.
* Analise em tempo real da cobertura do publico-alvo.

* Identificagdo de lacunas e planejamento de estratégias de busca
ativa.

3. Busca Ativa e Aplicativos Integrados

Com base nas informagdes extraidas das dashboards, foram
desenvolvidos aplicativos integrados para agdes de busca ativa, que permitem:

* Identificar pacientes e pais/responsaveis que ainda nao
realizaram a vacinagao.

* Realizar convocacgdes personalizadas, facilitando o contato com
as familias.

» Compreender as dificuldades enfrentadas pela populagéo para
aderir as campanhas, como barreiras logisticas ou falta de informacgao.

Com o uso dessas ferramentas, a Secretaria atingiu os seguintes
avangos na cobertura vacinal:

e-CAM | PROCESSO ELSEREDGEO [ kRO-SIIRE (PMBNTONO PICHRIREIS SLUIHAT/A /IBIGHRO P62 P89 28! | aRMAKA UPEEIPXD-BE WMURSPEIRANGA/SP.
L] 5 BHAYE PR ESIHNBIR GHNRY 5313995/ SRS R R i el 3R 2 R HEISISP BN 8 Y (h Y ARIMSE ARV Od NV HO1a OAQVNISSY OLNINNDO0A 3d VIdOD




N Procuradoria-Geral do Municipio
A : PREFEITU RA Rua Rio de Janeiro, 3092 — Centro
% | DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP — CEP 15.505-165
Fone: (17) 3406 1775 - www.votuporanga.sp.gov.br

procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

* Maior Transparéncia: As equipes gestoras passaram a contar
com dados detalhados e confiaveis para apoiar a tomada de decisdo.

» Otimizagao de Recursos: A busca ativa direcionada aumentou a
eficiéncia das campanhas de vacinagao, evitando desperdicio de doses e esforgos.

» Aumento da Cobertura Vacinal: Com ac¢des mais direcionadas,
observou-se uma melhora gradual nas taxas de cobertura para diversas vacinas
prioritarias.

* |dentificagdo de Problemas Sistémicos: A auditoria constante
dos dados permitiu corrigir inconsisténcias e melhorar a qualidade dos registros

3.7.2 AGOES FISCALIZATORIAS DESENVOLVIDAS POR MEIO DA SELETIVDADE —
REPASSES AO TERCEIRO SETOR

Sobre o que foi constatado pela r. fiscalizagdo, temos a informar
que, de maneira rapida, os pontos de infiltracdo relatados do Consultério Municipal
“Jerbnimo Figueira da Costa Neto” — Jardim Marim foram sanados apds a substituicao de
telhas. A farmacia ja foi realocada em outro local da Unidade com todas as exigéncias
sanitarias.

Ja a contratagao de agentes comunitarios de saude foi confirmada
apo6s a nova territorializagcdo da Unidade e sera realizada no inicio de 2025 devido ao
periodo eleitoral. No Centro de Atengao Psicossocial Infantil “Dr. Miguel Zeitune Leao”, os
pontos de infiltracdes foram sanados apés a substituicio de telhas, manutengao de calhas
e realizada nova pintura.

No Consultério Municipal “Dr. Martiniano Salgado”, os pontos de
infiltracdes foram identificados e solucionados, houve pintura em areas da Unidade de
Saude.

Os medicamentos apontados como em falta no processo, ja estao

regularizados. Ressaltamos que o processo de acompanhamento TC-007202.989.23 foi
considerado regular pelo egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

3.8 EXECUGAO DAS POLITICAS PUBLICAS AMBIENTAIS (i-Amb/IEG-M)

Em atengdo a observacdo sobre a auséncia de um Plano de
Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil (PGRCC) formalmente elaborado e
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implantado, em consonancia com o disposto no art. 11 da Resolugdo CONAMA n°
307/2002, a Prefeitura Municipal de Votuporanga vem apresentar as agdes que estdo
sendo desenvolvidas para atender a essa demanda e garantir a conformidade com a
legislacdo ambiental.

3.8.1 Revisao e Atualizagao do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB)

A Administracdo Municipal esta atualmente conduzindo a revisao
e atualizacdo do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB). Este importante
documento estratégico abordara de forma abrangente a gestdo dos residuos sélidos,
incluindo a elaboracdo do PGRCC. O PMSB, que é uma exigéncia da Lei n® 11.445/2007,
devera contemplar ndo apenas a gestdo de residuos sélidos urbanos, mas também as
particularidades dos residuos da construcao civil, considerando a quantidade significativa
gerada no municipio e os impactos ambientais associados a sua disposi¢ao inadequada.

Atualmente, os residuos de construcéo civil representam uma das
maiores fragdes dos residuos solidos gerados em Votuporanga, o que acentua a urgéncia
de um plano eficaz de gerenciamento. Através da atualizacdo do PMSB, a prefeitura se
compromete a desenvolver um PGRCC que estabelegca diretrizes claras para a
minimizacao, reutilizacao e reciclagem dos residuos de construgao civil. Este plano devera
estar alinhado com os principios da economia circular, buscando transformar residuos em
recursos, além de implantar solugdes inovadoras para o gerenciamento de materiais.

O planejamento para a gestao dos residuos da construgao civil
sera dividido em agbes de curto, médio e longo prazo:

Curto e Médio Prazo: Promover campanhas de sensibilizagcao e capacitagao voltadas para
a gestao, reducao e reutilizagdo dos residuos da construgdo civil. Desenvolver programas
de conscientizacdo e capacitagdo, promovendo a responsabilidade ambiental entre a
comunidade e os profissionais do setor. Estas iniciativas serdo fundamentais para a
consolidacdo de uma cultura de gestao sustentavel dos residuos.

Longo Prazo: A implantacido de uma Usina de Reciclagem de Residuos da Construgao
Civil esta entre as estratégias a serem adotadas. Esta usina ndo apenas possibilitara uma
destinacdo mais eficiente dos residuos, mas também contribuira para a transformacao de
parte dos residuos em novos materiais, favorecendo a economia circular e mitigando os
impactos ambientais.

A Administragdo Municipal esta plenamente comprometida em
tomar todas as providéncias necessarias para atender a legislacdao pertinente. A
atualizacdo do PMSB e a subsequente elaboracdo do PGRCC representardo um passo
decisivo em diregdo a uma gestdo mais eficiente, a redugéo dos impactos ambientais e a
promog¢ao de uma comunidade mais consciente e engajada em praticas sustentaveis.
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Estamos certos de que estas agdes nao apenas facilitardao a
conformidade com a legislagdo, mas também contribuirdo para a construgdo de um futuro
sustentavel e saudavel para todos os cidadaos de Votuporanga.

3.8.2 Descarte Irregular de Lixo.

A administragcdo municipal esta plenamente comprometida em
erradicar os pontos de descarte irregular de lixo e em promover um ambiente mais limpo e
saudavel para todos. As acgdes de fiscalizagao, conscientizagdo e recuperagao ambiental
séo parte de um esforgo continuo para garantir que as praticas de manejo de residuos no
municipio sejam cada vez mais adequadas, sustentaveis e respeitosas ao meio ambiente
€ a saude publica.

Estdo sendo tomadas as seguintes medidas para combater o
descarte irregular de lixo e garantir a melhoria no manejo de residuos:

Campanhas de Conscientizagao

A administracdo vem promovendo campanhas educativas em
diversas plataformas, com o objetivo de sensibilizar a populagéo sobre a importancia do
descarte correto de residuos. Essas campanhas enfatizam o impacto ambiental e os riscos
a saude causados pelo descarte inadequado, além de informar sobre os locais apropriados
para a destinac&o do lixo e entulho, como os Ecotudos.

SREHASISPYAN SN NSRRI SEIRNRB NSV HOIa OQVNISSY OLNIWNOOA 3A VIdOD

Retirada de Residuos Sélidos por Caminhées

O municipio tem intensificado as a¢des de limpeza urbana, com a
retirada periodica dos residuos sélidos acumulados nos pontos de descarte irregular. A
equipe de coleta tem trabalhado de forma diligente para garantir que os locais sejam limpos
de maneira eficaz e que novos focos de descarte ndo se formem.

Sinalizagado nos Locais de Descarte Irregular

Em areas identificadas como pontos criticos de descarte, estamos
implementando sinalizag¢ao clara sobre a proibigdo de descarte de residuos nesses locais.
Essa medida visa alertar a populagéo sobre os danos causados pelo descarte inadequado
e orientar para o comportamento correto.

Plantio de Arvores
Em algumas areas, esta sendo realizado o plantio de arvores

como parte de uma estratégia para recuperacao ambiental e ocupacdo de espagos
publicos, evitando que esses locais sejam utilizados para o depdsito de lixo ou entulho. O
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plantio de vegetacdo também contribui para a melhoria da qualidade do ambiente e a
estética da cidade.

Notificagoes e Multas aos Responsaveis

A Prefeitura tem intensificado a fiscalizagdo nos locais de descarte
irregular, por meio da Atividade Delegada junto a Policia Militar Ambiental, e esta
realizando notificagbes aos responsaveis por essas praticas, aplicando multas conforme
prevé a legislagdo municipal e estadual. Essa medida busca coibir a pratica de descarte
inadequado e promover uma mudanca de comportamento na populacéo.

3.8.3 Caracterizag6es qualitativa e quantitativa dos residuos soélidos urbanos
gerados no municipio, e sua origem, art. 19, inciso I, da Lei n° 12.305 de 2010;

Em relacdo a observacdo sobre a falta de realizagcdo das
caracterizagbes qualitativa e quantitativa dos residuos sodlidos urbanos gerados no
municipio, bem como a identificagdo de sua origem, conforme previsto no art. 19, inciso I,
da Lei n°® 12.305, de 2 de agosto de 2010, a Administracédo esclarece que a questao esta
sendo devidamente abordada por meio do Plano Municipal de Saneamento Basico
(PMSB).

Inclusdao da Gravimetria no PMSB

Dentro das diretrizes estabelecidas no PMSB, uma das metas
contempla a realizagado da gravimetria dos residuos sélidos urbanos. Esta agdo tem como
objetivo classificar e quantificar os tipos de residuos gerados no municipio, fornecendo
dados essenciais para o planejamento e a implementacido de politicas eficazes de
gerenciamento de residuos. A gravimetria sera fundamental para identificar ndo apenas a
quantidade, mas também a origem dos residuos, permitindo a administragcdo municipal
desenvolver estratégias adequadas para sua redugao, reciclagem e destinagdo adequada.

A realizagdo da gravimetria esta prevista para ser executada
como uma meta de curto prazo, conforme cronograma de agdes do PMSB. A partir da
coleta de dados qualitativos e quantitativos, a Prefeitura estara em posicao de analisar de
forma mais precisa os perfis dos residuos gerados, o que facilitara a adogdo de medidas
direcionadas, entre as quais a promocgéo da reutilizagcdo e reciclagem, bem como o
aprimoramento das campanhas de conscientizagéo junto a populagao.

A Administragdo, através da SAEV Ambiental, esta determinada a
desenvolver um sistema de gestao de residuos mais eficaz, e a realizagdo da gravimetria
€ um elemento central nesse processo. Através desse trabalho, buscamos garantir uma
cidade mais limpa e saudavel para todos os cidadaos de Votuporanga.
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3.8.4 Monitoramento e a avaliagdo das agdes e metas previstas no Plano Municipal
de Gestao Integrada de Residuos Soélidos (PMGIRS).

Em referéncia ao apontamento sobre a realizacdo do
monitoramento e avaliagdo das acdes e metas previstas no Plano Municipal de Gestao
Integrada de Residuos Sdélidos (PMGIRS), a Prefeitura Municipal de Votuporanga
esclarece a situacgdo atual do plano e as medidas que estdo sendo adotadas para aprimorar
seu funcionamento.

E importante observar que o PMGIRS vigente enfrentava
limitacbes em relagdo a sua atualizacao e definicio de metas quantitativas claras e
indicadores de desempenho para a avaliagdo de suas agdes. Essas lacunas prejudicaram
a efetividade do monitoramento e a transparéncia na aplicagdo de recursos, em desacordo
com as exigéncias do artigo 19 da Lei n® 12.305/2010, que requer um plano de gestdo que
seja tanto eficiente quanto passivel de monitoramento. Portanto, a revisdo do plano é uma
oportunidade para aprimorar esses aspectos e fortalecer a gestdo de residuos no
municipio.

Em resposta a essa necessidade, a Administracdo esta
atualmente revisando o Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB), que agora
incorpora um componente robusto para a gestao de residuos soélidos. Este novo PMSB tera
como foco a definicdo de metas claras e a implementacao de indicadores de desempenho
especificos para cada agcao da SAEV Ambiental. Essa abordagem permitira ndo apenas o
acompanhamento sistematico das iniciativas de gestdo de residuos, mas também
proporcionara critérios para a avaliagido da eficacia dos recursos aplicados.

Além disso, dentro do contexto da revisdo do PMSB, sera
institucionalizado um mecanismo de controle social que envolvera a comunidade nos
quatro componentes do saneamento basico do municipio, incluindo a gestado de residuos
soélidos. A participagao social € fundamental para garantir a transparéncia das acgdes e a
cobranca pela efetividade dos servigos prestados, fortalecendo a responsabilidade
compartilhada entre o poder publico e a sociedade.

Assim, a Administracdo Municipal, através da SAEV Ambiental,
demonstra seu compromisso em implementar um sistema de gestao de residuos solidos
mais eficiente e transparente. A revisdo do PMSB é um passo decisivo para garantir a
conformidade com a legislagao, melhorando o monitoramento e a avaliagao das agoes, e
criando um ambiente propicio para a adequada gestdo dos residuos no municipio.

3.9 EXECUGAO DAS POLITICAS PUBICAS DE INFRAESTRUTURA (i-Cidade/IEG-M)

A gestdo municipal no ponto sob analise, atingiu o conceito “B+”
no IEG-M, o que demonstra que as politicas publicas implementadas estdo em total
sintonia com as necessidades do municipio no tema.
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Inobstante o bom conceito alcangado, a Origem vai intensificar o
trabalho de visitas as edificagdes vulneraveis, possibilitando possiveis intervengdes
preventivas e, consequentemente, alcangando as metas dos ODS.

A administragdo municipal, através da Secretaria Municipal da
Cidade nao contava com profissional habilitado para promover a fiscalizagdo de todas as
areas de risco existentes no Municipio, conforme estabelece o art. 8°, inciso V, da Lei n°
12.608, de 10 de abril de 2012, limitando-se a identifica-las no Plano de Contingéncia de
Protecao e Defesa Civil - PLANCON), cuja ultima edicao foi aprovada pelo Decreto n°
15.899, de 29 de junho de 2023.

Com a restruturagdo administrativa amplamente realizada pelo
municipio, a Divisao de Protecao e Defesa Civil foi integrada a Secretaria Municipal de
Obras Publicas, a qual possui melhor capacidade técnica para promover esse tipo de
fiscalizacao e podera informar quais acdes foram ou estdo sendo adotadas nesse sentido.

Embora o atendimento ndo ocorresse 24 horas por dia em razao
da indisponibilidade de pessoal para essa finalidade, nos horarios ndo administrativos, nos
feriados e nos finais de semana a populagao poderia acionar o Corpo de Bombeiros e/ou
para emergéncia policial da Policia Militar através dos telefones 193 e 190 e esses 6rgaos
publicos acionavam a Defesa Civil no caso de intercorréncias, quando fosse o caso. Os
atendimentos através dos telefones 193 e 190 funcionavam, e ainda funcionam, 24 horas
por dia.

Quanto a falta de cronograma de manutencao da infraestrutura de
ciclovias ou ciclofaixas, solicitaremos que a Secretaria Municipal de Planejamento Urbano
e Habitacao disponibilize mapa e endereco contendo todas as ciclovias ou ciclofaixas
existentes no municipio para que sejam adotadas as medidas necessarias para
implantagao de fiscalizagdes regulares, possibilitando que as devidas manutengdes sejam
promovidas, sempre que necessario.

3.10 EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (i-
Gov TI/IEG-M)

Referente ao apontamento sobre a implantacdo de solugdes
digitais para o tramite de processos administrativos, informamos que a Prefeitura ja realiza
a maior parte dos processos administrativos por meio da plataforma 1Doc, uma solugao
digital eficiente que atende as necessidades da administracdo publica e promove maior
agilidade e transparéncia no tramite documental.
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A administracio continua comprometida com a ampliagao do uso
de ferramentas digitais para alcangar 100% de conformidade com a Lei n°® 14.129/2021,
garantindo a modernizagao e eficiéncia nos servigos prestados.

Informamos que estamos em processo de aquisicdo de uma
solucio de Business Intelligence (Bl), que sera implementada com o objetivo de atender
essa necessidade e melhorar a integragao e analise dos dados gerados pelos sistemas
internos.

Sobre a integragao entre as inscrigbes e atualizagdes no sistema
da divida ativa e o sistema de contabilidade da Prefeitura Municipal, informamos que,
atualmente, esses sistemas n&o estéo integrados.

No entanto, estamos avaliando solugbes para promover essa
integracao, visando melhorar a eficiéncia e a consisténcia dos dados entre os sistemas.

3.11 RESULTADO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
O tema foi abordado no item 3.4 da presente peca.

Todavia, devemos levar em consideragdo que, com todas as
dificuldades enfrentadas, o Municipio conseguiu ter uma excelente execugao orgamentaria
e financeira, de maneira que todos os indices constitucionais foram cumpridos inclusive
com superavit financeiro e orgamentario.

Quanto ao planejamento, cabe salientar que o exercicio de 2023
foi encerrado apurando-se uma economia de créditos orcamentéarios na ordem de R$
70.177.915,00, representando efetividade a execugdo orcamentaria do exercicio em
questéo.

3.12 DiVIDAS DE LONGO PRAZO

Considerando o item C.1.4 Divida de Longo Prazo cujo
apontamento se deu por meio do crescimento da divida comparado com o exercicio
anterior. Todavia, o Municipio obteve uma Receita Corrente Liquida no montante de R$
462.587.524,06 e uma Divida de Longo Prazo conforme demonstrado no relatério da
fiscalizagéo no valor de R$ 25.866.730,51.
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Levando em consideragdo o percentual da divida fundada em
relacdo a receita corrente liquida do periodo em exame, na ordem de 5,59%, é
demonstrado que estamos bem aquém do indice permitido pela legislagdo em vigor.

3.13 DEMAIS ASPECTOS SOBRE RECURSOS HUMANOS

Em 2021 viviamos o segundo ano da pandemia da Covid-19, com
muitas das atividades econbmicas e sociais ainda em marcha lenta; excec¢ao feita a area
da saude, ndo ha como desassociar o poder publico dessa realidade de estagnacéo.
Portanto, a comparag¢ao com o ano de 2021 n&o nos parece razoavel.

Soma-se a isso que a respeitavel fiscalizacdo nao considerou o
aumento dos vencimentos que sdo base para o calculo da hora extra, seja pela revisdo
geral anual dos anos de 2022 e 2023 ou pelo crescimento vegetativo da folha de
pagamento. Comparado ao ano de 2022, houve redugao singela de 0,71% no valor gasto
com horas extras em 2023.

Ano | Valor da Despesa | Diferenca %
20212.732.025,36
2022|3.362.637,14 23,08%
2023|3.338.892,11 -0,71%

Abaixo demonstramos o valor gasto em horas extras por
Secretaria Municipal.

Orgdo Valor % Montante
Secretaria Municipal da Administracao 41.365,45 1,24%
Secretaria Municipal da Cidade 190.032,05 5,69%
Secretaria Municipal da Cultura e Turismo 95.199,93 2,85%
Secretaria Municipal da Educagao 1.155.092,73 | 34,60%
Secretaria Municipal da Fazenda 58.462,95 1,75%
Secretaria Municipal da Saude 603.711,51 18,08%
Secretaria Municipal da Transparéncia e Gabinete 319,98 0,01%
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 221.988,92 6,65%
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico 653,85 0,02%
Secretaria Municipal de Direitos Humanos 6.223,01 0,19%
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 332.003,98 9,94%
Secretaria Municipal de Governo 104.551,69 3,13%
Secretaria Municipal de Obras e Servicos 380.897,82 11,41%
Secretaria Municipal de Planejamento e 25.945,04 0,78%
Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguranga | 122.443,20 3,67%
Total Geral 3.338.892,11 [100,00%

e-CAM | PROCESSO EISEREDEEO [ LRO-SHTFOE (IMBNTCO0 PICIRIROS SSUIHAT /R /PO NRIO6IUR SPE SR 28! | ARNAAKA MRS PNE-DE URIPERANGA/SP.
A 5 BHRYE PR EIONBR BHNRY SR 1A SRRV BRI Vel et 4R PHRISISP Eal Y QARSI NV HO!A OAVNISSY OLNIWND0Ad 33 VIdOD




N Procuradoria-Geral do Municipio
A : PREFEITU RA Rua Rio de Janeiro, 3092 — Centro
% | DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP — CEP 15.505-165
Fone: (17) 3406 1775 - www.votuporanga.sp.gov.br

procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

Nota-se que o maior percentual de pagamento de horas extras
encontra-se na Secretaria da Educacgao, seguida da Secretaria da Saude.

Ressalta-se, ainda, que no ano de 2023 foram convocados por
esta municipalidade 505 candidatos aprovados em concurso publico. No entanto, conforme
ja constatado nos TCs de admissdo de pessoal, foram preenchidas apenas 338 vagas,
representando 66,9%. Inegavel portanto, que o municipio envidou esforgos no sentido de
ampliar seu quadro de pessoal e consequentemente diminuir as horas extras, mas aceitar
ou ndo a vaga, é prerrogativa do candidato convocado.

3.14 PERSPECTIVAS DE ATINGIMENTO DOS ODS

O Municipio tem procurado atender as metas propostas pela
Agenda 2030 entre paises-membros da ONU estabelecidas por meio dos objetivos de
desenvolvimento sustentavel — ODS.

3.15 ATENDIMENTO A LElI ORGANICA, INSTRUGOES E RECOMENDAGOES DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

O Municipio de Votuporanga tem observado as instrugbes e
recomendacdes deste Tribunal de Contas e tem adotado, na medida de suas
possibilidades, a corregcdo dos apontamentos.

4. DOS PEDIDOS

Diante do exposto, confia a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga e o Prefeito Jorge Augusto Seba, terem trazido elementos que possam
esclarecer os pontos controvertidos, comprovando a regularidade destes atos
administrativos praticados, razao pela qual requer se digne Vossa Exceléncia a emitir
parecer FAVORAVEL pela APROVACAO das contas do exercicio de 2023.

Outrossim, caso nao seja esse o entendimento, em atendimento
ao principio da eventualidade, requer sejam aprovadas as contas COM
RECOMENDACAO, uma vez que o interesse publico foi alcancado materialmente, n&o
podendo eventual falha formal macula-lo.

Por fim, coloca-se a inteira disposigéo desse Egrégio Tribunal de
Contas para prestar quaisquer outros esclarecimentos que se fagam necessarios para
auxiliar no exercicio de sua nobre fungao de fiscalizagao.
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Termos em que,
Pede deferimento.

Votuporanga, 29 janeiro de 2025.

DOUGLAS LISBOA DA SILVA
PROCURADOR DO MUNICIPIO
OAB/SP 253.783
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