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CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA
ESTADO DE SAO PAULO

PROCESSO ELETRONICO

DATA: 31/03/2025 VALOR GLOBAL: R$ 0,00

PROCESSO LEGISLATIVO N° 186/2025

REQUERIMENTO N° 120/2025

EMENTA

REQUER AO PODER EXECUTIVO INFORMAGOES REFERENTES AO ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DA
SAUDE.

PARTES E/OU AUTORES

DANIEL DAVID

PROTOCOLO PROTG-2467L0-8JIN6R-0N2J1A

DATA/HORA | 31/03/2025 14:25:27
REGIME | ORDINARIO
ORIGEM | PODER LEGISLATIVO
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Camara Municipal de Votuporanga
PALACIO 8 DE AGOSTO

PROCESSO LEGISLATIVO N2 186/2025
REQUERIMENTO N2 120/2025

Excelentissimo Senhor Presidente,

REQUEIRO a Vossa Exceléncia, com base nos art. 82, inciso X, art. 20, inciso XlI, art. 56, incisos

XIV e XIX e art. 169, §59, inciso Il da Lei Organica do Municipio, bem como no inciso V, do art. 162 e

art. 227 do Regimento Interno desta Camara Municipal, que sejam solicitadas informacdes ao Sr.

Prefeito Municipal, buscando esclarecimentos a esta Casa quanto aos seguintes assuntos referentes

a sua Administracdo Publica:

1. Enviar copia dos termos do organograma da Secretaria Municipal da Saude.

Plendrio “Dr. Octavio Viscardi”, 31 de marc¢o de 2025

Atenciosamente,

DANIEL DAVID
AUTOR

Documento assinado digitalmente nos termos da Resolugdo n2 01, de 02 de fevereiro de 2021, da Camara Municipal de
Votuporanga, conforme impressdo a margem direita.

Praga “Vereador Viana Filho” - Vila América
CEP 15.502.105 — Fone/Fax (17)3421.1188 — 0800 775 1188
CNPJ 49.677.917/0001-14
WWW.camaravotuporanga.sp.gov.br

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 31/03/2025 14:25:55 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-101972-6T5S8D-2V6Y8Y | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

Documento enviado para assinatura ao(s): DANIEL DAVID.
Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.
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CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - 49.677.917/0001-14
RUA VENEZUELA, 3819 | VILA AMERICA | CEP.15502-105
FONE: (17)3421-1188 |
VOTUPORANGA/SP

http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br

RELATORIO DE ASSINATURAS ELETRONICAS

PROCESSO LEGISLATIVO N° 186/2025
NOME (ASSINANTE) STATUS ASSINADO EM

DANIEL DAVID 31/03/2025 15:08:19

REGISTRO (LOG) DA ASSINATURA DIGITAL

31/03/2025 15:08:19: ASSINADO PELO(A) AUTOR(A) SR(A). DANIEL DAVID.
31/03/2025 15:08:19: ASSINATURA DO(A) SR(A). DANIEL DAVID EFETIVADA.
31/03/2025 14:25:55: DOCUMENTO PRONTO PARA ASSINATURA.

O presente RELATORIO DE ASSINATURAS ELETRONICAS refere-se ao documento REQUERIMENTO N° 120/2025 de fls. 2 - chave de
acesso: PROTM-101972-6T5S8D-2V6Y8Y, adicionado ao PROCESSO LEGISLATIVO N° 186/2025 em 31/03/2025 as 14:25:55.

A(s) assinatura(s) eletronicas deste documento atendem ao disposto na legislacio em vigor, em especial a Lei Federal n°
14.063/20, utilizandocertificadodigital ICP-Brasil,emitido porumaAutoridade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), na forma da legislagdo vigente.

Documento enviado para assinatura ao(s): CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 31/03/2025 14:57:14 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-102090-3L0J0B-5J5B4Y | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.qgov.br.

e-CAM | PROCESSO ADMINISTRATIVO E LEGISLATIVO ELETRONICO
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CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - 49.677.917/0001-14
RUA VENEZUELA, 3819 | VILA AMERICA | CEP.15502-105
FONE: (17)3421-1188 |
VOTUPORANGA/SP

http:/ /[www.camaravotuporanga.sp.gov.br

CERTIDAO DE ADITAMENTO

CERTIFICO e dou fé que o documento REQUERIMENTO N° 120/2025, de fls. 2, foi juntado ao =2
PROCESSO LEGISLATIVO N° 186/2025 em 31/03/2025 as 14:25:55.

UNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 31/03/2025 14:57:15 | CA MARA

Nada mais.
A presente certidao é gerada automaticamente pelo sistema.

Votuporanga/SP, 31 de marco de 2025.

~ LARISSA MARTA SILVA CARDOSO
SECRETARIA COORDENADORA DE COMISSOES PERMANENTES

CHAVE DE ACESSO: PROTM-102101-2W1L0X-5S2N20 | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

Documento enviado para assinatura ao(s): LARISSA MARTA SILVA CARDOSO.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

e-CAM | PROCESSO ADMINISTRATIVO E LEGISLATIVO ELETRONICO
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CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - 49.677.917/0001-14
RUA VENEZUELA, 3819 | VILA AMERICA | CEP.15502-105
FONE: (17)3421-1188 |
VOTUPORANGA/SP

http:/ /[www.camaravotuporanga.sp.gov.br

CERTIDAO DE PUBLICIDADE

CERTIFICO e dou fé que a VISIBILIDADE do PROCESSO LEGISLATIVO N° 186/2025 foi
alterada para PUBLICO em 31/03/2025 as 18:32:33.

Com a alteracdo da visibilidade para PUBLICO, o PROCESSO LEGISLATIVO N° 186/2025
torna-se disponivel em sua integralidade para o publico em geral.

Nada mais.

A presente certidao é gerada automaticamente pelo sistema.

Votuporanga/SP, 31 de marco de 2025.

PRISCILA MATTAR DELGOBO NEGRINI
AUXILIAR PARLAMENTAR

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 31/03/2025 18:31:32 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

Documento enviado para assinatura ao(s): PRISCILA MATTAR DELGOBO NEGRINI.
CHAVE DE ACESSO: PROTM-102875-3V7V0S-4P6Y1T | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

e-CAM | PROCESSO ADMINISTRATIVO E LEGISLATIVO ELETRONICO
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GABINETE DO PREFEITO

GAP/OF/N° 288/2025

Votuporanga, 10 de abril de 2025.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, servimo-nos deste para, em atendimento ao
Requerimento n°® 120/2025, de autoria do vereador Daniel David, encaminhar informacgdes

fornecidas pela Secretaria Municipal da Sauide, conforme documento em anexo.
Na oportunidade, reitero os protestos do mais alto apreco e distinta consideragao.

Atenciosamente.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

DANIEL DAVID

Presidente da Camara Municipal de
VOTUPORANGA - SP.

Ijl ara verificar a validade das assinaturas, acesse https://votuporanga.ldoc.com.br/verificacao/ABBB-18B2-1162-D8FA e informe o c6digo ABBB-18B2-1162-D8FA

=g ssinado por 1 pessoa: JORGE AUGUSTO SEBA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPC
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: ABBB-18B2-1162-D8FA

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v 4 JORGE AUGUSTO SEBA (CPF 589.XXX.XXX-53) em 10/04/2025 09:57:54 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: AC SOLUTI Multipla v5 G2 << AC SOLUTI v5 G2 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagado por meio do link:

https://votuporanga.ldoc.com.br/verificacao/ABBB-18B2-1162-D8FA



https://votuporanga.1doc.com.br/verificacao/ABBB-18B2-1162-D8FA
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CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - 49.677.917/0001-14
RUA VENEZUELA, 3819 | VILA AMERICA | CEP.15502-105
FONE: (17)3421-1188 |
VOTUPORANGA/SP

http:/ /[www.camaravotuporanga.sp.gov.br

CERTIDAO DE ADITAMENTO

CERTIFICO e dou fé que o documento RESPOSTA AO REQUERIMENTO N° 120/2025, de fls.
6/7, foi juntado ao processo em 10/04/2025 as 11:32:22.

Nada mais.

A presente certidao é gerada automaticamente pelo sistema.

Votuporanga/SP, 10 de abril de 2025.

PRISCILA MATTAR DELGOBO NEGRINI
AUXILIAR PARLAMENTAR

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 10/04/2025 11:32:23 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

Documento enviado para assinatura ao(s): PRISCILA MATTAR DELGOBO NEGRINI.
CHAVE DE ACESSO: PROTM-113181-7F5A2X-3Y3N2S | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

e-CAM | PROCESSO ADMINISTRATIVO E LEGISLATIVO ELETRONICO
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Assessor de Gestao Estratégica

sitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Conhecimento de Gestéo. Cinco anos de admissdo em concurso publico

o
22}
u.u
atr. Nome Admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso 3
-_mwm; Renata Cristina Martins Ferreira 26/11/2002 Especialista em Saude -VII Farmacia e Bioquimica Super Completo Farmacia u
0
o
Assessor de Gestao Estratégica e Inovacao &
Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Conhecimento de Gestéo. Cinco anos de admissdo em concurso publico N
Matr. Nome Data de admisséao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso
68384-1 Katiuce Silveira Andrade Vicente 01/09/2017 Técnico do Executivo VIII Administragao Geral | Super Completo Direito
Assessor de Saude Publica
Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Habilidades comprovadas incluindo comunicacéo eficaz, empatia e resolucédo de conflitos. Capacidade de lideranca.
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso
48917-2 Marco Antonio Cury 05/04/2016 Agente Operacional VI Direcéo Veicular Superior Completo Administracéo

Assessor de Saude Publica

Requisitos:Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranca

Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso
54348-2 Helen Tatiani Silva 15/02/2022 /1] /1] Superior Completo Nutricao
Assessor de Saude Publica
Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranca
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso

Chefe de Departamento de Suporte Administrativo

concurso publico

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranga. Dois anos de admissdao em

as assinaturas, acesse nups://votuporanga. Ldoc.com.pr/veriicacao’/4082-8D8B-CBU5-99D8 € Informe o codigo

Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso O
75286-1 Augusto Frank Savazi 10/03/2022 Técnico do Executivo VIII Administracdo Geral | Super Completo Tecnblogo em Logistica z
=
Chefe de Divisao de Farmacia Terapeutica &
Requisitos:Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacéo eficaz, empatia e resolucéao de conflitos. Capacidade de lideranca. Um ano de admissdao em concurso >
publico. z
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso
79815-1 Henrique Penariol Raia 08/05/2023 Especialista em Saude -VII Farmdcia e Bioguimica Super Completo Farmécia i
|
Ll
Chefe de Divisao de Suprimentos e Logistica i
Requisitos:Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacéo eficaz, empatia e resolucéo de conflitos. Capacidade de lideranca. Um ano de admissdo em concurso &
publico. 9
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso I “
47872-2 Marcelo Yukio losizaki 11/04/2022 Especialista em Saude -VII Farmacia e Bioquimica Super Completo Farmacia A =
=8 _v
S ®
a o
o ‘E
g2
= @©
8 3




00000000011

PL 00186/2025

u Chefe de Setor de Assisténcia Farmacéutica S
sitos: Ensino Médio Completo. Um ano de admiss@o em concurso publico. m
atr. _zos..m Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso m
909-1 Juliana Cristina Mazotti Vieira da Silva 18/05/2009 Técnico em Saude Il Apoio Farmacéutico Médio Ensino Médio Completo r
a)
Chefe de Divisao de Servicos Administrativos g
Ensino Médio Completo. Conhecimento em Informatica. Capacidade de lideranca. Um ano de admiss@o em concurso publico. m
Matr. Nome Data de admisséao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso W
45772-1 Fernanda dos Santos Moreira 17/05/2004 Técnico do Executivo VIII Administracdo Geral | Médio Ensino Médio Completo g
O
(=}
Chefe de Divisdo de Recursos Humanos 2
S
Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Conhecimento em Informatica. Capacidade de lideranca. Um ano de admiss@o em concurso publico. c
[
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso R
— s . , . Tecnologia em Gestao de Recursos =
49565-1 Patricia Elisangela dos Santos Valério 02/07/2007 Técnico em Saude IX Enfermagem | Superior Completo Humanos K
2
Chefe de Divisdo de Patriménio e Gestao Predial bo
Po
Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Conhecimento em Informatica. Capacidade de lideranca. Um ano de admissao em concurso publico. w
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso 15
79391-1 Denival Marcos Ferreira 02/05/2023 Agente Operacional VI Direcdo Veicular Médio Ensino Médio Completo ©
o]
Chefe de Divisao de Suporte de T.I m
Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica Intermediario. Habilidades comprovadas incluindo comunicacao eficaz, empatia e resolugao de conflitos. Capacidade de lideranca. Um ano de admissao em concurso S
publico. €
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso m
58033-1 Fernando Kendy Aoki Rizzatto 14/02/2011 Técnico do Executivo XIV Tecnologia da Informagao Superior Sistemas de Informagao i
fod
Chefe de Divisao de Planejamento de Compras S
Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranga. Um ano de admissao em concurso publico. m .w
m|0
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso w w
65754-2 Ivanilde Regina Pelegrin 17/03/2020 Técnico do Executivo X| Administragdo Geral Il Superior Completo Administragéo o _np
[)
< o
Chefe de Departamento de Logistica e Transporte m m
(=
Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacgao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranga. Um ano de admissao em concurso publico. w H,
i
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso i _m
47201-1 Tiago de Paula Munhoz 04/07/2005 Técnico do Executivo VIII Administragéo Geral | Superior Completo Administracdo = m
1T %}
©
Chefe de Divisdo de Controle de Frotas 9 m
Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Conhecimento em Informatica. Capacidade de lideranca. Um ano de admiss@o em concurso publico. = F
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso ol
37257-1 Cristiane Maricato Moreto 17/06/2002 Técnico em Saude VI Recepgao Médio Ensino Médio Completo S
— |©
o _a
a o
o ‘E
3 2
= @©
8 3
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Chefe de Divisao de Ouvidoria do SUS

S8
o o
1= 3
Ak
SIS

S H Chefe de Divisao de Servicos de Transporte em Saude (o

22}

5ito do cargo: Ensino Médio Completo. Conhecimento em Informatica. Capacidade de lideranca. Um ano de admiss@o em concurso publico. w

=]

B:m:.. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso w

013-1 Danilo Pedro Souza Carrilho 08/02/2024 Agente de combate as endemias Agente de combate as endemias Superior Completo Medicina Veterinaria 0

vel

Chefe de Departamento de Saude Bucal B

Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideran¢a. Dois anos de admissdao em concurso m

publico. S

Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso S

70093-1 Thaisa Fernandes de Oliveira 05/11/2018 Especialista em Saude XXV Odontologia PSF Superior Completo Odontologia °

Chefe de Divisao de Acompanhamento em Saude 5

Ensino Superior Completo na area da saude. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacéao eficaz, empatia e resolucéo de conflitos. Capacidade de lideranca. Um ano de admiss@o em i

concurso publico. a)

Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso ]

69873-1 Bruna Ortim Justi Custodio 16/10/2018 Técnico em Saude Il Apoio Odontolégico Superior Completo Enfermagem 3

b

po

Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas de atendimento ao publico, incluindo comunicacao eficaz, empatia e resolucéao de conflitos.Capacidade de lideranga. Um ano de admissao
em concurso publico.

Matr.

Nome

Data de admissao

Cargo Efetivo

Especialidade

Nivel de Escolaridade

Curso

57827-1

Adriana Cristina Benedito

10/02/2011

Técnico do Executivo |

Telefonia

Superior Completo

Administragao

Gerente de Atencao a Saude

publico.

Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de liderancga. Dois anos de admissdo em concurso

Matr.

Nome

Data de admissao

Cargo Efetivo

Especialidade

Nivel de Escolaridade

Curso

41882-2

Karen Fernanda Silva Bortoleto Garcia

16/01/2008

Especialista em Saide XX

Enfermagem PSF

Superior Completo

Enfermagem

1ga.ldoc.com.pr/veriiicacao/4UsZ-

Gerente de Atencao a Saude

I

Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranc¢a. Dois anos de admiss@o em concurso m B
publico. z S
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso =14
61042-1 Luciana Mara da Silva 20/07/2012 Técnico do Executivo XI Administragdo Geral Il Superior Completo Ciéncias ? m
= 1O
Z
Gerente de Atengdo a Saude Q m
Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de liderancga. Dois anos de admiss@o em concurso X |
publico. ﬂ W
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso w e
55271-1 Juliana Vicentini Datorre 15/06/2009 Técnico em Saude IX Enfermagem | Superior Completo Enfermagem w m

o

Gerente de Atencao a Saude

publico.

Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de liderancga. Dois anos de admiss@o em concurso

aldade das

Matr.

Nome

Data de admissao

Cargo Efetivo

Especialidade

Nivel de Escolaridade

Curso

548441

Debora Ferreira Freschi

11/05/2009

Técnico em Sautde XVII

Enfermagem I

Superior Completo
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Gerente de Atencédo a Saude B
5itos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranca. Dois anos de admissdao em concurso m
D. D
atr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso bo
72599-1 Maria Fernanda Clemente 12/02/2020 Especialista em Saude XIV Enfermagem Superior Completo Enfermagem fo
o
Chefe de Departamento em Vigilancia em Saude S
Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacéo eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranca. Dois anos de admissdo em concurso [©
publico. S
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso °
51578-1 Angelica Maria Jabur Bimbato 21/01/2008 Especialista em Saude XX Enfermagem PSF Superior Completo Enfermagem £
Chefe de Divisado de Vigilancia Sanitaria o
Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranga. Um ano de admissao em concurso a
publico. 2
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso I
72843-2 Marilia Gato Marim Barcelos 11/07/2023 Técnico do Executivo XIV Administracdo Geral lll Superior Completo Engenharia de Alimentos u,u
po

Chefe de Divisao de Vigilancia Epidemiologica

Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranga. Um ano de admissao em concurso

publico.

Matr.

Nome

Data de admissao

Cargo Efetivo

Especialidade

Nivel de Escolaridade

Curso

45918-1

Angela Danubia Garcia Franco Martins

04/08/2004

Especialista em Saude XIV

Enfermagem

Superior Completo

Enfermagem

Chefe de Divisao de Controle de Endemias

Requisitos: Ensino Superior Completo na area da saude. Conhecimen

to em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo co

municacao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranca. Um ano de admissao

em concurso publico.
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso
64572-1 Paula Daiane Rosa Binheli de Lima 16/07/2014 ACE-I| - Ag. de Comb. Endemias Agente de Combate as Endemias Superior Completo Ciéncias Bioldgicas

Chefe de Divisao de Controle de Zoonoses

Requisitos: Ensino Superior em Medicina Veterinaria. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranca. Um ano de admissao e

concurso publico.

Matr.

Nome

Data de admissao

Cargo Efetivo

Especialidade

Nivel de Escolaridade

Curso

61131-2

Samara Del Pino Fernandes

15/01/2013

Especialista em Saude |

Medicina Veterinaria

Superior Completo

Medicina Veterinaria

Chefe de Divisao de Laboratorio de Analises Clinicas

Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranca. Um ano de admissao em CONCUrso

publico.

Matr.

Nome

Data de admissao

Cargo Efetivo

Especialidade

Nivel de Escolaridade

Curso

54933-1

Vilza Carvalho Venancio Sicotti

21/05/2009

Técnico em Saude Il

Apoio Farmacéutico

Superior Completo

Farmécia

as assinaiuras, acesse nil ps://votuporanga.ldoc.com.br/verificacao/406 2~

Chefe de Departamento de Regulacdo e Auditéria

e

(o

Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacgao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranca. Dois anos de admissao em concurso =
publico. g
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Nivel de Escolaridade Curso =
51705-1 Patricia de Sousa Silveira Beluco 16/01/2008 Especialista em Satde XXX Clinica Médica PSF Superior Completo Medicina =
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Chefe de Divisdo de Regulacdo S

sitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranca. Um ano de admissao em concurso w

1O

D. =]
B\_m:. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso w
584-1 Juliana Queiroz Silva Freire 18/06/2014 Agente Comunitério de Saude | Agente Comunitério de Saude Superior Completo Tecnologia em Gestdo Ambiental 0

vel

Chefe de Departamento de Atencao a Satde N

Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacéo eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranca. Dois anos de admiss@o em concurso <

publico. 3
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso S
43923-2 Juliana Carvalho Cunha 05/03/2020 Especialista em Saude XIV Enfermagem Superior Completo Enfermagem °
Chefe de Divisdo de Atencao Especializada =

Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranga. Um ano de admissao em concurso m
publico. 2
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso ]

71354-3 Ronize Aparecida Domingues de Almeida Prado 11/04/2022 Especialista em Saude -VII Farmacia e Bioquimica Superior Completo Farmacia

Chefe de Divisdo de Atencao Primaria
Requisitos: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica. Habilidades comprovadas incluindo comunicacao eficaz, empatia e resolucao de conflitos. Capacidade de lideranga. Um ano de admissao em concurso
publico.
Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso
41904-3 Fabiana Helena Beneduzzi 16/01/2008 Especialista em Saude XX Enfermagem PSF Superior Completo Enfermagem

Chefe de Setor Atendimento as Demandas Judiciais
Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Um ano de admissao em concurso publico.

Matr. Nome Data de admissao Cargo Efetivo Especialidade Nivel de Escolaridade Curso
51187-1 leda de Sousa Barbella 03/12/2007 Agente Comunitario de Saude | Agente Comunitario de Saude Médio Completo Enfermagem

IVONETE FELIX DO NASCIMENTO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
GABINETE DO PREFEITO

XVI.SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SESAU

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Assessor de Gestdo Estratégica Funcdo de Confianca

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Conhecimento de Gestdo.
Cinco anos de admissdo em concurso publico.

1. Assessora o Secretario Municipal de Salude no planejamento, coordena¢do, monitoramento e
avaliacdo do plano estratégico e dos projetos estratégicos da Secretaria Municipal da Salde;

2. Acompanha a execuc¢do orcamentaria e financeira da Secretaria Municipal da Saude, analisando
sua eficiéncia e eficacia diante da programacao realizada;

3. Avalia os processos que impactam no atendimento da Saude, focando na resolugdo de conflitos
criticos, propondo alteragdes em fluxos, interlocugcdo entre orgdos, modernizagdo e
simplificacdo dos processos de trabalho;

4. Aprimora controles, agiliza rotinas e melhora a qualidade das informacgGes da Secretaria
disponiveis ao publico interno e externo;

5. Estabelece intercambio, com outros 6rgdos e entidades publicas e privadas, para identificar
melhores praticas de gestdo estratégica e estabelecer possiveis parcerias;

6. Assessora o Secretdrio Municipal de Saude na representacdo institucional da Secretaria em
eventos internos e externos;

7. Propde a elaboragdo, monitora e avalia planos e programas de sua competéncia de forma
articulada e sistémica, para o desenvolvimento institucional;

8. Assessora na elaboragdo de respostas aos questionamentos eventualmente apresentados pelos
Orgios Fiscalizadores da Administracdo Municipal.

Cargo Forma de Provimento

Assessor de Gestdo Estratégica e Inovagao Funcgdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Conhecimento de Gestao.
Cinco anos de admissdo em concurso publico.

1. Assessora o Secretdrio Municipal de Saude no planejamento, coordenag¢do, monitoramento
e avaliacdo do plano estratégico e dos projetos estratégicos da Secretaria Municipal.

2. Coordena a interlocugdo entre a Secretaria Municipal da Saude e as demais Secretarias
Municipais, promovendo a integracdo e a cooperag¢do entre as diferentes areas da
administracdo publica.

3. Avalia e aprimora os processos que impactam nos resultados da Politica Publica de Saude,
focando na resolugao de problemas criticos, moderniza¢do e simplificacdo dos processos de
trabalho, com uso de tecnologia e inovagdes.

4. Desenvolve estudos e pesquisas visando o aperfeicoamento das técnicas e rotinas da
Secretaria.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
GABINETE DO PREFEITO

5. Propde e implementa inovagdes que atendam as necessidades da Secretaria, melhorando a
eficiéncia e eficacia dos processos administrativos.

6. PropGe orcamento e os recursos necessarios para a implementacdo de projetos de
inovagdo, assegurando uma gestdo orcamentdria eficiente dos o6rgdos da ligados a
Secretaria.

7. Aprimora controles, agiliza rotinas e melhora a qualidade das informagdes da Secretaria,
utilizando recursos tecnoldgicos disponiveis ao publico interno e externo.

8. Assessora na elaboragdo de relatérios detalhados e compreensiveis, de forma que otimize o
processo de tomada de decisdo.

9. Assessora na elaboracdo de respostas aos questionamentos apresentados pelos Orgdos de
Controle Interno e Externo.

10. Estimula a criatividade e a inovacdo em todos os niveis da organizagdo, identificando
oportunidades para melhorar produtos, servigos, processos e praticas.

11. Incentiva a cultura de inovagdo na Secretaria, encorajando os colaboradores a proporem
ideias e solu¢des inovadoras.

12.Planeja o desenvolvimento de d4reas com projetos de inovagdo para auxiliar na
administracdo e controle da Secretaria, colaborando para entender suas necessidades e
oferecer o suporte necessario conforme as metas da Prefeitura.

13. Assessora o Secretdrio Municipal na representacdo institucional em eventos internos e
externos.

14. Promove a transparéncia publica e o acesso a informacdo através de meios tecnolégicos
acessiveis a toda a populagdo.

Fungao de Confianga Forma de Provimento

Gerente de Atengdo a Saude Funcgdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicacgdo eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.
Capacidade de liderancga.

Dois anos de admissdao em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Secretario Municipal da Saude;

2. Promove e garante o planejamento em saude, de acordo com as necessidades do territério e
comunidade, a organiza¢do do processo de trabalho, coordenacgdo e integracdao das a¢des;

3. Supervisiona a alimentac¢do de dados nos sistemas de informacdo dos equipamentos de saude,
por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia, estimulando a utilizagdo para analise e
planejamento das agdes e divulgando os resultados obtidos;

4. Potencializa a utilizagdo de recursos fisicos, tecnoldgicos e equipamentos existentes na rede de
salde, apoiando os processos de cuidado a partir da orientacdo a equipe sobre a correta
utilizacdo desses recursos;

5. Identifica as necessidades de formacdo/qualificacdo dos profissionais em conjunto com a
equipe, visando melhorias no processo de trabalho, na qualidade e resolutividade da atencdo, e
promove a educag¢ao permanente das equipes;

6. Executa outras atividades determinadas pelo Secretario Municipal da Saude.
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Cargo Forma de Provimento

Assessor de Saude Publica Cargo em Comissdo

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Habilidades comprovadas incluindo comunicagao
eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.

Capacidade de lideranga.

Dois anos de admissao em concurso publico.

1. Assiste e assessora o Secretario Municipal de Saude no planejamento estratégico das a¢Ges de
salde publica, avaliando a viabilidade de projetos e controlando as necessidades de pessoal
com vistas a consecuc¢do dos objetivos propostos;

2. Controla a edigdo de normas relacionadas a saude publica e sua aplicagao;

3. Planeja e organiza os recursos humanos e materiais de acordo com a necessidade para o
desempenho das atividades de sua competéncia;

4. Controla o fluxo de informacgdes visando a melhoria dos processos de gestdao e sua divulgacao
nos canais de comunicacdo da Prefeitura de Votuporanga;

5. Executa diretamente ou em conjunto com outros niveis hierdrquicos outras atividades
correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretdrio Municipal de Saude.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo da Ouvidoria do Sistema Unico de Satde Fungdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.

Habilidades comprovadas de atendimento ao publico, incluindo comunicacgdo eficaz, empatia e
resolucdo de conflitos

Capacidade de lideranga.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Secretario Municipal de Saude na gestdo das demandas da
Ouvidoria do SUS;

2. Supervisiona o recebimento, a analise, o tratamento e o encaminhamento de reclamacgdes,
denuncias, sugestdes, elogios e demais manifestacdes dos cidaddos quanto aos servicos e
atendimentos prestados pelo SUS (Sistema Unico de Satide) do municipio;

3. Promove a divulgacdo dos canais de atendimento da Ouvidoria Geral do Sistema Unico de
Saude;

4. Define quais informacgdes serdo fornecidas ao interessado, quanto as providéncias adotadas em
razao de seu pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;

5. Determina a realizacdo de diligéncias junto as unidades da Administracdo competentes para
solicitar informacdes e esclarecimentos sobre atos praticados, objeto de reclamag¢bes ou
pedidos de informacéo;

6. Supervisiona, estimula e promove a avaliagdo dos servigos publicos prestados pelo SUS no
municipio;
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7. Avalia a conformidade das respostas as demandas recebidas em relacdo a legislacdo aplicavel e
as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal da Saude e o cumprimento dos prazos
estabelecidos;

8. Monitora e controla as orientagGes aos usuarios sobre procedimentos dentro das normas
estabelecidas no Sistema Unico de Saude;

9. Decide sobre o arquivamento do processo, quando finalizado;

10. Supervisiona a elaboragdao de normas, procedimentos e fluxogramas das atividades da
ouvidoria;

11. Supervisiona as atividades de formacdo, desenvolvimento e treinamento de seus
subordinados, avaliando seu desempenho;

12. Executa outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Secretario Municipal
de Saude.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe do Departamento de Suporte Administrativo Funcdo de Confianca

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicacao eficaz, empatia e resolucao de conflitos.
Capacidade de lideranca.

Dois anos de admissdao em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Secretdrio Municipal de Saude na busca da concretizagdo das
politicas publicas e nas atividades relacionadas com a administracdo dos imdveis, suprimentos,
tecnologia da informagdo, patrimoOnio, compras, gestdo predial, pessoal e seguranca da
Secretaria da Saude;

2. Coordena as questdes administrativas da Secretaria Municipal da Salde;

Planeja, organiza e controla as atividades das Divisdes subordinadas;

4. Coordena contratos de fornecimento, aluguéis, manutengdo predial e de equipamentos, além
de outros sob sua responsabilidade, identificando oportunidades de melhoria;

5. Coordena e avalia o exercicio das competéncias do Departamento e de outras compativeis com
sua area de atuacdo, observando o cumprimento da legislagao especifica;

6. Planeja, orienta e coordena a execug¢do de projetos voltados ao aperfeicoamento de
procedimentos e rotinas de sua area de atuacgao;

7. Coordena as ac¢bes para aquisicdo, manutencdo, alienacdo e descarte de materiais e bens
patrimoniais, bem como a contratacdo de servigos no ambito de sua competéncia;

8. Coordena a elaboragao e controle do planejamento estratégico e orgcamentario da Secretaria,
com a participacdo dos servidores representantes das unidades organizacionais vinculadas ao
Departamento;

9. Determina e monitora o acompanhamento dos servicos e equipes de copa e cozinha, de
limpeza, conservagdo, atendimento telefonico e portaria da Secretaria;

10. Coordena os bens patrimoniais da Secretaria, providenciando o acionamento de servigos
de manutencdo e reparo e o acompanhamento dos servicos de vigilancia patrimonial da
portaria e monitoramento eletrénico;

11. Presta suporte na gestdao de pessoas da Secretaria, por meio da execugao de politicas,
programas e processos voltados aos servidores;

w
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12. Coordena as atividades de pessoal, tais como controle de frequéncia e da jornada,
programacdo de auséncias, escala de férias e outros;

13. Coordena as atividades de formagao, desenvolvimento e treinamento de seus
subordinados, avaliando seu desempenho;

14. Executa diretamente outras atividades correlatas que |he forem determinadas pelo
Secretdrio Municipal de Saude.

Fungao de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Departamento de Logistica e Transporte Funcdo de Confianca

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolugao de conflitos.
Capacidade de lideranga.

Dois anos de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Secretario Municipal de Saude na busca da concretizagdo das
politicas publicas e nas atividades relacionadas ao controle de frota e transporte de servidores
e pacientes pela Secretaria da Saude;

2. Coordena a logistica de transporte de pacientes para estabelecimentos de saude;

3. Define as politicas e normas para a utilizacdo da frota de veiculos e para o transporte de
servidores e pacientes pela Secretaria;

4. Coordena os processos e servicos relativos aos veiculos e ambulancias da Secretaria, garantindo
a regularidade na documentacdo da frota e dos condutores, conforme legislagdes pertinentes;

5. Coordena o cumprimento das determina¢des da Secretaria e érgaos reguladores para o

transporte de servidores e pacientes, bem como o transporte de materiais, equipamentos,

documentos, medicamentos e material biolégico;

Garante a disponibilizacdo da frota municipal em eventos especiais;

7. Assegura as boas condi¢gOes dos veiculos em uso para garantir a seguranga dos condutores e
atender as normas que regulamentam os servicos de transportes e as obriga¢des legais de
trafegabilidade;

8. Coordena os gastos com o consumo de combustiveis, lubrificantes, autorizacGes de
abastecimento e reposi¢ao de pegas;

9. Define a destinacdo dos veiculos obsoletos e inserviveis indicados pela equipe subordinada
responsavel;

o

10. Coordena o controle de estoque de materiais e pegas para veiculos e a elaboracdo dos
termos de referéncia para aquisicoes;

11. Coordena a gestdo dos contratos de prestagdo de servicos e/ou de compras de materiais;

12. Coordena as atividades de formagao, desenvolvimento e treinamento de seus
subordinados, avaliando seu desempenho;

13. Executa diretamente outras atividades correlatas que |he forem determinadas pelo

Secretdrio Municipal de Saude.

Fungao de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Departamento de Saude Bucal Fungdo de Confianga
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Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos.
Capacidade de lideranca.

Dois anos de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Secretario Municipal de Saude na busca da concretizacdo das
politicas publicas de saude e no planejamento estratégico e desenvolvimento de agdes
relacionadas a saude bucal, estabelecendo diretrizes, normas, parametros de avaliagdo e
controle dos resultados;

2. Estabelece diretrizes e protocolos de atuagdo na area odontolégica do Municipio;

Planeja e organiza a distribui¢do do quadro de pessoal do Departamento;

4. Controla e avalia a qualidade e o uso dos equipamentos odontoldgicos, determinando a
padronizacdo de suas especificagGes, distribuindo-os, detectando necessidade de manutencgdo
ou atualizagdo e recomendando outras providéncias, quando necessario;

5. Planeja e coordena os programas, projetos e processos inerentes a area odontoldgica nas
unidades administrativas e de saude do Municipio;

6. Identifica a necessidade de aprimoramento profissional e/ou treinamento técnico das
categorias profissionais relacionadas ao Departamento e solicita sua realizagdo aos 6rgaos
pertinentes;

7. Participa no planejamento, elaboracdo do material, coordenacdo e realizacdo de palestras,
cursos e reciclagens;

8. Promove atividades de integracdo com instituicbes de ensino que oferecam formacgao
profissional relativa a area da Odontologia;

9. Identifica demandas reprimidas e direciona a¢Ges no sentido de sana-las;

w

10. Presta esclarecimentos técnicos ao Secretario Municipal da Saude nas questdes relativas a
area de Odontologia;

11. Coordena as atividades de formacgdo, desenvolvimento e treinamento de seus
subordinados, avaliando seu desempenho;

12. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Secretario Municipal de Saude.

Funcao de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Departamento de Vigilancia em Saude Funcdo de Confianca

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolugao de conflitos.
Capacidade de lideranca.

Dois anos de admissdao em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Secretdrio Municipal de Saude na busca da concretizagdo das
politicas publicas de saude e no direcionamento da estratégica relacionada aos assuntos
epidemioldgicos, sanitarios, ambientais e de planejamento em salde nos planos e projetos
propostos ou em desenvolvimento;

2. Estabelece diretrizes e normas de funcionamento para os servigos de vigilancia epidemioldgica,
vigilancia sanitdria e vigilancia ambiental, com base nas legislagdes relativas aos assuntos;
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3. Acompanha e controla a consolidacdo e andlise da ocorréncia de doengas de notificacdo
compulséria para conhecimento da situacdo epidemioldgica do municipio, propondo e
executando medidas de controle;

4. Planeja e controla campanhas nacionais, estaduais e municipais de vacinagao;

5. Empreende ac¢les e propde medidas de controle, em articulagdo com as demais areas, para
minimizar os danos em situa¢bes de surtos/emergéncia, de perigo iminente, de calamidade
publica ou de irrupg¢do de epidemias;

6. Coordena atividades educativas relativas a doencgas de notificagdo compulsdria, imunizagdo e
outros agravos a saude coletiva, dirigidas a profissionais da area de saude e a populagao em
geral;

7. Coordena acgOes especificas de controle de doencgas programaticas (tuberculose, hanseniase,
hepatite e AIDS - Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida) e respectiva imunizagdo;

8. Coordena ag¢les especificas no controle de doengas ndo-programaticas, distribuidas nas
seguintes areas: zoonoses, respiratorias, hidricas e alimentares, infecgdo hospitalar e doengas
sexualmente transmissiveis;

9. Coordena a subnotificacdo de doencas através do cruzamento entre as notificagcdes recebidas e
os atestados de 6bito e de notificagdo laboratorial;

10. Supervisiona o controle de registro de dados no SINAN - Sistema Nacional de Agravos de
Notificacdo, repassando dados para niveis superiores;

11. Participa do planejamento da Secretaria no que se refere as questdes de vigilancia
epidemioldgica e assuntos afins;

12. Organiza e coordena as ag¢des desenvolvidas pelo plantdo de vigilancia epidemioldgica;

13. Coordena o desenvolvimento de estudos e pesquisas na area de vigilancia em saude, com o
objetivo de trazer inovagdes e melhorias para os projetos, a¢cdes e processos do Municipio;

14. Coordena as fiscalizagGes a servicos Hospitalares, Ambulatoriais e de Hemodidlise; Bancos

de Sangue; Laboratdrios de Analises Clinicas e de Prétese Odontolégica; Clinicas Médicas, de
Vacinagdo e de Radiologia (Médica e Odontoldgica); Consultérios Médicos; Consultérios e
Clinicas Odontoldgicas; Estabelecimentos veterindrios; Farmdcias, Drogarias, Industrias e
Distribuidoras de Medicamentos; Correlatos, Saneantes Domissanitarios, Perfumes e
Cosméticos; Unidades de Ensino e Unidades Bdsicas de Saude;

15. Determina a inutilizagdo dos Medicamentos Controlados, conforme estabelecido em
normas dos orgdos de salde competentes;

16. Determina a coleta de amostras para Andlise Fiscal e de Orientagao;

17. Coordena as fiscalizacbes a estabelecimentos industriais e comerciais de Géneros

Alimenticios, a ambulantes e estabelecimentos em eventos temporarios (feiras agropecuarias,
feiras culturais, festividades etc.) e a locais de trabalho onde se exercam atividades industriais,
comerciais e de prestacdo de servigos;

18. Coordena as fiscalizagGes a clubes esportivos e academias esportivas em geral (piscinas e
estrutura fisica);

19. Coordena a execucdo de Programas de Fiscalizagdo de Rotina (hortas, padarias, feiras,
sucos, industrias de alimentos, mel, carne, dgua de coco, amendoim etc.);

20. Monitora a apreensdo e inutilizacdo de medicamentos, alimentos, material bioldgico e
outros julgados inadequados para o uso a que se destinam;

21. Acompanha a interdicdo de estabelecimentos que ndo atendem as normas sanitarias

necessarias para seu funcionamento;
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22. Coordena a execucdo de acBes definidas no &mbito do Pro-Agua - Programa de Controle e
Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano no Estado de S3o Paulo;

23. Coordena as atividades de formagao, desenvolvimento e treinamento de seus
subordinados, avaliando seu desempenho;

24. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Secretario Municipal de Saude.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Departamento de Regulagdo e Auditoria Funcdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicacao eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.
Capacidade de liderancga.

Dois anos de admissdao em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Secretario Municipal de Sadde na busca da concretizagdo das
politicas publicas de saude e no direcionamento do planejamento e implementacdo das acdes
necessarias para melhorar o acesso e a qualidade do atendimento prestado aos usudrios do
SUS no ambito municipal;

2. Define, a partir dos principios e diretrizes do SUS, macro diretrizes para a Regulacdo da Atencdo
a Saude e supervisiona as acdes de monitoramento, controle, avaliacdo, auditoria e vigilancia
desses sistemas;

3. Coordena as visitas e contatos frequentes com os prestadores de servicos de saude
conveniados ou contratados com o Sistema Unico de Saude - SUS, as quais t&m por objetivo
prestar orientacdo técnica e administrativa, referente a normatizacdo do Ministério da Saude;

4. Define, dissemina e implanta protocolos clinicos e de regulagdo de acesso, no ambito municipal
em consonancia com os protocolos e diretrizes nacionais, prestando apoio na implementacao;

5. Instrui sobre as diretrizes para pactuagao do fluxo de utilizagdo das ofertas contratadas, junto
aos prestadores;

6. Determina a elaboragdo e implantacdo de normas e resolugdes de atendimento aos pacientes
pelo SUS, no ambito do Municipio, com base em pareceres técnicos;

7. Supervisiona os fluxos regulatérios da assisténcia;

8. Conduz a revisdo ou atualizacdo de convénios e contratos com prestadores de servicos de
saude do SUS;

9. Promove a interlocucdo entre a equipe de regulacdo e as diversas dreas técnicas de atencdo a
saude da Secretaria Municipal da Saude;

10. Coordena e apoia a implementag¢dao da regulacdo da atencdo as urgéncias, conforme
normas vigentes e pactuacdes estabelecidas;

11. Monitora a implementacdo e operacionalizacdo da central de regulacdo do Municipio;

12. Coordena a ocupagao de leitos disponiveis e o preenchimento das vagas nas agendas de
procedimentos eletivos das unidades de salde;

13. Coordena as atividades de formagao, desenvolvimento e treinamento de seus
subordinados, avaliando seu desempenho;

14. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Secretario Municipal de Saude.
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Funcao de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Departamento de Atencdo a Saude Funcdo de Confianca

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolugao de conflitos.
Capacidade de lideranga.

Dois anos de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Secretdrio Municipal de Saude na busca da concretizagdo das
politicas publicas de saude e no direcionamento do planejamento e implementacdo das agles
necessarias funcionamento e atendimento de qualidade nas unidades de satde do municipio;

2. Coordena os programas e projetos de saude do Municipio voltados para a prevengdo e

promogdo a saude;

Coordena a elaboragdo de planos de saude (plurianual), bem como o Programa Anual de Saude;

4. Promove e coordena as acOes de educacdo permanente dos profissionais da saude e de
humanizagao nos servicos de saude;

5. Promove articulacdo com outros érgaos e entidades publicas e privadas no sentido de buscar
referéncias para o aprimoramento dos processos relacionados a atenc¢do a saide no municipio;

6. Coordena as atividades de formacgdo, desenvolvimento e treinamento de seus subordinados,
avaliando seu desempenho;

7. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Secretario Municipal de Saude.

w

Funcao de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Suprimentos e Logistica Funcdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolugao de conflitos.
Capacidade de liderancga.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe do Departamento de Suporte Administrativo na busca
da concretizacdo das politicas publicas de saude e no planejamento, organizacdo e gestdo de
suprimentos e logistica da assisténcia farmacéutica municipal;

2. Planeja e coordena a execugdao de atividades relativas a aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo e controle de material permanente e de consumo da Secretaria;
3. Supervisiona a solicitacdo e distribuicdo de materiais hospitalares, de higiene e limpeza,

alimentacdo, copa e cozinha, insumos para diabéticos, preservativos, dentre outros no ambito da
Secretaria Municipal da Saude;

4. Acompanha os processos licitatérios de modo a avaliar a economicidade e a qualidade dos
insumos e medicamentos;

5. Monitora o desempenho operacional, implementando melhorias continuas de processos de
trabalho;
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6. Administra o estoque, controlando as entradas e saidas de suprimentos e garante o correto
armazenamento dos materiais, medicamentos e suprimentos, conforme instrucdes dos
fabricantes;

7. Supervisiona a assisténcia farmacéutica e de suprimentos para o sistema de saude do
Municipio;
8. Avalia novas tecnologias terapéuticas, de acordo com dados epidemioldgicos, cientificos e

econdmicos, para inclusdo, exclusdo ou substituigdo na REMUME, junto a Divisdo de Assisténcia
Farmacéutica;

9. Analisa, acompanha técnica e cientificamente os pedidos de ordens judiciais relacionados a
assisténcia farmacéutica;
10. Supervisiona as solicitacées de compra de medicamentos, organiza e controla o estoque e

zela pelo armazenamento adequado dos medicamentos e suprimentos, conforme instrugdes dos
fabricantes;

11. Supervisiona as especificagbes dos medicamentos e demais suprimentos para subsidiar a
elaboragdo de editais de processos licitatérios;

12. Supervisiona a distribuicdo de medicamentos e suprimentos para atender as necessidades
das unidades de saude;

13. Acompanha e orienta a elaborac¢do das prestacdes de contas da Divis3o;

14. Acompanha a elaboragdo de protocolos clinicos para dispensacdo de medicamentos;

15. Supervisiona as atividades de formacdo, desenvolvimento e treinamento de seus
subordinados, avaliando seu desempenho;

16. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Chefe do Departamento de

Suporte Administrativo.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Servigos Administrativos Funcgdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Conhecimento em Informatica.
Capacidade de lideranga.
Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe do Departamento de Suporte Administrativo na busca da
concretizacdo das politicas publicas e na organizacdo e controle das atividades de atendimento
ao publico interno e externo, administracdo dos recursos recebidos e despesas e demais rotinas
administrativas da Secretaria;

2. Supervisiona as rotinas administrativas da Secretaria apoiando as demais areas do
Departamento na consecuc¢do de seus objetivos;

3. Supervisiona o atendimento a fornecedores e ao publico interno e externo da Secretaria e
promove os encaminhamentos necessdarios;

4. Supervisiona a execug¢do orgamentdria da Secretaria, determinando os registros e ajustes que
forem necessarios;

5. Supervisiona a organizag¢ao e segurang¢a do arquivo da Secretaria, assegurando a localizagdao de
documentos prontamente, sempre que necessario, e a reducdo de riscos de danos aos
documentos;

6. Supervisiona a gestdao dos contratos de locages de imdveis para a Secretaria;
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7. Supervisiona a elaboracdo da prestacdo de contas de despesas de viagem e didrias da
Secretaria;

8. Participa de Comissdes e conselhos correlatos as atividades desenvolvidas;

9. Supervisiona seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, bem como, nas atividades de
formacao, desenvolvimento e treinamento, avaliando seu desempenho;

10. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Chefe do Departamento de
Suporte Administrativo.

Fungao de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Recursos Humanos Funcdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Conhecimento em Informatica.
Capacidade de lideranga.
Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe do Departamento de Suporte Administrativo na busca da
concretizagao das politicas publicas e no planejamento estratégico, organizacdo e no controle
das atividades do quadro de pessoal da Secretaria;

2. Supervisiona os processos de capacitacdo, avaliagdo de desempenho, readaptacao, remocao,
Plano de Cargos, Vencimentos e Carreiras, controle de ponto, solicitagdes de contratacdo de
pessoal etc., e encaminha para os érgaos competentes;

3. Supervisiona as equipes de servicos de limpeza, copa e cozinha, conservagdo, atendimento
telefonico e portaria da Secretaria;

4. Define, supervisiona e orienta os procedimentos para o controle de frequéncia de pessoal,

quanto a conferéncia de carga hordria de trabalho, afericdo de horas extras, horas noturnas,

faltas, auséncias, faltas legais e congéneres;

Supervisiona as solicitagdes prévias de horas extras conforme as ordens de servico;

6. Supervisiona o recebimento, distribuicdo, envio e conferéncia do controle de jornada dos
servidores estaduais e federais cedidos para o Municipio, bem como, do Projeto Votuporanga
em Acdo e Estagiarios;

7. Supervisiona o recebimento e envio de crachd de identificagao funcional, credencial sanitaria,
carteira do convénio médico, uniformes de servidores, e atendimento das demais solicitagdes
emitidas pelos setores e unidades de saude;

8. Supervisiona a gestdao de documentos da Divisado;

9. Supervisiona seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, bem como, nas atividades de
formacgao, desenvolvimento e treinamento, avaliando seu desempenho;

10. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Chefe do Departamento de
Suporte Administrativo.

b

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Patrimbnio e Gestdo Predial Funcdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Conhecimento em Informatica.
Capacidade de lideranca.
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Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe do Departamento de Suporte Administrativo na busca da
concretizagao das politicas publicas e no planejamento estratégico, organizacao e controle das
atividades de patrim6nio manutencdo predial da Secretaria da Saude;

2. Supervisiona e controla as atividades de manutencdo dos prédios publicos pertencentes a
Secretaria Municipal da Saude;

3. Controla os recursos orgamentdrios e financeiros dos projetos, identificando oportunidades de
melhoria, referentes a despesa com contratos de manutencdo, aluguéis, agua, luz e telefone
dos diversos érgdos da Secretaria;

4. Supervisiona as atividades relacionadas ao controle dos bens patrimoniais da Secretaria e
acompanha as solicitagdes para servicos de manutengao e reparo;

5. Acompanha os servicos de vigilancia patrimonial da portaria e o monitoramento eletrénico das
instalagGes;

6. Demanda a realizacdo dos levantamentos necessarios, inclusive cotacdes e orcamentos, para
subsidiar os pedidos de compras ou a abertura de processos licitatérios de materiais,
equipamentos, veiculos e outros suprimentos necessarios para a execucdo das finalidades da
area;

7. Prové os equipamentos de protecdo individual (EPI) para os servidores e demais ferramentas e
equipamentos necessarios para a execug¢ao dos servigos;

8. Orienta os servidores sob sua responsabilidade sobre as normas de seguranca do trabalho;

9. Supervisiona seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, bem como, nas atividades de
formacgao, desenvolvimento e treinamento, avaliando seu desempenho;

10. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Chefe do Departamento de
Suporte Administrativo.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Planejamento de Compras Funcgdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicagdo eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.
Capacidade de lideranga.

Um ano de admissdao em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe do Departamento de Suporte Administrativo na busca da
concretizacdo das politicas publicas no planejamento e conducdo de processos de aquisicdo e
de gestao dos contratos da Secretaria Municipal da Saude;

2. Supervisiona os processos licitatorios da Secretaria da Salde, observando a legislacdo vigente;

3. Demanda a realizagdo de pesquisa de pregos, de mercado e especificagdes dos medicamentos e
demais suprimentos, com a finalidade de orientar a elaboragao de projetos e de processos de
compras ou licitatérios;

4. Supervisiona o processo de compras de materiais, bens e equipamentos, em todas as etapas,
para atender as demandas das areas da Secretaria;

5. Supervisiona as atividades relacionadas a gestao dos contratos da Secretaria;
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6. Supervisiona o recebimento de notas fiscais, verificando a execu¢do dos servicos através de
laudos de medicdo técnica e encaminha para a drea competente;

7. Supervisiona seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, bem como, nas atividades de
formacgao, desenvolvimento e treinamento, avaliando seu desempenho;

8. Exerce outras atividades determinadas pelo Chefe do Departamento de Suporte Administrativo.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisao de Suporte de Tecnologia da | Fun¢do de Confianca

Informacéo

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica
Intermediario.

Habilidades comprovadas incluindo comunicagdo eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.
Capacidade de liderancga.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe do Departamento de Suporte Administrativo na busca da
concretizagao das politicas publicas de saude e no planejamento, organizagdo e controle das
atividades relacionadas ao suporte de Tl (Tecnologia da Informagdo) as areas da Secretaria
Municipal da Saude;

2. Supervisiona a execuc¢do de projetos de instalagdo e manutencdao de cabeamento estruturado,

infraestrutura de dados, plataformas computacionais e seguranga;

. Administra os servidores tecnolégicos e a distribuicdo de sinal wireless nas unidades de saude;

. Disponibiliza internet para todas as unidades da Secretaria, controla e avalia seu uso;

5. Determina e acompanha a realizacdo de backup\restauracdo de arquivos da rede local e

externa;

Supervisiona o suporte técnico ao usudrio interno das unidades de saude;

Supervisiona os servigos de manutenc¢do de computadores (hardware\software);

8. Supervisiona o desenvolvimento de sistemas para automatizacdo de tarefas e assegura a
capacitacdo dos servidores e demais envolvidos nas implantagdes destes sistemas no ambito da
Secretaria Municipal da Saude;

9. Aprova a especificacdo para aquisicdo de equipamentos e solucdes tecnoldgicas, como sistema
de gestdo e softwares da area de saude;

H W

No

10. Supervisiona o processo de mapeamento e modelagem dos processos de gestdo de
servicos de tecnologia da informacao;

11. Assegura o suporte as areas competentes na configuracdo do ambiente tecnoldgico, no
que se refere a seguranca da informacgdo, conforme normativos especificos e boas praticas;

12. Supervisiona seus subordinados na realizacdo dos trabalhos, bem como, nas atividades de
formacao, desenvolvimento e treinamento, avaliando seu desempenho;

13. Executa outras atividades determinadas pelo Chefe do Departamento de Suporte

Administrativo.

Fungao de Confianga Forma de Provimento
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Chefe de Divisao de Controle de Frotas Func¢do de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Conhecimento em Informatica.
Capacidade de liderancga.
Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe de Departamento de Logistica e Transporte na busca da
concretizacdo das politicas publicas e no planejamento e controle das atividades relacionadas
ao uso da frota da Secretaria Municipal da Saude;

2. Define a logistica de utilizagdo dos veiculos para o transporte de servidores da Secretaria e
controla os deslocamentos;

3. Supervisiona as atividades relacionadas a frota da Secretaria, tais como necessidade de
manutencgdo e reparo, documentagdo dos veiculos e dos condutores (cadastro de condutores e
controle do boletim de utilizagdo de veiculo (BUV)), seguro, processo de ressarcimento de
multas de transito, aquisicdo de novos veiculos, consumo de combustiveis e lubrificantes etc.;

4. Demanda a inspecdo dos servigos executados pelas oficinas autorizadas;

5. Supervisiona os servicos da oficina mecanica, borracharia e lavatdrio de veiculos pertencentes a
administracdo publica;

6. Acompanha e controla a renovacdo de seguros obrigatérios de veiculos e dos préprios
municipais, quando necessario;

7. Supervisiona a elaboragdo de levantamentos, cotagdes e orgamentos para abertura de pedidos
de compras ou de processos licitatérios e encaminha ao setor responsavel;

8. Determina a revisdo dos veiculos, bem como sua lubrificagdo e limpeza, conforme
recomendacao do fabricante;

9. PropOe a alienagdo ou doacdo de veiculos obsoletos e inserviveis ou a aquisicdo de novos,
efetuando os tramites de baixa ou de compras junto as areas responsaveis;

10. Supervisiona seus subordinados na realizagao dos trabalhos, incentiva agdes de formacao,
desenvolvimento e treinamento e avalia o desempenho deles;
11. Executa outras atividades correlatas que l|he forem determinadas pelo Chefe de

Departamento de Logistica e Transporte.

Fungao de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Servicos de Transporte em Saude | Fung¢do de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Conhecimento em Informatica.
Capacidade de lideranca.
Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe de Departamento de Logistica e Transporte na busca da
concretizacdo das politicas publicas e no planejamento do transporte local e intermunicipal
para tratamentos de saude dos municipes;

2. Controla o agendamento das ambulancias e a escala de equipes para viagens locais e
intermunicipais, observando a regularidade na documenta¢dao dos profissionais da area, de
forma a dar cumprimento a legislacdo para a conducgdo de transportes de emergéncia;

3. Supervisiona o transporte de materiais, equipamentos, documentos, medicamentos e material
bioldgico;
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4. Supervisiona o processo de TFD - Tratamento Fora de Domicilio, para pacientes que necessitam
realizar tratamentos médicos fora do domicilio, bem como, o controle e regulagcdo das viagens
de 6nibus;

5. Supervisiona o atendimento ao publico, realizando as devidas orientagGes e direcionamentos,
incluindo aqueles que necessitam de transporte sanitario;

6. Supervisiona o contato com hospitais da regido e unidades de saude de Votuporanga, para
planejar o transporte local e intermunicipal de pacientes;

7. Monitora, periodicamente, as condigdes mecanicas, de assepsia e limpeza dos veiculos
utilizados para o transporte de pacientes;

8. Supervisiona seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, incentiva acdes de formacao,
desenvolvimento e treinamento e avalia o desempenho deles;

9. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Chefe de Departamento de Logistica
e Transporte.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Vigilancia Sanitaria Funcdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicacao eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.
Capacidade de liderancga.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe de Departamento de Vigilancia em Saude na busca da
concretizagao das politicas publicas de saude na direcdo da fiscalizagdo dos servicos que
envolvam procedimentos hospitalares e ambulatoriais, producdo e/ou manipulacdo de géneros
alimenticios e a¢des definidas no ambito do Programa de Controle e Vigilancia da Qualidade da
Agua para Consumo Humano no Estado de S3o Paulo;

2. Supervisiona a fiscalizagdo dos servigcos hospitalares, ambulatoriais e de hemodialise; bancos de
sangue; laboratdrios de analises clinicas; clinicas de radiologia médica; consultérios médicos
com ou sem a realizagdo procedimentos; clinicas médicas e de vacinagao; farmdcias, drogarias,
industrias e distribuidoras de medicamentos; correlatos, saneantes domissanitarios, perfumes e
cosméticos e unidades basicas de saude;

3. Supervisiona a fiscalizacdo dos servicos de laboratérios de prétese odontoldgica, clinicas de
radiologia odontoldgica, consultérios e clinicas odontolégicas, estabelecimentos veterinarios
(clinicas, hospitais, ambulatérios, petshops) e unidades de ensino;

4. Planeja e organiza Programas de Fiscalizagdo de Rotina;

5. Supervisiona a fiscalizagdo de ambulantes e estabelecimentos em eventos temporarios;

6. Determina a interdicdo de estabelecimentos que ndo atendam as normas sanitarias necessarias
para seu funcionamento;

7. Supervisiona o processo de analise e despacho de petigSes de Autorizagdo de Funcionamento
de Empresa junto a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria;

8. Supervisiona a distribuicdo e o controle da Numeracdo de Notificacdo de Receita B e TalGes de
Receita A;

9. Supervisiona as atividades de apreensdo e inutilizagdo de medicamentos, alimentos, material
bioldgico e outros julgados inadequados para os usos a que se destinam;
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10. Supervisiona as acdes definidas no &mbito do Pro Agua - Programa de Controle e Vigilancia
da Qualidade da Agua para Consumo Humano no Estado de S3o Paulo;

11. Supervisiona seus subordinados na realizagdao dos trabalhos, incentiva a¢ces de formacao,
desenvolvimento e treinamento e avalia o desempenho deles;

12. Executa outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe de
Departamento de Vigilancia em Saude.

Fungao de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdao de Vigilancia Epidemioldgica Funcdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicacgdo eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.
Capacidade de lideranga.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe de Departamento de Vigilancia em Saude na busca da
concretizagao das politicas publicas de saude e na consolidagdo e andlise de ocorréncias de
doencas de notificagdo compulsdria para conhecimento da situagdo epidemioldgica do
municipio, identificando oportunidades de melhoria e executando medidas de controle;

2. Supervisiona a cobertura vacinal de campanhas nacionais, estaduais e municipais, detectando
precocemente a ocorréncia de surtos e/ou epidemias, propondo e executando medidas de
controle;

3. Planeja e coordena a organizacdo e realizagdo de atividades educativas relativas a doengas de
notificagdo compulsdria, imunizagao e outros agravos a saude coletiva, dirigidas a profissionais
da drea de saude e a populagdo em geral;

4. Planeja e coordena as agOes especificas de controle de doencgas programaticas (tuberculose,
hanseniase, hepatite e AIDS - Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida) e respectiva
imunizagao;

5. Define e coordena as agles especificas para o controle de doengas ndo-programaticas,
distribuidas nas areas de zoonoses, respiratdrias, hidricas e alimentares, infec¢do hospitalar e
doengas sexualmente transmissiveis;

6. Determina a investigacdo de subnotificagbes de doencas através do cruzamento entre as
notificacdes recebidas e os atestados de ébito e de notificacdo laboratorial;

7. Participa do planejamento do Departamento de Vigilancia em Saude no que se refere as

questdes de vigilancia epidemioldgica e assuntos afins;

Organiza e coordena as agdes desenvolvidas pelo plantdo de vigilancia epidemioldgica;

9. Supervisiona seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, incentiva a¢des de formacao,
desenvolvimento e treinamento e avalia o desempenho deles;

10. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Chefe de Departamento de
Vigilancia em Saude.

o

Fungdo de Confianca Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Controle de Endemias Funcdo de Confianca
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Requisito do cargo: Ensino Superior Completo na area da saude. Conhecimento em
Informatica.

Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucao de conflitos.
Capacidade de liderancga.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. planeja, coordena e conduz as visitas periddicas para controle do “Aedes aegypti” nos
imdveis cadastrados como pontos estratégicos, assim como ac¢les diferenciadas em imodveis
especiais (igrejas, bancos, areas de recreagdo e congéneres), providenciando as medidas
necessarias para avaliacdo de densidade larvaria e o devido bloqueio;

2. planeja, coordena e conduz as ag¢des para reducdo dos focos de dengue, como bloqueios de
areas suspeitas e confirmadas, identificacdo de recipientes criadouros de vetores, realizagdo de
arrastdes e/ou mutirdes, visitas casa a casa para orientacdo e entrevistas, controle mecénico,
tratamento focal e perifocal, de acordo com a situacdo epidemioldgica do municipio;

3. propde e acompanha tratamento focal e perifocal no controle de pernilongos Culex
conforme situacdo epidemioldgica;
4, planeja, coordena e conduz campanhas educativas através de eventos, feiras e exposicoes

de conscientizacdo da comunidade para a questdo do combate aos vetores e vigilancia
epidemioldgica em zoonoses, atuando junto a associacdes de moradores de bairros, escolas e
outras sociedades civis ou comunitarias;

5. elabora diariamente relatdérios, tendo como base os boletins e dados entomoldgicos do
municipio, visando subsidiar tomadas de decisdo.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo do Centro de Zoonoses Funcdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo em Medicina Veterinaria. Conhecimento em
Informatica.

Habilidades comprovadas incluindo comunicacgdo eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.
Capacidade de liderancga.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. conduz investigacdo dos casos de notificagdo de presenca de escorpides, visando adotar as
medidas necessarias para captura e para orientacdo a populacdo;

2. planeja e coordena a¢bes para controle de incidéncia de zoonoses, populacdo de roedores e
populagdo de animais considerados incOmodos, executando agdes de investigacdo epidemioldgica
e de educacdo em saude;

3. supervisiona as a¢les para controle da raiva animal no municipio, vacinando cdes e gatos,
controlando a populagdo urbana de cdes, gatos e morcegos e executando agdes de investigacao
epidemioldgica e de educagao em saude;

4. conduz os casos de notificacBes de leishmaniose para investigacdo, efetuando o processo de
comunicagao e coleta da autorizagdo de eutandsia quando da confirmag¢ao dos casos;

5. coordena o cadastro de animais de estimagdo no Programa Diagndstico Ambiental, permitindo
a realizacdo de agBes de controle reprodutivo, de saude e bem-estar dos animais.
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Funcao de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Laboratério de Analises Clinicas Funcdo de Confianca

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolugao de conflitos.
Capacidade de lideranga.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe de Departamento de Vigilancia em Saude na busca da
concretizagdo das politicas publicas de saude e no planejamento e organizagdo para a
realizacdo de exames laboratoriais, solicitados pelos servicos de saude;

2. Supervisiona o desenvolvimento das atividades de analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas,
bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas;

3. Orienta e presta esclarecimentos ao Chefe de Departamento de Vigilancia em Saude sobre a
etiologia de epidemias;

4. Supervisiona o estudo quimico dos processos biolégicos que ocorrem em todos os seres vivos, a
preparacao de reagentes, equipamentos e vidraria;

5. Planeja, organiza e controla os procedimentos de biosseguranca de controle e garantia de
qualidade;

6. Zela pelas condigbes ambientais necessarias para armazenamento dos materiais coletados para
exame, bem como, garante o funcionamento regular dos equipamentos da Divisdo;

7. Supervisiona seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, incentiva acdes de formacao,
desenvolvimento e treinamento e avalia o desempenho deles;

8. Executa diretamente outras atividades correlatas determinadas pelo Chefe de Departamento
de Vigilancia em Saude.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Regulagao Fungdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicagdo eficaz, empatia e resolugdo de conflitos.
Capacidade de liderancga.

Um ano de admissdao em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe de Departamento de Regulacdo e Auditoria na busca da
concretizacdo das politicas publicas de saide e no planejamento e controle por meio de revisdo
administrativa e técnica da producdao ambulatorial e hospitalar apresentada pelos prestadores
de servicos de satide conveniados/contratados pelo SUS (Sistema Unico de Saude);

2. Supervisiona o atendimento ao publico e a execuc¢do das seguintes atividades: orientacdes,
agendamento de consultas, internagdes e exames na rede de prestadores conveniada ou
contratada com o Sistema Unico de Saude — SUS;

3. Supervisiona as visitas e contatos frequentes com os prestadores de servicos de saude
conveniados/contratados com o Sistema Unico de Satide, com o objetivo de prestar orientacio
técnica e administrativa, referente a normatiza¢ao do Ministério da Saude;

4. Supervisiona o cumprimento das normas e diretrizes de atendimento aos pacientes pelo SUS;
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5. Supervisiona a atualizacdo do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saldde, convénios e
contratos com prestadores de servicos de saude do SUS;

6. Supervisiona o cadastro de profissionais, de unidades e de servigos assegurando a atualizagdo
do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES;

7. Supervisiona o cadastramento de familias visitadas pelos agentes de saude, no SIAB - Sistema
de Informag¢bes Ambulatoriais da Atenc¢do Basica;

8. Supervisiona e orienta a conferéncia do faturamento das unidades de saude, UPA (Unidade de
Pronto Atendimento) e SAMU (Servico de Atendimento Modvel de Urgéncia) e acompanha a
exportacdo do faturamento para o Ministério da Saude;

9. Supervisiona seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, incentiva a¢ées de formacao,
desenvolvimento e treinamento e avalia o desempenho deles;

10. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Chefe de Departamento de
Regulacdo e Auditoria.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Farmacia Terapéutica Funcdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicac¢ao eficaz, empatia e resolucao de conflitos.
Capacidade de lideranca.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe do Departamento de Suporte Administrativo e Chefe de
Divisdo de Suprimentos e Logisticas na busca da concretizacdo das politicas publicas de saude e no
direcionamento do planejamento e implementagcdo das ag¢Oes necessarias funcionamento e
atendimento de qualidade nas unidades de saide do municipio;

2. Realiza a coordenagdo das atividades, bem como o planejamento, a implementag¢do e o
monitoramento das a¢des de assisténcia farmacéutica e na farmacia clinica;

3. Coordena a Comissdo de Farmacia e Terapéutica - CFT na padronizagdo dos medicamentos no
ambito municipal e revisar periodicamente a relagdo dos medicamentos a serem adquiridos pela
Secretaria Municipal de Saude propondo alteragdes na REMUME (Relagdo Municipal de
Medicamentos), com o objetivo de atender os problemas prioritarios de saide do municipio,
considerando critérios epidemioldgicos, cientificos e econdmicos, visando a promogdo do acesso e
do uso racional de tecnologias seguras e eficientes;

4. Supervisiona e controla a elaboracdo de protocolos clinicos para dispensa¢dao de medicamentos.
Promovendo a padronizagdo e a atualizacdo de protocolos de intervencdo terapéutica e dos
respectivos esquemas de tratamento e participar da gestdo da assisténcia farmacéutica, em
especial nos aspectos relacionados a incorporacdo e avaliacdo de tecnologias em saude também
estdo entre seu rol de atividades;

5. Monitorar os profissionais sob sua subordinagdo técnica, alocados na rede publica, e deliberar
conjuntamente com as Geréncias das Unidades de Saude correspondentes as adequacgdes
necessarias;

6. Supervisiona o atendimento a pacientes, autoridades, drgdos fiscalizadores etc.;

7. Promove reunides com os Especialistas em Saude VIl - Farmacia e Bioquimica e auxiliar de
farmacia que atuam nas unidades de saude do Municipio para orientacdes técnicas e troca de
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informacdes; Contribui na producdo e sistematizacdo de informacdes e conhecimentos que
subsidiem o processo formativo e de pesquisas e contribuam para a tomada de decisGes de
gestores e profissionais de saude;

8. Coordena a capacitacdo técnica de assisténcia farmacéutica dos profissionais de saude, no
ambito municipal;

9. Apoiar o desenvolvimento e integracdo dos sistemas de informacdo voltados a assisténcia
farmacéutica e a incorporagdo de inovagdes tecnoldgicas;

10. Produz informacgao util aos gestores e profissionais, subsidiando a tomada de decisado;

11. Fortalece e integra a Assisténcia Farmacéutica e a promog¢dao do Uso Racional de
Medicamentos;

12. Acompanha a gestdo logistica para garantir um adequado acesso e disponibilidade de
medicamentos necessarios nos servigos de saude;

13. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Chefe do Departamento de

Suporte Administrativo.

Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Divisdo de Atencao Especializada Funcdo de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicacdo eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.
Capacidade de lideranca.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe de Departamento de Atencdo a Saude na busca da
concretizagdo das politicas publicas de saide e no monitoramento dos servicos de salude de
atencdo especializada de média e alta complexidade prestados pelo Municipio;

2. Supervisiona os servigos de saude de atengao especializada de média e alta complexidade;

Organiza as demandas e os fluxos assistenciais da Rede de Atencgdo Psicossocial;

4. Monitora e avalia as agdes de atenc¢do domiciliar de média e alta complexidade, do Programa
Melhor em Casa e EMAP (Equipe Multiprofissional de Apoio);

5. Supervisiona seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, bem como, nas atividades de
formacdo, desenvolvimento e treinamento, avaliando seu desempenho;

6. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Chefe de Departamento de Atencgdo

w

a Saude.
Funcao de Confianga Forma de Provimento
Chefe de Divisdo de Atenc¢do Primaria Funcdo de Confianca

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo. Conhecimento em Informatica.
Habilidades comprovadas incluindo comunicagao eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.
Capacidade de lideranga.

Um ano de admissdo em concurso publico.
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1. Atua em consonancia com o Chefe de Departamento de Atencdo a Saude na busca da
concretizacdo das politicas publicas e no fortalecimento da estratégia de saude da familia na
rede de servigos, como estratégia prioritaria de organizacdo da atengdo basica;

2. Planeja e programa as a¢Oes da atenc¢do primdria em salde, a partir de base territorial e de
acordo com as necessidades de saude identificadas na populagdo, utilizando instrumentos de
programacao nacional vigente;

3. Supervisiona a atualizagdo mensal do cadastro de equipes de profissionais, carga horaria,
servigos disponibilizados, equipamentos e outros no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude vigente, conforme regulamentagao especifica;

4. Fomenta e articula a mobilizagdo das equipes e garante espacos para a participacdo da
comunidade no exercicio do controle social;

5. Supervisiona seus subordinados na realizagdao dos trabalhos, bem como, nas atividades de
formagao, desenvolvimento e treinamento, avaliando seu desempenho;

6. Executa diretamente outras atividades determinadas pelo Chefe de Departamento de Atencdo

a Saude.
Fungdo de Confianga Forma de Provimento
Chefe de Divisdo de Acompanhamento em Saude Func¢do de Confianca

Requisito do cargo: Ensino Superior Completo na area da saude. Conhecimento em
Informatica.

Habilidades comprovadas incluindo comunicacdo eficaz, empatia e resolucdo de conflitos.
Capacidade de lideranga.

Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe do Departamento de Saude Bucal;

2. Supervisdo das atividades dos profissionais de saude;

3. Promove e garante o planejamento em saude, de acordo com as necessidades do setor, a
organizacdo do processo de trabalho, coordenacgdo e integracdo das agdes;

4. Supervisiona a alimentagdo de dados nos sistemas de informagdo, preenchimento do
prontudrio eletronico, por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia, estimulando a
utilizagcdo para analise e planejamento das a¢Ges e divulgando os resultados obtidos;

5. Potencializa a utilizagdo de recursos fisicos, tecnolégicos e equipamentos existentes na rede de
saude, apoiando os processos de cuidado a partir da orientacao a equipe sobre a correta utilizacao
desses recursos;

6. Identifica as necessidades de formacgdo/qualificacdo dos profissionais em conjunto com a
equipe, visando melhorias no processo de trabalho, na qualidade e resolutividade da atencdo e
promove a educacdo permanente da equipe;

7. Monitoramento e analise das metas atribuidas pelos Programas e Portarias do Ministério da
Saude no tocante a saude bucal;

8. Manuteng¢do e organizagdo, junto a equipe, do estoque de material de consumo e de
instrumental, solicitagdo destes junto ao setor de Suprimento nas datas estabelecidas;

9. Acompanhamento dos contratos e entrega das Notas Fiscais dentro dos prazos;

8. Executa outras atividades determinadas pelo Chefe do Departamento de Saude Bucal.
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Fungdo de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Setor de Assisténcia Farmacéutica Func3do de Confianga

Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe de Divisdo de Suprimento e Logistica no tocante as
demandas de assisténcia farmacéutica da Secretaria Municipal da Saude;
2. Supervisiona o recebimento e a conferéncia de produtos adquiridos, assegurando que a

qualidade, a validade e a quantidade contratadas estdo em conformidade com as especificagdes do
edital de licitagdo;

3. Controla o armazenamento e a distribuicdo de medicamentos e suprimentos junto as
Unidades de Saude;
4, Verifica continuamente a validade dos medicamentos e seus remanejamentos, conforme

protocolos clinicos para dispensacao de medicamentos.

Funcao de Confianga Forma de Provimento

Chefe de Setor de Atendimento as Demandas Judiciais | Fun¢do de Confianca

Requisito do cargo: Ensino Médio Completo. Um ano de admissdo em concurso publico.

1. Atua em consonancia com o Chefe de Departamento de Atencdo a Saude no tocante as
demandas judiciais da Secretaria Municipal da Saude;

2. Supervisiona a tramitacdo das demandas judiciais relativas a saide no municipio e os processos
em andamento, bem como seus prazos e diligéncias;

3. Supervisiona a obtenc¢do de informag¢des e documentos necessarios para comprovagao dos
apontamentos feitos em processos judiciais, para dar cumprimento as providéncias devidas;

4. Supervisiona e orienta a consulta aos sistemas judiciarios para verificar a situacdo dos
processos da area;

5. Supervisiona seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, incentiva agdes de formacao,
desenvolvimento e treinamento e avalia o desempenho deles;

6. Executa outras atividades correlatas que |lhe forem determinadas pelo Chefe de Departamento
de Atencgdo a Saude.

XVII.SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SEMSU

Cargo em Comissdo Forma de Provimento

Secretdrio Adjunto Cargo em Comissdo

Requisito do cargo: Ensino Médio Completo

ara verificar a validade das assinaturas, acesse https://votuporanga.ldoc.com.br/verificacao/4082-8D8B-CB05-99D8 e informe o cddigo 4082-8D8B-CB05-99D8

gssinado por 1 pessoa: IVONETE FELIX DO NASCIMENTO

B El E] prefvctupcranga

votuporanga.sp.gov.br Diario Oficial Eletrénico de Votuporanga | 2




FLE
00000000037

(N
)

{

PREFEITURA BT 3007 PL 00186/2025
S| DE VOTUPORANGA NNV

OFiCIO SESAU/GAB/N2 126/2025

Votuporanga, 03 de abril de 2025.

ASSUNTO: RESPOSTA REQUERIMENTO N2 120/2025 — DANIEL DAVID

Prezado Senhor,

Em atenc¢do ao Requerimento n? 120/2025 — Daniel David a Secretaria

Municipal da Saude informa:

1. Enviar cdpia dos termos do organograma da Secretaria Municipal da Saude.
Resposta: No anexo 1 segue o organograma da Secretaria Municipal da Saude, no anexo 2 os
requisitos e nomeacgdes, no anexo 3 a Descricdo de atribuicdes dos cargos em comissao, das
fungdes de confianca e formas de provimento. Todos os anexos atendendo a Lei
Complementar n2 552, de 19 de fevereiro de 2025 — DispGe sobre a organizagdo da estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Votuporanga, e da outras providéncias.
Ressaltamos que a Secretaria Municipal de Saude ja identificou uma divergéncia na publicacdo
da Lei Complementar, no organograma estd Divisdo de Assisténcia Farmacéutica e na
descricao de atribuicGes Divisdo de Farmdcia Terapéutica, assim a Secretaria Municipal de

Relagdes Institucionais e Gabinete Civil — SEGAB ira realizar a corregdo.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposicdo para demais

esclarecimentos que porventura forem necessarios.

Respeitosamente,

Ivonete Félix do Nascimento
Secretaria Municipal de Saude
AO
EXCELENTISSIMO SENHOR
JORGE AUGUSTO SEBA
PREFEITO MUNICIPAL
VOTUPORANGA/SP
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: 4082-8D8B-CB05-99D8

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&” IVONETE FELIX DO NASCIMENTO (CPF 085.XXX.XXX-08) em 03/04/2025 07:59:38 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagado por meio do link:

https://votuporanga.ldoc.com.br/verificacao/4082-8D8B-CB05-99D8
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CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - 49.677.917/0001-14
RUA VENEZUELA, 3819 | VILA AMERICA | CEP.15502-105
FONE: (17)3421-1188 |
VOTUPORANGA/SP

http:/ /[www.camaravotuporanga.sp.gov.br

CERTIDAO DE ADITAMENTO

CERTIFICO e dou fé que o documento ANEXO DA RESPOSTA AO REQUERIMENTO N°
120/2025, de fls. 9/38, foi juntado ao processo em 10/04/2025 as 11:32:50.

Nada mais.

A presente certidao é gerada automaticamente pelo sistema.

Votuporanga/SP, 10 de abril de 2025.

PRISCILA MATTAR DELGOBO NEGRINI
AUXILIAR PARLAMENTAR

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 10/04/2025 11:32:52 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

Documento enviado para assinatura ao(s): PRISCILA MATTAR DELGOBO NEGRINI.
CHAVE DE ACESSO: PROTM-113203-613060-2R2E7R | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

e-CAM | PROCESSO ADMINISTRATIVO E LEGISLATIVO ELETRONICO
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Camara Municipal de Votuporanga
PALACIO 8 DE AGOSTO

DESPACHO

O Presidente da Camara de Votuporanga/SP, no uso de suas atribuicdes
legais DETERMINA A LEITURA NO EXPEDIENTE da préxima Sessao Ordinaria o
contetdo do Oficio recebido, bem como ENCAMINHE-SE COPIA ao vereador(a) autor
da propositura.

Remeta-se ao setor competente para as demais providéncias.

Apds, ARQUIVE-SE.

Votuporanga/SP, 10 de abril de 2025.

DANIEL DAVID
PRESIDENTE

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 10/04/2025 11:35:02 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-113215-8A806A-8LOBON | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

Pragca “Vereador Viana Filho” — Vila América
CEP 15.502.105 - Fone/Fax (17)3421.1188 — 0800 775 1188
CNPJ 49.677.917/0001-14
WWww.camaravotuporanga.sp.gov.br

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.
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CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - 49.677.917/0001-14
RUA VENEZUELA, 3819 | VILA AMERICA | CEP.15502-105
FONE: (17)3421-1188 |
VOTUPORANGA/SP

http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br

RELATORIO DE ASSINATURAS ELETRONICAS

PROCESSO LEGISLATIVO N° 186/2025
NOME (ASSINANTE) STATUS ASSINADO EM

DANIEL DAVID 10/04/2025 15:42:17

REGISTRO (LOG) DA ASSINATURA DIGITAL

10/04/2025 15:42:17: ASSINADO PELO(A) AUTOR(A) SR(A). DANIEL DAVID.
10/04/2025 15:42:17: ASSINATURA DO(A) SR(A). DANIEL DAVID EFETIVADA.
10/04/2025 11:35:02: DOCUMENTO PRONTO PARA ASSINATURA.

O presente RELATORIO DE ASSINATURAS ELETRONICAS refere-se ao documento DESPACHO LEIA-SE NO EXPEDIENTE COM COPIA AO
VEREADOR AUTOR E ARQUIVE-SE de fls. 40 - chave de acesso: PROTM-113215-8A806A-8LOBON, adicionado ao PROCESSO
LEGISLATIVO N° 186/2025 em 10/04/2025 as 11:35:02.

A(s) assinatura(s) eletronicas deste documento atendem ao disposto na legislacio em vigor, em especial a Lei Federal n°
14.063/20, utilizandocertificadodigital ICP-Brasil, emitido porumaAutoridadeCertificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), na forma da legislagdo vigente.

Documento enviado para assinatura ao(s): CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 10/04/2025 11:35:29 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-113220-5K8W1P-3Y1E4K | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

e-CAM | PROCESSO ADMINISTRATIVO E LEGISLATIVO ELETRONICO
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CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - 49.677.917/0001-14
RUA VENEZUELA, 3819 | VILA AMERICA | CEP.15502-105
FONE: (17)3421-1188 |
VOTUPORANGA/SP

http:/ /[www.camaravotuporanga.sp.gov.br

CERTIDAO DE ADITAMENTO

CERTIFICO e dou fé que o documento DESPACHO LEIA-SE NO EXPEDIENTE COM COPIA A
VEREADOR AUTOR E ARQUIVE-SE, de fls. 40, foi juntado ao PROCESSO LEGISLATIVO N°
186/2025 em 10/04/2025 as 11:35:02.

o

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 10/04/2025 11:35:30 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-113234-1Z1K6T-8G6T4P | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

Nada mais.

A presente certidao é gerada automaticamente pelo sistema.
Votuporanga/SP, 10 de abril de 2025.

PRISCILA MATTAR DELGOBO NEGRINI
AUXILIAR PARLAMENTAR

Documento enviado para assinatura ao(s): PRISCILA MATTAR DELGOBO NEGRINI.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

e-CAM | PROCESSO ADMINISTRATIVO E LEGISLATIVO ELETRONICO
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PROCESSO LEGISLATIVO N° 186/2025
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Documento enviado para assinatura ao(s): PRISCILA MATTAR DELGOBO NEGRINI.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 11/04/2025 10:15:13 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-113918-4P5Y50-8H6SS8R | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.




