
  Em resposta ao requerimento nº 123/2025 da Câmara Municipal de Votuporanga, informamos:  

1. A quantidade de vagas existentes no Programa Votuporanga em Ação é 270.  

2. Vagas que estão preenchidas é 179.  

3. Lista dos bolsistas do Programa Votuporanga em Ação:  

NOME  INÍCIO 
CONTRATO 

6 MESES 6 MESES 
RENOVAÇÃO ENCERRAMENTO 

A A M  03/06/2024 02/12/2024 02/06/2025 

A O S 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

A V L A 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

A M R 03/02/2025 03/08/2025 02/02/2026 

A C P 02/12/2024 02/06/2025 01/12/2025 

A J B  01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

A S L S  01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

A S C 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

A A M  06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

A B R P  01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

A C S S  01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

A K O 02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

A P P B 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

A P S M 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

A P F A  01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

A O L 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

A H O S 02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

A R S O 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

A L G  02/09/2024 01/03/2025 01/09/2025 

A H S R 03/02/2025 03/08/2025 02/02/2026 

A M S 02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

A F S 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

A N O 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

A M R 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

A A S  01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

B F B  01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

B G F 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 
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B F S 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

C S M  03/06/2024 02/12/2024 02/06/2025 

C A B 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

C D S  03/06/2024 02/12/2024 02/06/2025 

C A M 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

C S A C 02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

C S C 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

C A F M 01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

C G S M 01/07/2024 31/12/2024 30/06/2025 

C B 01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

C A B 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

C A S 03/06/2024 02/12/2024 02/06/2025 

C D S 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

D S M C 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

D A S 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

D S J 02/09/2024 01/03/2025 01/09/2025 

D B S M 02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

D T A 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

D G M 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

D A S 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

D L S S  03/06/2024 02/12/2024 02/06/2025 

D G F  01/10/2024 31/03/2025 30/09/2025 

D A E 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

D A  01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

E S S  01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

E G P 01/10/2024 31/03/2025 30/09/2025 

E M B 02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

E P R 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

E S O P  01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

E N N  06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

E J O 01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

E M P 01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

E L L A 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 
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E A S  03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

E L B 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

F C G 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

F S C 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

F B P 01/07/2024 31/12/2024 30/06/2025 

F F C S 01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

F X S 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

F M A L  01/07/2024 31/12/2024 30/06/2025 

F R M Q F 01/07/2024 31/12/2025 30/06/2025 

F C S 03/12/2024 03/06/2025 02/12/2025 

F M S 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

F E S 01/04/2025 30/09/2026 31/03/2026 

G R S 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

G C 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

G M F 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

G F A S 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

G C C T 02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

G J A A  01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

H H F F 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

I V T  03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

I S L 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

I F D  01/10/2024 31/03/2025 30/09/2025 

I L T F 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

I O N 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

I L M 01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

I T M S 03/06/2024 02/12/2024 02/06/2025 

I C G R 02/01/2025 02/07/2025 01/01/2026 

I S 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

J A O  02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

J M C R  01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

J C A 03/06/2024 02/12/2024 02/06/2025 

J H S R 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

J R S 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 
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J P S 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

J A H L 02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

J C L N 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

J G D  01/10/2024 31/03/2025 30/09/2025 

J G 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

J A R O 02/09/2024 01/03/2025 01/09/2025 

J C C 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

J B S   01/07/2024 31/12/2024 30/06/2025 

K M S  06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

K C O S  02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

K R V 02/12/2024 02/06/2025 01/12/2025 

K S O  02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

L S P  01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

L G G   01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

L G D  01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

L M F 02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

L M R 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

L P S  01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

L B S 01/11/2024 30/04/2024 31/10/2025 

L M O  01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

L R S 02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

L C G B 02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

L D S H 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

L C A 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

L F S 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

L C S  02/12/2024 02/06/2025 01/12/2025 

M A P 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

M J B 02/09/2024 01/03/2025 01/09/2025 

M J O J 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

M A P 01/07/2024 31/12/2024 30/06/2025 

M A D A 01/07/2024 31/12/2024 30/06/2025 

M F A S 02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

M K D C 05/08/2024 04/02/2025 04/08/2025 
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M M S 01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

M M P 01/04/2025 30/09/2024 31/03/2026 

M G 01/07/2024 31/12/2024 30/06/2025 

M T 01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

M B L 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

M R A 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

M A G 02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

M R T D 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

M S S 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

M V C S N 02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

M T B 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

M C P 02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

N A M S 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

N R C 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

N A R 05/08/2024 04/02/2025 04/08/2025 

N L S R 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

O B 01/11/2024 30/04/2025 31/10/2025 

O R  01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

P C C L 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

P S S  03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

P R F 03/02/2025 02/08/2025 02/02/2026 

P C R S F 01/07/2024 31/12/2024 30/06/2025 

P A P 01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

Q I S 01/10/2024 31/03/2025 30/09/2025 

R B S 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

R C S B 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

R N S A 01/10/2024 31/03/2025 30/09/2025 

R Q P  06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

R M T 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

R S S 02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

R K M B 01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

R J B 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

R B P 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 
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R P S 01/04/2025 30/09/2025 31/03/2026 

S C J S 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

S R S S 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

S J M 02/12/2024 02/06/2025 01/12/2025 

S C S R P 01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

S A M 03/06/2024 02/12/2024 02/06/2025 

S A P 02/09/2024 01/03/2025 01/09/2025 

S M A N 06/01/2025 05/07/2025 05/01/2026 

T I N O 02/09/2024 01/03/2025 01/09/2025 

T R N S 02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

V M  02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

V L C 02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

V F S 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

W A M L 03/06/2024 03/12/2024 02/06/2025 

W R S 03/02/2025 03/08/2025 02/02/2026 

W H S B 02/01/2025 01/07/2025 01/01/2026 

W K L G 02/12/2024 01/06/2025 01/12/2025 

W S S 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

W A F 06/03/2025 05/09/2025 05/03/2026 

Y C D C 01/08/2024 31/01/2025 31/07/2025 

4. Vagas disponíveis:  

a. Período integral: 22  

b. Meio período: 69  

* Para que novas vagas sejam criadas, é imprescindível que haja uma demanda real e 

comprovada por parte das secretarias competentes, que deverão formalizar a solicitação 

com a devida justificativa técnica e orçamentária. 

5. Lista dos inscritos em espera 

ORDEM NOME 
DATA 

CADASTRO  
1 O S 05/11/2024 Fez cirurgia do olho e não quer ser chamada agora 

2 L N M I 07/11/2024 Está fazendo tratamento de desgaste no joelho  

3 Y C 03/12/2024 Está em tratamento de pneumonia 

4 A P C 13/01/2025  
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5 O P 14/01/2025  

6 D C V B S C 15/01/2025  

7 J R S N 17/01/2025  

8 J A S 20/01/2025  

9 I A M 20/01/2025  

10 L G P 20/01/2025  

11 M C 20/01/2025  

12 Y Q O 21/01/2025  

13 A F P 22/01/2025  

14 S M V C 28/01/2025  

15 M P A S 29/01/2025  

16 M V S 29/01/2025  

17 J R G 29/01/2025  

18 J A C 30/01/2025  

19 A B B 30/01/2025  

20 M P S 31/01/2025  

21 M S S Q R 04/02/2025  

22 N C S 04/02/2025  

23 R M B S 04/02/2025  

24 R C S 04/02/2025  

25 D B S 05/02/2025  

26 P G L A 05/02/2025  

27 A C P 05/02/2025  

28 C L 07/02/2025  

29 G K E S S 07/02/2025  

30 C R P 07/02/2025  

31 B N S P 07/02/2025  

32 C R C 10/02/2025  

33 T C S 10/02/2025  

34 M C S E 10/02/2025  

35 A A S 10/02/2025  

36 J M F S 11/02/2025  

37 B C G 11/02/2025  

38 C P L 12/02/2025  

39 F A 12/02/2025  

40 F G A F 12/02/2025  

41 D S A 12/02/2025  

42 J G M 14/02/2025  

43 M A L O 14/02/2025  
44 K R B 14/02/2025  
45 D F R C 14/02/2025  
46 D T V 14/02/2025  
47 A M 17/02/2025  
48 J D 18/02/2025  
49 G V S 18/02/2025  
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50 B S O 19/02/2025  
51 V C F 19/02/2025  
52 C D S 19/02/2025  
53 I A S 19/03/2025  
54 M F C 20/02/2025  
55 C V B O S 20/02/2025  
56 K R M C 20/02/2025  
57 K G R B 21/02/2025  
58 J G M B 21/02/2025  
59 S S 21/02/2025  
60 Y L S T 21/02/2025  
61 P C A 21/02/2025  
62 E C G 21/02/2025  
63 G R F 24/02/2025  
64 B M B S 24/02/2025  
65 C S G 24/02/2025  
66 K B S 24/02/2025  
67 E A 25/02/2025  
68 V A R F M 26/02/2025  
69 G M S 26/02/2025  
70 T R R 26/02/2025  
71 T M  27/02/2025  

72 M A A 27/02/2025  

73 M L G J 27/02/2025  

74 S C P O 28/02/2025  

75 R C C S 28/02/2025  

76 A P G F 05/03/2025  

77 J P M 06/03/2025  

78 A P G 06/03/2025  

79 A B V 07/03/2025  

80 M F V 10/03/2025  

81 M R C 10/03/2025  

82 P F S 11/03/2025  

83 R D J S R 11/03/2025  

84 G C F 11/03/2025  

85 R M S 11/03/2025  

86 E M S 13/03/2025  

87 E M S S 14/03/2025  

88 A S 14/03/2025  

89 W R P 17/03/2025  

90 T F D 17/03/2025  

91 S C O R 17/03/2025  

92 M J S S 18/03/2025  

93 J K R R 18/03/2025  

94 S A T 18/03/2025  
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95 D B F S 19/03/2025  

96 M A V 19/03/2025  

97 L M C S 19/03/2025  

98 L R R 21/03/2025  

99 K C S S 21/03/2025  

100 N G B 25/03/2025  

101 G F V 25/03/2025  

102 A S M 25/03/2025  

103 J A V 27/03/2025  

104 J V C 27/03/2025  

105 B A L 27/03/2025  

106 C A P C 28/03/2025  

107 A S 31/03/2025  

108 M L M 31/03/2025  

109 M J A J 01/04/2025  

110 M G A 02/04/2025  

111 N C S 04/04/2025  

112 F V 04/04/2025  

113 L B S 04/04/2025  

114 R S P 07/04/2025  

115 C J R 07/04/2025  

116 C D R P 08/04/2025  

117 R G M 08/04/2025  
118 C R M 10/04/2025  
119 I S F 14/04/2025  

  Por fim, permanecemos à disposição para qualquer outro esclarecimento ou necessidade adicional. 

Atenciosamente, 

 

Nilton Cesar Santiago 
 Secretário Municipal de Direitos Humanos 

 

Maurício Munhóz 
Chefe de Setor de Serviços Administrativos 

 

 

Jorge Luiz Araujo de Oliveira 

Analista Executivo X - Contabilidade 
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