Camara Municipal de Votuporanga
PALACIO 8 DE AGOSTO

INDICACAO N2 717/2025
Sr. Presidente

Srs. Vereadores

INDICO A MESA, nos termos regimentais, seja encaminhado ao Poder Executivo, ANTEPROJETO
DE LEI, que INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE PROMOCAO E CUIDADO EM SAUDE MENTAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE VOTUPORANGA, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E
INDIRETA E PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.

Plenario “Dr. Octavio Viscardi”, 20 de outubro de 2025.

RICARDO BOZO

AUTOR

Documento assinado digitalmente nos termos da Resolugdo n2 01, de 02 de fevereiro de 2021, da Camara Municipal de
Votuporanga, conforme impressdao a margem direita.

Praga “Vereador Viana Filho” - Vila América
CEP 15.502.105 — Fone/Fax (17)3421.1188 — 0800 775 1188
CNPJ 49.677.917/0001-14
WWww.camaravotuporanga.sp.gov.br

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 15/10/2025 11:37:16 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-317950-6N8R6Y-8K3UOC | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

o
N
o
om
o
&)
o
<
o
o
=
D)
o
[
©
S
=
©
£
)
1]
©
Y
[]
a
o
°
8
>
I
()
e
c
Q
£
=1
3]
o
]




Camara Municipal de Votuporanga
PALACIO 8 DE AGOSTO

ANTEPROJETO DE LEI

(INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE PROMOGAO E
CUIDADO EM SAUDE MENTAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
VOTUPORANGA, NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
DIRETA E INDIRETA E PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA APROVOU E EU NOS TERMOS DO INCISO
I, DO ARTIGO 56, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de Votuporanga, o Programa Municipal de Promocao e
Cuidado em Saude Mental dos Servidores Publicos, com o objetivo de promover a¢des de prevencao,
acolhimento, atendimento psicoterapéutico e promocdo da saude mental dos servidores publicos da
Administracdo Publica Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legislativo, incluindo autarquias e
fundacdes publicas.

Art. 22 Esta Lei tem fundamento:

| — No art. 62 da Constituicdo Federal, que reconhece a saide como direito social;

Il—No art. 196 da Constituicdo Federal, que estabelece que a saude é direito de todos e dever do Estado;
Il — Na Lei Federal n” 8.080/1990 (Lei Organica da Saude);

IV — Na Lei Federal n” 10.216/2001, que dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas com
transtornos mentais;

V —No Plano Nacional de Promoc¢do da Saude Mental no Trabalho Publico, instituido pelo Ministério da
Gestdo e da Inovagdao em Servigos Publicos — 2023.

Art. 32 O Programa observara as seguintes diretrizes:

| — Prevenc¢do de adoecimento mental relacionado ao trabalho;
Il — Escuta qualificada, humanizada e sigilosa;

Il — Atendimento psicoterapéutico gratuito e acessivel;
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Camara Municipal de Votuporanga
PALACIO 8 DE AGOSTO

IV — Promocdo de satde emocional coletiva no ambiente institucional;

V —Integracdo com instituicdes de ensino superior;

VI - Reducdo da demanda reprimida por atendimento no plano de saude dos servidores.

Art. 42 O Programa poderd incluir, entre outras acoes:

| — Atendimento psicolégico individual e em grupo, com triagem inicial por profissional habilitado;
Il — Rodas de conversa, oficinas tematicas e palestras;

lIl — Programa de prevencao ao suicidio, estresse ocupacional e sindrome de burnout;

IV — Apoio institucional as chefias no manejo de conflitos e de ambientes organizacionais
adoecedores;

V — Criacdo de rede de apoio intersetorial com a Secretaria Municipal de Saude e instituicGes
académicas.

Art. 52 O Poder Executivo podera firmar termos de cooperagdo técnica, convénios ou contratos com:
| — Instituicdes de ensino superior com atuacdao no Municipio;
Il — Entidades do terceiro setor ou cooperativas da drea de salde mental;

Il — Profissionais autébnomos especializados em psicologia organizacional, saude do trabalhador e
psiquiatria.

Art. 62 O Programa atuara de forma complementar e preventiva aos servigos atualmente ofertados pelo
plano de saude dos servidores municipais.

§19. O atendimento psicoterapéutico poderd ocorrer sem necessidade de encaminhamento médico,
guando se tratar de escuta inicial ou acolhimento preventivo.

§29 A adesdo ao Programa ndo implica renlncia de direitos garantidos por outros instrumentos
normativos ou convénios ja firmados pelo Municipio.

Art. 72 Fica criado o Comité Municipal de Saude Mental do Servidor, com atribui¢cbes consultivas e
propositivas, visando acompanhar, avaliar e propor aprimoramentos ao Programa instituido por esta
Lei.

§19. O Comité sera composto por representantes das seguintes instituicdes e areas:
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Camara Municipal de Votuporanga
PALACIO 8 DE AGOSTO

| —Secretaria Municipal de Administragao;

Il — Secretaria Municipal de Saude, preferencialmente servidores efetivos da area técnica;
[l — Camara Municipal, por meio de servidor indicado pela Presidéncia;

IV — Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes e de Assédio (CIPA/CIPAA);

V — Docentes dos cursos de Psicologia e Medicina de instituicdes de ensino superior com atuacdo no
Municipio.

§22. A composicao, funcionamento e atribui¢cdes especificas do Comité serdao definidos em regulamento
préprio.

Art. 82 A eficacia do Programa sera avaliada semestralmente, com base nos seguintes indicadores:
| — NUmero de atendimentos realizados;

Il — Indices de afastamento por transtornos mentais e comportamentais;

Il — Grau de satisfacdo dos usuarios;

IV — Impacto sobre a demanda reprimida do plano de saude;

V — Relatdrios técnicos emitidos pelo Comité Municipal de Saude Mental do Servidor.

Art. 92 O Municipio podera firmar convénios com instituicdes de ensino superior regularmente
constituidas, para possibilitar a atuacdo de estagidrios supervisionados dos cursos de Psicologia e
Medicina no Programa, nos termos da Lei Federal n” 11.788/2008.

§12. Os estadgios poderdo ser remunerados ou ndo, conforme disponibilidade orcamentdaria e
regulamentac¢ao municipal.

§22. Os estudantes que cumprirem a carga horaria exigida terdo direito a emissao de certificado de
estagio.

§32. O Municipio poderad instituir, por meio de ato regulamentar, um Programa Municipal de Estdgio em
Saude Mental no Servico Publico, vinculado as a¢cbes desta Lei.

Art. 10 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
proprias, suplementadas se necessario.
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PALACIO 8 DE AGOSTO

§1¢. Fica o Poder Executivo autorizado a destinar até RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) por
exercicio, para custeio das acdes previstas nesta Lei.

§22. A execugdo da dotacdo poderd ocorrer por meio de contratos administrativos, convénios, bolsas
ou contratacdo de servicos especializados.

Art. 11 O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias a contar da
data de sua publicacdo, especialmente quanto a:

| — Fluxos de atendimento e triagem;

Il — Critérios de acesso ao Programa;
Il — Formas de cooperacgao interinstitucional.
Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Plenario “Dr. Octavio Viscardi”, 20 de outubro de 2025.
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Camara Municipal de Votuporanga
PALACIO 8 DE AGOSTO

JUSTIFICATIVA

A presente propositura tem como finalidade instituir uma politica publica estruturada e
permanente de aten¢do a saude mental dos servidores publicos do Municipio de Votuporanga,
compreendendo os Poderes Executivo e Legislativo, diante da crescente demanda por atendimento
psicossocial, evidenciada por afastamentos, licencas médicas e sofrimento psiquico relacionado ao

trabalho.

A saude mental dos servidores publicos de Votuporanga enfrenta desafios concretos. O atual
sistema de atendimento psicoldgico via plano de salde apresenta tempo de espera superior a um ano,
prejudicando o cuidado preventivo e o tratamento de agravos psiquicos. O Municipio conta com mais
de 2.700 servidores e uma rede de servicos publicos de grande complexidade, o que torna urgente a
implementacdo de medidas que promovam acolhimento, escuta especializada e suporte
psicoterapéutico adequado.

Além dos fundamentos legais ja apontados — como o art. 62 e o art. 196 da Constituicdo Federal,
a Lei n” 8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude), a Lei n” 10.216/2001 e o recente Plano Nacional de
Promocdo da Saude Mental no Trabalho Publico — é fundamental destacar os beneficios concretos e
mutuos gerados por investimentos em salde mental no setor publico.

Estudos e boas praticas administrativas demonstram que o bem-estar emocional dos servidores
resulta diretamente em aumento da produtividade, maior engajamento funcional, reducdo de
afastamentos, menor judicializacdo e melhor qualidade na prestacao dos servigos publicos. Trata-se,
portanto, de uma estratégia moderna e sustentavel de gestdo publica, que prioriza o cuidado com as
pessoas e gera impactos positivos no funcionamento das instituicbes e na satisfacdo dos cidadaos-
contribuintes.

Acriacdo deste Programa representa uma medida concreta de valorizacdo do servidor municipal,
com respaldo técnico, orcamentario e legal, permitindo que ag¢des preventivas e educativas sejam
implementadas com apoio de institui¢cdes locais, como o Centro Universitario de Votuporanga (UNIFEV),
promovendo a integracdo entre saber cientifico e politica publica.

O fortalecimento da salde mental institucional é também um investimento com retorno
indireto: diminui internagdes e licencas médicas, reduz sobrecarga nos servicos de urgéncia e garante
gue os servidores possam atuar com mais estabilidade, motivacdo e resiliéncia. Assim, a presente

Documento assinado digitalmente nos termos da Resolugdo n2 01, de 02 de fevereiro de 2021, da Camara Municipal de
Votuporanga, conforme impressdao a margem direita.

Praga “Vereador Viana Filho” - Vila América
CEP 15.502.105 — Fone/Fax (17)3421.1188 — 0800 775 1188
CNPJ 49.677.917/0001-14
WWww.camaravotuporanga.sp.gov.br

o
N
o
om
o
&)
o
<
o
o
=
D)
o
[
©
S
=
©
£
)
1]
©
Y
[]
a
o
°
8
>
I
()
e
c
Q
£
=1
3]
o
]

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 15/10/2025 11:37:16 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-317950-6N8R6Y-8K3UOC | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.




Camara Municipal de Votuporanga
PALACIO 8 DE AGOSTO

proposta contribui para o desenvolvimento de uma cultura organizacional mais saudavel, participativa
e humana.

Diante do exposto, contamos com a sensibilidade dos nobres pares desta Casa Legislativa para a
aprovacdo do presente Projeto de Lei.

Plenario “Dr. Octavio Viscardi”, 20 de outubro de 2025.

RICARDO BOZO

AUTOR
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