PREFEITURA

DE VOTUPORAMGA

Proc. Administrativo 3- 28.276/2025

De: Andressa S. - SEADM-AGADMFP-DFP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 22/10/2025 as 20:50:13

Setores envolvidos:

SEGAB-DAAL, SEADM-AGADMFP-DFP, SECULT, SECULT-DC, SECULT-DSADM, SECULT-DT, APAD

Req 274 25 Abdala - Informacoes sobre os os servidores lotados na SECULT

Encaminhamos, em anexo, os valores pagos referentes as horas extras realizadas desde janeiro de 2025.
Informamos também a relagao atualizada dos servidores lotados na SECULT.
Esclarecemos que o controle das escalas é realizado pela Secretaria.

Ressaltamos ainda que ha Decreto vigente que regulamenta a execugao e o pagamento de horas extras, conforme
documento igualmente anexo.

Andressa Simonato Saraiva

Chefe de Departamento de Folha de Pagamento

Anexos:

1DOC_28 2762025 Horas_ Extras_Requerimento_Abdala_SECULT.pdf

1DOC_28 2762025 Relacao_de_Servidores_Requerimento_Abdala_SECULT.pdf
Dec_Mun_10504 Limite_20 horas_extras.pdf

Assinado por 2 pessoas: ANDRESSA SIMONATO SARAIVA e LEANDRO VINICIUS DA CONCEICAO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://votuporanga.ldoc.com.br/verificacao/619B-A42F-A825-7E22 e informe o codigo 619B-A42F-A825-7E22
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA

RUA PARA, 3227, PATRIMONIO VELHO. VOTUPORANGA-SP
CNPJ: 46.599.809/0001-82

Periodo
01/01/2

Folha Mensal

Pagina 1 de 4
Relagdo de Trabalhadores por Evento - Periodo Selecionado: 01/01/2025 - 30/09/2025 22/10/2025 20:36:46
Matricula Nome do Trabalhador Referéncia Qtde. Valor
Evento: 006 - Horas Extras 50%
67166-2 Ademilson Alves Fernandes 006-Horas Extras 50% 02/2025 5.30H 5,30 69,40
67622-1 Adriana Mara Beran 006-Horas Extras 50% 01/2025 18.00H 18,00 250,82
67622-1 Adriana Mara Beran 006-Horas Extras 50% 04/2025 19.00H 19,00 280,64
67622-1 Adriana Mara Beran 006-Horas Extras 50% 06/2025 3.30H 3,30 51,69
67622-1 Adriana Mara Beran 006-Horas Extras 50% 07/2025 6.30H 6,30 96,00
67622-1 Adriana Mara Beran 006-Horas Extras 50% 08/2025 7.00H 7,00 103,39
67622-1 Adriana Mara Beran 006-Horas Extras 50% 09/2025 59.00H 59,00 871,46
78138-1 Alan Alves Rodrigues 006-Horas Extras 50% 01/2025 17.00H 17,00 280,17
78138-1 Alan Alves Rodrigues 006-Horas Extras 50% 02/2025 17.00H 17,00 280,17%
78138-1 Alan Alves Rodrigues 006-Horas Extras 50% 03/2025 16.00H 16,00 278,99;
78138-1 Alan Alves Rodrigues 006-Horas Extras 50% 04/2025 8.00H 8,00 139,49Y
78138-1 Alan Alves Rodrigues 006-Horas Extras 50% 05/2025 17.00H 17,00 296,42E
78138-1 Alan Alves Rodrigues 006-Horas Extras 50% 06/2025 16.00H 16,00 278,993
78138-1 Alan Alves Rodrigues 006-Horas Extras 50% 07/2025 17.00H 17,00 296,42%
78138-1 Alan Alves Rodrigues 006-Horas Extras 50% 08/2025 43.00H 43,00 749,793
78138-1 Alan Alves Rodrigues 006-Horas Extras 50% 09/2025 27.00H 27,00 470,8Q§
70390-1 Alex Junior Massuia da Silva 006-Horas Extras 50% 08/2025 3.00H 3,00 66,32%
70390-1 Alex Junior Massuia da Silva 006-Horas Extras 50% 09/2025 2.30H 2,30 55,278
86058-1 Alexandre Egidio de Souza 006-Horas Extras 50% 05/2025 7.00H 7,00 90,04§
86058-1 Alexandre Egidio de Souza 00b-Horas Extras 50% 06/2025 13.30H 13,30 l73,65§
86058-1 Alexandre Egidio de Souza 006-Horas Extras 50% 07/2025 19.00H 19,00 244,40g
86058-1 Alexandre Egidio de Souza 006-Horas Extras 50% 08/2025 6.00H 6,00 77,178
86058-1 Alexandre Egidio de Souza 006-Horas Extras 50% 09/2025 27.00H 27,00 347,30%
78111-1 Braulio Rafael Tavares Pessoa 006-Horas Extras 50% 01/2025 16.00H 16,00 263,692
78111-1 Braulio Rafael Tavares Pessoa 006-Horas Extras 50% 02/2025 30.00H 30,00 494,42&
78111-1 Braulio Rafael Tavares Pessoa 006-Horas Extras 50% 03/2025 29.00H 29,00 505;27%
78111-1 Braulio Rafael Tavares Pessoa 006-Horas Extras 50% 04/2025 17.00H 17,00 296,%&%
78111-1 Braulio Rafael Tavares Pessoa 006-Horas Extras 50% 05/2025 17.00H 17,00 296,%2%
78111-1 Braulio Rafael Tavares Pessoa 006-Horas Extras 50% 06/2025 18.00H 18,00 313,868
78111-1 Braulio Rafael Tavares Pessoa 006-Horas Extras 50% 07/2025 17.00H 17,00 296,325
78111-1 Braulio Rafael Tavares Pessoa 006-Horas Extras 50% 08/2025 16.00H 16,00 278,%9;
78111-1 Braulio Rafael Tavares Pessoa 006-Horas Extras 50% 09/2025 10.00H 10,00 174,97E
84231-2 Camila Fernanda Ferreira de 006-Horas Extras 50% 04/2025 5.00H 5,00 64,§l§
38296-1 Carlos Cesar Teodoro 00b-Horas Extras 50% 03/2025 27.30H 27,30 711,838
38296-1 Carlos Cesar Teodoro 00b-Horas Extras 50% 04/2025 38.30H 38,30 995,%93
38296-1 Carlos Cesar Teodoro 006-Horas Extras 50% 05/2025 25.30H 25,30 659,§1g
38296-1 Carlos Cesar Teodoro 006-Horas Extras 50% 06/2025 44 ,30H 44,30 1 150,352
38296-1 Carlos Cesar Teodoro 006-Horas Extras 50% 07/2025 33.00H 33,00 853,§6§
38296-1 Carlos Cesar Teodoro 00b-Horas Extras 50% 08/2025 28.00H 28,00 724, 6§
38296-1 Carlos Cesar Teodoro 00b-Horas Extras 50% 09/2025 69.30H 69,30 1 797,%38
78162-1 Daliane Derossi de Oliveira 006-Horas Extras 50% 02/2025 12.00H 12,00 197,97-C
78162-1 Daliane Derossi de Oliveira 006-Horas Extras 50% 07/2025 12.00H 12,00 209,§4§
78162-1 Daliane Derossi de Oliveira 006-Horas Extras 50% 09/2025 20.00H 20,00 348,24%
70409-1 Daniel Luiz Rodrigues 006-Horas Extras 50% 01/2025 7.00H 7,00 143,@5@
70409-1 Daniel Luiz Rodrigues 00b-Horas Extras 50% 03/2025 3.30H 3,30 75,§l§
70409-1 Daniel Luiz Rodrigues 006-Horas Extras 50% 04/2025 4.30H 4,30 96,@3%
70409-1 Daniel Luiz Rodrigues 006-Horas Extras 50% 05/2025 2.00H 2,00 43,933
70409-1 Daniel Luiz Rodrigues 006-Horas Extras 50% 06/2025 4.00H 4,00 88,%38
70409-1 Daniel Luiz Rodrigues 006-Horas Extras 50% 07/2025 5.30H 5,30 l21,§0§
70409-1 Daniel Luiz Rodrigues 006-Horas Extras 50% 08/2025 2.00H 2,00 44,%1%
70409-1 Daniel Luiz Rodrigues 006-Horas Extras 50% 09/2025 7.00H 7,00 154,&6;
64866-1 Edney da Silva Reis 006-Horas Extras 50% 05/2025 18.00H 18,00 441,57§
64866-1 Edney da Silva Reis 006-Horas Extras 50% 06/2025 16.30H 16,30 404,87E
64866-1 Edney da Silva Reis 006-Horas Extras 50% 07/2025 36.00H 36,00 883h§5§
if
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64866-1 Edney da Silva Reis 006-Horas Extras 50% 08/2025 12.30H 12,30 306,72
64866-1 Edney da Silva Reis 006-Horas Extras 50% 09/2025 30.00H 30,00 741,46
78146-1 Geisi Cristina Torres 006-Horas Extras 50% 01/2025 7.00H 7,00 115,36
78146-1 Geisi Cristina Torres 006-Horas Extras 50% 02/2025 8.00H 8,00 131,84
78146-1 Geisi Cristina Torres 006-Horas Extras 50% 03/2025 13.30H 13,30 235,40
78146-1 Geisi Cristina Torres 006-Horas Extras 50% 04/2025 29.00H 29,00 505,67
78146-1 Geisi Cristina Torres 006-Horas Extras 50% 05/2025 16.00H 16,00 278,99
78146-1 Geisi Cristina Torres 006-Horas Extras 50% 06/2025 16.00H 16,00 278,99
78146-1 Geisi Cristina Torres 006-Horas Extras 50% 07/2025 11.00H 11,00 l9l,80§
78146-1 Geisi Cristina Torres 006-Horas Extras 50% 08/2025 42 .00H 42,00 732,35;
78146-1 Geisi Cristina Torres 006-Horas Extras 50% 09/2025 28.00H 28,00 488,239
84712-1 Jaqueline dos Santos Ortega 006-Horas Extras 50% 04/2025 15.30H 15,30 260,94E
84712-1 Jaqueline dos Santos Ortega 006-Horas Extras 50% 08/2025 2.00H 2,00 33,673
84712-1 Jaqueline dos Santos Ortega 006-Horas Extras 50% 09/2025 20.00H 20,00 336,70%
82217-1 Jean Carlos Marques da Cruz 006-Horas Extras 50% 04/2025 10.00H 10,00 170,033
82217-1 Jean Carlos Marques da Cruz 006-Horas Extras 50% 05/2025 5.30H 5,30 93,52&
82217-2 Jean Carlos Marques da Cruz 006-Horas Extras 50% 07/2025 1.00H 1,00 20,04%
82217-2 Jean Carlos Marques da Cruz 006-Horas Extras 50% 08/2025 11.00H 11,00 220,508
82217-2 Jean Carlos Marques da Cruz 006-Horas Extras 50% 09/2025 33.00H 33,00 661,52E
56227-1 Luciano Jose Simoes 00b-Horas Extras 50% 04/2025 13.30H 13,30 412,58E
56227-1 Luciano Jose Simoes 006-Horas Extras 50% 09/2025 21.30H 21,30 657,08g
52884-1 Mara Guardiano Baio 006-Horas Extras 50% 02/2025 12.00H 12,00 224,548
52884-1 Mara Guardiano Baio 006-Horas Extras 50% 04/2025 12.00H 12,00 235,77%
33618-2 Marcia Aparecida de Jesus 00b-Horas Extras 50% 01/2025 12.00H 12,00 176,662
33618-2 Marcia Aparecida de Jesus 00b-Horas Extras 50% 02/2025 18.00H 18,00 264,99&
33618-2 Marcia Aparecida de Jesus 006-Horas Extras 50% 03/2025 18.30H 18,30 285387%
33618-2 Marcia Aparecida de Jesus 006-Horas Extras 50% 04/2025 33.30H 33,30 517,@5%
33618-2 Marcia Aparecida de Jesus 006-Horas Extras 50% 05/2025 6.00H 6,00 92,%4%
33618-2 Marcia Aparecida de Jesus 00b-Horas Extras 50% 06/2025 17.30H 17,30 273,828
33618-2 Marcia Aparecida de Jesus 00b-Horas Extras 50% 07/2025 31.30H 31,30 491,34%
33618-2 Marcia Aparecida de Jesus 006-Horas Extras 50% 08/2025 14.30H 14,30 226,%15
33618-2 Marcia Aparecida de Jesus 006-Horas Extras 50% 09/2025 42.30H 42,30 663,955
70535-1 Mariane Lagoin da Mata 006-Horas Extras 50% 01/2025 3.30H 3,30 71,§2§
70535-1 Mariane Lagoin da Mata 006-Horas Extras 50% 08/2025 3.00H 3,00 66,828
70535-1 Mariane Lagoin da Mata 00b-Horas Extras 50% 09/2025 6.30H 6,30 143,%12
87951-1 Matheus Lacerda Santiago 006-Horas Extras 50% 09/2025 6.00H 6,00 lol,ﬁlg
37990-1 Pedro Alberto Morlim 006-Horas Extras 50% 01/2025 37.30H 37,30 848,372
37990-1 Pedro Alberto Morlim 006-Horas Extras 50% 03/2025 16.00H 16,00 380,;1%
37990-1 Pedro Alberto Morlim 006-Horas Extras 50% 04/2025 21.00H 21,00 498,%05
37990-1 Pedro Alberto Morlim 00b-Horas Extras 50% 06/2025 3.00H 3,00 71,%7&
37990-1 Pedro Alberto Morlim 006-Horas Extras 50% 07/2025 17.30H 17,30 415,95§
37990-1 Pedro Alberto Morlim 006-Horas Extras 50% 09/2025 37.30H 37,30 890,§9§
71522-1 Pedro Henrique Pereira dos 006-Horas Extras 50% 04/2025 20.00H 20,00 354,%2%
71522-1 Pedro Henrique Pereira dos 006-Horas Extras 50% 09/2025 29.30H 29,30 550,@3@
78044-1 Rafael da Trindade Silva 00b-Horas Extras 50% 01/2025 24 .00H 24,00 395,§4§
78044-1 Rafael da Trindade Silva 006-Horas Extras 50% 02/2025 43.00H 43,00 708,@8%
78044-1 Rafael da Trindade Silva 006-Horas Extras 50% 03/2025 23.00H 23,00 401,953
78044-1 Rafael da Trindade Silva 006-Horas Extras 50% 04/2025 47 .30H 47,30 828,55%
78044-1 Rafael da Trindade Silva 006-Horas Extras 50% 05/2025 36.00H 36,00 627,%3%
78044-1 Rafael da Trindade Silva 006-Horas Extras 50% 06/2025 30.00H 30,00 523,%1%
78044-1 Rafael da Trindade Silva 006-Horas Extras 50% 07/2025 29.00H 29,00 505,§7$
78044-1 Rafael da Trindade Silva 006-Horas Extras 50% 08/2025 13.30H 13,30 235,§p§
78044-1 Rafael da Trindade Silva 006-Horas Extras 50% 09/2025 33.00H 33,00 575,%2%
62545-2 Tania Regina Bonfim Larios 006-Horas Extras 50% 01/2025 26.00H 26,00 3365812
i
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62545-2 Tania Regina Bonfim Larios 00b-Horas Extras 50% 09/2025 7.30H 7,30 103,03
83869-1 Taynan de Souza Dorado de 006-Horas Extras 50% 04/2025 18.00H 18,00 231,53
83869-1 Taynan de Souza Dorado de 006-Horas Extras 50% 05/2025 5.30H 5,30 70,74
83869-1 Taynan de Souza Dorado de 006-Horas Extras 50% 09/2025 9.30H 9,30 123,42
61913-1 Thayane Bianca Cobacho de 006-Horas Extras 50% 01/2025 3.30H 3,30 97,98
61913-1 Thayane Bianca Cobacho de 006-Horas Extras 50% 03/2025 10.30H 10,30 311,49
61913-1 Thayane Bianca Cobacho de 006-Horas Extras 50% 04/2025 19.00H 19,00 563,65
61913-1 Thayane Bianca Cobacho de 006-Horas Extras 50% 05/2025 8.00H 8,00 237,32
61913-1 Thayane Bianca Cobacho de 006-Horas Extras 50% 06/2025 2.00H 2,00 59,33%
61913-1 Thayane Bianca Cobacho de 006-Horas Extras 50% 08/2025 3.00H 3,00 88,99;
61913-1 Thayane Bianca Cobacho de 006-Horas Extras 50% 09/2025 41.30H 41,30 1.231,138
29955-1 Ursula Aparecida Florencio 006-Horas Extras 50% 01/2025 7.30H 7,30 183,92E
29955-1 Ursula Aparecida Florencio 006-Horas Extras 50% 02/2025 11.30H 11,30 282,023
29955-1 Ursula Aparecida Florencio 006-Horas Extras 50% 03/2025 19.30H 19,30 502,12%
29955-1 Ursula Aparecida Florencio 006-Horas Extras 50% 04/2025 36.30H 36,30 939,873
29955-1 Ursula Aparecida Florencio 006-Horas Extras 50% 05/2025 18.00H 18,00 466,538
29955-1 Ursula Aparecida Florencio 006-Horas Extras 50% 06/2025 25.30H 25,30 660,91%
29955-1 Ursula Aparecida Florencio 006-Horas Extras 50% 07/2025 27.30H 27,30 712,758
29955-1 Ursula Aparecida Florencio 006-Horas Extras 50% 08/2025 9.30H 9,30 246,22€
29955-1 Ursula Aparecida Florencio 00b-Horas Extras 50% 09/2025 44 .00H 44,00 1.140,41§
81567-1 Vagner Rogerio Rodrigues 006-Horas Extras 50% 01/2025 12.00H 12,00 l97,77£
81567-1 Vagner Rogerio Rodrigues 006-Horas Extras 50% 03/2025 12.00H 12,00 207, 650
81567-1 Vagner Rogerio Rodrigues 006-Horas Extras 50% 04/2025 12.00H 12,00 207,65%
81567-1 Vagner Rogerio Rodrigues 006-Horas Extras 50% 05/2025 12.00H 12,00 207,652
81567-1 Vagner Rogerio Rodrigues 006-Horas Extras 50% 06/2025 12.00H 12,00 207,65&
81567-1 Vagner Rogerio Rodrigues 006-Horas Extras 50% 09/2025 24.00H 24,00 415;31%
40274-1 Valdomiro dos Santos Simoes 006-Horas Extras 50% 01/2025 12.00H 12,00 280,5%%
40274-1 Valdomiro dos Santos Simoes 006-Horas Extras 50% 02/2025 12.00H 12,00 280,%5%
40274-1 Valdomiro dos Santos Simoes 006-Horas Extras 50% 04/2025 12.00H 12,00 295,828
40274-1 Valdomiro dos Santos Simoes 00b-Horas Extras 50% 07/2025 12.00H 12,00 295,32%
40274-1 Valdomiro dos Santos Simoes 006-Horas Extras 50% 08/2025 12.00H 12,00 295,%2%
40274-1 Valdomiro dos Santos Simoes 006-Horas Extras 50% 09/2025 12.00H 12,00 295,@25
63746-2 Vilmar Sartori 006-Horas Extras 50% 01/2025 5.00H 5,00 250,§9§
63746-2 Vilmar Sartori 00b-Horas Extras 50% 07/2025 7.00H 7,00 369,@18
63746-2 Vilmar Sartori 00b-Horas Extras 50% 08/2025 3.30H 3,30 184,§OE
63746-2 Vilmar Sartori 006-Horas Extras 50% 09/2025 12.30H 12,30 660,§3g
80652-1 Vinicius Fernandes 006-Horas Extras 50% 01/2025 22.00H 22,00 362,582
80652-1 Vinicius Fernandes 006-Horas Extras 50% 05/2025 3.00H 3,00 51,§1§
80652-1 Vinicius Fernandes 006-Horas Extras 50% 06/2025 12.00H 12,00 207,§5§
80652-1 Vinicius Fernandes 00b-Horas Extras 50% 07/2025 12.00H 12,00 207,%5&
80652-1 Vinicius Fernandes 006-Horas Extras 50% 08/2025 24.00H 24,00 418,98-C
80652-1 Vinicius Fernandes 006-Horas Extras 50% 09/2025 28.00H 28,00 488,%3%
82345-1 Willian de Oliveira 006-Horas Extras 50% 01/2025 5.30H 5,30 68,g5m
82345-1 Willian de Oliveira 006-Horas Extras 50% 02/2025 6.30H 6,30 80,@26
82345-1 Willian de Oliveira 006-Horas Extras 50% 03/2025 2.00H 2,00 25,%8H
82345-1 Willian de Oliveira 006-Horas Extras 50% 04/2025 18.00H 18,00 233,§5w
82345-1 Willian de Oliveira 006-Horas Extras 50% 06/2025 17.30H 17,30 227,%5‘u
82345-1 Willian de Oliveira 006-Horas Extras 50% 07/2025 6.00H 6,00 77,55%
82345-1 Willian de Oliveira 006-Horas Extras 50% 08/2025 2.30H 2,30 32,%73
82345-1 Willian de Oliveira 006-Horas Extras 50% 09/2025 33.30H 33,30 435,%3%
Total Evento: 158 2.729,20 54.657,‘L§LQE

Assinado pp
Para verifica

Fiorilli S/C Software Ltda.
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Total Geral: 158 Total: 2.729,20 54.657,59

Assinado por 2 pessoas: ANDRESSA SIMONATO SARAIVA e LEANDRO VINICIUS DA CONCEICAO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://votuporanga.ldoc.com.br/verificacao/619B-A42F-A825-7E22 e informe o cédigo 619B-A42F-A825-7E22
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA

RUA PARA, 3227, PATRIMONIO VELHO, , VOTUPORANGA-SP

CNPJ: 46.599.809/0001-82

2.1 - Cadastro de Trabalhadores
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Fiorilli S/C Software Ltda.

Matricula| Contrato|Nome Nome Cargo Atual Nome da Atividade ®
44954 1|Adriana Aparecida de Lima Gereiz Chefe de Divisao AO-I-Servigos Gerais m
67622 1|Adriana Mara Beran Agente Operacional | Servigos Gerais £
78138 1|Alan Alves Rodrigues Agente Operacional Il Vigilancia Patrimonial m
70390 1|Alex Junior Massuia da Silva Técnico em Educagéo VI Cursos Livres - Artes Musicais u
86058 1|Alexandre Egidio de Souza Agente Operacional | Servigos Gerais 9
67928 1|Alexandre Miotto da Costa Chefe de Departamento TE-XI - Administragao Geral Il M.
78111 1|Braulio Rafael Tavares Pessoa Pinho Agente Operacional || Vigilancia Patrimonial o m
38296 1|Carlos Cesar Teodoro Agente Operacional VII Direg&o Veicular < 5
78162 1|Daliane Derossi de Oliveira Agente Operacional Il Vigilancia Patrimonial m =
70409 1|Daniel Luiz Rodrigues Técnico em Educagéo VI Cursos Livres - Artes Musicais z S
64866 1|Edney da Silva Reis Agente Operacional X Operacéo de Maquinas Pesadas | w m
29718 1|Erika Pereira da Silva Bueno Chefe de Divisao AO-| - Servigos Gerais [ayE=
63860 2|Fernando Cesar Caetano da Silva Chefe de Departamento Administracédo Geral Il M ,/wc
78146 1|Geisi Cristina Torres Agente Operacional || Vigilancia Patrimonial M .m
70433 1|Graziella Fernanda Grande Fuscaldo Chefe de Divisao Cursos Livres - Expresséo Corp > 8

5371 1|{Horacio dos Santos Junior Maestro (CLT) z m
73428 1|Janaina Cristina da Silva Secretario Municipal da Cultura e Turismo z W
84712 1|Jaqueline dos Santos Ortega Técnico do Executivo VI Administracdo Geral | m._.,_ =
82217 2|Jean Carlos Marques da Cruz Técnico do Executivo XIV Administragao Geral Il o W
70484 1|Jose Mauricio Fuscaldo Filho Chefe de Divisao TEd-VI - C. Liv. - Expressao Corporal M m
82386 1|Leonardo Marques Dalosso Analista do Executivo X Compras, Licitacoes e Contratos x <
56227 1|Luciano Jose Simoes Agente Operacional VI Manutencéo Elétrica P =3

4030 1{Luis Antonio Rondina Tecnico do Executivo IV (CLT) Apoioa TV S

3590 1|Maelson Alves Ribeiro Musico (CLT) W 5
33618 2[Marcia Aparecida de Jesus Silva Agente Operacional | Servigos Gerais M ©
70535 1{Mariane Lagoin da Mata Técnico em Educacéo VI Cursos Livres - Artes Musicais % S
38580 1|Marines da Silva Manhani de Lima Chefe de Departamento AO-I - Servigos Gerais $ m
87951 1|Matheus Lacerda Santiago Técnico do Executivo VIII Administracéo Geral | a a
56693 1|Nadia Ozorio Agente Comunitario de Saude | Agente Comunitario de Saude Z
73452 1|Ormelio Caporalini Filho Assessor de Gabinete IV /” m
37990 1|Pedro Alberto Morlim Agente Operacional V Poda de Arvores g ®
71522 1|Pedro Henrique Pereira dos Santos Agente Operacional | Servigos Gerais 3 .Alﬂ
78044 1|Rafael da Trindade Silva Agente Operacional Il Vigilancia Patrimonial ~N @
32670 2|Ricardo Morial Pignatari Assessor de Gabinete .m. m

O ‘=
w >
g8
<o
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CNPJ: 46.599.809/0001-82

2.1 - Cadastro de Trabalhadores

RUA PARA, 3227, PATRIMONIO VELHO, , VOTUPORANGA-SP

PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA

Ry
©
Q.
3
o
N
o
@
N

22/10/2025 20:44:43

0 619B-A42F-A825-7TE22

2
°
Q
'S)

Matricula| Contrato|Nome Nome Cargo Atual Nome da Atividade
2640 1/Sormani Said Bueno Musico (CLT) Musico
62545 2|Tania Regina Bonfim Larios Agente Operacional | Servigos Gerais
83869 1|Taynan de Souza Dorado de Oliveira Agente Operacional | Servigos Gerais
61913 1| Thayane Bianca Cobacho de Oliveira Profissional da Educacéo | Biblioteconomia
61034 1|Tulio Cesar Godas Chefe de Divisao TEd-VI - C. Liv. - Art. Musica
29955 1|Ursula Aparecida Florencio Figueiras Agente Operacional | Servigos Gerais
81567 1|Vagner Rogerio Rodrigues Agente Operacional || Vigilancia Patrimonial o
40274 1|Valdomiro dos Santos Simoes Agente Operacional || Vigilancia Patrimonial @
63746 2|Vilmar Sartori Técnico em Educagéo VI Cursos Livres - Artes Musicais i
80652 1|Vinicius Fernandes Agente Operacional || Vigilancia Patrimonial
82345 1|Willian de Oliveira Agente Operacional | Servigos Gerais

Quantidade Total: 45

Fiorilli S/C Software Ltda.
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s de Lisess 2 DECRETO N°. 10 501, de 6 de julho de 2018 L
(Concede jornada especial de trabalBo
aos servidores que especifica cdn
Secretaria Municipal da Educag&o 7 fundamento na Lei Complementar B°
Atos Oficiais 7 187, de 30 de agosto de 2011, com s
- acréscimos da Lei Complementar n° 38%,
Resolugoes 4 de 4 de abril de 2018) o
JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, Prefe%o
) do Municipio de Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso
Superintendéncia de Agua, Esgoto e Meio Ambiente - SAEV de suas atribuigdes legais, N
Ambiental 7 DECRETA: w
Licitagdes e Contratos 7 Art. 1°. Fica concedida jornada especial de seis horﬁs
Extrato 7 diarias, prevista no art. 129A e seu § 1° da Lei Complemenfar

187, de 30 de agosto de 2011, com os acréscimos d& L%i
Complementar n® 384, de 4 de abril de 2018, a partir ged
de julho de 2018 e até 5 de julho de 2020, aos segu%t
servidores publicos da Administragédo Direta:

a) Paula Michele Venerando, RG. n° 45.849.955-9,
n°® 376.715.158-84;

b) David Aparecido da Silva Souza, RG. n° 46.162.9
CPF. n° 399.271.928-60;

¢) Karina de Fatima Vianna dos Santos, RG. n° 28.378.248-
0, CPF. n° 288.404.068-40;

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de
publicacao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”,
julho de 2018.

Jodo Eduardo Dado Leite de Carvalho

Prefeito Municipal

César Fernando Camargo

Secretario Municipal de Governo

Miguel Maturana Filho

Secretario Municipal da Administragao

Publicado e registrado na Divisao de Exped
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipa
Governo, data supra.

Natalia Amanda Polizeli

Diretora da Divisao

DECRETO N°. 10 504, de 6 de julho de 2018 _
(Acrescenta o § 5° ao art. 1° do De§efo

n° 10.431, de 29 de maio de 2913,
para disciplinar a forma como podgr§o
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extraordinarias acima do limite de 20
(vinte) horas por més)

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, Prefeito
do Municipio de Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigbes legais,

DECRETA:

Art. 1°. O art. 1° do Decreto n® 10.431, de 29 de maio de
2018, que dispbe sobre a regulamentagao do Banco de Horas,
passa a vigorar acrescido do § 5° com a seguinte redagao:

“Art. 10

§ 5° A realizagdo de horas extraordinarias acima do
limite de 20 (vinte) horas por més, dependeréo de solicitagao
do Secretario Municipal da pasta a que o servidor estiver
subordinado, contendo o periodo em que ocorrerdao e a
justificativa que comprove a necessidade real das mesmas,
e prévia autorizagdo do Prefeito Municipal por Despacho
Decisorio. (NR)

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de junho de 2018.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 6 de
julho de 2018.

Jo&o Eduardo Dado Leite de Carvalho

Prefeito Municipal

César Fernando Camargo

Secretario Municipal de Governo

Jorge Augusto Seba

Secretario Municipal de Planejamento

Diogo Mendes Vicentini

Secretario Municipal da Fazenda

Miguel Maturana Filho

Secretario Municipal da Administracao

Flavio Augusto Piacenti Junior

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico

Gilmar Aurélio

Secretario Municipal de Obras

José Marcelino Poli

Secretario Municipal da Cidade

Encarnagao Manzano

Secretaria Municipal da Educagéo

Marcia Cristina Fernandes Prado Reina

Secretaria Municipal da Saude

Sérgio Adriano Pereira

Secretario Municipal de Assisténcia Social

Silvia Brandao Cuenca Stipp

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo

José Ricardo Rodrigues da Cunha

Secretario Municipal de Esportes e Lazer

Gilvan Carlos dos Santos

Secretario Municipal de Direitos Humanos

Jair de Oliveira

Secretario Municipal de Transito, Transporte e Seguranga

Waldecy Antonio Bortoloti

Superintendente da SAEV Ambiental

Adauto Cervantes Mariola

Presidente do VOTUPREV

Douglas Lisbba da Silva

Procurador Geral do Municipio

Ménica Pesciotto de Carvalho

Presidente do Fundo Social de Solidariedade

Ano lll | Edicdo n® 679

Pagina 2de 9

Publicado e registrado na Divisdo de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

Natalia Amanda Polizeli

Diretora da Diviséo

Editais

Edital de Notificacao

EDITAL DE NOTIFICAGAO
Ficam notificados, por este Edital, os Partidos Politicos,
os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais
com sede neste Municipio de Votuporanga, nos termos go
Artigo 2° da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1.997,

que esta Prefeitura Municipal recebeu a importancia de: §
Ministério da Educagao - PNATE — Fundamental 3.094,71 &
Ministério da Educagao - PNATE — Infantil 465,71 i
Ministério da Educagao - PNATE — Médio 676,03 %
Ministério da Educagao — PNAE — Pré-Escola 34.945,60 8:
Ministério da Educagdo — PNAE — Creche 39.290,40 8
Ministério da Educagé@o — PNAE — Ensino Médio 25.788,20 g
Ministério da Educagdo — PNAE — Fundamental 80.154,60 L S
Ministério da Educagdo — PNAE — AEE 879,80
Ministério da Educagéo — PNAE — EJA 2.886,40
Ministério da Saude — FNS — Vigilancia em Saude — Inc. 10.772,77
Agdes Vig. Prev. E Cont. das DST/AIDS e Hepatite
Ministério da Saude — FNS — Atengdo Basica — PAB FIXO 184.06

Votuporanga, 6 de julho de 2018.
Jodo Eduardo Dado Leite de Carvalho
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal da
Administracao

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

SEC OBRAS - EXTRATO DE TERMO ADITIV
CONTRATO

Contratante: Prefeitura do Mun|C|p|o de Votuporanga.

Contratada: PREVINE INCENDIO - SERVIC
COMERCIO LTDA - ME.

OBJETO: Prorrogacao do prazo de vigéncia contratu
mais 60 dias a partir do dia 12/07/2018, ou seja, até &
10/09/2018, bem como a prorrogagéo do prazo de exect
da obra por mais 60 dias, contados a partir do dia 12/07/2
ou seja, até o dia 10/09/2018.

Tomada de Precos n° 005/2017 — Processo n° 296/
Assinatura: 06 de julho de 2018.

MIGUEL MATURANA FILHO - Secretario Mun|C|p
Administragao — 10/07/2018.

SEC OBRAS - EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATO

tps://votuporanga.ldoc.com.br/verificacao/619B-A%2H-A825{7E2P e |f
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