
 
 

PLANO DE TRABALHO 
 
 

I – IDENTIFICAÇÃO: 
1.1.  DO TIPO DE PARCERIA: 

        Fomento 
 
 

1.2. DO OBJETO 
   Aquisição de equipamentos e materiais permanentes para estruturação da rede de 
serviços socioassistenciais. 

 
 

1.3. DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC): 
Nome: ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE CAMINHO DE DAMASCO - ABCD 
CNPJ: 72.962.152/0001-86 
Endereço: Rua Benedito Pereira 
Número: 1874 Complemento: Térreo 
Bairro: Estação 
CEP: 15.501.351 
Município: Votuporanga  
Telefone/Fax: (17)3422-5685  Celular: (17) 99748-8872 
E-mail: caminho_de_damasco@hotmail.com 
Site: caminhodedamascovotu.com.br 

 
 
     1.3.1 Identificar o segmento de atuação: 

     (  ) Famílias 
     (  ) Idoso 
     ( x ) Crianças e Adolescentes 
     (  ) Pessoa com Deficiência 
     (  ) População de Rua/Migrante 
     (  ) Outros 

 
 

1.4. DO RESPONSÁVEL LEGAL PELA OSC: 
Nome: Aguinaldo Paviani  
RG: 23.424.045-3 
CPF: 159.243.058-99 
Endereço: Rua Rio Grande 
Número: 2171 Complemento: Térreo  



 
Bairro: Chácara Paineiras 
CEP: 15502.130 
Município: Votuporanga 
Telefone: (17) 3422-3008   Celular: (17) 98101-8698 
E-mail: agnaldopaviani@gmail.com 

 
1.5.  DO PROFISSIONAL RESPONSÁVEL PELA PROPOSTA:  
Nome: Muriele Cristina Candida de Souza 
Cargo/Função: Assistente Social 
Formação Profissional: Serviço Social 
Nº do Órgão de Classe: 76.830 
Endereço: Rua Rivaldo Fonseca Miranda 
Número: 5193 Complemento: Térreo  
Bairro: Belo Horizonte II 
CEP: 15507-082 
Município: Votuporanga 
Telefone: (17)422-5685   Celular: (17)99242-3736 
E-mail: murielecsouza@hotmail.com 

 
 

II – PRAZO DE EXECUÇÃO:  
 
Será de 12 meses a partir da data de assinatura do Termo de Fomento. 
 

 
III- META E PÚBLICO A SER ATENDIDO: 
 
Meta 01: Adquirir 218 equipamentos e materiais permanentes para qualificar a oferta do 

serviço socioassistencial. 
 
 
IV – ETAPAS DE EXECUÇÃO 
 

META ETAPA 

Aquisição de equipamentos e materiais 
permanentes 

1- Recebimento do recurso 
2- Aquisição dos equipamentos e 

materiais permanentes 
3- Prestação de contas 

 
V – JUSTIFICATIVA: 

 

219



 
A Associação Beneficente Caminho de Damasco – ABCD, fundada em 1º de setembro de 
1942, é uma organização da sociedade civil que atua na promoção e defesa dos direitos de 
crianças e adolescentes no âmbito da Proteção Social Básica do SUAS. A entidade está 
localizada em território marcado por desigualdades sociais, atendendo majoritariamente 
famílias dos bairros Sonho Meu, Estação, Palmeiras I e II, onde são frequentes situações de 
violência doméstica, negligência, uso e tráfico de drogas e fragilidade dos vínculos familiares. 
 
O diagnóstico social de outubro de 2025 evidencia vulnerabilidades significativas:  

 6% das famílias em acompanhamento por violência e negligência;  
 24% sem vínculo formal de trabalho; 58% beneficiárias do Bolsa Família;  
 90% inscritas no CadÚnico;  
 95% com necessidade de espaços seguros para crianças e adolescentes durante o 

período de trabalho dos responsáveis.  
 
Atualmente, cerca de 83 crianças e adolescentes participam diariamente das atividades do 
SCFV. 
Para garantir a continuidade das ações, torna-se essencial a aquisição de bens permanentes. 
Os mobiliários e equipamentos solicitados irão substituir itens antigos e desgastados, que já 
não atendem mais às necessidades do serviço, além de equipar as novas salas que estão em 
fase de finalização, com inauguração prevista para dezembro de 2025. Esses ambientes 
ampliados serão fundamentais para melhorar a qualidade, segurança e organização das 
atividades oferecidas, fortalecendo o desenvolvimento integral das crianças e adolescentes 
atendidos. 
 
VI - OBJETIVOS: 
 

a) Objetivo Geral: 
 
Adquirir equipamentos e material permanente a fim de garantir a melhoria da infraestrutura 
da Associação Beneficente Caminho de Damasco – ABCD assegurando ambientes 
seguros, adequados e acolhedores para qualificar o atendimento de crianças e 
adolescentes no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV. 

 
b) Objetivos Específicos:  
 

 Substituir mobiliários e equipamentos desgastados, garantindo segurança e qualidade 
no atendimento. 

 Equipar adequadamente as novas salas que serão inauguradas em dezembro de 2025. 
 Qualificar os espaços de convivência, aprendizagem e atividades socioeducativas. 
 Melhorar a organização administrativa e funcional por meio da aquisição de 

equipamentos adequados. 
 



 
 

VII – METODOLOGIA:  
 

A aquisição de equipamentos e materiais permanentes, acontecerá em etapas: será 
realizado o levantamento dos equipamentos e materiais a serem adquiridos; serão 
viabilizados três orçamentos, dos equipamentos e materiais a serem adquiridos; será 
realizada a aquisição dos equipamentos e materiais permanentes e será realizada 
prestação de contas do recurso. 

 
A metodologia envolverá quatro etapas principais: 
 
1. Planejamento e aquisição dos materiais 

 Pesquisa de preços e seleção de fornecedores conforme diretrizes vigentes. 
 Aquisição dos itens. 

2. Organização dos espaços 
 Distribuição dos novos mobiliários entre as salas existentes e as novas salas. 
 Adequação dos ambientes para garantir segurança, conforto e funcionalidade. 

3. Implementação no SCFV 
 Utilização dos equipamentos nas oficinas lúdicas, educativas e culturais. 
 Uso dos recursos tecnológicos para apoiar atividades do SCFV e administrativas. 

4. Monitoramento e manutenção 
 Registro dos bens no patrimônio institucional. 
 Acompanhamento periódico das condições de uso. 

 
VIII – PLANO DE APLICAÇÃO DO RECURSO DE COFINANCIAMENTO:  
 

Natureza da Despesa Municipal 
Bens e Materiais Permanentes  R$ 68.750,00 

 
 
IX – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS DE COFINANCIAMENTO: 
 

Cofinanciamento Municipal 
Parcela Única R$ 68.750,00 

 
 
X – CLASSIFICAÇÃO DE DESPESA:  
 

 
Bens e Materiais Permanentes 

Quantidade Descrição 
1 BEBEDOURO 



 
120 CADEIRA DE PLASTICO 

20 MESA DE PLASTICO  
10 MESA  

6 CADEIRA  
12 ARMARIO  
30 TATAME  

3 NOTEBOOK 
1 IMPRESSORA 
1 LAVADORA DE ALTA PRESSÃO 
3 TELEVISÃO 
1 VIDEO GAME 
2 CAIXA DE SOM 
1 FREZZER 
1  COMPUTADOR 
6 MICROFONE 
1 MESA DE SOM 

 
 

 
Votuporanga/SP, 27 de novembro de 2025. 

 
 
 

 
 

 
__________________________________ 

Aguinaldo Paviani 
Presidente da OSC 

 
 
 
 

__________________________________ 
Muriele Souza  

Assistente Social - CRESS 76830 
Profissional Responsável pelo Plano de Trabalho   


