IMPACTO - Criacao e Extingcao de Gratificacao

Criacao da Gratificagcao Servigos Internos

Vencimento Grau I, do Quadro de Pessoal Cargo - Agente de Servigos Interno | R$ 2.558,74 |
e o . Qtde
Gratificagao Perc. % |Vcto Graul| Vr. Liq. Vr.Total
Membros
Coord. Servs Interno 15,00% 2.558,74 383,81 1 383,81
Gratificagao
Ano | Més Mensal Anual 13° Sal. Férias Total Previd. [Total
2 383,81 767,62
2026 70 Coord. Servs Interno 403.00 2.030.02 403,00 201,50 5.402,14 5.402,14
Geral - Ano 2026 767,62 403,00 201,50 5.402,14 5.402,14
403,00 806,00
2027 Coord. Servs Interno 42315 423152 423,15 211,58 5.672,25 - 5.672,25
Geral - Ano 2027 5.037,52 423,15 211,58 5.672,25 - 5.672,25
2 423,15 846,30
2028 10 Coord. Servs Interno 444,31 4.443.00 444 31 222,15 5.955,86 - 5.955,86
Geral - Ano 2028 5.289,40 444,31 222,15 5.955,86 - 5.955,86
Extingao da Criagao da Gratificagao C.C.T.I
e . Qtde
Gratificagao Perc. % |Vcto Graul| Vr. Liq. Vr.Total
Membros
Gratificagdo C.C.T.| 37,50% 7.876,94 2.953,85 1 2.953,85
Gratificagao
Ano | Més Mensal Anual 13° Sal. Férias Total Previd. [Total
2 e 2.953,85 5.907,71
2026 [ 10 Gratificagao 3.10155 | 31.01545 3.101,55 | 1.550,77 | 41.575,47 - 41.575,47
Geral - Ano 2026 5.907,71 3.101,55 | 1.550,77 | 41.575,47 41.575,47
e 3.101,55 6.203,09
2027 Gratificagao 3.056.62 | 32.566 22 3.256,62 | 1.628,31 | 43.654,25 43.65435
Geral - Ano 2027 38.769,31 3.256,62 | 1.628,31 | 43.654,25 - 43.65425
2 e 3.256,62 | 6.513,24 %
2028 70 Gratificagao 3.410.45 | 34.194.54 3.419,45 | 1.709,73 | 45.836,96 - 45.836?6:.
Geral - Ano 2028 40.707,78 3.419,45 | 1.709,73 | 45.836,96 - 45.83696
O
<L ;f)
2
. . . g ~ =
Estimativa de Impacto Gratificagoes <3S
= @
Criacdo Extingdo TOTALDO o=
Servigos Internos C.C.T.l IMPACTO 2 3
2026 5.402,14 41.575,47 (36.173,333
2027 5.672,25 43.654,25 (37.982,G0%
2028 5.955,86 45.836,96 (39.881, %03
Total 17.030,25 131.066,68 (114.036,%4%
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