Ao llustrissimo Senhor Marcelo Marin Zeitune

DD. Secretario Municipal de Transito, Transporte e Seguranca de Votuporanga.

REF: CONTRATO SERVICO TRANSPORTE COLETIVO
ASSUNTO: REAJUSTE DE TARIFA.

EXPRESSO ITAMARATI S/A., empresa com sede social a Avenida
Tarraf, 2710, Jardim Anice, em S&o José do Rio Preto, Estado de Séo Paulo (CEP:
15.057-441), CNPJ/MF n® 59.965.038/0001-41, concessionaria de servico de transporte
publico de passageiros nesse municipio de Votuporanga, por seus representantes legais
que ao final estas subscrevem, vem mui respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria,
expor e requerer 0 que abaixo segue:

1)- A tarifa atual, estabelecida conforme Contrato de Concesséo celebrado com esse
municipio em R$12,00 (doze reais) para o servico no perimetro urbano e no distrito de
Simonsen, esta vigente desde 01 de maio de 2025.

2)- Nos termos do disposto na clausula 5% do mencionado Contrato de Concesséo,
consta 0 més de dezembro € o més da apresentagao de pleito para reajuste de tarifa, e,
ainda de acordo do que estabelece o artigo 12° da Lei 4883 de 23/12/2010, a requerente
encaminha em anexo para vossa apreciacao, a planilha GEIPOT, a qual aponta reajuste
na tarifa para:

Perimetro Urbano R$ 13,5405
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Alteracao operacional:

A pedido da Secretaria de Transito, foi considerado a alteracao operacional abaixo, com
acréscimo de 1.713,84 km/més.

Unificar a Linha 06 — Pozzobon com a Linha 03 — Colinas, resultando na extingdo da
Linha 03 — Colinas.

Criar a nova Linha Parque Nova Esplanada, que atendera o Centro de forma
equivalente ao atendimento atual da Linha 03 — Colinas.

Estender o itinerario dessa nova linha para contemplar o atendimento ao bairro Parque
Nova Esplanada.

Reoneracao da folha de pagamentos:

Em setembro de 2024 o Congresso Nacional aprovou projeto de lei transformando-o na
Lei Federal n? 14.973/2024 a qual modificou a Lei Federal n? 12.546/2011, como se passa a

observar.

Art. 92-A. Nos exercicios de 2025 a 2027, as empresas referidas nos arts. 72 e 82
desta Lei poderdo contribuir sobre o valor da receita bruta, excluidos as vendas
canceladas e os descontos incondicionais concedidos, em substituicdo parcial as
contribuicbes previstas nos incisos | e lll do caput do art. 22 da Lei n2 8.212, de

24 de julho de 1991, sendo tributadas de acordo com as seguintes proporgdes:
| —de 19 de janeiro até 31 de dezembro de 2025:

a) 80% (oitenta por cento) das aliquotas estabelecidas nos arts. 72-A e 82-A desta

Lei; e

b) 25% (vinte e cinco por cento) das aliquotas previstas nos incisos | e lll do caput

do art. 22 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991;

Il —de 12 de janeiro até 31 de dezembro de 2026:
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a) 60% (sessenta por cento) das aliquotas previstas nos arts. 72-A e 82-A desta

Lei; e

b) 50% (cinquenta por cento) das aliquotas previstas nos incisos | e lll do caput

do art. 22 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991; e

Il —de 12 de janeiro até 31 de dezembro de 2027:

a) na proporgdo de 40% (quarenta por cento) das aliquotas previstas nos arts. 72-

A e82-A desta Lei; e

b) 75% (setenta e cinco por cento) das aliquotas previstas nos incisos | e lll do

caput do art. 22 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

§ 19 A partir de 12 de janeiro de 2025 até 31 de dezembro de 2027, para fins de
calculo do valor devido sob o regime da substituicao parcial de que trata o caput
deste artigo, as contribuicGes previstas nos incisos | e lll do caput do art. 22 da
Lei n28.212, de 24de julho de 1991, n3do incidirdo sobre as remuneracdes pagas,

devidas ou creditadas a titulo de décimo terceiro salario.

§ 22 A partir de 12 de janeiro de 2025 até 31 de dezembro de 2027, o valor da
contribuicdo calculada nos termos do inciso Il do § 12 do art. 92 serd acrescido
do montante resultante da aplicacdo das proporcdes a que se referem a alinea
“b” do inciso |, a alinea “b” do inciso Il e a alinea “b” do inciso Il do caput deste

artigo.

Art. 92-B. A partir de 12 de janeiro de 2028, as obras de construc¢ado civil ainda
ndo encerradas deverdo passar a recolher as contribuicGes nos termos dos

incisos | e lll do caput do art. 22 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

Portanto, haverd a gradativa retomada dos tributos sobre a folha de pagamento,

resumindo-se da seguinte forma:
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INSS nos
CPRB (INSS na
Ano encargos .
o receita)
sociais
2025 5% 1,6%
2026 10% 1,2%
2027 15% 0,8%
2028 20% 0,0%

Sempre destacando que o 132 ndo sofrera reoneracdo até 2028, como estabelece §12 do

art. 9-A.

Portanto os encargos sociais, a serem utilizados na planilha tarifaria, foram recalculados

de forma a refletirem a condicdo legislativa vigente a partir de janeiro de 2025.

A seguir é apresentado o recalculo dos encargos sociais para todos os anos, sendo, neste

documento, calculado o impacto da reoneragao apenas para o ano de 2025.
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Grupo A contratual onerado 2025 onerado 2026 onerado 2027 onerado 2028
A.l- I.NS.S. 0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00%
A.2 - Seguro de acidente de trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A.3 - Salario Educacdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A4 -Incra 0,20% 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A.5 - SENAT 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A.6 - SEST 1,50% 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A.7 - SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A8 -F.G.T.S 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%

Total do Grupo A 16,80% 21,80% 26,80% 31,80% 36,80%

Grupo B
B.1 - Abono de férias 2,78% 2,78% 2,78% 2,78% 2,78%
B.2 - Aviso prévio trabalhado 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
B.3 - 132Salario 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%
B.4 - Licenga maternidade 0,02% 0,02% 0,02% 0,02% 0,02%
B.5 - Licenga paternidade 0,04% 0,04% 0,04% 0,04% 0,04%
B.6 - Licenca funeral 0,03% 0,03% 0,03% 0,03% 0,03%
B.7 - Adicional noturno 0,27% 0,27% 0,27% 0,27% 0,27%

Total do Grupo B 11,47% 11,47% 11,47% 11,47% 11,47%

Grupo C
C.1 - Dep0dsito por rescisdo 4,46% 4,46% 4,46% 4,46% 4,46%
C.2 - Aviso prévio indenizado 3,02% 3,02% 3,02% 3,02% 3,02%
C.3 - Indenizagdo adicional 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33%

Total do Grupo C 7,81% 7,81% 7,81% 7,81% 7,81%

Grupo D

D.1 - Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 1,93% 2,08% 2,24% 2,40% 4,22%
Total do Grupo D 1,93% 2,08% 2,24% 2,40% 4,22%
Total 38,01% 43,17% 48,32% 53,48% 60,30%

Em funcdo da ndo aplicacdo da reoneracao parcial na parcela do 132 saldrio o calculo do

Grupo D é realizado da seguinte forma:

Grupop = (Grupoy x (Grupog — 139)) + (132 x (Grupoy — INSS))

Grupop = (21,80% x (11,47% — 8,33%)) + (8,33% x (21,80% — 5%))

Grupop = (21,80% x 3,14%) + (8,33% x 16,80%)

Grupop = 0,685% + 1,3994% = 2,08%

Portanto, os encargos sociais a serem utilizados na planilha de custos para vigorar a partir

de 12 de janeiro de 2026 é de 48,32%.

Além da alteracdo nos encargos sociais € importante destacar que o CPRB passara de 2%

para 1,2% em janeiro de 2026, sendo considerada essa aliquota no cdlculo tarifario de 2025.

Em face do exposto, e considerando a defasagem das tarifas do
sistema publico de transporte de passageiros desse municipio, bem como, buscando o
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cumprimento da anualidade prevista em contrato, a requerente pede e aguarda a

compreensao de Vossa Senhoria, se digne determinar o reajuste das tarifas vigentes, o
conforme demonstrado na planilha em anexo e no item 2 do presente pedido. 5
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MT - GEIPOT

Departamento de Transportes Urbanos - DEURB
Planilha de Calculo Tarifario para Transporte Urbano

A. PRECOS E SALARIOS

Empresa / Cidade: Expresse Itamarati 8.A
Data Referéncia: Novembro/25

B3. Indice de Passageiros Equivalentes
[PKe (Pass /km)

Valor %
Al, Combustivel (R$/1) 54500 2
Q
A2 Rodagem (R$/unidade) Pneu Recapagem Cimara Ar Protetor V. Util (ki) N® Recap. <Z(
Leve 2.129.63 542,00 B - 105.000/ 2,50 @
Pesado | | - 8
Especial E
A3 Veiculos (R$/unidade) Chassi Carroceria Lim, Inferior | Lim. Superior C>)
Leve 673.021,99]  370.000.00 V.Util Diag 70.000 92,000 LéJ
Pesado | Radial 85.000 125000
Especial Recap. Diag. 23 35 E
Radial 2.0 3.0 O _E
A4 Saldrio Médio (R$/més) Valor = 3‘
Motorista 2.584.49 g o
Vendedor < %
Fiscal / Despachante 4.430.97 E Cg,
c
A5, Beneficio Total (R$/més) ‘<§E g
O 2
A6, Remuneragdo Diretoria (R$/més) 2.000,00 — g
< >
AT. Despesas (R¥/ano) Valor ; g
Seguro Resp.Civil da Frota Total o=
Seguro Obrigatonio por Veiculo [ 167.74] 8 8
IPVA da Frota Total 27.080.52 8 §
o
g - + e Q -
B. DADOS OPERACIONAIS g \Q_
N1
. . . o N
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Com Desconfo {x%) ¥ 4:] é £
Sem Desconto 19 647 (O
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<
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Produtiva {media 12 meses) 28.979,89 Leve 5.5 5.5 % g E @)
Improdutiva | 44899 Pesado © T d E
| c
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MT - GEIPOT
Departamento de Transportes Urbanos - DEURB
Planiiha de Calculo Tarifdrio para Transporte Urbano

C. CUSTO VARIAVEL

Coel. Consumo (1/km)

C1. Combustivel Coef (I/lkm) R¥/km Lim. Inferior | Lim. Superior
Leve 0.3200 1.7440 0.35 0,39
Pesado 045 0.50
Lspectal 0,53 .65

C2. Lubrificantes Coef (I/km) R$/km Coef. Cons. Equiv. (I/km)

0.3270 004 | 006

C3. Rodagem Preu Recapagem Cam.de Ar Protetor R$/km
Leve 12.777,78 8.130.00 00,1991
Pesado
Especial

4, Pegas e Acessorios Coef. Cons R$/km Total(R$/km) Coef Cons.(%/Prego Veic )
Leve 00058 0.9940 32642 Lim. Inferior | Lim. Superior
Pesado 0.0033 0.0083
Especial

D. CUSTO FIXO

D1. Custo de Capital (Depreciagio e Remuneragio)

Leve Pesado Especial
Prego Veiculo com Rodagem (R$) 1.043.021.99
Prego Veiculo Menos Rodagem (R$) 1.030.244 21
Vida Economicamente ULl (anos) 10 | |
Valor Residual (%) 20
Taxa de Juros (%)
Fator de Depreciacdo / Remuneragiio Anual por Tipo de Veiculo
Faixa - Veiculo Leve Veiculo Pesado | Veiculo Especial
Etaria | Depreciaglo | Remunerago | Depreciagio | Remuneragdo Depreciago Remuneraglo
(anos) Coeficiente | Coef Acumul,  Fator Remun. Coeficiente | Coef Acumul,  Fator Remun, Coeficiente | Coef Acumul, | Fator Remun,
0- 1 0,145453 0,145455 0,120000 HDIVIO! #DIV/O! 0120000 #DIV/0I #DIV/ON 0,120000
1- 2 0130909 0,276364 0,102545 DIV #DIV/0! #DIV/o! #DIV/OI #DIV/O #DIV/IO! 8
2- 3 0116364 0,392727 0086836 #DIV/O! #DIVIOI HDIV/O! #DIV/OI #DIV/ON #DIviol <
3- 4 0.101818 0.494545 0,072873 DIV HDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! HDIV/O E
4- 5 0.087273 0581818 0.060655 #DIV/0I #DIV/O! #DIV/O! HDIV/DI #DIV/O! #Dvior o
5- 6 0.072727 0,654545 10,050182 #DIV/O! HDIV/OI H#DIV/IO! #DIV/OL #DIV/IO) H#DIV/O! LZL ©
6- 7 0.058182 0,712727 0041455 #DIV/O! ;#DIW!?’: #DIV/O! #DIV/OI #DIVIO #DIV/ 6 8
7- 8 0043636 {.756364 0.034473 #DIVIO HDIV/O! i#D!\f’a’W HDIV/0! #DIVIO! #DIv/o! L g
g- 9 0029091 0,785455 0029236 #DIV/O! 5#DIW¢'I! H#DIV/O! H#DIV/0I H#DIV/O! shvior Z g
9- 10 0014545 0,800000 0,025745 #DIV/O! i#DIV;’UE #DIV/ #DIVIO #DIV/O1 #DIV/0I 8 S
10-11 (0800000 0,024000 #DIV/O! HDIV/O! #DIVIO! #DIV/0I #DIV/0! H#DIV/O! S
11-12 0,800000 0,024000 #DIVIO! HDIV/O! [HDIV/O #DIV/OI| HDIVIO! #DIV/0! ké E
+de 12 0,800000 |0.024000 #DIV/0! DIVl [{#DIV/D! HDIV/O #DIV/0! #DIV/IOL O _%
L >
— . r - ) Z >
Custo de Capital (Depreciagdo ¢ Remuneragao) por Tipo de Veiculo =9
@
Depreciagdo / Remuneragdo - ~ Depreciagio Remuneragdo TO; 8
Leve Pesado Especial Leve Pesado Especial © =
Coeficiente Anual 0,44 #DIV/O! #DIV/O! 0,30 #DIV/O! H#DIV/O! § =
Anual da Frota (R%/ano) 449 561,11 #DIV/DI #DIV/O! 310.197.17 HDIV/0! #DIV/O! g 'u?—
Anual por Veiculo (R$/v.fano) 74.926.85 51.699.53 a ?E’
Mensal por Velculo (R$/v./més) 6.243.90 4.308.29 ® >
Maquinas Inst. Equipam (R$/v./més) 104,30 417,21 g g
Almoxarifado (R$/v./més) 312,91 o9
Total (R$/v./més) 634821 5.03841 -8 @©
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MT - GEIPOT
Departamento de Transportes Urbanos - DEURB

Planilha de Célculo Tarifério para Transporte Urbano
D2. Despesas com Pessoal

Pessoal de Operagdo Enc.Soc.(%) Fator Utiliz.,
Motorista . 48327 || 299

Vendedor ) __'_ |
Fiscal / Despachante 4832 : 0,20

Coeficiente
Pessoal de Manutengdo 01200
Pessoal Administrativo

Beneficios

Remuneragdo da Diretoria

D3, Despesas Administrativas
Coeficiente
Despesas Gerais
Seguro Responsabilidade Civil
Segure Obrigatorio
[PV A

E. TRIBUTOS
Yo

El. Soma das Aliquotas Sobre a Receita

F. CALCULO DA TARIFA

R$/v./més R$/més R$/km
F1. Custo Varidvel
Combustivel 1, 7440
!._l‘l_b[j‘l_“l‘f_ﬂl]l_(_?‘fi ) U_”v_l?D i
Rndu_ge_rn o B 0,1991
Pegas e ssbrioy - B (,9940
Custo Variivel Total — 3.2642
F2. Custo Fixo
Depreciagio o 6.348.21 38.089,24 12517
Veiculos 6.243.90 3746343 1,2312
Mag. Instal. e Equipam. 104,30 625,81 (.0206
Remuneragio 503841 30.230.46 0,9935
Veiculos 4.308 29 2584976 0.8495
Maq. Instal, e Equipam 417.21 2.503,25 0.0823
Almoxarifado 312,91 |.877.44 00617
Despesas com Pessoal 12.844.76 6422381 23,1106
Operagdo 9.747,98 48.739.92 16018
Munutengio 116976 584879 0,1922
Administrativo
Beneficios 1.527,02 7.635.10 1,2509
Remuneracio Diretoria 400,00 2.000.00 0.0657
Desp. Administrativas 07556
Gerais 06787
Seguro Resp. Civil
Seguro Obrigatario 13,98 83,87 00028
[PV A 376,12 2.256,71 0,0742
Custo Fixo Total 2806345 15553592 51115
F3. Custo Total 83756
Fd4. Custo Total ¢/Tributos 8.7428
¥5. Tarifa | RS 13,5405  [066.0342629

R$/v.més
8433.54

1.314,44

R%/v.més
1.169.76

1527.02
400,00

R$/v més
3.441,97

13,98
376,12

R%km
03672

% Custo

100,00

2449
24,09
0.40
1944
16,62
1,61
1,21
41,29
3134

3,76

491
1.29
14.78

13.28

0,05
1,45

10000

(Operagio)
R$/v.més
9.747.98

(Oper.+Manut,)
RE/v.més

10.917.74
% Total % Tot.c/Trib.
20.82 19.95
3% 0 3w
2.38 2,28
187 1137
3897 37.34
14,95 14,32
14,70 14,08
0,23 0,24
I1.86 11,36
10,14 9.72
0,98 0.94
0,74 0,71
25,20 24 14
19,12 18,32
2,28 2.20
3.00 2.87
0,78 0,75
9.02 864
8.10 7,76
0,03 0,03
0.89 0.85
61.03 58.46
100,00 95,80
420
100,00

Fator de Utilizacio

Lim. Inferior | Lim. Superior

2,20 2,80
2.20 2.80
0,20 0.50

Coef. (% / Pessoal Oper.)

Lim. Inferior | Lim. Superior

0,12 0,15
0,08 0.13

Coef. (% / Prego Veic.Leve)

Lim. Inferior | Lim. Superior

0.0017 0.0033
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Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.
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CHAVE DE ACESSO: PROTM-957740-3L5J0U-4U511K | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.
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1.) Preco de um litro de combustivel




Rio Preto

PETROLEDO
RIO PRETO PRODUTOS DE PETROLEQ
LTDA

AV, JORNALISTA ROBERTO MARINHO, 2001, JD.
PRIMAVERA
SAO JOSE DO RIO PRETO - SP, 15061500
Fone/Fax: 1721369000

DANFE
DOCUMENTO
AUXILIAR DA NOTA
FISCAL ELETRONICA
0 = ENTRADA ( CHAVE DE ACESSO :
1-SAIDA 3525 1043 5442 9500 0170 5500 0000 2160 8814 5453 3843
N° 00216088 o

PAGINA 1 DE 1

SERIE: 0 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da SEFAZ Autorizadora.

NATUREZA DA OPERACAO

PROTOCOLO DE AUTORIZACAQ DE USO

VENDA COMB/LUBRI CONS. USUARIO FINAL - SP E 135253245151044 28/10/2025 15:28:40
INSCRICAO ESTADUAL INSCRICAO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO CNPJ
647.093.881.110 1 43.544.295/0001-70
DESTINATARO/REMETENTE
{ NOME/RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF | DATA DA EMISSAO
EXPRESSO ITAMARATI S.A. I 59965038002438 28/10/2025
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA DE SAIDA/ENTRADA |
| RUA ANTONIO LEAL, 2620, V DISTRITO INDUSTRIAL 15505130 28/10/2025 ]
MUNICIPIO . FONE/FAX UF INSCRICAOQ ESTADUAL HORA DE SAIDA
VOTUPORANGA 1721362722 SP 647003679119 15:27:.00
VT B T e TR s

Titulo Vencto Valor imia Vencto Valor L Titulo Vencto Valor [ Titulo Vencto - .\-"alor
00216088 03/11/25 54.500,00 ]
CALCULO DO IMPOSTO
[ BASE DE CALCULO DE ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DE ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS PRODUTOS )
; 0,00 0,00 0,00 54.500,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO i OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IPL VALOR TOTAL DA NOTA
5 A i 0,00 0,00 54.500,00
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS ’
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT | PLACA DO VEiCULO| UF [CNPJ/CPF )
RIO PRETO PRODUTOS DE PETROLEO LTDA 0 DR S e~ S— FSPOI53 SP |43544295000170
ENDERECO MUNICIFIO UF INSCRICAO ESTADUAL
AV, JORNALISTA ROBERTO MARINHO, 2001 SAO JOSE DO RIO PRETO SP | 647093881110
[ QUANTIDADE ESPECIE NUMERACRO PESO BRUTO 1

10000 DIESEL

COD.PROD. DESCRICAO DO PRODUTO/SERVICO NCM/SH

PESO LIQUIDO
8.150,00 8

CFOP | UNID

VLR UNIT.

VLR. TOTAL VLR.ICMS

D002 OLEC DIESEL B §10 - COMUM 27101921
S10C-ONU 1202-0LEO
DIESEL-CLASSE 3, GRUPO DE
EMBALAGEM 11 OLEO DIESEL B
510-COMUM-CODIGO ANP
820101034-BIODIESELMISTURA A 85%

565 |L 10000 545 54.500,00 0,00 0,00 0,00 0

=

DADOS ADICIONAIS

INFORMACOES COMPLEMENTARES

ORDEM DE COMPRA DO CLIENTE: 4501211034
MOTORISTA: 184.519,088-29 - REGINALDO DE JESUS BORGES

DATA: 28/10/25

NES58)PIS/COFINS-TRIBUTACAD MONDFASICA|ALIQUOTA ZERD
ORDEM DE COMPRA DA ENTREGA DE VOTUPORANGA 4501211034
LACRE VERDE 14339 14334 14337 14357 14372 14333 14368 143558
Valer Aprox. Tributos RS 13870,25(25,45%) Fonte; IBPT

1CMS monofésico de RS 11.200,00 sobre os combustiveis cobrado anteriormente conforme Convénle ICMS 198/2022,

DECLARO QUE OS5 PRODUTOS PERIGOSOS ESTAD ADEQUADAMENTE CLASSIFICADOS, EMBALADOS, IDENTIFICADOS, E ESTIVADOS PARA SUPORTAR OS5
RISCOS DAS OPERACOES DE TRANSPORTE E QUE ATENDEM AS EXIGENCIAS DA REGULAMENTACAO,

SOLICITE FDS DE ACORDO COM DECRETO M 2657, DE 03/07/1998.1202{CONFORME INCIS0 X, ARTIGO 14 DA RESOLUGAD ANP

(s), utilize o seu validador preferencia

RESERVADO AO FISCO

A\ s

to enviado para assinatura ao(s): NA O HA OU NA O INFORMADO.

ficar a(s) assinatura

"Credencinde a emilir NFe. Consulie o "site” da Secrelaria da Fazenda na Internet htips:fiwww fazendn sp.gov be®. D Ivide por SW Tecnologs: Gesto - wiww, Jogiacombr-(54) 128

gamen
e veri

5

LADO
Emissiio: 28/10/2025 Destinatdrio: EXPRESS0 ITAMARATI 5.A.

[ RECEBEMOS DE RIO PRETO PRODUTOS DE PETROLEO LTDA 05 PRODUTOS/SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AQ

NF-e
Totul da nota: 54.500,00 Nn_ 00216088

ol §

DATA DE RECEBIMENTO | IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

CPF

Nome

e I

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 27/04/2026 09:09:44 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.




R' P to RIO PRETO PRODUTOS DE PETROLEO LTDA
'o re AV. JORNALISTA ROBERTO MARINHO, 2001

15061500 - SAO JOSE DO RIO PRETO (SP)

PETROLEDO CNPJ: 43.544.295/0001-70

Inscricdo estadual: 647.093.881.110

(17) 21369000 Data de emisséo: 28/10/2025
EATURA N° Fatura/Duplicata DUPLICATA VENCIMENTO
Valor R$ N° da ordem
00216088 54.500,00 00216088 03/11/2025

RIO PRETO PRODUTOS DE PETROLEO LTDA

Desconto de: R$ 0,00

Sacado: EXPRESSO ITAMARATI S.A.

Enderego de cobranga: RUA ANTONIO LEAL, 2620 Bairro V DISTRITO INDUSTRIAL ALCIDES ALVES DA

Municipio: VOTUPORANGA CEP: 15505130
Praga de pagamento: SAO JOSE DO RIO PRETO

CNPJ ou CPF: 599650380024 38 Inscricdo Estadual: 647.003.679.119

Valor por CINQUENTA E QUATRO MIL E QUINHENTOS REAIS
extenso

Reconhego(emos) a exatidao desta DUPLICATA DE VENDA MERCANTIL na
importancia acima que pagarei(emos) a RIO PRETO PRODUTOS DE PETROLEO
LTDA, ou a sua ordem na praca e vencimentos acima indicados, ou nesta praca.
NA FALTA DE PAGAMENTO NO VENCIMENTO SERAO COBRADOS JUROS DE
MORA E MAIS DESPESAS CORRESPONDENTES.

Em / /

Data do Aceite Assinatura do Sacado

Documento enviado para assinatura ao(s): NA O HA OU NA O INFORMADO.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.
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CHAVE DE ACESSO: PROTM-957740-3L5J0U-4U5I11K | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.
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2.) Preco de um pneu novo para veiculo leve




NKF-e | "dSIVONVHONLOA ,mlmjafm_% NAN'VEYIN YO | #7:60:60 9202I0IL2 <mo—w AYNFAR <<>>>TVIDI40 OLN3 9
- _ Documento Ausiliar da Nota Fiscal lerouassjaid d
5 _ letronica_OQVINHOLNI O YN N a
W08 ||| SOC.MICHELIN DE PARTIC. IND. COM.LTDA | , .o i
LI mmq%>0>oo% oﬁﬁﬁ@ww}wwooo 1 -SAIDA 1 CHAVE DE ACESSO
AMPO GRA - 40-1 = =
- _ RIO DE JANEIRO - RJ Fone/Fax- 2136218233 N°. 001.085.070 3325 1150 5672 8800 ._”_.“__..“_a 5500 4001 _.__mm-_u 7011 6132 8048
w \ Série 004 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
g I L Folha 1/1 | www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
g | ﬁz»chm? DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAD DE USO
g : VENDA PROD ESTAB C/SUBST TRIB. 233250434379361 - 07/11/2025 13:41:17
P _ ﬁzmnanwo ESTADUAL ﬁimhaawo MUNICIPAL ﬂ%nan_wo ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT %nzz / CPF
= |
m_ | 82341064 819000796111 50.567.288/0007-44
2 | DESTINATARIO /REMETENTE
m I ﬁags_m_1 RAZAO SOCIAL ﬁnzu: CPF TDATA DA EMISSAO
2 ' [EXPRESSO ITAMARATI S/A 59.965.038/0001-41 | 07/11/2025
m : ﬁmzomwmno BAIRRO / DISTRITO CEP DATA DA SAIDA/ENTRADA
E . |AV TARRAF, 2710 JD ALICE 15057-430 07/11/2025
- i ﬁEzﬁEo UF ﬁozm I FAX Hazmnanwo ESTADUAL HORA DA SAIDA/ENTRADA
3 i1 ([SAO JOSE DO RIO PRETO SP 1721362731 647003679119 13:35:32
8 ' FATURA / DUPLICATA
= ' Num 001
24 ' Vene. 02/01/2026
um 1 valor RS 106.481,42
FE ' CALCULO DO IMPOSTO
£9 ! q}mm DE CALC. DO ICMS YVALOR DO ICMS [BASE DE CALC. ICMS § T. ﬁ VALOR DO ICMS SUBST, ﬁ. IMP. IMPORTACAO —<. ICMS UF REMET. ﬁ,. FCP UF DEST. ﬁ. TOTAL PRODUTOS
1
68 | 99.221.3 L 11.906.56 _ 106.481.44 7.260,10 0,00 0,00 0,00 97.948.00
Za _ H,E.ow DO FRETE H,:Fow DO SEGURO DESCONTO Moc.:sm DESPESAS ﬁ.‘abm TOTAL IPI V. ICMS UF DEST. V_TOT. TRIB. _<_ TOTAL DA NOTA y
o _ 0,00 9%_ 0,00 0,00 1.273.32 0,00 30.334,75) 106.481,42 ~
W & ' TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
te ! _Hzozﬂ RAZAO SOCIAL ﬁwm._.m CODIGO ANTT —_vr_»? DO VEICULO UF CNPI/ CPF
] | _
€2 |¢ |, (TRANSLUTE TRANSPORTES RODOVI?RIO LTDA | 0-Por contadoRem | 57.012.098/0004-67
m z |8 : Amémnmno MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
g5 |8 i [EST.DO MATO ALTO, 86 . Rio de Janeiro RJ | 86039397
=) m I ﬁocﬁqagm ; ESPECIE _Z.»wn» ‘ﬁzﬂimﬁrn AD ﬂmmo BRUTO PESO LIQUIDO
m m m " 50 VOLUMES 3.052.600 3.052.600
mw = , DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
mH z i | copicorrobUTO DESCRIGAO DO PRODUTO / SERVICO NCM/SH oicST | croP | UN QUANT VALORUNIT |VALORTOTAL| YAEOR | B.cALCIcMS | vALORICMS | vaLormr | {52 [ALQ
gz 4 _ 926156_101 PNEU 275/80R22.5 X INCITY Z TL 149/146] VG MI 40112090 s/10 6401 | UN 500000) 19589600 9794800  0.00| 9922132 11.906,56] 127332] 1200 | 130
mm w ! PO[OC 4501214647
8 B |, !
B2 18 |
B ™
22 |E 1
28 & |
o —4 i
o
& /
o] |
=
= | |
AE |
1 i (.
= 9 i DADOS ADICIONAIS .
B L , [INFORMACOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO
mm m i |Inf. Contribuinte: PEDIDO NO: 4142873947 NO. CARREGAMENTO: ET4_01_8036461_25, O Manual do
gz |& \ |Proprietario, com orientacoes de uso, seguranca e manutencao dos pneus Michelin, esta n__%o_.__cn_ nos sites ! = f Z
- - =  |www.michelin.com.br ou www. michelinearthmover. com, LACRE(S): 108379, OC: OC 4501214647 ) ) -
a2 &S . |Inf. fisco: IFE-0012, | Total do FCP: 0, Total do FCP ST: 0
gE (B |, |:3428459
22 g | |:291750
mm = : Valor Aproximado dos Tributos : R$ 30.334.75
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3.) Preco de uma recapagem para veiculo leve




Namero da Nota 54023

DU — PREFEITURA DE UBERLANDIA [~
UBERLANDIA D e Data da Emissao 01/11/2025 07:50

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe

Cédigo de Verificagiao FYCmcubfd

PRESTADOR DE SERVICOS
CNPJ: 09.177.606/0001-71 Inscricdo Municipal: 186.598-00
Razao Social. PNEUARA PNEUS COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO
Pneuara ‘™
souchoempneus  Endereco: RUA MARIA QUITERIA, 65
Bairro: BAIRRO MARTA HELENA CEP: 38402-034
Municipio; UBERLANDIA UF: MG

TOMADOR DE SERVICOS
CNPJ: 59.965.038/0001-41
Razéo Social: EXPRESSO ITAMARATI S.A..

Enderego: AV TARRAF, 2710 Bairro: JARDIM ANIICE
Municipio / UF: Sdo José Do Rio Preto / SP CEP: 15057-441
E-mail: contabil@expressoitamarati.com.br Telefone: 2136-2722

DISCRIMINACAO DE SERVIGOS

1-RECAP 275/80R22,5 LISO B163 240 BANDAG DUNLOP SP176 FOGO:5162428 DOT:- R$542.00 / 2-RECAP 275/80R22,5 LISO B163 240
BANDAG DUNLOP SP176 FOG0:5162401 DOT:- R$542.00 / 3-RECAP 275/80R22,5 LISO B163 240 BANDAG PIRELLI MC01 FOGO:5149346
DOT:- R$542.00 - CONS MP10RCH R$32.00 / 4-RECAP 275/80R22,5 LISO B163 240 BANDAG PIRELLI MC01 FOGO0:5138474 DOT:-
R$542.00 - CONS CT.24R R$40.00 - CONS MP10RCH R$32.00 / COLETA 3687. / Cond.Pgto: 1-16/12/2025-R$2272.00

SUBITEM DOS SERVICOS

14.04 - Recauchutagem ou regeneragao de pneus.

VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 2.272,00

SERVIGO PRESTADO EM EXIGIBILIDADE IMPOSTO DEVIDO EM REGIME TRIBUTARIO TIPO DE RECOLHIMENTO
UberlandiaMG Incidente Uberlandia/MG - A Recolher
BASE DE CALCULO DEDUGOES VALOR DOS SERVICOS allauoTa VALOR 158
R$ 2.272,00 R$ 0,00 R$ 2.272,00 2% R$ 45,44
RETENGOES FEDERAIS
PlS COFINS IR csLL INSS
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 .

CNAE: 221290000 - REFORMA DE PNEUMATICOS USADOS

OUTRAS INFORMAGOES

valldador preterencial.
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e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 27/04/2026 09:09:44 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-957740-3L5J0U-4U5I11K | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o




Recibo Provisério de Servigcos (RPS)

Niamero RPS: 53429 Série RPS: NS Niamero NFS-e: 54023
Data Emissdo: 01/11/2025 Tipo Doc.: 0 Céd. Verificagdao: fYCmcubfd
Munic. Servigo: UBERLANDIA, MG
Nat. Operagdo: PRESTACAO DE SERVICO FORA UF -N
Prestador dos Servicos
CPFICNPJ: 09.177.606/0001-71 Insc. Municipal: 18659800 Municipio: UBERLANDIA, MG
Razio Social: PNEUARA PNEUS COMERCIO IMPORTACAO LTDA
Enderego: RUA MARIA QUITERIA, 65 - MARTA HELENA - 38.402-034
Tomador dos Servigos

CPFICNPJ: 59.965.038/0001-41 Insc. Municipal: Municipio: SAO JOSE DO RIO PRETO,
Razdo Social: EXPRESSO ITAMARATI S.A.. T
Enderego: AV TARRAF, 2710 - JARDIM ANIICE - 15.057-441

Discriminagdo dos Servigos

ClAL<<<>>> DATA / HORA: 27/04/2026 09:09:44 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

COLETA 3687.
Condigdo de Pagamento: 1-16/12/2025-2272.00
ltem Lista 1404|Céd. Trib. Municipio: 2212900|CNAE: 2212900
Itens
Descrigao do Servigo |Qtde. Vir. Unit. | Valor Total
(R$) |/ (R$)
RECAP 275/80R22,5 LISO B163 240 BANDAG DUNLOP SP176 - - 5162428 B163 1 542,004 542,00
RECAP 275/80R22,5 LISO B163 240 BANDAG DUNLOP SP176 - - 5162401 B163 1 542,00 542,00
RECAP 275/80R22,5 LISO B163 240 BANDAG PIRELLI MCO1 - - 5149346 B163 1 542,00 542,00
- CONS MP10RCH 1 32,00 32,00
RECAP 275/80R22,5 LISO B163 240 BANDAG PIRELLI MCO1 - - 5138474 B163 1 542,00 542,00
- CONS CT.24R 1 40,00 40,00
- CONS MP10RCH 1 32,00 32,00
PIS (0,00%): COFINS (0,00%): [INSS (0,00%): [IR (0,00%): CSLL (0,00%): |Descontos: |Desc. Incond.: &
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,@
Valor Total da Nota: R$ 2.272,00 T
VIr. Retengdes: |ViIr. Dedugdes: |Base Calculo: Aliq. ISS: Valor ISS: ISS Retido: Vir. Liquido:
0,00 0,00 R$ 2.272,00 2,00% R$ 45,44 0,00 R$ 2.272,@
Outras Informacdes Z

O REGISTRO DAS OPERAGOES RELATIVAS A PRESTACAO DE SERVICOS, CONSTANTE DESTE DOCUMENTOO
SERA CONVERTIDO EM NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS - NF-E.

Recebi(emos) de: PNEUARA PNEUS COMERCIO IMPORTACAO LTDA
Os servicos constantes no Recibo Provisério de Servigos N° 53429 - Série NS

Local/Data:

Nome/RG (extenso):

Assinatura do Recebedor:

INRO
Para verificar a(s) assinatural s), utilize o seu validador preterencl\?
e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OF
CHAVE DE ACESSO: PROTM-957740-3L5J0U-4U5I11K | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

<
I
o
==
Pz
~~
2
N
o
©
©
A
|
©
£
12
1]
©
oot
U
o
o
e}
8
>
c
(]
o
o
c
()
£
=}
Q
o
o




"1g°A0Dds ebuelodnionerewed MMW//:dRY (WS [ell0d 0SSOU 8SSade JeplleA eled | MTISNY-NOCS1E-07LLS6-INLOYd :0SS3ADV Id IAVHO

'dS/VONVHOdNLOA 3d TVdIDINNN YHVIN YO | ¥¥:60:60 9202/70/.2 :VHOH / V1V <<<>>>TVIDI40 OLNINNDOd<<<>>> | OJINQYLITE 0OSS3ID0Ud | WvD-8
‘[eloualajald JopepleA Nas o az|jin ‘(s)einjeulsse (S)e Jedllian eied
"OAYINHO4NI O YN NO YH O YN :(S)oe einjeuisse eied opeiAus 01UsWNd0d

4.) Preco de um chassi novo p/veiculo leve




Mercedes-Benz

TABELA DE SUGESTAO DE PREGOS PARA VENDA AO MERCADO CONSUMIDOR.

REF.: JAN/25 - (ICMS SP 12%)

'MODELOS PREGOS EM R$
LO-916/48 487.179,85
OF-1619/52 673.021,99
OF-1519R/60 682.979,59
OF-1621/59 687.247,13 ‘
OF-1721/59 701.246,39
OF-1721L/59 744.680,16
OF-1726/59 717.262,90
OF-1726L/59 763.118,10
0-500 M 1928 1.047.242,49
0-500 U 1928 1.002.265,44
0-500 R 1931 878.537,97
0-500 RS 1938 1.061.126,39
0-500 RSD 2438 1.113.784,33
0-500 RSD 2445 1.382.062,24
0-500 RSDD 2745 1.451.887,36
0-500 MA 2938 1.801.055,86
0-500 UA 2938 1.855.481,73
O 500 MDA 3738 1.973.851,33
O 500 UDA 3738 2.141.476,75
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CO m J’:}O E' i&:‘ Luiz Prado <prado@expressoitamarati.com.br>

RES: Or¢camento Chassis OF 1619

1 mensagem

DE OLIVEIRA, LUIS (154) <luis.heitzmann@daimlertruck.com> 24 de novembro de 2025 as 15:51

Para: Hesio Freitas <hesio.freitas@expressoitamarati.com.br>
Cc: Luiz Prado <prado@expressoitamarati.com.br>

Boa Tarde srs.,
Segue nossos precos atualizados, anexos:

Atenciosamente,
Luis Heitzmann
Vendas Onibus Mercedes-Benz

Cel. 011 9 8993 8284

De: Hesio Freitas <hesio.freitas@expressoitamarati.com.br>
Enviada em: terga-feira, 18 de novembro de 2025 17:10

Para: DE OLIVEIRA, LUIS (154) <luis.heitzmann@daimlertruck.com>
Cc: Luiz Prado <prado@expressoitamarati.com.br>

Assunto: Orcamento Chassis OF 1619

Luis, boa tarde!

Estamos solicitando reajuste de tarifa junto a prefeitura, e precisamos apresentar o preco atual do chassi OF
1619/52. Gentileza nos enviar um orcamento com a descricdo e valor de mercado, conforme modelo em anexo.

Atenciosamente,

Hésio Santos de Freitas

Expresso ltamarati S.A.

Fone: (17) 2136-2741

e-mail: hesio.freitas@expressoitamarati.com.br

To help protect sensitive information, avoid including confidential details in unencrypted replies.
Use encryption if sending attachments or other sensitive content. If you're not the intended recipient,
please notify the sender, delete the email, and do not share its contents. Thank you.
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24/11/2025, 15:55 E-mail de Glarus Servicos, Tecnologia e ParticipagBes Ltda - WhatsApp Scan 2025-11-19 at 09.45.54.pdf

— £
Grupo G2

comporte

WhatsApp Scan 2025-11-19 at 09.45.54.pdf

Hesio Freitas <hesio.freitas@expressoitamarati.com.br>

| Eduardo - Interbus - Marcopolo <interbus.sp@uol.com.br> 24 de novembro de 2025 as 11:17
Para: Hesio Freitas <hesio.freitas@expressoitamarati.com.br>

Enviado via iPhone

'El WhatsApp Scan 2025-11-19 at 09.45.54.pdf
I 908K
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Ribeirdo Preto, 19 de novembro de 2025

A
Expresso Itamarati
A/C. Diretoria

Segue abaixo o valores de nossa carroceria urbana Marcopolo :
Modelo Torino ( carroceria curta OF 1619 convencional MIDI sem ar O RS 370.000,00

Modelo Torino ( carroceria curta OF 1619 convencional MIDI com ar }erirereennnnen.RS 410.000,00

OBS: Valores poderio variar dependendo dos itens a serem acrescentados nas carrocerias.

Prazo de entrega....rmesiseesmenennere: 30 dias apés a entrega dos chassis
Condi¢tes de pagamento.........cceise ....a combinar
Validade da proposta......cceceeee = 30 dias

Atenciosamente,
L A

b S
- | B

————

Eduardo Heﬁ‘riqu;\faj&ﬁgelo
Interbus — Representante—

WWTEPTS DOSE EPrp e oaoe or AnUs LIon,
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6.) Sal
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' DEMONSTRATIVO DE PAGAMENTO - 10/2025 Pagina: 1
Expresso Itamarati SA
Rua Antonio Leal 2620  15505-130 Votuporanga
59.965.038/0024-38
Informagbes Cadastrais
Matricula Nome Cargo C.Custo Area de Rec. Humanos
10045129 EDVALDO CAROBA DA SILVA MOTORISTA CNIBUS URBAMO 12270830 Itamarati
Banco/Agéncia Conta Co: ‘te Subgrupo de Empregados
Banco Santander S.A / 0091 01054022 - Motorista
C.T.P.S. RG Dependentes I.R. Salario Admiss3o Total Horas Més
070437 068 236723923 0 2.448,81 15.09.2023 220,00
Discriminacéo de valores
Proventos Descontos
Fub. |Descricio Refer. Valor Fub. |Descrigioc Refer, Valor
0001 |Salario Mensal 30,00 2.448,81 |/314|INSS Folha 12,00 236,57
1020 |Adic Noturno 20% 21,74 48,40 |/B02|Adiantamente Pago 0,00 956,78
1050 |Hora Extra 50% 10,23 170,80 |3010 |Desc Vale Ref/Aliment 0,00 16,73
1051 |Hora Extra 50% Notumma 4,06 67,79 |3227 |Emprestimo e-Consignado 1 0,00 116,39
1052 |Adic Not20% S/H50% 4,06 13,56 |3404|IRRF Adto.Quinzenal 7,50 22,74
1144 | Interv Intrajornada 50% 4,00 66,79 |M504 |Contr Negocial 0,00 61,22
1145 |Hora Noturna Reduzida 3,72 8,28
2950 |Bcumilo de Fungio 0,00 135,68
2971 |DSR s/ HExtra 4,00 25,30
2982 |DSR s/ HE Noturna 4,00 10,04
<
Toal de Proventos 2.995,45 Total de Descontos 1.410,43
Liquido a Receber 1.585,02
Base Calc.INSS Base Calc.IRRF Base Calc.FGTS FGTS Mas
2.859,77 1.643,68 2.859,77 228,78
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7.) Salario base mensal de fiscal/despachante
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DEMCONSTRATIVO DE PAGAMENTO - 10/2025 Pagina: 1
Expresso Itamarati SA
Av. Tarraf 2710 15057-441 S3o José do Rio Preto
59.965.038/0001-41
Informagdes Cadastrais
Matricula Nome Cargo C.Custo Area de Rec. Humanos
10000490 LUIZ CARLOS PEREIRA FISCAL RODOVIARIO 1210C870 Itamarati
Banco/Agéncia Conta Corrente Subgrupo de Empregados
BANCO SANTENDER SA / 0715 71003083 - Comercial
| C.T.P.B. RG Dependentes I.R. Salario Base Admisséo Total Horas Més
33473 000 19582759 0 2.397,67 06.08.1991 220,00
Discriminagic de valores
Proventos Descontos
| Rub. |Descrigio Refer. |Valor Rub. |Descrigio Refer. Valor
| 0001 | Salario Mensal 30,00 2.397,67 |/314|INSS Folha 14,00 429,91
0030 |Complem de horas extras 0,00 1.714,28 |/B02|Adiantamento Pago 0,00 809,76
‘ 1020 |Adic Moturno 20% 2,21 4,82 |3010 |Desc Vale Ref/Aliment 0,00 33,33
| 1050 [Hora Extra 50% 16,74 273,66 |3175|8eguro de Vida 0,00 8,61
| 2971 |DSR s/ HExtra 4,00 40,54 (3401 |IRRF Folha 15,00 35,55
3404 | IRRF Adto.Quinzenal 22,50 149,31
M504 |Contr Negocial 0,00 42,40
|
I
‘ Toal de Proventos 4.430,97 Total de Descontos 1.508,87
Liquido a Regeber 2.922,10
Base Calc.INSS Base Calc.IRRF Base Calc.FGTS FGTS Més
4.430,97 2.864,70 4.430,97 354,48

Documento enviado para assinatura ao(s): NA O HA OU NA O INFORMADO.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.
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8.) Beneficio mensal total




Yildy  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO "™ g 21 a5
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data e Hora de Emissédo
30/10/2025 17:42:47
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS - NFS-e Codigo de Verificagéo
O v, TR RPS N° 531604 Série K6, emitido em 30/10/2025 USUW-EVQ8
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 47.866.934/0001-T4 Inscrigao Municipal: 6.987.120-2

‘ea\ MNome/Razédo Social: TICKET SERVICOS SA
Enderego: AV DRA RUTH CARDOSO 7815, ANDAR 3 E 6 - PINHEIROS - CEP: 05425-905
Municipio: S&@o Paulo LF: SP

TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razéo Social: EXPRESSO ITAMARATI S.A

CPF/CNPJ. 59.965.038/0001-41 Inscrigdo Municipal: --—

Enderego: AV Tarraf 2710 - Jardim Anice - CEP: 15057441

Municipio: S&o José do Rio Preto UF: SP E-mail: contabil@expressoitamarati.com.br
INTERMEDIARIO DE SERVIGOS

CPF/CNPJ: ——-- MNome/Razéo Social. ----

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS
TA DISPONIBILIZACAO DE BENEFICIO QTD 1497 R$1.122.982,78
VALOR DA CORRETAGEM ©U CCOMISSAQ: ZERO
Pedido Web: 3186342 Ped GP: 77607536 Contrato: 193860023091 IE:ISENTO IM:
IRRF 1,50% R$0,00 SERA RECOLHIDO PELA TICKET SERVICOS CONFORME IN/SRF 177/87 E 107/91
LEI 12741/12 VL.TRIB.R50,00

VALOR TOTAL: R$1.122.982,78

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 0,00
INSS (RS) IRRF (RE) CSLL (R$) COFINS (RS) PISIPASEP (R$)

Codigo do Servico
03205 - Fornecimento e administragdo de vales-refeigdo, vales-alimentagdo, vales-transporte e similares

Valor Total das Deducoes (R$) Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 1SS (R$) Credito (R$) N
0,00 0,00 2,00% 0,00 0,00
Municipio da Prestagdo do Servigo Mimero Inscrigdo da Obra Valor Aproximado dos Tributos / Fonte
- IBPT

OUTRAS INFORMACOES

(1) Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei n° 14.097/2005, (2) Esta NFS-e substitui o RPS N° 531604 Série K6, emitido em
30/10/2025,
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JARDIM

IDENTIFICACAQ DO EMITENTE

NOVO 11

13502-546 R1IO CLARO - SP

(19) 3522-5310

CESTA BASICA BRASIL COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA
AVENIDA CABO BASILIO ZECHIM JUNIOR, 106 -

DANFE
DOCUMENTO
AUXILIAR DA
NOTA FISCAL
ELETRONICA

0-ENTRADA IZ|
575.751
SERIE 2

1-SAIDA
FOLHA 1/1

RO RnTE

CHAVE DE ACESSO

35251004 1085 1800 0102 5500 2000 5757 5116 2331 2973

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e

www.nfe.fazenda.gov.br/portal
ou no site da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERACAD

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

VENDA NO ESTADO 135252952885607 06/10/2025 07:35:37
INSCRICAD ESTADUAL INSCRICAQ ESTADUAL DO SUBST, TRIBUT. CNPJ
587.137.842.110 04.108.518/0001-02
DESTINATARIO
NOME / RAZAD SOCIAL CNPJ DATA DA EMISSAQ
EXPRESSO ITAMARATI SA 59.965.038/0024-38 06/10/2025
ENDERECO BAIRRO / DISTRITO CEP DATA DA SAIDA
AVENIDA NASSER MARAO, 3653 PARQUE INDUSTRIAL 1 f 15503-005 06/10/2025
MUNICIPIO UF  |FONE/FAX INSCRICAQ ESTADUAL HORA DA SAIDA
VOTUPORANGA SP (17) 2136-2762 | 647.003.679.119 07:35:40
INFORMACOES DO LOCAL DE ENTREGA
NOME / RAZAO SOCIAL CNPI INSCRICAO ESTADUAL
EXPRESSO ITAMARATI SA 59.965.038/0024-38
ENDERECO BAIRRD / DISTRITO CEP
RUA JOSE SILVESTRE RIVA, 576 5 DISTRITO INDUSTRIAL
ALCIDES ALVES DA SILVA
MUNICIFIO UF FONE / FAX
VOTUPORANGA SP
FATURA / DUPLICATA
[000575751/001 10/11/2025 10.305,00 | |
CALCULO DO IMPOSTO
BASE CALC ICMS VALOR ICMS BASE CALC ICMS ST VALOR ICMS ST TOTAL DOS PRODUTOS
3.080,38 I 514,41 [ ¥ ! | 10.305,00
VALOR FRETE VALOR SEGURO VALOR DESCONTO OUTRAS DESP VALOR IPI VALOR APROX TRIB TOTAL DA NOTA
, ‘ , | S ¥ | . | 78,30 10.305,00
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
NOME / RAZAD SOCIAL FRETE POR CONTA | CODIGO ANTT PLACA DO VEIC |UF | CNPJ
CESTA BASICA BRASIL 3-Prép/Remet. 04.108.518/0001-02
ENDERECO MUNICIFIO UF | INSCRICAO ESTADUAL
AVENIDA CABO BASILIO ZECHIM JUNIOR RIO CLARO SP 587.137.842.110
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAD PESO BRUTO PESO LIQUIDO
CESTA CBB 2.691,900 2.673,000
DADOS DOS PRODUTOS [ SERVICOS
CODIGO DESCRICAQ DO PRODUTO / SERVICO NCM/SH | CST | CFOP | UNID | QUANT | VALOR | VALOR | B.CALC | VALOR [ ALIQ. | V APROX
PRODUTO UNIT | TOTAL | ICMS | ICMS | ICMS | TRIBUTOS
11606 ACUCAR CRISTAL 05KG 17019900 020 | 5102 | UN 90| 13,63|1.226,70| 477,06 8587 18,00 41850
Cad. Barras: 7897243000026 9
05526 ARROZ TIPD 1 05KG 10063021 | 020 5102 | PC 270| 14,18 |3.828,60 | 1.488,94 | 268,01 | 18,00 439,] 5
Cad. Barras: 7898014490817 [ad
00029 FARINHA DE TRIGO 01 KG 11010010 020 5102 | PC 90 3401 306,00 17849 21,421(12,00 49 30
Caod. Barras: 789622710001 1 L
11637 FELAO CARIOCA TIPO 1| 01KG 07133399 020 | 5102 PC 270 393 (106110 41266 74281800 121,71
Céd, Barras: 7898276600108 g
05499 MACARRAO C OVOS 300GRS ESPAGUETE 19021100 | 020 5102 PC 180 233 41940 244,64 | 29,36 12,00 6?..4%
Cad. Barras: 7896412800856 =
07512 MACARRAO C OVOS S00GRS PARAFUSO 19021100 020 5102 PC 180 233 41940 24464 | 2936(12,00 67 _SC
Cdd. Barras: 7896412800863 <
10606 OLEO DE SOJA 900ML 15079011 | 060 | 5405 | UN 270 10,9512.956,50 0,00 0,00 594,5%
Cad. Barras: 7898247780075 A
08879 SAL REFINADO 01KG 25010020 020 | 5102 | PC 90 0,97 87,30 3395 6,111 18,00 I‘J,‘JK(
Cod, Barras: 7896244138875
DADOS ADICIONAIS
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO

RICMS/2000

## BRUTO: 2956,5 - BC: 0 - ALIQ: 0 - ICMS: 0

## BRUTO: 1144.,8 - BC: 667,77 - ALIQ: 12 - ICMS: 80,14
## BRUTO: 6203,7 - BC: 2412.61 - ALIQ: 18 - ICMS: 434,27
## IMP REC POR SUB TRIB ART 313W (item 33 do Anexo XVI da Portaria CAT n
68/2019) #4# BC RED.41.67% ART.3. AN Il RICMS ## BC RED 61.11% ART.3. ANX I

a0

UniNFe | NF-¢ OPEN Source | www.uninfe.com br

DATA DO RECEBIMENTO

RECEBEMOS DE CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA 05 PRODUTOS E/OU SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL ELETRONICA
N* 575751 EMISSAQ: (16/10/2025 VALOR TOTAL: 10.305,00 DESTINATARIO: EXPRESSO ITAMARATI SA - RUA JOSE SILVESTRE RIVA, 576, 5 DISTRITO
INDUSTRIAL ALCIDES ALVES DA SILVA, VOTUPORANGA-SP

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR
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18/11/2025, 17:32 Banco Bradesco S/A

Conta de débito: Banco: 237 | Agéncia: 3499 | Conta: 29500-0 | Tipo: Conta-Corrente
‘6 NSU banco: 000000025722
i Codigo de servigo Detran: 002 NSU Prodesp: 020096761
............... Data da transacdo: 15/01/2025 Horario: 12:07:10
net empresa Data da arrecadacdo: 15/01/2025
N° de controle: 844.341.059.058.880.501

Canal de pagamento: Net Empresa

Empresa: EXPRESSO ITAMARATI S/A | CNPJ: 059.965.038/0001-41

COMPROVANTE DE PAGAMENTO
ONLINE - SEFAZ/SP

LICENCIAMENTO/DEBITOS
Exercicio 2025
Codigo de receita: 419-4
RENAVAM: 01201280106
Placa atual: ECA3873
Codigo do municipio: 718-3
Proprietdrio: SAFRA LEASING S
CNP)/CPF: 062.063.177/0001-94
Taxa de licenciamento: R$ 167,74

Valor total: R$ 167,74

Autenticacado

XTNwrLLw dmyL*nyN DQnMLgWs x*PhYt31 GbNx3z60 UQT4A0S@ XbS9?rAy eNZ6ELQz
aHXUDXEs UhFYUGFN ros6Dj9v RQrdEFA8 ATr*viQI 6b5YNe?y WLtRoSx# #IDusY@w
KG@IRINp FbDDTcUA TSbwShiV t7Z8xCrL cCAUCOWF XBUScwM8 11020001 92080000

Comprovante de pagamento emitido de acordo com a Portaria CAT-126, de 16/09/2011, e autorizado pelo Processo N© SF-13836-

561535/1999.
SAC - Servico de  Al6 Bradesco Deficiente Auditivo ou de Fala  Cancelamentos, Reclamagdes e Informagges. Demais telefones
Apoio ao Cliente (0800 704 8383 0800 722 0099 Atendimento 24 horas, 7 dias por semana. consulte o site

Fale Conosco

Quvidoria 0800 727 9933  Atendimento de segunda a sexta-feira, das 8h as 18h, exceto feriados.

https://www.ne12.bradesconetempresa.b.br/ibpjtelainicial/paginalnicial jsf?CTRL=844341059058880501
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13.720,92
5.613,36
7.746,24
27.080,52

467,78
645,52
2.256,71

Vr. Mensal Vr.anual
1.143,41

icao

Aplicativo previsao de horarios

Data Center

Custo anual bilhetagem
Total

Sistema GPS

Descr
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o i B By s N » Numero da Nota
i‘y‘iﬁy PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO ——
A A SECRETARIA MUNICIAL DA FAZENDA Data e Hora de Emiss&o
! : NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 01/10/2025 19:31:03
Vi RPS N° 11637 Série 0, emitido em 01/10/2025 Codigo de Verificacdo
20251001u59965038002438
Z6GXSA84

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 01.862.295/0008-44
AUTTRAN Nome/Razé&o Social: MODAXO BRASIL TECNOLOGIA LTDA.

Municipio: SAO PAULO

Inscricéo Municipal: 7.558.101-9

Endereco: R AFONSO CELSO, 552 SALAS 21 23 24 25 E 26 - VILA MARIANA - CEP: 41.190-02
UF: SP E-mail: financeiro@cittati.com.br

TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ:; 59.965.038/0024-38 Inscricdo Municipal:
Nome/Razé&o Social: EXPRESSO ITAMARATI S.A.
Enderego: AV Emilio Arroyo Hernandes, 4727 SALA 1 - Pozzobon - CEP: 15.503-027
Municipio: VOTUPORANGA

UF: SP E-mail: CONTABIL@EXPRESSOITAMARATIL.COM.BR

INTERMEDIARIO DOS SERVICOS
CPF/CNPJ; -—-- Nome/Razao Social: -----

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

“**OBSERVACAO***

Licenciamento ou cesséo de direito de uso de programas de computacao 1 R$ 1.143,41"

CESSAO DO DIREITO DE USO DO SOFTWARE DE 1 PMV E MONITORAMENTO DE FROTA NO MES DE SET/25 -

| REFERENTE A 7 VEICULOS. g
| <
**VENCIMENTO: 20/10/2025 **** E

o |

23

05

| < 5

| VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 1.143,41 2 a

INSS (R$) IRRF (R$) CSLL (R$) COFINS (R$) PIS/PASEP (R$) <« §

=

Codigo do Servigo: 2800 - LICENCIAMENTO OU CESSAO DE DIREITO DE USO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR KZ( ;

.. QO

Deducées (R$): Base de Calculo (R$): Aliquota (%) Valor do ISS (R$): Crédito (R$): ‘é')’ g

0,00 1.143,41 2,90% 33,15 0,00 o =

Municipio da Prestac@o do Servigo Numero de Inscrigao da Obra Valor aproximado dos tributos / Fonte R

OUTRAS INFORMAGCOES

RPS N° 11637 Série 0, emitido em 01/10/2025; (4) Data de vencimento do ISS desta NFS-e: 10/11/2025;

(1) Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei n°® 14.097/2005; (2) Esta NFS-e n3o gera crédito; (3) Esta NFS-e substit@

Pdra verificar 8(s) assinatura(s)
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NFS-e - NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - RPS 1487 Série SN, emitido em: 12/10/2025

ﬂobilibus

MOBILIBUS DESENVOLVIMENTO E CONSULTORIA DE SISTEMAS LTDA

Rua Sao Paulo, 3366 sala 205
Itoupava Seca - Blumenau - SC - 88030000
TELEFONE: 47999717029
EMAIL: financeiro@mobilibus.com.br
CNPJ: 18.531.102/0001-07
INSCRIGAO MUNICIPAL: 102157

NUMERQ DA NOTA
5760
COMPETENCIA
10/2025
CODIGO DE VERIFICACAQ
13819607F
DATA DE EMISSAO
12/10/2025 02:04:52

DADOS DO TOMADOR

|
| NOME 1 RAZAO SOCIAL
| EXPRESSO ITAMARATI S.A.

E-MAIL

contabil@expressoitamarati.com.br

| TELEFONE
| 1734225000

| ENDERECO

BAIRRO / DISTRITO
\/ Distrito Industrial Alcides

CEP
15505130

Rua Antdnio Leal, 2620

| |
MUNICIPIO | UF | PAIS
Votuporanga | SP ____| Brasil

I

CPF / CNPJ/ OUTROS
| 59.965.038/0024-38 |

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS _
1 LICENCA DE USO DO SOFTWARE MOEBILIBUS. 467,78

‘ INSCRICAO MUNICIPAL

INSCRIGAO ESTADUAL

CODIGO DO SERVICO

01,05 /1.05 - Licenciamento ou cessao de direito de uso de programas de computagao.

MUNICIPIO ONDE O SERVICO FOI PRESTADO
4202404 / Blumenau

NATUREZA DA OPERACAOQ
Exigivel

REGIME ESPECIAL DE TRIBUTACAQ: Microempreséario e Empresa de Pequeno Porte (ME EPP)

VALOR DOS SERVIGOS: RS 467,78

(-) DESCONTOS: R$ 0,00 (-) DEDUCOES: R$ 0,00 f |
(-) RETENGOES FEDERAIS: RS 0,00 (=) BASE DE CALCULO: R$ 467,78 / !
(-) ISS RETIDO NA FONTE: RS 0,00 (x) ALIQUOTA: .

VALOR LiQuIDO: RS 467,78 (=) VALOR DO ISS: z

'RETENCOES FEDERAIS "
PIS:R$ 0,00 COFINS:R$0,00 IR: R§ 0,00 CSLL: RS0,

'OUTRAS INFORMACOES _

l
|

ol MBS R ECe:

Trib aprox R$: 62,92 Federal, R$: 0,00 Estadual e R§: 15,48 Municipal Fonte: IBPT/empresometro.com.br 80DB15

powered by eNotas Gateway

Documento enviado para assinatura ao(s): NA O HA OU NA O INFORMADO.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.
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Prefeitura Municipal Campinas
Secretaria Municipal de Financas

Nota Fiscal de Servigos eletrénica de Campinas
NFSe Campinas - Prestador

egFVMZ1Qg
. autentici NFS i
DADOS DA NFSe Campinas poda sar veriicada pela Jetura deste
Data e hora de emissao Competéncia Niamero / Série Data do RPS Niamero / Série do RPS s o::!ia ity ca::slc::go::
01/10/2025 14:29:35 10/2025 98959 / E 01/10/2025 94629 / NF Potial e NEsE CAmpIAE: a
o
EMITENTE PRESTADOR DO SERVICO S
o } CPF / CNPJ | NIF Inscrigdo Municipal Telefone b4
i 05.246.462/0001-07 00.074.479-4 ) - é
i ] Nome / Nome Empresarial E-mail [e)
| TRANSDATA SOLUCOES EM MOBILIDADE LTDA renata@itstransdata.com %
i Enderego Municipio CEP =
g RUA GUAPURUVU 481 LOTEAMENTO ALPHAVILLE CAMPINAS CAMPINAS / SP BRASIL 13098-322 C>)
|
TOMADOR DO SERVIGCO
CPF / CNPJ I NIF Inscrigdo Municipal Telefone
59.965.038/0024-38 - (17) 2136-2751
Nome / Nome Empresarial E-mail
EXPRESSO ITAMARATI S.A leandro.dener@expressoitamarati.com.br
Enderego Municipio CEP
RUA ANTONIO LEAL 2620 V DISTRITO INDUSTRIAL ALCIDES ALVES DA S VOTUPORANGA / SP BRASIL 15505-130
SERVICO PRESTADO (
CNAE/CBO
6202-3/00-02 - DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS
Servigo
01,05 - LICENCIAMENTO OU CESSAO DE DIREITO DE USO DE PROGRAMAS DE COMPUTAGAO.
Local da prestagao do servigo Pais da prestagao do servigo
CAMPINAS / SP BRASIL

DESCRIGCAO DO SERVIGO PRESTADO (EM ACORDO COM A CNAE/CBO IDENTIFICADA NO CAMPO SERVIGO
PRESTADO, ESPECIFICANDO A QUANTIDADE E O PRECO UNITARIO)

SERVICO DE DATA CENTER SISTEMA : VOTUPORANGA - SP PROJETO DATA 12.11.2013CONTRATO: 000000000000129 BARCELA: 035 *+#PEDIDO: 006210 #*+ 1 - 20-10-2025
R$645.52 |

CUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 27/04/2026 09:09:44 | CA MARA MUNICIPAL D

SS>D

CO | <<

o}

@)

<

=

o
@
z3
r O
TRIBUTACAO MUNICIPAL 19( o
Exigibilidade do ISSQN Municipio da Incidéncia do ISSQN Responsavel pelo recolhimento do ISSQN z %
EXIGIVEL CAMPINAS PRESTADOR DO SERVICO o5
Retengdo do ISSQN Situagao do prestador do servigo perante o Simples Nacional Regime especial de tributagéo do ISSQN o S
NAQ RETIDO NAO OPTANTE - < %

. Is56
CALCULO DO ISSQN , O
Valor total da NFSe Campinas (R$) Total das dedugdes (R$) Desc. incondicionado (R$)  Base de calculo do ISSQN (R$) /  Alig. (%)  Valor do ISS@ (Eﬁ

645,52 0,00 0,00 645,52/ 2,000000 2B1v
- o
RETENGOES v
ISSQN (R$) IRRF (R$) PIS (R$) COFINS (R$) INSS (R$) CSLL (R$) Outras retengoe@ (55

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o _'EE

B0
VALOR TOTAL e
Base de céalculo do ISSQN (R$) Retencdes (R$) Desc. incondicionado (R$) Desc. condicionado (R§) Valor Liguido da NFSe Campina® (B

645,52 0,00 0,00 0,00

ETR

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
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11.) Relagao de Frota




Relacdo de Frota

Operacao Urbana - VOTUPORANGA

Ne |Frota |Tipologia Placa Ano/Modelo [Linha

16|6879 |Midi (convencional) EES-0864 2019/2020 |01 Jd. Belo Horizonte / 05 - Assary
1716880 |Midi (convencional) DZF-9065 2019/2020 |03 Colinas / 04 Noroeste

18|6881 |Midi (convencional) DMT-3686 2019/2020 |14 Simonsen

19(6882 |Midi (convencional) ECA-3873 2019/2020 | 07 Pq. Santa Amélia / 02 - Eldorado
20/6883 |Midi (convencional) BMN-3532 2019/2020 | Reserva

21|6884 |Midi (convencional) DJD-3771 2019/2020 |06 Pozzobon /08 Estacdo
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12.) Passageiro Equivalente



DEMONSTRATIVO DE PASSEIROS EQUIVALENTES URBANO e ESTUDANTES - VOTUPORANGA

PERIODO P.EQ Urbano P.EQ Subsidio P. Idosos Total Urbano P.EQ Estudante Total
nov/24 19.405 19.405 19.405
dez/24 19.532 19.532 19.532
jan/25 21.488 21.488 21.488
fev/25 20.791 20.791 20.791
mar/25 20.517 20.517 20.517
abr/25 20.294 20.294 20.294
mai/25 19.066 19.066 19.066
jun/25 18.444 18.444 18.444 (

jul/25 19.244 19.244 19.244
ago/25 18.036 18.036 18.036
set/25 19.270 19.270 19.270
out/25 19.680 19.680 19.680
TOTAL 235.767 - - 235.767 - 235.767
MEDIA 19.647,25 19.647 19.647
Total P.E (Estudande = (P.EQ Estudante x 2,6) 19.647
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13.) Demonstrativo de Kms rodados
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14.) Acordo coletivo
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2025/2026

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP011026/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 19/10/2025

Nl;IMERO DA SOLICITAGAO: MR051563/2025
NUMERO DO PROCESSO: 10260.220794/2025-85
DATA DO PROTOCOLO: 18/09/2025

Confira a autenticidade no enderego http:/lwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE JALES E REGIAO, CNPJ n.
00.446.833/0001-80, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE ROBERTO DUARTE DA
SILVEIRA;

E

EXPRESSO ITAMARATI S.A., CNPJ n. §9.965.038/0024-38, neste ato representado(a) por seu Diretor,
Sr(a). GENTIL ZANOVELLO AFFONSO e por seu Diretor, Sr(a). DIEGO MANSUR GUIMARAES;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE""

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletzvo__de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2025 a
30 de abril de 2026 e a data-base da categoria 2

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Profissional dos Trabalhadores empregados em empresas de TRANSPORTE DE |
PASSAGEIROS URBANOS, SUBURBANOS, RODOVIARIOS, TURISMO E FRETAMENTO (exceto os O
dos setores Administrativos, Trabalhadores em Escritérios, Fiscalizagéo, Inspecdo e Controleg
Operacional que possuam representagdo propria), DE TRANSPORTE DE CARGAS (exceto os dos X
setores Administrativos e Trabalhadores em Escritérios que possuam representagdo propria) bem L
como, na condigdo de categoria diferenciada - Art. 511,§ 3° da CLT de todos os trabalhadores =
celetistas que exergam as fungdes de motoristas, ajudantes, tratoristas, operadores de maquinas e,
equipamentos automotivos empregados em EMPRESAS DOS DEMAIS RAMOS DE ATIVIDADE =
(INDUSTRIAS ASSOCIAGOES, USINAS DE AGUCAR E ALCOOL, DESTILARIAS DE ALCOOL =2
CONDOMINIOS DE EMPREGADORES AGRICOLAS, SUCROALCOOLEIRAS, AGROINDUSTRIAS, g
RURAIS, AUTARQUIAS, FUNDAGOES, COMUNICA(}AO DE ENSINO, DO SETOR PUBLICO, DO T
COMERCIO ATACADISTA E DE PRESTAGAO DE SERVICOS PARA INDUSTRIAS, ASSOCIAQOES,K(
USINAS DE AGUCAR E ALCOOL, DESTILARIAS DE ALCOOL, CONDOMINIOS DE EMPREGADORES Z
AGRICOLAS, SUCROALCOOLEIRAS, AGROINDUSTRIAS, RURAIS, AUTARQUIAS, FUNDAGOES, %
EMPRESAS DO COMERCIO ATACADISTA, EMPRESAS DE COMUNICA(;AO EMPRESAS DE ENSINO o
E DO SETOR PUBLICO, EXCETUANDO-SE as categorias dos trabalhadores em cooperativas, dos
condutores de veiculos das empresas de transporte de valores, carro forte e escolta armada bem
como os do Setor Bancdrio e Financeiros e de servigos para estes seguimentos e ainda a categoria
dos trabalhadores empregados em empresas prestadoras de servigos com veiculos, motoristas,
ajudantes e operadores de maquinas empregados em empresas do comércio varejista) existentes
em sua base territorial, com abrangéncia territorial em Alvares Florence/SP, Américo de Campos/SP,
Aparecida d'Oeste/SP, Aspasza!SP Cardoso/SP, Dirce Reis/SP, Dolcinopolis/SP, Estrela d'Oeste/SP,
Fernand6polis/SP, Floreal/lSP, Gastao Vidigal/SP, General Salgado/SP, Guarani d'Oeste/SP.
Guzolandia/SP, llha Solteira/SP, Indiapora/SP, Jales/SP, Macedénia/SP, Magda/SP, Marind|
Meridiano/SP, Mesépolis/SP, Mira Estrela/SP, Nova Canad Paulista/SP, Nova Luzitania/SP, O

SP, Palmeira d'Oeste/SP, Paranapudl/SP, Parisi/SP, Pedranépolis/SP, Pereira Barreto/SP, Po1 ..
SP, Pontes Gestal/SP, Populina/SP, Rubinéia/SP, Santa Albertina/SP, Santa Clara d'Oeste/SP, Saiave
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do Sul/SP, Santa Rita d'Oeste/SP, Santa Salete/SP, Santana da Ponte Pensal/SP, Sdo Francisco/SP,
Séo Jodo das Duas Pontes/SP, Sdo Jodo de lracema/SP, Sud Mennucci/SP, Suzanapolis/SP, Trés
Fronteiras/SP, Turmalina/SP, Urania/SP, Valentim Gentil/SP, Vitéria Brasil/SP e Votuporanga/SP.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO NORMATIVO

As partes acordam que no més de maio de 2025, os salarios contratuais permanecerdo
inalterados, sem qualquer reajuste

J4 a partir de junho de 2025, as partes acordam os seguintes pisos salariais para as fung¢des
adiante mencionadas, constituindo-se no valor minimo mensal, ou seu equivalente por hora, a
pagar para os exercentes da fungdo de:

1. Motoristas Urbanos de Onibus, executores de servigos de transportes delegados pela
Prefeitura Municipal de Votuporanga: R$ 2.448,81 mensal

1.1. Cobradores: R$ 1.537,26 mensal

2. Os valores acima consignados s#o relativos a jornadas de 44 horas normais. Nas extensdes
das jornadas de trabalho, a remuneragdo observara os: o@mputos das horas extras.

3. A durag@o normal da jornada de traba]ho R de 8 horas diarias ou 44 horas semanais,
independentes da existéncia de turnos 1mntermptos de revezamento, ndo se aplicando,
portanto, o disposto no art. 7°, inciso XIV da Constituigio Federal.

4. Fica convencionado que o indice de reposi¢éo concedido, nos termos do disposto nesta
clausula, representa o zeramento da inflagdio dos 12 (doze meses) precedentes, ou seja: de
01/05/2024 a 30/04/2025.

CLAUSULA QUARTA - DO AUMENTO SALARIAL

As partes acordam que no més de maio de 2025, os saldrios contratuais permanecero
inalterados, sem qualquer reajuste

Ja a partir de 1° de junho de 2025 os saldrios dos trabalhadores nfo contemplados pela
cldusula anterior, serdo corrigidos com o percentual de 6% (seis por cento) sobre os salarios
vigentes em abril de 2025, em cumprimento ao disposto nos artigos 10 e 13 pardgrafo 2° da
Lei 10.192, de 14 de fevereiro de 2001 (DOU de 16/02/2001), ficando quitados eventuais
direitos dela decorrentes e de toda a legislagdo em Vigor, exceto para os menores aprendizes
que possuem legislacdo especifica.
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§2°- Para Diretores e Gerentes o indice de reajuste salarial sera obtido pela livre negociagio
diretamente com a dire¢do da empresa, ficando garantido as demais cldusulas do acordo
naquilo que for pertinente.

§3° - Fica convencionado que o indice de reposi¢@o concedido, nos termos do disposto nesta
clausula, representa o zeramento da inflagdo dos 12 (doze meses) precedentes, ou seja: de
01/05/2024 a 30/04/2025.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - DIA DE PAGAMENTO

O pagamento do saldrio devera ser feito até o quinto dia util de cada més subsequente ao
vencido, incorrendo a empresa infratora em multa de um vigésimo de saldrio minimo por dia
a favor de cada funcionério prejudicado.

-4

CLAUSULA SEXTA - ADIANTAMENTO

Aos empregados que trabalharem pelo menos 80 (oitenta) horas na primeira quinzena do més,
sera concedido um adiantamento salarial, 15 dias apds o pagamento de salarios,
correspondente a 40% do saldrio contratual (220 horas) e n3o podera sofrer reducdo se a
previsdo do saldo salarial do respectivo més for suficiente para cobrir os descontos legais e os
demais descontos devidamente autorizados.

§ 1° - Os empregados que estivetem de férias ndo receberdo o adiantamento previsto nesta
clausula '

§MADO

§ 2° — O empregado que ndo quiser receber o adiantamento devera procurar o Departame
de Pessoal da EMPREGADORA e manifestar sua decisdo por escrito.

O HA OU NA O INFO

CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO ATRAVES DE BANCO

Sempre que os saldrios forem pagos através de bancos, serd assegurado ao empreg
intervalo remunerado que néo prejudique o andamento do servigo, sendo que esse interv
ndo sera incluido naquele destinadp ao seu descanso, salvo se o crédito do salario for efetua
diretamente na conta corrente do funcionério.

\
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CLAUSULA OITAVA - DESCONTOS NOS SALARIOS
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Ficam vedados os descontos salariais a titulo de assalto, roubo, quebra de veiculos ou pegasbes
outras avarias ao patrimonio da empresa ou de terceiros, quando comprovado que éo?,
. r ~ . - >‘

empregado ndo tenha contribuido para a ocorréncia desses fatos. —
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I.1- A empresa podera descontar da remuneragdo mensal do empregado, os valores por ele
expressamente autorizado, para cobrir danos causados ou obrigages que tenha assumido,
inclusive adiantamentos para despesas em viagens cuja prestagdo de contas ndo tenha sido
corretamente realizada, com a apresentagdo dos comprovantes necessarios. Os descontos
poderdo ser inclusive repassados a associagdo ou clybe de empregados, cooperativas ou outras
entidades, atendendo a mensalidades associativas, empréstimos, convénios, planos de
assisténcia médica/odontolégica, farmacias, Oticas, supermercados, seguros, etc. A qualquer
tempo o empregado podera revogar a autorizagdo de descontos, exceto por obrigagdes ja
assumidas e até a liquidagéo dos eventuais débitos.

CLAUSULA NONA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

Fica determinado o fornecimento obrigatério de comprovantes de pagamentos, contendo a
identificagdo da empresa, bem como a discriminagdo de todas as parcelas pagas e descontos
efetuados, ficando proibido descontos genéricos.

§ 1°- Fica determinado o fornecimento obrigatdrio de comprovante de pagamento, podendo
ser disponibilizado através de informagdo bancéria, contendo a identificagdo da empresa, bem
como a discriminagdo de todas as parcelas pagas e descontos efetuados, ficando proibido os
descontos genéricos.

§ 2°- A empresa disponibiliza a todos os seus funcionarios, um portal com acesso através de
senha pessoal, chamado de PORTAL DO COLABORADOR. Neste portal o funciondrio tera
acesso aos ultimos 12 recibos de pagamentos dos salarios e do adiantamento quinzenal, além
de cursos, treinamentos e informagdes sobre as empresas do Grupo em que trabalha.

CLAUSULA DECIMA - DO ABONO INDENIZATORIO

NA O INFORMADO.

Fica acordado entre as partes, que o Expresso Itamarati S/A pagard a seus funciondrio,
independente da fungdo, um abono indenizatério no valor de R$ 150,00 (cento e cinquen:
reais), exclusivamente na folha de pagamento do més de junho de 2025.

lidador preferencial.
e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 27/04/2026 09:09:44 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-957740-3L5J0U-4U5I11K | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

HA

NA O

Paragrafo Unico: Os valores acima acordados nfo integrardio os salarios dos trabalhador
para qualquer efeito e ndo constituem base de incidéncia de contribui¢do previdencidria e d
FGTS, conforme previsto pelo artigo 457, § 2° da CLT.
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contados do recebimento de sua notificagdo, apresentando-lhe copia do auto de infragdo e as
copias dos documentos necessarios ao recurso (documentos do veiculo), desde que decorrente
do exercicio de sua atividade.

I.1 - O desconto do valor da multa sé podera ocorrer apds a decisdo do recurso, salvo caso de
rescisdo contratual, em cuja situagdo o desconto sera realizado. Se a decisdo for favoravel ao
empregado a empresa o ressarcira no valor atualizado pela taxa referencial oficial.

I.2 - O motorista primério na infragdo especifica s6 sera onerado da multa pelo seu valor
normal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DESCONTOS DE MULTAS REGULAMENTO DE PENALIDADES

As multas que o Expresso Itamarati S/A for penalizado em fung¢do do descumprimento por
parte dos trabalhadores do REGULAMENTO DE PENALIDADES DO SERVICO PUBLICO
DE TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS DE VOTUPORANGA E REGIAO,
como descumprimento as leis de Transito através do sistema de monitoramento via GPS;
adiantar horario (sem justificativa); atrasar hordrio (sem justificativa); descumprir Itiherario
programado da linha. (Furos de Pontos); deixar de realizar viagem (Queima de viagem);
motorista falar ao celular durante a condug¢do do veiculo; fumar no interior do veiculo;
operador transitar com as portas abertas ou dispositivos detectores de portas abertas
danificados; operador ndo obedecer ao sinal de parada para embarque ou desembarque de
usuarios; operador dirigir inadequadamente, pondo em risco a seguran¢a dos passageiros, em
desobediéncia as normas do transito; trabalhar sem o uniforme ou com falta de higiene; parar
o veiculo fora dos pontos de embarque ¢ desembarque, sem autorizagfo prévia do Poder
Concedente; prestar servigos sem a identificagdo por crachd; ndo tratar com polidez e
urbanidade os usudrios; estacionar o veiculo em logradouro publico, exceto em loc&s
devidamente destinados a este fim; ndo dispensar tratamento especial para gestantes, idos%,
criangas ou portadores de deficiéncias fisicas, auditivas, visuais ou mentais; alterar os pont@s .
de parada inicial, final ou ao longo do itinerario; alterar o itinerario das linhas sem prévg

autorizagdo do Poder Concedente; cobrar além da tarifa autorizada; dirigir o veiculo cogn
excesso de velocidade; e outras faltas praticadas cujas autuagdes forem efetuadas p
fiscalizagdo da SMTTS e por culpa exclusiva de nossos funcionérios, o valor da multa s
descontado em folha de pagamento do infrator no primeiro més subsequente ao fato ocorrid

r%la .

efere

S HA 0V

A

verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador B’r

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
PARTICIPAGAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 27/04/2026 09:09:44 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-957740-3L5J0U-4U5I11K | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PROGRAMA DE PARTICIPAGAO NOS RESULTADOS

g enviado para assinatura ao(s): N

nt

A empresa pagard a todos os empregados representados pelos sindicatos acordantes, inclusi
para os empregados que estiverem em gozo de férias, 1 (uma) parcela relativa a Participag

&

3
o
o

o

Para




,——_——'———
Mediador - Extrato Acordo Coletivo https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/Resumo

nos Resultados, nos termos da Lei 10.101 de 19/12/2000, que regulamenta o art. 7°, inciso XI,
da Constitui¢do Federal.

I.1. O valor a ser recebido do empregado serd correspondente a uma parcela de R$ 710,00
(seiscentos e dez reais) no periodo, a ser paga em abril/2026, podendo o pagamento ser
realizado até o quinto dia util do més seguinte.

I.2. Nas hipéteses de admissdo apés 1° de maio de 2025, demissdo sem justa causa ou de
afastamento por auxilio doenga, o empregado recebera participagdo de resultado
proporcionalmente, sendo 1/12 (um doze avos) para cada més trabalhado entre 1° de maio de
2025 e 30 de abril de 2026, sendo que fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho
sera havida como més integral.

I.3. A participagdo aqui estabelecida ndo integra a remuneragfo salarial do empregado para
qualquer fim e néo se aplica o principio da habitualidade.

I.4. Todo membro da categoria profissional representada pelo presente acordo coletivo e dele
ndo for associado do sindicato, serd descontado do valor do PLR previsto no item I.1 desta
clausula, o percentual de 50% a titulo de “Cota de Participagio Negocial” e repassada a
entidade sindical.

L.5. O Sindicato fornecera as competentes guias a Empresa para fins de pagamento.

I.6. O recolhimento ao Sindicato devera ser realizado até o dia 10 do més posterior ao que
ocorrer 0 pagamento aos trabalhadores da parcela concernentes a titulo de PLR, incorrendo a
empresa infratora em multa de um vigésimo de saldrio minimo nacional por funcionério em
caso de atraso no repasse do valor a entidade sindical.

L.7. Seré de responsabilidade exclusiva da entidade sindical profissional, qualquer devolugdo
decorrente ou ndo de demandas diretas, administrativas ou judiciais, como também
pagamento de multas ou quaisquer outros 6nus que decorram do desconto do funcionério
Cota de Participacdo Negocial.

AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CESTA BASICA

A empresa fornecera aos seus funciondrios no periodo de maio de 2025 e até abril
2026, uma cesta basica mensalmente contendo os seguintes itens:

e-CAM | PROCESSO ELETRONICO | <<<>>>DOCUMENTO OFICIAL<<<>>> DATA / HORA: 27/04/2026 09:09:44 | CA MARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA/SP.

CHAVE DE ACESSO: PROTM-957740-3L5J0U-4U5I11K | Para validar acesse nosso Portal em: http://www.camaravotuporanga.sp.gov.br.

-15 Kg de arroz agulhinha tipo 1;
- 03 Kg de feijdo;
-03 litros de oOleo de soja;

-01 Kg de sal refinado;
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Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.
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-05 Kg de agucar refinado;
-02 Kg de macarrio;

-01 Kg de farinha de trigo

I.1. O Valor da cesta basica ndo se incorpora & remuneragdo do empregado para quaisquer
efeitos e ndo constitui base de incidéncia de contribui¢do previdenciaria, IR ou do FGTS.O
Expresso Itamarati S/A € cadastrado junto ao PAT sob o n° 0251089.

I.2. O funciondrio que se afastar de suas atividades por doenga, acidente de trabalho e
aposentadoria provisdria com manutengdo do emprego, tera direito ao beneficio nos trés
primeiros meses de afastamento, sendo que a partir do quarto més sera cancelado.

I.3. Apos a alta médica, quando do retorno as atividades normais, o funcionario voltara a
receber o beneficio acima mencionado.
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I.4. O funcionédrio que pedir demissdo ou que vier a ser dispensado, nfo tera direito ao
beneficio da cesta basica no més de seu desligamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VALE ALIMENTAGAO

As partes acordam que a partir do més de maio de 2025 e até o més de abril de 2026,
o Expresso Itamarati fornecerd aos seus funciondrios, até o décimo dia posterior ao més de
referéncia, vale alimentacdo no valor facial de R$ 13,94 (treze reais e noventa e quatro
centavos) por dia trabalhado, e 6 mesmo valor para as folgas concedidas, totalizando no
maximo 30 dias més e a quantia de RS 418,20 (quatrocentos e dezoito reais e vinte centavos%5

a)
§ 1- No periodo de fruicdo de férias, licenga-maternidade e licenga adogdo, inclusi%e
prorrogacdo (conforme legislagdo especifica), também serdo concedidos os Vales

AlimentagBes, nas mesmas condigdes e valores dos demais meses. % §
§ 2- Fica ainda acordado que a participagdo de cada empregado no custo do beneficio acix%a“éi
pactuado, serd de 4% ao més sobre o valor do vale alimentagdo aqui estipulado, a @rg
descontado mensalmente em folha de pagamento, ficando ajustado que a parte do custo %Q‘:E
beneficio subsidiado pela empresa, ndo constitui parcela remuneratéria dos empregados pa%tag
qualquer efeito. D §

N

§ 3- O empregado que ndo desejar receber o beneficio do vale alimentagdo mensal, dev
comunicar a empresa por escrito de sua desisténcia.

ssinatuf& ao
, util

©

§ 4- O valor fornecido em forma de vale alimentagdo, ndo se incorpora a remuneracio @0‘3
empregado para quaisquer efeitos e ndo constituem base de incidéncia de contribuig%d%
previdenciaria, IR ou do FGTS. O'Expresso [tamarati S/A ¢é cadastrado junto ao PAT sob-o ?;u;j
0251089. § 5
§ 5- O funciondrio que se afastar de suas atividades por doenga, acidente de trabalho %u%
S @

oo
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aposentadoria provisoria com manutencdo do emprego, terd direito ao beneficio acima
mencionado nos trés primeiros meses de afastamento, sendo que no quarto més cancelado.

§ 6- Apos a alta médica, quando do retorno as atividades normais, o funcionario voltara a
receber o beneficio acima previsto.

§ 7- O funciondrio que pedir demissdo ou que vier a ser dispensado, ndo tera direito ao
beneficio do vale alimentagdo no més de seu desligamento.

AUXILIO MORTE/FUNERAL

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AUXILIO FUNERAL

No caso de falecimento do empregado, a empresa pagara ao dependente qualificado, a titulo
de auxilio funeral e na época do Obito, o valor equivalente a dois saldrios minimos. O
pagamento podera ser realizado ao Sindicato Profissional, se este solicitar a tempo e
comprovar haver adiantado o respectivo valor ao dependente qualificado. Caso o falecimento
ocorra em fransito, estando o empregado a servigo, a empresa responderd pelo custo do
translado do corpo.

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA DECIMA SETIMA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO

Fica ajustado que a Empresa se obriga na contrata¢do de seguro de acidentes em favor de cada
Motorista o valor minimo correspondente a 10 (dez) vezes o piso salarial de sua categoria,
conforme estabelece a Lei 12.619/2012, para no caso de falecimento do motorista por acidente
de transito. Para os demais funcionarios fica ajustado o valor de R$ 9.000,00 sob as mesm
condigdes. C

0%
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A empresa que ndo contratar apolice de seguro respondera pelo pagamento do valor aci
acordado.

AO INF%RMAD

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

I.1. Se o empregado manifestar por escrito e a empresa concordar, poderd ser contrata
seguro em valor superior ao estipulado, cujo prémio.adicional serd descontado do salario.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAG/CONTRATAGAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - SALARIO ADMISSAO

do para assinatura ao(s): NA O HA OlEN

Aos empregados admitidos para exercer a mesma fungdo de outro, cujo contrato de traball
tenha sido rescindido por qualquer motivo, serd garantido o mesmo salério deste, excluidas
vantagens pessoais. ’ .
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CLAUSULA DECIMA NONA - SALARIO SUBSTITUIGAO

O trabalhador que venha a substituir outro em carater ndo eventual e que perceba salério
maior, por qualquer motivo, inclusive por rescisdo contratual, recebera salario igual ao do
trabalhador substituido, a partir da data da substituigdo, excluidas as eventuais vantagens
pessoais.

CLAUSULA VIGESIMA - CARTEIRAS PROFISSIONAIS

A empresa cuidaré para que seja anotado, nas CTPS, os cargos efetivamente exercidos pelos
empregados, respeitadas as estruturas de cargos e salarios existentes nas mesmas, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, com observancia do que estabelece o artigo 29 da CLT.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOCUMENTOS

Serdo fornecidos aos empregados, quando da admisséo, copia do contrato de trabalho e bem
assim na demisséo, termo da rescis@o contratual e outras pertinentes ao ato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ADICIONAL DE DUPLA FUNGAO

MADO.

A partir do més de maio de 2025, a empresa pagard a todos os Motoristas o valor mensal Ze
R$ 135,68 (cento e trinta e cinco reais e sessenta e oito centavos), a titulo de adicional
dupla fun¢do, em consequéncia de eventuais passagens vendidas no transcorrer das viagen

transportes de escolares.

OINF@R
ﬁ?:lalm

utilize o seu validador prefere

DESLIGAMENTO/DEMISSAO

A O HA OUNA

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - GARANTIAS NA RESCISAO CONTRATUAL

As rescisdes de trabalho, havendo o empregado prestado mais de 12 (doze) meses de servi
serdo preferencialmente homologadas na entidade sindical da categoria profissional, no pra
de 10 (dez) dias apds o desligamento.

ara assnnau@ ao(s): N
S,

oP:

asSinatura(

I.1. Na ocorréncia de atraso por culpa da empresa, esta pagara ao empregado, multa no va
de um vigésimo de saldrio minimo por dia excedente no prazo estipulado, cujo valor s
limitado a um salério.
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empregado, a empresa fornecera passagens para o transporte de ida e volta e uma refeigdo, se
necessario.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - JUSTA CAUSA

Em caso de dispensa por justa causa a empresa comunicara ao empregado, por escrito e contra
recibo, cientificando-o dos motivos da dispensa, sob pena de gerar presungdo de dispensa
imotivada.

Quando o funcionério se recusar a assinar o documento, a empresa estd desobrigada de lhe
fornecer a uma via do contra recibo.

RELACOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
QUALIFICAGAO/FORMAGAO PROFISSIONAL

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CURSO DE CAPACITACAO DE MOTORISTAS

A empresa fornecerd sem Onus para seus empregados motoristas, o curso de capacita¢fo para
motoristas do transporte coletivo de passageiros, de_que trata a Portaria DETRAN 1467/SP de
08 de novembro de 2001. Os candidatos & admissdo deverdo se apresentar ja com 0 curso
concluido, ou suportar o 6nus de sua realizagéo, a critério das empresas contratantes.

ESTABILIDADE MAE

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - GARANTIA A GESTANTE

NFORMADO.

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

Sera garantida a estabilidade provisoria a gestante, desde a confirmagdo da gravidez, leva
de imediato ao conhecimento da empresa, na forma da lei

ESTABILIDADE SERVICO MILITAR

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - GARANTIA AO EMPREGADO EM IDADE DE PRESTAGAO DE
SERVICO MILITAR

AOHA OUNAO I

A empresa concedera estabilidade ao trabalhador em idade de prestagdo de servigo milit
desde o alistamento e até 60 (sessenta) dias ap6s a baixa ou dispensa da incorporagio.
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ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - GARANTIA AO TRABALHO EM VIAS DE APOSENTADORIA

Ficam asseguradas as garantias de emprego ¢ de salério aos empregados que dependam de a
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dois anos para aquisi¢do do tempo minimo de servigo necessario a aposentadoria e que
trabalhem na empresa por periodo igual ou superior a 5 (cinco) anos, condicionando-se,
entretanto, a comprovago desse fato por escrito ao empregador, ressalvando-se a ocorréncia
de falta grave.

L.1. A comprovagdo devera ser feita até 30 dias antes da aquisi¢do do referido tempo. Caso
ndo tenha feito esta comprovagdo, tal fato serd informado no ato do recebimento de eventual
aviso prévio, ficando o empregado liberado de seu cumprimento para providenciar os
documentos comprobatérios. Se comprovar até o termo final do Aviso Prévio, este serd
cancelado; caso contrario a demissdo sera mantida, considerando-se como faltas os dias ndo
trabalhados.

I.2. No caso de aviso prévio indenizado, havera prazo de até 20 dias para comprovag¢do, a
partir da data determinada para homologagdo da rescisdo, que ficard sustada durante esse
periodo.
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ESTABILIDADE ADOGAO

CLAUSULA VIGESIMA NONA - MAES ADOTANTES

As mies adotantes de recém-nascidos de até 06 meses de idade serdo consideradas, para efeito
das garantias previstas neste acordo, com os mesmos direitos das maes biologicas.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA TRIGESIMA - DO TESTE I-Z'.IE BAFOMETRO PARA MOTORISTAS

As entidades que fazem parte do presente acordo, estabelecem que em fungdo da atividage
desenvolvida pela empresa, o motorista, sempre que solicitado, submeter-se-a4 ao teste ge

bafémetro para aferir sua coudlc;:ao fisica, psiquica e blologlca que visa & seguranca (@s(_cs
pessoas que se utilizam do transporte e do proprio FUNCIONARIO. % %
) < O

Paragrafo Unico - Em caso de discorddncia do funciondrio em se submeter ao teste ou 3e2
constatar a incapacidade para dirigir os veiculos de suas atividades conforme leg1slag§q§
vigente, a empresa desde j4 fica autorizada a efetuar a dispensa. g %
<L >

Lo

JORNADA DE TRABALHO - DURAC.AO DISTRIBUIQAO CONTROLE, FALTA%g
DURAGAO E HORARIO 23

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - INTERRUPCAO DO TRABALHO 4 §
R

=

Quando as empresas suspenderem o trabalho de seus empregados por motivos técnicos par f‘éa:i
execucdo de servicos, ou falta de matéria-prima, ndo poderdo exigir a compensagéo das ho rgsf

a

X

faltantes, com horas extraordinarias ou em dias de férias, nem exigir que reponham as hor
deixadas de trabalhar.
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COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - HORAS EXTRAS

As horas extraordinarias ndo compensadas, quando prestadas em prorrogagdo a jornada
normal de trabalho, sero pagas com acréscimos de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor
da hora normal, respeitando-se eventuais acordos cdletivos celebrados em separado sobre esse
assunto.

I.1. As horas extras habituais integrarfo a remunerag¢éo dos empregados para efeito do D.S.R.,
férias, 13° salario, aviso prévio e FGTS.

I.2. Ficam os empregadores, desde logo, autorizades a prorrogar e a compensar a jornada de
trabalho nos termos do artigo 59 da CLT, devido as caracteristicas de operagdo dos transportes
rodovidrios de passageiros sujeitos a picos de horarios e de demanda de servigos.

I.3. Os horarios para fins de compensa¢do de jornada poderdo ser variaveis, ndo sendo
necessaria sua especificagdo, nem acordo individual.

I.4. A hora noturna, nas atividades urbanas, sera pago no percentual de 20% sobre o valor da
hora diurna.

I.5. As horas trabalhadas nos domingos ou feriados ndo compensados por outro dia de folga
serdo remuneradas com acréscimo de 100%.

1.6.. E permitido ao Expresso Itamarati S/A adotar o regime de jornada de trabalho de 12
horas de trabalho por 36 de descanso, para os empregados que exer¢am as fungdes de
porteiros, motoristas e almoxarifes, com fulcro no art. 235-F da CLT, desde que obedecidos os
intervalos para repouso ou alimentagdo, bem como de descanso semanal remunerad@
conforme estabelecido em lei.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DO INTERVALO INTRAJORNADA

A O INFORMAD

EouN

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

Os funcionarios abrangidos pelo presente acordo coletivo, inclusive os Motoristas, fica
desde logo, autorizados a prorrogar o horario de intervalo para repouso e alimentagéo, at
limite maximo de 4 (quatro) horas. Tais intervalos ndo serfo considerados como hora
disposi¢do do empregador.

ZR S
NA@H

§ 1°- Acordam ainda as partes, que durante as jornadas de trabalho os funcionérios, inclusi
os Motoristas, poderdo utilizar até dois intervalos para repouso e alimentagdo didrio, ficand
desde logo acordado que o total dos intervalos ndo poderdo ultrapassar o limitado de

(quatro) horas, periodo este que ndo sera considerado como horas a disposi¢do do empregado

smatﬁ'a ao(s):
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E‘ado

§ 2°- INTERVALOS: Devido as peculiaridades do transporte publico de passageiros, SUJel
a tabelas e horérios determinados pelos poderes concedentes, os Motoristas, Cobradore
Fiscais e demais membros da tripulagdo que trabalharem em jornadas superiores a 6 (sei
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horas de labor, poderdo utilizar dois intervalos para repouso e alimentagdo, de no minimo de
30 (trinta) minutos cada e a soma dos dois intervalos ndo podera ultrapassar 4 (quatro) horas,
considerando-se atendidos o disposto nos pardgrafos segundo e quarto do art.71 da CLT.

§ 3°- Os intervalos para repouso e alimenta¢do poderdo coincidir ou ndo com os intervalos
utilizados nos postos de alimentagdo, alojamento ou garagem do empregador, quando estard
atendido o previsto pelo art. 71 da CLT.

§ 4° - Em situagdes excepcionais de inobservancia justificada do tempo de direcdo
estabelecido no caput desta cldusula desde que nfo comprometa a seguranga rodovidria, o
tempo de diregdo podera ser pelo periodo necessario, de modo a permitir que o condutor, o
veiculo e os passageiros cheguem a lugar que oferega a seguran¢a e o atendimento
demandados, como autorizado pelo art. 67-C, § 2° do Cédigo de Transito Brasileiro, o qual

ndo descaracterizara a validade dos intervalos conforme previsto nos itens anteriores desta
clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - DO INTERVALO INTERJORNADA

§ 1° - Sera assegurado aos MOTORISTAS e demais membros da tripulagdo, dentro de um
periodo de vinte e quatro horas, um intervalo minimo de 11 (onze) horas de descanso, sendo
facultado seu fracionamento e a coincidéncia com os periodos de parada obrigatéria na
condugdo do veiculo estabelecida pela Lei n° 9.503 — Codigo de Transito Brasileiro,

garantindo o minimo de 8 (oito) horas ininterruptas no primeiro periodo e o gozo do
remanescente dentro das 16 (dezesseis) horas seguintes ao fim do primeiro periodo, conforme
previsto pelo art. 235-C, § 3, da Leil3.103, de 02 de margo de 2015.

o)

a)

<

p

: S
CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - DA PRORROGACAO DA JORNADA DE TRABALHO zS
e} c
z<Z( f;_)
Fica acordado entre as partes, que a Jornada de trabalho dos funcionérios da empresa, sera 8&%
8 (oito) horas diarias, podendo ser prorrogada por mais 2 (duas) horas, as quais tergoctg
acréscimo de 50% sobre o valor da hora normal. 9( 5
- 3 >
Py . Z >
§ 1° - J4 os Motoristas de Onibus no transporte coletivo de passageiros com fulcro no dispo ) :
no artigo 235 “C” da Consolidagéo das Leis do Trabalho com a reda¢do que lhe foi dada pe%ag

lei nimero 13.103/2015 e desde que necessario podera a duragdo do trabalho ser prorroga
por mais 02:00 (duas) horas extraordindrias suplementar por dia, totalizando 12 (doze) hor.
ou seja, o excedente a prorrogacdo de 10 (dez) horas prevista pelo caput desta cldusula, s
remunerado com o acréscimo de 70% (setenta por cento) do valor da hora normal.

atn
i

%‘ra‘(s)

(s) assinal
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aas

jado par

§ 2° - A jornada suplementar convencionada somente podera ser praticada em 06 (seis) di
no periodo de (10) dias de trabalho.

B
al

§ 3°- As horas extras habituais serdo integradas no valor da remuneragdo, para efeito-
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pagamento de férias, 13° salario, repousos remunerados, aviso prévio e deposito de FGTS.
§ 4°- Aos domingos e feriados ndo compensados serdo remunerados com acréscimo de 100%.

§ 5° A empresa podera adotar calendario diferenciado para apuragdo das horas extras,
domingos e feriados ndo compensados e demais parcelas variaveis, considerando-se como tal
o periodo a partir de um dia entre 21 e 30 de um més até o dia correspondente do més
seguinte, de forma a se completar o periodo de um més, como exemplo, de 21 do més anterior
e até o dia 20 do més seguinte. Tal calendéario permitird que a empresa processe sua folha de
pagamento em tempo, valendo para todos os efeitos perante os érgéos de fiscalizagdo, ficando
mantida a data do pagamento.

§ 6°- Fica acordado entre as partes que na jornada de trabalho limitada a 8 (oito) horas diarias,
ndo fard jus aos funciondrios submetidos a turnos ininterruptos de revezamento o recebimento
da 7 e 8* horas como extras, mantendo o divisor 220, conforme Stimula 423 do TST.

‘ CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CONTROLE DE HORARIOS

A empresa fica obrigada a manter controle de horarios para seus empregados, na forma da
Lei.

I.1.Nos registros deverdo constar os horarios de apresentagdo ao trabalho conforme escalado,
e o de encerramento, cumpridas as Gltimas obrigacdes.

I.2. No intervalo para repouso ou alimentagdo serd registrado o tempo efetivamente
desfrutado. ‘

§MADO

I.3. Podera ocorrer mais de um intervalo para repouso ou alimentagdo dentro da mes
jornada de trabalho, desde que a soma desses intervalos nfo ultrapasse a 4 (quatro) hora
prevalecendo nestes casos o estabelecido no § 2° do art. 71 da CLT.

O

NF
ial

Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferenc

I.4. Os D.S.R, domingos ou feriados trabalhados poderdo ter folga compensatéria no perio
de trinta dias.

JORNADAS ESPECIAIS (MULHERES, MENORES, ESTUDANTES)

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - EMPREGADO ESTUDANTE
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O empregado estudante, cursando estabelecimento de ensino oficial, autorizado ou
reconhecido, terd abonada a falta para prestagdo de exames escolares, quando realizados
durante a jornada de trabalho desde que avise antecipadamente seu empregador, no prazo
minimo de 72 horas, sujeitando-se & comprovagdo posterior.

FERIAS E LICENGAS

Documento enviado para assinatura ao(s): NA O HA (g]' NAOI
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DURAGAO E CONCESSAO DE FERIAS

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - FERIAS

Observado o disposto no artigo 7°, XVII, da Construgdo Federal vigente € no artigo 135 da
CLT, as férias terdo inicio em dias uteis. Para efeito desta clausula, o sabado é considerado dia
util para todos os efeitos legais, visto a atividade da empresa.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDICOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - AGUA POTAVEL

A empresa se obriga a manter, no local de trabalho, dgua potavel para consumo dos seus
empregados.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - SANITARIOS

A empresa se obriga a manter sanitérios masculinos e femininos em condigdes de higiene.

-

UNIFORME

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - UNIFORMES

Fica estabelecido o fornecimento gratuito de tecido para confecgdo de 2 calgas e 4 camis
por ano, para os motoristas, cobradores e dois macacdes para o pessoal de manutengdo.

MRADO.

S

GR
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uniformes cujo uso for exigido, serdo fornecidos gratuitamente. 23
05
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RELAGCOES SINDICAIS <3S

LIBERACAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS g %

<L >

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PARTICIPAGAO EM CONGRESSOS Z3
A empresa liberard por 3 (trés) dias os delegados sindicais no exercicio de mandato pa%a%
participarem do congresso anual da categoria, devendo os interessados comunicar, por escritg.
ao seu superior imediato, o eventocom antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. ﬁ 3
1

r o3

ACESSO A INFORMACOES DA EMPRESA : § %

5 S =

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - QUADRO DE AVISOS g .:_5
23

_____ 2
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Nos quadros de avisos da EMPREGADORA podera ser afixado expedientes do Sindicato,
desde que referidos expedientes sejam submetidos e aprovados previamente pelo setor
competente da EMPREGADORA.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - LGPD (LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS)

Envio de lista mensal ao sindicato, dos colaboradores correspondentes a categoria pertencida
ao Sindicato supra , incluir na lista: nome do empregado, base de calculo da remuneragéo e
valor do desconto.

O fornecimento da listagem conforme acima descrito estd em conformidade com a lei
13.709/2018 (LGPD), uma vez que estd amparada na base legal do legitimo interesse do
controlador € para cumprimento de legal, conforme art. 7, I, V e IX:

Art. 7° O tratamento de dados pessoais somente podera ser realizado nas seguintes hipoteses:
I - para o cumprimento de obrigagdo legal ou regulatoria pelo controlador;

V - quando necessario para a execugdo de comtrato ou de procedimentos preliminares
relacionados a contrato do qual seja parte o titular, a pedido do titular dos dados;

IX - quando necessario para atender aos interesses legitimos do controlador ou de terceiro,
exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a
prote¢do dos dados pessoais.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - DAS CONTRIBUICOES SINDICAIS

A empresa descontara do saldrio nominal de todos os seus funciondrios o percentual de 2,5
(dois e meio por cento) mensal a titulo de Contribui¢do Assistencial em favor do Sindica
dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de Jales e Regido, cujo o wvalor
recolhimento do valor arrecadado devera ser efetuado em conta propria no Banco Santand
até o dia 15 (quinze) posterior ao més de pagamento, através de guias proprias, fornecids
pela Entidade Sindical Profissional.

INEQ)RMADO.

ﬁz&

Au
Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.

934\

Paragrafo Primeiro: Fica ressalvado o direito de oposi¢éo do trabalhador, a ser manifestad
expressamente perante o sindicato profissional competente até 15 (quinze) dias depois
recebimento do primeiro pagamento reajustado.

Parigrafo Segundo: O ente sindical se responsabiliza integralmente no caso de decis
judicial que determine a devolugdo da contribuigédo ‘descontada por parte da empresa, atuan
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como terceiro interessado ou ndo na lide, desde que comprovada a devida restituig
independente de eventual a¢éo de regresso, em favor do empregador.

https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/Resumo
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DISPOSIGOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - ACAO DE CUMPRIMENTO

Os Sindicatos Profissionais poderdo ajuizar agéo de cumprimento em favor de sua categoria
na hipétese de violagdo de quaisquer clausulas do presente instrumento, independentemente
da outorga de procuragdo por parte dos trabalhadores. Todavia, o ajuizamento da agdo de
cumprimento ficard condicionado a tentativa frustrada de conciliagdo, obrigatoriamente
intermediada pela Federagdo Laboral e o Sindicato Patronal.

APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - ABRANGENCIA ESPECIFICA
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O presente Acordo Coletivo abraflge os profissionais representados pelo SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE JALES E REGIAO, CNPJ
n. 00.446.833/0001-80, que trabalham exclusivamente no Transporte Coletivo Urbano de
Passageiros no Municipio de Votuporanga/SP.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - DESCUMPRIMENTO / PENALIDADE

Fica estipulada a multa de um vigésimo de salario minimo por infragdo as clausulas contidas
neste acordo, revertido o beneficio a favor da parte prejudicada, com excegdo daquelas gfe

preveem multa especifica. %
O .
23
RENOVAGAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO o5
< o
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - ADITIVO A NORMA COLETIVA 2 2
<3
o - r . ., . I g
O Sindicato poderd firmar com Empresa, acordos ou convengdes coletivas aditivas a edg
norma coletiva, para disciplinar reajustamento salarial diferenciado ou rela¢des de trabalfioé
especificas a uma empresa ou regifo, prevalecendo esses instrumentos sobre este acor%)g
coletivo. g =
OUTRAS DISPOSIGOES ﬁ %
g £
CLAUSULA QUINQUAGESIMA - ASSINATURAS E REGISTRO DO ACORDO COLETIVO ey
Assim, por estarem justos e previamente convencionados, firmam a presente ACORDE)S

n
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COLETIVO, que ser4 levada a registro no Sistema Mediador do M.T.E. e protocoladé_p
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sistema SEI-ME, para registro e arquivamento, produzindo efeitos a partir do més de MAIO
de 2025, inclusive; ficando revogadas as disposigdes anteriores.

E, por estarem assim acordadas e para que produza os efeitos dele esperados, as partes
assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor.

JOSE ROBERTO DUARTE DA SILVEIRA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE JALES E REGIAO

GENTIL ZANOVELLO AFFONSO
DIRETOR
EXPRESSO ITAMARATI S.A.

DIEGO MANSUR GUIMARAES
DIRETOR |
EXPRESSO ITAMARATI S.A.

ANEXOS
ANEXO | - ATA VOTUPORANGA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Empreg
na Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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