SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
Departamento de Suporte Administrativo

pREFEITURA DE Rua S3o Paulo, N2 3771- Bairro Patriménio Velho

17 342227-70 CEP 15.502-225
direitoshumanos@votuporanga.sp.gov.br

‘ Votuporanga, 05 de junho de 2025.

OFICIO N2 012/SEDIH/2025

~

A

Camara Municipal de Votuporanga

A/C da Presidéncia Daniel David

Plenario “Dr. Octavio Viscardi”

Assunto: Solicitagdo de uso do Plendrio para realiza¢do de palestra

Prezado Presidente,

A Secretaria Municipal dos Direitos Humanos, por meio deste, vem
respeitosamente solicitar a possibilidade de utilizagdo do Plenario “Dr. Octavio Viscardi”
no dia 18 de junho de 2025 (quarta-feira), a partir das 7h as 10h, para a realiza¢do de
uma palestra sobre Etica e Comportamento Profissional, a ser ministrada pela
palestrante Camila Bergamim Dos Santos Sargi.

A atividade integra a programagdo de agdes voltadas a promogdo de formacao
cidad3 e profissional, promovidas por esta Secretaria. A previsdo de publico € de até 200
pessoas, respeitando a capacidade do local.

Ressaltamos a importancia do apoio da Camara Municipal nesta iniciativa, que visa
a capacitacdo dos bolsistas do programa emergencial de auxilio-desemprego
“Votuporanga em Agdo”, promovendo o desenvolvimento pessoal e profissional.

Aguardamos retorno quanto a disponibilidade do espago, bem como orientagdes

adicionais, caso necessario.

Sem mais, renovamos nossos protestos de elevada consideragao e aprego.

Atenciosamente,
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Nilton Cesar Sant@o
Secretario Municipal de Direitos Humanos
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Para verificar a(s) assinatura(s), utilize o seu validador preferencial.




