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GABINETE DO PREFEITO

Atos Administrativos

Despacho Decisério

DESPACHO DECISORIO DE 16 DE JANEIRO DE 2023

POSC n? 014/2022

Autorizacao para Abertura de Chamamento Publico

Termos de Fomento

A vista dos elementos de instrucdo, da justificativa
apresentada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e da solicitacao da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, autorizo a abertura de
Chamamento Publico para selecdo de organizacdes da
sociedade civil, com vistas a celebracdao de Termos de
Fomento com o Municipio, tendo como objeto a execucao
de projetos voltados a promocao e a defesa dos direitos das
criancas e adolescentes, a serem financiados integralmente
ou parcialmente com recursos financeiros e orcamentarios
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FMDCA.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 16 de
janeiro de 2023.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 15 356, de 12 de janeiro de 2023

(Exonera, a pedido, a servidora
publica municipal Adrieli Barboza
de Oliveira Vitta, do cargo efetivo
de Especialista em Saude XIV -
Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal da Saude)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 19 Fica exonerada, a pedido, a servidora publica
municipal Adrieli Barboza de Oliveira Vitta, matricula n®
70857, do cargo efetivo Especialista em Sadde XIV -
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal da Saude, a
partir de 16 de janeiro de 2023.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 12 de
janeiro de 2023.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Andrea Isabel da Silva Thomé

Secretaria Municipal da Administracao

Edison Marco Caporalin

Secretdrio Municipal da Transparéncia e
Gabinete Civil

Publicada e registrada na Divisao de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe da Divisao

DECRETO N2 15 358, de 13 de janeiro de 2023

(Designa a servidora ptblica
municipal Marcilene Raymundo
para exercer a func¢do de
confianca de Chefe de Vigilancia
Socioassistencial e
Monitoramento da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social,
por motivo de férias da titular
Juciene Renata de Campos Braz)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicOes legais,

DECRETA:

Art. 12 Fica designada para exercer a fungao de
confianca de Chefe de Vigilancia Socioassistencial e
Monitoramento da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a servidora publica municipal Marcilene Raymundo,
matricula n? 55611, no periodo de 16 a 30 de janeiro de
2023, por motivo de férias da titular Juciene Renata de
Campos Braz, matricula n? 71201.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 13 de
janeiro de 2023.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Andrea Isabel da Silva Thomé

Secretaria Municipal da Administracao

Edison Marco Caporalin

Secretdrio Municipal da Transparéncia e
Gabinete Civil

Publicada e registrada na Divisdao de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe da Divisao

DECRETO N2 15 366 , de 13 de janeiro de 2023

(Disp6e sobre a abertura de
Crédito adicional suplementar no
valor de R$ 6.680.000,00,
autorizado pela 6.943, de 12 de
janeiro de 2023)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
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Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA,

Art. 12 Fica aberto no Orcamento Anual da
Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga, um crédito adicional suplementar, para o
exercicio de 2023, no valor de R$ 6.680.000,00 (seis
milhoes, seiscentos e oitenta mil reais), destinados a:

Org&o: 03 - SAEV Autarquia Municipal

Unidade Orcamentéria: 01 - Superintendéncia de Agua,
Esgotos e Meio Ambiente de Votuporanga

Unidade Executora - 02 - Departamento de Engenharia

4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00 Investimentos

4.4.90.00 Aplicagoes Diretas

4.4.90.51 Obras e Instalacdes

17.512.0049.1.052 - 045

Projeto 1.052 - Galeria de aguas pluviais

Fonte de Recursos - 04 Recursos Préprios da
administracao indireta

Valor - R$ 2.730.000,00

Unidade Executora - 02 - Departamento de Engenharia

4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00 Investimentos

4.4.90.00 Aplicacdes Diretas

4.4.90.51 Obras e Instalacdes

17.512.0049.1.055 - 047

Projeto 1.055 - Construcao de Adutora

Fonte de Recursos - 04 Recursos Proéprios da
administragao indireta

Valor - R$ 3.350.000,00

Unidade Executora - 04 - Departamento Técnico
Operacional

4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00 Investimentos

4.4.90.00 Aplicagoes Diretas

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente

17.512.0046.2.132 - 078

Atividade 2.132 - Manutencao das Atividades do
Departamento Técnico Operacional

Fonte de Recursos - 04 Recursos Proprios da
administracdo indireta

Valor - R$ 600.000,00

Art. 22 A cobertura do crédito autorizado pelo artigo 39
serd efetuada mediante a utilizacdo dos recursos nos
termos previstos no artigo 43, § 12, inciso | da Lei Federal
n2 4.320/64, que trata do superavit financeiro apurado em
balanco patrimonial do exercicio anterior no valor de R$
4.900.000,00 e nos termos previstos no artigo 43, § 19,
inciso Ill da Lei Federal n? 4.320/64 no valor de R$
1.780.000,00 que resulta da anulacao parcial ou total de
dotacles orcamentérias, a saber:

Orgéo: 03 - SAEV Autarquia Municipal

Unidade Orcamentaria: 01 - Superintendéncia de Agua,
Esgotos e Meio Ambiente de Votuporanga

Unidade Executora - 02 - Departamento de Engenharia

4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00 Investimentos

4.4.90.00 Aplicagdes Diretas

4.4.90.51 Obras e Instalacdes

17.512.0049.1.053 - 046

Projeto 1.053 - Construcao de Emissarios

Fonte de Recursos - 04 Recursos Préprios da
administracdo indireta

Valor - R$ 1.300.000,00

Unidade Executora - 04 - Departamento Técnico
Operacional

3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes

3.3.90.00 Aplicacdes Diretas

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

17.512.0046.2.132 - 072

Atividade 2.132 - Manutencao das atividades do
Departamento Técnico Operacional

Fonte de Recursos - 04 Recursos Préprios da
administracao indireta

Valor - R$ 480.000,00

Art. 39 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 13 de
janeiro de 2023.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Luiz Gustavo Gallo Vilela

Superintendente da Saev Ambiental

Edison Marco Caporalin

Secretdrio Municipal da Transparéncia e
Gabinete Civil

Publicado e registrado na Divisdao de Expediente
Administrativo e Legislativo da Secretaria Municipal de
Governo, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe da Divisao

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

SEC EDUCACAO - EXTRATO DE TERMO DE
CONTRATO DE LOCAGCAO

Locatdria: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.

Locador: CANOVA RODERO PARTICIPACOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA.

Objeto: Locacdo de um imével, localizado na Avenida
Jerdnimo Figueira da Costa, n? 2.418, 12 Distrito Industrial
Jodo Fernandes Cezar, neste Municipio de Votuporanga/SP,
destinado a abrigar a frota do Transporte Escolar da
Secretaria Municipal da Educacao.

PROCESSO ELETRONICO: 34/2022 - ABERTURA DE
LICITACAO, DISPENSA DE LICITACAO N2 115/2022 -
PROCESSO N 564/2022
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Valor mensal: R$ 15.000,00. Valor global: R$
180.000,00. Assinatura: 02 de janeiro de 2023.

ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretéria Municipal
da Administracdo - 13/01/2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

RESOLUCAO CMAS N. 16, DE 08 DE DEZEMBRO DE
2022.

Atualiza a regulamentacdo da
provisao de beneficios eventuais,
estabelecendo pardmetros e
critérios orientadores, na
modalidade auxilio natalidade,
auxilio funeral, vulnerabilidade
tempordria e calamidade publica,
no ambito da politica publica de
assisténcia social no municipio de
Votuporanga, Estado de Sao
Paulo.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Votuporanga, denominado CMAS, criado pela Lei Municipal
n. 2838/1996, alterada pela Lei Municipal n. 3844/2005,
6rgdo de deliberacdo colegiada, instancia de articulacao,
pactuacdo e deliberacio do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, em suas competéncias, conforme Lei
Municipal n. 5.675/2015, no uso de suas atribuicoes legais,
e:

CONSIDERANDO que a concessdo dos Beneficios
Eventuais é um direito garantido em lei e de longo alcance
social;

CONSIDERANDO que os Beneficios Eventuais da
assisténcia social, previstos no artigo 22 da Lei Organica de
Assisténcia Social - LOAS, Lei n. 8.742, de 07 de dezembro
de 1993, integram o conjunto de protecdes da politica de
assisténcia social e, neste sentido, inserem-se no processo
de reordenamento de modo a garantir o acesso a protecao
social ampliando e qualificando as agdes protetivas;

CONSIDERANDO a competéncia atribuida ao CMAS
(art. 22, § 1° da Lei n. 8.742/1993) para definicao de
critérios e prazos para regulamentacdo dos beneficios
eventuais e no artigo 35, paragrafo Unico da Lei Municipal
n. 5.675/2015, que estabelece a competéncia do CMAS
para orientacdo e definicdo de parametros para os
beneficios eventuais;

CONSIDERANDO a existéncia do beneficio eventual na
forma de auxilio funeral, instituido pela Lei Municipal n.
5.291/2013, e regulamentado através das Resolugdes
CMAS n. 9/2013 e 20/2013, que aprova sua instituicao e

elenca os critérios para oferta, respectivamente;

CONSIDERANDO a regulamentacao de todos os
beneficios eventuais como meta municipal deliberada na
VIII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, na
Dimensao relacionada a “Primazia da Responsabilidade do
Estado: Por um SUAS Publico e Republicano”;

CONSIDERANDO que a Resolugao n. 212, de 19 de
outubro de 2006, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS), propde critérios orientadores para a
regulamentacdo da provisdao de Beneficios Eventuais no
ambito da politica publica de assisténcia social;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNAS n. 12, de 11 de
junho de 2013, que aprova o0s parametros e critérios para
transferéncia de recursos do cofinanciamento federal para
a oferta do Servico de Protecdo em Situacdes de
Calamidades Publicas e de Emergéncias no ambito do
SUAS, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que sdao responsabilidades do
municipio, em coparticipacao do Estado, destinar recursos
financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que
trata o art. 22, da LOAS, mediante os critérios
estabelecidos pelo CMAS, conforme a NOB/SUAS 2012;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 5.448 de 29 de
novembro de 1996, que dispde sobre a regulamentagao do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, instituido
pela Lei Municipal n. 2.839 de 11 de margo de 1996, em
seu art. 12 e o inciso VIl do art. 52, orientam que o FMAS
tem por objetivo proporcionar recursos e meios para
financiar os beneficios eventuais e apoiar servicos,
programas e projetos de assisténcia social, onde os
recursos serao aplicados, entre outras acdes, no
pagamento de beneficios eventuais;

CONSIDERANDO que o Decreto n. 6.307, de 14 de
dezembro de 2007, dispde sobre os Beneficios Eventuais e
define em seu artigo 92 que as “provisdes relativas a
programas, projetos, servicos e beneficios diretamente
vinculados ao campo da saude, educacao, integracao
nacional e das demais politicas setoriais ndo se incluem na
modalidade de Beneficios Eventuais da assisténcia social”;

CONSIDERANDO que a Resolugao CNAS n. 39, de 09
de dezembro de 2010, dispde sobre o processo de
reordenamento dos Beneficios Eventuais no ambito da
Politica de Assisténcia Social em relacdo a Politica de
Saude;

CONSIDERANDO que a Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS/2004, prevé o beneficio eventual
como protecdo social, dada a natureza de sua realizacao,
sendo afiancado pela Norma Operacional Bdésica -
NOB/SUAS 2012, através da Seguranga de Apoio e Auxilio,
visando que quando sob riscos circunstanciais, exige-se a
oferta de auxilios em bens materiais e em peculnia, em
carater transitério, denominados de beneficios eventuais
para as familias e seus membros;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n.
325, de 06 de janeiro de 2017, que disp0e sobre a
estruturacao organizacional da Prefeitura de Votuporanga e
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dé outras providéncias, que institui o Setor de Beneficios
Eventuais, através da Divisdo de Protecdo Social, no
Departamento de Gestdao do SUAS, bem como o Setor de
Projetos Especiais e o Setor de Controle de Banco de
Alimentos, através da Divisdao de Seguranca Alimentar e
Nutricional.

CONSIDERANDO a previsao da NOB/SUAS 2012 é
atribuicao precipua pelo CMAS estabelecer mecanismos de
articulacao permanente com os demais conselhos de
politicas publicas e de defesa e garantia de direitos.

CONSIDERANDO a participagao do Conselho Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional, durante a 22.
Consulta Publica para redacdo da Regulamentacao dos
Beneficios Eventuais em Votuporanga, realizada em 06 de
marco de 2017.

CONSIDERANDO a Resolucao CNAS n. 109, de 11 de
novembro de 2009, que aprova a Tipificacdao Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, organizando-os por nivel de
complexidade no Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS.

CONSIDERANDO que a regulamentacao dos
Beneficios Eventuais exige a participacdo da Vigilancia
Socioassistencial, prevista e em conformidade com a
NOB/SUAS 2012, em fornecer sistematicamente aos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e aos
Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social
- CREAS listagens territorializadas das familias beneficiarias
dos beneficios eventuais, para inser¢cdo nos respectivos
Servicos;

CONSIDERANDO que um dos principios organizativos
do SUAS ¢ a intersetorialidade, entendido como integracao
e articulacao da rede socioassistencial com as demais
politicas e érgaos setoriais, e é acao essencial para a
garantia de protecdo socioassistencial compreendendo a
reafirmacdo da assisténcia social como politica de
seguridade social e a importancia da intersetorialidade para
a efetivagao da protecdo social;

CONSIDERANDO a iniciativa do CMAS em convocar a
12 Reunido Descentralizada e Ampliada - RDA, realizada em
06 de dezembro de 2016, a 12 e 22 Consultas Publicas,
realizadas em 20 de fevereiro de 2017 e em 6 de marco de
2017, respectivamente, estando em discussdao os
Beneficios Eventuais da Assisténcia Social de Votuporanga;

CONSIDERANDO a primeira aprovacao da
regulamentacao dos Beneficios Eventuais conforme
deliberacdo na Trecentésima Quinquagésima Terceira
(3532.) Reunido do CMAS, em cardter extraordindrio,
realizada em 29 de maio de 2017, aprovada em
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO o paragrafo Unico do artigo 42 da
Resolugcao CMAS n. 05 de 29 de maio de 2017, prevendo
novos estudos sobre beneficios eventuais;

CONSIDERANDO o cenéario pandémico e poés
pandemia de Covid-19, bem como orientacfes do
CONSEAS, no Estado de Sao Paulo.

CONSIDERANDO as deliberacdes da Conferéncia

Municipal de Assisténcia Social, realizada em 2021,
pontuando-se atualizacdo e reorganizacdo dos beneficios
eventuais em articulagao com a seguranca alimentar e
nutricional, como politica publica;

CONSIDERANDO as 12 Reuniao Descentralizada e
Ampliada - RDA, realizada em 09 de novembro de 2022 e a
22 RDA, realizada em 07 de dezembro de 2022.

RESOLVE aprovar coletivamente a atualizacao dos
seguintes parametros e critérios para os Beneficios
Eventuais no ambito do SUAS para o municipio de
Votuporanga, conforme deliberacdo na Quatrocentésima
Quadragésima Nona (4492.) Reunidao do CMAS, em carater
ordinario, realizada em 08 de dezembro de 2022:

Art. 1° Os beneficios eventuais consistem em uma
modalidade de provisdo de protecdo social basica de
caradter suplementar e tempordario que integram
organicamente as garantias do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, fundamentados nos principios de
cidadania e dignidade da pessoa humana, e serao
prestados aos cidadaos em razao de nascimento, morte,
situacOes de vulnerabilidade e de calamidade publica.

§12 Os beneficios eventuais devem integrar a rede de
servicos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades basicas;

§2° O Municipio, intersetorialmente, deve garantir
igualdade de condicdes no acesso as informacdes e a
fruicdo do beneficio eventual;

§32 E proibida a exigéncia de comprovacdes complexas
e vexatoérias de pobreza;

§4° Terdo prioridade na concessao dos beneficios
eventuais a familia em sua composicdo com: criancas,
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncias, gestantes
e nutrizes.

§5° Os beneficios eventuais ndao estdo restritos a
prestacdes Unicas, caso de nascimento e morte, perdas e
danos, mas devem incluir provisdes preventivas em casos
de calamidades e de outros agravos, e assim
caracterizados:

a) distributivos, gratuitos e nao sujeitos a
condicionalidades ou contrapartidas;

b) desfocalizados da idade minima de 65 anos,
deficiéncias e da indigéncia, isto é, da situacdo de extrema
necessidade material e pendria;

¢) desburocratizados, onde sua prestacao deve ser agil
e territorializada;

d) interpretados como direitos e terem divulgadas
amplamente e periodicamente as condicbes e a
oportunidade para acessa-los e usufrui-los;

e) garantida a qualidade e prontidao de respostas aos
usuarios/ cidadaos de direitos da politica de assisténcia
social, com espaco para a manifestacdo e defesa de seus
direitos;

f) afirmacdo dos beneficios como direito a cidadania;

g) desvinculados de testes e de meios ou
comprovagoes rigorosas, complexas, constrangedoras, ou
seja, sequindo o principio da universalidade do SUAS: todos
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tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do
cidadao, sem discriminacao de qualquer espécie ou
comprovacao vexatoria da sua condicao.

Art. 22 Os beneficios eventuais destinam-se aos
cidaddos e as familias com impossibilidade de arcar por
conta prépria com o enfrentamento de contingéncias
psicossociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a
manutencdo do individuo, a unidade da familia e a
sobrevivéncia de seus membros.

§12 Contingéncias psicossociais sao situacdes que
podem deixar as familias ou individuos em situacdes de
vulnerabilidade e fazem parte da condicao real da vida em
sociedade, tais como: acidentes, nascimentos, mortes,
desempregos, enfermidades, calamidades, entre outros.

§29 Entende-se que as pessoas com menores
rendimentos, dadas as condicdes de vida, sdo as mais
afetadas, por contarem com menos possibilidades de
enfrentamento a tais adversidades.

§32 A complexidade da situagao de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos, somente sera
identificada no processo de atendimentos e
acompanhamentos ofertados pelos Servigos elencados na
Tipificacdo dos Servigcos Socioassistenciais, facultado as
contingéncias, os beneficios eventuais mencionados no art.
49, inciso Il e IV, desta Resolugao.

§42 O enfrentamento das contingéncias ocorrera
através dos Servicos elencados na Tipificacdo dos Servicos
Socioassistenciais, buscando a superacdo da situacdo de
inseguranca social em virtude da vivéncia de perdas, danos
e prejuizos relativos a sua condicdo de protecao de apoio e
auxilio, renda e rendimento, de convivio e vivéncia familiar
e acolhida.

§52 Reconhece-se a intersetorialidade como acao
essencial para a garantia de protecao socioassistencial,
onde 0s servigos, programas e projetos contribuem com o
fortalecimento de potencialidades de individuos e familias,
de maneira a garantir as segurancas da politica publica de
assisténcia social, devendo o Departamento de Gestdo do
SUAS, estruturado pela Lei Complementar Municipal n.
325/2017, estabelecer didlogos periédicos e permanentes
com os demais departamentos e Divisdes da Administracao
Publica Municipal e incentivando a autonomia das unidades
para articulagoes territoriais.

Art. 32 Os beneficios eventuais podem ser destinados
a todos os seguimentos sociais, com atencdo ao publico
alvo e prioritario da politica de assisténcia social, podendo
ser emergencial ou preventiva, associadas a situagcdes de
inseguranca social em virtude de perdas, danos e prejuizos
relativo a sua condicao atual de ameaca a protecdo social
ou desprotecao social.

§12 As familias ou individuos solicitantes devem estar
referenciados as unidades de assisténcia social, de
protecdo social basica e/ou especial, conforme § 42 e § 5°
deste artigo.

§22 As solicitacbes através dos profissionais, nas

unidades protecao social, ocorrerdao nos atendimentos e
acompanhamentos realizados pelos Servigos Tipificados, de
que trata o § 42 do art. 22 desta Resolugao.

§39 As solicitacdes que envolvem § 32 do art. 22 desta
Resolucdo, serdo realizados através do didlogo permanente
dos profissionais de CRAS, CREAS, outras unidades de
protecdo social do SUAS e o Setor de Beneficios Eventuais,
todos devendo seguir a presente Resolucao.

§42 O critério universalizante para concessdo dos
beneficios eventuais, conforme o § 22 do art. 22 desta
Resolucdo, engloba a renda familiar de até %2 (meio) saldrio
minimo nacional per capta e o cadastramento da familia no
Cadastro Unico para Programas Sociais, salvo sobre outra
contingéncia solicitada por profissional do SUAS, de nivel
superior, reconhecidos pela Resolucao CNAS n. 17/2011,
por meio de relatério que demonstre o enfrentamento a ser
superado conforme § 42 do art. 2° desta Resolugao.

§52 O relatério e o cadastramento, citados no paragrafo
anterior, nao impedem a concessao emergencial e
imediata, conforme caracterizado nas alineas do art. 1¢
desta Resolucao.

§62 Os beneficios de transferéncia de renda dos
governos federal, estadual e/ou municipal ndo serao
contabilizados no computo da renda familiar, mencionada
no § 42 deste artigo, para concessao do beneficio eventual.

§72 Ndo sera utilizado o célculo de renda per capta
como critério exclusivo para concessao, conforme o
disposto no “caput” deste artigo.

§82 Os estudos socioecondmicos, de que tratam o § 49
e seguintes, e o estudo psicossocial sao instrumentos que
auxiliam na concessdo dos beneficios eventuais, nao
devendo ferir as segurancas afiancadas pela politica de
assisténcia social e as indicacdes das alineas do § 5% e
demais orientacdes da presente Resolugao.

§92 Os estudos de que trata o pardgrafo anterior,
poderao ser complementados seguindo o § 32 deste artigo,
pelo Setor de Beneficios Eventuais, por profissional do
SUAS, de nivel superior, reconhecidos pela Resolucdo CNAS
n. 17/2011.

§10. As concessOes deverao estar associadas ao
enfrentamento das contingéncias conforme o § 42 do art. 29
desta Resolucao, e a continuidade da oferta, somente
poderd ser negada com parecer conjunto e unanime com
base no § 32 deste artigo, atentando-se ao “caput” e ao §
82, ambos deste artigo.

§11. O Setor de Beneficios Eventuais com a Vigilancia
Socioassistencial e Monitoramento serdo responsaveis
em monitorar o desenvolvimento das acdes de beneficios
eventuais nos territérios, ofertadas aos atendidos e/ou
acompanhados pelos Servicos da Protecao Social,
sinalizando indicadores de evolucao do enfrentamento das
vulnerabilidades.

§12. As Unidades de Protecado Social, a que se refere
este artigo, cabe a execugao do § 42 do artigo 29, facultado
as contingéncias, os beneficios eventuais mencionados no
art. 42, inciso Il e IV, desta Resolucao.
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§13. Ao que se refere 0 § 11 e § 12, as Unidades e 0
Setor utilizardo o didlogo expresso no § 32 deste artigo e
serao amparados pela intersetorialidade, disposta no § 52
do artigo 29, onde o Departamento de Gestdo do SUAS,
indicard a territorializacdo de que trata a alinea “c” do § 52
no artigo 19, considerando-se o0s incisos do § 32 no artigo
12.

Art. 42 S3o formas de beneficios eventuais:

I- auxilio natalidade;

II- auxilio funeral;

Ill- vulnerabilidade tempordaria;

IV- calamidade publica;

Paragrafo Unico: Outros beneficios eventuais poderdo
ser definidos, em resolucao especifica, pelo CMAS, podendo
a qualquer tempo, ser sugerido o estudo ao CMAS, pelos
Setores, Departamentos e/ou profissionais de nivel
fundamental e médio (Resolucdo CNAS n. 9/2014) e nivel
superior (Resolugao CNAS n. 17/2011), que compdem o
SUAS.

DO AUXILIO NATALIDADE

Art. 52 O auxilio natalidade se constitui em uma
prestacdo temporaria, ndo contributiva da Assisténcia
Social, a ser ofertado em peclnia, bens materiais ou ambas
as formas, para prevenir riscos provocados por nascimento
de membro da familia, assegurado pelo art. 36 da Lei
Complementar Municipal n. 5.675/2015, aquelas familias
em acompanhamento pela politica de assisténcia social,
solicitada por Relatério fisico, com assinatura digital ou por
e-mail institucional, por profissional do SUAS.

§12 Os bens de consumo consistem no enxoval do
recém-nascido, incluindo itens de vestuario, utensilios para
alimentacao e de higiene, observada a qualidade e a
quantidade que garanta a dignidade e o respeito a familia
beneficiaria, devendo ser financiada em conjunto com
outras politicas publicas, compreendendo o carater
intersetorial da natalidade.

§22 Quando o beneficio eventual de auxilio natalidade
for assegurado em peclnia deve ter como referéncia o
valor das despesas previstas no paragrafo anterior.

§32 Quando concedido na forma pecunidria, busca
promover a autonomia da familia, e correspondera ao valor
de % (meio) salario minimo nacional.

§42 Havendo diferenca pecuniaria entre o0 § 22 e § 39,
prevalecerd o maior valor, ofertando-se a ampliacdo das
condicdes de acessos para a familia.

§52 O beneficio pode ser solicitado a partir do 62 (sexto)
més de gestacdo até 90 (noventa) dias apds o nascimento,
salvo outra contingéncia a ser justificada pelo profissional.

§62 O auxilio natalidade deve ser atendido até 30
(trinta) dias apds a solicitacdo, salvo condicles
emergenciais, devendo ser acolhido em até 24 (vinte e
quatro) horas.

§7° O profissional que assinar a solicitagdo podera
indicar e justificar por escrito a melhor forma de atender o
beneficiario, isto é, em bens de consumo e/ou em pecunia.

§89 A familia deverd estar ou serd incluida em acdes

socioassistenciais para a primeira infancia, na rede
socioassistencial e/ou intersetorial, conforme Lei Federal n.
13.257/2016 e suas atualizagoes.

§9° A morte da crianca ou da gestante/mae, ou ainda,
caso a gestante/mae esteja impossibilitada de solicitar o
beneficio eventual ndo inabilita a familia a receber o auxilio
natalidade, podendo ser acessado através de um membro
familiar de primeiro grau, salvo excecdes por outra pessoa
indicada pela gestante/mae quando em vida ou pelo
profissional no processo de acompanhamento.

§10. A genitora e sua familia que estejam em transito
no municipio, cujo nascimento tende a ocorrer ou se
efetivou na municipalidade ndo inabilita a familia a receber
0 beneficio eventual de auxilio natalidade, conforme
assegurado pela Lei Municipal n. 5.675/2015, podendo
também ser solicitado através de um membro familiar de
primeiro grau.

§11. O auxilio natalidade ndo deverd ser substituido,
nem impede a familia de receber beneficios vinculados, aos
Programas de Transferéncia de Renda.

Art. 62 O auxilio natalidade atenderd
preferencialmente aos seguintes aspectos:

I- necessidades do nascituro ou recém-nascido;

[I- apoio a mae e aos demais familiares, que
necessitarem, nos casos de natimorto e morte do recém-
nascido;

llI- apoio a familia, que necessitar, no caso de morte da
mae.

§19 Para concessao, primeiramente, observarad o § 59
do artigo 39, desta Resolugao.

§29 Para concessao, secundariamente, observar-se-a os
dados do Cadastro Unico para Programas Sociais, devendo
estar atualizado, no prazo méximo de dois anos, e a
solicitagdo conter a assinatura do profissional ou nome e
nimero do érgdo de classe, se houver, que justifique, nos
termos da presente Resolucdo, o beneficio eventual.

§32 A concessao do auxilio natalidade serd em nimero
igual ao da ocorréncia, ndo podendo ocorrer limitacdes as
familias.

DO AUXILIO FUNERAL

Art. 7° O auxilio funeral, estd instituido pela Lei
Municipal n. 5.291, de 26 de junho de 2013, elencado os
critérios para a oferta do beneficio pela Resolucdo CMAS n.
20/2013 e assegurado pela Lei Municipal n. 5.675/2015,
bem como pelo Decreto Municipal n. 11.237 de 25 de abril
de 2019 e suas atualizac0es.

Paragrafo Unico: Ficam mantidos os demais critérios
referentes ao auxilio funeral que ndo foram alterados pela
presente Resolugao.

Art. 8° Altera-se o artigo 4° da Resolucdo CMAS n.
20/2013, passando utilizar a seguinte redacao, incluindo-se
os paragrafos seguintes: “Caberd ao profissional do SUAS,
de nivel superior, do Setor de Beneficios Eventuais elaborar
relatério e preencher os Anexos do Decreto n. 8.846, de 10
de setembro de 2013 para justificativa pela municipalidade
da concessdo de auxilio funeral em qualquer uma das
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modalidades previstas.”

§19 O Setor de Beneficios Eventuais, caso necessidade,
poderd proceder com Visita Domiciliar a familia,
observando-se a corresponsabilidade apontada no § 32 do
artigo 39, e informar aos profissionais dos Servicos de
Protecao Social a intencionalidade de insercao nos Servicos
previstos no § 42 do artigo 22, bem como para atualizagao
e/ou inclusdo no Cadastro Unico para Programas Sociais.

§2°2 O municipio deve garantir o acesso e concessao
aos sdbados, domingos e feriados conforme regime de
escala, conforme Decreto Municipal n. 13.798, de 03 de
janeiro de 2022.

§32 Quando se tratar de usudrio/ cidaddo de direitos da
Politica de Assisténcia Social que estiver com vinculos
familiares rompidos:

I- Inserido nos Servigcos da Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade, o responsavel pela Unidade poderd
solicitar o auxilio funeral.

II- Em situacao de abandono e/ou pessoa em situagao
de rua a Secretaria de Assisténcia Social se
responsabilizard pelas despesas recorrentes do auxilio
funeral, através do Setor de Beneficios Eventuais.

ll- O profissional estard devidamente ciente de suas
responsabilidades, referente ao Capitulo IX da Lei Federal
n. 6.015/1973, suas alteracdes e legislagdes correlatas,
bem como a Lei Federal n. 8.501/1992.

IV- Cabe também ao Conselho Tutelar, no que tange a
crianca e ao adolescente, a requisicdo de Certidao de Obito,
conforme suas atribuicdes previstas na Lei Federal n.
8.069/1990.

§4°2 O auxilio funeral serd disponibilizado a familia em
ndmero igual ao da ocorréncia desse evento.

§52 O auxilio funeral podera ser prestado por meio de
pecunia, conforme a Lei Municipal n. 5.675/2015, quando
ndo for possivel o acesso das formas descritas nos
paragrafos anteriores.

DA VULNERABILIDADE TEMPORARIA

Art. 92 O beneficio prestado em virtude de
vulnerabilidade temporaria serd destinado a familia ou ao
individuo visando minimizar situacdes de riscos, perdas e
danos, decorrentes de contingéncias psicossociais, e deve
integrar a oferta dos servicos socioassistenciais, buscando
o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercao
comunitaria, conforme assegura o art. 38 da Lei Municipal
n. 5.675/2015.

Paragrafo Unico: O beneficio serd concedido na forma
de pecunia ou bens de consumo, em carater temporario,
sendo o seu valor e duracdo definidos de acordo com o
grau de complexidade da situacao de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos, identificados pelos
processos de atendimento e acompanhamento nos
Servicos, conforme o artigo 39 e a especificidade de cada
modalidade, elencada no art. 11.

Art. 10. A situacao de vulnerabilidade temporaria se
caracteriza pelo advento de riscos, perdas e danos a
integridade pessoal e familiar, assim entendidos, conforme

afiancado pelo art. 39 da Lei Municipal n. 5.675/2015:

I- riscos: ameaca de sérios padecimentos;

II- perdas: privacao de bens e de seguranca material;

Ill- danos: agravos sociais e ofensa.

§19: Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

a) auséncia de documentacao;

b) necessidade de mobilidade intraurbana para
garantia de acesso aos servicos e beneficios sociais;

c) ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou
exploracdo sexual no ambito familiar ou ofensa a
integridade fisica do individuo;

d) perda circunstancial ocasionada pela ruptura de
vinculos familiares e comunitdrios;

e) processo de reintegracdo familiar e comunitaria de
pessoas idosas, com deficiéncia ou em situacdo de rua,
criancas, adolescentes, mulheres em situacao de violéncia
e familias que se encontram em cumprimento de medida
protetiva;

f) auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade,
de condicbes ou de meios préprios da familia para prover
as necessidades alimentares de seus membros.

g) necessidade de passagem para outra municipalidade
ef/ou unidade estadual, com vistas a garantir convivéncia
familiar.

§22 Compreende-se por passagem, expressa na alinea
“g"” do paragrafo anterior, o ato ou efeito de translado,
saindo-se e chegando-se a um lugar.

§32 A passagem, justificada no § 2°, ocorrerd para a
visita de 1 (um) familiar de adolescente privado de
liberdade, ou para visita de crianca e adolescente a mae ou
pai privado de liberdade, conforme seus direitos, expressos
no Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Federal n.
8.069/1990, suas alteragoes e legislagdes correlatas.

§ 42 O Setor de Beneficios Eventuais serad acionado
pelos Servicos Socioassistenciais, nos termos do § 29, por
meio de Relatério, para concessao de Passagem, visando
promover acesso a convivéncia familiar de pais ou
responsaveis legais, em acompanhamento familiar, com
criancas e/ou adolescentes que esteja em acolhimento
institucional em outra municipalidade, em um raio de 100
Km, garantindo-se direitos registrados no Estatuto da
Criancas e do Adolescente, Lei Federal n. 8069/1990, suas
alteracOes e legislacdes correlatas.

I- O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA podera deliberar sobre as formas
complementares que ocorrerao a passagem expressa § 39.

II- Poderd ocorrer por meio de Resolucdo Conjunta do
CMDCA/CMAS outras deliberacdes referentes a matéria do §
39,

§49 A passagem, justificada no § 29, ocorrerd para visita
de 1 (um) familiar privado de liberdade, em um raio de 100
Km (cem quildmetros), para a familia em acompanhamento
familiar, registrada no Prontudrio SUAS, garantindo-se
direitos, através da Lei de Execucdo Penal, Lei Federal n.
7.210/1984, suas alteracoes e legislacdes correlatas.

- O Departamento de Gestdo do SUAS, poderad
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organizar, de forma complementar, as formas de acesso a
passagem expressa § 42 e apresentar ao CMAS.

II- O CMAS podera emitir outras deliberacdes
complementares referentes a matéria do § 49,

§52 A passagem, justificada no § 29, ocorrerd para
atendimento a mulher em situacdo de violéncia doméstica
e familiar a seus filhos, garantindo-se como forma de
auxilio e parceria as providéncias legais cabiveis a medida
de protecao, conforme a Lei Federal n. 11.340/2006, suas
alteracOes e legislacdes correlatas.

I- O Departamento de Gestdao do SUAS, poderd
organizar, de forma complementar, acesso a passagem em
um raio de até 100 Km (cem quildmetros) expressa § 59,
através do Centro de Referéncia e Atendimento a Mulher -
CRAM ou outro Setor, e apresentar ao CMAS.

II- O CMAS podera emitir outras deliberacdes
complementares referentes a matéria do § 5°.

§62 A passagem, justificada no § 29, ocorrerd para
pessoa em situacao de rua, em um raio de até 100 Km
(cem quildmetros), em acompanhamento pelo Servico
Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua,
preferencialmente, registrada no Cadastro Unico para
Programas Sociais, para identificacdo dos individuos, visto
Instrucao Operacional Conjunta - SNAS/ SENARC n. 07/2010
e suas atualizacoes.

I- O Departamento de Gestdo do SUAS, viabilizara ao
Setor de Beneficios Eventuais, acesso aos demais sistemas
de politicas publicas municipais, visando identificacdo de
enderecos e histérico simplificado dos locais de
atendimento.

II- Para fornecimento da passagem, a pessoa em
situacdo de rua assinard declaracdo juntamente com o
profissional do Servico da Protecdo Social, justificando-se as
acoes estratégias de acles intersetoriais para efetivar
atencdo integral, registrando-se em prontuario da pessoa
acompanhada pelo SUAS.

§7° Para a passagem, justificada no § 29, nao serdo
aceitos encaminhamentos de outros locais, aqueles
previstos nos Servicos do SUAS.

Art. 11. Constitui-se beneficio para vulnerabilidade
tempordaria a serem prestados provisoriamente, nas
seguintes modalidades:

I- Bens de Consumo.

II- Documentacao.

Il- Peclnia.

Art. 12. O beneficio para vulnerabilidade temporaria
de bens de consumo, podera ser vinculado as acdes da
Divisao de Seguranca Alimentar e Nutricional, através de
didlogos e acordos pelo Departamento de Gestdao do SUAS,
incluindo-se o Setor de Projetos de Enfrentamento a
Pobreza, conforme a estrutura administrativa dada pela Lei
Complementar Municipal n. 325/2017 e suas alteragdes.

§12 Ficam vinculados o fornecimento de Bens de
Consumo, Projeto de Alimentac¢do e Nutricao (Vivaleite) ou
similar e o Programa de Aquisicao de Alimentos - PAA, no
municipio, tendo por primazia fomentar o acesso ao direito

a alimentacdo saudavel, acessivel, de qualidade, em
quantidade suficiente e de modo sustentavel.

§22 Ao ser verificada a necessidade de acesso a Bens
de Consumo a familia também recebera orientacdo para
acesso ao Vivaleite ou similar e ao PAA, préximo ao seu
territério, mediante o cadastramento no Cadastro Unico
para Programas Sociais, atentando-se a disponibilizagao
imediata pela emergencialidade.

I- O CMAS promoverda didlogos visando Resolucao
Conjunta ao Controle Social vinculado a Seguranca
Alimentar e Nutricional, especificando as atribuicdes dos
Conselhos.

IIl- A inexisténcia de Resolucdo Conjunta, de que trata o
inciso anterior, nao impede a continuidade dos trabalhos
deliberados por ambos os Conselhos, bem como da
estrutura administrativa elencada na Lei Complementar
Municipal n. 325/2017.

§32 Para a efetividade no encaminhamento a que se
refere o pardgrafo anterior, zelando-se as diretrizes,
principios e objetivos do SUAS, ocorrerd a Concessao dos
Bens de Consumo, conforme orientacdes do § 13 do artigo
39, através dos Servicos da Protecdo Social.

I- O Departamento de Gestdo do SUAS poderd indicar
um novo modelo de distribuicao de Bens de Consumo,
podendo ocorrer por meio de Vales, Voucher ou congénere,
adotando-se a territorializacdo em Mercados, Mercearias
e/ou Supermercados, através de licitacdes especificas.

II- A territorializagao, apresentada no inciso anterior,
atende as segurancas afiancadas pelo SUAS: convivio, ou
vivéncia familiar, comunitéria e social; desenvolvimento da
autonomia; e, apoio e auxilio.

[11- Os itens de bens de consumo, no modelo
apresentado no inciso |, poderd ser de escolha da familia,
desde que nao ultrapasse o valor total da Requisicdo, nao
sendo obrigatério o uso do valor integral do documento.

IV- Os itens de bens de consumo, excluir-se-ao bebidas
alcodlicas.

§49 A familia atendida serd assegurado o disposto
nesta Resolucao, com zelo aos artigos 12 ao 3°.

§52 Serd concedido Bens de Consumo, de forma
eventual, de forma coparticipativa, com a familia,
elegendo-se uma quantidade, nao ultrapassando 6 (seis)
eventos, sendo a oferta cumulada aos Servigos
Socioassistenciais de que trata o paragrafo anterior e
vinculado ao expresso nos § 12 e § 29, incluindo-se a
familia, quando necessario, no acompanhamento pelo
Sistema de Condicionalidades, quando ela for beneficiaria
de Programa de Transferéncia de Renda do Governo
Federal.

I- Podera ocorrer nova solicitacao por profissional, nos
termos desta Resolucdo, para igual periodo.

Il- A Secretaria de Assisténcia Social justificard ao
CMAS, por escrito, em 30 (trinta) dias, a contar da nova
solicitacdo profissional, as dificuldades enfrentadas pela
politica pUblica, bem como as acdes realizadas pelos
Setores, no periodo anterior a nova concessao de que trata
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0§59

§6° Preferencialmente, ocorrerd a concessdao de um
evento por més a familia, de Bens de Consumo, devendo
haver simultaneamente a execu¢ao de Projetos de
Enfrentamento a Pobreza e a execuc¢ao de acdes pela rede
socioassistenciais e/ou intersetoriais.

I- Entende-se por uma familia, os membros cadastrados
no Cadastro Unico para Programas Sociais.

II- Ndo se utilizard o endereco de uma familia em
recebimento de Bens de Consumo como impedimento para
fornecimento a outra familia, visto a possibilidade de
habitabilidade de mais de uma familia no mesmo endereco,
considerando-se o inciso anterior.

§7° E competéncia do CMAS fiscalizar, orientar e
acompanhar a execugao dos Planos de Trabalho,
aprovados, principalmente das a¢es que envolvem a rede
socioassistenciais e/ou intersetoriais, tendo em vista a
matéria da presente Resolucao.

§89 O Setor de Beneficios Eventuais, caso necessidade,
como apoio aos Servigos de Protecao Social, podera
proceder com Visita Domiciliar a familia, observando-se a
corresponsabilidade apontada no § 32 do artigo 3¢, e
informar aos profissionais dos Servigos de Protecao Social a
intencionalidade de insergao nos Servicos previstos no § 4°
do artigo 29, bem como para atualizacdo e/ou inclusao no
Cadastro Unico para Programas Sociais.

§99 QOutras situagdes emergentes desta modalidade,
nao tratadas nessa Resolucao, deverd ser atendido pelo
disposto no § 32 do artigo 39, e dialogados através dos
Setores de Protecdo Social e Setor de Beneficios Eventuais,
bem como pelo Departamento de Gestao do SUAS e pela
Divisao de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§10. As solicitagdes ocorrerdo por encaminhamentos
via sistema eletronico, e na auséncia deste, por meio
eletronico (e-mail) que gere comprovante de impressao e
como ultima possibilidade, por Guia de Encaminhamento,
entregue a familia.

§11. As solicitacdes ocorrerao pelas Unidades de
Assisténcia Social, da Protecdo Social Bdasica e Especial,
com atendimento de Demanda Espontanea, Busca Ativa e
através do processo de Acompanhamento Familiar,
conforme demandas, identificado por profissional do SUAS
individualmente ou em acdes coletivas.

a) As Demandas Espontaneas e Busca Ativa serdo
concedidas a partir de estudo de profissional do SUAS da
Protecdo Social, para até dois (2) eventos, classificados
como emergenciais.

b) Com o Acompanhamento Familiar, a concessao serd
identificada em Plano de Acompanhamento Familiar,
conforme prética profissional territorializada, presente no
art. 19, § 59, alinea c) e referenciado a complexidade
identificada no processo de atendimento e
acompanhamento ofertados pelos Servigos
Socioassistenciais, presente no art. 292, § 39,

c) Familias que ndo atinjam os critérios poderao
solicitar novo atendimento na Unidade da Protecdo Social,

com a participacao do Setor de Beneficios Eventuais.

d) Caberd ao Setor de Beneficios Eventuais a criacao de
um fluxograma, nas modalidades de beneficios eventuais,
conforme atualizacdo da presente Resolucao.

§12. As solicitacOes serao acolhidas, preferencialmente,
em até 24 (vinte e quatro) horas, salvo outras situacdes
emergenciais e de calamidade publica que ficardo sob a
supervisdo do Departamento de Gestdao do SUAS, para
atendimento imediato.

§13. O CMAS deverd manter didlogo permanente com o
Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 13. O beneficio para vulnerabilidade temporéaria
de documentacao constitui em segunda via de Certiddo de
Nascimento, Casamento e Obito:

§12 A documentacao sera fornecida ao solicitante/
cidaddo de direitos, podendo ser um familiar de primeiro
grau, referente a cada documento, sem nenhum custo,
mediante pedido.

§2° Podera ocorrer segunda concessao, ao solicitante/
cidadao de direitos, também através de um familiar de
primeiro grau, referente a cada documento, sem nenhum
custo, em casos de calamidade publica no municipio.

§32 Em outras situagbes somente poderao ser
solicitadas por profissionais do SUAS, atentando-se ao art.
39,

§4° O solicitante/ cidaddo de direitos e sua familia
dever3o ser cadastrados no Cadastro Unico para Programas
Sociais, simultaneamente a solicitacao, e atualizado os
dados correspondentes ao documento no ato da retirada do
mesmo, que devera ocorrer no Setor de Beneficios
Eventuais ou nos Setores de Cadastro Unico, a critério da
familia, que escolherd seu local de referéncia para
continuidade a solicitacao visando acesso a documentacao.

Art. 14. O beneficio eventual para vulnerabilidade
temporéria em pecunia deverd levar em conta a gravidade
do risco, o grau de vulnerabilidade e necessidade da familia
beneficidria, a ser definido conforme o art. 32 desta
Resolugdo, bem como entendido como recurso preventivo.

§12 Quando concedido na forma pecuniaria,
corresponderd ao valor de % (meio) saldrio minimo
nacional.

§2° A duracao da concessdo em pecUnia nao poderd
ultrapassar 3 (trés) eventos, no periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, podendo ser sequencial ou aleatéria.

§32 O beneficio de que trata o “caput” podera ser
concedido novamente ap6s o prazo de 24 (vinte e quatro)
meses, devendo o Setor de Beneficios Eventuais e as
Unidades que ofertam os Servicos Tipificados apresentarem
justificativas pelo nao acesso a ganhos sociais dos quais
devem promover a integracdo de beneficios e servicos.

Art. 15. Outras acdes intersetoriais serdo necessarias
e continuas pelo Departamento de Gestdo do SUAS para
atender as vulnerabilidades temporarias, referentes a
eventos relacionados a mobilidade intraurbana e passagem
para outra municipalidade e/ou unidade estadual, conforme
assegurado pelo art. 39 da Lei Municipal n. 5.675/2015.
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Art. 16. O recebimento de uma modalidade de
beneficio eventual de vulnerabilidade temporéaria, ndo
impede o acesso a outros também de vulnerabilidade
temporaria ou referente ao demais expressos nesta
Resolucao.

DA CALAMIDADE PUBLICA

Art. 17 Para o atendimento de vitimas de calamidade
publica, constituem-se provisao suplementar e proviséria
de assisténcia social, cujo o beneficio eventual deve
assegurar-lhes a sobrevivéncia e a reconstrucao de sua
autonomia familiar e pessoal, nos termos do § 22 do art. 22
da Lei n. 8.742/1993, bem como no acesso a outros
beneficios eventuais, conforme art. 16 desta Resolucdo, e
em conformidade ao art. 40 da Lei Municipal n. 5.675/2015.

§12 Entende-se por estado de calamidade publica o
reconhecimento pelo poder publico de situacdo anormal,
advinda de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, inversao térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, causando sérios danos a comunidade afetada,
inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes.

§22 Compreendem os beneficios de calamidade publica
aqueles instituidos pelo CMAS, que visem atender
necessidades advindas de situacdes de vulnerabilidade
temporaria, os quais deverao estar de acordo com os
artigos 10 e 16.

Art. 18. O beneficio serd concedido, conforme
paragrafo Unico do art. 41 da Lei Municipal n. 5.675/2015,
na forma de pecunia, bens de consumo, ou ambos, em
carater provisério ou suplementar, sendo seu valor fixado
de acordo com o grau de complexidade do atendimento de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos
afetados, regidos por esta Resolugao e, para atender as
demandas ndo contempladas, ocorrerao decisdes conjuntas
entre o CMAS, Departamento de Gestdo do SUAS e Divisao
de Seguranca Alimentar e Nutricional, com publicacao de
Resolugcdes do CMAS e a coparticipacao de outros
Conselhos de Controle Social que se fizerem necessarios.

§12 Na forma de peclnia, o atendimento de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos
afetados, serao avaliados pelos profissionais do SUAS, de
nivel superior, elencados na Resolucdo CNAS 17/2011.

§29 Do que trata o0 §19, serd devido o valor de ¥ (meio)
saldrio minimo nacional por periodo ndo superior a até 3
(trés) eventos, estando vinculado aos Servigos
Socioassistenciais e acoes intersetoriais.

§3¢2 Os beneficios eventuais de calamidade publica, em
bens de consumo, serao aqueles que se fizerem
necessarios para superacao da condicdo calamitosa,
utilizando-se os descritos no art. 49, e apontados outros,
pelos profissionais do SUAS, mediante critérios do
paragrafo Unico do art. 42, desta Resolucdo e, assegurados
pelo “caput”.

Art. 19. Para a aplicacdo dos beneficios eventuais de
calamidade publica, de natureza suplementar, sera
observada a Resolucdo CNAS n. 12/2013, que aprova 0S
parametros e critérios para transferéncia de recursos do

cofinanciamento federal para a oferta do Servico de
Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias no ambito do SUAS.

DAS COMPETENCIAS DO ORGAO GESTOR E DO
CONTROLE SOCIAL

Art. 20. Caberd ao dérgdo gestor da Politica de
Assisténcia Social do Municipio:

I- a coordenacao geral, a operacionalizacao, o
acompanhamento, a avaliacdo da prestacdo dos beneficios
eventuais, bem como o seu financiamento total ou
compartilhado com outras esferas de governo.

II- a realizacdao de estudos da realidade e
monitoramento da demanda para constante ampliacdo da
concessao dos beneficios eventuais.

[ll- expedir as instru¢cdes e instituir formularios e
modelos de documentos necessarios a operacionaliza¢do
dos beneficios eventuais.

IV- avaliacdo por profissional do SUAS, de nivel
superior, elencados na Resolugao CNAS n. 17/2011, quanto
as condicdes para a concessao dos beneficios eventuais,
conforme outras regulamentacbfes existentes na
municipalidade, e que nao estejam sendo atingidas por
esta Resolugao.

Art. 21. A operacionalizacao dos Servicos dispostos na
presente Resolucao deverd contar com Recursos Humanos
suficientes para a demanda, conforme dados da Vigilancia
Socioassistencial e normativas do CNAS, através de
deliberacdes pelo CMAS.

Art. 22. Cabe ao CMAS a fiscalizacdo da aplicacao dos
recursos destinados aos beneficios eventuais, bem como a
eficicia deste no municipio, propondo, sempre que
necessario a revisao da regulamentacao de concessao e
valor dos mesmos.

Art. 23. As despesas decorrentes desta resolucao
correrdo por conta de dotacdo orcamentdria prépria,
prevista na Unidade Orcamentéaria do Fundo Municipal de
Assisténcia Social em cada exercicio financeiro.

Art. 24. As provisOes relativas a programas, projetos,
servicos e beneficios diretamente vinculados ao campo da
salide, educacdo e demais politicas setoriais ndo se
incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social, conforme Resolucdo CNAS n. 39/2010.

Art. 25. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua
publicacao e, revogam-se as disposi¢des resolutivas em
contrario.

Votuporanga-SP, 08 de dezembro de 2022.
Renata Cristina Rocha
Presidenta do CMAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Editais

Edital de Notificacao

EDITAL 02 - NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

Ficam Notificados dos Langamentos de Tributos Municipais, Multas de Infragao e outros do Cadastro Mobiliario e Imobiliario, dos contribuintes abaixo relacionados, face a impossibilidade da Notificagao
através das vias normais, recusa ou auséncia dos mesmos, de acordo com Artigo n.? 405, Inciso Il da Lei Complementar n. 460, de 21 de setembro de 2021. O prazo para recurso é de 30 (trinta) dias

conforme artigo 310, Ill, "a" da mesma Lei Complementar.

TAXA DE LICENCA FISCALIZACAO E FUNCIONAMENTO

CONTRIBUINTE ENDEREGCO INSCRICAO | EXERCICIO
AMEL ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECEBIVEIS LTDA AVN NASSER MARAO, 1801 3861900 023
C B CASA DOS FAROIS COMERCIO E SERVICOS LTDA AVN FRANCISCO DE VILAR HORTA, 4039 3861600 023
C E PEDROZO LTDA RUA ALAGOAS, 3544 3200 023
CASA DA MADEIRA MOVEIS LTDA AVN AUGUSTO AP ARROYO MARCHI,DR, 3957 MEZANINO SOBRELOJA 3600 023
CEASA DIGITAL LTDA E OU RUA OLGA MASSUIA GIACOMINI, 382 SALA 01 3700 023
HVET PACAEMBU COMERCIO DE PRODUTOS VETERINARIOS LTDA RUA VANDA FERREIRA RUTH, 595 62600 023
LEOZINA CAZAROTI DELATIN RUA MINAS GERAIS, 3400 LOJA 02 300 023
TALO GABRIEL MORIALLI DOS SANTOS - DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS RUA MANOEL MARTINS HERNANDES, 2376 BARRACAO 01 900 2023
ODAIR AMARO TRANSPORTES RUA JOAQUIM ANTONIO ESCABIM, 1541 APTO 2 3862700 2023
SODEXO DO BRASIL COMERCIAL S.A. AVN PEDRO | DOM, 2321 3863500 2023
TAXA DE LICENCA PARA LOCALIZACAO

CONTRIBUINTE [ ENDEREGCO INSCRICAO | EXERCICIO

CAMPOLI - SERVICOS MEDICOS LTDA [RUA ALFREDO RODRIGUES SIMOES, 3320 SALA 3-4-7 E 8 13302400 | 2022
MULTA DE INFRACAO

CONTRIBUINTE ENDEREGO INSCRICAO | EXERCICIO
HIGOR RICARDO VIEIRA DE FARIA RUA MARIO DOS SANTOS, 0 XXX76983XX 202
MAIKON DOUGLAS ALVES DA SILVA RUA APARECIDA D'OESTE, 1334 CASA XXX239068XX 202
TALITA PAULA BURKERT DE MORAES EMPLE E OU RUA GUAPORE, 1886 1107221800000 202

MULTA DE EX-OFICIO

CONTRIBUINTE T ENDERECO INSCRICAO | EXERCICIO

SIMONE CAMPOS COUTINHO ARMINDO XXX798088XX [RUA JOAQUIM FRANCO GARCIA DR, 2196 12250300 | 2023

Votuporanga, 13 de Janeiro de 2023
DEOSDETE APARECIDO VECHIATO
ario ici| daF
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Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

EDITAL 01 - NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

Ficam Notificados dos Langcamentos de Tributos Municipais e/ou Multas de Infragédo, os contribuintes abaixo relacionados, face a impossibilidade da Notificagédo através das vias normais, recusa ou
auséncia dos mesmos, de acordo com Artigo n.° 405, Inciso Il da Lei Complementar n. 460, de 21 de setembro de 2021. O prazo para recurso é de 30 (trinta) dias conforme artigo 310, IIl, "a" da
mesma Lei Complementar.

MULTA DE INFRACAO NAO TRIBUTARIA

CONTRIBUINTE ENDERECO INSCRICAO EXERCICIO
Alice Rodrigues Sanches Rua: Vereador Antonio de Souza Barbosa n° 698 Jd. Carobeira 122130526 2023
Jhonatan Eber Silva Rua: Iguassu n° 2810 - Vila Marin 46111254000188 2023
Jhonatan Eber Silva Rua: Iguassu n° 2810 - Vila Marin 46111254000188 2023
Retifica de Motores Dazzi Eireli Av.: Joaquim Jose de Moraes n° 2646 - Pq. Res. Santa Amélia 12720700 2023

Votuporanga, 12 de Janeiro de 2023
DEOSDETE APARECIDO VECHIATO
Secretario Municipal da Fazenda
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SUPERINTENDENCIA DE AGUA, ESGOTO E MEIO
AMBIENTE - SAEV AMBIENTAL

Atos Administrativos

Portaria

PORTARIA N.2 1894/2023

Designa a servidora EDNA
ROSELI MORILLO para exercer a
funcdo de Gestora de Contrato da
Superintendéncia de Agua,
Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga.

Luiz Gustavo Gallo Vilela, Superintendente da SAEV
Ambiental - Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor
forma de direito, faz saber:

Resolve designar a servidora EDNA ROSELI MORILLO,
Chefe da Divisdo de Producdo e Qualidade de Agua,
portadora do RG n2 18.xxx.xxx SSP/SP, inscrita no CPF sob
0 n?2 083.xxx.xxx-66, como GESTORA do Contrato
Administrativo n? 04/2023, referente ao Pregao
Eletronico n2 57/2022 - Processo n2 99/2022, para
contratagcao de empresa especializada em instalagao e
manutencdo de sistema de dosagem, com locacao de 04
(quatro) tanques de armazenamento e fornecimento de
330.000 (trezentos e trinta mil) quilos de Diéxido de
Carbono (CO,) liquido (grau de pureza minimo de 99,9%,
grau alimenticio, com laudo de analise), para um periodo
de 12 meses.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos para o dia 11 de
janeiro de 2023.

Votuporanga- SP, 13 de janeiro de 2023.

Luiz Gustavo Gallo Vilela

Superintendente

Licitacoes e Contratos

janeiro de 2023.

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.384.416,00 (um
milhdo, trezentos e oitenta e quatro mil, quatrocentos e
dezesseis reais).

MODALIDADE: Pregdo Eletrénico n? 57/2022 -
Processo n2 99/2022.

Votuporanga, 13 de janeiro de 2023.

Luiz Gustavo Gallo Vilela
Superintendente

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

EXTRATO DO TERMO ADITIVO - N2 01 - CONTRATO
N2 02/2022

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.

CONTRATADO: TELEFONICA BRASIL S.A

OBJETO: Tendo em vista que o prazo de vigéncia do
contrato terd seu prazo expirado aos 14 de janeiro de 2023,
por interesse de ambas as partes, conforme carta de
renovacdo da empresa TELEFONICA BRASIL S.A, datado
de 09 de janeiro de 2023 e o0 Memorando do Chefe do
Departamento Administrativo, de 11 de janeiro de 2023,
faz-se necessaria, a prorrogacao do prazo de execucao
deste, pelo periodo de 12 (doze) meses, pelo periodo de 15
de janeiro de 2023 a 14 de janeiro de 2024, para a
prestacdo de servico telefonico fixo comutado - STFC, nas
modalidades local, longa distancia nacional intra-regional,
longa distancia nacional inter-regional, acessos de
terminais individuais e servico de rede inteligente (0800).

VALOR DO ADITIVO: R$ 34.423,74 (trinta e quatro
mil, quatrocentos e vinte e trés reais e setenta e quatro
centavos).

DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 13 de janeiro de
2023.

MODALIDADE: Pregao Presencial n.2 49/2021,
Processo n.2 82/2021.

Votuporanga, 13 de janeiro de 2023.
Luiz Gustavo Gallo Vilela
Superintendente

Contratos

FUNDACAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N2 04/2023

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.

CONTRATADO: WHITE MARTINS GASES
INDUSTRIAIS LTDA

OBJETO DO CONTRATO: contratacdao de empresa
especializada em instalacao e manutencao de sistema de
dosagem, com locacao de 04 (quatro) tanques de
armazenamento e fornecimento de 330.000 (trezentos e
trinta mil) quilos de Di6éxido de Carbono (CO,) liquido (grau
de pureza minimo de 99,9%, grau alimenticio, com laudo
de andlise).

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 11 de

Licitacoes e Contratos

Extrato

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E

RESPECTIVO CONTRATO

Processo FEV n2 053/2022

Modalidade: Pregao (Presencial) FEV n? 046/2022
(Registro de Pregos)

Contratante: Fundacao Educacional de Votuporanga

Contratada: Gleison de Oliveira Lopes Ltda

Objeto: registro de precos para o eventual
fornecimento de diversos géneros alimenticios, durante o
periodo de 12 (doze) meses, conforme especificacdes
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constantes no Edital de Pregao (Presencial) FEV n®
046/2022 e seus Anexos, na Ata de Registro de Pregos e
respectivo contrato e proposta da Contratada.

Vigéncia: 12 meses.

Precos registrados:

mem | QuanT. | uniDADE DESCRICAO DOS PRODUTOS Valor | Valor Total
Unitério (R$)
(R$)

%% 1700 [Unidade|Baguete de metro de salame (p&o de |[55,00 |38.500,00

baguete, maionese misturada com

requeijao cremoso, alface, tomate,
mussarela e duas camadas de salame,
cortadas em fatias de 4 cm), prontos
para o consumo.

92 13,000 |Unidade|Lanche (pdo francés com 50g crocante, |6,20 |18.600,00

maionese, alface, tomate, presunto,

mussarela, embalados individualmente
em film plastico, prontos para o

consumo.

% 120 Kg Mini p&o de queijo, prontos para o 35,00 700,00
consumo.
% 130.000 [ Unidade | P40 de queijo assado e quente, unidade 1,30 |[39.000,00
com 50g, prontos para 0 consumo.
9 120.000|Unidade | Salgadinho para festa assado e quente |1,50 |30.000,00

(empada de frango, empada de

palmito, mini cachorro quente (toté),
esfirra fechada de frango, enroladinho
de presunto e queijo e esfirra de
calabresa), com aproximadamente 30
g, prontos para 0 consumo.

% 120.000|Unidade | Salgadinho para festa frito e quente 1,10 (22.000,00

(bolinha de queijo, coxinha de frango,

kibe, risoles de palmito, enroladinho de
presunto e queijo), de 15 a 20g
aproximadamente, prontos para o
consumo.

°7 1100 |Kg Biscoito belisc&o, prontos para o 33,30 [3.330,00

consumo.
% 1100 |Kg Biscoito de polvilho, prontos para o 33,30 [3.330,00

consumo.
% 1100 |Kg Bolachinha de nata, prontos para o 33,30 [3.330,00
consumo.
01100 |[Kg Bolo de cenoura com cobertura de 20,00 (2.000,00
chocolate, pronto para o consumo.
{100 |Kg Bolo de chocolate simples com 20,00 [2.000,00

cobertura de chocolate, pronto para o

consumo.
21100 |Kg Bolo de fub& cremoso, pronto para o 25,00 [2.500,00

consumo.

3 (500 Unidade | Doce espera marido tipo festa, pronto  |4,50 (2.250,00
para o consumo.
4 {700 |Unidade|Doce quadradinho de p&o de mel (bolo |5,10 |3.570,00

de pdo de mel, cortado em

quadradinhos de 3cmx3cmx3cm,
envolto no chocolate ao leite, pronto

para o consumo).

ITEM

QUANT.

UNIDADE

DESCRICAO DOS PRODUTOS

Valor
Unitério
(R$)

Valor Total
(R$)

15

500

Litro

Suco natural sabor abacaxi, gelado,
pronto para consumo, envasado em
garrafas térmicas com torneira. Ndo

poderd ser industrializado.

8,04

4.020,00

16

700

Litro

Suco natural sabor laranja, gelado,
pronto para consumo, envasado em
garrafas térmicas com torneira. Ndo

poderé ser industrializado.

5.600,00

17

500

Litro

Suco natural sabor limao, gelado,
pronto para consumo, envasado em
garrafas térmicas com torneira. N&o

poderd ser industrializado.

4.000,00

18

200

Kg

Bolo confeitado - massa de pao de 16,
com textura macia, ndo sendo
abatumado ou queimado, com no
minimo duas camadas, com cobertura
de raspas de chocolate ou nozes,
recheado de leite ninho com abacaxi ou
leite ninho com napolitano ou leite
ninho com brigadeiro ou floresta negra
ou brigadeiro ou mousse de chocolate
ou nozes ou prestigio, a critério da FEV,
confeccionado com matéria-prima de
boa qualidade e de primeira linha.
Pedido minimo de 1 kg.

55,00

11.000,00

Valor global estimado: R$ 195.730,00
Data da Ata de Registro de Precos e respectivo
contrato: 12/01/2023.
Signatario da Fundacdo Educacional de Votuporanga:
Douglas José Gianoti - Diretor Presidente.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE

- VOTUPORANGA

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

Ano VIl | Edicao n2 1802

CONSORCIO DE TURISMO INTERMUNICIPAL DA REGIAO TURISTICA “MARAVILHAS DO RIO GRANDE”

Contas Publicas e Instrumentos de Gestao Fiscal

Demonstrativos de receitas e despesas

Relatério de Gestéo Fiscal

Consoércio de Turismo Intermunicipal da Regido Turistica Maravilhas do Rio Grande

[ L
Sistema de Informagoes
S I C O n I Contabeis e Fiscais
do Setor Pblico Brasileiro

TesouroNAciONAL

(Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 40465813000171

Exercicio: 2022

Periodo de referéncia: 3° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.5 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Consércios Publicos

Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (CONTRATO DE RATEIO) ()
Pessoal Ativo

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagéo ou de
contrag&o de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)

DESPESAS NAO COMPUTADAS (CONTRATO DE RATEIO) (§ 1° do art. 19 da
LRF) (II)

Indenizagdes por Demiss&o e Incentivos & Demissao Voluntéria
Decorrentes de Decis&o Judicial de periodo anterior ao da apuragdo
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apurag&o
DESPESA COM PESSOAL (CONTRATO DE RATEIO) (I1l) = (I - Il)
DESPESA COM PESSOAL (RECURSOS PROPRIOS) (IV)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (Il + IV)

LIQUIDADAS (a)

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Despesa Executada com Pessoal
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b) TOTAL (c=a+b)

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.5 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Consércios Publicos | Valores transferidos por Ente

Despesa Bruta com Pessoal por Ente Consorciado

Cardoso/SP
Meridiano/SP

Mira Estrela/SP
Pedranépolis/SP
Indiapora/SP
Ouroeste/SP
Guarani d'Oeste/SP
Votuporanga/SP
Paulo de Faria/SP
Populina/SP
Valentim Gentil/SP
Macedénia/SP
Fernandépolis/SP
Riolandia/SP

Despesa Bruta com Pessoal por Ente Consorciado

VALORES TRANSFERIDOS POR CONTRATO DE RATEIO VALORES EXECUTADOS

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.5 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Consércios Publicos

Despesa Total com Pessoal - DTP

Despesa Total com Pessoal - DTP
Total dos valores transferidos pelos Entes

Despesa Bruta com Pessoal por Ente Consorciado

VALORES TRANSFERIDOS POR CONTRATO DE RATEIO VALORES EXECUTADOS

0,00 0,00

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.5 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Consoércios Publicos

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Documento gerado em 13/01/2023 12:26:53

Valores
31/12/2022

Péagina 1 de 3
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE

- VOTUPORANGA Ano VIl | Edicéo n2 1802

Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

L4 *®
Sistema de Informacées
S C o n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNAcIiONAL

Relatério de Gestéo Fiscal

Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 40465813000171

Exercicio: 2022

Periodo de referéncia: 3° quadrimestre

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.2 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar do Consércio Puablico

Disponibilidade de Caixa

TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS - Contrato de Rateio (1)
Recursos Ordinarios
Outros Recursos nao Vinculados

TOTAL DOS RECURSOS PROPRIOS (Il)
Recursos proprios dos consorcios

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS - Contrato de Rateio (1il)
Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educagao
Transferéncias do FUNDEB
Outros Recursos Vinculados a Educagao
Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saude
Outros Recursos Vinculados a Saude
Recursos Vinculados a Assisténcia Social

Recursos de Operagdes de Crédito (exceto vinculados a Educagéo e a Saude)

Recursos de Alienagéo de Bens/Ativos
Outros Recursos Vinculados
TOTAL (IV) = (1 + 11 + 1Il)

Documento gerado em 13/01/2023 12:26:53

Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa
OBRIGAGOES FINANCEIRAS

DISPONIBILIDADE | Restos aPagar Liquidados eNao | oo oo odos £ NG | Demais | DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA RESTOS & PAGAR | EMPENHOS NAO LIQUIDADOS DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS A
DE CAIXA BRUTA Llquidados De Obrigagoes | INSCRIGAO EM RP NAO PROCESSADOS DO TS CANCELADOS (NAO INSCRITOS POR INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO
RP Liquidados e Nao RP Liquidados e . EXERCICIO) () = @@~ (b + ¢ + d +©)) DRSS INSUFICIENCIA FINANCEIRA) PROCESSADOS DO EXERCICIO) (h) = (f - 9)
Pagos De Exercicios  N&o Pagos Do @ © @
Anteriores (b) Exercicio ()
516.020,43 0,00 200,00 0,00 0,00 515.820,43 1.432,00 0.00 514.388,43
516.020,43 0,00 200,00 0,00 0,00 515.820,43 1.432,00 0,00 514.388,43
516.020,43 0,00 200,00 0,00 0,00 515.820,43 1.432,00 0,00 514.388,43
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

- VOTUPORANGA Ano VIl | Ediéo n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério de Gestéo Fiscal

Consércio de Turismo Intermunicipal da Regido Turistica Maravilhas do Rio Grande
(Poder Executivo)

. .
Sistema de Informagoes
Slconfl Contdbeis & fscals e Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
TesoURONACIONAL CNPJ: 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 3° quadrimestre

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.2 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar do Consércio Publico

Valores
31/12/2022

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.1 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal - Consoércio Publico

Valor Realizado no Periodo
VALOR % SOBRE A RCL

Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal
Despesa Total com Pessoal - DTP 0,00
Limite Maximo (incisos | Il e Ill art. 20 da LRF) - <%>
Limite Prudencial (paragrafo Gnico art. 22 da LRF) - <%>

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.1 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestédo Fiscal - Consércio Publico

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

Restos a Pagar RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS DA
EMPENHADOS E NAO INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS DO EXERCICIO DO EXERCICIO)
Restos a Pagar - -
Valor Total 1.432,00 514.388,43

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.1 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal - Consércio Publico

. Valores
Notas Explicativas
31/12/2022
Notas Explicativas
Notas Explicativas
Documento gnrnr‘ln em-13/01/2023.12:26:53 D:’:gin:a 3de3
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

VOTU Po RAN GA Ano VIII | Edicdo n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Lista de Assinaturas

Assinatura: 1

Assinatura: 2

Assinatura: 3

Assinatura: 4

Assinatura: 5

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.
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- VOTUPORANGA

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

Ano VIl | Edicao n2 1802

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria
° P Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Slconfl E‘j;}’;:ﬂ’?';:jc':i‘j‘“”“ Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
© Setor Publico Brasilelro CNPJ: 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIiONAL

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Receita Orgamentaria
RECEITAS REALIZADAS
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c)
Receitas Or¢camentarias - - - -
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 270.000,00 320.621,67 50.678,74 15,81 320.621,67
RECEITAS CORRENTES 270.000,00 320.621,67 50.678,74 15,81 320.621,67
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
Impostos
Taxas
Contribui¢do de Melhoria
CONTRIBUIGCOES
Contribuigdes Sociais
Contribuigbes Econdémicas

Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagao
Profissional

Receitas Orgamentarias A -
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a)

Contribui¢é@o para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica

RECEITA PATRIMONIAL 4.392,00 35.385,09 8.560,90 24,19 35.385,09
Exploragéo do Patriménio Imobili4rio do Estado
Valores Mobiliarios 4.392,00 35.385,09 8.560,90 24,19 35.385,09

Delegacéo de Servigos Publicos Mediante Cor Permisséo, Al
ou Licenga

Exploragéo de Recursos Naturais
Exploragéo do Patriménio Intangivel
Cesséo de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servigos e Atividades Referentes a Navegacao e ao Transporte
Servicos e Atividades Referentes a Saude
Servicos e Atividades Financeiras
Outros Servigos
TRANSFERENCIAS CORRENTES 265.608,00 285.236,58 42.117,84 14,77 285.236,58
Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades 265.608,00 285.236,58 42.117,84 14,77 285.236,58
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Outras Transferéncias
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Muiltas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital
Demais Receitas Correntes

Documento gerado em 13/01/2023 11:20:10

% (cla)

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

SALDO (a-c)

0,00
0,00

0,00
0,00

Pagina 1 de 15
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE

- VOTUPORANGA

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023
Ano VIl | Edicao n2 1802

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria

L4 *®
Sistema de Informacées
S I ‘ o n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNAcIiONAL

CNPJ: 40465813000171
Exercicio: 2022

Periodo de referéncia: 6° bimestre

Receitas Orgamentarias

RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operacgdes de Crédito - Mercado Interno
Operagdes de Crédito - Mercado Externo
ALIENAGCAO DE BENS
Alienagéo de Bens Méveis
Alienacéo de Bens Iméveis
Alienagao de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias Provenientes de Depdésitos Nao Identificados
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagao do Capital Social
Remuneracéo das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1)
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 11)
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV)
Operagdes de Crédito - Mercado Interno
Mobiliaria
Contratual
Operacdes de Crédito - Mercado Externo
Mobiliaria
Contratual
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (1ll + IV)
DEFICIT (VI)
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI)
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Despesas Orgamentarias DOTAGAO
INICIAL (d)

Despesas Orgamentarias -

Documento gerado em 13/01/2023 11:20:10

PREVISAO INICIAL

270.000,00

270.000,00

270.000,00

DOTAGAO
ATUALIZADA (e)

PREVISAO ATUALIZADA (a)

320.621,67

320.621,67

320.621,67

EESH=EAS DESPESAS EMPENHADAS | SALD:
EMEENWAPASING ATE O BIMESTRE (f) (
BIMESTRE

Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Estagios da Receita Orgamentaria

RECEITAS REALIZADAS

Estagios da Despesa Orgamentaria
ESAS

~ SALDO (a-c)
% (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)
0,00

50.678,74 15,81 320.621,67 100,00 0,00
50.678,74 15,81 320.621,67 100,00 0,00

50.678,74 15,81 320.621,67 100,00

AT ) DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO ()= DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A

— ATE O BIMESTRE (h) (e-h) ATE O BIMESTRE () = PAGAR NAO PROCESSADOS (k)

Pagina 2 de 15
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

VOTU PO RAN GA Ano VIII | Edicao n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria
P P Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Slconfl amibeine Focar Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIiONAL

Estagios da Despesa Orgamentaria

Despesas Orgamentarias DOTAGAO DOTAGAO DESRESAS DESPESAS EMPENHADAS | SALDO (g) = DESEESAS DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO (i) = DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
-f) (e-h)

INICIAL (d) |ATUALIZADA (e) EMP;’;’;‘;?QS o ATE O BIMESTRE (f) e L'QBUI'AE"EASD:RSENO ATE O BIMESTRE (h) ATE O BIMESTRE () = PAGAR NAO PROCESSADOS (k)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIl) 270.000,00 270.000,00 2.831,00 29.108,46  240.891,54 11.385,76 27.900,22  242.099,78 27.700,22 1.432,00
DESPESAS CORRENTES 150.000,00 170.000,00 2.831,00 29.108,46  140.891,54 11.385,76 27.900,22  142.099,78 27.700,22 1.432,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 150.000,00 170.000,00 2.831,00 29.108,46  140.891,54 11.385,76 27.900,22 142.099,78 27.700,22 1.432,00
DESPESAS DE CAPITAL 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00
INVESTIMENTOS 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA 100.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + 1X) 270.000,00 270.000,00 2.831,00 29.108,46  240.891,54 11.385,76 27.900,22  242.099,78 27.700,22 1.432,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Amortizacao da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 270.000,00 270.000,00 2.831,00 29.108,46  240.891,54 11.385,76 27.900,22  242.099,78 27.700,22 1.432,00
SUPERAVIT (XIIl)
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIll) 270.000,00 270.000,00 2.831,00 29.108,46 11.385,76 27.900,22 27.700,22 1.432,00
RESERVA DO RPPS

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
o ~ RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) . SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (cla)

Receitas Intra Orgamentarias

Receitas Intra Orgcamentarias - -
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1)
RECEITAS CORRENTES 0,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
Impostos
Taxas

Contribuigdo de Melhoria
CONTRIBUICOES

Contribuigdes Sociais

Contribuigbes Econémicas

Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagao
Profissional

Contribuic@o para o Custeio do Servigo de Illuminagéo Pablica
RECEITA PATRIMONIAL

Exploragao do Patrimonio Imobiliario do Estado

Valores Mobiliarios

Delegagéo de Servigos Publicos i Cor Permisséao, Al
ou Licenga
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

- VOTUPORANGA Ano VIl | Edicéo n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria
° P Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Slconfl E‘j;}’;:ﬂ’?';:jc':i‘j‘“”“ Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
© Setor Publico Brasilelro CNPJ: 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIiONAL

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
Receitas Intra Orgamentarias ~ - RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) . SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)
Exploragédo de Recursos Naturais
Exploragéo do Patriménio Intangivel
Cesséo de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servicos e Atividades Referentes a Navegacao e ao Transporte
Servigos e Atividades Referentes a Saude
Servigos e Atividades Financeiras
Outros Servigos
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Outras Transferéncias
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Indenizagdes, Restituicbes e Ressarcimentos
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
Operacdes de Crédito - Mercado Interno
Operacdes de Crédito - Mercado Externo
ALIENAGAO DE BENS
Alienagao de Bens Méveis
Alienacéo de Bens Iméveis
Alienagao de Bens Intangiveis
AMORTIZAGCOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias Provenientes de Dep6sitos N&o Identificados
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagao do Capital Social
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

- VOTUPORANGA Ano VIl | Edicéo n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria
P P Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Slconfl amibeine Focar Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIiONAL

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
Receitas Intra Orgamentarias ~ - RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) . SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)
Remuneracéo das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Despesa Intra-Orgamentaria
Despesas Intra Orgamentarias DOTAGAO DOTAGAO EMf:ﬁ:fs:g NO DESPESAS EMPENHADAS SALDO (g) = UQDUEé:EDSA‘;SNO
INICIAL (d) | ATUALIZADA (e) Ve ATE O BIMESTRE (f) (e-f) i
Despesas Intra Orgamentarias - - - - - - - - - -
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X)
DESPESAS CORRENTES 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA

DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO (i) = DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
ATE O BIMESTRE (h) (e-h) ATE O BIMESTRE (j) PAGAR NAO PROCESSADOS (k)
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

- VOTUPORANGA Ano VIl | Ediéo n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério Resumido de Execugdo Orgcamentéria

Consércio de Turismo Intermunicipal da Regido Turistica Maravilhas do Rio Grande
(Poder Executivo)

3 .
Sistema de Informagoes
Slconfl Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
TeEsOURONACIONAL CNPJ: 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Valores
31/12/2022

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE

- VOTUPORANGA

Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023
Ano VIl | Edicao n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

siconfi

TesouroNAcIiONAL

Sistema de Informacées
Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria

Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 40465813000171

Exercicio: 2022

Periodo de referéncia: 6° bimestre

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execu¢édo das Despesas por Fungao/Subfuncéo | Total das Despesas Exceto Intra-Orcamentarias

Fungéao/Subfungao

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

Legislativa
Actio Legislativa
Controle Externo
FUO1 - Administragao Geral
FUO1 - Demais Subfuncdes
Judiciaria
Acéo Judiciaria

Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario

FUO2 - Administragdo Geral
FUO2 - Demais Subfungdes
Essencial a Justica
Defesa da Ordem Juridica

Representacao Judicial e Extrajudicial

FUO3 - Administragao Geral

FUO3 - Demais Subfunges
Administragéo

Planejamento e Orgamento

FUO4 - Administragao Geral

Administracéo Financeira

Controle Interno

Normatizagéo e Fiscalizagao

Tecnologia da Informagéo
Ordenamento Territorial

Formag&o de Recursos Humanos

Administraéo de Receitas

Administragéo de Concessdes

Comunicagao Social
FUO4 - Demais Subfuncdes
Defesa Nacional
Defesa Aérea
Defesa Naval
Defesa Terrestre
FUOS - Administragao Geral
FUOS - Demais Subfungdes
Seguranca Publica
Policiamento
Defesa Civil
Informagéo e Inteligéncia
FUO6 - Administragao Geral
FUO6 - Demais Subfunces
Relacdes Exteriores
Relagdes Diplomaticas
Cooperagao Internacional
FUO7 - Administragao Geral
FUO7 - Demais Subfunges
Assisténcia Social
Assisténcia ao Idoso

Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

a Crianca e ao
Assisténcia Comunitaria
FUO8 - Administragdo Geral

Documento gerado em 13/01/2023 11:20:10

Execugdo da Despesa

DOTAGAO DOTAGAO DAS DAS ATE | o 1 iotal by | SALDO (¢) = DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ATE | o0 (/iorar gy SALDO (€) = INSCRITAS EM RESTOS A
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) (a-b) O BIMESTRE O BIMESTRE (d) (a-d) PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
270.000,00 270.000,00 2.831,00 29.108,46 100,00  240.891,54 11.385,76 27.900,22 100,00  242.099,78 1.432,00
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

- VOTUPORANGA Ano VIl | Edicéo n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria
P P Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Slconfl amibeine Focar Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIiONAL

Execug#o da Despesa

S ATE SALDO (¢c) = DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ATE
(a-b)

Fungéo/Subfungao
¢ ¢ R oo COEREEIEY NO BIMESTRE O BIMESTRE (d)

D DAS | DI DA!
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b)

9 (dhotal d) SAL(t‘;?J)(e) = INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
FUO8 - Demais Subfuncdes
Previdéncia Social
Previdéncia Basica
Previdéncia do Regime Estatutario
Previdéncia Complementar
Previdéncia Especial
FUO9 - Administragao Geral
FUO9 - Demais Subfunges
saude
Atengéo Basica
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Suporte Profilatico e Terapéutico

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Epidemiologica

Alimentacéo e Nutrigdo

FU10 - Administragao Geral

FU10 - Demais Subfuncdes
Trabalho

Protegéo e Beneficios ao Trabalhador

Relagdes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administragéo Geral

FU11 - Demais Subfuncdes
Educagao

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educagao Infantil

Educacéo de Jovens e Adultos

Educaco Especial

Educacéo Basica

FU12 - Administragao Geral

FU12 - Demais Subfuncdes
Cultura

Patrimonio Histérico Artistico e Arqueolégico

Difus&o Cultural

FU13 - Administragao Geral

FU13 - Demais Subfuncdes
Direitos da Cidadania

Custodia e Reintegracéo Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos Indigenas

FU14 - Administragao Geral

FU14 - Demais Subfundes
Urbanismo

Infra-Estrutura Urbana

Servigos Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos

FU15 - Administragéo Geral

FU15 - Demais Subfuncdes
Habitacdo

Habitagdo Rural

Habitagao Urbana
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

VOTU PO RAN GA Ano VIII | Edicao n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria
P P Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Slconfl amibeine Focar Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIiONAL

Execug#o da Despesa

S ATE SALDO (¢c) = DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ATE
(a-b)

Fungéo/Subfungao
¢ ¢ R Dteion COEREEIEY NO BIMESTRE O BIMESTRE (d)

D DAS | DI DA!
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b)

9 (dhotal d) SAL(t‘;?J)(e) = INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
FU16 - Administragao Geral
FU16 - Demais Subfuncdes
Saneamento
Saneamento Basico Rural
Saneamento Basico Urbano
FU17 - Administragao Geral
FU17 - Demais Subfunces
Gestdo Ambiental
Preservagao e Conservagao Ambiental
Controle Ambiental
Recuperagéo de Areas Degradadas
Recursos Hidricos
Meteorologia
FU18 - Administragéo Geral
FU18 - Demais Subfuncdes
Ciéncia e Tecnologia
Desenvolvimento Cientifico
D Te 6gico e
Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnologico
FU19 - Administragao Geral
FU19 - Demais Subfuncdes
Agricultura

Abastecimento

Extensao Rural

Irrigagao

Promogéo da Produgéo Agropecudria

Defesa Agropecuaria

FU20 - Administragao Geral

FU20 - Demais Subfuncdes
Organizagao Agraria

Reforma Agraria

Colonizacéo

FU21 - Administragao Geral

FU21 - Demais Subfuncdes
Industria

Promogao Industrial

Produgéo Industrial

Mineragéao

Propriedade Industrial

Normalizagéo e Qualidade

FU22 - Administragao Geral

FU22 - Demais Subfuncdes
Comércio e Servicos 170.000,00 190.000,00 2.831,00 29.108,46 100,00  160.891,54 11.385,76 27.900,22 100,00  162.099,78 1.432,00

Promogéo Comercial

Comercializagao

Comércio Exterior

Servigos Financeiros

Turismo 170.000,00 190.000,00 2.831,00 29.108,46 100,00  160.891,54 11.385,76 27.900,22 100,00  162.099,78 1.432,00

FU23 - Administragéo Geral

FU23 - Demais Subfunces
Comunicagdes

Comunicagdes Postais

Telecomunicagdes

FU24 - Administragao Geral

FU24 - Demais Subfunges
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

- VOTUPORANGA Ano VIl | Edicéo n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria
P P Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Slconfl amibeine Focar Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIiONAL

Execug#o da Despesa

S ATE SALDO (¢c) = DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ATE
(a-b)

Fungao/Subfungao
¢ ¢ R COEREEIEY NO BIMESTRE O BIMESTRE (d)

D DAS | DI DA!
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b)

9 (dhotal d) SAL(Da-C()J)(e) = INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
Energia
Conservagéo de Energia
Energia Elétrica
Combustiveis Minerais
Biocombustiveis
FU25 - Administragao Geral
FU25 - Demais Subfuncdes
Transporte
Transporte Aéreo
Transporte Rodoviario
Transporte Ferroviario
Transporte Hidroviario
Transportes Especiais
FU26 - Administragéo Geral
FU26 - Demais Subfuncdes
Desporto e Lazer
Desporto de Rendimento
Desporto Comunitario
Lazer
FU27 - Administragao Geral
FU27 - Demais Subfuncdes
Encargos Especiais
Refinanciamento da Divida Interna
Refinanciamento da Divida Externa
Servigo da Divida Interna
Servigo da Divida Externa
Transferéncias
Outros Encargos Especiais
Transferéncias para a Educagéo Basica
FUZ28 - Demais Subfuncdes
Reserva de Contingéncia 100.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (I1)
TOTAL (1)) = (1 + 1) 270.000,00 270.000,00 2.831,00 29.108,46 100,00 240.891,54 11.385,76 27.900,22 100,00 242.099,78 1.432,00

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucgédo das Despesas por Funcao/Subfuncgéo | Total de Despesas

Execucéo da Despesa - Intra

Fungéo/Subfuncéo - Intra DOTAGAO DOTAGAO DI DAS DI DAS ATE | (b/ b) SALDO (¢) = DI LIQUIDADAS | DI LIQUIDADAS ATE
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) ° (a-b) NO BIMESTRE O BIMESTRE (d)

96 (@il d) SALgi){e) = INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1)
Legislativa
Agdo Legislativa
Controle Externo
FUO1 - Administragao Geral
FUO1 - Demais Subfuncdes
Judiciaria
Acdio Judiciaria
Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
FUO2 - Administragao Geral
FUO2 - Demais Subfuncdes
Essencial a Justica
Defesa da Ordem Juridica
Representagao Judicial e Extrajudicial
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE

- VOTUPORANGA

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

Ano VIl | Edicao n2 1802

L4 *®
Sistema de Informacées
S I ‘ o n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNAcIiONAL

Fung&o/Subfungéo - Intra

FUO3 - Administragao Geral

FUO3 - Demais Subfungdes
Administracao

Planejamento e Orgamento

FUO4 - Administragao Geral

Administracéo Financeira

Controle Interno

Normatizagéo e Fiscalizagao

Tecnologia da Informagao

©Ordenamento Territorial

Formagao de Recursos Humanos

Administracéo de Receitas

Administracéo de Concessdes

Comunicagao Social

FUO4 - Demais Subfuncdes
Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUOS - Administragao Geral

FUOS - Demais Subfungdes
Seguranca Pablica

Policiamento

Defesa Civil

Informacéo e Inteligéncia

FUO6 - Administragao Geral

FUO6 - Demais Subfungdes
Relagdes Exteriores

Relagdes Diplomaticas

Cooperagao Internacional

FUO7 - Administragéo Geral

FUO7 - Demais Subfuncdes
Assisténcia Social

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

éncia a Crianca e a0

Assisténcia Comunitaria

FUO8 - Administragao Geral

FUO8 - Demais Subfuncdes
Previdéncia Social

Previdéncia Basica

Previdéncia do Regime Estatutario

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial
FUO09 - Administragéao Geral
FUO09 - Demais Subfungdes

Saide
Atencéo Bésica
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Suporte Profilatico e Terapéutico
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Epidemiologica
Alimentagéo e Nutrigio
FU10 - Administragéo Geral
FU10 - Demais Subfungdes
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Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria

Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)

Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 40465813000171

Exercicio: 2022

Periodo de referéncia: 6° bimestre

DOTAGAO DOTAGAO

INICIAL ATUALIZADA (a)

DAS
NO BIMESTRE

O BIMESTRE (b)

DAS ATE

Execuc#o da Despesa - Intra

% (b/Ill b)

SALDO (¢) =
(a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS = DESPESAS LIQUIDADAS ATE

NO BIMESTRE O BIMESTRE (d)

INSCRITAS EM RESTOS A

o SALDO (e) =
% (d/Il d) (a-d) PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE

- VOTUPORANGA

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

Ano VIl | Edicao n2 1802

L4 *®
Sistema de Informacées
S I ‘ o n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNAcIiONAL

Fung&o/Subfungéo - Intra

Trabalho
Protecéo e Beneficios ao Trabalhador
Relagdes de Trabalho
Empregabilidade
Fomento ao Trabalho
FU11 - Administragao Geral
FU11 - Demais Subfungdes

Educagao
Ensino Fundamental
Ensino Médio
Ensino Profissional
Ensino Superior
Educagao Infantil
Educagéo de Jovens e Adultos
Educacéo Especial
Educagao Basica
FU12 - Administragao Geral
FU12 - Demais Subfungdes

Cultura
Patriménio Historico Artistico e Arqueologico
Difuséo Cultural
FU13 - Administragéo Geral
FU13 - Demais Subfuncdes

Direitos da Cidadania
Custodia e Reintegragao Social
Direitos Individuais Coletivos e Difusos
Assisténcia aos Povos Indigenas
FU14 - Administragao Geral
FU14 - Demais Subfuncdes

Urbanismo
Infra-Estrutura Urbana
Servicos Urbanos
Transportes Coletivos Urbanos
FU15 - Administragao Geral
FU15 - Demais Subfungdes

Habitagdo
Habitagao Rural
Habitagao Urbana
FU16 - Administragéo Geral
FU16 - Demais Subfuncdes

Saneamento
Saneamento Basico Rural
Saneamento Basico Urbano
FU17 - Administragao Geral
FU17 - Demais Subfunges

Gestdo Ambiental
Preservagéo e Conservagao Ambiental
Controle Ambiental
Recuperacéo de Areas Degradadas
Recursos Hidricos
Meteorologia
FU18 - Administragao Geral
FU18 - Demais Subfunces

Ciéncia e Tecnologia
Desenvolvimento Cientifico
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Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria

Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)

Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 40465813000171

Exercicio: 2022

Periodo de referéncia: 6° bimestre

DOTAGAO DOTAGAO

INICIAL ATUALIZADA (a)

DAS
NO BIMESTRE

O BIMESTRE (b)

DAS ATE

Execuc#o da Despesa - Intra

% (b/Ill b)

SALDO (¢) =
(a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS = DESPESAS LIQUIDADAS ATE

NO BIMESTRE O BIMESTRE (d)

INSCRITAS EM RESTOS A

o SALDO (e) =
% (d/Il d) (a-d) PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Segunda-feira, 16 de janeiro de 2023

- VOTUPORANGA Ano VIl | Edicéo n2 1802

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria
° P Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Slconfl E‘j;}’;:ﬂ’?';:jc':i‘j‘“”“ Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
© Setor Publico Brasilelro CNPJ: 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIiONAL

Execucao da Despesa - Intra
Fung&o/Subfung&o - Intra DOTAGAO DOTAGAO DI DAS | DI DASATE | o0 iip) |SALDO (c)= DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ATE
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) (a-b) NO BIMESTRE O BIMESTRE (d)

9 (@il d) SAL(Da?J)(e) = INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
D T 6gico e
Difusao do Conhecimento Cientifico e Tecnologico
FU19 - Administragéo Geral
FU19 - Demais Subfuncdes
Agricultura

Abastecimento

Extensao Rural

Irigagao

Promogéo da Produgao Agropecuaria

Defesa Agropecuaria

FU20 - Administragao Geral

FU20 - Demais Subfuncdes
Organizagéo Agraria

Reforma Agraria

Colonizagao

FU21 - Administragao Geral

FU21 - Demais Subfungdes
Industria

Promogao Industrial

Produgcéo Industrial

Mineragéo

Propriedade Industrial

Normalizacéo e Qualidade

FU22 - Administragao Geral

FU22 - Demais Subfuncdes
Comércio e Servicos

Promogao Comercial

Comercializagao

Comércio Exterior

Servigos Financeiros

Turismo

FU23 - Administragao Geral

FU23 - Demais Subfuncdes
Comunicagdes

Comunicagdes Postais

Telecomunicagdes

FU24 - Administragao Geral

FU24 - Demais Subfuncdes
Energia

Conservagao de Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administragao Geral

FU25 - Demais Subfunges
Transporte

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviario

Transporte Ferroviario

Transporte Hidroviario

Transportes Especiais

FU26 - Administragao Geral

FU26 - Demais Subfuncdes
Desporto e Lazer

Desporto de Rendimento
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Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério Resumido de Execugéao Orgcamentaria
° P Consorcio de Turismo Intermunicipal da Regidao Turistica Maravilhas do Rio Grande (Poder Executivo)
Slconfl E‘j;}’;:ﬂ’?';:jc':i‘j‘“”“ Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
© Setor Publico Brasilelro CNPJ: 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

TesouroNAcIiONAL

Execuc#o da Despesa - Intra

Fung&o/Subfung&o - Intra DOTAGAO DOTAGAO DI DAS | DI DASATE | o0 iip) |SALDO (c)= DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ATE
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) (a-b) NO BIMESTRE © BIMESTRE (d)

9 (@il d) SAL(Da?J)(e) = INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
Desporto Comunitario
Lazer
FU27 - Administragéo Geral
FU27 - Demais Subfunces

Encargos Especiais
Refinanciamento da Divida Interna
Refinanciamento da Divida Externa
Servigo da Divida Interna
Servigo da Divida Externa
Transferéncias
Outros Encargos Especiais
Transferéncias para a Educagéo Basica
FU28 - Demais Subfuncdes

Reserva de Contingéncia
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Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Relatério Resumido de Execugdo Orgcamentéria

Consércio de Turismo Intermunicipal da Regido Turistica Maravilhas do Rio Grande
(Poder Executivo)

3 .
Sistema de Informagoes
Slconfl Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
TeEsOURONACIONAL CNPJ: 40465813000171
Exercicio: 2022
Periodo de referéncia: 6° bimestre

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugédo das Despesas por Fungédo/Subfuncéo

Valores
31/12/2022

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Lista de Assinaturas

Assinatura: 1

Assinatura: 2

Assinatura: 3

Assinatura: 4

Assinatura: 5

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.

@ [0 prefvotuporanga

votuporanga.sp.gov.br
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SECRETARIAS

Controladoria Geral do Municipio

Rua Paraiba, 3232 - Patrim6nio Velho. CEP 15505-166
(17) 3405-1234
controladoriageral@votuporanga.sp.gov.br

Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof.2 Ma-
ria Muro Pozzobon”

Rua Para, 3227 — Patrimonio Velho. CEP: 15502-236

(17) 34059700

fundosocial@votuporanga.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito

Rua Para, 3227 — Patrimonio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9719

prefeito@votuporanga.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga —
VOTUPREV

Rua Séo Paulo, 3834 - Patriménio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3422-2566

votuprev@votuporanga.sp.gov.br

Procuradoria Geral do Municipio

Rua Rio de Janeiro, 3092 - Patrimonio Velho. CEP: 15.505-
165

(17) 3406-1775

procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Av. Jodo Gongalves Leite, 4705 - Jd. Alvorada. CEP: 15505-
000

(17) 3426-2600

seaso@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Administragéo

Rua Para, 3227 — Patrimonio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

administra@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cidade

Rua Sé&o Paulo, 3741 - Patrimdnio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3426-7510

cidade@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo

Avenida Francisco Ramalho de Mendonga, 3112 — Jardim
Alvorada. CEP: 15502-236

(17) 3405-9670

cultura@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
Rua Baréo do Rio Branco, 4497 — Prolongamento da Vila
Paes Deoclecio Lasso. CEP: 15500-055

(17) 3406-1488

economico@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Direitos Humanos

Rua Sao Paulo, 3771 — Patrim6nio Velho. CEP: 15502-225
(17) 3422-2770

direitoshumanos@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Educagéao

Rua Pernambuco, 4865 — Parque Brasilia. CEP: 15.500-006
(17) 3405-9750

educacao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Avenida Prefeito Mario Pozzobon, 3374 - 1° Distrito Indus-
trial CEP: 15503-021

(17) 3426-1200

esportes@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Fazenda

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

fazenda@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Governo

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9716

gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos
Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

obras@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Planejamento e Habitagao

Rua Séo Paulo, 3815 — Patrimdnio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3405-9700

planejamento@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Saude

Rua Santa Catarina, 3890 — Patrimonio Velho. CEP: 15505-
171

(17) 3405-9787

secretariasaude@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil
Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236

(17) 3405-9700

gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguran-
ca

Rua Minas Gerais, 3612 - Patrimonio Velho. CEP: 15500-
003

(17) 3422-3042

transito@votuporanga.sp.gov.br

Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga — SAEV Ambiental

Rua Pernambuco, 4313 - Patriménio Novo. CEP: 15500-006
(17) 3405-9195

saev@saev.com.br

refvotuporanga
(@] f]w]ol porang

votuporanga.sp.gov.br
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