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PODER EXECUTIVO

Gabinete do Prefeito

Decretos
DECRETO   Nº 14 268, de 01 de março de 2022

(Dispõe sobre readaptação da servidora 
Aloan Cristina Franco Barbosa, Agente 
de Combate às Endemias)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica readaptada a servidora pública municipal 

Aloan Cristina Franco Barbosa, matrícula n° 64360, Agente 
de Combate às Endemias, para exercer função diversa de 
Técnico do Executivo VIII – Administração Geral I, a partir do 
dia 01 de março de 2022.

Art. 2º Ficam cessados os efeitos do Decreto nº 11.853, de 
20 de dezembro de 2019.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de março de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 01 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO   Nº 14 269, de 01 de março de 2022
(Dispõe sobre readaptação da servidora 
Aparecida de Jesus Garcia Gonçalves, 
Agente Comunitário de Saúde I)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica readaptada a servidora pública municipal 

Aparecida de Jesus Garcia Gonçalves, matrícula n° 36072, 
Agente Comunitário de Saúde I, para exercer função diversa 
de Agente Comunitário de Saúde com restrições de atividades, 
a partir do dia 01 de março de 2022.

Art. 2º Ficam cessados os efeitos do Decreto nº 12.096, de 
02 de março de 2020.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de março de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 01 de 

março de 2022.
Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO   Nº 14 270, de 01 de março de 2022
(Dispõe sobre readaptação do servidor 
Valdir Marcilino, Agente Comunitário de 
Saúde I)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica readaptado o servidor público municipal Valdir 

Marcilino, matrícula n° 60330, Agente Comunitário de Saúde I, 
para exercer função diversa de Técnico em Saúde III – Apoio 
Farmacêutico, a partir do dia 01 de março de 2022.

Art. 2º Ficam cessados os efeitos do Decreto nº 12.095, de 
02 de março de 2020.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de março de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 01 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº  14 271, de 01 de março de 2022
(Designa Juliana de Carvalho Beltramini 
para responder pelo Expediente do 
Departamento de Habitação e Interesse 
Social da Secretaria Municipal de 
Planejamento e Habitação, por motivo 
de férias da titular Eliete Helena Ramos 
Piveta)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
 Art. 1º Fica designada para responder pelo Expediente do 

Departamento de Habitação e Interesse Social da Secretaria 
Municipal de Planejamento e Habitação, a servidora pública 
municipal Juliana de Carvalho Beltramini, matrícula nº 60593, 
no período de 07 de março a 05 de abril de 2022, por motivo 
de férias da titular Eliete Helena Ramos Piveta, matrícula 
nº 57223, sem prejuízo do exercício das funções de Chefe 



Quinta-feira, 03 de março de 2022 Página 3 de 28

Conforme Lei Municipal nº 5.927, de 02 de março de 2017

Ano VII | Edição nº 1585 

de Divisão de Mobilização e Organização Habitacional da 
Secretaria Municipal de Planejamento e Habitação.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 01 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº  14 275 de 02 de março de 2022
(Designa Juliana de Cássia Fernandes 
Dias Moreno para exercer o cargo de 
Provimento em Comissão de Assessor 
de Gabinete, por motivo de licença 
gestante da titular Priscila Gasparini 
Quatrini Bifaroni)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
 Art. 1º Fica designada para exercer o cargo de Provimento 

em Comissão de  Assessor de Gabinete, a servidora pública 
municipal Juliana de Cássia Fernandes Dias Moreno, 
matrícula nº 47120, a partir de 01 de março, por motivo de 
licença gestante da titular Priscila Gasparini Quatrini Bifaroni, 
matrícula nº 61697, sem prejuízo do exercício da função de 
Chefe de Divisão da Transparência da Secretaria Municipal 
da Transparência e Gabinete Civil.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de março de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO   Nº 14 276, de 02 de março de 2022
(Constitui a Equipe do Serviço 
Municipal de Vigilância Sanitária para o 
desenvolvimento das ações em Vigilância 
Sanitária nos termos da Lei Municipal 
n° 3774, de 2 de dezembro de 2004 e 
alterações)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 

legais, e nos termos do artigo 7° da Lei Municipal n° 3.774 de 
2 de dezembro de 2004 e alterações,

DECRETA:
Art. 1° Ficam designados e credenciados para comporem 

a equipe do Serviço Municipal de Vigilância Sanitária, sem 
prejuízo do exercício das funções dos cargos e funções de 
confiança que exerçam, os seguintes servidores:

I-	 Angélica Maria Jabur Bimbato, Matrícula nº 51578, 
Especialista em Saúde XX- Enfermagem, COREN N° 123.017, 
Chefe de Departamento de Vigilância em Saúde, Credencial 
n.º 42;

II-	 Wendy Alessandro Leme da Silva, Matrícula nº 60054, 
Técnico do Executivo XI- Administração Geral II, Chefe de 
Divisão de Vigilância Sanitária, Credencial nº 43;

III-	 Marilia Gato Marim Barcelos, Matrícula nº 72843, 
Técnico do Executivo VIII – Administração Geral I, Chefe de 
Setor da Vigilância Sanitária, Credencial n.º 41;

IV-	 Airton Luiz Fogaça de Souza, Matrícula nº 32972, 
Técnico em Saúde I- Visitação Sanitária, Credencial n.º 29;

V-	  Alex Rodrigues de Andrade, Matrícula nº 27480, 
Técnico em Saúde I- Visitação Sanitária, Credencial n.º 16;

VI-	 Angélica Dos Santos Lopes, Matrícula nº 68468, 
Especialista em Saúde VII- Nutrição, CRN Nº 31.461, 
Credencial n.º 35;

VII-	  Angélica Genari de Moraes, Matrícula nº 46736, 
Agente Fiscal I - Fiscalização de Posturas, Credencial n.º 31;

VIII-	Denis Jose Dos Santos Ribeiro, Matrícula nº 40339, 
Especialista em Saúde XI– Odontologia, CRO Nº 75.145, 
Credencial Nº 19;

IX-	 Elisabeth Fullas, Matrícula nº 30490, Técnico em 
Saúde I - Visitação Sanitária, Credencial n.º 08;

X-	 Graziela Coienca Martines, Matrícula nº 45969, 
Especialista em Saúde XIV–Enfermagem, COREN Nº 
100.781, Credencial nº 38;

XI-	 Gustavo Felipe Silverio, Matrícula nº 64050, Técnico 
do Executivo XIV-Segurança do Trabalho, Credencial n.º 30;

XII-	 Juliana Marzochi Silva Medeiros, Matrícula nº 47180, 
Especialista em Saúde VII- Farmácia e Bioquímica, CRF Nº 
23.953, Credencial nº 14;

XIII-	Joana D´arc de Oliveira, Matrícula nº 33154, Técnico 
em Saúde I - Visitação Sanitária, Credencial n.º 07;

XIV-	Kleber Munhoz Calister, Matrícula nº 27529, Técnico 
em Saúde I - Visitação Sanitária, Credencial n.º 04;

XV-	 Lúcia Meira Silvério Balestra, Matrícula nº 33162, 
Técnico em Saúde I-Visitação Sanitária, Credencial nº 36;

XVI-	Maria José Garcia, Matrícula nº 33170, Técnico em 
Saúde I - Visitação Sanitária, Credencial n.º 40;

XVII-	 Maysa Helena Scabora, Matrícula nº 62065, 
Analista do Executivo XVI- Arquitetura e Urbanismo, CAU Nº 
A77981-4, Credencial nº 28;

XVIII-	 Sandra Mara Barbosa Zan, Matrícula nº 
33197, Técnico em Saúde I-Visitação Sanitária, Credencial 
n.º 39;

XIX-	Sandra Regina Santana de Oliveira, Matrícula nº 
5215, Técnico em Saúde I - Visitação Sanitária, Credencial 
n.º 37.

Parágrafo único. Os membros da equipe do Serviço 
Municipal de Vigilância Sanitária deverão exibir a credencial de 
identificação fiscal, devidamente autenticada pela autoridade 
competente, antes de iniciado qualquer procedimento de 
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fiscalização.
Art. 2º Fica revogado o Decreto nº 13.861, de 24 de janeiro 

de 2022.
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação.
Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 

março de 2022.
Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Ivonete Felix do Nascimento
Secretária Municipal da Saúde
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº  14 277, de 02 de março de 2022
(Designa Simone Patrícia de Oliveira 
Silva para responder pelo Expediente 
do Setor de Administração de Terminal 
Rodoviário da Secretaria Municipal da 
Cidade, por motivo de férias da titular 
Daniela Roberta de Azevedo)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
 Art. 1º Fica designada para responder pelo Expediente do 

Setor de Administração de Terminal Rodoviário da Secretaria 
Municipal da Cidade, a servidora pública municipal Simone 
Patrícia de Oliveira Silva, matrícula nº 53414, no período 
de 07 a 21 de março de 2022, por motivo de férias da titular 
Daniela Roberta de Azevedo, matrícula nº 61050.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº  14 278, de 02 de março de 2022
(Dispõe sobre a suspensão de 07 (sete) 
dias de gozo de férias da servidora 
Lara de Oliveira Rodrigues Dorigan, e 
assegura o gozo em data posterior)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art.1º Ficam suspensos 07 (sete) dias de gozo de férias 

da servidora pública municipal Lara de Oliveira Rodrigues 
Dorigan, Matrícula nº 55484, por absoluta necessidade do 
serviço, a partir de 26 de janeiro de 2022, ficando estabelecida 
a fruição desses dias para o período de 10 a 16 de outubro 
de 2022.

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 26 de janeiro de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº 14 279, de 02 de março de 2022
(Dispensa o servidor público Gervásio 
Cesário de Oliveira da Função de 
Confiança de Chefe de Setor de 
Conservação de Parques e Jardins da 
Secretaria Municipal de Obras e Serviços 
Urbanos)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica dispensado da Função de Confiança de Chefe 

de  Setor de Conservação de Parques e Jardins da Secretaria 
Municipal de Obras e Serviços Urbanos, o servidor público 
municipal Gervásio Cesário de Oliveira, matrícula n° 72690, a 
partir de 03 de março de 2022.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, ficando revogadas as disposições em contrário, 
em especial o Decreto nº 14.143, de 03 de fevereiro de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

 Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº 14 280, de 02 de março de 2022
(Dispensa o servidor público Paulo de 
Oliveira Feitoza da Função de Confiança 
de Chefe de Setor de Apoio à Produção 
Rural da Secretaria Municipal de Obras e 
Serviços Urbanos)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
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legais,
DECRETA:
Art. 1º Fica dispensado da Função de Confiança de Chefe 

de Setor de Apoio à Produção Rural da Secretaria Municipal 
de Obras e Serviços Urbanos, o servidor público municipal 
Paulo de Oliveira Feitoza, matrícula n° 70688, a partir de 03 
de março de 2022.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, ficando revogadas as disposições em contrário, 
em especial o Decreto nº 14.148, de 03 de fevereiro de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº 14 281, de 02 de março de 2022
(Dispensa o servidor público Luiz Carlos 
Canolla da Função de Confiança de 
Chefe de Setor de Conservação de Vias 
e Terraplanagem da Secretaria Municipal 
de Obras e Serviços Urbanos)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica dispensado da Função de Confiança de 

Chefe de Setor de Conservação de Vias e Terraplanagem da 
Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos, o servidor 
público municipal Luiz Carlos Canolla, matrícula n° 50105, a 
partir de 03 de março de 2022.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, ficando revogadas as disposições em contrário, 
em especial o Decreto nº 14.147, de 03 de fevereiro de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº 14 282, de 02 de março de 2022
(Designa o servidor público Paulo Cesar 
Dias Barbosa para exercer a Função 
de Confiança de Chefe de Setor de 
Conservação de Parques e Jardins da 
Secretaria Municipal de Obras e Serviços 

Urbanos)
JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 

Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica designado para exercer a Função de Confiança 

de Chefe de  Setor de Conservação de Parques e Jardins da 
Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos, o servidor 
público municipal Paulo Cesar Dias Barbosa, matrícula n° 
70908, a partir de 03 de março de 2022.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº 14 283, de 02 de março de 2022
(Designa o servidor público Gervásio 
Cesário de Oliveira, para exercer a 
Função de Confiança de Chefe de Setor 
de Apoio à Produção Rural da Secretaria 
Municipal de Obras e Serviços Urbanos)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica designado para exercer a Função de Confiança 

de Chefe de Setor de Apoio à Produção Rural da Secretaria 
Municipal de Obras e Serviços Urbanos, o servidor público 
municipal Gervásio Cesário de Oliveira, matrícula n° 72690, a 
partir de 03 de março de 2022.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº 14 284, de 02 de março de 2022
(Designa o servidor público Paulo de 
Oliveira Feitoza, para exercer a Função 
de Confiança de Chefe de Setor de 
Conservação de Vias e Terraplanagem 
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da Secretaria Municipal de Obras e 
Serviços Urbanos)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica designado para exercer a Função de Confiança 

de Chefe de Setor de Conservação de Vias e Terraplanagem 
da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos, o 
servidor público municipal Paulo de Oliveira Feitoza, matrícula 
n° 70688, a partir de 03 de março de 2022.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO Nº 14 285, de 02 de março de 2022
(Mantém a servidora pública Adriana 
Aparecida de Lima Gereiz na Função de 
Confiança de Chefe de Setor de Eventos 
Culturais da Secretaria Municipal da 
Cultura e Turismo)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica mantida na Função de Confiança de Chefe de 

Setor de Eventos Culturais da Secretaria Municipal da Cultura 
e Turismo, a servidora pública municipal Adriana Aparecida 
de Lima Gereiz, Matrícula n° 44954, a partir de 01 de março 
de 2022.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, ficando revogadas as disposições em contrário, 
em especial a Portaria nº 19.267, de 06 de janeiro de 2017.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de março de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO Nº 14 286, de 02 de março de 2022

(Designa o servidor público municipal 
Túlio César Godas, para exercer a 
Função de Confiança de Chefe de 
Setor de Formação e Projetos Musicais 
da Secretaria Municipal da Cultura e 
Turismo)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica designado para exercer a Função de Confiança 

de Chefe de Setor de Formação e Projetos Musicais da 
Secretaria Municipal da Cultura e Turismo, o servidor público 
municipal Túlio César Godas, matrícula n° 61034, a partir de 
01 de março de 2022.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de março de 2022, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO Nº 14 287, de 02 de março de 2022
(Designa o servidor público municipal 
Valdomiro Alvares Coienca Junior, para 
exercer a Função de Confiança de 
Chefe de Setor de Educação e Artes 
da Secretaria Municipal da Cultura e 
Turismo)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica designado para exercer a Função de Confiança 

de Chefe de Setor de Educação e Artes da Secretaria 
Municipal da Cultura e Turismo, o servidor público municipal 
Valdomiro Alvares Coienca Junior, matrícula n° 59358, a partir 
de 01 de março de 2022.

Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário, em 
especial a Portaria nº 19.649, de 31 de março de 2017.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de março de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
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Gabinete Civil, data supra.
Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO  Nº  14 288, de 02 de março de 2022
(Dispõe sobre exoneração, a pedido, 
do servidor público municipal Jonnatan 
Martimiano Ginel, Técnico do Executivo 
XI – Administração Geral II, lotado na 
Secretaria Municipal da Educação)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Fica exonerado, a pedido, o servidor público 

municipal Jonnatan Martimiano Ginel, Matrícula nº 57959, 
Técnico do Executivo XI – Administração Geral II, lotado na 
Secretaria Municipal da Educação, a partir de 01 de março 
de 2022.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de março de 2022.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe da Divisão

DECRETO Nº 14 289, de 02 de março de 2022
(Nomeia aprovada em concurso público 
para o cargo de provimento efetivo de 
Especialista em Saúde VII – Farmácia e 
Bioquímica)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º.  Fica nomeada, a partir de 03 de março de 2022, 

habilitada no Concurso Público 001/2020, realizado em 26 
de setembro de 2021  e convocada conforme publicação do 
Edital de Convocação nº 01, no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, edição de 08 de fevereiro de 2022, edição extra, 
para exercer o cargo de provimento efetivo de Especialista 
em Saúde VII – Farmácia e Bioquímica, Beatriz das Graças 
Vicente, CPF n.º 420.XXX.XXX-61.

Art. 2º.   Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil

Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 
e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO Nº 14 290, de 02 de março de 2022
(Nomeia aprovada em concurso público 
para o cargo de provimento efetivo de 
Especialista em Saúde VII – Farmácia e 
Bioquímica)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º.  Fica nomeada, a partir de 03 de março de 2022, 

habilitada no Concurso Público 001/2020, realizado em 26 
de setembro de 2021 e convocada conforme publicação do 
Edital de Convocação nº 02, no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, edição de 15 de fevereiro de 2022, edição extra, 
para exercer o cargo de provimento efetivo de Especialista 
em Saúde VII – Farmácia e Bioquímica, Giovana Queçada, 
CPF n.º 275.XXX.XXX-57.

Art. 2º.   Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

DECRETO Nº 14 291, de 02 de março de 2022
(Nomeia aprovados em concurso público 
para o cargo de provimento efetivo de 
Agente Operacional I – Serviços Gerais- 
Feminino)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados, a partir de 03 de março de 2022, 

habilitados no Concurso Público 003/2017, realizado em 17 
de dezembro de 2017 e convocados conforme publicação do 
Edital de Convocação nº 38, no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, Edição de 03 de fevereiro de 2022, para exercerem 
o cargo de provimento efetivo, conforme segue:

I-	 Agente Operacional I – Serviços Gerais - Feminino:
a) Joelma Rosa Teixeira de Godoi, CPF 322.XXX.XXX-77, 

na vaga decorrente do falecimento de Cristiane Aparecida 
Bragiato Marquezan, em 21 de dezembro de 2021;

b) Cristiani Beatriz Neves Garcia, CPF 217. XXX.XXX -56, 
na vaga decorrente da aposentadoria de Elida Fe Ventura 
Caetano (Portaria nº 343/2022 VOTUPREV);

c)	 Vanessa Luciana Larangeira de Oliveira, CPF 215. 
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XXX.XXX-02;
d)	 Geisibel Luiza do Carmo, CPF 308. XXX.XXX-79;
e)	 Denise Aparecida Pires de Oliveira, CPF 453. XXX.

XXX-32;
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação.
Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 

março de 2022.
Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal de Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe da Divisão

DECRETO Nº 14 292, de 02 de março de 2022
(Nomeia aprovados em concurso 
público para os cargos de provimento 
efetivo de Técnico em Educação X – 
Desenvolvimento Infantil II e Agente 
Operacional I – Serviços Gerais-
Feminino)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados, a partir de 03 de março de 2022, 

habilitados no Concurso Público 002/2019, realizado em 23 
de junho de 2019 e convocados conforme publicação do 
Edital de Convocação nº 25, no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, Edição de 03 de fevereiro de 2022, para exercerem 
os cargos de provimento efetivo, conforme segue:

I - Técnico em Educação X – Desenvolvimento Infantil II:
a)	 Julicia Cristina de Souza, CPF 430.XXX.XXX-99, 

na vaga decorrente de exoneração a pedido de Jessica 
Magalhães Gabriel (Decreto nº 13.552, 08 de setembro de 
2021);

b)	 Marcia Aparecida do Nascimento, CPF 454. XXX.
XXX-35, na vaga decorrente de exoneração a pedido de 
Sulamita Santos de Souza (Decreto nº 13.691, 11 de novembro 
de 2021);

c)	 Fernanda Cristina Silva de Mattos, CPF 413. XXX.
XXX -90, na vaga decorrente de exoneração a pedido de 
Sabrina de Oliveira Bargamasco (Decreto nº 13.806, de 05 de 
janeiro de 2022).

II - Agente Operacional I – Serviços Gerais - Feminino:
a)	 Milena Mafra Teodoro Marques, CPF 461. XXX.XXX 

-51;
b)	 Solange Carvalho Nogueira, CPF 364. XXX.XXX -65;
c)	 Marcia Pereira Faria, CPF 329. XXX.XXX -22.
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação.
Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 

março de 2022.
Jorge Augusto Seba
                      Prefeito Municipal

Decreto nº 14.292, de 02 de março de 2022
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal de Administração
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe da Divisão

DECRETO Nº 14 294, de 02 de março de 2022
(Constitui a Comissão de Avaliação de 
Documentos e Acesso da Prefeitura 
Municipal de Votuporanga)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Município de 
Votuporanga, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais,

CONSIDERANDO o disposto na Constituição Federal 
(art. 216, § 2.º), na Lei Federal de Arquivos n.º 8.159/91 (arts. 
1.º, 7º e 17, § 4º), na Lei Federal de Acesso à Informação 
nº 12.527/2011 e na Lei Geral de Proteção de Dados 
13.709/2018.

CONSIDERANDO a importância de implantar processo de 
avaliação de documentos, visando à elaboração e a aplicação 
de Planos de Classificação e Tabelas de Temporalidade de 
Documentos;

CONSIDERANDO a urgente necessidade de liberar 
espaços, reduzindo ao mínimo essencial a documentação 
acumulada, sem prejuízo à Administração e à comunidade;

CONSIDERANDO a importância de agilizar as 
comunicações administrativas, racionalizar a produção de 
documentos e normalizar o fluxo documental;

CONSIDERANDO a necessidade de se assegurar o 
amplo acesso aos documentos e informações municipais e 
a adequada proteção àqueles que guardam alguma restrição 
ao acesso;

DECRETA:
Art. 1º Ficam designados os servidores abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Avaliação de Documentos 
e Acesso da Prefeitura Municipal de Votuporanga, grupo 
permanente e multidisciplinar, composto por representantes 
das áreas administrativas, jurídica, técnico legislativa, 
arquivo, protocolo e por representantes das áreas específicas 
da documentação a ser avaliada:

I-	 Abner Machado Calazans, funcionário do setor: 
Divisão de Folha Pagamento;

II-	 Aline da Silveira Thiago, funcionária do setor: 
Assistente Gestão Administrativa;

III-	 Carina Olivi Corrêa, funcionária do setor: Divisão 
Licitação e Contratos, que exercerá a coordenação dos 
trabalhos;

IV-	 Daniely Figueiredo Puerta Ferreira, funcionária do 
setor: Divisão Execução Orçamentária;

V-	 Douglas Vinícius Negrini, funcionário do setor: 
Assistente Gestão Administrativa;

VI-	 Fernanda Gonçalves dos Reis Santos, funcionária do 
setor: Controladoria Geral;

VII-	  Lara de Oliveira Rodrigues Dorigan, funcionário 
setor: Depart. Cerimonial e Com. Social.

VIII-	Marcelo Damaceno, funcionário do setor: Divisão de 
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Arquivos;
IX-	 Marcelo Fachini Salloume, funcionário setor: Divisão 

de Fiscalização Fazendária;
X-	 Maria Beatriz Ferrari Pain – funcionária do setor: 

Procuradoria Municipal;
XI-	 Maryelle Carla de Oliveira Mazzo, funcionária do 

setor: Departamento de Contabilidade;
XII-	  Natália Amanda Polizeli Rodrigues, funcionária do 

setor: Divisão de Expediente Administrativo  e Legislativo;
XIII-	Nelson Eder da Silva Nishimura, funcionário do setor: 

Departamento de Licitação Cadastro;
XIV-	Ricardo Aparecido da Silva, funcionário do setor: 

Divisão de Atendimento ao Público;
XV-	 Vanessa Marin Loreto, funcionária do setor: Divisão 

de Compras e Cadastro;
XVI-	Wagner Hashimoto, funcionário setor: Departamento 

Execução Orçamentária.
Art.2º São atribuições da Comissão de Avaliação de 

Documentos e Acesso:
I-	 Orientar a identificação e avaliação de documentos 

do executivo municipal, visando à elaboração e aplicação 
de Planos de Classificação e Tabelas de Temporalidade de 
Documentos;

II-	 Promover estudos e orientar a identificação de 
documentos, dados e informações sigilosas e pessoais, 
visando assegurar a sua proteção;

III-	 Colaborar com os órgãos e entidades da Prefeitura 
no trabalho de avaliação da massa documental acumulada;

IV-	 Coordenar os trabalhos de eliminação, transferência 
e de recolhimento de documentos;

V-	 Coordenar a implementação da política municipal de 
acesso à informação na Prefeitura Municipal, nos termos da 
Lei Federal nº 12.527, de 18 de novembro de 2011.

VI-	 Atuar como instância consultiva, sempre que 
provocada, sobre os recursos interpostos relativos às 
solicitações de acesso a informações não atendidas ou 
indeferidas.

Art. 3º A participação nesta Comissão será considerada 
prestação de serviço público relevante, não remunerada.

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 02 de 
março de 2022.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
Edison Marco Caporalin
Secretário Municipal da Transparência e Gabinete Civil
Publicada e registrada na Divisão de Atos Administrativos 

e Legislativos, da Secretaria Municipal da Transparência e 
Gabinete Civil, data supra.

Natália Amanda Polizeli Rodrigues
Chefe de Divisão

Secretaria Municipal de 
Planejamento

Notificações
 “Serão recadastrados conforme o disposto do Artigo 4º 

da Lei nº6230 de 24 de julho de 2018, os imóveis abaixo 
relacionados:”

CADASTRO PROPRIETÁRIO
DATA DE 
VENCIMENTO AR

NO.12.14.01.01/00 JOAO PAULO VITOR 18/11/2021

NO.12.14.01.03/00 JORGE UBIRATAN BALDUINO DA SILVA 18/11/2021

NO.12.14.01.08/00 ADEMIR SILVA RIBEIRO 16/11/2021

NO.12.14.01.10/00 VILSON PEREIRA DE OLIVEIRA E/OU 18/11/2021

NO.12.14.01.23/00 ETELVINA EUZEBIA LOPES 17/12/2021

NO.12.14.05.11/00 ODETE APARECIDA CORREA 24/11/2021

NO.12.14.02.01/00 ALCIDES PETINELLI GARBELINI E/OU 30/11/2021

NO.12.14.02.13/00 ADRIANO BONI FILASSI E/OU 26/11/2021

NO.12.14.02.14/00 GISELI DE CASTRO MELO 30/11/2021

NO.12.14.02.16/00 VALERIA FUNGARIO DOS SANTOS 24/11/2021

NO.12.14.02.23/00 FRANCISCO BENEDICTO MOLINA (ESPOLIO) 17/12/2021

NO.12.14.19.24/00 RENATA ALVES DE PAULA 08/12/2021

NO.12.14.19.30/00 MARCIA REGINA FAVARO DE ANDRADE 08/12/2021

NO.12.14.19.31/00 SIMONI SHIRAISHI FERREIRA 08/12/2021

NO.12.14.19.32/00 THIAGO DA SILVA SOUSA 08/12/2021

NO.12.14.19.33/00 GUILHERME HENRIQUE MADALOZZO 17/12/2021

NO.12.14.19.01/00 MARCELO RONCOLATO CAMBRAIS 08/12/2021

NO.12.14.18.08/00 FABIANA DA SILVA TOMAZ 08/12/2021

NO.12.14.18.10/00 WILSON CARLOS BARRETA E/OU 08/12/2021

NO.12.14.17.02/00 ADRIANO DOS SANTOS 08/12/2021

NO.12.14.17.03/00 SILVANO CANDIDO DA SILVA 08/12/2021

NO.12.14.17.24/00
EDNA CRISTINA SANGREGORIO MEGIANI 
E/OU

08/12/2021

NO.12.14.16.07/00 ROBERTO DA SILVA OLIVEIRA E/OU 08/12/2021

NO.12.14.16.10/00 ARNALDO SILVA FERREIRA E/OU 08/12/2021

NO.12.14.16.23/00 GLEIBSON AUGUSTO PAIXAO E/OU 08/12/2021

NO.12.14.16.03/00 IZABEL CRISTINA DAMETO 16/12/2021

NO.12.14.15.01/00 PATRICIA APARECIDA DA SILVA 08/12/2021

NO.12.14.15.07/00 ESTER CRISTINA MARTINS DE AZEVEDO 08/12/2021

NO.12.14.15.08/00 ARGEMIRO DIAS NASCIMENTO E/OU 08/12/2021

NO.12.14.15.13/00 ALEXANDR DE OLIVEIRA MIGUEL 08/12/2021

NO.12.14.15.14/00 ROSA DE LIMA 08/12/2021

NO.12.14.15.17/00 JOSE ROBERTO DA SILVA E/OU 08/12/2021

NO.12.14.15.19/00 AUGUSTO FRANCISCO DE LIMA E/OU 08/12/2021

NO.12.14.14.04/00 HELMER LEONEL DA SILVA 08/12/2021

NO.12.14.14.12/00 ELIANE TOMAZ DE ARAUJO DA SILVA 08/12/2021

NO.12.14.13.08/00 CLAUDENIR APARECIDO BAZELLA 12/12/2021

NO.12.14.13.09/00 DIRCEU SALUSTIANO DE FREITAS 10/12/2021

NO.12.14.13.12/00 ELIZIARIO GOMES CARDOSO 08/12/2021

NO.12.14.12.01/00 CRISTIANE AURELIO DA SILVA 10/12/2021

NO.12.14.12.05/00 NATHALIA REGINA FERNANDES MACHADO 08/12/2021

NO.12.14.12.07/00 JULIANO GOMES BARBIEIRO 08/12/2021

NO.12.14.12.08/00 SANDRO ROBERTO FERRAZ 08/12/2021

NO.12.14.12.09/00 RODRIGO LEANDRO FERREIRA 08/12/2021

NO.12.14.12.17/00 DANIELLE FERNANDA SOARES HENRIQUE 17/12/2021

NO.12.14.11.02/00 DENIS RICARDO RODRIGUES E/OU 10/12/2021
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NO.12.14.11.06/00 WELDINEY GONÇALVES GOMES 10/12/2021

NO.12.14.11.08/00 JANAINA GOUTIER DE MENDONÇA 15/12/2021

NO.12.14.11.09/00 CELIA ANTONIA DAMETTO 08/12/2021

NO.12.14.11.11/00 ADEMIR AGRADANO PONTES E/OU 08/12/2021

NO.12.14.23.05/00 LINCOLN MARQUES DE LIMA E/OU 08/12/2021

NO.12.14.23.09/00 MARCIA MARQUES LOPES DOS SANTOS 08/12/2021

NE.21.05.22.01/00 ANDERSON LANDIN 08/12/2021

NE.21.03.02.06/00 BENTO LOTERIO DA SILVA E/OU 08/12/2021

NE.21.03.04.12/00 ANA PAULA MATOS DE AZEVEDO E/OU 08/12/2021

Secretaria Municipal da Educação

Atos Administrativos

Despacho Decisório
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO.
DESPACHO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 

EDUCAÇÃO, de 02/03/2022.   O Secretário Municipal da 
Educação, no uso de suas atribuições legais e de acordo 
com a legislação vigente, expede o seguinte Ato Decisório de 
Acumulação de Cargo:

ATO DECISÓRIO n°: 101/2022 – ANTONIO CARLOS 
SIMONATO – Matrícula 69305/1 - Aposentado como Autônomo 
junto Previdência Social Instituto Nacional do Seguro Social e 
Agente Operacional VI (Carpintaria) estatutário na Secretaria 
Municipal da Educação em Votuporanga/SP.

Decisão: - Acumulação legal.
Ederson Marcelo Batista
Secretário Municipal da Educação
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO.
DESPACHO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 

EDUCAÇÃO, de 21/02/2022.   O Secretário Municipal da 
Educação, no uso de suas atribuições legais e de acordo 
com a legislação vigente, expede o seguinte Ato Decisório de 
Acumulação de Cargo:

ATO DECISÓRIO n° 056/2022 RETIFICADO: FLORIANO 
DE AZEVEDO – Matricula   60798/1 - PEB I Estatutário no 
CEMEI “Amélia Lucinda de Jesus” em Votuporanga SP - 
Secretaria Municipal da Educação e PEB I -  SQC-II-QM-SE 
– Efetivo Estadual, afastado pelo artigo 64, inciso X, da LC 
444/85, acrescentado pelo artigo 46 da LC 836/97, combinado 
com a cláusula 2ª do Convênio firmado entre Secretaria de 
Estado da Educação e a Prefeitura Municipal de Votuporanga 
(PAC) no CEM “Professor  Faustino Pedroso” em Votuporanga 
SP - Secretaria Municipal da Educação.

Decisão:- Acumulação legal.
Ederson Marcelo Batista
Secretário Municipal da Educação
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO.
DESPACHO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 

EDUCAÇÃO, de 28/02/2022.   O Secretário Municipal da 

Educação, no uso de suas atribuições legais e de acordo 
com a legislação vigente, expede o seguinte Ato Decisório de 
Acumulação de Cargo:

ATO DECISÓRIO n° 098/2022: MARCIA ROSA 
CAVALCANTI – Matrícula 58491/1 PEB I Estatutário no 
CEMEI “Luiza Giacomini” Secretaria Municipal da Educação 
de Votuporanga – SP e PEB I  Efetivo -  no CEMEI “Sebastião 
Aparecido Stroppa” em Fernandópolis - SP - Secretaria 
Municipal da Educação.

Decisão: - Acumulação legal.
Ederson Marcelo Batista
Secretário Municipal da Educação
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO.
DESPACHO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 

EDUCAÇÃO, de 01/03/2022. O Secretário Municipal da 
Educação, no uso de suas atribuições legais e de acordo 
com a legislação vigente, expede o seguinte Ato Decisório de 
Acumulação de Cargo:

ATO DECISÓRIO n°: 100/2022– MARIA ISABEL 
MARTINEZ GUERREIRO ARELIANO – Matricula 58556/2 – 
PEB I - Aposentada pelo Instituto de Previdência VOTUPREV 
do Município de Votuporanga/SP.   e PEB I (Regime 
Administrativo Especial) – no CEM “Professora Maria Martins 
e Lourenço” em Votuporanga SP - Secretaria Municipal da 
Educação.

Decisão:- Acumulação legal.
Ederson Marcelo Batista
Secretário Municipal da Educação,
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO
DESPACHO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 

EDUCAÇÃO, de 01/03/2022.   O Secretário Municipal da 
Educação, no uso de suas atribuições legais e de acordo 
com a legislação vigente, expede o seguinte Ato Decisório de 
Acumulação de Cargo.

ATO DECISÓRIO n° 099/2022: TATIANE ROCHA DE 
MELO – Matrícula 51535/3 PEB II 1º cargo (Educação Física) 
Estatutário no CEM “Professora Maria Martins e Lourenço” 
Secretaria Municipal da Educação e PEB II 2º cargo (Educação 
Física) Estatutário no CEMEI “Professor. Floriano Marzochi” 
em Votuporanga SP - Secretaria Municipal da Educação em 
Votuporanga SP.

Decisão:- Acumulação legal.
Ederson Marcelo Batista
Secretário Municipal da Educação

Secretaria Municipal da 
Administração

Atos Administrativos

Portaria
PORTARIA SEADM Nº 012, de 21 de fevereiro de 2022

(Designa servidores responsáveis pelo 
controle e assinatura de “Autorização de 
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Abastecimento” de veículos oficiais e dá 
outras providências)

ANDREA ISABEL DA SILVA THOMÉ, Secretária Municipal 
da Administração, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
Art. 1º Designar como responsáveis pelo controle e 

assinatura de “Autorização de Abastecimento” de veículos 
oficiais, os servidores abaixo relacionados:

NOME CARGO MATRÍCULA/CPF

Ademilson Alves Fernandes SECID - Chefe de Divisão 67166

Adriano Antonio de Faria SEGOV – Corpo de Bombeiros 268.XXX.XXX-44

Alexandra Aparecida dos Santos Silva SETRAN - Chefe de Setor 65161

Alexandre Elias Giora
SEGOV - Secretário de 
Governo

53783

Aline Fernanda Moreno Ramos SESAU – Chefe de Divisão 64351

Andréa Isabel da Silva Thomé SEADM - Secretária Municipal 47686

Claudia Andrea Trindade
SEASO - Chefe de 
Departamento

70128

Cristiana Aparecida de Souza Pereira
SEDIH - Presidente do 
Conselho Tutelar

65870

Cristiane Maricato Moreto SESAU – Chefe de Setor 37257

Danieli Biliazzi Santos Trombela
SEADM - Chefe de 
Departamento

29670

Danitieli Gonçalves dos Santos Peres SEOBR - Chefe de Setor 62588

Deosdete Aparecido Vechiato SEFAZ - Secretário Municipal 6580

Ederson Marcelo Batista SEEDU - Secretário Municipal 44873

Edison Marco Caporalin
SETCGM – Secretário 
Municipal

43540

Edmar da Costa SECID - Chefe de Divisão 62995

Eliete Helena Ramos Piveta
SEPLAN - Chefe de 
Departamento

57223

Emerson Pereira SEDIH - Secretário Municipal 61808

Glauton Oliveira Feltrin
PGM - Procurador Geral do 
Município

51896

Ivone Justino Borges Giacomini SEEDU - Chefe de Divisão 44083

Ivonete Felix do Nascimento SESAU - Secretária Municipal 73393

Janaina Cristina da Silva SECULT - Secretária Municipal 73428

Janaina Lima do Nascimento FSSM - Chefe de Divisão 53929

Jhonatas Dias da Silva SEESL - Chefe de Divisão 62944

Joana Rosely Vanzella Seba
FSSM - Presidente do Fundo 
Social de Solidariedade

036.XXX.XXX-09

João Luciano Bazi
SEASO - Assessor de 
Gabinete

61662

Jonatas Trevisan
SEOBR - Chefe de 
Departamento

58041

Leticia Vicente SESAU – Chefe de Setor 68798

Lucas Vatanabe Hashimoto SEADM - Chefe de Divisão 63959

Luís Fernando Magossi
SEPLAN - Chefe de 
Departamento

47147

Marcello Arenas Stringari SEESL - Secretário Municipal 74889

Marcelo Caligiuri Morini
SESAU - Assessor de 
Gabinete

30236

Marcos Silvério Moreno
SETRAN - Secretário 
Municipal

73410

Maria Helena Murata SESAU – Chefe de Setor 50610

Marinês da Silva Manhani de Lima
SECULT - Chefe de 
Departamento

38580

Maurício Eduardo Valério SEGOV - Corpo de Bombeiros 214.XXX.XXX -40

Meire Regina de Azevedo SEASO - Secretária Municipal 61409

Ormélio Caporalini Filho
SECULT - Assessor de 
Gabinete IV

73452

Paula Daiane Rosa Binheli de Lima SESAU - Chefe de Setor 64572

Paulo Roberto Medina Bento SEOBR - Chefe de Divisão 72107

Pedro Henrique Estuque Scatolin SEFAZ - Chefe de Setor 53328

Pricilla Lariane Lui Gratao SEOBR - Chefe de Divisão 49824

Rafael Peres Alves SEADM - Chefe de Divisão 68325

Renata Cristina Martins Ferreira
SESAU – Chefe de 
Departamento

41572

Ricardo José Aparecido Guerra
SEFAZ - Chefe de 
Departamento

56030

Ricardo Morial Pignatari
SEESL - Assessor de 
Gabinete

32670

Ricardo Raphael Gaijutis
SEFAZ - Chefe de 
Departamento

58106

Roberson Tortul da Silveira
SEGOV - Agente Operacional 
VII

38032

Rodolfo dos Santos Barrueco SEEDU - Chefe de Divisão 57860

Rodrigo Anton Del Mouro
SEFAZ - Chefe de 
Departamento

53660

Rodrigo Antônio Barros Vieira da Silva SEDEC - Secretário Municipal 73436

Rodrigo José Lopes de Souza SEGOV - Corpo de Bombeiros 169.XXX.XXX -26

Salvador Castrequini Neto SEOBR - Secretário Municipal 73493

Samara Del Pino Fernandes SESAU - Chefe de Divisão 61131

Sérgio Lopes SETRAN - Chefe de Setor 9490

Sérgio Rodrigo Ramalho Matta SEGOV - Corpo de Bombeiros 259.XXX.XXX -60

Silvana Marta Rodrigues Silva
SEOBR - Chefe de 
Departamento

48143

Simone Patrícia de Oliveira Silva SECID - Chefe de Setor 53414

Tássia Gélio Coleta Nossa
SEPLAN - Secretária 
Municipal

58211

Tatiane Mayumi da Silva SEOBR - Chefe de Divisão 69780

Tiago de Paula Munhoz
SESAU - Técnico do Executivo 
VIII

47201

Uelinton Rodrigo Masson SEADM - Chefe de Divisão 56960

Valdecir Geromello SEGOV - Corpo de Bombeiros 153.XXX.XXX -60

Valdemir Forte SEGOV - Corpo de Bombeiros 104.XXX.XXX -29

Vander Marcelo Coienca SECID - Secretário Municipal 73401

Wagner Hashimoto
SEFAZ - Chefe de 
Departamento

44636

Wender Batista Rodrigues
SEGOV - Assessor de 
Gabinete V

73620

Willian Douglas Lourenço SEPLAN - Chefe de Divisão 60208

Art. 2º As autorizações para abastecimentos deverão 
preenchidas conforme modelo anexo, devendo conter:

- Data;
- Número de frota e placa do veículo;
- Combustível a ser abastecido (etanol ou gasolina)
- Código de cadastro do motorista conforme credencial e 

nome por extenso;
- Secretaria e departamento aos quais o veículo pertence;
- Quilometragem indicada no hodômetro no momento do 

abastecimento; e
- Assinatura e carimbo do responsável por autorizar o 

abastecimento.
Art. 3º É de responsabilidade do condutor conferir se a 

quantidade de combustível anotada na requisição é igual ao 
volume abastecido.

Art. 4º A segunda via do cupom fiscal deverá ser entregue 
ao condutor do veículo no momento do abastecimento. 
Na impossibilidade da entrega devido à falha no sistema 
de emissão, o condutor deverá anotar as informações do 
abastecimento no verso do BUV (Boletim de Utilização do 
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Veículo).
Art. 5º Fica revogada a Portaria SEADM n. º 051, de 03 de 

novembro de 2021.
Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação.
Paço Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 21 de 

fevereiro de 2022.
Andrea Isabel da Silva Thomé
Secretária Municipal da Administração

ANEXO

Licitações e Contratos

Aviso de Licitação
SEC PLANEJAMENTO - EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

DE CONTRATO DE LOCAÇÃO
Locatária: Prefeitura do Município de Votuporanga.
Locador: MOACYR TRIDICO GIL, MARIA LUCIA GIL 

GUIMARÃES e JAIR MARCOS TRIDICO GIL.
Objeto: Locação do imóvel localizado na Rua São Paulo, 

nº 3812, Patrimônio Velho, nesta cidade de Votuporanga/SP, 
com a finalidade de abrigar parte da Secretaria Municipal de 
Planejamento.

Termo de aditivo: Prorrogação contratual por mais 
12 meses, a contar do dia 03/03/2022, ou seja, até o dia 
03/03/2023, reajustado o valor do aluguel mensal de R$ 
1.800,00 para R$ 1.986,84, totalizando o valor global de R$ 
23.842,08.

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 002/2021 – PROCESSO Nº 

002/2021. Assinatura: 02 de março de 2022.
ANDREA ISABEL DA SILVA THOMÉ - Secretária Municipal 

da Administração – 02/03/2022.
SEC PLANEJAMENTO - EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

DE CONTRATO DE LOCAÇÃO
Locatária: Prefeitura do Município de Votuporanga.
Locadora: LILIAN ITO DE LIMA MAESTER.
Objeto: Locação do imóvel localizado na Rua Miguel 

Andreo, nº 2.433, Bairro Jardim das Palmeiras I, nesta 
cidade de Votuporanga/SP, para abrigar a família da Sra. 
Lea Aparecida Vitorio do Nascimento, haja vista que a família 
encontra-se em estado de risco, conforme Ata nº 002/2016 – 
Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Habitação.

Termo aditivo: Prorrogação contratual por mais 12 meses, 
a contar do dia 04/03/2022, ou seja, até o dia 04/03/2023, 
reajustando o valor do aluguel mensal de R$ 700,00 para R$ 
750,00, totalizando o valor global de R$ 9.000,00.

Dispensa de Licitação: nº 002/2016 - Processo nº 
054/2016. Assinatura: 02 de março de 2022.

ANDREA ISABEL DA SILVA THOMÉ - Secretária Municipal 
da Administração – 02/03/2022.

SEC SAÚDE - ADJUDICAÇÃO DO PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 15/2022 - PROCESSO Nº 027/2022
Objeto: Aquisição de equipamento hospitalar (autoclave 

horizontal de mesa) para utilização no CEO – Centro de 
Especialidades Odontológicas da Secretaria Municipal da 
Saúde.

ADJUDICO para a empresa: TK PRODUTOS E 
EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA - ME o item 1, com o valor 
de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais). Perfazendo 
esta licitação o valor global de R$ 13.800,00 (treze mil e 
oitocentos reais).

NELSON EDER DA SILVA NISHIMURA – PREGOEIRO – 
28/02/2022.

SEC SAÚDE - HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 15/2022 - PROCESSO Nº 027/2022
Objeto: Aquisição de equipamento hospitalar (autoclave 

horizontal de mesa) para utilização no CEO – Centro de 
Especialidades Odontológicas da Secretaria Municipal da 
Saúde.

À luz do parecer da Procuradoria Geral do Município 
acostado, HOMOLOGO para a empresa: TK PRODUTOS E 
EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA - ME o item 1, com o valor 
de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais). Perfazendo 
esta licitação o valor global de R$ 13.800,00 (treze mil e 
oitocentos reais).

JORGE AUGUSTO SEBA - PREFEITO MUNICIPAL – 
28/02/2022.

DIVERSAS SECRETARIAS - AVISO DE PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 038/2022 - PROCESSO Nº 064/2022

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS para aquisição de 
materiais de limpeza, higiene, copa e cozinha para suprimento 
de diversas áreas da Prefeitura, durante o período de 12 
(doze) meses.

DATA DA REALIZAÇÃO: 18/03/2022.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ELETRÔNICAS: a 

partir do dia 03/03/2022 ao dia 18/03/2022 até às 08h00 (oito 
horas).

INÍCIO DA ETAPA DE LANCES: dia 18/03/2022 a partir 
das 08h15 (oito horas e quinze minutos).
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DOCUMENTAÇÃO: Os documentos correspondentes 
às propostas comerciais das empresas interessadas em 
participar, deverão ser encaminhados para o sistema 
eletrônico disponível na plataforma: www.bll.org.br, conforme 
especificado no edital.

INFORMAÇÕES E EDITAL COMPLETO: Edital na íntegra 
encontra-se a disposição dos interessados na Secretaria 
Municipal da Administração - Divisão de Licitações e pelos 
endereços eletrônicos: www.votuporanga.sp.gov.br e www.bll.
org.br. Maiores Informações e/ou esclarecimentos pelo fone 
(17) 3405.9700 – ramais 9843 e 9841.

ANDREA ISABEL DA SILVA THOMÉ - Secretária Municipal 
da Administração – 02/03/2022.

SEC SAÚDE - AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
039/2022 - PROCESSO Nº 064/2022

OBJETO: Aquisição de equipamentos de informática 
e mobiliários para estruturação de diversos Consultórios 
Municipais, atendendo a Emenda Parlamentar nº 
11966.608000/1210-02.

DATA DA REALIZAÇÃO: 18/03/2022.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ELETRÔNICAS: 

a partir do dia 03/03/2022 ao dia 18/03/2022 até às 14h00 
(quatorze horas).

INÍCIO DA ETAPA DE LANCES: dia 18/03/2022 a partir 
das 14h15 (quatorze horas e quinze minutos).

DOCUMENTAÇÃO: Os documentos correspondentes 
às propostas comerciais das empresas interessadas em 
participar, deverão ser encaminhados para o sistema 
eletrônico disponível na plataforma: www.bll.org.br, conforme 
especificado no edital.

INFORMAÇÕES E EDITAL COMPLETO: Edital na íntegra 
encontra-se a disposição dos interessados na Secretaria 
Municipal da Administração - Divisão de Licitações e pelos 
endereços eletrônicos: www.votuporanga.sp.gov.br e www.bll.
org.br. Maiores Informações e/ou esclarecimentos pelo fone 
(17) 3405.9700 – ramais 9843 e 9841.

ANDREA ISABEL DA SILVA THOMÉ - Secretária Municipal 
da Administração – 02/03/2022.
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SEC SAÚDE - E EXTRATO	DE	ATA	DE	REGISTRO	DE	PREÇOS 
Contratante:	Prefeitura	do	Município	de	Votuporanga. 
Contratada: LABORATÓRIO BIOMEDIC LTDA. 
OBJETO:	 REGISTRO	 DE	 PREÇOS	 para	 prestação	 de	 serviço	 para	 a	 realização	 de	 exames	 de	
hemograma,	para	Secretaria	Municipal	da	Saúde,	durante	o	período	de	12	meses. 
ITEM ELEM CÓD UND QUANT. ESPECIFICAÇÃO	MÍNIMA UNIT. TOTAL 
01 01 024.001.007 SER 25.000 Contratação	de	empresa	especializada	na	prestação	de	serviços	

para	 a	 realização	 de	 exames	 de	 hemograma,	 localizada	 no	
município	 de	Votuporanga/SP.	Serviço	 24	 horas,	 aos	 finais	 de	
semana	e	feriados.	Liberação	dos	resultados	após	chegada	ao	
laboratório	em	no	máximo	2	horas	com	inserção	dos	dados	em	
sistema	eletrônico. 

R$	9,80 R$	
245.000,00 

Pregão	 Eletrônico	 nº	 006/2022	 - Processo	 nº	 015/2022. Valor	 Global	 Estimado:	 R$	 245.000,00. 
Vigência:	12	meses. Assinatura:	01	de	março	de	2022. 
ANDREA ISABEL DA SILVA THOMÉ - Secretária	Municipal	da	Administração.	02/03/2022. 
 
 
DVS SECRETARIAS - EXTRATO	DE	ATA	DE	REGISTRO	DE	PREÇOS 
Contratante:	Prefeitura	do	Município	de	Votuporanga. 
Contratada: GLEISON DE OLIVEIRA LOPES LTDA - ME. 
OBJETO:	REGISTRO	DE	PREÇOS	para	aquisição	de	gêneros	alimentícios	(pão,	 leite	e	margarina)	
para	atender	diversas	áreas	da	Secretaria	Municipal	da	Cidade,	Secretaria	Municipal	da	Educação	e	
Secretaria Municipal	de	Obras,	durante	o	período	de	06	(seis)	meses. 
ITEM CÓDIGO UND QUANT. ESPECIFICAÇÃO	MÍNIMA MARCA UNIT. TOTAL 
01 001.003.762 KG 1000 Pão	francês	cada	unidade	com	aproximadamente	50g	(quilo). Própria R$	15,20 R$	15.200,00 

Pregão	 Eletrônico	 nº	 008/2022A	 - Processo	 nº	 017/2022A. Valor	 Global	 Estimado:	 R$	 15.200,00. 
Vigência:	06	meses. Assinatura:	02	de	março	de	2022. 
ANDREA ISABEL DA SILVA THOMÉ - Secretária	Municipal	da	Administração – 02/03/2022. 
 
 
DVS SECRETARIAS - EXTRATO DE ATA DE	REGISTRO	DE	PREÇOS 
Contratante:	Prefeitura	do	Município	de	Votuporanga. 
Contratada: MERCADO DONA NENA LTDA. 
OBJETO:	REGISTRO	DE	PREÇOS	para	aquisição	de	gêneros	alimentícios	(pão,	 leite	e	margarina)	
para atender diversas áreas da Secretaria Municipal	da	Cidade,	Secretaria	Municipal	da	Educação	e	
Secretaria	Municipal	de	Obras,	durante	o	período	de	06	(seis)	meses. 
ITEM CÓDIGO UND QUANT. ESPECIFICAÇÃO	MÍNIMA MARCA UNIT. TOTAL 
02 001.003.953 PT 250 Margarina	com	sal,	de	acordo	com	a	NTA	50,	com	60	a	80%	

de	lipídios,	embalada	em	pote	plástico	de	500g.	Produto	de	
1ª	linha	(excelente	qualidade). 

Claybom R$	6,99 R$	1.747,50 

03 001.051.079 UND 4610 Leite	integral,	embalagem	longa	vida	(UHT),	com	1	litro. Hercules R$	4,49 R$	
20.698,90 

Pregão	 Eletrônico	 nº	 008/2022B	 - Processo	 nº	 017/2022B. Valor	 Global	 Estimado:	 R$	 22.446,40. 
Vigência:	06	meses. Assinatura:	02	de	março	de	2022. 
ANDREA ISABEL DA SILVA THOMÉ - Secretária	Municipal	da	Administração – 02/03/2022. 
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Concursos Públicos/Processos Seletivos Convocação

Divisão de Recursos Humanos 
                                                         Rua Pará , Nº 3227_Bairro Patrimônio Velho 

17_3405-9713_CEP 15.502-236 
                                                      Email: rh@votuporanga.sp.gov.br 

  
 

[Digite aqui] 
 

Concurso Público nº 002/2020 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01 DE CANDIDATOS APROVADOS 
 
 

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições, RESOLVE efetuar a 
CONVOCAÇÃO dos candidatos aprovados no Concurso Público nº 002/2020 homologado em 
17/12/2021, na ordem de classificação adiante relacionada, junto a Secretaria Municipal da 
Administração – Divisão de Folha de Pagamento, situada a Rua Pará nº 3227 para apresentação 
de documentos e manifestação quanto a aceitação da vaga oferecida no dia 16/03/2022 às 08:00 
horas e ainda a realização de exame médico admissional, sendo que  o não comparecimento no 
prazo supra citado, corresponderá à desistência tácita.  A relação de documentos para admissão 
está disponível no site www.votuporanga.sp.gov.br- Link Cidadão - Link Concursos. As datas de 
efetiva nomeação serão determinadas pela Administração Municipal. 
 
 
 

LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS 
 
 
 
 
 

                                      AGENTE OPERACIONAL VII – ALVENARIA E CONSTRUÇÃO 
 

CLASS. INSCR. NOME NOTA FINAL 
1 2000544324 

 

 WAGNER MARIANO DE OLIVEIRA 
 

243,5 
 
 
Votuporanga, 02 de março de 2022. 
 
 
 
 
 

JORGE AUGUSTO SEBA 
Prefeito 
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Concurso Público nº 001/2020 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 03 DE CANDIDATOS APROVADOS 
 
 

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições, RESOLVE efetuar a 
CONVOCAÇÃO dos candidatos aprovados no Concurso Público nº 001/2020 homologado em 
17/12/2021, na ordem de classificação adiante relacionada, junto a Secretaria Municipal da 
Administração – Divisão de Folha de Pagamento, situada a Rua Pará nº 3227 para apresentação 
de documentos e manifestação quanto a aceitação da vaga oferecida no dia 16/03/2022 às 08:00 
horas e ainda a realização de exame médico admissional, sendo que  o não comparecimento no 
prazo supra citado, corresponderá à desistência tácita.  A relação de documentos para admissão 
está disponível no site www.votuporanga.sp.gov.br- Link Cidadão - Link Concursos. As datas de 
efetiva nomeação serão determinadas pela Administração Municipal. 
 
 
 

LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS 
 
 
 
 
 

ESPECIALISTA EM SAÚDE I – MEDICINA VETERINÁRIA 
CLASS. INSCR. NOME NOTA FINAL 

1 2000546226 ANA BEATRIZ DA CRUZ FAVARO GARCIA 87 
 
 

ESPECIALISTA EM SAÚDE VII – FARMÁCIA E BIOQUÍMICA 
CLASS. INSCR. NOME NOTA FINAL 

4 2000551270 FABIANA SPINETI DOS SANTOS 77 
 
   

 
 
Votuporanga, 02 de março de 2022. 
 
 
 
 
 

JORGE AUGUSTO SEBA 
Prefeito 
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Concurso Público nº 001/2019 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 10 DE CANDIDATOS APROVADOS 
 

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições, RESOLVE efetuar a 
CONVOCAÇÃO dos candidatos aprovados no Concurso Público nº 001/2019 homologado em 
14/08/2019, na ordem de classificação adiante relacionada, determinando a apresentação 
junto a Secretaria Municipal da Administração – Divisão de Folha de Pagamento, situada a 
Rua Pará nº 3227 para apresentação de documentos e manifestação quanto a aceitação da 
vaga oferecida no dia 16/03/2022 às 08:00 horas e ainda a realização de exame médico 
admissional, sendo que  o não comparecimento no prazo supra citado, corresponderá à 
desistência tácita.  A relação de documentos para admissão está disponível no site 
www.votuporanga.sp.gov.br- Link Cidadão - Link Concursos. As datas de efetiva nomeação 
serão determinadas pela Administração Municipal. 
 
 

LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS 
 
 

EDUCADOR INFANTIL 
CLASS. INSCR. NOME NOTA FINAL 

42º 20597 MARCIA REGINA DE SOUZA 70,00 
43º 20690 GRAZIELA FERNANDA PEREIRA 70,00 
44º 20774 MORIELE THAISA FREITAS DA SILVA 70,00 
45º 20152 ALINE CRISTINA GONCALVES CARDOSO DE SOUZA 70,00 
46º 20885 ELAINE CRISTINA MARQUES CAMPI 69,50 
47º 20988 RAFAEL CAVALCANTE VOMIERO 69,50 
48º 20378 CAMILA PRADO FERREIRA CARVALHO 69,50 
49º 20090 PRISCILA SOARES PARDO 69,50 

 
 
 
 
 
Votuporanga, 02 de março de 2022  
 
 
 

 
JORGE AUGUSTO SEBA 
Prefeito Municipal 
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Concurso Público nº 002/2019 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 28 DE CANDIDATOS APROVADOS 
 
 

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições, RESOLVE efetuar a 
CONVOCAÇÃO dos candidatos aprovados no Concurso Público nº 002/2019 homologado em 
25/09/2019, na ordem de classificação adiante relacionada, junto a Secretaria Municipal da 
Administração – Divisão de Folha de Pagamento, situada a Rua Pará nº 3227 para apresentação 
de documentos e manifestação quanto a aceitação da vaga oferecida no dia 16/03/2022 às 08:00 
horas e ainda a realização de exame médico admissional, sendo que  o não comparecimento no 
prazo supra citado, corresponderá à desistência tácita.  A relação de documentos para admissão 
está disponível no site www.votuporanga.sp.gov.br- Link Cidadão - Link Concursos. As datas de 
efetiva nomeação serão determinadas pela Administração Municipal. 
 
 

LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS 
 
 

 
AGENTE OPERACIONAL I - SERVIÇOS GERAIS (FEMININO) 

CLASS. INSCR. NOME NOTA FINAL 
6º 22219 SUELY BENICIO ALVES 240,00 
7º 22597 CINTIA MARIA PEREIRA DE FREITAS 237,50 

 
 
Votuporanga, 02 de março de 2022. 
 
 
 
 

JORGE AUGUSTO SEBA 
Prefeito 
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Concurso Público nº 003/2017 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 39 DE CANDIDATOS APROVADOS 
 

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições, RESOLVE efetuar a 
CONVOCAÇÃO dos candidatos aprovados no Concurso Público nº 003/2017 homologado em 
27/09/2018, 11/01/2019 e 07/05/2019, na ordem de classificação adiante relacionada, 
determinando a apresentação junto a Secretaria Municipal da Administração – Divisão de Folha de 
Pagamento, situada a Rua Pará nº 3227 para apresentação de documentos e manifestação quanto a 
aceitação da vaga oferecida no dia 16/03/2022, às 08:00 horas e ainda a realização de exame médico 
admissional, sendo que  o não comparecimento no prazo supra citado, corresponderá à desistência 
tácita.  A relação de documentos para admissão está disponível no site www.votuporanga.sp.gov.br- 
Link Cidadão - Link Concursos. As datas de efetiva nomeação serão determinadas pela Administração 
Municipal. 
 

LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS 
 

 
AGENTE OPERACIONAL VII - OPERAÇÃO DE MÁQUINAS LEVES 

CLASS. INSCR. NOME NOTA FINAL 
5º 04676 MAXIMINO GERMANO SCHERDIEN 80,00 

 
 

AGENTE OPERACIONAL XI - OPERAÇÃO DE MÁQUINAS PESADAS II 
CLASS. INSCR. NOME NOTA FINAL 

4º 01773 WILSON APARECIDO SOARES 75,00 
 
 

AGENTE OPERACIONAL II - VIGILÂNCIA PATRIMONIAL - PCD  
CLASS. INSCR. NOME NOTA FINAL 

1º 22330000639  SIDNEY BARBOSA SANTANA  65,00 
 
 

ASSISTENTE SOCIAL 
CLASS. INSCR. NOME NOTA FINAL 

8º 04360 VANESSA CRISTINA NOVAES MONZANI 68,00 
9º 02307 ROSIANE APARECIDA MARANGONI RODRIGUES 66,50 

10º 01926 ANDREA CRISTINA ZAMBERLAN 66,50 
 
Votuporanga, 02 de março de 2022. 

 
 

JORGE AUGUSTO SEBA 
Prefeito Municipal 
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Fundação Educacional de 
Votuporanga

Licitações e Contratos

Aviso de Licitação
AVISO DE PREGÃO FRACASSADO

PROCESSO FEV Nº 002/2022
EDITAL DE PREGÃO (PRESENCIAL) FEV Nº 001/2022
Tornamos público, para conhecimento dos interessados, 

que foi declarado fracassado o pregão referente ao Edital 
de Pregão (Presencial) FEV nº 001/2022 – Processo FEV nº 
002/2022, destinado ao registro de preços para a eventual 
contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de coleta, transporte, transbordo, tratamento e 
destinação final de resíduos biológicos, químicos, perfuro 
cortantes e lâmpadas, conforme especificações constantes no 
referido Edital e seus Anexos, tendo em vista a desclassificação 
da proposta da empresa licitante.

Votuporanga, 21 de fevereiro de 2022.
FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA
Márcia Alíria Durigan
Pregoeira

Superintendência de Água, Esgoto e Meio 
Ambiente - SAEV Ambiental

Atos Oficiais

Portaria
PORTARIA N.º 1755/2022

(Cede EVANDRO RICARDO SARAIVA 
para prestar serviços junto à Prefeitura 
Municipal de Votuporanga)

Antonio Alberto Casali, Superintendente da SAEV 
Ambiental - Superintendência de Água, Esgotos e Meio 
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor 
forma de direito, faz saber:

Resolve ceder EVANDRO RICARDO SARAIVA, matrícula 
2722, para prestar serviços junto à Prefeitura Municipal de 
Votuporanga, com prejuízo de remuneração, a partir do dia 01 
de fevereiro de 2022.

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Votuporanga, SP, 04 de fevereiro de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente

PORTARIA N.º 1756/2022
Designa o Sr. MARCELO RONCOLATO 
CAMBRAIS para responder pelo Cargo de 
Chefe do Departamento de Engenharia, 
da Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga.
ANTONIO ALBERTO CASALI, Superintendente da SAEV 

Ambiental - Superintendência de Água, Esgotos e Meio 
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor 
forma de direito, faz saber:

Resolve designar o Sr. MARCELO RONCOLATO 
CAMBRAIS, para responder pelo Cargo de Chefe do 
Departamento de Engenharia, no período de 10 a 24 de 
fevereiro de 2022 em substituição ao titular Gabriel Alves Dias 
Ferreira, por motivo de férias.

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Votuporanga, SP, 10 de fevereiro de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente

PORTARIA Nº. 1757/2022
Concede férias aos servidores abaixo 
relacionados, e dá outras providências.

ANTONIO ALBERTO CASALI, Superintendente da SAEV 
Ambiental – Superintendência de Água, Esgotos e Meio 
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor 
forma de direito, faz saber:

R E S O L V E conceder férias aos servidores abaixo 
relacionados:

NOME
Nº.DIAS 

FÉRIAS
A PARTIR DE PERÍODO AQUISITIVO

     SUBSTITUIDO 

POR:

Agnaldo Sergio Masson 20 07.03.2022 05.04.2020 a 04.04.2021
Juliana Magalhães 

Vitor Quinteiro

Amarildo Augusto Pinheiro 

Hipolito
15 28.03.2022 07.07.2020 a 06.07.2021

Antonio Tadeu Cherubini 20 11.03.2022 01.12.2019 a 30.11.2020

Claudevir Briguentti 

Delgado
30 16.03.2022 01.08.2020 a 31.07.2021

Claudia Alves Marcelino 

Simão
20 28.03.2022 11.03.2021 a 10.03.2022

Dina Moraes de Souza 15 07.03.2022 01.03.2021 a 28.02.2022

Elcio Teixeira 20 07.03.2022 05.07.2020 a 07.07.2021

Igor Rogerio Soares 20 07.03.2022 14.07.2020 a 13.07.2021

Joao Aparecido de Faria 20 28.03.2022 23.07.2020 a 22.07.2021

Jose da Silva Filho 20 14.03.2022 23.07.2020 a 22.07.2021

Jose Dorti Rodrigues 30 14.03.2022 25.07.2020 a 24.07.2021

Jose Luis Comino 20 25.03.2022 27.06.2020 a 26.06.2021

Juraci Lazareti Campos 30 16.03.2022 28.07.2020 a 27.07.2021

Marcelo Roncolato 

Cambrais
15 22.03.2022 07.07.2020 a 06.07.2021

Marcio de Oliveira Batista 15 21.03.2022 23.02.2020 a 22.02.2021

Marisete Cristina Favaro 20 12.03.2022 21.05.2020 a 20.05.2021

Rafael Ricardo de Oliveira 

Pazini
20 07.03.2022 02.03.2020 a 01.03.2021

Rogerio Aparecido Berçot 15 21.03.2022 06.01.2021 a 05.01.2022

Wilson Bolotari 30 07.03.2022 02.03.2021 a 01.03.2022

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Votuporanga, SP, 14 de fevereiro de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente

PORTARIA N.º 1771/2022
Designa o servidor GABRIEL ALVES 
DIAS FERREIRA para exercer a função de 
Gestor de Contrato da Superintendência 
de Água, Esgotos e Meio Ambiente de 
Votuporanga.

Antônio Alberto Casali, Superintendente da SAEV 
Ambiental - Superintendência de Água, Esgotos e Meio 
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Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor 
forma de direito, faz saber:

Resolve designar o servidor GABRIEL ALVES DIAS 
FERREIRA, Chefe do Departamento de Engenharia, portador 
do RG nº 37.562.750-9, inscrito no CPF sob o nº 421.495.078-
03, como GESTOR do Contrato  Administrativo nº 06/2022, 
referente à CONCORRÊNCIA PUBLICA n.º 04/2021, Processo 
n.º 87/2021, para Contratação de empresa especializada 
em engenharia para serviços de reforma e recuperação de 
conjunto motor bomba vertical, sendo este reserva para os 
poços tubular profundo de abastecimento de água portável 
dos sistemas Norte, Sul, oeste e Sudeste, conforme Termo de 
Referência, planilha e orçamento anexos ao Edital, Patrimônio 
0032.

 Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos para o dia 04 de fevereiro de 2022.

Votuporanga- SP, 02 de março de 2022.
Antônio Alberto Casali
Superintendente

PORTARIA N.º 1772/2022
Designa o servidor AUGUSTO RIBEIRO 
DE SOUZA para exercer a função de 
Gestor de Contrato da Superintendência 
de Água, Esgotos e Meio Ambiente de 
Votuporanga.

Antônio Alberto Casali, Superintendente da SAEV 
Ambiental - Superintendência de Água, Esgotos e Meio 
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor 
forma de direito, faz saber:

Resolve designar o servidor AUGUSTO RIBEIRO DE 
SOUZA, Chefe de Divisão de Limpeza Pública, portador 
do RG nº 47.925.171-X SSP/SP, inscrito no CPF sob o nº 
392.318.168-02, como GESTOR do Contrato  Administrativo 
nº 07/2022, referente à   DISPENSA DE LICICTAÇÃO nº 
02/2022 – PROCESSO nº 06/2022, para   Locação de um 
imóvel, localizado na Avenida Sete, nº 2440, Distrito Industrial 
João Fernandes Cezare, no Município de Votuporanga/SP, 
destinado a abrigar as dependências do ECOTUDO- ZONA 
NORTE.

 Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos para o dia 21 de fevereiro de 2022.

Votuporanga- SP, 02 de março de 2022.
Antônio Alberto Casali
Superintendente

PORTARIA N.º 1773/2022
Designa o servidor AGNALDO SERGIO 
MASSON para exercer a função de 
Gestor de Contrato da Superintendência 
de Água, Esgotos e Meio Ambiente de 
Votuporanga.

Antônio Alberto Casali, Superintendente da SAEV 
Ambiental - Superintendência de Água, Esgotos e Meio 
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor 
forma de direito, faz saber:

Resolve designar o servidor AGNALDO SERGIO MASSON, 
Chefe do Departamento Administrativo, portador do RG nº 
18.094.512-9 SSP/SP, inscrito no CPF sob o nº 098.068.788-
84, como GESTOR do Contrato  Administrativo nº 08/2022, 
referente ao do Pregão Presencial nº 01/2022 – Processo nº 
05/2022, para contratação de empresa especializada para o 

fornecimento mensal de, aproximadamente, 1.160 (um mil 
cento e sessenta) litros de Gasolina comum, 11.660 (onze mil 
seiscentos e sessenta) litros de Óleo Diesel S10 e 6.660 (seis 
mil seiscentos e sessenta) litros de Etanol, pelo período de 
até 12 (doze) meses.

 Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos para o dia 24 de fevereiro de 2022.

Votuporanga- SP, 02 de março de 2022.
Antônio Alberto Casali
Superintendente

PORTARIA N.º 1774/2022
Designa a servidora, ELIZABETH 
RODRIGUES DIAS DO PRADO, para 
exercer a função de Gestora de Contrato 
da Superintendência de Água, Esgotos e 
Meio Ambiente de Votuporanga.

Antônio Alberto Casali, Superintendente da SAEV 
Ambiental - Superintendência de Água, Esgotos e Meio 
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor 
forma de direito, faz saber:

Resolve designar a servidora ELIZABETH RODRIGUES 
DIAS DO PRADO, Chefe da Divisão de Licenciamento 
Ambiental, portadora do RG nº 33.182.785-2 SSP/SP, inscrita 
no CPF sob o nº 224.396.308-61, como GESTORA do 
Contrato  Administrativo nº 09/2022, referente a Dispensa de 
Licitação n.º 04/2022, Processo n.º 10/2022, para Contratação 
de empresa especializada para prestação de serviços 
técnicos e profissionais para elaboração de Licenciamento 
Ambiental, junto à CETESB, com obtenção das autorizações 
para intervenção em APP e supressão de árvores Nativas 
e Isoladas, para execução de desassoreamento para 
amortecimento de cheia, da represa localizada na Avenida 
Paschoalino Pedrazolli, conforme artigo 24, I, da Lei nº 
8.666/93 e Decreto 9.412/18.

 Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos para o dia 28 de fevereiro de 2022.

Votuporanga- SP, 02 de março de 2022.
Antônio Alberto Casali
Superintendente

PORTARIA N.º 1775/2022
Designa o servidor GABRIEL ALVES 
DIAS FERREIRA para exercer a função de 
Gestor de Contrato da Superintendência 
de Água, Esgotos e Meio Ambiente de 
Votuporanga.

Antônio Alberto Casali, Superintendente da SAEV 
Ambiental - Superintendência de Água, Esgotos e Meio 
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor 
forma de direito, faz saber:

Resolve designar o servidor GABRIEL ALVES DIAS 
FERREIRA, Chefe do Departamento de Engenharia, portador 
do RG nº 37.562.750-9, inscrito no CPF sob o nº 421.495.078-
03, como GESTOR do Contrato  Administrativo nº 06/2022, 
referente à DISPENSA DE LICITAÇÃO n.º 03/2022, Processo 
n.º 07/2022, para Contratação de empresa especializada em 
engenharia para serviços de substituição de parte do coletor 
tronco de esgoto ¼, localizado às margens do Córrego 
Marinheirinho, compreendido no cruzamento da Estrada 
Municipal Âgenlo Commar, próximo ao Trevo de Parisi, com 
início na Latitude -20.381261 e Longitude -49.985973 e 



Quinta-feira, 03 de março de 2022 Página 22 de 28

Conforme Lei Municipal nº 5.927, de 02 de março de 2017

Ano VII | Edição nº 1585 

ponto final na Latitude -20.381884º e Longitude -49.987151º, 
conforme , planilha orçamentária, memorial de cálculo e 
orçamento constante do processo.

 Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos para o dia 28 de fevereiro de 2022.

Votuporanga- SP, 02 de março de 2022.
Antônio Alberto Casali
Superintendente

PORTARIA N.º 1776/2022
Designa o servidor GILBERTO CAETANO 
DA SILVA para exercer a função de 
Gestor de Contrato da Superintendência 
de Água, Esgotos e Meio Ambiente de 
Votuporanga.

Antônio Alberto Casali, Superintendente da SAEV 
Ambiental - Superintendência de Água, Esgotos e Meio 
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor 
forma de direito, faz saber:

Resolve designar o servidor GILBERTO CAETANO DA 
SILVA, Chefe do Departamento Comercial, portador do RG 
42.899.874-4 SSP/SP, inscrito no CPF sob o nº 342.405.528-
00, como GESTOR dos Contratos Administrativos nº 11/2022, 
12/2022, 13/2022, 14/2022, 15/2022, 16/2022 e 17/2022, 
referentes à INEXIGIBILIDADE Nº 01/2022 – PROCESSO 
Nº 09/2022, para credenciar instituições financeiras e 
cooperativas bancárias para prestação de serviços bancários 
para cadastramento e recebimento de faturas com registro 
padrão FEBRABAN da Saev Ambiental através de DÉBITO 
AUTOMÁTICO em conta corrente de clientes do Banco, 
com prestação de contas por meio magnético de valores 
arrecadados.

 Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos para o dia 28 de fevereiro de 2022.

Votuporanga- SP, 02 de março de 2022.
Antônio Alberto Casali
Superintendente

Licitações e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressões
EXTRATO DE TERMO ADITIVO nº 16 - CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº 41/2019
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADA: SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE 

VOTUPORANGA
OBJETO DO TERMO: Tendo em vista a inclusão de 02 

(dois) servidores mensais, e a exclusão de (três) servidores, 
necessário se faz o aditamento do contrato, conforme Decreto 
Municipal nº 11.718, de 29 de outubro de 2019, excluindo-se 
o valor de 01 servidor mensal, considerando para cálculo o 
valor unitário de R$ 235,08 (duzentos e trinta e cinco reais 
e oito centésimos de centavos). Perfazendo o valor global 
de R$ 1.880,64 (um mil oitocentos e oitenta reais e sessenta 
e quatro centavos) para 08 (oito) meses, sendo certo que, 
o valor custeado pela SAEV Ambiental, R$ 1.504,48 (um 
mil quinhentos e quatro reais e quarenta e oito centavos), 
encontra-se em conformidade com a cláusula primeira e 

quinta do contrato 41/2019, para prestação de serviços 
continuados na área de Assistência Médica ou Seguro 
Saúde, com fator moderador (incidência de coparticipação 
na utilização em consultas),  para a prestação/cobertura de 
serviços médico-hospitalares, na segmentação Ambulatorial 
e Hospitalar com Obstetrícia, Exames Laboratoriais e 
demais serviços de Apoio Diagnóstico e Terapia, em regime 
de internação com acomodação em quarto coletivo com 2 
Leitos, aos Servidores Ativos, Aposentados, Pensionistas 
e seus dependentes/agregados, da SAEV Ambiental - 
Superintendência de Água, Esgotos e Meio Ambiente de 
Votuporanga, por empresa especializada, com Registro na 
ANS - Agência Nacional de Saúde Suplementar, conforme 
especificações do Edital de PREGÃO PRESENCIAL N° 
285/2019 - PROCESSO N° 384/2019, ANEXO VII e Proposta 
apresentada pela CONTRATADA que para todos os efeitos de 
direito, passam a fazer parte integrante do presente contrato 
e complementarmente, no contrato de adesão (empresarial), 
firmado entre a CONTRATADA e os beneficiários do plano ou 
seguro de saúde.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 01 de março de 
2022.

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL N° 285/2019 
- PROCESSO N° 384/2019 – Prefeitura do Município de 
Votuporanga.

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente

Contratos
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 08/2022
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: AUTO POSTO SÓ NATA LTDA
OBJETO DO CONTRATO:   Contratação de 

empresa especializada para o fornecimento mensal de, 
aproximadamente, 1.160 (um mil cento e sessenta) litros de 
Gasolina comum, 11.660 (onze mil seiscentos e sessenta) litros 
de Óleo Diesel S10 e 6.660 (seis mil seiscentos e sessenta) 
litros de Etanol, pelo período de até 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:  24 de fevereiro 
de 2022.

VALOR DO CONTRATO:  O valor de R$ 6,189 (seis reais 
cento e oitenta e nove milésimos de centavos), pelo litro de 
Gasolina, R$ 5,511 (cinco reais quinhentos e onze milésimos 
de centavos), pelo litro de Óleo Diesel e R$ 3,999 (três reais 
novecentos e noventa e nove milésimos de centavos) pelo 
litro do Etanol, perfazendo um total global para 12 meses 
de R$ 1.176.850,08 (um milhão cento e setenta e seis mil 
oitocentos e cinquenta reais e oito centésimos de centavos).

MODALIDADE: Pregão Presencial nº 01/2022 – Processo 
nº 05/2022

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 09/2022
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: Z & Z SOLUÇÕES AMBIENTAIS LTDA-
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ME
OBJETO DO CONTRATO Contratação de empresa 

especializada para prestação de serviços técnicos e 
profissionais para elaboração de Licenciamento Ambiental, 
junto à CETESB, com obtenção das autorizações para 
intervenção em APP e supressão de árvores Nativas e Isoladas, 
para execução de desassoreamento para amortecimento 
de cheia, da represa localizada na Avenida Paschoalino 
Pedrazolli, conforme artigo 24, I, da Lei nº 8.666/93 e Decreto 
9.412/18.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:  28 de fevereiro 
de 2022.

VALOR DO CONTRATO:  O valor de R$ 5.600,00 (cinco 
mil e seiscentos reais).

MODALIDADE: Dispensa de Licitação n.º 04/2022, 
Processo n.º 10/2022

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 10/2022
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: SIDINEY ALONSO HERNANDES-ME
OBJETO DO CONTRATO Contratação, em caráter 

emergencial, de empresa especializada em engenharia 
para serviços de substituição de parte do coletor tronco de 
esgoto ¼, localizado às margens do Córrego Marinheirinho, 
compreendido no cruzamento da Estrada Municipal Âgenlo 
Commar, próximo ao Trevo de Parisi, com início na Latitude 
-20.381261 e Longitude -49.985973 e ponto final na Latitude 
-20.381884º e Longitude -49.987151º, conforme , planilha 
orçamentária, memorial de cálculo e orçamento constante do 
processo, conforme artigo 24, IV, da Lei nº 8.666/93 e Decreto 
9.412/18.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:  28 de fevereiro 
de 2022.

VALOR DO CONTRATO:   O valor de R$ 241.997,57 
(duzentos e quarenta e um mil novecentos e noventa e sete 
reais e cinquenta e sete centavos), .

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAÇÃO n.º 03/2022, 
Processo n.º 07/2022

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 11/2022
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: BANCO COOPERATIVO DO BRASIL S.A 

-BANCOOB
OBJETO DO CONTRATO Credenciamento de instituições 

financeiras e cooperativas bancárias para prestação de 
serviços bancários para cadastramento e recebimento de 
faturas com registro padrão FEBRABAN da Saev Ambiental 
através de DÉBITO AUTOMÁTICO em conta corrente 
de clientes do Banco, com prestação de contas por meio 
magnético de valores arrecadados.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:  28 de fevereiro 
de 2022.

VALOR DO CONTRATO:  O valor estimativo do presente 
Contrato é de R$ 300,00 (trezentos reais), mensais, que 

corresponde a previsão de 300 (trezentos) cadastros de 
débito automático. Perfazendo um total global estimado para 
12 (doze meses) de R$ 3.600,00 (três mil e seiscentos reais).

MODALIDADE: Chamamento Público 01/2021 – Processo 
nº 86/2021 que originou a Inexigibilidade nº 01/2022 – 
Processo nº 09/2022

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 12/2022
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: BANCO DO BRASIL S.A
OBJETO DO CONTRATO Credenciamento de instituições 

financeiras e cooperativas bancárias para prestação de 
serviços bancários para cadastramento e recebimento de 
faturas com registro padrão FEBRABAN da Saev Ambiental 
através de DÉBITO AUTOMÁTICO em conta corrente 
de clientes do Banco, com prestação de contas por meio 
magnético de valores arrecadados.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:  28 de fevereiro 
de 2022.

VALOR DO CONTRATO:  O valor estimativo do presente 
Contrato é de R$ 1.383,00 (um mil trezentos e oitenta e três 
reais), mensais, que corresponde a previsão de 1.383 (um 
mil trezentos e oitenta e três) cadastros de débito automático. 
Perfazendo um total global estimado para 12 (doze meses) 
de R$ 16.596,00(dezesseis mil quinhentos e noventa e seis 
reais).

MODALIDADE: Chamamento Público 01/2021 – Processo 
nº 86/2021 que originou a Inexigibilidade nº 01/2022 – 
Processo nº 09/2022

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 13/2022
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: BANCO BRADESCO S.A
OBJETO DO CONTRATO Credenciamento de instituições 

financeiras e cooperativas bancárias para prestação de 
serviços bancários para cadastramento e recebimento de 
faturas com registro padrão FEBRABAN da Saev Ambiental 
através de DÉBITO AUTOMÁTICO em conta corrente 
de clientes do Banco, com prestação de contas por meio 
magnético de valores arrecadados.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:  28 de fevereiro 
de 2022.

VALOR DO CONTRATO:  O valor estimativo do presente 
Contrato é de R$ 893,00 (oitocentos e noventa e três reais), 
mensais, que corresponde a previsão de 893 (oitocentos e 
noventa e três) cadastros de débito automático. Perfazendo 
um total global estimado para 12 (doze meses) de R$ 
10.716,00 (dez mil setecentos e dezesseis reais).

MODALIDADE: Chamamento Público 01/2021 – Processo 
nº 86/2021 que originou a Inexigibilidade nº 01/2022 – 
Processo nº 09/2022

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente



Quinta-feira, 03 de março de 2022 Página 24 de 28

Conforme Lei Municipal nº 5.927, de 02 de março de 2017

Ano VII | Edição nº 1585 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 14/2022
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
OBJETO DO CONTRATO Credenciamento de instituições 

financeiras e cooperativas bancárias para prestação de 
serviços bancários para cadastramento e recebimento de 
faturas com registro padrão FEBRABAN da Saev Ambiental 
através de DÉBITO AUTOMÁTICO em conta corrente 
de clientes do Banco, com prestação de contas por meio 
magnético de valores arrecadados.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:  28 de fevereiro 
de 2022.

VALOR DO CONTRATO:  O valor estimativo do presente 
Contrato é de R$ 300,00 (trezentos reais), mensais, que 
corresponde a previsão de 300 (trezentos) cadastros de 
débito automático. Perfazendo um total global estimado para 
12 (doze meses) de R$ 3.600,00 (três mil e seiscentos reais).

MODALIDADE: Chamamento Público 01/2021 – Processo 
nº 86/2021 que originou a Inexigibilidade nº 01/2022 – 
Processo nº 09/2022

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 15/2022
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: COOPERATIVA DE CRÉDITO 

CREDLIDER - SICOOBCREDLIDER
OBJETO DO CONTRATO Credenciamento de instituições 

financeiras e cooperativas bancárias para prestação de 
serviços bancários para cadastramento e recebimento de 
faturas com registro padrão FEBRABAN da Saev Ambiental 
através de DÉBITO AUTOMÁTICO em conta corrente 
de clientes do Banco, com prestação de contas por meio 
magnético de valores arrecadados.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:  28 de fevereiro 
de 2022.

VALOR DO CONTRATO:  O valor estimativo do presente 
Contrato é de R$ 184,00 (cento e oitenta e quatro reais), 
mensais, que corresponde a previsão de 184 (cento e oitenta 
e quatro) cadastros de débito automático. Perfazendo um 
total global estimado para 12 (doze meses) de R$ 2.208,00 
(dois mil duzentos e oito reais).

MODALIDADE: Chamamento Público 01/2021 – Processo 
nº 86/2021 que originou a Inexigibilidade nº 01/2022 – 
Processo nº 09/2022

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 16/2022
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: ITAÚ UNIBANCO S.A
OBJETO DO CONTRATO Credenciamento de instituições 

financeiras e cooperativas bancárias para prestação de 
serviços bancários para cadastramento e recebimento de 
faturas com registro padrão FEBRABAN da Saev Ambiental 
através de DÉBITO AUTOMÁTICO em conta corrente 
de clientes do Banco, com prestação de contas por meio 

magnético de valores arrecadados.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:  28 de fevereiro 

de 2022.
VALOR DO CONTRATO:  O valor estimativo do presente 

Contrato é de R$ 532,00 (quinhentos e trinta e dois reais), 
mensais, que corresponde a previsão de 532 (quinhentos e 
trinta e dois) cadastros de débito automático. Perfazendo um 
total global estimado para 12 (doze meses) de R$ 6.384,00 
(seis mil trezentos e oitenta e quatro reais).

MODALIDADE: Chamamento Público 01/2021 – Processo 
nº 86/2021 que originou a Inexigibilidade nº 01/2022 – 
Processo nº 09/2022

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 17/2022
CONTRATANTE: Superintendência de Água, Esgotos e 

Meio Ambiente de Votuporanga – SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: BANCO SANTANDER S.A
OBJETO DO CONTRATO Credenciamento de instituições 

financeiras e cooperativas bancárias para prestação de 
serviços bancários para cadastramento e recebimento de 
faturas com registro padrão FEBRABAN da Saev Ambiental 
através de DÉBITO AUTOMÁTICO em conta corrente 
de clientes do Banco, com prestação de contas por meio 
magnético de valores arrecadados.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:  28 de fevereiro 
de 2022.

VALOR DO CONTRATO:  O valor estimativo do presente 
Contrato é de R$ 2091,00 (dois mil e noventa e um reais), 
mensais, que corresponde a previsão de 2091 (dois mil e 
noventa e um) cadastros de débito automático. Perfazendo um 
total global estimado para 12 (doze meses) de R$ 25.092,00 
(vinte e cinco mil e noventa e dois reais).

MODALIDADE: Chamamento Público 01/2021 – Processo 
nº 86/2021 que originou a Inexigibilidade nº 01/2022 – 
Processo nº 09/2022

Votuporanga, 02 de março de 2022.
Antonio Alberto Casali
Superintendente
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Outros Atos Declaração
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CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE  
E SANEAMENTO DE VOTUPORANGA 

DELIBERAÇÃO COMDEMA N° 01/2022, de 02/03/2022. 

(Aprova a Criação de Grupo de Trabalho) 

O plenário do Conselho Municipal de Meio Ambiente e Saneamento - COMDEMA,	no	uso	
de	suas	atribuições	legais,	durante	sua	88ª	Reunião	Ordinária:	 
 
Considerando o	decreto	nº	9.424	de	22	de	dezembro	de	2.015,	que	aprova	o	teor	do	
Regimento	Interno	em	vigor;	 
 
Considerando que	o	Art.	15	autoriza	a	criação	de	Grupos	de	Trabalho	para	analisar,	
estudar	e	apresentar	propostas	específicas	sobre	matérias	de	competência	do	COMDEMA; 
  
Considerando que o assunto	foi	discutido	e	aprovado	na	109ª	Reunião	Ordinária,	realizada 
no	dia	23	de	fevereiro	de	2.022,	e	que	o	referido	Grupo	será	composto	por	membros	do	
Conselho,	conforme	exigência	do	Regimento	Interno	 
 
Considerando que	a	formação	do	grupo	terá	validade	por	um	ano,	a	partir	da	data	da	
publicação	desta	deliberação,	podendo	ser	prorrogada	por	igual	período,	com	nova	
deliberação	da	maioria	simples	em	reunião	ordinária.	 
 
Delibera: 
  
Artigo 1º - Fica	aprovada	a	criação	de	um	grupo	de	trabalho	com	atribuição	de	analisar,	
estudar	e	apresentar	propostas	sobre	as	matérias	remetidas	a	ele,	com	intuito	de	auxiliar	
nas	discussões	dos	membros.	 
I.	O	Grupo	de	Trabalho	será	Composto	pelos	seguintes	representantes:  
 
Denilson	Carmo	Bertolaia,	Representante	da	Pater	Noster,	 
Diego	Honorato	Canjo,	Representante	da	Ordem	dos	Advogados	do	Brasil,	 
Milton César Brito ,	Representante	do	Instituto	Federal	de	São	Paulo	– (Votuporanga)  
Mariane	Aparecida	Bárbara,	Representante	do	centro	Universitário	de	Votuporanga,	 
Marcelo	Roncolato	Cambrais	,	Representante	da	SAEV	AMBIENTAL,	 
Leonardo	José	Souza	Cruz,	Representante	do	Instituto	Ambiente	em	Foco,	 
Aldevir Francisco Brunini,	Representante da Ordem Franciscana  
Erivaldo J. Scalopi Júnior,	Representante da APTA   
Jorge	Augusto	Amedi ,	Representante	da	SEARVO,	 
Kayla	Mariellen	Okoti	,	Secretária	Executiva	do	CONDEMA		 
Geni Inês	Pianta	,	Representante	da	Ordem	Franciscana,	 
 
Parágrafo único – Os	membros	acima	citados	irão	reunir	– se	mensalmente,	onde	poderão	
antecipar	os	assuntos	pautados,	cabendo	a	eles	discutir	e	posteriormente	apresentar	uma	
síntese	das	matérias	aos	demais	membros,	prestando	explicações	junto	ao	plenário	do	
COMDEMA,	quando	convocados.	 

Artigo 2º - Esta Deliberação entra em vigor na presente data. 
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PODER LEGISLATIVO

Atos de Pessoal

Portarias
PORTARIA Nº 25, DE 2 DE MARÇO DE 2022.

(DISPÕE SOBRE CONCESSÃO 
DE TRÊS DIAS DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 
AO SERVIDOR THIAGO RUVIERI 
DELALIBERA)

A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA, 
ESTADO DE SÃO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS,

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER três dias de licença para tratamento de 

saúde ao servidor THIAGO RUVIERI DELALIBERA, ocupante 
do cargo de Assistente Técnico de Informática, de acordo com 
o artigo 94, da Lei Complementar nº 187, de 30 de agosto 
de 2011 – Estatuto dos Servidores Públicos Municipais e 
atestado médico anexo, com início no dia 02 de março de 
2022 e término no dia 04 de março de 2022.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Câmara Municipal de Votuporanga, 2 de março de 2022.
SERGIO ADRIANO PEREIRA
Presidente
THIAGO DA SILVA GUALBERTO
1º Secretário
Publicado e registrado na Secretaria de Expedientes, 

Arquivo e Apoio a Órgãos da Câmara, aos 2 de março de 
2022.

MAURILO PIMENTA DE MORAIS
Diretor Administrativo



Secretaria Municipal de Assistência Social - SEASO
Av. João Gonçalves Leite, 4705 - Jd. Alvorada.  CEP: 
15505-000 
(17) 3426-2600 
seaso@votuporanga.sp.gov.br 

Procuradoria Geral do Município - PGM
Rua Pará, 3227 - Patrimônio Velho. CEP: 15502-236 
(17) 3406-1775 
procuradoria@votuporanga.sp.gov.br 

Secretaria Municipal da Cidade - SECID
Rua São Paulo, 3741 - Patrimônio Velho. CEP: 15500-010 
(17) 3426-7510 
cidade@votuporanga.sp.gov.br 

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo -  SECULT
Avenida Francisco Ramalho de Mendonça, 3112 – Jardim 
Alvorada. CEP 15502-236 
(17) 34059670
cultura@votuporanga.sp.gov.br 

Secretaria Municipal Desenvolvimento Econômico - SE-
DEC
Rua Barão do Rio Branco, 4497 – Vila Dutra. CEP: 15500-
055 
(17) 3406-1488 
economico@votuporanga.sp.gov.br 

Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN
Rua São Paulo, 3815 – Patrimônio Velho. CEP: 15500-010 
(17) 3405-9700 
planejamento@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Direitos Humanos - SEDIH
Rua São Paulo, 3771 – Patrimônio Velho. CEP: 15502-225
(17) 3422-2770 
direitoshumanos@votuporanga.sp.gov.br 

Secretaria Municipal da Educação - SEEDU
Rua Pernambuco, 4865 – Parque Brasília. 
CEP: 15.500-006 
(17) 3405-9750 
educacao@votuporanga.sp.gov.br 

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SEESL
Rua Tomas Paz da Cunha Filho, 3556 - Parque Roselândia. 
CEP: 15501-213 
(17) 3426-1200 
ricardo.morial@gmail.com

Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ
 Rua Pará, 3227 – Patrimônio Velho. CEP: 15502-236 
(17) 3405-9700 
fazenda@votuporanga.sp.gov.br 
deosdetevechiato@votuporanga.sp.gov.br

Fundo Social de Solidariedade do Município “Prof.ª  Maria 
Muro Pozzobon” - FSSM
Rua Pará, 3227 – Patrimônio Velho. CEP: 15502-236 
(17) 34059700
fundosocial@votuporanga.sp.gov.br 

Secretaria Municipal de  Governo  - SEGOV 
Rua Pará, 3227 – Patrimônio Velho.  CEP: 15502-236 
(17) 3405-9716 
gabcivil@votuporanga.sp.gov.br 

Gabinete do Prefeito - GAP
Rua Pará, 3227 – Patrimônio Velho. CEP: 15502-236 
(17) 3405-9719 
prefeito@votuporanga.sp.gov.br 

Secretaria Municipal da Administração - SEADM
Rua Pará, 3227 – Patrimônio Velho. CEP: 15502-236 
(17) 3405-9700 
gestao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Obras – SEOBR
Rua Pará, 3227 – Patrimônio Velho. CEP: 15502-236 
(17) 3405-9700 
obras@votuporanga.sp.gov.br 

Secretaria Municipal da Saúde - SESAU
Rua Santa Catarina, 3890 – Patrimônio Velho.  CEP: 
15505-171 
(17) 3405-9787 
secretariasaude@votuporanga.sp.gov.br 

Secretaria Municipal de Trânsito, Transporte e Segurança 
- SETRAN.
 Rua Minas Gerais, 3612 - Patrimônio Velho. CEP: 15500-
003 
(17) 3422-3042 
transito@votuporanga.sp.gov.br 

Instituto de Previdência do Município de Votuporanga – 
VOTUPREV
Rua São Paulo, 3834 - Patrimônio Velho. CEP: 15500-010 
(17) 3422-2566 
adautomariola@votuporanga.sp.gov.br

Superintendência de Água, Esgotos e Meio Ambiente de 
Votuporanga – SAEV  Ambiental 
Rua Pernambuco, 4313 - Patrimônio Velho. CEP: 15500-
006 
(17) 3405-9195 
licitacoes@saev.com.br

Secretaria Municipal da Transparência e Controladoria 
Geral do Município- CGM
Rua Pará, 3227 – Patrimônio Velho. CEP: 15502-236 
(17) 3405-9700 
controladoriageral@votuporanga.sp.gov.br

Conforme Lei Municipal nº 5.927, de 02 de março de 2017
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