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Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

TERMO DE REFERENCIA PARA ELABORACAO DE PLANO DE TRABALHO
1. OBJETO: Termo de Colaboracio / Dispensa de Chamamento Publico por Inexigibilidade
2. INTERESSADO: Comunidade Assistencial “Irm3os de Emaus”

3. NOME DO SERVICO: Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e
Familias, nas modalidades:

4. DESCRICAO GERAL DO SERVICO: Acolhimento em diferentes tipos de
equipamentos, destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos
ou fragilizados, a fim de garantir protecdo integral. A organizagdo do servigco devera
garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigdes e a diversidade de: ciclos de
vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientagdo sexual. O
atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser
construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos
usuarios, conforme perfis. Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com
caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relagdes mais préximas do ambiente familiar. As edificagdes
devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condi¢des de habitabilidade,
higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

5. DESCRIGAO ESPECIFICA POR MODALIDADE:

A) ABRIGO INSTITUCIONAL - Acolhimento provisério com estrutura para acolher com
privacidade pessoas adultas do sexo masculino em situagdo de rua e desabrigo por
abandono, migracdo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condigdes
de autossustento. Deve estar distribuido no espago urbano de forma democratica,
respeitando o direito de permanéncia e usufruto da cidade com seguranga, igualdade
de condi¢Bes e acesso aos servicos publicos.

B) CASA DE PASSAGEM - Acolhimento provisério com estrutura para acolher com
privacidade pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar. E previsto para pessoas em
situagdo de rua e desabrigo por abandono, migracdo e auséncia de residéncia ou
pessoas em transito e sem condi¢cdes de autossustento. Deve estar distribuido no
espago urbano de forma democratica, respeitando o direito de permanéncia e
usufruto da cidade com seguranga, igualdade de condi¢bes e acesso aos servigos
publicos.

6. OBJETIVOS GERAIS:

- Acolher e garantir protegdo integral;

- Contribuir para a preveng¢do do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI IA Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017
s ‘ : I
*)

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Segunda-feira, 21 de dezembro de 2020 AnoV |Edicdon21284A Pagina 2 de 49

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Joao Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Desenvolver condi¢des para a independéncia e o autocuidado;
e Promover o acesso a rede de qualificagdo e requalificagdo profissional com
vistas a inclusdo produtiva.

8. PROVISOES:

8.1. AMBIENTE FiSICO: Espaco para moradia, endereco de referéncia, condi¢des de
repouso, espago de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de
roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences. Acessibilidade de acordo com
as normas da ABNT.

8.2. RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario
para o desenvolvimento do servigo, tais como: mobilidrio, computador, impressora,
telefone, camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos,
material de limpeza e higiene, vestudrio, brinquedos, entre outros. Materiais
pedagdgicos, culturais e esportivos. Banco de dados de usudrios de beneficios e
servigos socioassistenciais; Banco de Dados dos servigos socioassistenciais; Cadastro
Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

9. TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida/Recepg¢do; escuta;
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na
sua fungdo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e encaminhamentos sobre/para a
rede de servigcos locais com resolutividade; construgdo de plano individual e/ou
familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia;
elaboragdo de relatérios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagndstico
socioecondmico; Informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; orientacdo para
acesso a documentagdo pessoal; atividades de convivio e de organizagdo da vida
cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitacdo e preparagdo para o
trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagao, identificacdo da
familia extensa ou ampliada; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulagdao
(juntar) da rede de servigos socioassistenciais; articulacdo com os servicos de outras
politicas publicas setoriais e de defesa de direitos; articulacdo interinstitucional com os
demais érgdos do Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do
servigo; organizacdo de banco de dados e informagdes sobre o servigo, sobre
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organizagdes governamentais e ndao governamentais e sobre o Sistema de Garantia de
Direitos.

10. CONDICGES E FORMAS DE ACESSO:

- Por encaminhamento de agentes institucionais de Servico Especializado em
Abordagem Social;

- Por encaminhamentos do CREAS ou demais servigos socioassistenciais, de outras
politicas publicas setoriais e de defesa de direitos;

- Demanda espontanea.

11. UNIDADE:
A) ABRIGO INSTITUCIONAL; E
B) CASA DE PASSAGEM.

12. PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas)
13. ABRANGENCIA: Municipal

14. ARTICULAGCAO EM REDE:

- Demais servigos socioassistenciais e servigos de politicas publicas setoriais;

- Programas e projetos de formagdo para o trabalho, de profissionalizacdo e de
inclusdo produtiva;

- Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias;

- Demais drgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

15. IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

- Reducdo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

- Reducgdo da presenga de pessoas em situagdo de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construgao da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

16. RECURSOS HUMANOS

16.1. EQUIPE DE REFERENCIA PARA ATENDIMENTO DIRETO

Profissional — Fungdo Quantidade Carga horaria
Coordenador 01 Profissional 44h Para até 02 (duas) por modalidade
(nivel médio ou superior)
Assistente Social 01 Profissional 30h Para até 02 (duas) por modalidade
Cuidador
(nivel médio e qualificagdo especifica) | 01 Profissional 44h Para até 02 (duas) por modalidade
3

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




; S
i DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Segunda-feira, 21 de dezembro de 2020 AnoV |Edicdon21284A Pagina 4 de 49

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Joao Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

17. VAGAS
17.1- ABRIGO INSTITUCIONAL: 30/Vagas
17.2- CASA DE PASSAGEM: 10/Vagas

18. DO VALOR GLOBAL
18.1. O valor global anual pago, considerando as 02 (duas) modalidades do Servigo de

Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias serd de R$201.600,00
(duzentos e um mil e seiscentos reais).

18.2. Valor de referéncia do Servigco de Acolhimento Institucional por modalidade:

A) Abrigo Institucional:

CARACTERIZACAO DOS ATENDIMENTOS
Modalidade | Competéncias | Periodicidade Capacidade de Valor per Total/Ano
de Atendimento capta/més
Atendimento
Abrlgo Acolhlim’er.1to Ininterrupto 30 RS 420,00 | RS 151.200,00
Institucional provisoério 24 horas

B) Casa de Passagem:

CARACTERIZACAO DOS ATENDIMENTOS
Modalidade | Competéncias | Periodicidade Capacidade de Valor per Total/Ano
de Atendimento capta/més
Atendimento
Casa de Acolhl.mleflto Ininterrupto 10 RS 420,00 | R$ 50.400,00
Passagem provisorio 24 horas

19. DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

19.1. Os Créditos Orgamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas a
formaliza¢dao da parceria, no exercicio de 2021, estardo alocados na Lei Orgcamentaria
Anual de 2021, no Programa Consolidagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social.
Atividade Parceria com as 0SC’s, Fung¢do Programdtica 02.17.00 -—
08.244.0055.2020.3.3.50.43, provenientes do Recurso:

Fonte 01 - Cédigo de Aplicagdo: 510.000, no valor total de R$168.480,00 (cento e
sessenta e oito mil, quatrocentos e oitenta reais); e

Fonte 02 - Cédigo de Aplica¢do: 500.002, no valor total de R$ 33.120,00 (trinta e trés
mil, cento e vinte reais).
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19.2. Os pagamentos serdo realizados de acordo com o Plano de Trabalho da seguinte
forma:

19.3. Os recursos provenientes da Fonte de Recurso 01 — Tesouro serdo efetuados até
o quinto dia util de cada més;

19.4. Os recursos provenientes da Fonte de Recurso 02 — Estado serdo realizados apdés
o recebimento dos recursos do Governo Estadual.

19.5. Ndo sera exigida qualquer contrapartida da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
nos termos do art. 35, §12 a Lei Federal 13.019 de 2014.

19.6. Considera-se meta de atendimento do objeto do presente Termo aquela
pactuada no Plano Municipal da Assisténcia Social — PMAS WEB/2021 da Secretaria
Estadual de Desenvolvimento Social (SEDS) e aprovada pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga.

19.7. Nas contratagfes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislagcdo regente, em especial artigos 42, 45 e 46 da Lei Federal n2 13.019, de 2014,
ndo podendo futuramente alegar ignorancia.

19.8. Todos os recursos da parceria deverdao ser utilizados para satisfagdo de seu
objeto, sendo admitidas dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

19.9. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria, a
remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas.

19.10. O pagamento de custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, em
qualquer proporc¢dao em relagdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam
decorrentes exclusivamente de sua realizagdo.

19.11. O pagamento de remuneragcdo da equipe contratada pela Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico (Art. 46, § 3, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

19.12. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e financeira e o interesse publico.
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19.13. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive das aplicagdes financeiras ndo realizadas, serdo devolvidos a Administragdo
Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria.

20. DA VIGENCIA

20.1. O Termo de Colaboragdo, a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social “Maria
Cristina da Silveira Fernandes” — SEASO, tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da
publicagdo do extrato de assinatura do Termo de Colaboragdo, na Imprensa Oficial do
Municipio, podendo ser prorrogada mediante termo aditivo, até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do art. 21, do Decreto Federal n® 8726/2016.

21. DO ENVIO DO PLANO DE TRABALHO PELA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL -
0osC

21.1. A Organizagdao da Sociedade Civil (OSC), de natureza singular existente no
Municipio de Votuporanga, Comunidade Assistencial Irm3aos de Emadus, interessada,
que executa o Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias
nas modalidades: Abrigo Institucional e Casa de Passagem, no ambito deste
municipio, devera apresentar o Plano de Trabalho e demais documentos
comprobatérios de ndo impedimento, em envelope lacrado, enderegado por oficio ao
Secretario Municipal de Assisténcia Social (Anexo 1), com indica¢do na face externa do
envelope, do nome do Servico e Modalidade, e do nome e CNPJ da organizagao
proponente, mediante protocolo na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SEASO), no hordrio das 8h as 16h, no seguinte endereco: Avenida Jodo Gongalves
Leite, n? 4705 — Jardim Alvorada — Votuporanga — SP, no periodo de 21/12/2020 a
04/01/2021.

21.2. Na elaboragdo do plano de trabalho, a OSC devera observar a meta de
atendimento, indicando o numero total de pessoas a serem atendidas, conforme
modelo de Plano disponibilizado no Anexo VI, devendo conter, no minimo:

21.2.1. Descricdo da realidade objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto com as metas a serem atingidas;

21.2.2. A descricdo de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas;

21.2.3. Forma de execucdo das atividades e de cumprimento das metas a elas
atreladas;

21.2.4. A definicdo dos parametros, indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;
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21.2.5. A previsdo de receitas e estimativas de despesas a serem realizadas na
execucgdo das atividades abrangidas pela parceria (Plano de Aplicagdo dos Recursos
Financeiros) a execugdo do objeto;

21.2.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

21.2.7. Valor global do plano de trabalho.

22. DAS COMPROVACOES E DOCUMENTACOES PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE

COLABORACAO
Convocagdo da OSC para apresentagdao do Plano de
1 Trabalho e Documentos de comprovagdo do 21/12/2020 a
atendimento dos requisitos de que ndo incorre nos 04/01/2021
impedimentos (vedagdes) legais.
Interposi¢cdo de Recurso contra o objeto do Termo de
Referéncia do Servico de Ac?l.hlmento Instltyuonal 21 a 29/12/2020
2 para Pessoas Adultas e Familias nas modalidades:
Abrigo Institucional e Casa de Passagem.
Verificagdo do cumprimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
3 impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do Plano de 5 e 6/01/2021
Trabalho.
Solicitagdo de ajustes no Plano de Trabalho e
Regularizagdo de documentacdo impeditivas, se
necessario.
4 * A administragdo publica reserva-se ao direito de, ndo havendo 7a 21/01/2021
solicitagOes de ajustes pela Comissao de Selecdo, de prosseguir
com os atos subsequentes do para a celebragdo da parceria a
partir da data de 07/01/2021.
Parecer de érgdo técnico e assinatura do termo de
5 colaboragao.
Prerrogativa do
L . L Executivo Municipal
Publicagdo do extrato da justificativa de inexigibilidade
6 no Didrio Oficial do Municipio.

23. REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGCAO
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23.1.1. A OSC, além do plano de trabalho, no mesmo prazo estabelecido neste Termo,
devera comprovar os requisitos do item 22. deste Termo de Referéncia, bem como os
do inciso | do caput do artigo 29, incisos | a V do caput do artigo 33 e incisos Il a VIl do
caput do artigo 34 da Lei Federal n? 13.019, de 2014 e hipdteses de que trata o artigo
39 da referida Lei, que serdao constatados mediante a apresentacdo do Certificado de
Regularidade Cadastral de Organiza¢cdo da Sociedade Civil — CRCOSC, expedido por
meio de sistema de Cadastro Municipal de OrganizagGes da Sociedade Civil — CMOSC,
instituido pela Lei Municipal n2. 6.282, de 09 de outubro de 2018:

23.1.2. A regularidade cadastral das OSC’s, atestada pelo CRCOSC, expedido pela
Secretaria Municipal de Governo, de que trata a Lei Municipal n2. 6.282/2018, n3o
dispensarad a consulta prévia e obrigatdria, pelos orgdos da Administragdo Publica
Direta e Indireta, ao cadastro informativo dos créditos ndo quitados, quando da
celebragdo de parcerias;

23.1.3. A OSC interessada em firmar parceria na area de Assisténcia Social, para a
execucao do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias
nas modalidades: Abrigo Institucional e Casa de Passagem, no ambito deste
municipio, além de possuir o CRCOSC, devera atender as normas especificas de
certificagdo das entidades beneficentes de assisténcia social, disciplinadas por lei
federal.

23.1. Para a celebragdo da parceria, a Administragao Publica municipal convocara a
OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagao pela Secretaria
de Assisténcia Social (SEASO), apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto
Federal n2 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos
para a celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28,
caput, 33, 34 e 39 da Lei Federal n2 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto Federal
n? 8.726, de 2016).

23.2. Por meio do plano de trabalho, a Organiza¢bes da Sociedade Civil (OSC’) devera
apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada pela SEASO, com todos
os pormenores exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei Federal n2 13.019,
de 2014, e o art. 25 do Decreto Federal n? 8.726, de 2016), observado além do Termo
de Referéncia o Modelo de Plano de Trabalho (Anexo VI);

23.1.2. Caso a OSC ndao comprovar a documentacdo necessaria a celebracdo da
parceria, ndo podera formalizar a parceria com o municipio;

23.1.3. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
condi¢des constantes neste Termo de Referéncia e em seus anexos (art. 25, §29, do
Decreto n? 8.726, de 2016). Para tanto, a Administracdo Publica municipal podera
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solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §32 do art. 25 do
mesmo Decreto.

23.2. Os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos impostos nesta
Etapa, de que trata os arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei Federal n2 13.019/2014, e
arts. 26 e 27 do Decreto Federal n? 8.726, de 2016, ndo previstos no Cadastro
Municipal de Organiza¢dao da Sociedade Civil — CMOSC, deverdao ser protocolados
juntamente com o plano de trabalho da entidade.

23.3. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a
emissdo do parecer técnico pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), as
designagdes do gestor da parceria e da Comissdao de Monitoramento e Avaliagao, e de
prévia dotagdo orgamentdria para execugao da parceria.

23.4. A aprovacgdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria
(art. 25, §59, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

23.5. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebracao.

23.6. Para a celebrac¢do do Termo de Colaboracdo a OSC dever3, ainda:

23.6.1. Manter atualizados, até a celebragdo, bem como durante toda a vigéncia da
parceria, as comprovagdes e os documentos previstos neste termo;

23.6.2. Estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

23.6.3. N3o constar em cadastro Municipal, Estadual e Federal de apenadas e ou
inadimplentes.

23.7. O Termo de Colaboragdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica (art. 38
da Lei n2 13.019, de 2014).

23.8. Sera o Termo de Colaboragdo (Anexo VIII) celebrado e formalizado de acordo
com a minuta que integra o presente Termo de Referéncia, conforme modalidade do
Servigo.
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24. DOS IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGCAO DO TERMO DE COLABORACAO
24.1. Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaborag¢do caso a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n? 13.019, de
2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso Il, da Lei Federal n2 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdao ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades
que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas porém
sendo proibido que a mesma pessoa figure no Termo de Colaboragdo
simultaneamente como dirigente e administrador publico. Ndao sdo considerados
membros de Poder os integrantes de Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas (art.
39, caput, inciso lll e §§ 52 e 62, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§
12 e 29, do Decreto n? 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n2 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, com
a sangdo prevista nos incisos Il e Ill do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 39,
caput, inciso V, da Lei n213.019, de 2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
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julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso
VII, da Lei n2 13.019, de 2014).

25. DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

25.1. A gestdo da parceria sera realizada por agente publico com poderes de controle e
fiscalizagdo, designado por ato publicado no portal oficial do Municipio, em data
anterior a celebragdo do Termo de Colaboragdo, cujas obrigacbes serdo aquelas
determinadas pelo Artigo 61 da Lei Federal n2 13.019/14.

25.2. A Administragdo Publica promoverda o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria (art. 58 da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

25.3. A entidade publica municipal designard, em ato especifico a ser publicado no
diario oficial do municipio em data anterior a celebrag¢do do termo de colaborac¢ao, os
integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, sendo de sua competéncia a
avaliagdo e a homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo,
dentre outras dispostas na Lei Federal n2 13.019, de 2014 e no Decreto Federal n2
8.726 de 2016.

25.4. A comissdo de monitoramento e avaliagdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que n3do seja membro do colegiado para subsidiar seus
trabalhos (Art. 49, § 2, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

25.5. Sem prejuizo da fiscalizacdao pela administra¢do publica, a execucdo da parceria
podera ser acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das areas
relacionadas ao objeto contido no Termo de Colaboragdo (Art. 60, da Lei Federal n?
13.019, de 2014).

26. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

26.1 As agOes de monitoramento e avaliagdao terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria (Art. 51, do Decreto Federal n2
8.726, de 2016).
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26.2. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter os requisitos previstos nos incisos de | a VI do § 1¢°.
do artigo 59 da Lei Federal n2 13.019/2014.

26.3. A execugdo do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e
Familias nas modalidades: Abrigo Institucional e Casa de Passagem, que compuser o
Termo de Colaboracgdo, sera objeto de gestdo operacional de carater publico, tendo
sua execuc¢ao devidamente monitorada e avaliada pela Administragdo Publica.

26.4. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:

a) andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugdo das
acoes desenvolvidas em cada servico;

b) visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou ndo;
c) reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

d) estratégias de avaliagdo das atividades junto aos usuarios.

27. DAS OBRIGAGCOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) NA VIGENCIA
DA PARCERIA:

27.1. Executar as acOes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem como
com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para
o programa, nos termos deste Edital ou qualquer outro que vier a altera-lo ou
complementa-lo.

27.2. Desenvolver as ag¢bOes seguindo as diretrizes da Administracdo Publica,
submetendo-se a gestdo publica operacional do Servico e disponibilizando o
atendimento as metas referenciadas através da Secretaria de Assisténcia Social
(SEASO).

27.3. Informar a Administra¢do Publica, por meio da area de vigilancia socioassistencial
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), a existéncia de vagas destinadas
ao objeto do presente.

27.4. Prestar a Administracdao Publica, por meio da vigilancia socioassistencial da
Secretaria de Assisténcia Social (SEASO), todas as informacdes e esclarecimentos
necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento do
objeto do Edital.
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27.5. Promover, no prazo estipulado pela Administragdo Publica, quaisquer
adequagdes apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestao
operacional.

27.6. Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo, gestdao
operacional e capacita¢cdes, bem como, reunides dos Conselhos Municipais, féruns e
grupos de trabalho.

27.7. Manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, através dos
sistemas informatizados disponibilizados pelo Municipio.

27.8. Apresentar a Administracdo Publica, por intermédio da Vigilancia
Socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), nos prazos e
nos moldes por ela estabelecidos, o relatério anual das atividades executadas (Anexo
Vii).

27.9. Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atuag¢do do gestor e da
Comissdo de Selecdo e de Monitoramento e Avaliagao.

28. DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS PELA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC DURANTE A VIGENCIA DA PARCERIA

28.1. As contratagdes de bens e servigos pela OSC, feitas com o uso de recursos
transferidos pela Administragcdo Publica, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

28.2. A OSC ao formalizar Termo de Colaboragdao com a administragdo publica devera:

28.2.1. Aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de
Colaboragdo firmado, em estrita consonancia com o plano de aplicagdo financeira e
cronograma de desembolso apresentados;

28.2.2. Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se as operac¢des de mercado aberto lastreados em titulos da divida
publica;

28.2.3. Ndo repassar ou distribuir a outra OSC, ainda que de Assisténcia Social, bem
como a qualquer outra pessoa juridica, recursos oriundos da parceria celebrada;
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28.2.4. Devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extincdo da parceria, devendo comprovar tal devolugdo, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela
autoridade competente da Administracdo Publica ( Art. 52, da Lei Federal 13.019, de
2014);

28.2.5. Ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela Organizacdo OSC, com os
recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracdo
Publica municipal, bem como seus respectivos cOnjuges, companheiros ou parentes,
até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (Art. 45, inciso I, da Lei
Federal n? 13.019, de 2014).

28.2.6. A OSC deverd manter e movimentar os recursos em uma conta bancdria
especifica da parceria para o termo a ser celebrado, em instituicdo financeira indicada
pela Administragdo Publica (Art. 51, da Lei Federal 13.019, de 2014).

29. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

29.1. A Administracdo Publica mantera, em seu sitio oficial na internet, a relagcdo da
parceria celebrada e do respectivo plano de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento (Art. 10, da Lei Federal 13.019, de 2014).

29.2. A OSC devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas redes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes a parceria celebrada com a Administracao
Publica, incluindo, no minimo, as informacgdes (Art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal
13.019, de 2014):

29.2.1. Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do érgao da
Administracdo Publica responsavel;

29.2.2. Nome da OSC e seu numero de inscrigdo no cadastro nacional da pessoa
juridica (CNPJ) da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB);

29.2.3. Descrigdo do objeto da parceria;

29.2.4. Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;
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29.2.5. Situagdo da prestagcdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
analise e o resultado conclusivo;

29.2.6. Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fun¢Ges que seus integrantes
desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

29.2.7. A Administracdao Publica devera divulgar pela internet os meios de
representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria (Art. 12,
da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

30. DA PRESTAGAO DE CONTAS

30.1. A prestagdo de contas final relativa aos gastos dos recursos deste Servico de
Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias nas modalidades: Abrigo
Institucional e Casa de Passagem sera realizada anualmente, por meio do instrumento
especifico fornecido pelo Departamento de Prestacdo de Contas da Secretaria
Municipal da Fazenda — SEFAZ, e serd encaminhada para aprovag¢do do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

30.2. A prestagdo de contas e os atos decorrentes processar-se-dao no portal de
parcerias com a OSC, uma unica vez, no prazo de 90 (noventa) dias do término de sua
vigéncia, prorrogavel por até 30(trinta) dias, com emissdo de parecer técnico
elaborado pelo gestor com observancia do artigo 66, paragrafo unico, da Lei Federal
13.019, 2014 e artigo 82, §§ 12, 22 e 39, do Decreto Municipal n29.711, de 2017.

30.3. Todo procedimento de prestagdo de contas, quanto a execugdo financeira do
Termo de Colaboragdo do Servico, serd realizado por meio do Departamento de
Prestagcao de Contas da Secretaria Municipal da Fazenda — SEFAZ.

30.4. A OSC apresentara os relatérios a que se referem os incisos | e 1l do caput do
artigo 66 da Lei Federal 13.019, de 2014 e os documentos previstos no plano de
trabalho, observado o § 4 do artigo 64 da Lei Federal 13.019, de 2014 (Artigo 82, caput,
Decreto Municipal n29.711, de 2017).

30.5. O Municipio emitird parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de
contas, com base no relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o
artigo 59 da Lei Federal 13.019 de 2014.
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30.6. O parecer técnico conclusivo constara avaliagdo de acordo com os parametros do
artigo 72 da Lei Federal 13.019, de 2014 (Artigo 892, § 62, Decreto Municipal n2 9.711,
2017).

30.7. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo propora a autoridade competente a
aprovacdo, com ou sem ressalvas, ou rejeicdo da prestacdo de contas (Artigo 82, §§ 72
e 89, Decreto Municipal n29.711, 2017).

30.8. Da decisdo sobre a prestacdo de contas, cabera recurso ou pedido de
reconsideracdo no prazo de 5 (cinco) dias da publicacdo no Didrio Oficial do Municipio
(Artigo 89, § 92, Decreto Municipal n29.711, 2017).

30.9. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestagdo de contas, a OSC deverd manter em seu arquivo os documentos originais
que a compuseram.

31. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

31.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado e
com as normas da Lei Federal n2 13.019 de 2014 e demais legislagdes pertinentes que
regulamentam a matéria, a Administracdo Publica poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC as seguintes san¢des (Artigo 73, incisos de | a lll, da Lei Federal 13.019,
de 2014):

31.1.2. Adverténcia;

31.1.3. Suspensdo temporaria da participagdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades municipais, por
prazo nado superior a dois anos;

31.1.4. Declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sang¢do aplicada com base no item 31.1.3.

31.2. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da
prestacdo de contas, a aplicacdao de penalidade decorrente de infragcdo relacionada a
execuc¢do da parceria (Art. 73, § 29, da Lei Federal 13.019, de 2014).
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31.3. As sang0Oes estabelecidas nos itens 31.1.3 e 31.1.4 sdo de competéncia exclusiva
do Secretario Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade (Art. 73, § 19, da
Lei Federal n2 13.019, de 2014).

31.4. A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracdo da infragdo (Art. 73, § 39, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

32. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

32.1. Qualquer pessoa podera impugnar o objeto do presente Termo de Referéncia,
por meio de manifestacdo protocolada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SEASO), com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data limite para envio das
propostas, no seguinte endereco: Avenida Jodo Gongalves Leite, n? 4705 — Jardim
Alvorada — Votuporanga — SP.

32.2. As impugnacles serdao recebidas e processadas pela SEASO e julgadas pela
autoridade competente para firmar a parceria.

32.3. A decisdo podera ser precedida de manifestacdo técnica, a critério da autoridade
julgadora.

32.4. A Administragdo Publica Municipal resolvera os casos omissos e as situagdes ndo
previstas no presente Termo, observadas as disposi¢des legais, em especial, os termos
da Lei Federal n2 13,019 de 2014 e do Decreto Municipal n29.711 de 2017.

32.5. A Administragdo Publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo
com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na
avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definida.

32.6. Este Termo, bem como seus anexos, estara disponivel pelo enderego eletronico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

32.7. A qualquer tempo, o presente Termo podera ser revogado por interesse publico,
derivado de fato superveniente devidamente comprovado ou anulado, no todo ou em
parte por ilegalidade, ou vicio insandavel, de oficio ou por provocagdo de terceiros,
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento de todos,
sem que isso implique direito a indeniza¢dao ou reclamacgao de qualquer natureza.

32.8. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
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prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da celebragdo da
parceria. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas poderad acarretar a ndo formalizagdo da parceria, a
aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicag¢do do fato as autoridades
competentes, inclusive para apura¢ao do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o
fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo
das sang¢des de que trata o art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014.

32.9. A apresentag¢do do Plano de Trabalho pela OSC atesta que a mesma tomou
conhecimento de todas as informacdes e das condicbes para o cumprimento das
obrigacgbes do objeto da parceria.

33. DOS ANEXOS
33.1. Integram este Termo de Referéncia, dele fazendo parte, os anexos:

Anexo | — Oficio a SEASO encaminhando o Plano de Trabalho e Documentos que
comprovem ndo impedimento a celebragdo da parceria;

Anexo Il - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo |l - Declaragdo sobre InstalagGes e Condi¢cdes Materiais e Capacidade Técnica e
Operacional;

Anexo IV - Declaragdo do art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016;
Anexo V - Declaragdo de ndo ocorréncia de impedimentos;
Anexo VI — Plano de Trabalho;

Anexo VIl — Relatério Anual das atividades executadas;

Anexo VIl — Minuta do Termo de Colaboracao.
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ANEXO |

(CABEGCALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUIGAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

OFICIO DE ENTREGA DO PLANO DE TRABALHO E DEMAIS DOCUMENTOS
NAO IMPEDITIVOS

Votuporanga-SP, ......... o [T de 20xx.

Ilmo(a). Sr(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social;

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria por este
instrumento, encaminhamos o Plano de Trabalho e demais documentos ndo
impeditivos para que a entidade ([identificacdo da organizagdo da sociedade civil —
OSC) prossiga com o processo de formalizagdo de parceria visando a execu¢do do
Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias na modalidade:

XXXXXXXXX XKXXXXXXXXX.

Sem mais para o momento, renovo votos de estima e aprego.

Assinatura do Presidente ou Procurador
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ANEXO Il

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUIGAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagGo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposi¢cdes previstas no Termo de Referéncia do Servigo de
Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias na modalidade: Xxxxxx Xxxxx
e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade
e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de

selegdo.

Votuporanga-SP, de de 20xx.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 1l

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGCOES, CONDIGCOES MATERIAIS E CAPACIDADE

TECNICA E OPERACIONAL

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n®
13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X e $12, do Decreto n2 8.726, de 2016, que a
[identificacdo da organizagéo da sociedade civil — OSC], dispde de instalagGes e outras
condigbes materiais, capacidade técnica e operacional, para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos, no cumprimento do objeto e das metas estabelecidas
na parceria, com a previsdo ou ndo de contratar ou adquirir através de recursos

financeiros dessa parceria.

Votuporanga-SP, de de 20xx.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N2 8.726, DE 2016,

E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da

sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n?

8.726, de 2016, que:

| - Ndo ha no guadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o

termo de colaboracdo; ou

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

“n

segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observacdo: a presente vedag¢do ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado
pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente

como dirigente e administrador publico (art. 39, §52, da Lei n® 13.019, de 2014);

Il - Ndo contratara com recursos da parceria, para prestagao de servigos, servidor ou

empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de drgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal e ou
Municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em

lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
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1l - Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da

Administragdo Publica Federal e ou Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo
ou fun¢ado de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal e
ou Municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas

em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdao
Publica ou contra o patrimoénio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens,

direitos e valores.

Votuporanga-SP, de de 20xx.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n?
8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagOes previstas no art. 39 da Lei n2

13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar
no territério nacional;

> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

> N3o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o Termo de Colaboracdo, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

> Nao teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco
anos, observadas as excec¢des previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da
Lei n2 13.019, de 2014;

> N3o se encontra submetida aos efeitos das san¢Bes de suspensdo de
participagao em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo, declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdao Publica, suspensdo
temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica

sancionadora e, por fim, declara¢do de inidoneidade para participar de Chamamento
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Publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

> Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

> Na3&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12

da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Votuporanga-SP, de de 20xx.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI

PLANO DE TRABALHO

| — IDENTIFICAGAO:
1.1. DO TIPO DE PARCERIA:

Colaboracgao

1.2. DA AGAO:
Servico

1.3. DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)/ENTIDADE:

Nome:

CNPJ:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone/Fax:

E-mail:

Site:

1.4. DO RESPONSAVEL LEGAL PELA ENTIDADE/OSC:

Nome:

RG:

CPF:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

26

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
] DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Segunda-feira, 21 de dezembro de 2020 AnoV |Edicdon21284A Pagina 27 de 49

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

Municipio:
Telefone: Celular:

E-mail:

1.5. DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELO PLANO DE TRABALHO:

Nome:

Cargo/Funcgao:

Formagéo Profissional:

N° do Orgso de Classe:

Enderecgo:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:

E-mail:

Il - SEGMENTO DE ATUAGAO DA ENTIDADE/OSC:

) Familias

) Idoso

) Criangas e Adolescentes

) Pessoa com Deficiéncia

) Populacdo de Rua/Migrante
) Outros

NN N~~~

lll - DESCRIGAO DO SERVIGO:

IV- PRAZO DE EXECUGAO:
Exercicio de 2021

V — META E PUBLICO A SER ATENDIDO:

VI - JUSTIFICATIVA:
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¢ DIARIO OFICIAL

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

PREFEITURA
DE VOTUPORANGA
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Secretaria de Assisténcia Social

Av. Joao Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
Votuporanga/SP - CEP 15.505-000

Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br
CNPJ: 46.599.809/0001-82

VIl - OBJETIVOS:

8.1. Objetivo Geral:
8.2. Objetivos Especificos:

VIl - QUADRO DE AGOES/ATIVIDADES:

Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

Pagina 28 de 49

Objetiv Objetivos | Especificacdo das | Indicador Fisico | Indicadores Indicadores Meios de
o Geral | Especifico | Acoes/Atividades [ Unidad Qtde de de Impactos Verificaga
s e de Resultados | Quantitativos o
Medida Quantitativo ou
se Qualitativos
Qualitativos
IX - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAIS:
Acoes/Atividades 1° | 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°
Més [ Més |Més | Més | Més | Més | Més | Més Més | Més | Més
X- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAIS:
~ . Horari Dia da Semana
Acoes/Atividades -
o Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
28

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
] DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Segunda-feira, 21 de dezembro de 2020 AnoV |Edicdon21284A Pagina 29 de 49

Secretaria de Assisténcia Social
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Xl - QUADRO RECURSOS HUMANOS DO SERVICO CONTRATADOS PELA
ENTIDADE/OSC:

Formacao Carga :
) Vinculo
Quant. Profission | Funcgao Horaria Fonte Pagadora .
Empregaticio
al (Semanal)

XIl -PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO DE COFINANCIAMENTO:

Natureza da Despesa Valor Total
Municipal Estadual Federal
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FIiSICA (PF) R$
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA (PJ) R$
RECURSOS HUMANOS R$
MATERIAL DE CONSUMO R$
TOTAL GERAL R$

Xlil -PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO FINANCEIRO PROPRIO DA

ENTIDADE:
Natureza da Despesa Valor Total
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FISICA (PF) R$
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA (PJ) R$
RECURSOS HUMANOS R$
MATERIAL DE CONSUMO R$
TOTAL GERAL R$

29

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
& ] DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Segunda-feira, 21 de dezembro de 2020 AnoV |Edicdon21284A Pagina 30 de 49

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Joao Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

XIV —CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DOS RECURSOS DE
COFINANCIAMENTO:

COFINANCIAMENTO MUNICIPAL
Natureza da 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 11°

Despesa Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més

Servigo de

Terceiro - PF

Servico de

Terceiro- PJ

Recursos

Humanos

Material de
Consumo
TOTAL

COFINANCIAMENTO ESTADUAL
Natureza da 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 11°

Despesa Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més

Servigo de

Terceiro - PF

Servico de

Terceiro- PJ

Recursos

Humanos

Material de
Consumo
TOTAL

COFINANCIMENTO FEDERAL
Natureza da 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° | 11°

Despesa Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
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Servico de

Terceiro - PF

Servico de

Terceiro- PJ

Recursos

Humanos

Material de
Consumo
TOTAL

XV- CLASSIFICAGAO DAS DESPESAS A SEREM UTILIZADAS NA EXECUGAO
DO PLANO DE TRABALHO

MATERIAIS
DE CONSUMO

SERVICO DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

SERVIGCO DE TERCEIROS -
PESSOA FiSICA

RECURSOS HUMANOS

Votuporanga — SP XX de XXXXXX de XXXX

Assinatura do Presidente

Assinatura do Profissional Responsavel pelo Plano de Trabalho

31

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Segunda-feira, 21 de dezembro de 2020 AnoV |Edicdon21284A Pagina 32 de 49

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

ANEXO VII

RELATORIO ANUAL DE CUMPRIMENTO DO OBJETO DA PARCERIA
L IDENTIFICACAO DA ENTIDADE/OSC E REPRESENTANTE LEGAL

Nome da Entidade/OSC CNPJ:

Enderego: Bairro:

Telefone: (17) Enderego Eletronico (E-mail):
Nome do Representante Legal: CPF:

RG/Orgio Expedidor Periodo de Mandato:
Enderego: Bairro:

Telefone: (17) Enderego Eletrdnico (E-mail):

Il. IDENTIFICACAO DO TERMO DE PARCERIA E META ATENDIDA
Tipo da Parceria: Nudmero do Termo da Parceria: Data de Celebragdo da Parceria:
() Colaboragéo /20xx / /20xx
() Fomento
Objeto de Atuagdo da Parceria:

Tipo de Servigco ou Projeto da Parceria:

Pablico Atendido: Meta Conveniada:
Meta Executada:

1. DESCRICAO DAS METAS, ETAPAS E ACOES/ATIVIDADES EXECUTADAS

V. ASPECTOS FACILITADORES E DIFICULTADORES
V. INDICADORES DE RESULTADOS E IMPACTOS ALCANCADOS
VI. PARECER TECNICO DO CUMPRIMENTO DO OBJETO E META DA PARCERIA

Votuporanga, / /20xx.

Assinaturas do Secretdrio e Gestor Técnico da Parceria
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Secretaria de Assisténcia Social
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TERMO DE COLABORAGAO N° xx/2020

TERMO DE COLABORAGAO que entre
si celebram o Municipio de Votuporanga,
Estado de Sao Paulo, e a Entidade de
Assisténcia Social XXXXXXXXXXXXXXXXX,
objetivando transferéncia de recursos
financeiros para cofinanciamento de
servigo socioassistencial no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), consistente na execugédo do
Servico de Acolhimento Institucional
para Pessoas Adultas e Familias na

modalidade: XXXXXXXXXXXXXXX.

O Municipio de Votuporanga, com sede na cidade de Votuporanga-SP, na
Rua Para n°. 3227, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Joao
Eduardo Dado Leite de Carvalho, RG n° 6.528.198-6 e CPF n°® 992.757.838-
53, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e a Entidade de
Assisténcia Social Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx entidade sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n® xx.xxx.xxx/xxxx-xx € no Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS) sob 0 n® xxx/xx, com sede na Rua XXXXXXXXxX n°
XXXX, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Votuporanga-SP., neste ato representada
legalmente pelo seu Presidente, XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, RG. N° XX.XXX.XXX €
CPF n° xxx.xxxx.xxx-xx doravante designada simplesmente ENTIDADE,
resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragdo, regido pelas
disposicoes contidas na Lei Federal n° 13.019 de 2014 com as alteragbes da
Lei Federal n°® 13.204 de 2015; pela Lei Federal n° 8.742 de 1993 e alteragbes
posteriores; pelo Decreto Municipal n°® 9.711, de 8 de maio de 2017; pelas Leis
Municipais n°. 6.282/2018 (CMOSC — CRCOSC), n°® 6.629 de 30 de novembro
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de 2020 (PPA), n° 6.630 de 30 novembro de 2020 (LDO) e n° 6.631 de 30 de

novembro de 2020 (LOA), e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Colaboragcdo a parceria estabelecida pelo
Municipio de Votuporanga com a Entidade, para a transferéncia de recursos
financeiros para cofinanciamento de servigo socioassistencial no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), para execugdo do Servigo de
Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias na
modalidade: Xxxxxxxxxxxx, conforme estabelece o Termo de Referéncia e o

Plano de Trabalho, partes integrantes deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA IMPORTANCIA DO SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL
A ENTIDADE executara o servico em parceria com o MUNICIPIO,

fundamentando-se na prevaléncia do carater publico da acao.

CLAUSULA TERCEIRA

DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, independentemente de transcrigdo, o Termo de
Referéncia proposto pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO),
o Plano de Trabalho elaborado pela Entidade e aprovado pelo Municipio, bem
como toda documentacdo técnica que deles resultem, cujos termos os
participes acolhem integralmente.

3.1. Eventuais ajustes realizados durante a execucao do objeto integraréo o
Plano de Trabalho, desde que n&o haja alteragdo do objeto e sejam
submetidos e aprovados previamente pelo Municipio através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SEASO), na qualidade de 6rgao gestor, e

apreciagao pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGAGOES GERAIS
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O MUNICIPIO e a ENTIDADE se integrardo para a implementagdo do Servigo
de Protecao Social.

O MUNICIPIO e a ENTIDADE se comprometem a convergir esforgos e a
utilizagcdo de recursos materiais e financeiros com o propodsito de cumprirem

com a finalidade deste Termo de Colaboragao e da legislacdo em vigor.

S&o obrigagdes dos Participes:
| - DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA:

1. Transferir recursos financeiros a ENTIDADE, no valor equivalente a

REXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXX), observando as disponibilidades financeiras

e orgamentarias do MUNICIPIO, o Termo de Referéncia, o Plano de

Trabalho e a Lei Municipal n° xxx, de xx de xxxxxx de 2020.

1.1. Os recursos provenientes de transferéncia pelo Estado serdo
executados no exercicio financeiro de 2021 nos termos do Plano de
Acao PMAS WEB, em até 12 (doze) parcelas.

1.3. Os recursos provenientes do Municipio serdao executados no
exercicio financeiro de 2021, em até 12 (doze) parcelas.

2. Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias
financeiras a ENTIDADE quando houver descumprimento das exigéncias
contidas no presente Termo de Colaboragdo, na Lei Federal n° 13.094 de
2014, e no Decreto Municipal n°® 9711, de 8 de maio de 2017, tais como:

a) Atrasos e irregularidades na prestagao de contas.

b) Aplicacdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo
MUNICIPIO, nao prevista no Plano de Trabalho.

c) Nao cumprimento do Plano de Trabalho.

d) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagdo dos recursos
publicos.

e) Descumprimento das orientagbes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SEASO), 6rgao gestor do presente Termo de
Colaboracgao.

2.1. Para fins de interpretagcao do item 2 entende-se por:
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a) Bloqueio: A determinagdo para que a transferéncia financeira néao
seja paga enquanto determinada situagcao nao for regularizada, ficando,
todavia, acumulada para pagamento posterior.
b) Suspenséo: A determinagao para que a transferéncia financeira néo
seja paga enquanto determinada situagdo n&o for regularizada,
perdendo a ENTIDADE o direito a percepgao da transferéncia financeira
relativa ao periodo de suspenséo.
c) Cancelamento: A determinagdo para que a transferéncia financeira
ndo seja repassada a partir da constatacdo de determinada situagao
irregular, sem prejuizo das sangdes legais.
Il — DO ORGAO GESTOR - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL (SEASO):

a) Responsabilizar-se pelo cumprimento do presente Termo de
Colaboracao.

b) Assessorar tecnicamente a Entidade no que for necessario ao
desenvolvimento deste Termo de Colaboracao.

¢) Acompanhar, supervisionar e avaliar, sistematicamente, a execugao do
Servico, com base nas diretrizes da Politica de Assisténcia Social e
legislacdo em vigor, tendo em vista o cumprimento do Plano de
Trabalho.

d) Elaborar relatério de monitoramento e avaliagdo que devera conter
minimamente:
| — Analisar as atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugido do objeto até
o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
Plano de Trabalho;
Il — Sugerir alteragbes necessarias nos procedimentos adotados pela
Entidade, tendo em vista a qualificagcdo da oferta do servicgo;

e) Observar o cumprimento do Plano de Aplicagdo dos recursos publicos
recebidos pela Entidade.

f) Realizar reunides com os gestores e equipe de referéncia da Entidade

quando necessario, observando orientacdes técnicas.
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g) Ouvir os Conselhos Municipais aos quais as atividades exercidas pela
Entidade estiverem vinculadas.

h) Desenvolver acbes de formacao/capacitacdo junto aos gestores e
equipe de referéncia da Entidade.

i) Capacitar os gestores e equipe de referéncia da Entidade, quando tratar
de implantagdo de servigo, assessorar e acompanhar todas as etapas,
visando garantir os padrées minimos de qualidade a populagao usuaria.

j) Realizar sempre que possivel pesquisa de satisfagdo com os usuarios
do Servigo podendo utilizar os resultados como subsidio na avaliagao da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacado e no ajuste das metas e atividades.

k) Informar o6rgdo de Controle Interno do Municipio indicios de
irregularidade na execucgao do Servico.

1) Solicitar Plano de Providéncia quando constatada necessidade de
corregao de procedimentos.

m) Autorizar o remanejamento de recursos do Plano de Aplicagéo durante a
vigéncia da parceria do valor originalmente aprovado no Plano de
Trabalho e de acordo com disponibilidade orgamentaria. O
remanejamento dos recursos se dara mediante prévia solicitacdo, com
justificativa apresentada pela Entidade, apreciagdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e aprovagao pela autoridade
competente.

11l — DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

a) Orientar sobre a prestagcdo de contas, nos moldes das instrugdes
especificas e das editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo.

b) Reservar os recursos orgamentarios previstos nas Leis Orgamentarias,
ou autorizados por meio de créditos adicionais, a fim de cumprir com o
presente Termo de Colaboragdo, observado o inciso | item 1 desta

clausula.
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c) Gerar Ordem de Fornecimento e Empenho Orgamentario das
transferéncias financeiras para Entidades de Assisténcia Social com
vinculo SUAS.

d) Transferir, por meio da Tesouraria, os recursos financeiros previstos
neste Termo de Colaboragdo, mediante depdsito/crédito em conta
bancaria especifica informada pela Entidade, nos prazos e parcelas
previstas em lei;

e) Analisar anualmente através da Divisdo de Prestagdo de Contas, as
contas apresentadas pela Entidade, relativas ao objeto deste Termo de
Colaboragao, observando-se as regras previstas na legislacao, prazos e
normas e emitindo parecer conclusivo.

f) Manifestar de forma conclusiva sobre a prestagcdo de contas observando
os prazos previstos no Termo de Colaboragao, devendo dispor sobre:
| — Aprovacgao da prestagao de contas;

Il — Aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas, quando
evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de
que nao resulte danos ao erario ou;

Ill — rejeicdo da prestacdo de contas e a determinagdo da imediata
instauracdo de tomada de contas especial, por determinagdo da
autoridade competente.

g) Registrar as impropriedades que deram causa as ressalvas ou a rejeigao
da prestacdo de contas, em plataforma eletrénica de acesso publico,
devendo ser levadas em consideragdo por ocasido de assinatura de
futuras parcerias com o Municipio, conforme legislagdo de regéncia.

h) Conceder prazo de 15 (quinze) dias para a Entidade sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagédo, quando constatada irregularidade
ou omissao na prestacio de contas.

i) Adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagédo dos
responsaveis, qualificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos
termos da legislacédo vigente, quando ndo houver saneamento da
irregularidade no prazo previsto, encaminhando a matéria ao 6rgao

municipal de Controle Interno
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j) Awvaliar as prestacdes de contas, classificando-as em:
| — Regulares, quando expressam, de forma clara e objetiva, a exatidao
das demonstragdes contabeis, a legalidade, a legitimidade e a
economicidade dos atos de gestao.
I — Regulares com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou
qualquer falta de natureza formal de que nao resulte em danos ao
erario:
= Omissao no dever de prestar contas;
= Pratica de ato de gestao ilegal, ilegitimo ou antiecondmico ou
infracdo a norma legal ou regular de natureza contabil, financeira,
orgcamentaria, operacional ou patrimonial.
= Danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antieconémico;
= Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
k) Responder pela decisdo da aprovagao de contas, tendo como base os
pareceres técnicos e financeiros.
IV. DA ENTIDADE:
a) Nao possuir servidor publico no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de
diregao ou no seu quadro de funcionarios.
b) Nao contratar parentes de diretores, sécios, conselheiros, instituidores
ou benfeitores até 3° grau para atividades remuneradas.
c) Atender o numero de pessoas e desenvolver as atividades conforme
especificado no Plano de Trabalho.
d) Acatar as indicagdes do 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social
do municipio acerca da formacao, qualificacéo profissional, carga horaria
de trabalho, nivel de escolaridade, considerando a rotina, a
complexidade das tarefas, nivel de conhecimento e experiéncias
exigidas na execugao qualificada do servigo.
e) Permitir o livre acesso dos servidores do Municipio, facilitando a
obtencdo de informagdes, a atuagdo e intervengdo técnica, junto a
Entidade.
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f) Seguir os principios e diretrizes da Politica de Assisténcia Social, e
acatar orientagbes emanadas do Orgdo Gestor da Politica de
Assisténcia Social, quanto ao padrdao e qualidade do servico,
observando o Plano de Trabalho.

g) Ofertar o servigo gratuitamente ficando impedido de cobrar contribuicao,
mensalidade, taxa ou outro tipo de participagdo financeira do usuario,
cabendo, no caso de descumprimento, rescisao unilateral deste Termo
de Colaboragao, observada a legislagao pertinente.

h) Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais
causados ao Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua agao ou
omissdo no desenvolvimento do servico, sem nenhuma
responsabilidade do Municipio.

i) Nao transferir ou subcontratar, ceder ou subempreitar, total ou
parcialmente, a qualquer titulo, os direitos decorrentes da adjudicagao
do fornecimento, ressalvada, se necessaria e plenamente justificavel a
intervencao de fornecedores ou servigos técnicos especiais, desde que
devidamente autorizados pelo Municipio, sob pena de rescisdao do
Termo de Colaboragio e consequente indenizagio.

j) Apresentar mensalmente, até dia 05 do més subsequente:

I — A relagdo nominal das pessoas atendidas conforme instrumental a
ser indicado pelo Orgédo Gestor da Politica de Assisténcia Social;

Il — Relatdrio contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto;

Il — Comparativo de metas propostas com resultados quantitativos e
qualitativos alcangados, a partir do cronograma acordado;

IV — Foto das atividades mensais;

k) Informar aos usuarios sobre o padrao de qualidade e o carater publico
das atividades, bem como o cofinanciamento dos entes federados.

I) Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacgéo solicitada pelo
Municipio por escrito.

m) Manter registros contabeis, atualizados e em boa ordem a disposigao

dos servidores do Municipio.

40

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI IA Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017
s ‘ : I
*)

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Segunda-feira, 21 de dezembro de 2020 AnoV |Edicdon21284A Pagina 41 de 49

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Joao Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

n) Manter atualizado o cadastro eletrénico das organizagbdes da sociedade
civil junto ao Municipio.

o) Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservacédo e manutengao do
patriménio municipal (bens modveis, equipamentos e prédios), cedidos
para execugao do servigo e recebidos pela Entidade.

p) Encaminhar coépias das alteragbes estatutarias, ou de Diretoria, ao
Orgéo Gestor da Politica de Assisténcia Social no prazo de 30 dias apos
a sua ocorréncia devidamente registrados no Cartério de Registros
Especiais.

q) Responsabilizar e zelar pela Segurangca Alimentar das pessoas
atendidas observando as normas da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA) quanto ao armazenamento de alimentos pereciveis e
nao pereciveis e na manipulagao de alimentos.

r) Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
Entidade e ao adimplemento do Termo de Colaboragcdo, nao
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracao do objeto da parceria
ou restricdo a sua execugao.

s) Depositar e gerir em conta bancaria especifica os recursos recebidos,
em instituicdo financeira publica, decorrentes da parceria e, enquanto
ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupanca, se a previsdo de seu uso for igual ou superior
a 1 (um) més, ou em fundo de aplicagado financeira de curto prazo ou
operagcido de mercado aberto lastreado em titulos de divida publica,
quando o prazo previsto para sua utilizagao for igual ou inferior a 1(um)
més.

t) Aplicar no objeto da parceria os rendimentos das aplicagdes financeiras,
ficando os valores sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestagcdo de
contas exigidas para os recursos transferidos.

u) Devolver ao 6rgao repassador de recursos, por ocasido da concluséo,

denudncia, rescisdo ou extingdo da parcela, os saldos financeiros
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remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagoes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30(trinta)
dias do evento, observando orientacbes da Secretaria Municipal da
Fazenda.

v) Restituir aos cofres publicos qualquer pagamento e despesas nao
autorizadas no Plano de Trabalho ou despesas realizadas em
desacordo com qualquer das condigdes ou restrigbes estabelecidas.

w) Acatar as orientagbes técnicas do 6rgao gestor acerca da execugao do
servigo.

x) Atender, a qualquer momento, a solicitagdo de prestagcdes de contas
parciais, de periodos especificos, requerida pelo Departamento de

Prestacdao de Contas da Secretaria Municipal da Fazenda.

CLAUSULA QUINTA

DA VIGENCIA

A vigéncia deste Termo de Colaboracao sera para o exercicio de 2021.

5.1. O presente Termo de Colaboracdo podera ser rescindido a qualquer
momento, por iniciativa de qualquer parte, por comunicado escrito com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ou por descumprimento de suas
clausulas e do Decreto Municipal n°® 9711, de 8 de maio de 2017, o qual
regulamenta a aplicagdo na Administragdo Publica Direta e Autarquica, da Lei
n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

5.2. A rescisdo deste Termo de Colaboracao implicara no cancelamento de
futuras parcerias para execugao de atividades, ficando, entretanto, assegurada
a conclusdo de eventuais agdes em andamento, evitando prejuizos
irreparaveis as pessoas beneficiarias destes.

5.3. Nos casos de encerramento das atividades da Entidade, os equipamentos
e mobiliarios, referidos na letra “0” do item IV da Clausula Quarta deste Termo
de Colaboracdo, deverdao ser devolvidos a municipalidade, podendo o
municipio deliberar pela transferéncia de recursos financeiros a instituicdo que

acolher as pessoas atendidas por forga deste Termo de Colaboragao.
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CLAUSULA SEXTA
DO VALOR

a) Os recursos financeiros para a execugcdo do objeto deste Termo de
Colaboragcdo neste ato fixados em R3$ XXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXX), Serdo
alocados de acordo com o plano de aplicagdo e cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho, corre¢édo a conta da dotagdo alocada no
orcamento da administragcédo publica municipal, autorizada pela Lei n°® xxxxx, de
xx de xxxxxxxxxxx de 2020 que estima a receita e fixa a despesa para o
exercicio financeiro de 2021, publicada no Diario Oficial do Municipio de
Votuporanga, obedecerao a seguinte classificagdo orgamentaria:

xx Prefeitura Municipal

0217 Fundo Municipal de Assisténcia Social
082440055.2020 3.3.50.43

xxx FONTE 01: TESOURO — R$ XXXXXXXXXXX
xxx FONTE 02: ESTADO — R$ XXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA SETIMA

DA LIBERAGCAO E DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas
em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto
nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

a) quando houver fundados indicios de nao ter ocorrido boa e regular
aplicagdo da parcela anteriormente recebida, na forma da legislagédo aplicavel,
inclusive quando aferidos em procedimentos de fiscalizagao local, realizados
periodicamente pela entidade ou 6rgao repassador dos recursos e pelos
6rgaos de controle interno e externo da administragcao publica;

b) quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos,
atrasos nao justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas,
praticas atentatérias aos principios fundamentais da administragdo publica nas

contratacbes e demais atos praticados na execucdo da parceria ou o
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inadimplemento da organizagédo da sociedade civil com relacdo a outras
clausulas basicas;

c) quando a Entidade deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas
pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo;
7.1. Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrbnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;
7.2. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos;
7.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e
geridos em conta bancaria especifica aberta exclusivamente para cada ajuste,
em instituicdo financeira publica indicada pela administracdo publica, e,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados
em cadernetas de poupancga, se "a previsdo de seu uso for igual ou superior a
1 (um) més, ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao
de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando o prazo
previsto para sua utilizag&o for igual ou inferior a 1 (um) més;
7.4. Havendo relevancia para o interesse publico e mediante aprovacao pela
administragdo publica da alteracdo no plano de trabalho, os rendimentos das
aplicagdes financeiras e eventuais saldos remanescentes poderao ser
aplicados pela organizagdo da sociedade civil na ampliagdo de metas do
objeto da parceria, desde que essa ainda esteja vigente.
7.5. As alteragdes previstas no paragrafo anterior prescindem de apreciacéo
de um novo Plano de Trabalho pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) e aprovacao pelo 6rgao gestor municipal, mas nao da analise juridica
prévia da minuta do Termo Aditivo da parceria e da publicacdo do extrato do
mesmo, em meios oficiais de divulgacéo.
7.6. Os rendimentos das aplicagdes financeiras, quando autorizados serao
obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas

condigBes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

CLAUSULA OITAVA
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DA ALTERAGAO

O Municipio de Votuporanga por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (SEASO), podera autorizar o remanejamento de recursos financeiros do
plano de aplicagdo, durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, para
consecugao do objeto pactuado, desde que previamente ha realizagdo das
despesas e apds analise técnica da area competente.

A solicitacdo de remanejamento dos recursos financeiros devera ser
previamente solicitada pela Entidade sendo devidamente fundamentada e
justificada, e somente podera ser executada apds aprovagao formal da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) e da autoridade

competente.

CLAUSULA NONA
DA PRESTAGAO DE CONTAS

A ENTIDADE devera prestar contas, perante o Departamento de Prestagdo de
Contas da Secretaria Municipal da Fazenda.

9.1. A prestagao de contas referida no caput desta clausula se dara mediante a
apresentacao de toda documentagado exigida pela Lei Federal n° 13019, de
2014, pelo Decreto Municipal n°® 9711, de 2017, e nas instrucdes e resolucdes
vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCE-SP)
e Tribunal de Contas da Uni&o (TCU).

9.2. O descumprimento do prazo estipulado para a apresentagido da prestacao
de contas, bem como dos moldes definidos no paragrafo anterior, acarretara
impedimento a Entidade, de receber quaisquer outros do Poder Publico, sem

prejuizo das sancoes legais.

CLAUSULA DECIMA
DA RESTITUIGAO DE RECURSOS

Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio
de Votuporanga, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob

pena de imediata instauragcdo de tomada de contas especial do responsavel,
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providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade titular dos

recursos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Votuporanga, Estado de Sao Paulo,
para nele serem dirimidas quaisquer duvidas decorrentes da execucido do
presente Termo de Colaboragao.

E, por assim estarem, na melhor forma de direito, de pleno acordo com
o presente Termo de Colaboragdo, e suas clausulas e condigdes, firmam-no
em 04 (quatro) vias, perante as testemunhas abaixo assinadas, que de tudo

ficam cientes.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves, xx de xxxxx de 20XX.

Joao Eduardo Dado Leite de Carvalho
Prefeito Municipal

Presidente da Comunidade Assistencial “Irmaos de Emaus”

Secretario(a) Municipal da Assisténcia Social

2° Test:
1° Test:

Nome:
Nome:

RG:
RG:
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA
E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL : (2)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacao de
contas, estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdbes de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do
TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e
Decisbes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cddigo de
Processo Civil;

d) as informagbes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e
entidade beneficiaria, estdao cadastradas no modulo eletrbnico do “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrugbes n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizagdo Cadastral”

anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e

regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

LOCAL e DATA:
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Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Joao Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:
Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacido de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagao de
contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego

eletrénico.
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SECRETARIAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
Av. Joao Gongalves Leite, 4705 - Jd. Alvorada. CEP:
15505-000

(17) 3426-2600

seaso@votuporanga.sp.gov.br

Procuradoria Geral do Municipio - PGM

Rua Para, 3227 - Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cidade - SECID

Rua Sao Paulo, 3741 - Patrimonio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3426-7510

cidade@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo - SECULT
Avenida Francisco Ramalho de Mendonga, 3112 — Jardim
Alvorada. CEP 15502-236

(17) 34059670

cultura@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal Desenvolvimento Econémico - SE-

DEC

Rua Barao do Rio Branco, 4497 — Vila Dutra. CEP: 15500-
055

(17) 3046-1488

economico@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN

Rua Sao Paulo, 3815 — Patriménio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3405-9700

smduh@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Direitos Humanos - SEDIH

Rua Sao Paulo, 3771 — Patriménio Velho. CEP: 15502-225
(17) 3422-2770

direitoshumanos@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Educagdo - SEEDU
Rua Pernambuco, 4865 — Parque Brasilia.
CEP: 15.500-006

(17) 3405-9750
educacao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SEESL

Rua Tomas Paz da Cunha Filho, 3556 - Parque Roselandia.

CEP: 15501-213
(17) 3426-1200
esporteselazer@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

financas@yvotuporanga.sp.gov.br
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Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof.? Maria

Muro Pozzobon” - FSSM

Rua Para, 3227 — Patrim6énio Velho. CEP: 15502-236
(17) 34059700

fundosocial@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Governo - SEGOV

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9716

gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito - GAP

Rua Para, 3227 — Patrimonio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9719

prefeito@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Administragao - SEADM
Rua Para, 3227 — Patrimbnio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

gestao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Obras — SEOBR

Rua Para, 3227 — Patrim6nio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

obras@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Saude - SESAU

Rua Santa Catarina, 3890 — Patriménio Velho. CEP:
15505-171

(17) 3405-9787
secretariasaude@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguranga

- SETRAN.

Rua Minas Gerais, 3612 - Patriménio Velho. CEP: 15500-
003

(17) 3422-3042

transito@votuporanga.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga —

VOTUPREV

Rua Sao Paulo, 3834 - Patrimdnio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3422-2566

votuprev@votuporanga.sp.gov.br

Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de

Votuporanga — SAEV Ambiental

Rua Pernambuco, 4313 - Patriménio Velho. CEP: 15500-
006

(17) 3405-9195

saev@saev.com.br

Secretaria Municipal da Transparéncia e Controladoria
Geral do Municipio- CGM

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

ronaldomattos@votuporanga.sp.gov.br
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