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PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Edital de Chamamento Publico
Assisténcia Social

Secretaria de Assisténcia Social
Av.Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
Votuporanga/SP - CEP 15.505-000

Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br
CNPJ: 46.599.809/0001-82

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2. 001/2018 SEASO
SELECAO DE PROPOSTAS PARA A EXECUGCAO DE PROJETOS VOLTADOS A
PROMOGCAO, PROTECAO E A DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA, A SEREM FINANCIADOS INTEGRALMENTE OU
PARCIALMENTE COM RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS ORIUNDOS DO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE — FMDCA.

PROCESSO N2 18/2018 - POSC

A Prefeitura do Municipio de Votuporanga, por intermédio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO, com
esteio na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteragdes, no Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de
2016 e alteragdes, no Decreto Municipal n2 9.711, de 08 de
maio de 2017, no Decreto Municipal n? 9.946, de 28 de
setembro de 2017, e demais legislacdes afetas ao tema,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a inscri¢do, analise e selecdo de projetos a serem
apresentados por Organiza¢ées da Sociedade Civil - OSC
interessadas em celebrar TERMO DE FOMENTO, que tenha
por objeto a execu¢do de projeto voltado a promogido, a
protecdo e a defesa dos direitos da crianca e do adolescente,
a serem financiados integralmente ou parcialmente com
recursos financeiros e orgcamentarios oriundos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FMDCA.

1. PROPOSITO DO EDITAL DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de projetos para
celebracdo de parcerias com a Prefeitura do Municipio de Votuporanga, por
intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO, mediante
formalizacdo de Termo de Fomento, para a consecucio de finalidade de interesse
publico e reciproco, envolvendo a transferéncia de recursos financeiros do FMDCA
a Organizacao da Sociedade Civil - OSC, conforme condigdes estabelecidas neste
Edital.

1.2. Entende-se por propostas os projetos que abranjam iniciativas a serem
desenvolvidas em determinado periodo de tempo no municipio de Votuporanga,
limitado até 06 (seis) meses, e que desenvolvam atividades voltadas a promocao, a
protecdo, e a defesa dos direitos de criancas e adolescentes previstos no Estatuto
dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente (ECA).
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1.3. Independentemente do proponente do projeto, o procedimento de selecao
reger-se-a pelos principios expressos no art. 37, caput, da Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, na Lei Federal n. 8.069, de 13 de julho de
1990, na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Federal n?
8.726, de 27 de abril de 2016, no Decreto Municipal n? 9.711, de 08 de maio de
2017, e no Decreto Municipal n® 9.946, de 28 de setembro de 2017, demais normas
legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

2. 0BJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. As parcerias que alude o item 1 terdo por objeto o desenvolvimento projetos
que estejam inseridos nos eixos abaixo discriminados, cabendo a proponente
indicar o eixo de atuagao principal:

2.1.1. Protecdo Especial - Implantacdo e implementa¢do de projeto que contemple
um ou mais temas abaixo:

a) desenvolvimento de habilidades e potencialidades das criancas e adolescentes
com deficiéncia;

b) combate e prevencao ao uso indevido de substancias quimicas licitas e ilicitas
por criangas e adolescentes.

2.1.2. Protecdo Integral - Implantac¢do e implementagao de projetos visando:

a) profissionalizagdo nos termos da Lei Federal n2. 10.097/2000, observando a
Resolugdo n2. 74/2001 do CONANDA, que dispde sobre as entidades sem fins
lucrativos que tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educagio
profissional, e, Instru¢do Normativa n2. 97, de 30 de julho de 2012 e as alteragdes
dadas pela Instru¢do Normativa n2 108, de 04 de junho de 2014 da Secretaria de
Inspecdo do Trabalho e Lei Federal n? 8.069/90, Capitulo V - artigos 60 a 69;

b) atendimento a crian¢a e adolescente em situacdo de vulnerabilidade, risco
pessoal e social;

c) protagonismo infantojuvenil.

3. JUSTIFICATIVA

A Politica Nacional da Crianca e do Adolescente se baseia no artigo 227 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na Lei Federal n°® 8.069,
de 13 de julho de 1990 que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

A partir dos instrumentos supracitados e em conformidade com a
Convengio sobre os Direitos da Criang¢a aprovada no ambito das Na¢des Unidas em
1989, criancas e adolescentes passaram a ser reconhecidos como sujeitos de
direitos, respeitadas sua condi¢do peculiar de pessoa em desenvolvimento, a
prevaléncia de seu interesse superior, a indivisibilidade de seus direitos e a sua
prioridade absoluta nas politicas publicas.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
instituido pela Lei Municipal n2. 4.438, de 20 de maio de 2008, amparado na Lei
Federal n2. 8069/1990 é responsavel pela formulacao, execucdo, monitoramento e
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avaliacdo da Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, no ambito municipal, mediante as atribuicdes de formular diretrizes e
propor acgdes que visem a promogao, a protecdo, a garantia e defesa dos direitos da
crianca e do adolescente, objetivando a protecdo integral e garantia do pleno
desenvolvimento.

O CMDCA é responsavel por gerir o Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FMDCA. O referido Fundo é regulamentado pelo
Decreto Municipal n2. 7018, de 14 de janeiro de 2005, e conta com recursos
financeiros oriundos da Campanha Ledo Amigo da Crianca e do Adolescente.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar desse Chamamento Publico:

a) Organizacgdes da Sociedade Civil - OSCs, registradas no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA do municipio de Votuporanga-SP.

b) Organizag¢des da Sociedade Civil - OSCs, assim consideradas aquelas definidas
pelo art. 2°, inciso I, alineas "a" e "c", da Lei federal n° 13.019, de 2014 e alteracao:

b.1.) Organizacdo privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,

5. COMISSAO DE SELECAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEASO.

5.1. A Comissao de Sele¢do da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
destinada a processar e julgar o chamamento publico emitird ao CMDCA o parecer
da Analise, Selecio e Classificacdo dos Projetos recebidos.

5.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdao que tenha, nos
dltimos 5 (cinco) anos, mantido relagido juridica com, ao menos, uma das
organizacgdes sociais da sociedade civil participantes do Chamamento Publico (art.
27,88 2° e 3°, da Lei federal n® 13.019, de 2014).

5.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecao ndo obsta a
continuidade do processo de selecao.

5.4. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 22 e 3°, da Lei federal n°
13.019, de 2014).

5.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
] DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Segunda-feira, 21 de maio de 2018 Ano |l | Edicdo n® 645-A Pagina 4 de 14

Secretaria de Assisténcia Social

Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
Votuporanga/SP - CEP 15.505-000

Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br
CNPJ: 46.599.809/0001-82

5.6. A Comissdao de Selecdo da SEASO podera solicitar a Comissdao Tematica
Pernanente de Normas, de Registros e de Vistas a qualquer tempo, a verificacdo da
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes, observados, em qualquer
situacao, os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. D0 PROCESSO DE SELECAO

6.1. O processo de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS DIAS
1 Publica¢do do Edital de Chamamento 21/05/2018 ---
Publico.
2 Envio das propostas pelas OSCs. 21/05/2018 a 30
19/06/2018
3 Etapa competitiva de avaliacdo das 20/06/2018 a 2
propostas pela Comissdo de Selecdo. 21/06/2018
4 Divulgacido do resultado preliminar. 22/06/2018 1
5 Interposi¢do de recurso contra o 25/06/2018 a 3
resultado preliminar. 27/06/2018
6 Andlise dos Recursos pela Comissao 28/06/2018 1
de Selecio.
7 Homologacao e publicacio das 29/06/2018 1
decisdes recursais proferidas (se
houver).

6.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebragdo de parcerias, bem assim a verificagdo da nao ocorréncia de
impedimento para a formalizacdo do termo de fomento (arts. 33, 34 e 39 da Lei
federal n° 13.019, de 2014), ocorre posteriormente a etapa de julgamento das
propostas, e sera exigivel apenas das OSCs que tenham projetos aprovados e
classificados, nos termos do sobredito diploma legal.

6.3. Etapa 1: O presente Edital de Chamamento Publico sera publicado no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio e divulgado no sitio eletronico da Prefeitura de
Votuporanga, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data prevista para o
encerramento do prazo para a apresentacdo das propostas, nos termos do artigo
26 da Lei Federal n? 13.019, de 2014.

6.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs:

6.4.1. As propostas deverdo ser apresentadas até o dia 19 de Junho de 2018, das
09:00 hs as 15:00 hs, de segunda-feira a sexta-feira, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, situada na Avenida Jodo Gongalves Leite, 4705, Jardim Alvorada,
Votuporanga/SP, em conformidade com as orientacdes deste Edital, em envelope
fechado, contendo os seguintes dizeres:

“Edital de Chamamento Publico n. 01 SEASO/2018”
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Razido Social do Proponente
CNPJ do Proponente:
Nome do Projeto “......

6.4.2. A proposta devera ser encaminhada em uma tnica via, impressa em papel
A4, com todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo representante legal do proponente. Também deve ser entregue uma
copia em versao digital (CD) da proposta DENTRO DO ENVELOPE LACRADO.

6.4.3. Apés o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicita e formalmente solicitados pela administragido publica municipal.

6.4.4. Cada proponente poderd apresentar somente uma proposta, sendo que a
Comissdo de Selecdo classificard ou desclassificara as propostas dentre todas as
inscritas, observados os critérios de julgamento e os percentuais maximos de
cofinanciamento previstos na Resolu¢ao CMDCA n2. 003 de 28 de fevereiro de
2018.

6.4.5. As propostas devem atender, obrigatoriamente, o objeto e um dos eixos
principais de atuacdo do item. 2 do presente Edital de Chamamento Publico e
seguir o modelo disponibilizado no “Anexo I de Proposta” - Diretrizes para
elaboracgao da proposta de plano de trabalho.

6.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo de
Selecgdo.

6.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissao de Selecdo
da SEASO analisarad as propostas apresentadas. A andlise e julgamento de cada
proposta sera realizada pela respectiva Comissdo, que tera total independéncia
técnica.

6.5.2. A Comissao de Selecdo terd o prazo estabelecido no subitem 6.1. para
conclusdo do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do
processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada, por até 05 (cinco) dias.

6.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos critérios de
julgamento estabelecidos neste edital.

6.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagio serio feitas com base nos critérios
de avaliag¢do apresentados a seguir:

6.5.4.1. Cabera a Comissao de Selecdo da SEASO realizar a avaliacao dos projetos,
atribuindo um total de 100 pontos, conforme a seguinte pontuacao:
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Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuacio

Pontuacao
Maxima
Por item

(A) Descrigao da realidade
objeto da parceria e o
nexo com a atividade ou o
projeto proposto.

Atende plenamente (10,0 pontos)
Atende  satisfatoriamente (7,0
pontos)

Atende parcialmente (3,0 pontos)
0 nao atendimento ou
atendimento insatisfatério (0,0)

20

(B) Informagdes sobre as
acbes a serem executadas,
as metas a serem
atingidas e os indicadores
que aferirao o
cumprimento das metas.

Atende plenamente (10,0 pontos)
Atende  satisfatoriamente (7,0
pontos)

Atende parcialmente (3,0 pontos)
0 nao atendimento ou
atendimento insatisfatério (0,0)

20

(9] Valor solicitado
compativel com objetivos
e metas estabelecidos na
proposta.

Atende plenamente (10,0 pontos)
Atende  satisfatoriamente (7,0
pontos)

Atende parcialmente (3,0 pontos)
0 nao atendimento ou
atendimento insatisfatério (0,0)

20

(D) Capacidade Técnica
Operacional no
desenvolvimento de
atividades ou projetos
relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza
semelhante.

Atende plenamente (10,0 pontos)
Atende satisfatoriamente (7,0
pontos)

Atende parcialmente (3,0 pontos)
o nio atendimento ou
atendimento insatisfatério (0,0)

20

(E) Organizagoes da
Sociedade Civil - OSCs
selecionadas e
credenciadas pela direcado
do programa de medida
de prestacdo de servico a
comunidade na qual a
medida sera cumprida.

Atende plenamente (10,0 pontos)
Atende satisfatoriamente (7,0
pontos)

Atende parcialmente (3,0 pontos)
o nao atendimento ou
atendimento insatisfatério (0,0)

20

b) - O projeto sera aprovado se obtiver no minimo 60 pontos.

c) No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a
situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida,
sucessivamente nos critérios de julgamento (B), (D) e (C). Caso essas regras nao
solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicdo conforme Estatuto e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por
sorteio.
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6.5.5. A Comissao de Sele¢cao da SEASO tera autonomia para solicitar a realizacao
de ajustes no plano de trabalho observados os termos e as condi¢des da proposta e
do edital, se necessario.

6.5.6. Serdo eliminadas as propostas que recebam nota "zero" em um destes
critérios de julgamento: (B) e (D).

6.5.7. As propostas ndo eliminadas serio classificadas em ordem decrescente, de
acordo com a pontuagdo total obtida com base nos critérios de julgamento
supramencionados.

6.6. Etapa 4: Divulgacio do Resultado Preliminar. A administracdo publica
divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo no Diario Oficial do
Municipio de Votuporanga e na pagina do sitio eletronico da Prefeitura de

Votuporanga www.votuporanga.sp.gov.br

6.7. Etapa 5: Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar. Havera fase
recursal ap6s a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao.

6.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar
deverdo apresentar recurso administrativo no prazo de 2 (dois) uteis corridos,
contando da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu. Nao sera
conhecido recurso fora do prazo.

6.7.2. Os recursos deverdo ser apresentados por meio do correio eletrénico do
Departamento de Gestao do SUAS da SEASO: dgsuas@votuporanga.sp.gov.br.

6.8. Etapa 6: Andlise dos Recursos pela Comissao de Selecao.
6.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecido os analisara.

6.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua decisdo
no prazo de 1 (um) dia util, contados da interposi¢dao do recurso ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Conselho, com as informac¢ées necessarias
a decisao final.

6.9. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo das decisdes recursais proferidas (se
houver). Apdés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposicio de recurso, o 6rgdo ou a entidade publica municipal devera
homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial e no Diario Oficial do
Municipio, as decisGes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selecdo (art. 19 do Decreto n? 8.726, de 2016).

7.D0 VALOR A SER FINANCIADO

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
3 ] DIARIO OFI IA Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Segunda-feira, 21 de maio de 2018 Ano |l | Edicdo n® 645-A Pagina 8 de 14

Secretaria de Assisténcia Social

Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
Votuporanga/SP - CEP 15.505-000

Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br
CNPJ: 46.599.809/0001-82

7.1. A concorréncia dar-se-4 dentro de cada um dos numeros de atendidos,
observados os projetos apoiados e seus valores de referéncia.

7.2. O custo operacional dos projetos devera seguir o Plano de Aplicacdo do
FMDCA, totalizando o valor de R$ 226.000,00 (duzentos e vinte e seis mil reais).

7.3. O namero de termos de fomento celebrado por meio desse edital sera de até
11 (onze) termos, a saber:

a) 05 projetos apoiado de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais) de 15 atendidos a 40
atendidos;

b) 03 projetos apoiado de R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais) de 41 atendidos a
60 atendidos, e

c) 03 projetos de apoiado de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais) de 61 atendidos
a 100 atendidos.

7.4. A carga horaria do projeto devera ser de no minimo 3 (trés) horas semanais,
podendo essas serem divididas em no minimo duas vezes por semana.

7.5. Caso haja disponibilidade de recursos remanescentes alocados no FMDCA,
poderdo ser aprovados outros projetos inscritos no CMDCA se aprovados pela
Comissao competente e pela Plenaria do CMDCA.

7.6. Este valor podera ser alterado, segundo deliberagdo do CMDCA, para mais ou
para menos, caso houver saldos remanescentes de projetos aprovados com valor
inferior ao estabelecido neste inciso;

a) os projetos serdo financiados conforme disponibilidade de recursos no FMDCA.
b) os recursos serdo transferidos a titulo de Termo de Fomento.

Paragrafo unico. Os projetos cujos valores totais extrapolarem o montante do
repasse estipulado pelo CMDCA, serdo analisados considerando-se como
contrapartida os valores que ultrapassarem o limite disposto neste artigo.

8. DA APLICACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS:

8.1. Os recursos transferidos pelo FMDCA destinam-se a cobertura com despesas
de custeio.

8.1.1. Entende-se por despesas de custeio aquelas que sdo utilizadas para a
realizacdo das atividades ou execugdo de servigos.

8.2. E vedado empregar recursos do FMDCA:

a) fora de sua destinacgdo especifica, todas as despesas deverdo estar previstas no
Plano de Trabalho;

b) além dos prazos estabelecidos no plano de aplicacdo, quando for o caso;

c) contratacao de pessoas com parentesco em até 32 grau (linha reta ou colateral)
com membros da diretoria da Entidade, funcionarios efetivos e/ou em estagio
probatério, bem como voluntarios e estagiarios;
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d) contratacdo de servigos exclusivamente terceirizados para a execucdo do
projeto;
e) na aplicacdo total do recurso em materiais de consumo.

8.3. Em nenhuma hip6tese o projeto podera ser modificado ao decorrer de sua
execucdo, salvo mediante autorizacdo prévia do CMDCA.

8.4. A organizacdo beneficiada que descumprir o item 9 deste Edital devera
ressarcir ao FMDCA os recursos que seria destinado para execu¢do do todo ou
parte do projeto.

9. DA PRESTACAO DE CONTAS:

9.1. A documentacdo exigida é a constante na Instrucdo 02/2016 TCESP (TC-A-
011476/026/16) - observando a redacao dada pela Resolugdao n2 03/2017 (TC-A-
011476/026/16) e também da Portaria n2448 de 13 de setembro de 2002, do
Ministério da Fazenda.

9.1.1. Nao serdo aceitos na Prestacao de Contas:

a) quais quer tipos de multas, juros, taxas e tarifas bancarias;

b) contas habituais da organizacio (agua, luz e telefone, etc.);

c) nos pagamentos de salarios (holerites) ndo entram saldrio-familia, salario-
maternidade, cestas basicas.

d) despesas decorrentes de obras e servigos de construcio;

e) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;

f) pagamento a qualquer titulo, a servidor publico da ativa ou a empregado publico
de empresa publica ou de sociedade de economia mista por servigcos de consultoria
ou assisténcia técnica;

g) remunerag¢do por servicos prestados aos dirigentes ou servidores/empregados
da proponente;

9.2. 0 modelo disponibilizado de Plano de Trabalho e o Check List da
documentacdo para a prestacdo de contas dos termos de fomento e colaboracao
constam do material preparado para utilizacdo dos participantes no Curso de
capacitacdo de Prestacdo de Contas de Repasse ao Terceiro Setor promovido pela
Prefeitura do Municipio de Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal
da Fazenda - SEFAZ, 22 Edi¢do, Impressao: Agosto de 2017.

10. DAS PENALIDADES
10.1. O descumprimento, total ou parcial, das obrigacdes assumidas acarretara a
aplicagdo das sang¢des previstas na Lei Federal n®. 13.019/2014 e outras afetas ao

tema.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS:
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11.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagao
deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia
minima de 10 (dias) dias da data limite para envio da proposta, exclusivamente de
forma eletronica, pelo endereco eletronico dgsuas@votuporanga.sp.gov.br,
indicando no assunto “Edital de Chamamento Publico n. 01 SEASO/2018".

11.2. Os pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no Edital.
Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Sele¢do por meio do mesmo
endereco eletronico.

11.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente de pedido de esclarecimento,
ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, estendendo-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracgido afetar a formulagio
das propostas ou o principio da isonomia.

11.4. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo
decididos pela Comissdo de Selecao SEASO, observadas as disposi¢des legais e os
principios que regem a Administragdo Publica.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer etapa do processo de
selecdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada,
a aplicacdo das sanc¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual
crime. A par disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apéds a
celebragcdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das san¢des de que trata o art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014, as OSCs.

11.6. A Administracdo Publica ndo cobrara dos participantes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade dos participantes do certame, nio cabendo nenhuma

remuneracio, apoio ou indenizacdo por parte da Administracdo Publica.

12. Anexos
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ANEXO 1

DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

DESCRICAO TECNICA DO PROJETO

(utilizar papel timbrado da organizacao)

1. Identificacdo do projeto:

1.1. Instituicdao proponente:

1.2 CNP]J:

1.3 Banco: | 1.4 Agéncia: | 1.5 Conta:
1.6 Site:

1.7 Certificacoes:

CRCE () Utilidade Publica Federal ( )

CEBAS ( ) Utilidade Publica Municipal ( )

CMAS ( ) Utilidade Publica Estadual ( )

CMDCA ( )

1.8 Nome do Responsavel legal:

1.9 RG: 1.10 Orgio Expedidor:

1.11 E mail Pessoal:

2 - Apresentacao da Organizacio
2.1. Histérico da organizacao (com apresentacdo de dados e informagdes relevantes sobre a
area de atuacio):

3. Apresentagao do Projeto

3.1. Nome do Projeto
3.2. Justificativa - Justificar a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando dados
estatisticos e sociais que apontem a necessidade da intervenc¢ao proposta.

3.3. Caracterizagdo socioecondmica do territério de abrangéncia e do projeto a ser qualificado

3.4. Abrangéncia Geografica - Indicacdo do municipio de Votuporanga, referente as Secretarias
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afins do objeto do projeto, bem como, o local de desenvolvimento das atividades, identificando
os bairros de abrangéncia e atuacao, nos termos das definicdes. deste Edital.

4. Objetivos do Projeto

4.1. Objetivo Geral

4.2. Objetivo (s) Especifico(s)

5. Beneficiarios - publico alvo a ser abrangido

5.1. Beneficiarios Diretos (especificar):

5.2. Beneficiarios Indiretos (especificar):

5.3 Valor da Proposta

6. Metodologia - Descrever o método aplicado e a dindmica do trabalho.

7. Resultados esperados — Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem
atingidos(descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de
atividades a ser executadas, devendo esclarecer com precisdo e detalhamento aquilo que se
pretende realizar ou obter, bem como quais os meios utilizados ara tanto)

8. Processo de Monitoramento e Avaliacao - Apresentar os indicadores quantitativos e
qualitativos a partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificaciao a serem
utilizados, levando em consideracio a analise do territdrio e da politica local.

Resultado(s) Indicadores Indicadores Meios de
qualitativos quantitativos Verificacao

10. Recursos humanos- Descrever as fun¢des desempenhadas por todos os profissionais e
demais agentes do Projeto, identificando a forma de contratacao, respeitando a legislacao

vigente.
Formacao Profissional Funcdo no N2 de Vinculo
(cargo) projeto horas/més (CLT, prestador
servicos,
voluntario)
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11. Cronograma de execucao do Projeto - Especificar més a més, quais a¢des/atividades
serdo desenvolvidas.

Plano de Trabalho Anual
Atividades/Més 1 2 3 4 5 6
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SECRETARIAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
Av. Joao Gongalves Leite, 4705 - Jd. Alvorada. CEP:
15505-000

(17) 3426-2600

seaso@votuporanga.sp.gov.br

Procuradoria Geral Do Municipio - PGM
Rua Para, 3227 - Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cidade - SECID

Rua Sao Paulo, 3741 - Centro. CEP: 15500-010
(17) 3426-7510

cidade@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo - SECULT
Avenida Francisco Ramalho de Mendonga, 3112 — Jardim
Alvorada. CEP 15502-236

(17) 34059670

cultura@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal Desenvolvimento Econémico - SE-

DEC

Rua Barao do Rio Branco, 4497 — Santa Luzia. CEP:
15500-055

(17) 3046-1488

economico@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN
Rua Sao Paulo, 3815 — Centro. CEP: 15500-010
(17) 3405-9700

smduh@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Direitos Humanos - SEDIH
Rua Padre Izidoro Cordeiro Paranhos, 3183 — Centro.
CEP: 15502-225

(17) 3422-2770
direitoshumanos@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Educagao - SEEDU

Rua Santa Catarina, 3747 — Centro. CEP: 15505-171
(17) 3405-9750

educacao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SEESL
Rua Tomas Paz da Cunha Filho, 3556 - Sao Joao CEP:
15501-213

(17) 3426-1200
esporteselazer@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ
Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
financas@votuporanga.sp.gov.br
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Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof.? Maria

Muro Pozzobon” - FSSM

Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 34059700
fundosocial@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Governo - SEGOV
Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9716
gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito - GAP

Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9719
prefeito@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Administragao - SEADM
Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236

(17) 3405-9700

gestao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Obras — SEOBR
Rua Para, 3227 — Centro CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
obras@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Saude - SESAU

Rua Santa Catarina, 3890 — Patriménio Velho CEP:
15505-171

(17) 3405-9787
secretariasaude@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguranga
- SETRAN.

Rua Minas Gerais, 3612 - Centro CEP: 15500-003

(17) 3422-3042

transito@votuporanga.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga —
VOTUPREV

Rua Sao Paulo, 3834 - Centro CEP: 15500-010

(17) 3422-2566

votuprev@votuporanga.sp.gov.br

Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga — SAEV Ambiental

Rua Pernambuco, 4313 - Centro CEP: 15500-006

(17) 3405-9195

saev@saev.com.br

Departamento da Controladoria Geral do Municipio -

DCGM

Rua Para, 3227 — Centro CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
ronaldomattos@votuporanga.sp.gov.br
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