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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2. 001/2017 SEASO
SELECAO DE PROPOSTA PARA EXECUCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE ViINCULOS (SCFV) PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DO
MUNICiPIO DE VOTUPORANGA.

PROCESSO N2 10/2017 - POSC

A Prefeitura do Municipio de Votuporanga, por intermédio da
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social doravante
denominada SEASO, com embasamento legal na Lei Federal n2.
13.019/2014, no Decreto Federal n2. 8.726/2016 e no Decreto
Municipal n2. 9.711/2017, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico, visando a selecdo de proposta das
Organizagbes da Sociedade Civil doravante denominadas OSC’s,
vinculadas a area de assisténcia social, interessadas em celebrar
parceria, em regime de mutua cooperagdo, para execuc¢do do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
para criancas e adolescentes no municipio de Votuporanga — SP.

Considerando a Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da
Assisténcia Social;

Considerando a Resolugcdo CNAS n? 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-
RH/SUAS;

Considerando a Resolugdo CIT n° 7/2009, que traz, no ambito das ag¢des do MDS, a
implantagdao nacional do Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncia
de Renda no ambito do SUAS. O Protocolo estabelece procedimentos necessarios para garantir
a oferta prioritaria de servigcos socioassistenciais para as familias do Programa Bolsa Familia, do
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil e do Beneficio de Prestagdo Continuada,
especialmente aquelas que se encontram em situagdo de maior vulnerabilidade;

Considerando a Resolugdo CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificagdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, que apresenta o SCFV, elencando o seu publico-alvo,
os objetivos gerais e especificos para cada faixa etdria, as provisdes necessdrias para a sua
oferta, bem como as aquisicdes que os usudrios poderdo conquistar por meio de sua
participacdo, o impacto social esperado com o servigo, o periodo de funcionamento, entre
outras informacdes;

Considerando a Resolugdo CIT n2 5, de 8 junho de 2011, que padroniza prazo para a
demonstragdo das implanta¢des dos equipamentos da politica de assisténcia social e da
prestagdo de servigos;

Considerando a Resolugdo CNAS n?2 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de
referéncia definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e Reconhece as categorias profissionais de nivel superior
para atender as especificidades dos servigos socioassistenciais e das fun¢des essenciais de
gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

Considerando a Lei n? 12.435, de 06 de julho de 2011, que altera a Lei n2 8.742, de 07 de
dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social;
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Considerando a Resolugcao CNAS n2 33, de 28 de novembro de 2011, que define a Promogao
da Integracdo ao Mercado de Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus
requisitos;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 34, de 28 de novembro de 2011, que define a Habilitagdo
e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria
no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Resolugdo CNAS n?2 35, de 29 de novembro de 2011, que recomenda a
elaboracdo das adequagdes relativas a regulamentagdo das alineas c e d do inciso |, do artigo
29 da LOAS;

Considerando a Resolugdes n? 1/2013, da CIT e do CNAS, que tratam do reordenamento do
SCFV e, entre outras proposi¢oes relacionadas ao cofinanciamento do servigo, apresentam a
juncdo dos pisos destinados ao publico do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI),
do PROJOVEM e as criangas de 0 a 6 anos de idade e pessoas idosas, os quais ja eram
atendidos pelo SCFV. Além disso, elencam as onze situag¢des consideradas prioritarias para a
inclusdo de usuarios no servigo, com impacto para o seu cofinanciamento;

Considerando a Portaria n? 134, de 28 de novembro de 2013, que dispde sobre o
cofinanciamento federal do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), por
meio do Piso Basico Variavel (PBV), e da outras providéncias;

Considerando a publicagao sobre Concepgdo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do
MDS —2013;

Considerando a Resolugdo CNAS n?2 9, de 15 de abril de 2014, que ratifica e reconhece as
ocupacdes e as areas de ocupagdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, em consonancia com a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 13, de 13 de maio de 2014, que inclui na Tipificagcdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolugdo n2 109, de 11 de
novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), a faixa etaria de 18 a
59 anos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Considerando a Portaria MDS n? 36/2014, que dispde acerca dos procedimentos a serem
adotados no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social, decorrentes do monitoramento e
avaliagdo da execucgdo financeira realizada pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social, e da
outras providéncias;

Considerando a Portaria MDS n? 88, que altera a Portaria 36, de 25 de abril de 2014, que
dispde sobre a suspensdo temporaria do repasse de recursos do cofinanciamento federal do
Sistema Unico de Assisténcia Social para os Estados, Distrito Federal e Municipios, e da outras
providéncias;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 11, de 23 de setembro de 2015, que caracteriza os
usuarios, seus direitos e sua participacdo na Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema
Unico de Assisténcia Social, e revoga a Resolugdo n2 24, de 16 de fevereiro de 2006;
Considerando o Caderno de Orientagdes — Servigo de Protegdo Integral a familia e Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Ministério do Desenvolvimento Social MDS —
2015;

Considerando o Caderno de orientagdes técnicas sobre gastos no pagamento dos profissionais
das equipes de referéncia do SUAS, MDS, 19 Edigao, Brasilia, 2016.

Considerando os Informes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
Ministério do Desenvolvimento Social — MDS;

Considerando o material de consulta Perguntas Frequentes - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS)
de 10 de julho de 2017.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. DO OBIJETO

1.1.1. Constitui-se objeto do Chamamento Publico a selecdo de proposta de
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s), vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), visando o estabelecimento de Termo de Colaboragdo para a execucgdo
dos grupos de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para
criancas e adolescentes no ambito da Protecdo Social Basica (PSB) no Municipio de
Votuporanga, a ser cofinanciado no exercicio de 2018.

1.1.2. O detalhamento do conteldo da oferta substantiva do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, para criancas e adolescentes, se encontram no ANEXO V
deste Edital.

1.2. O procedimento do chamamento publico e os atos deles decorrentes observarao
as disposicOes da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n? 13.204/2015, pelo Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de 2016, pelo
Decreto Municipal n2 n2. 9.711/2017 e pelos demais atos normativos aplicaveis, além
das condic¢Ges previstas neste Edital.

1.3. Poderdo ser selecionadas 07 (sete) propostas de OSC, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orcamentaria para a celebracdo do Termo de
Colaboracdo.

1.4. Para fins deste Edital, considera-se Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) da area
de assisténcia social a entidade de assisténcia social que presta servicos ou realiza
acOes socioassistenciais, de forma gratuita, continuada e planejada, para os usuarios e
para quem deles necessitar, sem discriminacdo, observada a Lei n2 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, alterada pela Lei n2 12.435/2011, e as deliberagdes do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

1.5. Os requisitos para celebragdo de parcerias no campo especifico da politica de
assisténcia social estdo previstas na Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS n? 21, de 24 de novembro de 2016 que exige a atuagdo das
Organizacbes da Sociedade Civil (OSC’s) em conformidade com a Lei Federal n?
8.742/93, alterada pela Lei n® 12.435/2011.

1.6. O Termo de Colaboracdo é o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela Administragcdo Publica com as Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC’s) para a consecuc¢do de finalidades de interesse publico. Para celebrar
Termo de Colaboragdo, deve-se observar o que estd previsto na Lei Federal n2
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13.019/14 denominada de Marco Regulatdrio das Organizagdes da Sociedade Civil
(MROSC), que entrou em vigor para os municipios em janeiro de 2017.

1.7. A execucgdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para
criangas e adolescentes, objeto do presente Edital, no periodo compreendido no item
1.9, devera, obrigatoriamente, estar de acordo com as especificacGes referente ao
Servico expresso na Resolugdo CNAS n?2 109 de 11 de novembro de 2009, com a
publicacdo de consulta atualizada do “Perguntas Frequentes Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Ministério do Desenvolvimento Social (MDS), Secretaria
Nacional de Assisténcia Social (SNAS), Departamento de Protegdo Social Basica (DPSB),
bem como nas orientagbes técnicas para o servico constantes nos documentos
publicados pelo Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) e Secretaria Estadual de
Desenvolvimento Social - SEDS .

1.8. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um servico de
Protegdo Social Basica (PSB) do SUAS, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de
Servicos Socioasssistenciais (Resolugdes CNAS n? 109/2009 e CNAS n® 01/2013),
ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias que é realizado por
meio do Servico de Protegdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e do Servigo de
Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI). O trabalho
realizado com os grupos é organizado em percursos, de forma a estimular as trocas
culturais e o compartilhamento de vivéncias; desenvolver junto aos usudrios o
sentimento de pertenca e de identidade; fortalecer os vinculos familiares, sempre sob
a perspectiva de incentivar a socializacdo e a convivéncia familiar e comunitaria.

1.8.1. Publico do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos — SCFV por faixa
etdria e agrupamento:

a) Criancas até 6 anos;
b) Criangas e adolescente de 6 a 15 anos;
c) Adolescentes e jovens de 15 a 17 anos.
1.8.2. NUmero de metas para o ano de 2018:
Numero de metas: 385 criangas e adolescentes de até 17 anos de idade.
1.8.3. Valor de referéncia e per capta més:

Cada meta atendida, prevista neste edital, corresponde ao pagamento
conforme descricdo no quadro abaixo, sendo que o valor total anual pago serd de
RS646.800,00 (seiscentos e quarenta e seis mil e oitocentos reais).
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CARACTERIZACAO DOS ATENDIMENTOS
Modalidade de Em grupo
Atendimento

Servigo realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a
garantir aquisi¢cdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo
de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a
ocorréncia de situagdes de risco social.

Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
Competéncias sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e
incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria.

Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagdo dos
direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao
alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da
vulnerabilidade social.

- Para criangas de até 06 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de
semana, em turnos diario de até 2 (duas) horas por grupo.

- Para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos: Atividades em dias Uteis,
Periodicidade feriados ou finais de semana, em turnos didrios de até 4 (quatro) horas por
grupo.

- Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: Atividades em dias Uteis,
feriados ou finais de semana, em turnos diarios de até 3 (trés) horas por grupo.
Metas/Atendimentos | 385 criangas e adolescentes até 17 anos

Valor per capta - Més | RS 140,00

1.9. Vigéncia:

1.9.1. O Termo de Colaboragdo a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicacdo do extrato de assinatura do Termo
de Colaborac¢do na Imprensa Oficial do Municipio.

1.10. A equipe minima para a oferta do servigo deve ser composta por:

Profissional — Fun¢ao Quantidade Carga horaria
Profissional de nivel superior do
SUAS responsavel pelas Até 30 usuarios no minimo 20h.
atividades do servigo ofertado 01 Profissional Acima de 30 usuarios no minimo 30h.

ao(s) grupo(s) e articulagdo com o
CRAS / PAIF de sua area de
abrangéncia e CREAS / PAEFI.

40 horas semanais — compreendendo 32
horas semanais de atividades e 08 horas
semanais de planejamento.

Orientador Social ou Educador 01 profissional
Social — profissional com no 30 horas semanais — compreendendo 24
minimo nivel médio e é horas semanais de atividades e 06 horas
responsavel pela condugdo dos semanais de planejamento.

grupos do SCFV.
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20 horas semanais — compreendendo 16
horas semanais de atividades e 04 horas
semanais de planejamento.

Facilitador de Oficinas — No minimo 02 A definir de acordo com o planejamento do
responsavel pela realizagdo de profissionais grupo e das oficinas / atividades a serem
oficinas de praticas esportivas, realizadas.

artisticas e culturais.
Paragrafo uUnico: O profissional denominado “facilitador de oficinas” usualmente é um

prestador de servicos que desenvolve fazeres e praticas junto aos usuarios dos
servicos socioassistenciais como estratégia de alcance dos objetivos desses servicos.
Trata de profissional cuja contratacdo pela OSC nao é obrigatéria.

1.10.1. Para a execucgdo do SCFV, deve-se prever, na grade horaria de trabalho, tempo
dedicado ao planejamento e a preparagao das atividades, bem como considerar a
periodicidade de execuc¢ado das atividades dos grupos.

2. DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.1. S3o diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

2.1.1. Primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia
social;

2.1.2. Descentralizacdo politico-administrativa e comando uUnico das agdes em cada
esfera de governo;

2.1.3. Financiamento partilhado entre as unidades federativas;

2.1.4. Matricialidade sociofamiliar;

2.1.5. Territorializacao;

2.1.6. Fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e Sociedade Civil;

2.1.7. Controle social e participac¢do social.

3. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

3.1. Os Créditos Orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital, no exercicio de 2018, autorizados pela Lei n2 6.091, de 06 de
dezembro de 2017, estdo na Fungao Programatica 02.17.00 -
08.244.0055.2020.3.3.50.43.00, provenientes dos Recursos:
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Fonte 01 - Cédigo de Aplicacdo: 510.000, no valor de RS 503.160,00 (quinhentos e trés
mil, cento e sessenta reais), e

Fonte 02 — Cédigo de Aplicagdo: 500.001, no valor de RS 143.640,00 (cento e quarenta
e trés mil, seiscentos e quarenta reais).

3.2. As propostas orcamentarias deverdo obedecer aos critérios do presente Edital.

3.3. Os pagamentos serdo realizados de acordo com o Plano de Trabalho da seguinte
forma:

3.3.1. Os recursos provenientes da Fonte de Recurso 01 — Tesouro serdo efetuados até
o quinto dia util de cada més;

3.3.2. Os recursos provenientes da Fonte de Recurso 02 — Estado serdo realizados apés
o recebimento dos recursos do Governo Estadual.

3.4. N3o serd exigida qualquer contrapartida da Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC)
selecionada, nos termos do art. 35, §12 a Lei Federal 13.019 de 2014.

3.5. Considera-se meta de atendimento do objeto do presente Edital aquela pactuada
no Plano de Acd3o para co-financiamento do Governo Federal, Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, Ano 2018, no Plano Municipal da Assisténcia Social — PMAS
WEB 2018-2021 da Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social (SEDS) e aprovada
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga.

3.5.1. A apresentacdo de proposta nos termos deste Edital vincula a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), ao atendimento de metas referenciadas pela Administragdo
Publica por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) e
observada as legislagbes e normas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV).

3.6. Os grupos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), serdo
executados por Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), vinculadas a area de
assisténcia social, previamente selecionada por meio do Chamamento Publico de que
versa este Edital.

3.6.1. As Organizag8es da Sociedade Civil (OSC’s) da drea de assisténcia social deverdo
ser constituidas em conformidade com o art. 32 da Lei Federal N2 8.742/93, estar
inscrita no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), na forma do
art. 92 da Lei Federal N2 8.742/93 e estar cadastrada no Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social (CNEAS).
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3.7. Nas contratac¢des e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados
com recursos da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deverd observar o
instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial artigos 42, 45 e 46 da Lei
Federal n2 13.019, de 2014, n3do podendo futuramente alegar ignorancia.

3.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei Federal n? 13.019, de 2014):

3.8.1. A remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢Ges sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), férias, décimo
terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

3.8.2. O pagamento de custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, em
qualquer propor¢ao em relagdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam
decorrentes exclusivamente de sua realizacdo.

3.9. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico (Art. 46, § 3, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

3.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e financeira e o interesse publico.

3.11. A selegdo de proposta ndo obriga a administragdo publica a firmar instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes.

3.12. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive das aplicagdes financeiras ndo realizadas, serdao devolvidos a Administracao
Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA PELAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC’s

4.1. As OrganizagOes da Sociedade Civil (OSC’s) interessadas em executar os grupos do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), neste municipio, deverdo
apresentar proposta em envelope lacrado, enderecado ao Secretdrio Municipal de
Assisténcia Social, com indicacdo na face externa do envelope, do nimero do edital e
do nome e CNPJ da organizagdo proponente, mediante protocolo na sede da
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Secretaria de Assisténcia Social (SEASO), no horario das 7h30 as 17h, no seguinte
endereco: Avenida Joao Gongalves Leite, n2 4705 — Jardim Alvorada — Votuporanga —
SP, no periodo de 21/12/2017 a 19/01/2018, conforme Decreto Municipal n2 9.711,
08/05/2017.

4.2. A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final ser assinada pelo representante legal da
Organizacgdo da Sociedade Civil (OSC) proponente.

4.3. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes exigéncias:

a) a descricdo da realidade do objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade e com as metas a serem atingidas;

b) as acOGes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

) os prazos para a execucdo das a¢des e para o cumprimento das metas; e
d) o valor total.

4.4. Somente serdo avaliadas as propostas enviadas para andlise no prazo limite
estabelecido no item 4.1. constante deste Edital.

4.5. As propostas deverdao conter informagdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos no item 9. e na tabela do item 9.3.1, observado o contido
no Anexo V - Referéncia para Proposta/Colaboragéo.

4.6. Dentro do envelope, deverd conter Oficio dirigido ao Secretario Municipal de
Assisténcia Social (Anexo 1), a Proposta (Anexo VI) em consonancia com o Anexo V
deste Edital.

5. DO PLANO DE TRABALHO

5.1. O plano de trabalho serd apresentado no processo de celebragdo da parceria apds
resultado definitivo da fase de selegdo e sera convocada para este ato.

5.2 Na elaboragdo do plano de trabalho, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera
observar a meta de atendimento, indicando o numero total de pessoas a serem
atendidas, conforme modelo disponibilizado no Anexo VI, devendo conter, no minimo:

5.2.1. Descrigdo da realidade objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto com as metas a serem atingidas;

5.2.2. A descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas;
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5.2.3. Forma de execucdo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas;

5.2.4. A definicdo dos parametros, indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

5.2.5. A previsdo de receitas e estimativas de despesas a serem realizadas na execugado
das atividades abrangidas pela parceria (Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros)
a execucgdo do objeto;

5.2.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;
5.2.7. Valor global do plano de trabalho.
6. REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

6.1.1. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, além do plano de trabalho,
no mesmo prazo de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar os requisitos do item
11. Deste Edital, bem como os do inciso | do caput do artigo 29, incisos | a V do caput
do artigo 33 e incisos Il a VIl do caput do artigo 34 da Lei Federal n2 13.019, de 2014 e
hipéteses de que trata o artigo 39 da referida Lei, que serdo verificados da
apresentacdo dos seguintes documentos:

6.1.2. Ter objetivos estatutarios voltados a promoc¢do de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em consonancia com o objeto deste edital;

6.1.3. Ter previsdo em seu estatuto social de que, em caso de dissolugao da entidade,
o0 respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos para celebragdo de parcerias com a
Administragcdo Publica e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
Organizac¢do da Sociedade Civil (OSC) extinta;

6.1.4. Ter previsdo em seu estatuto social ou eventualmente em normas de
organizagdo interna, de escrituragdao de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade;

6.1.5. Possuir, no momento da apresentac¢do do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

6.1.6. Demonstrar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, como por exemplo, instrumento de parceria e
relatério de cumprimento do objeto firmado com érgaos e entidades da Administracao
Publica, cooperagdo internacional, empresas ou com outras OrganizagGes da

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n? 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 11 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PRE FEITURA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA  Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

Sociedade Civil (OSC’s), relatério de atividades desenvolvidas, noticias veiculadas na
midia em diferentes suportes sobre as atividades desenvolvidas, publicacdes e
pesquisas realizadas ou outras formas de produgdo de conhecimento, prémios locais
ou internacionais recebidos, dentre outros;

6.1.7. Possuir instalages, condicGes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das
metas estabelecidas;

6.1.8. Comprovar que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) funciona no enderego
declarado;

6.1.9. Cépia do documento que comprove a inscricdo da Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) e/ou de servico socioassistencial complementar, junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga;

6.1.10. Na auséncia do documento previsto no inciso anterior, deverd a organizagao
apresentar copia do documento que comprove sua inscricdo ou do servico
socioassistencial junto ao Conselho de Assisténcia Social de sua sede ou onde
desenvolva o maior nuimero de atividades e declaragdo comprometendo-se a
apresentar a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Votuporanga
(CMAS) do servico que vier a ser contemplado, até a celebracdo do Termo de
Colaboragdo objeto deste Edital;

6.1.11. Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
enderecgo, telefone, enderego de correio eletronico, niumero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de
cada um deles, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 34, caput e
incisos, da Lei Federal n2 13.019, de 2014;

6.1.12. Comprovante de inscricgdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da Organiza¢do da
Sociedade Civil (0OSC) a ser obtida no endereco eletrdnico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva Solicitaca

0.asp

6.1.13. Certiddo de regularidade junto ao fundo de garantia por tempo de servigo -
CRF-FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da
Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, a ser (em) obtida (s) no endereco eletrénico:
www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp
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6.1.14. Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Municipal;

6.1.15. Certiddao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos relativos a
créditos Tributdrios, Federais e a Divida Ativa da Unido, e a Créditos Tributarios
Estaduais e a Divida Ativa do Estado;

6.1.16. Certiddo negativa de débitos Trabalhistas — CNDT, a ser obtida no endereco
eletrénico: HTTP://www.tst.jus.br/web/guest/certidao.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. Comissdo de selecdo: o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar
chamamentos publicos, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacgao,
assegurada a participacdao de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da administracdo publica.

7.2. Serd impedida de participar da Comissdao de Selegdo pessoa que, nos ultimos 5
(cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das Organizagles da
Sociedade Civil (OSC’s) participantes do Chamamento Publico.

7.3. Na hipdtese de ser caracterizado o impedimento, de que trata o item
antecedente, deve o membro da Comissao de Sele¢do ser imediatamente afastado,
sendo substituido por outro que possua qualificacdo técnica equivalente.

7.4. A Comissdo de Selecdo poderd solicitar assessoramento técnico de especialista,
para subsidiar seus trabalhos.

7.5. Podera a Comissdo ou a autoridade competente, em qualquer fase do
Chamamento Publico, promover diligéncia a fim de esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo.

7.6. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de
Selegdo que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.7. O prazo para julgamento das propostas do processo de selecdo podera ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até 30 (trinta) dias.

8. DA FASE DE SELECAO DAS PROPOSTAS

A fase de selecdo obedecerd as seguintes etapas:
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ETAPA DESCRIGCAO DAS ETAPAS DATAS
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 21/12/2017
N ) 21/12/2017 a
2 Apresentagdo das Propostas pelas OSC’s.
19/01/2018
3 Julgamento e Selecdo de Proposta. 23/01/2018
4 D|vullgjc1gao~ do NResuItado Preliminar de 24/01/2018
Classificacdo e Selecdo de Proposta.
3 (trés) dias uteis
5 Interposicdo  Recurso Contra o Resultado contados da
Preliminar divulgacdo do
resultado preliminar
30/01/2018
prazo final de
6 Analise dos Recursos apresentagao das
contrarrazes aos
recursos

Homologacdo do Resultado Definitivo da Fase de
7 Selec3o, com Divulgac3o das Decisdes Recursais 31/01/2018
Proferidas (se houver).
*A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei Federal
n? 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei
Federal n2 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei Federal n?
13.019, de 2014.

9. DOS CRITERIOS PARA A SELECAO, CLASSIFICACAO E METODOLOGIA DE
PONTUACAO DAS PROPOSTAS.

9.1. A proposta devera atender as condigGes prescritas no objeto do presente Edital
para a execucdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e sera
classificado em ordem decrescente de pontuacdo, nos termos do que prevé este item.

9.2. Constituirdo pré-requisitos para a analise da proposta:

9.2.1. Apresentagdo da proposta no prazo previsto no item 4. deste edital e em
consonancia com suas disposicoes;

9.2.2. A proposta em desacordo com o Edital serd automaticamente eliminada, assim
como se o valor apresentado for incompativel com o objeto da parceria, demonstrada
a inviabilidade econ6mica e financeira.
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9.3. Estando cumpridos os pré-requisitos do item antecedente, a proposta sera

analisada pela Comissao de Selecdo e pontuada de acordo com os seguintes quesitos:

a) Adequacéo;

b) Consisténcia;

c) Articulagao.

9.3.1. Os quesitos previstos serdo avaliados individualmente e pontuados de acordo

com os itens descritos a seguir:

CRITERIOS DE JULGAMENTO
. PONTUACAO
QUESITO CRITERIOS DE JULGAMENTO PONTOS MAXIMA PO% ITEM
- . , a) Grau pleno de atendimento (2,0)
L .Descrl(;ao da .realldade Que sera b) Grau satisfatdrio de atendimento
objeto da parceria demonstrando o (1,0)
ne.x.o entre essa realldad.e . ¢ c) O ndo atendimento ou atendimento
atividades e metas a serem atingidas. insatisfatorio (0,0)
Adequacdo 4,0
2. Grau de adequagdo da proposta as a) Grau pleno de atendimento (2,0)
caracteristicas gerais do Servico de b) Grau satisfatério de atendimento
Convivéncia e Fortalecimento de (1,0)
Vinculos (SCFV) e aos objetivos da c¢) O ndo atendimento ou atendimento
Protegdo Social Basica no SUAS. insatisfatério (0,0)
- a) Grau pleno de atendimento (2,0)
3.G de ad d t . - .
rau de a 'As-qu.agao a propos .a a0 b) Grau satisfatério de atendimento
valor de referéncia constante no item (1,0)
1.8.3. deste Edital, com mencdo c) O ndo atendimento ou atendimento
expressa ao valor global da proposta. insatisfatério (0,0)
A 4,0
Consisténcia
4. Capacidade técnico-operacional da a) Grau pleno de atendimento (2,0)
OSC proponente mediante relato de b) Grau satisfatério de atendimento
experiéncia na execugdo de programas, (1,0)
projetos, servigos e/ou beneficios ¢) O ndo atendimento ou atendimento
relacionados ao objeto da parceria. insatisfatdrio (0,0)
3) G.raAU .artlcula(;ao d.o servico de a) Grau pleno de atendimento (2,0)
Convivéncia e Fortalecimento (SCFV) . .. .
. N b) Grau satisfatério de atendimento
com o Servigo de Protegdo e (1,0)
Articulagdo | Atendimento Integral a Familia (PAIF) e e . . 2,0
. . . c) O ndo atendimento ou atendimento
o Servigo de Protegdo e Atendimento insatisfatorio (0,0)
Especializado a Familias e Individuos ’
(PAEFI).
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PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 10,0

9.3.2. Para afericdo da nota, serd atribuida pontuacdao de 0,0 (zero), 1,0 (um) ou 2,0
(dois) para cada item, sendo:

1. 0,0 (zero): O ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio;
1. 1,0 (um): Grau satisfatério de atendimento;
111. 2,0 (dois): Grau pleno de atendimento.

9.3.3 A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens,
sendo a pontua¢do maxima de 10,0 (dez) pontos.

9.3.4. Serdo desclassificadas as propostas que:
I. Apresentarem nota final igual ou inferior a 3,0 (trés) pontos ou;
Il. Obtiverem nota 0,0 (zero) no quesito "adequagado".

9.3.5. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

I. Maior nota no item de adequacao;
Il. Maior nota no item de consisténcia;
I1l. Maior nota no item de articulagao;

a) o desempate serd feito com base na maior pontuagdo obtida no critério de
julgamento “adequacgdo”, persistindo a situag¢ao de igualdade, o desempate sera feito
com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento
“consisténcia”, “articulacdo”. Caso as regras ndo solucionem o empate, em ultimo
caso, a questdo sera decidida por sorteio.

9.4. A previsao de receitas e despesas de que trata o item 3.8 do presente edital ndo
sera objeto de pontuacdo e classificacdo, mas serdo rejeitadas aquelas despesas que
ndo possuam nexo de causalidade, conformidade com o objeto da parceria e o
cumprimento das normas pertinentes.

9.5. A Administragdo Publica publicard o resultado preliminar do processo de selegao
no portal do Municipio em 24/01/2018, iniciando-se o prazo para recurso.

9.6. A classificacdo ndo determina a garantia de celebragdo de Termo de Colaboracgao.
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10. DOS PRAZOS E CONDIGCOES PARA APRESENTAGCAO DE RECURSOS DO RESULTADO
DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

10.1. As Organizac¢bes da Sociedade Civil - OSC participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo,
demonstrando suas razGes de inconformidade a Comissdo de Selegdo, por meio de
documento subscrito pelo seu representante legal, em 05 (cinco) dias uteis contados
da publicacdo da decisdo no portal do Municipio, sendo conferido aos demais
interessados igual prazo para apresentar contrarrazdes.

10.2. Sera competente para o recebimento do recurso administrativo o setor de
protocolo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEASO, das 8h as 16h, com
sede no seguinte endereco: Avenida Jodo Gongalves Leite, n? 4705 — Jardim Alvorada
— Votuporanga — SP.

10.3. N3do sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.4. Nao serdao aceitos novos documentos que ndao estejam contidos na proposta
originalmente apresentada.

10.5. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito da administracdo
publica.

10.6. A decisdo dos recursos sera proferida pela Comissdo de Selegdo, por meio de
manifestacdo técnica elaborada pelos seus componentes, que poderdo se necessario,
solicitar parecer Juridico da Procuradoria Geral do Municipio.

10.7. Serdo concedidas vistas dos autos as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) no
mesmo prazo de apresentacdo dos recursos.

10.8. Apds o julgamento definitivo dos recursos e suas publicagdes ou o transcurso do
prazo sem a interposicdo de recurso, a Administragdao Publica por meio da autoridade
competente, homologara o resultado do Chamamento Publico, proferindo o resultado
final do processo de selecdo e classificacdo das Organizagbes da Sociedade Civil
(OSC’s). Nado cabera novo recurso contra esta decisdo.

10.9. O resultado da classificagdo final das propostas sera publicado em diario oficial e
no portal do municipio.

10.10. A homologac¢do ndo gera direito para a Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC) a
celebracdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n2 13.019, de 2014).
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10.11. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma uUnica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a Administracdo Publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e
convoca-la para iniciar o processo de celebracdo.

11. DAS COMPROVAGCOES E DOCUMENTAGOES PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

11.1. Para a celebracdo da parceria, a Administracdao Publica municipal convocara as
Organiza¢Bes da Sociedade Civil (OSC’s) selecionadas para, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do
Decreto Federal n2 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovacdo dos
requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais
(arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei Federal n2 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do
Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

11.2. Por meio do plano de trabalho, as Organiza¢cGes da Sociedade Civil (OSC’)
selecionadas deverdo apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada
no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em
especial o art. 22 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto Federal n?
8.726, de 2016), observados os Anexos V — Referéncias para Proposta/Colaboragéio e
VI — Modelo de Plano de Trabalho;

11.3 A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada que ndo apresentar as
comprovagbes e documentos necessarios a celebragdo da parceria podera ser
desclassificada a qualquer tempo.

11.4. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela Organizagdao da Sociedade
Civil (OSC) selecionada, pessoalmente no endereco informado no item 4.1 ou 10.1.2
deste Edital.

11.5. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC), observados os termos e as condi¢des constantes neste Edital e em seus
anexos (art. 25, §29, do Decreto n? 8.726, de 2016). Para tanto, a Administragdo
Publica municipal poderd solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos
termos do §32 do art. 25 do mesmo Decreto.

11.6. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei Federal n2 13.019, de 2014, na hipdtese de a
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Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada ndo atender aos requisitos previstos
da fase de celebracgdo, incluindo os exigidos nos artigos 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

11.7. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adog¢do das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a
emissdo do parecer técnico pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), as
designacgdes do gestor da parceria e da Comissdao de Monitoramento e Avaliagao, e de
prévia dotagdo orgamentdria para execugdo da parceria.

11.8. A aprovagao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria
(art. 25, §59, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

11.9. No periodo entre a apresentagcdo da documentagdo prevista da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a Organizagao da Sociedade Civil
(OSC) fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebragdao da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracao.

11.10. Para a celebrag¢do do Termo de Colaboracdo a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) devera, ainda:

11.10.1. Manter atualizados, até a celebracdo, bem como durante toda a vigéncia da
parceria, as comprovacdes e os documentos previstos neste edital;

11.10.2. Estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

11.10.3. N3o constar em cadastro Municipal, Estadual e Federal de apenadas e ou
inadimplentes.

11.11. O Termo de Colaborag¢ao somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica (art. 38
da Lei n? 13.019, de 2014).

11.12. Serd o Termo de Colaboracédo celebrado e formalizado de acordo com a minuta
que integra o presente Edital deste Chamamento Publico (ANEXO IX).

12. DOS IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORACAO

12.1. Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaboracdo a Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) que:
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a) Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n? 13.019, de
2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso Il, da Lei Federal n2 13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Publica municipal, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas, porém sendo
proibido que a mesma pessoa figure no Termo de Colaboragdo simultaneamente como
dirigente e administrador publico. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas (art. 39, caput, inciso Ill e
§§ 52 e 62, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 22, do Decreto
n? 8.726, de 2016);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n2 13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, com
a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014, ou com a sang¢ao
prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n? 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n? 13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsdavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou func¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
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incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso
VI, da Lei n2 13.019, de 2014).

13. DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

13.1. A gestdo da parceria serd realizada por agente publico com poderes de controle e
fiscalizacdo, designado por ato publicado no portal oficial do Municipio, em data
anterior a celebracdo do Termo de Colaboragdo, cujas obrigacdes serdo aquelas
determinadas pelo Artigo 61 da Lei Federal n2 13.019/14.

13.2. A Administracdo Publica promoverd o monitoramento e a avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria (art. 58 da Lei Federal n? 13.019, de 2014).

13.3. A entidade publica municipal designara, em ato especifico a ser publicado no
didrio oficial do municipio em data anterior a celebragdo do termo de colaboragdo, os
integrantes da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, sendo de sua competéncia a
avaliagdo e a homologacdo dos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagao,
dentre outras dispostas na Lei Federal n? 13.019, de 2014 e no Decreto Federal n?
8.726 de 2016.

13.4. A comissdo de monitoramento e avaliagdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que n3do seja membro do colegiado para subsidiar seus
trabalhos (Art. 49, § 2, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

13.5. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administracdo publica, a execug¢do da parceria
podera ser acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das areas
relacionadas ao objeto contido no Termo de Colaboracio (Art. 60, da Lei Federal n?
13.019, de 2014).

14. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

14.1. As agOes de monitoramento e avaliacdo terdo cardter preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria (Art. 51, do Decreto Federal n?
8.726, de 2016).

14.2. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter os requesitos previstos no paragrafo unico do artigo
59 da Lei Federal n2 13.019/2014.

14.3. A execucgdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), que
compuser o Termo de Colaboragdo, sera objeto de gestdo operacional de carater
publico, tendo sua execuc¢do devidamente monitorada e avaliada pela Administracao
Publica.
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14.4. O acompanhamento da execuc¢do dos servicos pela comissdo de monitoramento
e avaliagdo, compreendem:

a) coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execug¢do das agles
do programa;

b) assegurar a oferta dos servicos nos padrdes de qualidade exigidos pelas normativas
nacionais e municipais que regulamentam a politica de Assisténcia Social;

c) verificar o numero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no
plano de trabalho;

d) constatar a permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do
presente Edital durante todo o periodo de vigéncia;

e) averiguar as estratégias metodoldgicas conforme descritas no plano de trabalho
apresentado.

14.5. Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo ocorrerdo através de:

a) analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execucdo das
acoOes desenvolvidas em cada servico;

b) visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;
c) reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

d) Estratégias de avaliacdo das atividades junto aos usuarios.

15. DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) VENCEDORA NA
VIGENCIA DA PARCERIA:

15.1. Executar as agOes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem como
com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para
o programa, nos termos deste Edital ou qualquer outro que vier a alterd-lo ou
complementa-lo.

15.2. Desenvolver as acdes seguindo as diretrizes da Administracdo Publica,
submetendo-se a gestdo publica operacional do programa e disponibilizando o
atendimento as metas referenciadas através da Secretaria de Assisténcia Social
(SEASO).
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15.3. Informar a Administracdo Publica, por meio da aéarea de Vvigilancia
socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), a existéncia de
vagas destinadas ao objeto do presente.

15.4. Prestar a Administracdo Publica, por meio da vigilancia socioassistencial da
Secretaria de Assisténcia Social (SEASO), todas as informagbes e esclarecimentos
necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento do
objeto do Edital.

15.5. Promover, no prazo estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer
adequacgbes apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo
operacional.

15.6. Participar sistematicamente das reuniées de monitoramento, avaliacdo, gestdo
operacional e capacitagdes, bem como, reunides dos Conselhos Municipais, féruns e
grupos de trabalho.

15.7. Manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, através dos
sistemas informatizados disponibilizados pelo Municipio.

15.8. Apresentar a Administragdo Publica, por intermédio da vigilancia
socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), nos prazos e
nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios mensais e o relatério anual da
atividade executada (Anexo VII).

15.9. Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atuagdo do gestor e da
Comissdo de Seleg¢do e de Monitoramento e Avaliacdo.

16. DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS PELA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC DURANTE A VIGENCIA DA PARCERIA

16.1. As contratagdes de bens e servicos pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
feitas com o uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica, deverao
observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca
permanente de qualidade.

16.2. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) que formalizar Termo de Colaboragdo
com a administragdo publica devera:

16.2.1. Aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de
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Colaboragado firmado, em estrita consonancia com o plano de aplicacdo financeira e
cronograma de desembolso apresentados;

16.2.2. Aplicar os saldos e provisGes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se as operag¢des de mercado aberto lastreados em titulos da divida
publica;

16.2.3. Ndo repassar ou distribuir a outra Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), ainda
que de Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos
oriundos da parceria celebrada;

16.2.4. Devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogdvel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denlncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, devendo comprovar tal devolugdo, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela
autoridade competente da Administracdo Publica ( Art. 52, da Lei Federal 13.019, de
2014);

16.2.5. Ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC), com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (Art. 45,
inciso Il, da Lei Federal n? 13.019, de 2014).

16.3. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) deverd manter e movimentar os recursos
em uma conta bancdria especifica da parceria para o termo a ser celebrado, em
instituicdo financeira indicada pela Administracdo Publica (Art. 51, da Lei Federal
13.019, de 2014).

17. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

17.1. A Administracdo Publica manterd, em seu sitio oficial na internet, a relacdo da
parceria celebrada e do respectivo plano de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento (Art. 10, da Lei Federal 13.019, de 2014).

17.2. A Organizacdo da Sociedade Civil- OSC deverda divulgar na internet e em locais
visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas ac¢des a
parceria celebrada com a Administragdo Publica, incluindo, no minimo, as informacd&es
(Art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal 13.019, de 2014):
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17.2.1. Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da
Administragdo Publica responsavel;

17.2.2. Nome da Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC) e seu numero de inscri¢cdo no
cadastro nacional da pessoa juridica (CNPJ) da Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB);

17.2.3. Descrigdo do objeto da parceria;
17.2.4. Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

17.2.5. Situagdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a data
prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
analise e o resultado conclusivo;

17.2.6. Quando vinculados a execuc¢do do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fun¢Ges que seus integrantes
desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo exercicio.

17.3. A Administragdo Publica devera divulgar pela internet os meios de representagao
sobre a aplicacdo irregular dos recursos envolvidos na parceria (Art. 12, da Lei Federal
n2 13.019, de 2014).

18. DA PRESTACAO DE CONTAS

18.1. A prestacdo de contas final relativa aos gastos dos recursos do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV serd realizada anualmente, por meio
do instrumento, sistema eletrénico denominado ‘Demonstrativo Sintético da Execugdo
Fisico Financeira’, e sera encaminhada para aprovagdo do Conselho de Assisténcia
(Orientacgdes sobre o recebimento e utilizagdo dos recursos na implantagio e execugdo
do programa — Secretaria Nacional de Assisténcia Social, abril de 2017).

18.2. A prestacdo de contas e os atos decorrentes processar-se-do no portal de
parcerias com a Organizagao da Sociedade Civil — OSC, uma unica vez, no prazo de 90
(noventa) dias do término de sua vigéncia, prorrogavel por até 30 (trinta) dias, com
emissdo de parecer técnico elaborado pelo gestor com observancia do artigo 66,
paragrafo uUnico, da Lei Federal 13.019, 2014 e artigo 82, §§ 192, 22 e 39, do Decreto
Municipal n2 9.711, de 2017.

18.3. Todo procedimento de prestacdo de contas, quanto a execugdo financeira do
Termo de Colaboragcdo do programa, sera realizado por meio do Departamento de
Prestacdo de Contas da Secretaria da Fazenda — SEFAZ.
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18.4. A Organizagdo da Sociedade Civil — OSC apresentard os relatérios a que se
referem os incisos | e Il do caput do artigo 66 da Lei Federal 13.019, de 2014 e os
documentos previstos no plano de trabalho, observado o § 4 do artigo 64 da Lei
Federal 13.019, de 2014 (Artigo 82, caput, Decreto Municipal n? 9.711, de 2017).

18.5. O Municipio emitird parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de
contas, com base no relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o
artigo 59 da Lei Federal 13.019 de 2014.

18.6. O parecer técnico conclusivo constara avaliagdo de acordo com os parametros do
artigo 72 da Lei Federal 13.019, de 2014 (Artigo 82, § 62, Decreto Municipal n2 9.711,
2017).

18.7. A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo propora a autoridade competente a
aprovacdo, com ou sem ressalvas, ou rejeicdo da prestacdo de contas (Artigo 892, §§ 72
e 89, Decreto Municipal n2 9.711, 2017).

18.8. Da decisdo sobre a prestacdo de contas, caberda recurso ou pedido de
reconsideragdo no prazo de 5 (cinco) dias da publicagdo no Diario Oficial do Municipio
(Artigo 89, § 99, Decreto Municipal n29.711, 2017).

18.9. Durante o prazo de 05 (cinco) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC deverd manter em seu
arquivo os documentos originais que a compuseram.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

19.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado e
com as normas da Lei Federal n? 13.019 de 2014 e demais legislagdes pertinentes que
regulamentam a matéria, a Administracdo Publica poder3a, garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC as seguintes sanc¢des (Artigo 73, incisos
de lalll, da Lei Federal 13.019, de 2014):

19.1.1. Adverténcia;

19.1.2. Suspensdo temporaria da participagdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades municipais, por
prazo ndo superior a dois anos;

19.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
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promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) ressarcir a
Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base no item 19.1.2.

19.2. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da
prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execucdo da parceria (Art. 73, § 22, da Lei Federal 13.019, de 2014).

19.3. As sanc¢des estabelecidas nos itens 19.1.2. e 19.1.3. sdo de competéncia exclusiva
do Secretario Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo
ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade (Art. 73, § 12, da Lei Federal
n? 13.019, de 2014).

19.4. A prescrigdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuracgdo da infracdo (Art. 73, § 39, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, por meio de manifestacdo
protocolada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASQO), com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data limite para envio das propostas, no seguinte
endereco: Avenida Jodo Gongalves Leite, n? 4705 — Jardim Alvorada — Votuporanga —
SP.

20.2. As impugnac0Oes aos termos do Edital de Chamamento Publico serdo recebidas e
processadas pela Comissdo de Selegdo e julgadas pela autoridade competente para
firmar a parceria.

20.3. A decisdo podera ser precedida de manifestagdo técnica, a critério da autoridade
julgadora.

20.4. Sera disponibilizado o enderec¢o de e-mail — dgsuas@votuporanga.sp.gov.br, para
encaminhamento de duvidas, sendo que a divulgacdo das respostas as mesmas serd na
forma de material de apoio disponivel para consulta, pelo enderego eletrénico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

20.5. A Administracdo Publica Municipal resolvera os casos omissos e as situacdes ndo
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cOes legais, em especial, os termos
da Lei Federal n2 13,019 de 2014 e do Decreto Municipal n29.711 de 2017.
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20.6. A Administracdo Publica realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientag¢do e no ajuste das metas e atividades definida.

20.7. Este Edital, bem como seus anexos, estara disponivel pelo endereco eletrénico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

20.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico,
derivado de fato superveniente devidamente comprovado ou anulado, no todo ou em
parte por ilegalidade, ou vicio insanavel, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento de todos,
sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

20.9. O proponente é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele
contidas poderd acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
san¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato
poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplica¢do das
sangdes de que trata o art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014.

20.10. As Organizagdes da Sociedade Civil — OSC’s deverdo observar os prazos
estipulados no Edital.

20.11. A apresentagdo de proposta atesta que a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC
tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢gbes para o cumprimento
das obrigacdes do objeto do Chamamento Publico.

21. DOS ANEXOS

21.1. Integram este Edital, dele fazendo parte, os anexos:

Anexo | — Oficio de Solicitagdo para Participar do Chamamento Publico
Anexo Il - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il - Declaragdo sobre Instalagdes e Condi¢cdes Materiais;

Anexo IV - Declaragdo do art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relagdao dos
Dirigentes da Entidade;
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Anexo V - Referéncia para Proposta/Colaboracéo;

Anexo VI - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VII - Relatdrio Anual de Atividades Executadas

Anexo VIII - Declaragdo de ndo ocorréncia de impedimentos; e

Anexo IX - Minuta do Termo de Colaboracao.
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ANEXO |

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL COM
TIMBRE)

OFICIO DE SOLICITAGAO PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO

Votuporanga-SP, ......... de oo, de 201 _.
llmo. Sr(a) Secretdrio Municipal de Assisténcia Social;

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, por este
instrumento solicitamos em nome da (nome da instituicdo - OSC, nimero do
CNPJ e enderego atual completo), para participar do Chamamento Publico
conforme Edital n2 001/2017 para a execu¢do do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes de ...........a ........ anos
de idade no ambito do municipio de Votuporanga-SP.

Sem mais para o momento, renovo votos de estima e apreco.

Assinatura do Presidente ou Procurador

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n? 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 30 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PRE FEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA  Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

ANEXO Il

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] estd ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n2 XXX/2017 e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informag¢des e documentos apresentados durante o processo de

selegdo.

Votuporanga-SP, de de 201 _.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 11l

(MODELO)

(CABEGCALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n?
13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n? 8.726, de 2016, que a

[identificacdo da organizag¢do da sociedade civil — OSCJ:

> dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Votuporanga-SP, de de 201 _.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N2 8.726, DE 2016,

E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VI, e 27 do Decreto n?

8.726, de 2016, que:

» Na&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Federal e ou Municipal; ou

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa

figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador

publico (art. 39, §52, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail
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> N3o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de o6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal e ou
Municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;

> Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da

Administragdo Publica Federal e ou Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao

ou fungdo de confianga, de érgdo ou entidade da Administragcdo Publica Federal e

ou Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas

em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo

Publica ou contra o patrimoOnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei

comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens,

direitos e valores.

Votuporanga-SP, de de 201_.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

REFERENCIA PARA ELABORACAO DA PROPOSTA/COLABORACAO

1. NOME DO SERVICO: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV.

2. DESCRICAO GERAL: Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo
a garantir aquisigOes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim
de complementar o trabalho social com familias realizado por meio do Servigco de Protecdo e
Atendimento Integral as Familias — PAIF e do Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado
as Familias e Individuos — PAEFI, visando prevenir a ocorréncia de situa¢des de vulnerabilidade
e risco social. Forma de intervengao social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula
e orienta os usuarios na construgao e reconstrucdao de suas histérias e vivéncias individuais e
coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de
vivéncias; desenvolver o sentimento de pertengca e de identidade, fortalecer vinculos
familiares e incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e
proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatdrias para o enfrentamento
da vulnerabilidade social. Deve prever o desenvolvimento de agdes intergeracionais e a
heterogeneidade na composi¢do dos grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia,
etnia, raga, entre outros. Possui articulagdo com o Servico de Protegdo e Atendimento Integral
a Familia (PAIF) de modo a promover o atendimento das familias dos usuarios destes servigos,
garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

3. USUARIOS: Criancas até 06 anos de idade; Criangas e Adolescentes de 6 a 15 anos de idade,
e Adolescentes de 15 a 17 anos de idade.

3.1. PUBLICO PARA O SCFV:

e Criangas, adolescentes encaminhadas pelos servicos de protegdo social especial;

e Criangas, adolescentes em situacdo de trabalho infantil;

e Criangas, adolescentes em situa¢do de acolhimento ou que ja reconduzidas ao convivio
familiar, apés medida protetiva de acolhimento institucional;

e (Criangas, adolescentes com deficiéncia, beneficidrias ou ndo do BPC;

e Criangas, adolescentes oriundos de familias beneficidrias de programas de transferéncia de
renda;

e (Criancgas, adolescentes de familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social, vivendo
em territérios com auséncias ou precariedade na oferta de servigos publicos;

e Adolescentes fora da escola;

e Adolescentes egressos de medida socioeducativa de internagdo ou em cumprimento de
outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei n2 8.069 de 13
de julho de 1990.

3.2. PUBLICO PRIORITARIO PARA ATENDIMENTO NO SCFV (Resolugdo CIT n2 01/2013 e a

Resolu¢do CNAS n°01/2013):
e Em situacdo de isolamento;
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e Trabalho infantil;
Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;
e Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 02 (dois) anos;
e Em situacdo de acolhimento;
e Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;
e Egressos de medidas socioeducativas;
e Situacido de abuso e/ou exploracdo sexual;
e Com medidas de prote¢do do ECA;
e Criangas e adolescentes em situagao de rua;
e Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

3.2.1. Estabelece-se como meta de atendimento do Termo de Colaboragdo que 50%
(cinquenta por cento), no minimo da meta de atendimento, seja do publico prioritario.

3.2.2. A comprovagdo das situagdes prioritdrias dar-se-a por meio de documento técnico que
devera ser arquivado na Unidade que oferta o SCFV, por um periodo minimo de cinco anos, a
disposi¢do dos érgdos de controle.

4. OBJETIVOS GERAIS:

e Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situa¢des de
risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

e Prevenir a institucionalizagdo e a segregacdo de criangas, adolescentes, jovens e
idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitaria;

e Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de
protecdo social de assisténcia social nos territérios;

e Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagdo, saude,
cultura, esporte e lazer existentes no territdrio, contribuindo para o usufruto dos
usuarios aos demais direitos;

e Oportunizar o acesso as informag¢des sobre direitos e sobre participagdo cidada,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

e Possibilitar acessos as experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e
de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

e Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos
familiares e comunitarios.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS POR CICLO DE VIDA:
5.1. SCFV ofertado a criangas de 0 a 6 anos de idade:
e Fortalecer a interagdo entre criangas do mesmo ciclo etario;
e Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e
brincadeiras e a promogao de vivéncias divertidas/ludicas;
e Desenvolver estratégias para estimular as potencialidades de criangas com deficiéncia
e o papel das familias e comunidade no processo de protegdo social;
e Criar espacgos de reflexdo sobre o papel das familias na protegdo das criangas e no
processo de desenvolvimento infantil;
e Assegurar espacos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagées
de afetividade e sociabilidade;
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e Complementar as agGes de protegcdo e desenvolvimento das criangas e o
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais.

5.2. SCFV ofertado a criangas e adolescentes de 6 a 15 anos de idade:

e Complementar as agdes da familia e da comunidade na protecdo e no
desenvolvimento de criangas e adolescentes, e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

e Assegurar espacgos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidad3;

e Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para
a compreensdo critica da realidade social e do mundo moderno;

e Contribuir para a insergdo, reinsercao e permanéncia no sistema educacional.

5.3. SCFV ofertado a adolescentes de 15 a 17 anos de idade:

e Complementar as agdes da familia e da comunidade na protegdo e desenvolvimento
de adolescentes para o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

e Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliagdgo do universo informacional, artistico e cultural dos
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formacgao cidad3;

e Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

e Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para
a compreensao critica da realidade social e do mundo moderno;

e Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direitos de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas
basicas;

e Contribuir para a insergdo, a reinsercdo e a permanéncia dos adolescentes no sistema
educacional.

6. EIXOS QUE ORIENTAM A EXECUGAO DO SCFV:

I. Convivéncia Social — é o principal eixo do servico, traduz a esséncia dos servicos de Prote¢ao
Social Basica e volta-se ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As a¢des e
atividades inspiradas nesse eixo devem estimular o convivio social e familiar, aspectos
relacionados ao sentimento de pertenca, a formagdo da identidade, a construgdo de processos
de sociabilidade, aos lagos sociais, as relagdes de cidadania, etc. S3o sete os subeixos
relacionados ao eixo convivéncia social, denominados capacidades sociais: capacidade de
demonstrar emogao e ter autocontrole; capacidade de demonstrar cortesia; capacidade de
comunicar-se; capacidade de desenvolver novas relagdes sociais; capacidade de encontrar
solugdes para os conflitos do grupo; capacidade de realizar tarefas em grupo; capacidade de
promover e participar da convivéncia social em familia, grupos e territério.

Il. Direito de Ser - deve estimular o exercicio da infancia e da adolescéncia, de forma que as
atividades do SCFV devem promover experiéncias que potencializem a vivéncia desses ciclos
etarios em toda a sua pluralidade. Tem como subeixos: direito a aprender e experimentar;
direito de brincar; direito de ser protagonista; direito de adolescer; direito de ter direitos e
deveres; direito de pertencer; direito de ser diverso; direito a comunicagdo.
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Ill. Participagdo - tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a
participa¢do dos usudrios nos diversos espacos da vida publica, a comegar pelo Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade e escola, tendo
em mente o seu desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres. O eixo “participagdo”
tem como subeixos: participagdao no servigo; participagdao no territdrio; participagdo como
cidaddo; participagdo nas politicas publicas.

6.1. PRESSUPOSTOS PARA O PLANEJAMENTO E METODOLOGIA:
As atividades diadrias ofertadas pelo SCFV devem proporcionar aos usuarios situagdes de
convivéncia para a realizagdo de didlogos e fazeres que constituam alternativas para o
enfrentamento de vulnerabilidades e a construgdo de alternativas. Nessa diregdo, os
encontros, as atividades e as oficinas sdo espagos para promover:

e Processos de valorizagdo/reconhecimento: trata-se de considerar as questBes e os
problemas do outro como procedentes e legitimos;

e Escuta: trata-se de criar um ambiente em que os usudrios relatem ou partilhem suas
experiéncias - seguranga, interesse, etc.;

e Producgao coletiva: trata-se de estimular no SCFV a construgdo de relagdes horizontais
de igualdade, realizagdo de a¢des compartilhadas, a colaboracgao;

e Exercicio de escolhas: trata-se de fomentar a responsabilidade e a reflexdao sobre as
motivagdes e interesses envolvidos no ato de escolher;

e Tomada de decisdao sobre a prépria vida e de seu grupo: trata-se de estimular a
capacidade de responsabilizar-se, de negociar, de compor, de rever e de assumir uma
escolha;

e Didlogo para a resolucao de conflitos e divergéncias: trata-se de favorecer o
aprendizado e o exercicio de um conjunto de habilidades e capacidades de
compartilhamento e engajamento nos processos resolutivos ou restaurativos;

e Reconhecimento de limites e possibilidades das situagdes vividas: trata-se de analisar
as situacOes vividas e explorar variagdes de escolha, de interesse, de conduta, de
atitude, de entendimento do outro;

e Experiéncias de escolha e decisdo coletivas: trata-se de criar e induzir atitudes mais
cooperativas a partir da andlise de situagdes, da explicitacdo de desejos, medos e
interesses; negociagdo, composicdo, revisao de posicionamentos e capacidade de
adiar realizagdes individuais em prol do coletivo;

e Aprendizado e ensino de forma igualitaria: trata-se de construir, nas relagdes, lugares
de autoridade para determinadas questdes, desconstruindo a perspectiva de
autoridade por hierarquias previamente definidas;

e Reconhecimento e nomeag¢do das emogbes nas situagbes vividas: trata-se de
aprender e ter dominio sobre os sentimentos e afetagGes, de modo a enfrentar
situacGes que disparem sentimentos intensos e negativos;

e Reconhecimento e admiragdo da diferenca: trata-se de exercitar situagdes protegidas
em que as desigualdades e diversidades podem ser analisadas e problematizadas,
permitindo que caracteristicas, condi¢des e escolhas sejam tomados em sua raiz de
diferenca e ndo a partir de um juizo de valor hegemonico.

7. PROVISOES:

7.1. AMBIENTE FiSICO: Sala(s) de atendimento individualizado, sala(s) de atividades coletivas e
comunitarias e instalagGes sanitarias, com capacidade para no minimo 30 pessoas, com
adequada iluminagdo, ventilagdo, conservagdo, privacidade, salubridade, limpeza e
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acessibilidade em todos seus ambientes de acordo com as normas da ABNT. O ambiente fisico
ainda podera possuir outras caracteristicas de acordo com a regulagdo especifica do servigo.
7.2. RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servigo, tais como: mobilidrio, computadores, entre outros.

7.3. MATERIAIS SOCIOEDUCATIVOS: artigos pedagogicos, culturais e esportivos; banco de
dados de usudrios(as) de beneficios e servigos socioassistenciais; banco de dados dos servigos
socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.
7.4. TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; orientagdo e encaminhamentos;
grupos de convivio e fortalecimento de vinculos; informagdo, comunicacdo e defesa de
direitos; fortalecimento da fungdo protetiva da familia; mobilizagdo e fortalecimento de redes
sociais de apoio; informagdo; banco de dados de usuarios e organizagdes; elaboragdo de
relatérios e/ou prontuarios; desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; mobilizagdo
para a cidadania.

7.5. ARTICULACAO EM REDE: Servicos socioassistenciais da protecdo social basica e protecdo
social especial; Servigos publicos locais de educacdo, saude (em especial, programas e servigos
de reabilitagdo), cultura, esporte e, meio-ambiente e outros conforme necessidades;
Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos; Redes
sociais; InstituicGes de ensino e pesquisa; Conselho Tutelar; Programas e projetos de
desenvolvimento de talentos e capacidades.

8. FORMAS E CONDICOES DE ACESSO:

8.1. FORMAS DE ACESSO:

- Por procura espontanea;

- Por busca ativa;

- Por encaminhamento da rede socioassistencial;

- Por encaminhamento das demais politicas publicas.

8.2. CONDIGOES: As Familias com a presenca de criangas e adolescentes atendidas pelo SCFV
devem estar territorialmente referenciadas aos CRAS.

O Servigo para criangas e adolescentes devera desenvolver em conjunto com o CRAS de sua
abrangéncia, a articulagdo com a rede de protecdo social do territério, na perspectiva da
intersetorialidade, visando o fortalecimento familiar e a sustentabilidade das agdes
desenvolvidas, de forma a superar as condi¢des de vulnerabilidade.

9. UNIDADE:
Centro de Convivéncia da crianga e/ou do adolescente referenciado ao CRAS.

10. PERIODO DE FUNCIONAMENTO:

O servigo devera ser ofertado de forma continua e ininterrupta:

- Para criangas de até 06 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana, em
turnos didrio de até 2 (duas) horas por grupo.

- Para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de
semana, em turnos diarios de até 4 (quatro) horas por grupo.

- Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de
semana, em turnos diarios de até 3 (trés) horas por grupo.

11. IMPACTO SOCIAL ESPERADO:
e Reducgdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;
e Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
e Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;
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Ampliagdo do acesso aos direitos socioassistenciais;
Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias;

e Aumento no numero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurso em
casos de violagdo de seus direitos;

e Aumento no numero de jovens autébnomos e participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informacdo sobre seus direitos e deveres;

e Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens;
uso/abuso de drogas; doengas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

12. RECURSOS HUMANOS
12.1. EQUIPE MINIMA
Para a execucdao do SCFV, deve-se prever, na grade horaria de trabalho, tempo

dedicado ao planejamento e a prepara¢do das atividades, bem como considerar a
periodicidade de execugdo das atividades dos grupos.

Profissional — Fung¢do Quantidade Carga horaria
Profissional de nivel superior do
SUAS responsavel pelas Até 30 usuarios no minimo 20h.
atividades do servico ofertado 01 Profissional Acima de 30 usudrios no minimo 30h.

ao(s) grupo(s) e articulagdo com o
CRAS / PAIF de sua area de
abrangéncia e CREAS / PAEFI.

40 horas semanais — compreendendo 32
horas semanais de atividades e 08 horas
semanais de planejamento.

Orientador Social ou Educador 01 profissional
Social — profissional com no 30 horas semanais — compreendendo 24
minimo nivel médio e é horas semanais de atividades e 06 horas
responsavel pela condugdo dos semanais de planejamento.

grupos do SCFV.
20 horas semanais — compreendendo 16
horas semanais de atividades e 04 horas
semanais de planejamento.

Facilitador de Oficinas — No minimo 02 A definir de acordo com o planejamento do
responsavel pela realizagdo de profissionais grupo e das oficinas / atividades a serem
oficinas de praticas esportivas, realizadas.

artisticas e culturais.
O profissional denominado “facilitador de
oficinas” usualmente é um prestador de
servicos que desenvolve fazeres e praticas
junto aos usuarios dos servigos
socioassistenciais como estratégia de alcance
dos objetivos desses servicos. Trata de
profissional cuja contratagdo pela OSC ndo é
obrigatdria.

12.2. DESCRICAO DAS COMPETENCIAS PROFISSIONALIS:
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Técnico Responsavel— profissional de nivel superior para ser referéncia aos grupos do SCFV.
Além do acompanhamento da execugdo do servigo, especialmente por meio de participagdo
sistematica nas atividades de planejamento e assessoria ao orientador social, cabe a este
profissional assegurar, na prestacdo do SCFV articulado com o CRAS de abrangéncia, a
aplicacdo do principio da matricialidade sociofamiliar que orienta as a¢des de protec¢ao social
basica da assisténcia social.

Orientador social ou educador social — fung¢do exercida por profissional com, no minimo, nivel
médio de escolaridade, conforme dispde a Resolugdo CNAS n2 09/2014. O orientador social é o
responsavel pelo grupo do SCFV, tem atuag¢do constante junto ao(s) grupo(s) do SCFV e é
responsavel pela criagdo de um ambiente de convivéncia participativo e democratico.
Destacam-se as seguintes atribui¢cdes desse profissional:

e Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a
atencdo, defesa e garantia de direitos;

e Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia
nas unidades e/ou, ha comunidade;

Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades;
Apoiar na organiza¢do de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e/ou na
comunidade;

e Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

e Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superagdo de situagGes de fragilidade social
vivenciadas;

e Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos para os
quais foram encaminhados por meio de registros periddicos;

e Acompanhar e registrar a assiduidade dos usudrios por meio de instrumentais
especificos, como listas de frequéncia, atas, sistemas eletrénicos proéprios, etc.
Facilitador de Oficinas — profissional usualmente é um prestador de servigos que desenvolve
fazeres e praticas junto aos usuarios dos servigos socioassistenciais como estratégia para o
alcance dos objetivos do SCFV. E possivel que atue em parceria com o orientador / educador
social, no caso de este ndao possuir as habilidades e conhecimentos necessdrios para
desenvolver as praticas e os fazeres planejados pela equipe para serem realizados com os
usudrios. S3o comuns facilitadores de praticas esportivas, artisticas e culturais. Trata de

profissional cuja contratacdo pela OSC ndo é obrigatoéria.

13. Referéncias para o Planejamento e execu¢ao do Servigo:

Informes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Ministério do Desenvolvimento
Social e Agrario.

Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social.
Resolugdo n2 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS.

Resolugdo CIT n° 7/2009, que traz, no ambito das a¢des do MDS, a implantacdo nacional do Protocolo
de Gestdo Integrada de Servigcos, Beneficios e Transferéncia de Renda no d@mbito do SUAS. O Protocolo
estabelece procedimentos necessarios para garantir a oferta prioritdria de servigos socioassistenciais
para as familias do Programa Bolsa Familia, do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil e do
Beneficio de Prestagdo Continuada, especialmente aquelas que se encontram em situagdo de maior
vulnerabilidade.

Resolugdo CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, que apresenta o SCFV, elencando o seu publico-alvo, os objetivos gerais e especificos
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para cada faixa etaria, as provisGes necessdrias para a sua oferta, bem como as aquisicdes que os
usuarios poderdo conquistar por meio de sua participagdo, o impacto social esperado com o servigo, o
periodo de funcionamento, entre outras informagdes.

Resolugdo CNAS n2 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de referéncia definida pela Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e
Reconhece as categorias profissionais de nivel superior para atender as especificidades dos servigos
socioassistenciais e das funcdes essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Lei n2 12.435, de 06 de julho de 2011, que altera a Lei n? 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde
sobre a organizagdo da Assisténcia Social.

Resolugdo CNAS n2 33, de 28 de novembro de 2011, que define a Promogdo da Integragdo ao Mercado
de Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos.

Resolugdo CNAS n? 34, de 28 de novembro de 2011, que define a Habilitagdo e Reabilitagdo da pessoa
com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitdria no campo da assisténcia social e
estabelece seus requisitos.

Resolugbées n2 1/2013, da CIT e do CNAS, que tratam do reordenamento do SCFV e, entre outras
proposicdes relacionadas ao cofinanciamento do servigo, apresentam a jungdo dos pisos destinados ao
publico do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI), do PROJOVEM e as criangas de 0 a 6
anos de idade e pessoas idosas, os quais j& eram atendidos pelo SCFV. Além disso, elencam as onze
situagOes consideradas prioritarias para a inclusdo de usudrios no servigo, com impacto para o seu
cofinanciamento.

Resolugdo CNAS n2 9, de 15 de abril de 2014, que ratifica e reconhece as ocupagles e as areas de
ocupacdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
em consonancia com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS.
Disponivel em: <http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2014/resolucoes-cnas-
2014/>.

Resolugdo CNAS n2 13, de 13 de maio de 2014, que inclui na Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolugdo n2 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, a faixa etaria de 18 a 59 anos no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Disponivel em:
<http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2014/resolucoes-cnas-2014/>.
Resolugdo CNAS n? 11, de 23 de setembro de 2015, que caracteriza os usuarios, seus direitos e sua
participacdo na Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema Unico de Assisténcia Social, e revoga a
Resolugdo n@ 24, de 16 de fevereiro de 2006. Disponivel em:
http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2015/resolucoes-cnas-2015/.

Caderno de Orientagcbes — Servico de Protecdo Integral a familia e Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — 2015.
Perguntas Frequentes - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS de 10 de julho de 2017.
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ANEXO VI

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

PLANO DE TRABALHO

SERVIGCO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS ADULTAS E FAMILIAS NA
MODALIDADE CASA DE PASSAGEM.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/2017

Votuporanga-SP, de de 201__.
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(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

PLANO DE TRABALHO

I - IDENTIFICAGAO DO TIPO DE PARCERIA:
( ) Colaboracdo
( ) Fomento

Il - IDENTIFICAGAO DA AGAO:
( ) Atividade
() Projeto

Il - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome:

CNPJ:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone/Fax:

E-Mail:

Site:

IV - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

Nome:

RG:

CPF:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-Mail:

Data do inicio do mandato:

Data do término do mandato:

V - IDENTIFICACAO DO TECNICO RESPONSAVEL:

Nome:
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Cargo/Funcgéo:

Formacgao Profissional:

N2 do Orgdo de Classe:

Endereco:

NuUmero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-Mail:

VI -AREA DE ATUACAO:

) Educacdo

) Saude

) Assisténcia Social
Cultura

)
) Meio Ambiente
) Outras. Qual?

(
(
(
(
(
(
VII - NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

VIl - DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

IX - PERIODO DE EXECUCAO:

X -PUBLICO ATENDIDO:

XI - APRESENTACAO:

Xl - JUSTIFICATIVA:

(descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrando o
nexo entre esta realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

XIll - OBJETIVOS:

Objetivo Geral:
Objetivos Especificos:

XIV - METAS:
XV - METODOLOGIA:
(expressar a forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento

das metas a eles atreladas)

XVI - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAL:
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Atividades Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set Out | Nov | Dez
XVII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAL:
Dia Semana
Atividade Horario
i ! Segunda | Terga | Quarta | Quinta Sexta
XVIII - QUADRO RECURSOS HUMANOS CONTRATADOS PELA ENTIDADE:
~ Carga .
F Font \") |
Quant. orrna_;ao Fungado Horaria onte mcuol . Existente Necessario
Profissional Pagadora Empregaticio
(Semanal)

XIX - QUADRO DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA QUE PRESTAM
SERVICOS NO(S) PROJETO(S) DA ENTIDADE:

Quant.

Formacgao
Profissional

Funcao

Carga
Horaria
(Semanal)

Fonte
Pagadora

Projeto
(Nome)

XX - QUADRO DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA QUE PRESTA
SERVICO(S) NO(S) PROJETO(S) DA ENTIDADE:

Quant.

Formacgao
Profissional

Fungao

Carga
Horaria
(Semanal)

Fonte
Pagadora

Projeto
(Nome)
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XXI -PLANO DE APLICACAO DO RECURSO FINANCEIRO DO COFINANCIAMENTO

............. (Municipal / Estadual/ Federal): Um quadro para
cada recurso.
Natureza da Despesa Valor
MATERIAL DE CONSUMO RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA RS
RECURSOS HUMANOS RS
TOTAL GERAL RS

XXII -PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO FINANCEIRO PROPRIO

DA ENTIDADE:
Natureza da Despesa Valor
MATERIAL DE CONSUMO RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA RS
RECURSOS HUMANOS RS
TOTAL GERAL RS

XXl -MEIOSDE CAPTAGAO DE RECURSO PARA A ENTIDADE:

FONTE Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Telemarketing
Sdcio
Contribuinte
Promocgdes
Doagdes
Bazares
Almocos/
Jantares
Cha
Beneficente
Outras
TOTAL

Especificar: (Quais promogdes e outras fontes)

XXIV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DO RECURSO FINANCEIRO DO
CO-FINANCIAMENTO ............. (Municipal / Estadual/ Federal): Um quadro para
cada fonte de recurso
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Natureza
da Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Despesa
Material
de
Consumo
Serv.Terc.
Pessoa
Fisica
Serv.Terc.
Pessoa
Juridica
Recursos
Humanos
TOTAL

XXV - MONITORAMENTO E AVALIACAO:
(Definir par@metros a serem utilizados para afericdo do cumprimento do cumprimento
das metas).
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ANEXO VII
Relatério anual de atividades desenvolvidas

RELATORIO DETALHADO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 20

1-DADOS

ORGAO / ENTIDADE CNPJ:

ENDERECO: ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL)
CIDADE UF CEP DDD/ FONE
NOME DO RESPONSAVEL: CPF

CARTEIRA DE IDENTIDADE / ORGAO CARGO PROFISSAO
EXPEDIDOR

ENDERECO: CEP DDD/ FONE

2 — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA INSTITUICAO

Descreva qual a natureza das atividades da instituicao e como contribui com a pessoa
idosa

Ex.: O clube de idosos, Jovens AnciGes, é uma associagdo do terceiro setor, instituido
desde 1985. Todas as atividades do Clube Jovens Ancides sdo voltadas para a promogao
do lazer das pessoas com idade igual ou superior a 60 anos residentes no municipio de
Guaramirim. Nossa associagdo conta com 15 voluntdrios que trabalham na organizagao
burocratica e operacional das nossas atividades semanais. O Clube Jovens Ancides
disponibiliza semanalmente espago onde a pessoa idosa possa com seguranc¢a encontra-
se com outros membros da comunidade. Neste ambiente é disponibilizado alimentacado
e dancapara os idosos. A associacdo conta com 300 idosos devidamente cadastrados e
participantes regulares de nossas atividades.

3 — DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 20
JANEIRO/20

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS
Descreva todas as atividades executadas
no més de referéncia relacionada ao
atendimento a pessoa idosa.

Ex.:. No dia 22/01/2017 foi realizada
reunido da associacdo para estabelecer

INDICADORES QUANTITATIVOS

Os indicadores quantitativos sao aqueles
obtidos através de niumeros e dados exatos
que sao conseguidos através de
mensuracao, tabulagdo de relatérios e
outras ferramentas. Como exemplo da lista
de presenga, em que serdao tabulados os
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calendario de atividades e os objetivos numeros de presenc¢a e faltas no final de

para o ano de 2016 com relagdo a pessoa | um periodo.

idosa. Contratagdo de grafica para Ex.: Na reunido de voluntarios realizada no

impressdo dos calendarios para cada dia 22/01/2017contando com a presenca de

idoso participante do grupo. No dia 13 voluntdrio e 2 faltas.

29/01/2017 realizamos o nosso primeiro | No dia 29/01/2017 realizamos encontro com

encontro do ano. os idosos. Obtivemos 100 presencas e 200
faltas.

FEVEREIRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

MARCO/20
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

ABRIL/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

MAIO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

JUNHO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

JULHO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

AGOSTO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

SETEMBRO/20
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DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

OUTUBRO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

NOVEMBRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

DEZEMBRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

4 - ANALISE
ACOES PROPOSTASPARA O ANO DE RESULTADOS QUALITATIVOS E
20 QUANTITATIVOS ALCANCADOS NO ANO DE

20

Os indicadores quantitativos sdo aqueles
obtidos através de numeros e dados exatos
que sdo conseguidos através de
mensuragdo, tabulacdo de relatérios e
outras ferramentas. Como exemplo da lista
de presenca, em que serdao tabulados os
numeros de presenga e faltas no final de
um periodo.

Ex.: Neste ano de 2017realizamos 36
encontros e 2 viagens. Mantivemos o
numero de participantes cadastrados em
305 pessoas idosas. Em termos quantitativos
obtivemos redugdo no niumero de presencas
com relagdo a ano passado (2016) devido ao
inverno rigoroso e ao surto de gripe H1IN1.
Entretanto mantivemos a média uma
presenca mensal de cada um dos membros
do clube.

Os indicadores qualitativos sao aqueles
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mais subjetivos, que partem da observagao
do avaliador ou coordenador do projeto e
ndo existem métricas exatas para medi-los,
mas ha metodologias. Para a aplicacdao de
métodos qualitativos num projeto social
podem ser utilizadas pesquisas (de
satisfacdo, de qualidade, de mercado),
entrevistas estruturas ou nao estruturadas
(com ou sem questionario) e observagdao
direta, além de muitas outras metodologias

Ex.: Por meio de pesquisa de satisfacdo
realizada, 85% das pessoas idosas
participantes destacaram as atividades como
excelentes e 70% consideraram-nas como
essenciais para se manterem ativos
socialmente. A equipe de voluntdrios
observa a importancia das atividades na
prevencdo do isolamento social das pessoas
idosas, pois para aproximadamente metade
das pessoas idosas participantes do clube e
os encontros realizados por este, é a Unica
opcdo de atividade de lazer e de
entrosamento social.

5 — REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO

PRESIDENTE

Local e Data

ASSISTENTE SOCIAL
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ANEXO VIII

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n2
8.726, de 2016, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019,

de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar
no territério nacional;

> N3o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

> N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o Termo de Colaboragdo, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.*

> N3o teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco
anos, observadas as exceg¢8es previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da
Lein? 13.019, de 2014;

> N&o se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, suspensdo
temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica

sancionadora e, por fim, declaragcdo de inidoneidade para participar de Chamamento
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Publico ou celebrar parceria ou contrato com dérgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

> N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

> Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdao ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12

da Lein28.429, de 2 de junho de 1992.

Votuporanga-SP, de de201__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORAGAO N.2 XXX/2018

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VOTUPORANGA, ATRAVES DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEASO, E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
, PARA O FIM NELE

INDICADO.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA, Pessoa Juridica de Direito Publico
através da SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEASO, inscrita no CNPJ sob o n.2
46.599.809/0001-82, com sede na Rua Pard n.2 3227, Patrimdnio Velho, CEP: 15.502-
236, nesta cidade de Votuporanga, Estado de S3o Paulo, neste ato representada por
seu Prefeito Municipal, JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, portador da
Célula de Registro Geral n? 6.528.198-6 — SSP/SP, e inscrito no CPF sob o n.2
992.757.838-53, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, e o
, inscrito no CNPJ sob o n.¢ , com sede na

, Votuporanga/SP, doravante denominado ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado por seu Presidente(a) ,
portador(a) da Cédula de Registro Geral n2 — SSP/SP, e inscrita no
CPF sob o n.? , resolvem firmar o presente Termo de
Colaboragdo, nos termos da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Complementar
Federal n.2 101/2000, da Lei Federal n.2 13.019/2014, do Decreto n2 8.726/2016, e
subsidiariamente, no que couber, o disposto no Decreto Municipal ne. 9.711/2017,
através do Processo Administrativo n.2 10/2017 - POSC de Chamamento Publico,
mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Colaboracdo a execucdo do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criangas e adolescentes no municipio de
Votuporanga, que visa a execuc¢do das acOes de ambito da Protecdo Social Basica, do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) normatizado e executado conforme o plano
de trabalho devidamente aprovado e assinado, que passa a fazer parte integrante
deste instrumento independendo de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA
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DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
2.1. Os Créditos Orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas a este

Termo de Colaboragdo, autorizados pela Lei n2. 6.091, de 06 de dezembro de 2017,
para o ano de 2018 serdo provenientes da Fungdo Programatica 02.17.00 —
08.244.0055.2020.3.3.50.43.00, das Fontes de Recursos:

Fonte 01 - Cédigo de Aplicagdo: 510.000, no valor de RS 503.160,00 (quinhentos e trés
mil, cento e sessenta reais), e

Fonte 02 — Cédigo de Aplicagdo: 500.001, no valor de RS 143.640,00 (cento e quarenta
e trés mil, seiscentos e quarenta reais).

2.2. A Administracdo Publica, por forca deste Termo de Colaboracdo e conforme
estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho, transferira a
Organizac¢do da Sociedade Civil — OSC o pagamento das parcelas até o quinto dia util
de cada més, quando provenientes da fonte de recurso 01 (Tesouro), e, provenientes
da fonte de recurso 02 (Estado) assim que recebidas do Governo Estadual.

CLAUSULA TERCEIRA

DA CONTRAPARTIDA

3.1. Ndo sera exigida contrapartida da Organizagao da Sociedade Civil - OSC para esta
colaboracdo, por forga da faculdade disposta no art. 35, §1° da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA

DA VIGENCIA

4.1. O Termo de Colaboragdo a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicagdo do extrato de assinatura do Termo
de Colaborag¢do na Imprensa Oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA

DA PRORROGACAO DE OFiCIO

5.1. O atraso na liberacdo dos recursos financeiros previstos no cronograma de
desembolso do plano de trabalho, motivado exclusivamente pela Administracdao
Publica, ensejard a prorrogacdo de oficio, em prazo correspondente ao periodo do
atraso, configurando atraso a liberagdo parcial de valores previstos no cronograma de
desembolso;

5.2. A prorrogacgdo de oficio, de que trata o item 5.1, devera ser efetivada na vigéncia
do Termo de Colaboragdo, assegurada a publicidade prevista no Portal da
Transparéncia do Municipio.

CLAUSULA SEXTA

DAS OBRIGAGOES
6.1. Compete a Administragao Publica:
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6.1.1. Proceder a liberacdo de recursos financeiros obedecendo o cronograma de
desembolso estabelecido no plano de trabalho aprovado e assinado, observando a
disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

6.1.2. Exigir, por ocasido de cada repasse financeiro a Organizagdo da Sociedade Civil -
0OSC, apresentacgdo dos seguintes documentos, atualizados:

6.1.2.1. Certiddo de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE;

6.1.2.2. Certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n.2 1.751, de outubro de 2014;

6.1.2.3. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.1.2.4. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa Econ6mica Federal
atualizada; 6.1.2.5. Certiddao de Regularidade fornecida pela Secretaria da Fazenda do
Estado (CADINE);

6.1.2.6. Certiddao de Débitos Municipais;

6.1.3. Certificar-se de que a Organizacao da Sociedade Civil - OSC estd adimplente em
relacdo a prestacdo de contas de recursos recebidos junto a outros érgdos ou
entidades da Administracao Publica Municipal;

6.1.4. Transferir ou assumir a responsabilidade pelo Termo de Colaboracdo, no caso de
paralisacdo ou fato relevante que venha a ocorrer, com o fim de evitar a
descontinuidade dos servigos;

6.1.5. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas
pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, zelando pelo cumprimento de todas as suas
Clausulas;

6.1.6. Fixar e dar ciéncia a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC dos procedimentos
técnicos e operacionais que regem a execucdo do objeto deste instrumento, apoiando
a execucdo dos mesmos e prestando a necessdria assisténcia a Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC;

6.1.7. Constituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo responsavel pelo
monitoramento da execucgdo e avaliacdo dos resultados das parcerias, a ser designada
em ato especifico, nos termos do art. 2°, Xl ¢/c art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;
6.2. Compete a Organizacao da Sociedade Civil - OSC:

6.2.1. Realizar a execucgdo fisica do objeto pactuado, observadas as condicGes
estabelecidas no plano de trabalho;

6.2.2. Comprovar a aplicagcdo dos recursos financeiros de conformidade com o plano
de trabalho;

6.2.3. Sob a orientagdo da Administracdo Publica, gerenciar e coordenar, as agdes
concernentes ao objeto do presente Instrumento;

6.2.4. Apresentar, por ocasido de cada repasse financeiro a Administragdo Publica, os
seguintes documentos, atualizados:

6.2.4.1. Certiddo de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE;

6.2.4.2. Certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n.2 1.751, de outubro de 2014;

6.2.4.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
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6.2.4.4. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa Econdmica Federal
atualizada;

6.2.4.5. Certiddo de Regularidade fornecida pela Secretaria da Fazenda do Estado
(CADINE);

6.2.4.6. Certiddo de Débitos Municipais;

6.2.5. Manter-se adimplente durante toda a execugdo do instrumento e atualizadas as
informacgGes cadastrais junto a Secretaria de Assisténcia Social e setor de prestagido de
contas da Secretaria da Fazenda, para fins de submissdo de planos de trabalho,
celebracdo de parcerias, inclusive aditivos de valor, e recebimento de recursos
financeiros;

6.2.6. Disponibilizar ao cidaddo, na rede mundial de computadores, ou na falta desta,
em sua sede, informacgdes referentes a parcela dos recursos financeiros recebidos e a
sua destinagdo, sem prejuizo das prestagdes de contas a que estejam legalmente
obrigados;

6.2.7. Realizar as aquisi¢cdes e contratacdes de bens e servigos necessarios a execugao
do objeto pactuado, com observancia aos principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade;

6.2.8. Encaminhar a Administracdo Publica os seguintes documentos:

6.2.9. Relatdrio de Execucdo Fisica do Objeto, demonstrando o andamento da
execugdo do objeto, a cada 60 (sessenta) dias, contados do inicio da vigéncia da
colaboragdo, respeitando o prazo de envio do Termo de Encerramento da Execugdo do
Objeto;

6.2.10. Termo de Encerramento da Execug¢do do Objeto até 30 (trinta) dias apds o
término da vigéncia do instrumento;

6.2.11. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execug¢do deste
Termo de Colaboragdo, inclusive os trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e
comerciais, dentre outros;

6.2.12. Manter arquivo individualizado de toda documentacdo comprobatdria das
despesas realizadas em virtude deste instrumento, durante 5 (cinco) anos;

6.2.13. Propiciar aos técnicos credenciados pela Administragdo Publica todos os meios
e condicGes necessdrios ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle e a
fiscalizagdo da execugdo desta colaboracao;

6.2.14. Manter atualizada a escrituragao contdbil especifica dos atos e fatos relativos a
execuc¢ao deste instrumento, para fins de acompanhamento e avalia¢do dos resultados
obtidos;

6.2.15. Manter os recursos repassados em conta especifica do Termo de Colaboracéo,
somente podendo movimenta-los nos casos expressamente previstos neste
instrumento e na legislagdo aplicada;

6.2.16. Adotar todas as medidas necessarias ao bom desempenho da execugdo deste
Termo de Colaboracao.

CLAUSULA SETIMA

DA LIBERACAO DE RECURSOS

7.1. A liberacdo de recursos financeiros serd realizada em conta bancaria especifica
aberta na instituicdo financeira publica, operadora do sistema corporativo de
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convénios e congéneres do Poder Executivo Municipal, devendo obedecer ao
cronograma de desembolso do plano de trabalho e estando condicionada ao
atendimento pela organizagcdo da sociedade civil e pelo interveniente, quando este
assumir a execugao do objeto, dos seguintes requisitos:

7.1.1. Regularidade cadastral;

7.1.2. Situagdo de adimpléncia.

CLAUSULA OITAVA

DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

8.1. O pagamento das despesas previstas no plano de trabalho deve ser realizado
durante a vigéncia do instrumento e estd condicionado a liquidacdo da despesa pela
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, mediante comprovacdo da execuc¢do do objeto;
8.2. A movimentag¢do dos recursos da conta especifica do Termo de Colaboragdo sera
efetuada, exclusivamente, por meio de Ordem Bancdaria de Transferéncia — OBT, por
meio de sistema informatizado préprio;

8.3. A movimentacdo de recursos prevista no item 8.2 devera ser comprovada a
Administracdo Publica mediante a apresentacdo de extrato bancario da conta
especifica do instrumento e comprovante de recolhimento dos saldos remanescentes,
até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia do mesmo;

CLAUSULA NONA

DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

9.1. O ressarcimento de valores compreende a devolugdo:

9.1.1. De saldo remanescente, apds o término da vigéncia ou diante da rescisdo do
Termo de Colaboracgdo;

9.1.2. Decorrente de glosa efetuada pelo acompanhamento ou pela fiscalizagdo
durante a execug¢ao do instrumento;

9.1.3. Decorrente de glosa efetuada quando da analise da prestacdo de contas.

9.2 A devolucdo de saldo remanescente de que trata o item 9.1.1 devera ocorrer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apdés o término da vigéncia ou rescisdo da
colaboragdo, mediante recolhimento ao Tesouro Municipal e a conta da Organizagdo
da Sociedade Civil - OSC, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros
transferidos e da contrapartida financeira, se houver, incluidos os valores provenientes
de receitas obtidas em aplica¢bes financeiras ndo utilizadas na execuc¢do do objeto do
instrumento;

9.3. A devolucdo decorrente de glosas de que trata o item 9.1.2 deverd ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento pela Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC da notificagdo encaminhada pela Administragdo Publica, por
meio de depdsito bancario na conta especifica da colaboragao;

9.4. A devolugdo decorrente de glosas de que trata o item 9.1.3, deverd ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC da notificagdo encaminhada pela Administragcdo Publica,
mediante recolhimento ao Tesouro Municipal, por meio de documento, observada a
proporcionalidade dos recursos financeiros transferidos e da contrapartida financeira,
se houver;
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9.5. O valor das glosas de que tratam os itens 9.1.2 e 9.1.3 deverd ser devolvido
atualizado monetariamente pela taxa SELIC;

CLAUSULA DECIMA
DA PRESTAGCAO DE CONTAS
10.1. A prestacdo de contas do presente Termo de Colaboragcdo devera seguir o

disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 e no que regulamenta o Decreto n°
8.726/2016.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO ACOMPANHAMENTO

11.1. Sem prejuizo da atuagao dos érgaos de controle interno e externo, a execugdo da
colaboragdo sera acompanhada por representante da Administragdo Publica, ficando
designada como gestora do presente instrumento , inscrita no CPF sob o
n.e e na Matricula Funcional n.2 , a qual compete:
11.1.1. Avaliar os produtos e os resultados da parceria;

11.1.2. Verificar a regularidade no pagamento das despesas e da aplicagdo das
parcelas de recursos;

11.1.3. Registrar todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do objeto, inclusive as
apontadas pela fiscalizagdo;

11.1.4. Suspender a liberagdo dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
instrumento diante da constatacdo de irregularidades decorrentes do uso inadequado
de recursos ou de pendéncias de ordem técnica;

11.1.5. Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, estabelecendo prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, para prestar esclarecimento ou sanear as
irregularidades ou pendéncias detectadas;

11.1.6. Analisar, no prazo de 30 (trinta) dias, os esclarecimentos apresentados ou o
saneamento das pendéncias pela organizag¢do da sociedade civil;

11.1.7. Quantificar e glosar, no prazo de 15 (quinze) dias, os valores correspondentes
as irregularidades ou pendéncias ndo saneadas pela Organizagdo da Sociedade Civil -
0OSG;

11.1.8. Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para ressarcimento do valor
glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
notificacao;

11.1.9. Registrar a inadimpléncia da Organizacao da Sociedade Civil — OSC e dar ciéncia
ao ordenador de despesa com vistas a rescisdo da colaboracdo e a instaura¢do da
Tomada de Contas Especial, findo o prazo para ressarcimento do valor glosado;
11.1.10. Emitir Termo de Conclusdo do instrumento, quando da aprovag¢do da
prestagdo de contas;

11.2. O acompanhamento da execugdo sera realizado tendo como base o plano de
trabalho e o correspondente cronograma de execuc¢do do objeto e de desembolso de
recursos financeiros;

11.3. O gestor poderd solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
financeira, técnica ou legal;
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11.4. Diante de quaisquer irregularidades na execucdo do Termo de Colaboracao,
decorrentes do uso inadequado dos recursos ou de pendéncias de ordem técnica, o
gestor suspendera a liberagdo dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
respectivo instrumento e notificara a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para
adogdo das medidas saneadoras, fixando-lhe prazo de até 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

11.5. Caso ndo haja o saneamento da pendéncia no prazo fixado, o gestor devera, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

11.5.1. Quantificar e glosar o valor correspondente a pendéncia;

11.5.2. Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC para ressarcimento do valor
glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
notificacdo;

11.6. O ndo atendimento pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC do disposto no
item 11.5.2 ensejard a rescisdao do instrumento, a inadimpléncia e a instauragdo de
Tomada de Contas Especial;

11.7. O gestor designado para o acompanhamento da execucdo do presente termo é
responsavel pelos seus atos, respondendo, para todos os efeitos, pelos danos
causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA FISCALIZACAO

12.1. Sem prejuizo da atuagdao dos 6rgdos de controle interno e externo, a fiscalizagdo
do Termo de Colaboracgdo sera realizada por representante da Administragao Publica,

ficando designada como fiscal do presente instrumento - , inscrita no
CPF sob o n.2 e na Matricula Funcional n.2 , a qual
compete:

12.1.1. Visitar o local de execucdo do objeto;

12.1.2. Atestar a execucgdo do objeto;

12.1.3. Comunicar ao gestor do instrumento quaisquer irregularidades detectadas na
execucao fisica do objeto;

12.2. A fiscal poderd solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
financeira, técnica ou legal;

12.3. A fiscal designada para a fiscalizacdo da execucdo do presente Termo de
Colaboracdo é responsavel pelos seus atos, respondendo, para todos os efeitos, pelos
danos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DAS SANCGES ADMINISTRATIVAS

13.1. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC que ndo executar total ou parcialmente o
Termo de Colaboragdo estara sujeita cumulativamente as seguintes san¢es por parte
da Administracdo Publica, garantida a prévia defesa:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Rescisdo do Termo de Colaboracgao;
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13.1.3. Suspensdo tempordria do direito de celebrar Termos de Fomento, Termos de
Colaboracdo e Acordos de Cooperagdao com a Administragdo Publica pelo prazo de até
02 (dois) anos;

13.2. Nenhuma sancgdo sera aplicada sem o devido processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DA RESCISAO

14.1. E facultada a rescisdo deste instrumento por acordo entre as partes, a qualquer
tempo e, unilateralmente, pela Administra¢dao Publica no caso de inadimplemento de
qualquer das clausulas do instrumento, em ambos os casos mediante notificacdo
escrita, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, imputando-lhes as
responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido o Termo
de Colaboragdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

DAS ALTERACOES

15.1. O presente instrumento poderd ser alterado, mediante justificativa prévia, por
interesse comum das partes, durante a sua vigéncia, vedada a alteracdo do objeto
pactuado que venha prejudica a sua funcionalidade;

15.2. Para a celebragdo de aditivos de valor sera exigida a regularidade cadastral e a
adimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC e do interveniente, se houver,
guando este assumir a execugdo do objeto;

15.3. A alteragdo, de que trata o item 15.1, serd formalizada por meio de termo
aditivo, assegurada a publicidade no Portal da Transparéncia e no Diario Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DA PUBLICIDADE

16.1. Caberd a Administracdo Publica realizar a publicacdo deste Termo de
Colaboragdo no Didrio Oficial do Municipio, atendendo ao disposto na Lei Federal
n.°13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

DAS VEDACOES

17.1. E vedada a utilizacdo de recursos transferidos para a execucdo de objeto diverso
do pactuado e para pagamento de despesas com:

17.1.1. Taxa de administracdo, de geréncia ou similar, salvo situacdes especificas
previstas em regulamento;

17.1.2. Remuneragdo, a qualquer titulo, a servidor da Administracdo Publica, da
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC e do interveniente, por servicos de consultoria,
assisténcia técnica, gratificagcdo ou qualquer espécie de remuneragdo adicional;

17.1.3. Multas, juros ou corregdo monetdria, referente a pagamentos e recolhimentos
fora dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberagdo de recursos
financeiros, motivado exclusivamente pela Administracdo Publica;
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17.1.4. Clubes, associagfes ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou
controladores sejam agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de
6rgao ou entidade da Administracdao Publica de qualquer esfera governamental, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau do gestor do érgdo responsavel para celebracdo da
colaboragao;

17.1.5. Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
relacionadas com o objeto do instrumento, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades e servidores da
Administracdo Publica, da Organizacdo da Sociedade Civil- OSC e do interveniente;
17.1.6. Bens e servicos fornecidos pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e
interveniente, seus dirigentes ou responsaveis, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

17.2. E vedado o pagamento de despesas referentes a acdes executadas antes ou apds
a vigéncia do Termo de Colaboragcdo, podendo o pagamento ser realizado,
excepcionalmente, apds a vigéncia do instrumento desde que a execuc¢do tenha se
dado durante a vigéncia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

DO FORO

18.1. Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da execuc¢do deste termo, que ndo
possam ser resolvidas pela mediacdo administrativa, as partes elegem o foro da
comarca de Votuporanga.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 04
(quatro) vias de igual teor e forma e para um sé efeito, na presenca das testemunhas
abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Votuporanga, de de 2018.

PELA CONTRATANTE:

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PELA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
TESTEMUNHAS:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
CONTRATADA:

TERMO DE COLABORAGAO N2 XXXXX

Objeto: Celebragdo de Termo de Colaboragdo para a execugdo do Programa Crianga
Feliz — Primeira Infancia no SUAS, com a¢des de ambito da Protegdo Social Basica, para
realizagdo de visitas domiciliares.

Na qualidade de parceria, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua
publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os
despachos e decisdes que vierem a der tomados, relativamente ao aludido processo,
serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais.

Votuporanga, ___ de de 2018.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE VOTUPORANGA
JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO — Prefeito Municipal

E-mail institucional: licita@votuporanga.sp.gov.br
E-mail pessoal: prefeito@votuporanga.sp.gov.br
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2. 002/2017 SEASO
SELECAO DE PROPOSTA PARA EXECUCAO DO SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL
ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS DO MUNICiPIO DE
VOTUPORANGA.

PROCESSO N2 12/2017 - POSC

A Prefeitura do Municipio de Votuporanga, por
intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
doravante denominada SEASO, com embasamento legal
na Lei Federal n2. 13.019/2014, no Decreto Federal ne.
8.726/2016 e no Decreto Municipal n2. 9.711/2017, torna
publico o presente Edital de Chamamento Publico,
visando a selegcdo de proposta das Organiza¢Ges da
Sociedade Civil doravante denominadas OSC'’s, vinculadas
a area de assisténcia social, interessada em celebrar
parceria, em regime de multua cooperagdo, para
execucao do Servigo de Protecao Social Especial para
pessoas com deficiéncia e suas familias no ambito do
municipio de Votuporanga — SP.

Considerando a Lei Federal n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da
Assisténcia Social;

Considerando o Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal
n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, que dispde sobre a Politica Nacional para Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protegdo, e dd outras providéncias.

Considerando a Lei Federal n2 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

Considerando o Decreto n? 7.612, de 17 de novembro de 2011, que institui o Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Plano Viver sem Limite.

Considerando a Resolugdo CNAS n2? 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolugdo CIT n° 7/2009, que traz, no &mbito das a¢des do MDS, a implantacdo nacional
do Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncia de Renda no ambito do SUAS.
O Protocolo estabelece procedimentos necessarios para garantir a oferta prioritaria de servigos
socioassistenciais para as familias do Programa Bolsa Familia, do Programa de Erradica¢do do Trabalho
Infantil e do Beneficio de Prestagdo Continuada, especialmente aquelas que se encontram em situagao

de maior vulnerabilidade;
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Considerando a Resolugdao CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais, que apresenta o Servigo de Protecdo Social Especial para pessoas com
deficiéncia, idosos e suas familias, estabelecendo seus conteudos essenciais descri¢gdo, usuarios,
objetivos, provisdes necessarias para a sua oferta, bem como as aquisicdes que os usuarios poderdo
conquistar por meio de sua participagdo, o impacto social esperado com o servico, o periodo de
funcionamento, entre outras informagdes;

Considerando o Decreto n2 6.949, de 25 de agosto de 2009 que promulga a Convencgdo Internacional
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30
de margo de 2007.

Considerando a Resolugdo CIT n2 5, de 8 junho de 2011, que padroniza prazo para a demonstragdo das
implantagdes dos equipamentos da politica de assisténcia social e da prestacdo de servigos;
Considerando a Resolugdo CNAS n2 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de referéncia
definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB-RH/SUAS e Reconhece as categorias profissionais de nivel superior para atender as especificidades
dos servigos socioassistenciais e das fungdes essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social
—SUAS;

Considerando a Lei n2 12.435, de 06 de julho de 2011, que altera a Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de
1993, que dispbe sobre a organizagdo da Assisténcia Social;

Considerando a Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Protegdo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; altera o § 32 do art. 98 da Lei n2 8.112, de
11 de dezembro de 1990.

Considerando a Resolugdo CNAS n2 33, de 28 de novembro de 2011, que define a Promogdo da
Integragdo ao Mercado de Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos;
Considerando a Resolugdo CNAS n? 34, de 28 de novembro de 2011, que define a Habilitagdo e
Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 35, de 29 de novembro de 2011, que recomenda a elaboragdo das
adequacgdes relativas a regulamentacdo das alineas c e d do inciso |, do artigo 22 da LOAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n2 9, de 15 de abril de 2014, que ratifica e reconhece as ocupagdes e as
areas de ocupagdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS, em consonancia com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-
RH/SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 13, de 13 de maio de 2014, que inclui na Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolugdo n2 109, de 11 de novembro de 2009, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), a faixa etédria de 18 a 59 anos no Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de Vinculos;
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Considerando a Portaria MDS n2 36/2014, que dispde acerca dos procedimentos a serem adotados no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, decorrentes do monitoramento e avaliacdo da execucdo
financeira realizada pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social, e da outras providéncias;

Considerando a Portaria MDS n2 88, que altera a Portaria 36, de 25 de abril de 2014, que dispde sobre a
suspens3o temporaria do repasse de recursos do cofinanciamento federal do Sistema Unico de
Assisténcia Social para os Estados, Distrito Federal e Municipios, e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n? 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamenta a Lei n? 12.764, de 24
de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista.

Considerando a Resolugdo CNAS n2 11, de 23 de setembro de 2015, que caracteriza os usuarios, seus
direitos e sua participacdo na Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema Unico de Assisténcia
Social, e revoga a Resolugdo n2 24, de 16 de fevereiro de 2006;

Considerando o Caderno de orientagdes técnicas sobre gastos no pagamento dos profissionais das

equipes de referéncia do SUAS, MDS, 19 Edicdo, Brasilia, 2016.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. DO OBIJETO

1.1.1. Constitui-se objeto do Chamamento Publico a selecdo de proposta de
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s), vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), visando o estabelecimento de Termo de Colaboragdo para a execugdo
Servigco de Protecao Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas familias no
ambito do Municipio de Votuporanga, a ser cofinanciado no exercicio de 2018.

1.1.2. O detalhamento do conteldo da oferta substantiva do servico de Protec¢do
Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas familias se encontra no anexo V
deste Edital.

1.2. O procedimento do chamamento publico e os atos deles decorrentes observarao
as disposi¢des da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n? 13.204/2015, pelo Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de 2016, pelo
Decreto Municipal n2 n2. 9.711/2017 e pelos demais atos normativos aplicaveis, além
das condig¢Ges previstas neste Edital.

1.3. Poderdo ser selecionadas 03 (trés) propostas de OSC, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orcamentdria para a celebracdo do Termo de
Colaboracdo.
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1.4. Para fins deste Edital, considera-se Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) da area
de assisténcia social a entidade de assisténcia social que presta servigcos ou realiza
acOes socioassistenciais, de forma gratuita, continuada e planejada, para os usuarios e
para quem deles necessitar, sem discriminacdo, observada a Lei Federal n2 8.742, de 7
de dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n2 12.435/2011, e as deliberag¢des do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

1.5. Os requisitos para celebracdo de parcerias no campo especifico da politica de
assisténcia social estdo previstas na Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS n? 21, de 24 de novembro de 2016 que exige a atuagdo das
Organiza¢Bes da Sociedade Civil (OSC’s) em conformidade com a Lei Federal n®
8.742/93, alterada pela Lei n? 12.435/2011.

1.6. O Termo de Colaboragdo é o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela Administracdo Publica com as Organizacdes da Sociedade
Civil (OSC’s) para a consecucdo de finalidades de interesse publico. Para celebrar
Termo de Colaboracdo, deve-se observar o que estd previsto na Lei Federal n?
13.019/14 denominada de Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil
(MROSC), que entrou em vigor para os municipios em janeiro de 2017.

1.7. A execucgdo do Servigo de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia e
suas familias, objeto do presente Edital, no periodo compreendido no item 1.10.,
deverd, obrigatoriamente, estar de acordo com o estabelecido na Resolugdao CNAS n?2
109, de 11 de novembro de 2009, bem como nas orientagcdes constantes nos
documentos publicados pelo Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) e Secretaria
Estadual de Desenvolvimento Social (SEDS).

1.8. O Servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas
familias é um servico especifico da Protec¢do Social Especial de Média Complexidade
do SUAS, regulamentado pela Resolugdes CNAS n? 109, de 11 de novembro de 2009
que aprova a Tipificagcdo Nacional de Servicos Socioasssistenciais, de abrangéncia
municipal, ofertado em Unidade Referenciada ao Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social (CREAS).

1.8.1. O servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a
melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes. Deve contar com equipe
especifica e habilitada para a prestacdo de servigos especializados a pessoas em
situacdo de dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou temporarios. A
acdo da equipe sera sempre pautada no reconhecimento do potencial da familia e do
cuidador, na aceitacdo e valorizagao da diversidade e na redu¢do da sobrecarga do
cuidador, decorrente da prestacgdo de cuidados diarios prolongados.
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1.9. PUBLICO DO SERVICO: Pessoa com deficiéncia em situacdo de dependéncia, com
prioridade para os beneficidrios do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), inseridos
no Cadastro Unico, em situacdo de vulnerabilidade social e/ou violacdo de direitos,
seus cuidadores e sua familia.

1.9.1. Deficiéncias

Consideram-se pessoas com deficiéncias sdo aquelas que tém impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, as quais, em interacdo com
diversas barreiras, obstruem sua participacdo plena e efetiva na sociedade em iguais
condi¢cGes com as demais pessoas. As deficiéncias, portanto sdo caracterizadas como:

a) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes.

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um)
decibéis (Db) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ.

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual seja igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica;
0S casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 602, ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condigOes anteriores.

d) Deficiéncia Intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitacdes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo,
cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizagdo dos recursos da comunidade,
saude e segurancga, habilidades académicas, lazer, trabalho.

e) Deficiéncia Multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

f) Autista: considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela
portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos
seguintes incisos | ou Il:
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I. Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da
interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacgdo
verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il. Padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva

ritualizados;

aderéncia a rotinas e padrées de comportamento

interesses restritos e fixos.
1.9.2. Numero de metas para o ano de 2018

Numero de metas: 156 criangas, adolescentes, jovens e adultos e suas familias,
sendo:

116 vagas para modalidade I.
40 vagas para modalidade Il.
1.9.3. Valor de referéncia e per capta més

Cada meta atendida, prevista neste edital, corresponde ao pagamento

conforme descri¢cdo no quadro abaixo, sendo que o valor total anual pago serd de RS
638.903,40 (seiscentos e trinta e oito mil, novecentos e trés reais e quarenta

centavos).
CARACTERIZACAO DOS ATENDIMENTOS
Modalidade de Competéncias Periodicidade Metas Valor per
Atendimento Atendimentos capta més
Deficiéncias: intelectual, Atividades em 116 RS 319,30
visual, auditiva, multipla dias uteis
(associada a outro tipo de (segunda-feira a
Modalidade | deficiéncia) e transtorno sexta-feita exceto
do espectro autista | feriados).
(conforme descrito no
item 1.9.1).
Deficiéncias: intelectual, Atividades em 40 RS 405,10
visual, auditiva, multipla dias uteis
(associada a outro tipo de | (segunda-feiraa
Modalidade Il deficiéncia) e transtorno sexta-feita exceto
do espectro autista I feriados).
(conforme descrito no
item 1.9.1).
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1.10. Vigéncia

1.10.1. O Termo de Colaboragdo a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicacdo do extrato de assinatura do Termo
de Colaboracdo na Imprensa Oficial do Municipio.

1.11. A equipe minima para a oferta do servigo deve ser composta por:

1.11.1. Para a execugdo do servico, deve-se prever, na grade horaria de trabalho,
tempo dedicado ao planejamento e a preparacgdo das atividades, bem como considerar

a periodicidade de execugdo das atividades dos grupos.

Profissional — Fungdo Quantidade Carga horaria Semanal
Coordenador Geral do Servigo 01 Profissional Até 30 PCD no minimo 20h.
(Profissional de nivel superior) Acima de 30 PCD, no minimo 30h

Assistente Social 01 Profissional 30h
Psicélogo 01 Profissional Até 30 PCD no minimo 06h.
Acima de 30 PCD, no minimo 20h
Terapeuta Ocupacional 01 Profissional Até 30 PCD no minimo 04h.
Acima de 30 PCD, no minimo 16h
Cuidador Social 01 Profissional para cada 15 40h
(Profissional de nivel médio) usuarios por turno. A
quantidade de cuidador
usuario devera ser
aumentada quando houver
usuarios que demandam
atencdo especifica.

2. DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.1. Sdo diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

2.1.1. Primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de assisténcia
social;

2.1.2. Descentralizagdo politico-administrativa e comando Unico das a¢cdes em cada
esfera de governo;

2.1.3. Financiamento partilhado entre as unidades federativas;
2.1.4. Matricialidade sociofamiliar;

2.1.5. Territorializagao;
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2.1.6. Fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e Sociedade Civil;
2.1.7. Controle social e participagdo social.
3. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

3.1. Os Créditos Orgcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital, no exercicio de 2018, autorizados pela Lei n2. 6.091, de 06 de
dezembro de 2017, estdo na Fungao Programatica 02.17.00 -
08.244.0055.2020.3.3.50.43.00, provenientes dos Recursos:

Fonte 01 - CAdigo de Aplicagdo: 510.000, no valor de R$ 469.281,00 (quatrocentos e
sessenta e nove mil, duzentos e oitenta e um reais);

Fonte 02 — Cédigo de Aplicagdo: 500.002, no valor de R$ 137.222,40 (cento e trinta e
sete mil, duzentos e vinte e dois reais e quarenta centavos); e

Fonte 05 - Cédigo de Aplicagdo: 500.009, no valor de RS 32.400,00 (trinta e dois mil e
quatrocentos reais)

3.2. As propostas orgamentarias deverdao obedecer aos critérios do presente Edital.

3.3. Os pagamentos serdo realizados de acordo com o Plano de Trabalho da seguinte
forma:

3.3.1. Os recursos provenientes da Fonte de Recurso 01 — Tesouro serdo efetuados até
o quinto dia util de cada més;

3.3.2. Os recursos provenientes das Fontes de Recursos 02 — Estado e 05 — Federal
serdo realizados ap6ds o recebimento dos recursos do Governo Estadual e Federal.

3.4. N3o serd exigida qualquer contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
selecionada, nos termos do art. 35, §12 a Lei Federal 13.019 de 2014.

3.5. Considera-se meta de atendimento do objeto do presente Edital aquela pactuada
no Plano de Acdo para co-financiamento do Governo Federal, Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, Ano 2018, no Plano Municipal da Assisténcia Social — PMAS
WEB 2018-2021 da Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social (SEDS) e aprovada
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga.

3.5.1. A apresentagdo de proposta nos termos deste Edital vincula a Organizac¢do da
Sociedade Civil (OSC), ao atendimento de metas referenciadas pela Administragao
Publica por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) e

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 72 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

observada as legislagGes e normas do Servico de Protecdo Social Especial para pessoas
com deficiéncia e suas familias.

3.6. O Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas familias,
sera executado por Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s), vinculadas a area de
assisténcia social, previamente selecionada por meio do Chamamento Publico de que
versa este Edital.

3.6.1. As OrganizacBes da Sociedade Civil (OSC’s) da area de assisténcia social deverdo
ser constituidas em conformidade com o art. 32 da Lei Federal N2 8.742/93, estar
inscrita no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), na forma do
art. 92 da Lei Federal N2 8.742/93 e estar cadastrada no Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social (CNEAS).

3.7. Nas contratacgdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados
com recursos da parceria, a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) deverd observar o
instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial artigos 42, 45 e 46 da Lei
Federal n? 13.019, de 2014, ndo podendo futuramente alegar ignorancia.

3.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei Federal n? 13.019, de 2014):

3.8.1. A remuneragdo da equipe encarregada da execug¢do do plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢Ges sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), férias, décimo
terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

3.8.2. O pagamento de custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, em
qualquer proporg¢ao em relagdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam
decorrentes exclusivamente de sua realizacdo.

3.9. O pagamento de remuneragdao da equipe contratada pela Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico (Art. 46, § 3, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

3.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orgamentdria e financeira e o interesse publico.

3.11. A selegdo de proposta ndo obriga a administragdo publica a firmar instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes.
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3.12. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive das aplicagGes financeiras ndo realizadas, serdo devolvidos a Administracdo
Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extin¢do da parceria.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA PELAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC’s

4.1. As Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s) interessadas em executar Servigo de
Protecgdo Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, neste municipio,
deverdao apresentar proposta em envelope lacrado, enderecado ao Secretdrio
Municipal de Assisténcia Social, com indicacdo na face externa do envelope, do
numero do edital e do nome e CNPJ da organizagdo proponente, mediante protocolo
na sede da Secretaria de Assisténcia Social (SEASO), no horario das 7h30 as 17h, no
seguinte enderego: Avenida Joao Gongalves Leite, n2 4705 — Jardim Alvorada —
Votuporanga — SP, no periodo de 21/12/2017 a 19/01/2018, conforme Decreto
Municipal n2 9.711, 08/05/2017.

4.2. A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final ser assinada pelo representante legal da
Organizacgdo da Sociedade Civil (OSC) proponente.

4.3. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes exigéncias:

a) a descricdo da realidade do objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade e com as metas a serem atingidas;

b) as acGes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

c) os prazos para a execuc¢do das a¢des e para o cumprimento das metas; e
d) o valor total.

4.4, Somente serdo avaliadas as propostas enviadas para andlise no prazo limite
estabelecido no item 4.1. constante deste Edital.

4.5. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos no item 9.e na tabela do item 9.3.1, observado o contido no
Anexo V- Referéncia para Proposta/Colaboragdo.

4.6. Dentro do envelope, deverd conter Oficio dirigido ao Secretario Municipal de
Assisténcia Social (Anexo 1), a Proposta (Anexo VI) em consondncia com o Anexo V
deste Edital.

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 74 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

5. DO PLANO DE TRABALHO

5.1. O plano de trabalho serd apresentado no processo de celebragdo da parceria apds
resultado definitivo da fase de selegdo e sera convocada para este ato.

5.2. Na elaboracdo do plano de trabalho, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
devera observar a meta de atendimento, indicando o nimero total de pessoas a serem
atendidas, conforme modelo disponibilizado no Anexo VI, devendo conter, no minimo:

5.2.1. Descrigdo da realidade objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto com as metas a serem atingidas;

5.2.2. A descri¢cdo de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas;
5.2.3. Forma de execucdo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas;

5.2.4. A definicdo dos parametros, indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

5.2.5. A previsdo de receitas e estimativas de despesas a serem realizadas na execugao
das atividades abrangidas pela parceria (Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros)
a execugdo do objeto;

5.2.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;
5.2.7. Valor global do plano de trabalho.
6. REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

6.1.1. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, além do plano de trabalho,
no mesmo prazo de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar os requisitos do item
11. Deste Edital, bem como os do inciso | do caput do artigo 29, incisos | a V do caput
do artigo 33 e incisos Il a VIl do caput do artigo 34 da Lei Federal n2 13.019, de 2014 e
hipéteses de que trata o artigo 39 da referida Lei, que serdo verificados da
apresentacdo dos seguintes documentos:

6.1.2. Ter objetivos estatutarios voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em consonancia com o objeto deste edital;

6.1.3. Ter previsdo em seu estatuto social de que, em caso de dissolugdo da entidade,
o0 respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos para celebragdo de parcerias com a
Administragdo Publica e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) extinta;
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6.1.4. Ter previsao em seu estatuto social ou eventualmente em normas de
organizagdo interna, de escrituragdao de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade;

6.1.5. Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

6.1.6. Demonstrar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, como por exemplo, instrumento de parceria e
relatério de cumprimento do objeto firmado com d6rgdos e entidades da Administragdo
Publica, cooperagdo internacional, empresas ou com outras Organizacbes da
Sociedade Civil (OSC’s), relatério de atividades desenvolvidas, noticias veiculadas na
midia em diferentes suportes sobre as atividades desenvolvidas, publicacbes e
pesquisas realizadas ou outras formas de producdo de conhecimento, prémios locais
ou internacionais recebidos, dentre outros;

6.1.7. Possuir instalagdes, condicGes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das
metas estabelecidas;

6.1.8. Comprovar que a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) funciona no enderego
declarado;

6.1.9. Cdpia do documento que comprove a inscricdo da Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) e/ou de servigo socioassistencial complementar, junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga;

6.1.10. Na auséncia do documento previsto no inciso anterior, deverd a organizagao
apresentar coépia do documento que comprove sua inscrigio ou do servigo
socioassistencial junto ao Conselho de Assisténcia Social de sua sede ou onde
desenvolva o maior numero de atividades e declaracdo comprometendo-se a
apresentar a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Votuporanga
(CMAS) do servico que vier a ser contemplado, até a celebracdo do Termo de
Colaboracao objeto deste Edital;

6.1.11. Apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de
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cada um deles, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 34, caput e
incisos, da Lei Federal n? 13.019, de 2014;

6.1.12. Comprovante de inscricdio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da Organizacdo da
Sociedade Civil (0SC) a ser obtida no endereco eletrdnico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva Solicitaca
0.asp

6.1.13. Certiddao de regularidade junto ao fundo de garantia por tempo de servigo -
CRF-FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da
Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, a ser (em) obtida (s) no enderego eletrénico:
www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

6.1.14. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal;

6.1.15. Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos relativos a
créditos Tributdrios, Federais e a Divida Ativa da Unido, e a Créditos Tributarios
Estaduais e a Divida Ativa do Estado;

6.1.16. Certiddo negativa de débitos Trabalhistas — CNDT, a ser obtida no enderego
eletrénico: HTTP://www.tst.jus.br/web/guest/certidao.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. Comissdo de selegdo: orgdo colegiado destinado a processar e julgar
chamamentos publicos, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagao,
assegurada a participacdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da administragao publica.

7.2. Serd impedida de participar da Comissdao de Selegdo pessoa que, nos ultimos 5
(cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das Organizagles da
Sociedade Civil (OSC’s) participantes do Chamamento Publico.

7.3. Na hipétese de ser caracterizado o impedimento, de que trata o item
antecedente, deve o membro da Comissdo de Sele¢do ser imediatamente afastado,
sendo substituido por outro que possua qualificacdo técnica equivalente.

7.4. A Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista,
para subsidiar seus trabalhos.
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7.5. Poderd a Comissdo ou a autoridade competente, em qualquer fase do
Chamamento Publico, promover diligéncia a fim de esclarecer ou complementar a
instrugdo do processo.

7.6. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de
Selegdo que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.7. O prazo para julgamento das propostas do processo de selecdo podera ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até 30 (trinta) dias.

8. DA FASE DE SELECAODAS PROPOSTAS

A fase de selecdo obedecerd as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DAS ETAPAS DATAS
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 21/12/2017
. i 21/12/2017 a
2 Apresentacgdo das Propostas pelas OSC’s.
19/01/2018
3 Julgamento e Selec¢do de Proposta. 23/01/2018
4 DIVu|.g<::!§aO~ do ~Resultado Preliminar de 24/01/2018
Classificacdo e Selecdo de Proposta.
3 (trés) dias uteis
5 Interposicdo  Recurso Contra o Resultado contados da
Preliminar divulgagdo do
resultado preliminar
30/01/2018
prazo final de
6 Analise dos Recursos apresentagdo das
contrarrazdes aos
recursos

Homologacdo do Resultado Definitivo da Fase de
7 Sele¢3o, com Divulgac3o das Decisdes Recursais 31/01/2018
Proferidas (se houver).
*A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei Federal
n? 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei
Federal n2 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei Federal n®
13.019, de 2014.
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9. DOS CRITERIOS PARA A SELECAO, CLASSIFICACAO E METODOLOGIA DE
PONTUACAO DAS PROPOSTAS.

9.1. A proposta devera atender as condi¢des prescritas no objeto do presente Edital
para a execucdo do Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia e
suas familias e serd classificado em ordem decrescente de pontuagdo, nos termos do
que prevé este item.

9.2. Constituirdo pré-requisitos para a analise da proposta:

9.2.1. Apresentacdo da proposta no prazo previsto no item 4. deste edital e em
consonancia com suas disposicoes;

9.2.2. A proposta em desacordo com o Edital sera automaticamente eliminada, assim
como se o valor apresentado for incompativel com o objeto da parceria, demonstrada
a inviabilidade econdmica e financeira.

9.3. Estando cumpridos os pré-requisitos do item antecedente, a proposta sera
analisada pela Comissdo de Selegdo e pontuada de acordo com os seguintes quesitos:

a) Adequacao;
b) Consisténcia;
c) Articulacdo.

9.3.1. Os quesitos previstos serdo avaliados individualmente e pontuados de acordo
com os itens descritos a seguir:

CRITERIOS DE JULGAMENTO

, PONTUAGCAO
QUESITO CRITERIOS DE JULGAMENTO PONTOS MAXIMA POR ITEM
1. Descrigdo da realidade que sera a) Grau pleno de atendimento (2,0)
objeto da parceria demostrando o nexo b) Grau satisfatdrio de atendimento (1,0)
entre essa realidade e as atividades e c) O ndo atendimento ou atendimento
metas a serem atingidas. insatisfatorio (0,0)
~ 4,0
Adequagdo | 2. Grau de adequacgdo da proposta as
caracteristicas  gerais Servico de a) Grau pleno de atendimento (2,0)
Protegdo Social Especial para pessoas b) Grau satisfatdrio de atendimento (1,0)
com deficiéncia e suas familias e aos c) O ndo atendimento ou atendimento
objetivos da Protegdo Social Especial insatisfatorio (0,0)

de Média Complexidadedo SUAS.
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3. Grau de adequagdo da proposta ao a) Grau pleno de atendimento (2,0)
valor de referéncia constante no item b) Grau satisfatdrio de atendimento (1,0)
1.9.3. deste Edital, com mengdo c) O n3do atendimento ou atendimento
expressa ao valor global da proposta. insatisfatorio (0,0)
A 4,0
Consisténcia 4. Capacidade técnico-operacional da
O.SC pro onente mediar:)te relato de a)  Grau pleno de atendimento (2,0)
PA p ~ b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)
experiéncia na execugdo de programas, ~ ) -
. K .. c) O ndo atendimento ou atendimento
projetos, servicos e/ou beneficios . . -
. . . insatisfatério (0,0)
relacionados ao objeto da parceria.
5) Grau articulagdo do Servico de
Protegcdo Social Especial para pessoas a) Grau pleno de atendimento (2,0)
com deficiéncia e suas familias com o b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)
Articulagcdo | Servico de Protegdo e Atendimento c) O ndo atendimento ou atendimento 2,0
Integral a Familia (PAIF) e o Servigo de insatisfatério (0,0)
Prote¢do e Atendimento Especializado
a Familias e Individuos (PAEFI).
PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 10,0

9.3.2. Para aferi¢do da nota, sera atribuida pontuagdo de 0 (zero), 1,0 (um) ou 2,0
(dois) para cada item, sendo:

1. 0,0 (zero): O ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio;
I1. 1,0 (um): Grau satisfatério de atendimento;
I11. 2,0 (dois): Grau pleno de atendimento.

9.3.3 A nota final corresponderd a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens,
sendo a pontuagdo maxima de 10,0 (dez) pontos.

9.3.4. Serdo desclassificadas as propostas que:
I. Apresentarem nota final igual ou inferior a 3,0 (trés) pontos ou;
Il. Obtiverem nota 0,0 (zero) no quesito "adequacdo".

9.3.5. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

I. Maior nota no item de adequacao;
Il. Maior nota no item de consisténcia;

IIl. Maior nota no item de articulagao;

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 80 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

a) o desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de
julgamento “adequacdo”, persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito
com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento
“consisténcia”, “articulacdo”. Caso as regras ndo solucionem o empate, em ultimo
caso, a questdo sera decidida por sorteio.

9.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata o item 3.8 do presente edital ndo
sera objeto de pontuacdo e classificacdo, mas serdo rejeitadas aquelas despesas que
ndo possuam nexo de causalidade, conformidade com o objeto da parceria e o
cumprimento das normas pertinentes.

9.5. A Administragdo Publica publicard o resultado preliminar do processo de selegao
no portal do Municipio em 24/01/2018, iniciando-se o prazo para recurso.

9.6. A classificagdo ndo determina a garantia de celebragdo de Termo de Colaboracgao.

10. DOS PRAZOS E CONDIGOES PARA APRESENTAGCAO DE RECURSOS DO RESULTADO
DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

10.1. As Organizagdes da Sociedade Civil - OSC participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo,
demonstrando suas razées de inconformidade a Comissdao de Sele¢do, por meio de
documento subscrito pelo seu representante legal, em 05 (cinco) dias uteis contados
da publicagdo da decisdo no portal do Municipio, sendo conferido aos demais
interessados igual prazo para apresentar contrarrazdes.

10.2. Sera competente para o recebimento do recurso administrativo o setor de
protocolo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEASO, das 8h as 16h, com
sede no seguinte endereco: Avenida Joao Gongalves Leite, n? 4705 — Jardim Alvorada
— Votuporanga — SP.

10.3. N3do sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.4. Nao serdao aceitos novos documentos que ndao estejam contidos na proposta
originalmente apresentada.

10.5. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no dmbito da administragdo
publica.

10.6. A decisdo dos recursos serd proferida pela Comissdao de Sele¢do, por meio de
manifestacdo técnica elaborada pelos seus componentes, que poderdo se necessaria
solicitar parecer juridico a Procuradoria Geral do Municipio.
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10.7 Serdo concedidas vistas dos autos as Organiza¢cGes da Sociedade Civil (OSC) no
mesmo prazo de apresentagdo dos recursos.

10.8. Apds o julgamento definitivo dos recursos e suas publicagGes ou o transcurso do
prazo sem a interposicdo de recurso, a Administracdo Publica por meio da autoridade
competente, homologara o resultado do Chamamento Publico, proferindo o resultado
final do processo de selecdo e classificagdo das Organizacdes da Sociedade Civil
(OSC’s). N3o cabera novo recurso contra esta decis3o.

10.9. O resultado da classificacdo final das propostas sera publicado em didrio oficial e
no portal do municipio.

10.10. A homologag¢do ndo gera direito para a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) a
celebracdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n2 13.019, de 2014).

10.11. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a Administracdo Publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e
convoca-la para iniciar o processo de celebragao.

11. DAS COMPROVACOES E DOCUMENTACOES PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

11.1. Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Publica municipal convocara as
OrganizagGes da Sociedade Civil (OSC’s) selecionadas para, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do
Decreto Federal n2 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovacdo dos
requisitos para a celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais
(arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do
Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

11.2. Por meio do plano de trabalho, as Organiza¢gGes da Sociedade Civil (OSC’)
selecionadas deverdo apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada
no processo de selegcdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em
especial o art. 22 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto Federal n?
8.726, de 2016), observados os Anexos V — Referéncias para Proposta/Colaboragéio e
VI — Modelo de Plano de Trabalho;

11.3. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada que ndo apresentar as
comprovagbes e documentos necessarios a celebragdo da parceria podera ser
desclassificada a qualquer tempo.

11.4. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos
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requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) selecionada, pessoalmente no endereco informado no item 4.1 ou 10.1.2
deste Edital.

11.5. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacOes ja apresentadas na proposta apresentada pela Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC), observados os termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus
anexos (art. 25, §29, do Decreto n? 8.726, de 2016). Para tanto, a Administracdo
Publica municipal poderd solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos
termos do §32 do art. 25 do mesmo Decreto.

11.6. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei Federal n2 13.019, de 2014, na hipdtese de a
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada ndo atender aos requisitos previstos
da fase de celebracgdo, incluindo os exigidos nos artigos 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

11.7. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adog¢do das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovag¢do do plano de trabalho, a
emissdo do parecer técnico pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), as
designagdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, e de
prévia dotagdo orcamentdria para execuc¢ao da parceria.

11.8. A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria
(art. 25, §52, do Decreto Federal n? 8.726, de 2016).

11.9. No periodo entre a apresentagdo da documentacdo prevista da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracao.

11.10. Para a celebrag¢ao do Termo de Colaboragdo a Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) devera, ainda:

11.8.1. Manter atualizados, até a celebracdo, bem como durante toda a vigéncia da
parceria, as comprovacdes e os documentos previstos neste edital;

11.10.1. Estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

11.10.2. N3o constar em cadastro Municipal, Estadual e Federal de apenadas e ou
inadimplentes.

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 83 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

11.11. O Termo de Colaboracdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica (art. 38
da Lein2 13.019, de 2014).

11.12. Serd o Termo de Colaboracédo celebrado e formalizado de acordo com a minuta
que integra o presente Edital deste Chamamento Publico (ANEXO IX).

12. DOS IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORACAO

12.1. Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n? 13.019, de
2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso Il, da Lei Federal n2 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica municipal, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas porém sendo proibido
que a mesma pessoa figure no Termo de Colaboragdo simultaneamente como
dirigente e administrador publico. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas (art. 39, caput, inciso Il e
§§ 52 e 69, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 29, do Decreto
n? 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n2 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, com
a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a sangdo
prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n? 13.019, de 2014);
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f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n? 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsdavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fung¢do de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso
VI, da Lei n2 13.019, de 2014).

13. DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

13.1. A gestdo da parceria sera realizada por agente publico com poderes de controle e
fiscalizagdo, designado por ato publicado no portal oficial do Municipio, em data
anterior a celebracdo do Termo de Colaboragdo, cujas obrigacdes serdo aquelas
determinadas pelo Artigo 61 da Lei Federal n2 13.019/14.

13.2. A Administracdo Publica promoverd o monitoramento e a avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria (art. 58 da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

13.3. A entidade publica municipal designara, em ato especifico a ser publicado no
didrio oficial do municipio em data anterior a celebracdo do termo de colaboracdo, os
integrantes da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, sendo de sua competéncia a
avaliagdo e a homologacdo dos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagao,
dentre outras dispostas na Lei Federal n? 13.019, de 2014 e no Decreto Federal n?
8.726 de 2016.

13.4. A comissdo de monitoramento e avaliagdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado para subsidiar seus
trabalhos (Art. 49, § 2, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

13.5. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica, a execugdo da parceria
podera ser acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das areas
relacionadas ao objeto contido no Termo de Colaboragdo (Art. 60, da Lei Federal n2
13.019, de 2014).

14. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
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14.1 As acGes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria (Art. 51, do Decreto Federal n?
8.726, de 2016).

14.2. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, deverd conter os requesitos previstos nos incisos de | a VI, do §19,
do artigo 59 da Lei Federal n2 13.019/2014.

14.3. A execucgdo do Servico de Protecdo Social Especial para pessoa com deficiéncia,
que compuser o Termo de Colaboracdo, serd objeto de gestdo operacional de carater
publico, tendo sua execugdo devidamente monitorada e avaliada pela Administragdo
Publica.

14.4. O acompanhamento da execuc¢do dos servigos pela comissdo de monitoramento
e avaliagdo, compreendem:

a) coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execug¢do das agles
do programa;

b) assegurar a oferta dos servicos nos padrées de qualidade exigidos pelas normativas
nacionais e municipais que regulamentam a politica de Assisténcia Social;

c) verificar o niumero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no
plano de trabalho;

d) constatar a permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do
presente Edital durante todo o periodo de vigéncia;

e) averiguar as estratégias metodoldgicas conforme descritas no plano de trabalho
apresentado.

14.5 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo ocorrerdo através de:

a) analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execucdo das
acoes desenvolvidas em cada servigo;

b) visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;
c) reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;
d) Estratégias de avaliacdo das atividades junto aos usuarios.

15. DAS OBRIGAGCOES DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) VENCEDORA NA
VIGENCIA DA PARCERIA:
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15.1. Executar as agdes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem como
com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para
0 programa, nos termos deste Edital ou qualquer outro que vier a altera-lo ou
complementa-lo.

15.2. Desenvolver as acdes seguindo as diretrizes da Administragdo Publica,
submetendo-se a gestdao publica operacional do programa e disponibilizando o
atendimento as metas referenciadas através da Secretaria de Assisténcia Social
(SEASO).

15.3. Informar a Administragdo Publica, por meio da darea de vigilancia
socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), a existéncia de
vagas destinadas ao objeto do presente.

15.4. Prestar a Administracdo Publica, por meio da vigilancia socioassistencial da
Secretaria de Assisténcia Social (SEASO), todas as informagbes e esclarecimentos
necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento do
objeto do Edital.

15.5. Promover, no prazo estipulado pela Administragdo Publica, quaisquer
adequacbes apontadas no processo de monitoramento, avaliacgdo e gestdo
operacional.

15.6. Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo, gestdo
operacional e capacitagdes, bem como, reunides dos Conselhos Municipais, féruns e
grupos de trabalho.

15.7. Manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, através dos
sistemas informatizados disponibilizados pelo Municipio.

15.8. Apresentar a Administragdo Publica, por intermédio da vigilancia
socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASQO), nos prazos e
nos moldes por ela estabelecidos, os relatdrios mensais e o relatério anual da
atividade executada (anexo VII).

15.9. Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atuacdo do gestor e da
Comissao de Selegdao e de Monitoramento e Avaliagdo.

16. DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS PELA ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC DURANTE A VIGENCIA DA PARCERIA

16.1. As contratacdes de bens e servicos pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
feitas com o uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica, deverdo
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observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacgdo dos recursos e da busca
permanente de qualidade.

16.2. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) que formalizar Termo de Colaboracgao
com a administragdo publica devera:

16.2.1. Aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de
Colaboracado firmado, em estrita consonancia com o plano de aplicacdo financeira e
cronograma de desembolso apresentados;

16.2.2 Aplicar os saldos e provisGes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se as operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida
publica;

16.2.3. Ndo repassar ou distribuir a outra Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), ainda
que de Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos
oriundos da parceria celebrada;

16.2.4. Devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplica¢gdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denlncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, devendo comprovar tal devolugdo, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da Administracdo Publica ( Art. 52, da Lei Federal 13.019, de
2014);

16.2.5 Ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC), com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (Art. 45,
inciso Il, da Lei Federal n? 13.019, de 2014).

16.3. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deverd manter e movimentar os recursos
em uma conta bancdria especifica da parceria para o termo a ser celebrado, em
instituicdo financeira indicada pela Administragdo Publica (Art. 51, da Lei Federal
13.019, de 2014).

17. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE
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17.1. A Administracdo Publica manterd, em seu sitio oficial na internet, a relacdo da
parceria celebrada e do respectivo plano de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento (Art. 10, da Lei Federal 13.019, de 2014).

17.2. A Organizacdo da Sociedade Civil- OSC deverd divulgar na internet e em locais
visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agodes a
parceria celebrada com a Administragdo Publica, incluindo, no minimo, as informacdées
(Art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal 13.019, de 2014):

17.2.1. Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgao da
Administragdo Publica responsavel;

17.2.2. Nome da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) e seu numero de inscrigdo no
cadastro nacional da pessoa juridica (CNPJ) da Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB);

17.2.3. Descrigdo do objeto da parceria;
17.2.4. Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

17.2.5. Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a data
prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
analise e o resultado conclusivo;

17.2.6. Quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fun¢Ges que seus integrantes
desempenham e a remuneracgdo prevista para o respectivo exercicio.

17.3. A Administragdo Publica devera divulgar pela internet os meios de representacgao
sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria (Art. 12, da Lei Federal
n2 13.019, de 2014).

18. DA PRESTAGCAO DE CONTAS

18.1. A prestagdo de contas final relativa aos gastos dos recursos Servigco de Protecdo
Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas familias sera realizada anualmente,
por meio do instrumento, sistema eletrénico denominado ‘Demonstrativo Sintético da
Execugdo Fisico-Financeira’, e serd encaminhada para aprovagdo do Conselho de
Assisténcia (Orientagdes sobre o recebimento e utilizagdo dos recursos na implantagdo
e execuc¢do do programa — Secretaria Nacional de Assisténcia Social, abril de 2017).

18.2. A prestacdo de contas e os atos decorrentes processar-se-3ao no portal de
parcerias com a Organizac¢do da Sociedade Civil (OSC), uma Unica vez, no prazo de 90
(noventa) dias do término de sua vigéncia, prorrogdvel por até 30(trinta) dias, com
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emissdo de parecer técnico elaborado pelo gestor com observancia do artigo 66,
paragrafo Unico, da Lei Federal 13.019, 2014 e artigo 82, §§ 19, 22 e 39, do Decreto
Municipal n2 9.711, de 2017.

18.3. Todo procedimento de prestacdo de contas, quanto a execucgado financeira do
Termo de Colaboragdo do programa, serd realizado por meio do Departamento de
Prestacdo de Contas da Secretaria da Fazenda — SEFAZ.

18.4. A Organizac¢ao da Sociedade Civil — OSC apresentard os relatérios a que se
referem os incisos | e Il do caput do artigo 66 da Lei Federal 13.019, de 2014 e os
documentos previstos no plano de trabalho, observado o § 4 do artigo 64 da Lei
Federal 13.019, de 2014 (Artigo 82, caput, Decreto Municipal n2 9.711, de 2017).

18.5. O Municipio emitira parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de
contas, com base no relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o
artigo 59 da Lei Federal 13.019 de 2014.

18.6. O parecer técnico conclusivo constara avaliacdo de acordo com os parametros do
artigo 72 da Lei Federal 13.019, de 2014 (Artigo 82, § 62, Decreto Municipal n? 9.711,
2017).

18.7. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo propora a autoridade competente a
aprovacdo, com ou sem ressalvas, ou rejeicdo da prestacdo de contas (Artigo 82, §§ 72
e 89, Decreto Municipal n2 9.711, 2017).

18.8. Da decisdo sobre a prestacdo de contas, caberda recurso ou pedido de
reconsideracdo no prazo de 5 (cinco) dias da publicacdo no Diario Oficial do Municipio
(Artigo 89, § 99, Decreto Municipal n29.711, 2017).

18.9. Durante o prazo de 05 (cinco) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a Organizagdao da Sociedade Civil - OSC devera manter em seu
arquivo os documentos originais que a compuseram.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

19.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado e
com as normas da Lei Federal n? 13.019 de 2014 e demais legislagdes pertinentes que
regulamentam a matéria, a Administracdo Publica poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) as seguintes sanc¢des (Artigo 73, incisos
delalll, da Lei Federal 13.019, de 2014):

19.1.1. Adverténcia;
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19.1.2. Suspensdo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com d6rgdos e entidades municipais, por
prazo ndo superior a dois anos;

19.1.3 Declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base no item 19.1.2.

19.2. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execuc¢ao da parceria (Art. 73, § 292, da Lei Federal 13.019, de 2014).

19.3. As sangdes estabelecidas nos itens 19.1.2 e 19.1.3. sdo de competéncia exclusiva
do Secretario Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao
ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade (Art. 73, § 12, da Lei Federal
n? 13.019, de 2014).

19.4. A prescrigcdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuracdo da infracdo (Art. 73, § 32, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, por meio de manifestagao
protocolada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data limite para envio das propostas, no seguinte
enderecgo: Avenida Jodo Gongalves Leite, n? 4705 — Jardim Alvorada — Votuporanga —
SP.

20.2. As impugnagOes aos termos do Edital de Chamamento Publico serdo recebidas e
processadas pela Comissdo de Selecdo e julgadas pela autoridade competente para
firmar a parceria.

20.3. A decisdo podera ser precedida de manifestacdo técnica, a critério da autoridade
julgadora.

20.4. Sera disponibilizado o enderego de e-mail — dgsuas@votuporanga.sp.gov.br, para
encaminhamento de duvidas, sendo que a divulgacdo das respostas as mesmas sera na
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forma de material de apoio disponivel para consulta, pelo endereco eletrbnico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

20.5. A Administragdo Publica Municipal resolvera os casos omissos e as situacdes ndao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cOes legais, em especial, os termos
da Lei Federal n2 13,019 de 2014 e do Decreto Municipal n2 9.711 de 2017.

20.6. A Administragdo Publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo
com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na
avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definida.

20.7. Este Edital, bem como seus anexos, estara disponivel pelo enderecgo eletrénico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

20.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico,
derivado de fato superveniente devidamente comprovado ou anulado, no todo ou em
parte por ilegalidade, ou vicio insanavel, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento de todos,
sem que isso implique direito a indenizag¢do ou reclamagdo de qualquer natureza.

20.9. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas poderd acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicagdo das
san¢des administrativas cabiveis e a comunica¢ao do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragcdo da parceria, o fato
poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das
sanc¢des de que trata o art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014.

20.10. As Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s) deverdo observar os prazos
estipulados no Edital.

20.11. A apresentacgdo de proposta atesta que a Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC)
tomou conhecimento de todas as informacfes e das condi¢Ges para o cumprimento
das obrigacdes do objeto do Chamamento Publico.

21. DOS ANEXOS
21.1. Integram este Edital, dele fazendo parte, os anexos:

Anexo | — Oficio de Solicitagdo para Participar do Chamamento Publico
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Anexo Il - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;
Anexo Il - Declaragdo sobre Instalagdes e Condi¢cGes Materiais;

Anexo IV - Declaragdo do art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

Anexo V - Referéncia para Proposta/Colaboracéo;

Anexo VI - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VIl — Relatdério anual de atividades executadas

Anexo VIII — Declaracdo de ndo ocorréncia de impedimentos; e

Anexo IX - Minuta do Termo de Colaboragao.
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ANEXO |

(MODELO)

(CABEGCALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

OFICIO DE SOLICITAGAO PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO

Votuporanga-SP, ......... de i, de 201 _.
Ilmo. Sr(a) Secretdrio Municipal de Assisténcia Social;

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, por este instrumento
solicitamos em nome da (nome da instituicdo - OSC, nimero do CNPJ e endereco atual
completo), para participar do Chamamento Publico conforme Edital n2 002/2017 para
a execuc¢ao do Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas
familias.

Sem mais para o momento, renovo votos de estima e aprego.

Assinatura do Presidente ou Procurador
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ANEXO Il

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] estd ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n2 XXX/2017 e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informag¢des e documentos apresentados durante o processo de

selegdo.

Votuporanga-SP, de de 201 _.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 11l

(MODELO)

(CABEGCALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n?
13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n? 8.726, de 2016, que a

[identificacdo da organizag¢do da sociedade civil — OSCJ:

> dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Votuporanga-SP, de de 201 _.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N2 8.726, DE 2016,

E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VI, e 27 do Decreto n?

8.726, de 2016, que:

» Na&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Federal e ou Municipal; ou

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa

figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador

publico (art. 39, §52, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n? 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 97 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

> N3o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de o6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal e ou
Municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;

> Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da

Administragdo Publica Federal e ou Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao

ou fungdo de confianga, de érgdo ou entidade da Administragcdo Publica Federal e

ou Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas

em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo

Publica ou contra o patrimoOnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei

comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens,

direitos e valores.

Votuporanga-SP, de de 201_.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V
REFERENCIA PARA PROPOSTA/COLABORAGAO

TERMO DE REFERENCIA

1. NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS.

2. DESCRICAO: Servico para a oferta de atendimento especializado a familias com
pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas
limitagGes agravadas por violagGes de direitos, tais como: exploragdo da imagem,
isolamento, confinamento, atitudes discriminatdrias e preconceituosas no seio da
familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do
cuidador,desvalorizagdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que

agravam a dependéncia e comprometam o desenvolvimento da autonomia.
3. USUARIOS: Pessoas com deficiéncia com dependéncia, seus cuidadores e familiares.

4. OBJETIVO GERAL:
Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usuarios do servigo, assegurando o direito

a convivéncia familiar e comunitaria;

5. OBJETIVO ESPECIFICO:

5.1. Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com
deficiéncia com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

5.2. Desenvolver ac¢Ges especializadas para a superagdo das situagOes violadoras de

direitos que contribuem para a intensificacdo da dependéncia;
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5.3. Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros
servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de
Garantia de Direitos;

5.4. Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho e utilizando meios de comunicagdo e cuidados que visem a autonomia dos
envolvidos e ndo somente cuidados de manutencgao;

5.5. Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usuario e o acesso a
servicos bdsicos, tais como: bancos, mercados, farmacias, etc., conforme necessidades;
5.6. Prevenir situacOes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagao

de prestagdo/ demanda de cuidados permanentes/prolongados.

6. PROVISOES:

6.1. AMBIENTE FiSICO: Espaco institucional destinado a atividades administrativas, de
planejamento e reunides de equipe.

6.2. RECURSOS MATERIAIS: Transporte e materiais socioeducativos: pedagdgicos,
ludicos, culturais e esportivos.

6.3. TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; escuta; informacado,
comunicacao e defesa de direitos; articulagdo com os servigos de politicas publicas
setoriais; articulacdo da rede de servicos socioassistenciais; articulagdo
interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos; atividades de convivio e de
organizagao da vida cotidiana; orientagdo e encaminhamento para a rede de servigos
locais; referéncia e contrarreferéncia; construgdo de plano individual e/ou familiar de
atendimento; orientacdo sociofamiliar; estudo social; diagndstico socioeconémico;
cuidados pessoais; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; acesso a
documentacdo pessoal; apoio a familia na sua funcdo protetiva; mobilizagdo de familia
extensa ou ampliada; mobilizacdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de
apoio; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; elaboracdo de relatérios e/ou

prontuarios.

7. CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO:
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7.1. CONDICOES: Pessoas com deficiéncia com dependéncia, seus cuidadores e
familiares com vivéncia de violagdo de direitos que comprometam sua autonomia.

7.2. FORMAS DE ACESSO:

- Demanda espontdnea de membros da familia e/ou da comunidade;

- Busca ativa;

- Por encaminhamento dos demais servicos socioassistenciais e das demais politicas
publicas setoriais;

- Por encaminhamento dos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.
8. UNIDADE: Unidade Referenciada.

9. PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Funcionamento conforme necessidade e/ou
orientagBes técnicas planejadas em conjunto com as pessoas com deficiéncia e idosas

com dependéncias atendidas, seus cuidadores e seus familiares.
10. ABRANGENCIA: Municipal.

11. ARTICULAGAO EM REDE:

- Servigos socioassistenciais da protec¢do social basica e protecao social especial;

- Servigos de politicas publicas setoriais;

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;

- Servicos, programas e projetos de instituicGes ndo governamentais e comunitarias.

12. IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

12.1. CONTRIBUIR PARA:

- Acessos aos direitos socioassistenciais;

- Redugdo e prevencdo de situagdes de isolamento social e de abrigamento

institucional;
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- Diminuicdo da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestagcdo continuada de
cuidados a pessoas com dependéncia;

- Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

- Melhoria da qualidade de vida familiar;

- Redugdo dos agravos decorrentes de situagdes violadoras de direitos;

- Protec¢do social e cuidados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento de

autonomias.

13. RECURSOS HUMANOS:
13.1. EQUIPE MiNIMA

Profissional — Fungao Quantidade Carga horaria Semanal
Coordenador Geral do Servigo 01 Profissional Até 30 PCD no minimo 20h.
(Profissional de nivel superior) Acima de 30 PCD, no minimo 30h

Assistente Social 01 Profissional 30h
Psicologo 01 Profissional Até 30 PCD no minimo 06h.
Acima de 30 PCD, no minimo 20h
Terapeuta Ocupacional 01 Profissional Até 30 PCD no minimo 04h.
Acima de 30 PCD, no minimo 16h
Cuidador Social 01 Profissional para cada 15 40h
(Profissional de nivel médio) usuarios por turno. A
quantidade de cuidador
usuario devera ser
aumentada quando houver
usuarios que demandam
atencdo especifica.
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ANEXO VI

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

PLANO DE TRABALHO

SERVIGCO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS ADULTAS E FAMILIAS NA
MODALIDADE CASA DE PASSAGEM.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/2017

Votuporanga-SP, de de 201__.
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(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

PLANO DE TRABALHO

I - IDENTIFICAGAO DO TIPO DE PARCERIA:
( ) Colaboracdo
( ) Fomento

Il - IDENTIFICAGAO DA AGAO:
( ) Atividade
() Projeto

Il - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome:

CNPJ:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone/Fax:

E-Mail:

Site:

IV - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

Nome:

RG:

CPF:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-Mail:

Data do inicio do mandato:

Data do término do mandato:

V - IDENTIFICACAO DO TECNICO RESPONSAVEL:

Nome:
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Cargo/Funcgéo:

Formacgao Profissional:

N2 do Orgdo de Classe:

Endereco:

NuUmero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-Mail:

VI -AREA DE ATUACAO:

) Educacdo

) Saude

) Assisténcia Social
Cultura

)
) Meio Ambiente
) Outras. Qual?

(
(
(
(
(
(
VII - NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

VIl - DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

IX - PERIODO DE EXECUCAO:

X -PUBLICO ATENDIDO:

XI - APRESENTACAO:

Xl - JUSTIFICATIVA:

(descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrando o
nexo entre esta realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

XIll - OBJETIVOS:

Objetivo Geral:
Objetivos Especificos:

XIV - METAS:
XV - METODOLOGIA:
(expressar a forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento

das metas a eles atreladas)

XVI - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAL:
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Atividades Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set Out | Nov | Dez
XVII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAL:
Dia Semana
Atividade Horario
i ! Segunda | Terga | Quarta | Quinta Sexta
XVIII - QUADRO RECURSOS HUMANOS CONTRATADOS PELA ENTIDADE:
~ Carga .
F Font \") |
Quant. orrna_;ao Fungado Horaria onte mcuol . Existente Necessario
Profissional Pagadora Empregaticio
(Semanal)

XIX - QUADRO DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA QUE PRESTAM
SERVICOS NO(S) PROJETO(S) DA ENTIDADE:

Quant.

Formacgao
Profissional

Funcao

Carga
Horaria
(Semanal)

Fonte
Pagadora

Projeto
(Nome)

XX - QUADRO DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA QUE PRESTA
SERVICO(S) NO(S) PROJETO(S) DA ENTIDADE:

Quant.

Formacgao
Profissional

Fungao

Carga
Horaria
(Semanal)

Fonte
Pagadora

Projeto
(Nome)
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XXI -PLANO DE APLICACAO DO RECURSO FINANCEIRO DO COFINANCIAMENTO

............. (Municipal / Estadual/ Federal): Um quadro para
cada recurso.
Natureza da Despesa Valor
MATERIAL DE CONSUMO RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA RS
RECURSOS HUMANOS RS
TOTAL GERAL RS

XXII -PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO FINANCEIRO PROPRIO

DA ENTIDADE:
Natureza da Despesa Valor
MATERIAL DE CONSUMO RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA RS
RECURSOS HUMANOS RS
TOTAL GERAL RS

XXl -MEIOSDE CAPTAGAO DE RECURSO PARA A ENTIDADE:

FONTE Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Telemarketing
Sdcio
Contribuinte
Promocgdes
Doagdes
Bazares
Almocos/
Jantares
Cha
Beneficente
Outras
TOTAL

Especificar: (Quais promogdes e outras fontes)

XXIV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DO RECURSO FINANCEIRO DO
CO-FINANCIAMENTO ............. (Municipal / Estadual/ Federal): Um quadro para
cada fonte de recurso
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Natureza
da Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Despesa
Material
de
Consumo
Serv.Terc.
Pessoa
Fisica
Serv.Terc.
Pessoa
Juridica
Recursos
Humanos
TOTAL

XXV - MONITORAMENTO E AVALIACAO:
(Definir par@metros a serem utilizados para afericdo do cumprimento do cumprimento
das metas).
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ANEXO VII
Relatério anual de atividades desenvolvidas

RELATORIO DETALHADO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 20

1-DADOS

ORGAO / ENTIDADE CNPJ:

ENDERECO: ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL)
CIDADE UF CEP DDD/ FONE
NOME DO RESPONSAVEL: CPF

CARTEIRA DE IDENTIDADE / ORGAO CARGO PROFISSAO
EXPEDIDOR

ENDERECO: CEP DDD/ FONE

2 — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA INSTITUICAO

Descreva qual a natureza das atividades da instituicao e como contribui com a pessoa
idosa

Ex.: O clube de idosos, Jovens AnciGes, é uma associagdo do terceiro setor, instituido
desde 1985. Todas as atividades do Clube Jovens Ancides sdo voltadas para a promogao
do lazer das pessoas com idade igual ou superior a 60 anos residentes no municipio de
Guaramirim. Nossa associagdo conta com 15 voluntdrios que trabalham na organizagao
burocratica e operacional das nossas atividades semanais. O Clube Jovens Ancides
disponibiliza semanalmente espago onde a pessoa idosa possa com seguranc¢a encontra-
se com outros membros da comunidade. Neste ambiente é disponibilizado alimentacado
e dancapara os idosos. A associacdo conta com 300 idosos devidamente cadastrados e
participantes regulares de nossas atividades.

3 — DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 20
JANEIRO/20

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS
Descreva todas as atividades executadas
no més de referéncia relacionada ao
atendimento a pessoa idosa.

Ex.:. No dia 22/01/2017 foi realizada
reunido da associacdo para estabelecer

INDICADORES QUANTITATIVOS

Os indicadores quantitativos sao aqueles
obtidos através de niumeros e dados exatos
que sao conseguidos através de
mensuracao, tabulagdo de relatérios e
outras ferramentas. Como exemplo da lista
de presenga, em que serdao tabulados os
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calendario de atividades e os objetivos numeros de presenc¢a e faltas no final de

para o ano de 2016 com relagdo a pessoa | um periodo.

idosa. Contratagdo de grafica para Ex.: Na reunido de voluntarios realizada no

impressdo dos calendarios para cada dia 22/01/2017contando com a presenca de

idoso participante do grupo. No dia 13 voluntdrio e 2 faltas.

29/01/2017 realizamos o nosso primeiro | No dia 29/01/2017 realizamos encontro com

encontro do ano. os idosos. Obtivemos 100 presencas e 200
faltas.

FEVEREIRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

MARCO/20
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

ABRIL/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

MAIO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

JUNHO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

JULHO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

AGOSTO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

SETEMBRO/20
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DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

OUTUBRO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

NOVEMBRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

DEZEMBRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

4 - ANALISE
ACOES PROPOSTASPARA O ANO DE RESULTADOS QUALITATIVOS E
20 QUANTITATIVOS ALCANCADOS NO ANO DE

20

Os indicadores quantitativos sdo aqueles
obtidos através de numeros e dados exatos
que sdo conseguidos através de
mensuragdo, tabulacdo de relatérios e
outras ferramentas. Como exemplo da lista
de presenca, em que serdao tabulados os
numeros de presenga e faltas no final de
um periodo.

Ex.: Neste ano de 2017realizamos 36
encontros e 2 viagens. Mantivemos o
numero de participantes cadastrados em
305 pessoas idosas. Em termos quantitativos
obtivemos redugdo no niumero de presencas
com relagdo a ano passado (2016) devido ao
inverno rigoroso e ao surto de gripe H1IN1.
Entretanto mantivemos a média uma
presenca mensal de cada um dos membros
do clube.

Os indicadores qualitativos sao aqueles

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n? 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 111 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

mais subjetivos, que partem da observagao
do avaliador ou coordenador do projeto e
ndo existem métricas exatas para medi-los,
mas ha metodologias. Para a aplicacdao de
métodos qualitativos num projeto social
podem ser utilizadas pesquisas (de
satisfacdo, de qualidade, de mercado),
entrevistas estruturas ou nao estruturadas
(com ou sem questionario) e observagdao
direta, além de muitas outras metodologias

Ex.: Por meio de pesquisa de satisfacdo
realizada, 85% das pessoas idosas
participantes destacaram as atividades como
excelentes e 70% consideraram-nas como
essenciais para se manterem ativos
socialmente. A equipe de voluntdrios
observa a importancia das atividades na
prevencdo do isolamento social das pessoas
idosas, pois para aproximadamente metade
das pessoas idosas participantes do clube e
os encontros realizados por este, é a Unica
opcdo de atividade de lazer e de
entrosamento social.

5 — REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO

PRESIDENTE

Local e Data

ASSISTENTE SOCIAL
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ANEXO VIII

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n2
8.726, de 2016, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019,

de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar
no territério nacional;

> N3o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

> N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o Termo de Colaboragdo, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.*

> N3o teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco
anos, observadas as exceg¢8es previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da
Lein? 13.019, de 2014;

> N&o se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, suspensdo
temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica

sancionadora e, por fim, declaragcdo de inidoneidade para participar de Chamamento
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Publico ou celebrar parceria ou contrato com dérgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

> N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

> Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdao ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12

da Lein28.429, de 2 de junho de 1992.

Votuporanga-SP, de de201__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N.2 XXX/2018

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VOTUPORANGA, ATRAVES DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEASO, E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
, PARA O FIM NELE

INDICADO.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA, Pessoa Juridica de Direito Publico
através da SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEASO, inscrita no CNPJ sob o n.2
46.599.809/0001-82, com sede na Rua Para n.2 3227, Patrimdnio Velho, CEP: 15.502-
236, nesta cidade de Votuporanga, Estado de S3o Paulo, neste ato representada por
seu Prefeito Municipal, JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, portador da
Célula de Registro Geral n? 6.528.198-6 — SSP/SP, e inscrito no CPF sob o n.2
992.757.838-53, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, e o
, inscrito no CNPJ sob o n.¢ , com sede na

, Votuporanga/SP, doravante denominado ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado por seu Presidente(a) ,
portador(a) da Cédula de Registro Geral n2 — SSP/SP, e inscrita no
CPF sob o n.? , resolvem firmar o presente Termo de
Colaboragdo, nos termos da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Complementar
Federal n.2 101/2000, da Lei Federal n.2 13.019/2014, do Decreto n2 8.726/2016, e
subsidiariamente, no que couber, o disposto no Decreto Municipal n2. 9.711/2017,
através do Processo Administrativo n.2 12/2017 — POSC de Chamamento Publico,
mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Colaborag¢do a execucdo do Servico de
Prote¢do Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, que visa a
execugdao das agdes especificas de ambito da Protegdo Social Especial de Média
Complexidade, credenciado e executado conforme o plano de trabalho devidamente
aprovado e assinado, que passa a fazer parte integrante deste instrumento
independendo de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA
DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
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2.1. Os Créditos Orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas a este
Termo de Colaboragdo, autorizados pela Lei n2. 6.091, de 06 de dezembro de 2017,
para o ano de 2018 serdo provenientes da Fun¢do Programatica 02.17.00 —
08.244.0055.2020.3.3.50.43.00, das Fontes de Recursos:

Fonte 01 - CAdigo de Aplica¢do: 510.000, no valor de R$ 469.281,00 (quatrocentos e
sessenta e nove mil, duzentos e oitenta e um reais);

Fonte 02 — Cédigo de Aplicacdo: 500.002, no valor de RS 137.222,40 (cento e trinta e
sete mil, duzentos e vinte e dois reais e quarenta centavos); e

Fonte 05 - Cédigo de Aplicacdo: 500.009, no valor de RS 32.400,00 (trinta e dois mil e
guatrocentos reais)

2.2. A Administragdo Publica, por forca deste Termo de Colaboragdo e conforme
estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho, transferird a
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC o pagamento das parcelas até o quinto dia util
de cada més, quando provenientes da fonte de recurso 01 (Tesouro), e, provenientes
das fontes de recursos 02 (Estado) e 05 (Federal), assim que recebidas do Governo
Estadual e Federal.

CLAUSULA TERCEIRA

DA CONTRAPARTIDA

3.1. N3do serd exigida contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para esta
colaboragdo, por forga da faculdade disposta no art. 35, §1° da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA
DA VIGENCIA
4.1. O Termo de Colaboragdo a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de

Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicagdo do extrato de assinatura do Termo
de Colaboragdo na Imprensa Oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA

DA PRORROGACAO DE OFiclo

5.1. O atraso na liberacdo dos recursos financeiros previstos no cronograma de
desembolso do plano de trabalho, motivado exclusivamente pela Administragdao
Publica, ensejara a prorrogagdo de oficio, em prazo correspondente ao periodo do
atraso, configurando atraso a liberagdo parcial de valores previstos no cronograma de
desembolso;

5.2. A prorrogacdo de oficio, de que trata o item 5.1, devera ser efetivada na vigéncia
do Termo de Colaboragdo, assegurada a publicidade prevista no Portal da
Transparéncia do municipio.
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CLAUSULA SEXTA

DAS OBRIGACOES

6.1. Compete a Administragdo Publica:

6.1.1. Proceder a liberagdo de recursos financeiros obedecendo o cronograma de
desembolso estabelecido no plano de trabalho aprovado e assinado, observando a
disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

6.1.2. Exigir, por ocasido de cada repasse financeiro a Organiza¢do da Sociedade Civil -
0OSC, apresentacgao dos seguintes documentos, atualizados:

6.1.2.1. Certidao de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE;

6.1.2.2. Certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n.2 1.751, de outubro de 2014;

6.1.2.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.1.2.4. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa Econdmica Federal
atualizada; 6.1.2.5. Certiddao de Regularidade fornecida pela Secretaria da Fazenda do
Estado (CADINE);

6.1.2.6. Certiddo de Débitos Municipais;

6.1.3. Certificar-se de que a Organiza¢do da Sociedade Civil - OSC esta adimplente em
relagdo a prestacdo de contas de recursos recebidos junto a outros 6rgdos ou
entidades da Administragdo Publica Municipal;

6.1.4. Transferir ou assumir a responsabilidade pelo Termo de Colaboragdo, no caso de
paralisacdo ou fato relevante que venha a ocorrer, com o fim de evitar a
descontinuidade dos servigos;

6.1.5. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas
pela Organizagao da Sociedade Civil - OSC, zelando pelo cumprimento de todas as suas
Clausulas;

6.1.6. Fixar e dar ciéncia a Organiza¢ao da Sociedade Civil - OSC dos procedimentos
técnicos e operacionais que regem a execuc¢do do objeto deste instrumento, apoiando
a execucdo dos mesmos e prestando a necessdria assisténcia a Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC;

6.1.7. Constituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo responsavel pelo
monitoramento da execugdo e avaliagao dos resultados das parcerias, a ser designada
em ato especifico, nos termos do art. 2°, Xl ¢/c art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;
6.2. Compete a Organizacao da Sociedade Civil - OSC:

6.2.1. Realizar a execucgdo fisica do objeto pactuado, observadas as condi¢des
estabelecidas no plano de trabalho;

6.2.2. Comprovar a aplicagdo dos recursos financeiros de conformidade com o plano
de trabalho;

6.2.3. Sob a orientagdo da Administragdo Publica, gerenciar e coordenar, as agoes
concernentes ao objeto do presente Instrumento;

6.2.4. Apresentar, por ocasido de cada repasse financeiro a Administracdo Publica, os
seguintes documentos, atualizados:

6.2.4.1. Certiddo de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE;
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6.2.4.2. Certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n.2 1.751, de outubro de 2014;

6.2.4.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.2.4.4. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa Econdmica Federal
atualizada;

6.2.4.5. Certiddao de Regularidade fornecida pela Secretaria da Fazenda do Estado
(CADINE);

6.2.4.6. Certidao de Débitos Municipais;

6.2.5. Manter-se adimplente durante toda a execug¢do do instrumento e atualizadas as
informac0Oes cadastrais junto a Secretaria de Assisténcia Social e setor de prestacdo de
contas da Secretaria da Fazenda, para fins de submissdo de planos de trabalho,
celebragdo de parcerias, inclusive aditivos de valor, e recebimento de recursos
financeiros;

6.2.6. Disponibilizar ao cidaddo, na rede mundial de computadores, ou na falta desta,
em sua sede, informacgdes referentes a parcela dos recursos financeiros recebidos e a
sua destinacdo, sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam legalmente
obrigados;

6.2.7. Realizar as aquisi¢cdes e contratacdes de bens e servicos necessarios a execugao
do objeto pactuado, com observancia aos principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade;

6.2.8. Encaminhar a Administragdo Publica os seguintes documentos:

6.2.9. Relatério de Execucdo Fisica do Objeto, demonstrando o andamento da
execugdo do objeto, a cada 60 (sessenta) dias, contados do inicio da vigéncia da
colaboragado, respeitando o prazo de envio do Termo de Encerramento da Execugdo do
Objeto;

6.2.10. Termo de Encerramento da Execuc¢do do Objeto até 30 (trinta) dias apds o
término da vigéncia do instrumento;

6.2.11. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execug¢do deste
Termo de Colaboragdo, inclusive os trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e
comerciais, dentre outros;

6.2.12. Manter arquivo individualizado de toda documentagdo comprobatdria das
despesas realizadas em virtude deste instrumento, durante 5 (cinco) anos;

6.2.13. Propiciar aos técnicos credenciados pela Administracdo Publica todos os meios
e condicOes necessarios ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle e a
fiscalizacdo da execucdo desta colaboracao;

6.2.14. Manter atualizada a escrituracado contabil especifica dos atos e fatos relativos a
execugdo deste instrumento, para fins de acompanhamento e avaliagdo dos resultados
obtidos;

6.2.15. Manter os recursos repassados em conta especifica do Termo de Colaboragao,
somente podendo movimenta-los nos casos expressamente previstos neste
instrumento e na legislagao aplicada;

6.2.16. Adotar todas as medidas necessarias ao bom desempenho da execugdo deste
Termo de Colaboracao.
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CLAUSULA SETIMA

DA LIBERACAO DE RECURSOS

7.1. A liberagdo de recursos financeiros serd realizada em conta bancdria especifica
aberta na instituicdo financeira publica, operadora do sistema corporativo de
convénios e congéneres do Poder Executivo Municipal, devendo obedecer ao
cronograma de desembolso do plano de trabalho e estando condicionada ao
atendimento pela organizag¢dao da sociedade civil e pelo interveniente, quando este
assumir a execug¢ao do objeto, dos seguintes requisitos:

7.1.1. Regularidade cadastral;

7.1.2. Situacdo de adimpléncia.

CLAUSULA OITAVA

DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

8.1. O pagamento das despesas previstas no plano de trabalho deve ser realizado
durante a vigéncia do instrumento e estd condicionado a liquidacdo da despesa pela
Organizac¢do da Sociedade Civil - OSC, mediante comprovacdo da execuc¢ao do objeto;
8.2. A movimentacdo dos recursos da conta especifica do Termo de Colaboracdo sera
efetuada, exclusivamente, por meio de Ordem Bancdria de Transferéncia — OBT, por
meio de sistema informatizado proprio;

8.3. A movimentagdo de recursos prevista no item 8.2 deverda ser comprovada a
Administragdo Publica mediante a apresentacdo de extrato bancario da conta
especifica do instrumento e comprovante de recolhimento dos saldos remanescentes,
até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia do mesmo;

CLAUSULA NONA

DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

9.1. O ressarcimento de valores compreende a devolucdo:

9.1.1. De saldo remanescente, apds o término da vigéncia ou diante da rescisdo do
Termo de Colaboracao;

9.1.2. Decorrente de glosa efetuada pelo acompanhamento ou pela fiscalizagdo
durante a execug¢ao do instrumento;

9.1.3. Decorrente de glosa efetuada quando da andlise da prestagdo de contas.

9.2 A devolugdo de saldo remanescente de que trata o item 9.1.1 devera ocorrer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apdés o término da vigéncia ou rescisdo da
colaboragdo, mediante recolhimento ao Tesouro Municipal e a conta da Organizagao
da Sociedade Civil - OSC, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros
transferidos e da contrapartida financeira, se houver, incluidos os valores provenientes
de receitas obtidas em aplicagdes financeiras ndo utilizadas na execugdao do objeto do
instrumento;

9.3. A devolugdo decorrente de glosas de que trata o item 9.1.2 deverd ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento pela Organizag¢do da
Sociedade Civil - OSC da notificagdo encaminhada pela Administracdo Publica, por
meio de depdsito bancario na conta especifica da colaboracéo;

9.4. A devolugdo decorrente de glosas de que trata o item 9.1.3, deverd ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela Organizagdo da
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Sociedade Civil - OSC da notificacdo encaminhada pela Administracdo Publica,
mediante recolhimento ao Tesouro Municipal, por meio de documento, observada a
proporcionalidade dos recursos financeiros transferidos e da contrapartida financeira,
se houver;

9.5. O valor das glosas de que tratam os itens 9.1.2 e 9.1.3 devera ser devolvido
atualizado monetariamente pela taxa SELIC;

CLAUSULA DECIMA

DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestacdo de contas do presente Termo de Colaboragcdo devera seguir o
disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 e no que regulamenta o Decreto n°
8.726/2016.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO ACOMPANHAMENTO

11.1. Sem prejuizo da atuagdo dos 6rgdos de controle interno e externo, a execuc¢ao da
colaboragdo serd acompanhada por representante da Administragdo Publica, ficando
designada como gestora do presente instrumento , inscrita no CPF sob o
n.2 e na Matricula Funcional n.2 , @ qual compete:
11.1.1. Avaliar os produtos e os resultados da parceria;

11.1.2. Verificar a regularidade no pagamento das despesas e da aplicagdo das
parcelas de recursos;

11.1.3. Registrar todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do objeto, inclusive as
apontadas pela fiscalizacdo;

11.1.4. Suspender a liberagdao dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
instrumento diante da constatagdo de irregularidades decorrentes do uso inadequado
de recursos ou de pendéncias de ordem técnica;

11.1.5. Notificar a Organizac¢do da Sociedade Civil - OSC, estabelecendo prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, para prestar esclarecimento ou sanear as
irregularidades ou pendéncias detectadas;

11.1.6. Analisar, no prazo de 30 (trinta) dias, os esclarecimentos apresentados ou o
saneamento das pendéncias pela organizac¢do da sociedade civil;

11.1.7. Quantificar e glosar, no prazo de 15 (quinze) dias, os valores correspondentes
as irregularidades ou pendéncias ndo saneadas pela Organizacdo da Sociedade Civil -
0SG;

11.1.8. Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para ressarcimento do valor
glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
notificagcao;

11.1.9. Registrar a inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC e dar
ciéncia ao ordenador de despesa com vistas a rescisdo da colaboragdo e a instauragao
da Tomada de Contas Especial, findo o prazo para ressarcimento do valor glosado;
11.1.10. Emitir Termo de Conclusdao do instrumento, quando da aprovacdao da
prestagdo de contas;
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11.2. O acompanhamento da execucdo sera realizado tendo como base o plano de
trabalho e o correspondente cronograma de execugdo do objeto e de desembolso de
recursos financeiros;

11.3. O gestor poderd solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
financeira, técnica ou legal;

11.4. Diante de quaisquer irregularidades na execu¢do do Termo de Colaboragao,
decorrentes do uso inadequado dos recursos ou de pendéncias de ordem técnica, o
gestor suspendera a liberacdo dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
respectivo instrumento e notificara a Organizacdao da Sociedade Civil - OSC para
adocdo das medidas saneadoras, fixando-lhe prazo de até 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

11.5. Caso ndo haja o saneamento da pendéncia no prazo fixado, o gestor deverd, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

11.5.1. Quantificar e glosar o valor correspondente a pendéncia;

11.5.2. Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC para ressarcimento do valor
glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
notificacao;

11.6. O ndo atendimento pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC do disposto no
item 11.5.2 ensejard a rescisdo do instrumento, a inadimpléncia e a instauragdo de
Tomada de Contas Especial;

11.7. O gestor designado para o acompanhamento da execug¢do do presente termo é
responsavel pelos seus atos, respondendo, para todos os efeitos, pelos danos
causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA FISCALIZACAO

12.1. Sem prejuizo da atuacgdo dos drgaos de controle interno e externo, a fiscalizagdao
do Termo de Colaboracdo sera realizada por representante da Administracdo Publica,

ficando designada como fiscal do presente instrumento - , inscrita no
CPF sob o n.2 e na Matricula Funcional n.2 , a qual
compete:

12.1.1. Visitar o local de execucgdo do objeto;

12.1.2. Atestar a execucgdo do objeto;

12.1.3. Comunicar ao gestor do instrumento quaisquer irregularidades detectadas na
execucao fisica do objeto;

12.2. A fiscal podera solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
financeira, técnica ou legal;

12.3. A fiscal designada para a fiscalizacdo da execugdo do presente Termo de
Colaboracdo é responsavel pelos seus atos, respondendo, para todos os efeitos, pelos
danos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
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13.1. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC que n3do executar total ou parcialmente o
Termo de Colaboragdo estara sujeita cumulativamente as seguintes san¢Ges por parte
da Administracdo Publica, garantida a prévia defesa:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Rescisdo do Termo de Colaboragdo;

13.1.3. Suspensdo temporaria do direito de celebrar Termos de Fomento, Termos de
Colaboracdo e Acordos de Cooperagdo com a Administracdo Publica pelo prazo de até
02 (dois) anos;

13.2. Nenhuma san¢do sera aplicada sem o devido processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DA RESCISAO

14.1. E facultada a rescisdo deste instrumento por acordo entre as partes, a qualquer
tempo e, unilateralmente, pela Administragdo Publica no caso de inadimplemento de
qualquer das clausulas do instrumento, em ambos os casos mediante notificagdo
escrita, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, imputando-lhes as
responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido o Termo
de Colaboracdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

DAS ALTERAGOES

15.1. O presente instrumento podera ser alterado, mediante justificativa prévia, por
interesse comum das partes, durante a sua vigéncia, vedada a alteracdo do objeto
pactuado que venha prejudica a sua funcionalidade;

15.2. Para a celebragdo de aditivos de valor sera exigida a regularidade cadastral e a
adimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e do interveniente, se houver,
quando este assumir a execuc¢ao do objeto;

15.3. A alteragdo, de que trata o item 15.1, serd formalizada por meio de termo
aditivo, assegurada a publicidade no Portal da Transparéncia e no Diario Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DA PUBLICIDADE

16.1. Caberd a Administragcdo Publica realizar a publicacdo deste Termo de
Colaboracdo no Didrio Oficial do Municipio, atendendo ao disposto na Lei Federal
n.°13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

DAS VEDAGOES

17.1. E vedada a utilizacdo de recursos transferidos para a execucdo de objeto diverso
do pactuado e para pagamento de despesas com:

17.1.1. Taxa de administracdo, de geréncia ou similar, salvo situacdes especificas
previstas em regulamento;
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17.1.2. Remuneragdo, a qualquer titulo, a servidor da Administragdao Publica, da
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC e do interveniente, por servigos de consultoria,
assisténcia técnica, gratificacdo ou qualquer espécie de remuneragao adicional;

17.1.3. Multas, juros ou corregdao monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos
fora dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberagdo de recursos
financeiros, motivado exclusivamente pela Administragdo Publica;

17.1.4. Clubes, associagdes ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou
controladores sejam agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica de qualquer esfera governamental, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau do gestor do drgdo responsavel para celebracdo da
colaboracao;

17.1.5. Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
relacionadas com o objeto do instrumento, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢do pessoal de autoridades e servidores da
Administracdo Publica, da Organizacdo da Sociedade Civil- OSC e do interveniente;
17.1.6. Bens e servigcos fornecidos pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e
interveniente, seus dirigentes ou responsaveis, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

17.2. E vedado o pagamento de despesas referentes a acBes executadas antes ou apds
a vigéncia do Termo de Colaboragdo, podendo o pagamento ser realizado,
excepcionalmente, apds a vigéncia do instrumento desde que a execugdo tenha se
dado durante a vigéncia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

DO FORO

18.1. Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da execuc¢do deste termo, que nao
possam ser resolvidas pela mediacdo administrativa, as partes elegem o foro da
comarca de Votuporanga.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 04
(quatro) vias de igual teor e forma e para um sé efeito, na presenca das testemunhas
abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Votuporanga, de de 2018.

PELA CONTRATANTE:

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
TESTEMUNHAS:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
CONTRATADA:

TERMO DE COLABORAGAO N2 XXX

Objeto: Celebracdo de Termo de Colaboracdo para a execugdo Servigo de Acolhimento
Institucional para idosos na modalidade unidade institucional no ambito do municipio
de Votuporanga-SP.

Na qualidade de parceria, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua
publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os
despachos e decisdes que vierem a der tomados, relativamente ao aludido processo,
serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais.

Votuporanga, ___ de de 2018.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO — Prefeito Municipal

E-mail institucional: licita@votuporanga.sp.gov.br
E-mail pessoal: prefeito@votuporanga.sp.gov.br
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2. 003/2017 SEASO

SELECAO DE PROPOSTA PARA EXECUGCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS NA MODALIDADE UNIDADE INSTITUCIONAL DO
MUNICiPIO DE VOTUPORANGA-SP.

PROCESSO N2 11/2017 - POSC

A Prefeitura do Municipio de Votuporanga, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social doravante
denominada SEASO, com embasamento legal na Lei Federal n9.
13.019/2014, no Decreto Federal n2. 8.726/2016 e no Decreto
Municipal n2. 9.711/2017, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico, visando a selegdo de proposta das
Organizagbes da Sociedade Civil doravante denominadas
0OSC’s, vinculadas a area de assisténcia social, interessada em
celebrar parceria, em regime de mutua cooperagdo, para
execucao do Servico de Acolhimento Institucional para idosos
na modalidade unidade institucional no ambito do municipio
de Votuporanga — SP.

Considerando a Lei Federal n? 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a
organizacgdo da Assisténcia Social;

Considerando a Lei Federal n2 10.741, de 12 de Outubro de 2003, que disp&e sobre o Estatuto
do Idoso e da outras providéncias;

Considerando a Resolugdo ANVISA/Diretoria Colegiada RDC283 de 26, de setembro de 2005;
Considerando a Resolugdo CNAS n? 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-
RH/SUAS;

Considerando a Resolugdo CIT n° 7/2009, que traz, no ambito das ag¢Bes do MDS, a
implantagdo nacional do Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncia
de Renda no ambito do SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificagdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, que apresenta o Servico de Acolhimento Institucional
para idosos na modalidade unidade institucional, estabelecendo seus conteudos essenciais
descrigdo, usuarios, objetivos, provisdes necessarias para a sua oferta, bem como as aquisi¢gdes
que os usuarios poderdo conquistar por meio de sua participagdo, o impacto social esperado

com o servigo, o periodo de funcionamento, entre outras informacgdes;
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Considerando a Resolugao CIT n2 5, de 8 junho de 2011, que padroniza prazo para a
demonstragdo das implantagcdes dos equipamentos da politica de assisténcia social e da
prestacdo de servigos;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de
referéncia definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e Reconhece as categorias profissionais de nivel superior
para atender as especificidades dos servigos socioassistenciais e das fun¢des essenciais de
gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

Considerando a Lei n? 12.435, de 06 de julho de 2011, que altera a Lei n? 8.742, de 07 de
dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 34, de 28 de novembro de 2011, que define a Habilitagdo
e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria
no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 35, de 29 de novembro de 2011, que recomenda a
elaboracdo das adequagdes relativas a regulamentagdo das alineas c e d do inciso |, do artigo
22 da LOAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 9, de 15 de abril de 2014, que ratifica e reconhece as
ocupacgles e as areas de ocupagdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, em consonancia com a Norma Operacional Béasica de
Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS;

Considerando a Portaria MDS n? 36/2014, que dispde acerca dos procedimentos a serem
adotados no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, decorrentes do monitoramento e
avaliagdo da execugdo financeira realizada pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social, e da
outras providéncias;

Considerando a Portaria MDS n2 88, que altera a Portaria 36, de 25 de abril de 2014, que
dispGe sobre a suspensdo temporaria do repasse de recursos do cofinanciamento federal do
Sistema Unico de Assisténcia Social para os Estados, Distrito Federal e Municipios, e da outras
providéncias;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 11, de 23 de setembro de 2015, que caracteriza os
usuarios, seus direitos e sua participagdo na Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema
Unico de Assisténcia Social, e revoga a Resolugdo n2 24, de 16 de fevereiro de 2006;
Considerando o Caderno de orientagGes técnicas sobre gastos no pagamento dos profissionais

das equipes de referéncia do SUAS, MDS, 12 Edi¢do, Brasilia, 2016.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 DO OBJETO

1.1.1. Constitui-se objeto do Chamamento Publico a selecdo de proposta de
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s), vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), visando o estabelecimento de Termo de Colaboragdo para a execugdo
do Servico de Acolhimento Institucional para idosos na modalidade unidade
institucional no ambito do Municipio de Votuporanga, a ser cofinanciado no exercicio
de 2018.

1.1.2. O detalhamento do conteldo da oferta substantiva do Servigo de Acolhimento
Institucional para idosos na modalidade unidade institucional, se encontram no
ANEXO V deste Edital.

1.2. O procedimento do chamamento publico e os atos deles decorrentes observardo
as disposi¢des da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n2 13.204/2015, pelo Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de 2016, pelo
Decreto Municipal n? n2. 9.711/2017 e pelos demais atos normativos aplicaveis, além
das condicOes previstas neste Edital.

1.3. Poderdo ser selecionadas 03 (trés) propostas de OSC, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orgamentdria para a celebracdo do Termo de
Colaboracao.

1.4. Para fins deste Edital, considera-se Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) da area
de assisténcia social a entidade de assisténcia social que presta servicos ou realiza
acOes socioassistenciais, de forma gratuita, continuada e planejada, para os usudrios e
para quem deles necessitar, sem discriminagdo, observada a Lei Federal n? 8.742, de 7
de dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n? 12.435/2011, e as deliberacées do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

1.5. Os requisitos para celebragdo de parcerias no campo especifico da politica de
assisténcia social estdo previstas na Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS n2 21, de 24 de novembro de 2016 que exige a atuag¢do das
OrganizagGes da Sociedade Civil (OSC’s) em conformidade com a Lei Federal n?
8.742/93, alterada pela Lei n? 12.435/2011.

1.6. O Termo de Colaboracdo é o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela Administracdo Publica com as Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC’s) para a consecucdo de finalidades de interesse publico. Para celebrar
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Termo de Colaboragdo, deve-se observar o que estd previsto na Lei Federal n2
13.019/14 denominada de Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil
(MROSC), que entrou em vigor para os municipios em janeiro de 2017.

1.7 A execugao do Servico de Acolhimento Institucional para idosos na modalidade
unidade institucional, objeto do presente Edital, no periodo compreendido no item
1.10.3, deverd, obrigatoriamente, estar de acordo com o estabelecido na Resolugdo
CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009, bem como nas orienta¢des técnicas
constantes nos documentos publicados pelo Ministério do Desenvolvimento Social
(MDS) e Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social (SEDS).

1.8. O Servico de Acolhimento Institucional para idosos na modalidade unidade
institucional é um servico especifico da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade
do SUAS, regulamentado pela Resolu¢ées CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009
que aprova a Tipificagcdo Nacional de Servicos Socioasssistenciais, de abrangéncia
municipal, ofertado em Abrigo Institucional (Instituicio de Longa Permanéncia para
Idosos — ILPI).

1.8.1. O servico tem a finalidade de acolher e garantir protecdo integral para idosos
com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia. A natureza do acolhimento deverd ser provisdria e, excepcionalmente,
de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e
convivio com os familiares. E previsto para idosos que n3o dispdem de condicdes para
permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em
situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

1.9. PUBLICO DO SERVICO: Pessoa idosa com 60 anos ou mais, de ambos os sexos,
independentes e, ou com diversos graus de dependéncia, com ou sem deficiéncia e em
situacdo de risco pessoal e social ou vulnerabilidade em decorréncia dos mais variados
motivos, dentre eles a situacdo de rua e desabrigo por abandono, situa¢des de
violéncia, negligéncia, auséncia de moradia e sem condi¢des de autossustento, com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir acolhimento e protecdo
integral.

1.9.1. Numero de metas para o ano de 2018
Numero de metas: 62 (sessenta e duas) pessoas idosas

1.9.2. Valor de referéncia e per capta més
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Cada meta atendida, prevista neste edital, corresponde ao pagamento
conforme descricdo no quadro abaixo, sendo que o valor total anual pago serd de R$

520.800,00 (Quinhentos e vinte mil e oitocentos reais).

CARACTERIZAGAO DOS ATENDIMENTOS

Modalidade de Competéncias Periodicidade Metas/Atendimentos | Valor per capta
Atendimento Més
Unidade Acolhimento e Ininterrupto 62 RS 700,00
Institucional protegdo social 24 horas didrias
1.10. Vigéncia

1.10.1. O Termo de Colaboragdo a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicacdo do extrato de assinatura do Termo
de Colaboragdo na Imprensa Oficial do Municipio.

1.11. A equipe minima para a oferta do servigco deve ser composta por:

1.11.1. Para a execugdo do servico, deve-se prever, na grade hordria de trabalho,
tempo dedicado ao planejamento e a preparacgdo das atividades, bem como considerar
a periodicidade de execucdo das atividades dos grupos.

Fungao
01 Coordenador de nivel médio ou superior

Carga Horaria Semanal
Até 30 idosos no minimo 20h
Acima de 30 idosos no minimo 30h
Grau de dependéncia I: 01 cuidador para cada 20

Cuidadores de Idosos

idosos;

Grau de dependéncia IlI: 01 cuidador para cada
10 idosos;

Grau de dependéncia lll: 01 cuidador para cada 6
idosos.

Até 30 idosos no minimo 20h
Acima de 30 idosos no minimo 30h
Até 30 idosos no minimo 05h
Acima de 30 idosos no minimo 10h

01 Assistente Social

01 Psicélogo ou 01 Terapeuta Ocupacional

Profissional de Limpeza 40h
Profissional de Alimentagdo 40h
Profissional de Lavanderia 40h

2. DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.1. S3o diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

2.1.1. Primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de assisténcia
social;
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2.1.2. Descentralizagdo politico-administrativa e comando Unico das a¢gGes em cada
esfera de governo;

2.1.3. Financiamento partilhado entre as unidades federativas;

2.1.4. Matricialidade sociofamiliar;

2.1.5. Territorializacao;

2.1.6. Fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e Sociedade Civil;
2.1.7. Controle social e participagdo social.

3. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

3.1. Os Créditos Orgcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital, no exercicio de 2018, autorizados pela Lei n2. 6.091, de 06 de
dezembro de 2017, estao na Funcao Programatica 02.17.00 -
08.244.0055.2020.3.3.50.43.00, provenientes dos Recursos:

Fonte 01 - Cédigo de Aplicagdo: 510.000, no valor de RS 407.928,00 (quatrocentos e
sete mil, novecentos e vinte e oito reais);

Fonte 02 — Cédigo de Aplicagdo: 500.002, no valor de R$ 72.072,00 (setenta e dois mil
e setenta e dois reais); e

Fonte 05 - Cédigo de Aplicagdo: 500.008, no valor de R$ 40.800,00 (quarenta mil e
oitocentos reais)

3.2. As propostas orcamentadrias deverdao obedecer aos critérios do presente Edital.

3.3. Os pagamentos serdo realizados de acordo com o Plano de Trabalho da seguinte
forma:

3.3.1. Os recursos provenientes da Fonte de Recurso 01 — Tesouro serdo efetuados até
o quinto dia util de cada més;

3.3.2. Os recursos provenientes das Fontes de Recursos 02 — Estado e 05 — Federal
serdo realizados apds o recebimento dos recursos do Governo Estadual e Federal.

3.4. N3do sera exigida qualquer contrapartida da Organizagao da Sociedade Civil (OSC)
selecionada, nos termos do art. 35, §19 a Lei Federal 13.019 de 2014.

3.5. Considera-se meta de atendimento do objeto do presente Edital aquela pactuada
no Plano de Acdo para co-financiamento do Governo Federal, Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, Ano 2018, no Plano Municipal da Assisténcia Social — PMAS
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WEB 2018-2021 da Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social (SEDS) e aprovada
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga.

3.5.1. A apresentagdo de proposta nos termos deste Edital vincula a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), ao atendimento de metas referenciadas pela Administracdo
Publica por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) e
observada as legislagbes e normas do Servigo de Acolhimento Institucional para
idosos na modalidade unidade institucional.

3.6. O Servico de Acolhimento Institucional para idosos na modalidade unidade
institucional serd executado por Organizag¢des da Sociedade Civil (OSC’s), vinculadas a
area de assisténcia social, previamente selecionada por meio do Chamamento Publico
de que versa este Edital.

3.6.1. As OrganizagOes da Sociedade Civil (OSC’s) da area de assisténcia social deverao
ser constituidas em conformidade com o art. 32 da Lei Federal N2 8.742/93, estar
inscrita no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), na forma do
art. 92 da Lei Federal N2 8.742/93 e estar cadastrada no Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social (CNEAS).

3.7. Nas contratagles e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados
com recursos da parceria, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) deverd observar o
instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial artigos 42, 45 e 46 da Lei
Federal n2 13.019, de 2014, ndo podendo futuramente alegar ignorancia.

3.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei Federal n2 13.019, de 2014):

3.8.1. A remuneragao da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), férias, décimo
terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

3.8.2. O pagamento de custos indiretos necessdrios a execuc¢dao do objeto, em
qualquer proporg¢ao em relagdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam
decorrentes exclusivamente de sua realizagdo.
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3.9. O pagamento de remunerag¢ao da equipe contratada pela Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico (Art. 46, § 3, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

3.10. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e financeira e o interesse publico.

3.11. A selecdo de proposta ndo obriga a administracdo publica a firmar instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes.

3.12. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive das aplicacbes financeiras ndo realizadas, serdao devolvidos a Administracao
Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA PELAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC’s

4.1. As Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s) interessadas em executar o Servigo de
Acolhimento Institucional para idosos na modalidade unidade institucional, neste
municipio, deverdo apresentar proposta em envelope lacrado, enderegado ao
Secretario Municipal de Assisténcia Social, com indica¢ao na face externa do envelope,
do numero do edital e do nome e CNPJ da organizagdo proponente, mediante
protocolo na sede da Secretaria de Assisténcia Social (SEASQO), no horario das 7h30 as
17h, no seguinte endereco: Avenida Joao Gongalves Leite, n2 4705 — Jardim Alvorada
— Votuporanga — SP, no periodo de 21/12/2017 a 19/01/2018, conforme Decreto
Municipal n29.711, 08/05/2017.

4.2. A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final ser assinada pelo representante legal da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente.

4.3. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes exigéncias:

a) a descricdo da realidade do objeto da parceria, devendo ser demostrado o nexo com
a atividade e com as metas a serem atingidas;

b) as acbGes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor total.

4.4. Somente serdo avaliadas as propostas enviadas para andlise no prazo limite
estabelecido no item 4.1. constante deste Edital.
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4.5. As propostas deverdo conter informagGes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos no item 9. e na tabela do item 9.3.1, observado o contido
no Anexo V- Referéncia para Proposta/Colaboracéo.

4.6. Dentro do envelope, deverd conter oficio dirigido ao Secretario Municipal da
Assisténcia Social (Anexo 1), a proposta (Anexo VI) em consonancia com o anexo V
deste Edital.

5. DO PLANO DE TRABALHO

5.1. O plano de trabalho sera apresentado no processo de celebracdo da parceria apds
resultado definitivo da fase de selecdo e sera convocada para este ato.

5.2 Na elaboracdo do plano de trabalho, a Organizac¢do da Sociedade Civil (OSC) devera
observar a meta de atendimento, indicando o numero total de pessoas a serem
atendidas, conforme modelo disponibilizado no Anexo VI, devendo conter, no minimo:

5.2.1. Descricdo da realidade objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto com as metas a serem atingidas;

5.2.2. A descrigao de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas;
5.2.3. Forma de execugdo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas;

5.2.4. A definicdo dos parametros, indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

5.2.5. A previsdo de receitas e estimativas de despesas a serem realizadas na execuc¢ao
das atividades abrangidas pela parceria (Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros)
a execucdo do objeto;

5.2.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;
5.2.7. Valor global do plano de trabalho.
6. REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

6.1.1. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, além do plano de trabalho,
no mesmo prazo de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar os requisitos do item
11. Deste Edital, bem como os do inciso | do caput do artigo 22, incisos | a Vdo caput
do artigo 33 e incisos Il a VIl do caput do artigo 34 da Lei Federal n2 13.019, de 2014 e
hipoteses de que trata o artigo 39 da referida Lei, que serdo verificados da
apresentag¢do dos seguintes documentos:
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6.1.2. Ter objetivos estatutarios voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em consonancia com o objeto deste edital;

6.1.3. Ter previsdo em seu estatuto social de que, em caso de dissolucdo da entidade,
o respectivo patrimoénio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos para celebracdo de parcerias com a
Administragdo Publica e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) extinta;

6.1.4. Ter previsdo em seu estatuto social ou eventualmente em normas de
organizagao interna, de escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade;

6.1.5. Possuir, no momento da apresentac¢do do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagao emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

6.1.6. Demonstrar experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, como por exemplo, instrumento de parceria e
relatério de cumprimento do objeto firmado com drgdos e entidades da Administragdo
Publica, cooperagdo internacional, empresas ou com outras Organizacbes da
Sociedade Civil (OSC’s), relatério de atividades desenvolvidas, noticias veiculadas na
midia em diferentes suportes sobre as atividades desenvolvidas, publicacdes e
pesquisas realizadas ou outras formas de producdo de conhecimento, prémios locais
ou internacionais recebidos, dentre outros;

6.1.7. Possuir instalagGes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das
metas estabelecidas;

6.1.8. Comprovar que a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) funciona no enderego
declarado;

6.1.9. Cépia do documento que comprove a inscricdo da Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) e/ou de servigo socioassistencial complementar, junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga;

6.1.10. Na auséncia do documento previsto no inciso anterior, devera a organizagao
apresentar cdpia do documento que comprove sua inscricdo socioassistencial junto ao
Conselho de Assisténcia Social de sua sede ou onde desenvolva o maior nimero de
atividades e declaragdo comprometendo-se a apresentar a inscrigdo no Conselho
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Municipal de Assisténcia Social de Votuporanga (CMAS) do servigco que vier a ser
contemplado, até a celebracdo do Termo de Colaboracdo objeto deste Edital;

6.1.11. Apresentar cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de
cada um deles, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 34, caput e
incisos, da Lei Federal n2 13.019, de 2014;

6.1.12. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da Organizacdo da

Sociedade Civil (0SC) a ser obtida no enderego eletrdnico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva Solicitaca
o.asp

6.1.13. Certiddo de regularidade junto ao fundo de garantia por tempo de servigo -
CRF-FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, a ser (em) obtida (s) no endereco eletrénico:
www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

6.1.14. Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Municipal;

6.1.15. Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos relativos a
créditos Tributdrios, Federais e a Divida Ativa da Unido, e a Créditos Tributarios
Estaduais e a Divida Ativa do Estado;

6.1.16. Certiddao negativa de débitos Trabalhistas — CNDT, a ser obtida no enderego
eletrénico: HTTP://www.tst.jus.br/web/guest/certidao.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. Comissdo de selegdo: orgdao colegiado destinado a processar e julgar
chamamentos publicos, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagao,
assegurada a participagdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica.

7.2. Serd impedida de participar da Comissdo de Selegdo pessoa que, nos Ultimos 5
(cinco) anos, tenha mantido relagéo juridica com, ao menos, uma das Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC’s) participantes do Chamamento Publico.
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7.3. Na hipotese de ser caracterizado o impedimento, de que trata o item
antecedente, deve o membro da Comissdo de Selecdo ser imediatamente afastado,
sendo substituido por outro que possua qualificagdo técnica equivalente.

7.4. A Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista,
para subsidiar seus trabalhos.

7.5. Poderd a Comissdo ou a autoridade competente, em qualquer fase do
Chamamento Publico, promover diligéncia a fim de esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo.

7.6. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de
Selegdo que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.7. O prazo para julgamento das propostas do processo de selecdo poderd ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até 30 (trinta) dias.

8. DA FASE DE SELEGAO DAS PROPOSTAS

A fase de selecdo obedecera as seguintes etapas:

ETAPA DESCRIGAO DAS ETAPAS DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 21/12/2017
B ) 21/12/2017 a
2 Apresentacdo das Propostas pelas OSC'’s.
19/01/2018
3 Julgamento e Selegdo de Proposta. 23/01/2018
4 Dlvul'gta\gaoN do NResuItado Preliminar de 24/01/2018
Classificacdo e Selecdo de Proposta.
3 (trés) dias uteis
5 Interposicdo  Recurso Contra o Resultado contados da
Preliminar divulgacdo do
resultado preliminar
30/01/2018
prazo final de
6 Andlise dos Recursos apresentacgdo das
contrarrazdes aos
recursos
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Homologacdo do Resultado Definitivo da Fase de
7 Selecdo, com Divulgagdo das Decisdes Recursais 31/01/2018
Proferidas (se houver).
*A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei Federal
n2 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei
Federal n2 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei Federal n2
13.019, de 2014.

9. DOS CRITERIOS PARA A SELECAO, CLASSIFICACAO E METODOLOGIA DE
PONTUAGAO DAS PROPOSTAS.

9.1. A proposta deverd atender as condi¢Ges prescritas no objeto do presente Edital
para a execucao do Servico de Acolhimento Institucional para idosos na modalidade
unidade institucional e serd classificado em ordem decrescente de pontuagdo, nos
termos do que prevé este item.

9.2. Constituirdo pré-requisitos para a analise da proposta:

9.2.1. Apresentacdo da proposta no prazo previsto no item 4. deste edital e em
consonancia com suas disposigoes;

9.2.2. A proposta em desacordo com o Edital sera automaticamente eliminada, assim
como se o valor apresentado for incompativel com o objeto da parceria, demonstrada
a inviabilidade econémica e financeira.

9.3. Estando cumpridos os pré-requisitos do item antecedente, a proposta sera
analisada pela Comissado de Sele¢do e pontuada de acordo com os seguintes quesitos:

a) Adequacéo;
b) Consisténcia;
c) Articulacdo.

9.3.1. Os quesitos previstos serdo avaliados individualmente e pontuados de acordo
com os itens descritos a seguir:

CRITERIOS DE JULGAMENTO

PONTUACAO

QUESITO CRITERIOS DE JULGAMENTO PONTOS A
MAXIMA POR ITEM
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1. Descrigdo da realidade que serd a) Grau pleno de atendimento (2,0)

objeto da parceria demostrando o nexo b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)

entre essa realidade e as atividades e c) O ndo atendimento ou atendimento

metas a serem atingidas. insatisfatério (0,0)

2. Grau de adequagdo da proposta as 4,0

Adequagdo o ) ;
caracteristicas  gerais  Servico de

. o ] a) Grau pleno de atendimento (2,0)
Acolhimento Institucional para idosos

b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)
c) O ndo atendimento ou atendimento
insatisfatoério (0,0)

na modalidade unidade institucional e
aos objetivos da Protegdo Social
Especial de Alta Complexidade do

SUAS.

3. Grau de adequagdo da proposta ao a) Grau pleno de atendimento (2,0)
valor de referéncia constante no item b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)
1.9.2. deste Edital, com mengdo c) O ndo atendimento ou atendimento
expressa ao valor global da proposta. insatisfatorio (0,0)

A 4,0
Consisténcia

4. Capacidade técnico-operacional da
OSC proponente mediante relato de
experiéncia na execugdo de programas,
projetos, servigos e/ou beneficios
relacionados ao objeto da parceria.

a) Grau pleno de atendimento (2,0)

b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)

c) O ndo atendimento ou atendimento
insatisfatério (0,0)

5) Grau articulagdo do Servico de
Acolhimento Institucional para idosos

a) Grau pleno de atendimento (2,0
na modalidade unidade institucional ) P (2,0)

Servi d Protecs b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)
i 3 com o Servigo e rotecdo e
Articulagdo ¢ ¢ c) O ndo atendimento ou atendimento 2,0

Atendimento Integral a Familia (PAIF) e R X .
insatisfatoério (0,0)

o Servico de Protegdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI).

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 10,0

9.3.2. Para afericdo da nota, serd atribuida pontuacdo de O (zero), 1,0 (um) ou 2,0
(dois) para cada item, sendo:

I. 0,0 (zero): O nao atendimento ou atendimento insatisfatério;
1. 1,0 (um): Grau satisfatorio de atendimento;

I1l. 2,0 (dois): Grau pleno de atendimento.
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9.3.3 A nota final corresponderd a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens,
sendo a pontuag¢do maxima de 10,0 (dez) pontos.

9.3.4. Serao desclassificadas as propostas que:
I. Apresentarem nota final igual ou inferior a 3,0 (trés) pontos ou;
Il. Obtiverem nota 0,0 (zero) no quesito "adequac¢do".

9.3.5. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

I. Maior nota no item de adequagao;
Il. Maior nota no item de consisténcia;
I1l. Maior nota no item de articulagao;

a) o desempate serd feito com base na maior pontuagdo obtida no critério de
julgamento “adequacdo”, persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito
com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento
“consisténcia”, “articulacdo”. Caso as regras nao solucionem o empate, em ultimo
caso, a questdo sera decidida por sorteio.

9.4.A previsdo de receitas e despesas de que trata o item 3.8 do presente edital ndo
serd objeto de pontuacdo e classificacdo, mas serdo rejeitadas aquelas despesas que
ndo possuam nexo de causalidade, conformidade com o objeto da parceria e o
cumprimento das normas pertinentes.

9.5.A Administragao Publica publicard o resultado preliminar do processo de sele¢do
no portal do Municipio em 24/01/2018, iniciando-se o prazo para recurso.

9.6. A classificagdo ndo determina a garantia de celebragdo de Termo de Colaboragao.

10. DOS PRAZOS E CONDIGOES PARA APRESENTAGCAO DE RECURSOS DO RESULTADO
DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

10.1. As Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo,
demonstrando suas razdes de inconformidade a Comissdao de Sele¢do, por meio de
documento subscrito pelo seu representante legal, em 05 (cinco) dias uteis contados
da publicacdo da decisdo no portal do Municipio, sendo conferido aos demais
interessados igual prazo para apresentar contrarrazdes.
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10.2. Serd competente para o recebimento do recurso administrativo o setor de
protocolo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), das 8h as 16h, com
sede no seguinte enderec¢o: Avenida Joao Gongalves Leite, n2 4705 — Jardim Alvorada
—Votuporanga — SP.

10.3. Nao serd conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.4. N3o serdo aceitos novos documentos que ndo estejam contidos na proposta
originalmente apresentada.

10.5. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito da administracao
publica.

10.6. A decisdo dos recursos serd proferida pela Comissdo de Selegdo por meio de
manifestagdo técnica elaborada por seus componentes que poderdo se necessario
solicitar parecer juridico a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

10.7 Serao concedidas vistas dos autos as Organiza¢Ges da Sociedade Civil (OSC) no
mesmo prazo de apresentagdo dos recursos.

10.8. Apds o julgamento definitivo dos recursos e suas publicagdes ou o transcurso do
prazo sem a interposi¢ao de recurso, a Administragdo Publica por meio da autoridade
competente, homologara o resultado do Chamamento Publico, proferindo o resultado
final do processo de selecdo e classificagdo das Organizagbes da Sociedade Civil
(OSC’s). Ndo cabera novo recurso contra esta decisdo.

10.9. O resultado da classificacdo final das propostas serd publicado em didrio oficial e
no portal do municipio.

10.10. A homologagdo ndo gera direito para a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) a
celebragdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n2 13.019, de 2014).

10.11. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a Administracdo Publica poderd dar prosseguimento ao processo de selegdo e
convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

11. DAS COMPROVACOES E DOCUMENTACOES PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

11.1. Para a celebracdo da parceria, a Administragdo Publica municipal convocara as
OrganizagGes da Sociedade Civil (OSC’s) selecionadas para, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos a partir da convocacgdo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do
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Decreto Federal n2 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovacdo dos
requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais
(arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do
Decreto Federal n? 8.726, de 2016).

11.2. Por meio do plano de trabalho, as Organizacbes da Sociedade Civil (OSC’)
selecionadas deverdao apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada
no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em
especial o art. 22 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto Federal n?
8.726, de 2016), observados os Anexos V — Referéncias para Proposta/Colaboragéio e
VI - Modelo de Plano de Trabalho;

11.3 A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada que ndo apresentar as
comprovacdes e documentos necessdrios a celebracdo da parceria poderd ser
desclassificada a qualquer tempo.

11.4. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) selecionada, pessoalmente no enderec¢o informado no item 4.1 ou 10.1.2
deste Edital.

11.5. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informac0es ja apresentadas na proposta apresentada pela Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC), observados os termos e as condi¢Bes constantes neste Edital e em seus
anexos (art. 25, §29, do Decreto n2 8.726, de 2016). Para tanto, a Administracdo
Publica municipal podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho, nos
termos do §32 do art. 25 do mesmo Decreto.

11.6. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei Federal n2 13.019, de 2014, na hipdtese de a
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada ndo atender aos requisitos previstos
da fase de celebracgdo, incluindo os exigidos nos artigos 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

11.7. A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adog¢do das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagdao do plano de trabalho, a
emissdo do parecer técnico pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), as
designacdes do gestor da parceria e da Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo, e de
prévia dotacdo orgamentdria para execuc¢ao da parceria.

11.8. A aprovacgdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria
(art. 25, §592, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).
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11.9. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracgdo.

11.10. Para a celebragdao do Termo de Colaboragdo a Organiza¢ao da Sociedade Civil
(OSC) deversd, ainda:

11.10.1. Manter atualizados, até a celebracdo, bem como durante toda a vigéncia da
parceria, as comprovagdes e os documentos previstos neste edital;

11.10.2. Estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

11.10.3. N3o constar em cadastro Municipal, Estadual e Federal de apenadas e ou
inadimplentes.

11.11. O Termo de Colaboragdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administragcdo Publica (art. 38
da Lei n213.019, de 2014).

11.12. Sera o Termo de Colaboragado celebrado e formalizado de acordo com a minuta
que integra o presente Edital deste Chamamento Publico (ANEXO IX).

12. DOS IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGCAO

12.1. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n2 13.019, de
2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso Il, da Lei Federal n? 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Publica municipal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas porém sendo proibido
que a mesma pessoa figure no Termo de Colaboragdo simultaneamente como
dirigente e administrador publico. Ndo sdo considerados membros de Poder os
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integrantes de Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas (art. 39, caput, inciso Ill e
§§ 52 e 692, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 22, do Decreto
n? 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n? 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, com
a sang¢do prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a sang¢ao
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n? 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n? 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdao
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsdavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e 11l do art. 12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso
VIl, da Lei n2 13.019, de 2014).

13. DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

13.1. A gestdo da parceria sera realizada por agente publico com poderes de controle e
fiscalizagdo, designado por ato publicado no portal oficial do Municipio, em data
anterior a celebragdo do Termo de Colabora¢do, cujas obrigagdes serdo aquelas
determinadas pelo Artigo 61 da Lei Federal n? 13.019/14.

13.2. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria (art. 58 da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

13.3. A entidade publica municipal designard, em ato especifico a ser publicado no
didrio oficial do municipio em data anterior a celebragdo do termo de colaboragdo, os

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 143 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, sendo de sua competéncia a
avaliacdo e a homologacdo dos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo,
dentre outras dispostas na Lei Federal n2 13.019, de 2014 e no Decreto Federal n?
8.726 de 2016.

13.4. A comissdo de monitoramento e avaliacdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado para subsidiar seus
trabalhos (Art. 49, § 2, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

13.5. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela administracdo publica, a execucdo da parceria
podera ser acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das areas
relacionadas ao objeto contido no Termo de Colaboragdo (Art. 60, da Lei Federal n?
13.019, de 2014).

14. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

14.1 As ag¢Ges de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria (Art. 51, do Decreto Federal n?
8.726, de 2016).

14.2. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter os requesitos previstos nos incisos de | a VI, do §12
do artigo 59 da Lei Federal n2 13.019/2014.

14.3. A execugdo do Servico de Acolhimento Institucional para idosos na modalidade
unidade institucional, que compuser o Termo de Colaboracdo, sera objeto de gestdo
operacional de carater publico, tendo sua execucdo devidamente monitorada e
avaliada pela Administragdo Publica.

14.4. O acompanhamento da execug¢do dos servigos pela comissao de monitoramento
e avaliacdo, compreendem:

a) coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execugdo das agdes
do programa;

b) assegurar a oferta dos servigcos nos padrdes de qualidade exigidos pelas normativas
nacionais e municipais que regulamentam a politica de Assisténcia Social;

c) verificar o niumero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no
plano de trabalho;
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d) constatar a permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do
presente Edital durante todo o periodo de vigéncia;

e) averiguar as estratégias metodolégicas conforme descritas no plano de trabalho
apresentado.

14.5 Os procedimentos de monitoramento e avaliagcdo ocorrerdo através de:

a) analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execucdo das
acOes desenvolvidas em cada servico;

b) visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou n3o;
c) reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;
d) Estratégias de avaliagdo das atividades junto aos usuarios.

15. DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) VENCEDORA NA
VIGENCIA DA PARCERIA:

15.1. Executar as agdes em estrita consonadncia com a legislacdo pertinente, bem como
com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para
o programa, nos termos deste Edital ou qualquer outro que vier a altera-lo ou
complementa-lo.

15.2. Desenvolver as ac¢les seguindo as diretrizes da Administracdo Publica,
submetendo-se a gestdo publica operacional do programa e disponibilizando o
atendimento as metas referenciadas através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (SEASQ).

15.3. Informar a Administracdo Publica, por meio da &rea de Vvigilancia
socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASQO), a existéncia de
vagas destinadas ao objeto do presente.

15.4. Prestar a Administragcdo Publica, por meio da vigilancia socioassistencial da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), todas as informacgdes e
esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliacdo do
atendimento do objeto do Edital.

15.5. Promover, no prazo estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer
adequacbes apontadas no processo de monitoramento, avaliacdo e gestdo
operacional.
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15.6. Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestao
operacional e capacitagdes, bem como, reunides dos Conselhos Municipais, féruns e
grupos de trabalho.

15.7. Manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, através dos
sistemas informatizados disponibilizados pelo Municipio.

15.8. Apresentar a Administracdo Publica, por intermédio da vigilancia
socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), nos prazos e
nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios mensais e o relatério anual da
atividade executada.

15.9. Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atuacdo do gestor e da
Comissao de Sele¢cdo e de Monitoramento e Avaliagdo.

16. DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS PELA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC DURANTE A VIGENCIA DA PARCERIA

16.1. As contratagGes de bens e servigos pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
feitas com o uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica, deverdao
observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca
permanente de qualidade.

16.2. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) que formalizar Termo de Colaboragdo
com a administragdo publica devera:

16.2.1. Aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de
Colaboragdo firmado, em estrita consonancia com o plano de aplicagdo financeira e
cronograma de desembolso apresentados;

16.2.2 Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se as operacdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida
publica;

16.2.3. N3o repassar ou distribuir a outra Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), ainda
que de Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos
oriundos da parceria celebrada;

16.2.4. Devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagGes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou
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extingdo da parceria, devendo comprovar tal devolugdo, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da Administracdo Publica (Art. 52, da Lei Federal 13.019, de
2014);

16.2.5 N3do contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela Organiza¢do da Sociedade
Civil (OSC), com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (Art. 45,
inciso Il, da Lei Federal n? 13.019, de 2014).

16.3. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) devera manter e movimentar os recursos
em uma conta bancaria especifica da parceria para o termo a ser celebrado, em
instituicdo financeira indicada pela Administragdo Publica (Art. 51, da Lei Federal
13.019, de 2014).

17. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

17.1. A Administragdao Publica mantera, em seu sitio oficial na internet, a relacdo da
parceria celebrada e do respectivo plano de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento (Art. 10, da Lei Federal 13.019, de 2014).

17.2 A Organizagdo da Sociedade Civil- OSC devera divulgar na internet e em locais
visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas ac¢les a
parceria celebrada com a Administragdo Publica, incluindo, no minimo, as informagdes
(Art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal 13.019, de 2014):

17.2.1. Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do érgdo da
Administragdo Publica responsavel;

17.2.2. Nome da Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) e seu niumero de inscricdo no
cadastro nacional da pessoa juridica (CNPJ) da Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB);

17.2.3. Descrigdo do objeto da parceria;
17.2.4. Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

17.2.5. Situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
analise e o resultado conclusivo;

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 147 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

17.2.6. Quando vinculados a execug¢do do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes
desempenham e a remuneracgdo prevista para o respectivo exercicio.

17.3.A Administracdo Publica devera divulgar pela internet os meios de representacdo
sobre a aplicacdo irregular dos recursos envolvidos na parceria (Art. 12, da Lei Federal
n? 13.019, de 2014).

18. DA PRESTACAO DE CONTAS

18.1. A prestagdo de contas final relativa aos gastos dos recursos do Servico de
Acolhimento Institucional para idosos na modalidade unidade institucional sera
realizada anualmente, por meio do instrumento, sistema eletrénico denominado
‘Demonstrativo Sintético da Execuc¢do Fisico-Financeira’, e serd encaminhada para
aprovacdo do Conselho de Assisténcia (OrientagGes sobre o recebimento e utilizagdo
dos recursos na implantagdo e execu¢do do programa — Secretaria Nacional de
Assisténcia Social, abril de 2017).

18.2. A prestagdo de contas e os atos decorrentes processar-se-do no portal de
parcerias com a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), uma Unica vez, no prazo de 90
(noventa) dias do término de sua vigéncia, prorrogavel por até 30(trinta) dias, com
emissdo de parecer técnico elaborado pelo gestor com observancia do artigo 66,
paragrafo uUnico, da Lei Federal 13.019, 2014 e artigo 82, §§ 12, 22 e 32, do Decreto
Municipal n29.711, de 2017.

18.3. Todo procedimento de prestagdo de contas, quanto a execuc¢do financeira do
Termo de Colaboracdo do programa, serd realizado por meio do Departamento de
Prestagdao de Contas da Secretaria da Fazenda — SEFAZ.

18.4. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) apresentard os relatérios a que se
referem os incisos | e Il do caput do artigo 66 da Lei Federal 13.019, de 2014 e os
documentos previstos no plano de trabalho, observado o § 4 do artigo 64 da Lei
Federal 13.019, de 2014 (Artigo 892, caput, Decreto Municipal n2 9.711, de 2017).

18.5. O Municipio emitird parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de
contas, com base no relatdério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o
artigo 59 da Lei Federal 13.019 de 2014.

18.6. O parecer técnico conclusivo constara avaliagdao de acordo com os parametros do
artigo 72 da Lei Federal 13.019, de 2014 (Artigo 82, § 62, Decreto Municipal n2 9.711,
2017).
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18.7. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo propora a autoridade competente a
aprovacdo, com ou sem ressalvas, ou rejeicdo da prestagao de contas (Artigo 82, §§ 72
e 89, Decreto Municipal n2 9.711, 2017).

18.8. Da decisdo sobre a prestagdo de contas, caberd recurso ou pedido de
reconsideracdo no prazo de 5 (cinco) dias da publicacdo no Didrio Oficial do Municipio
(Artigo 89, § 92, Decreto Municipal n29.711, 2017).

18.9. Durante o prazo de 05 (cinco) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera manter em seu
arquivo os documentos originais que a compuseram.

19. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

19.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado e
com as normas da Lei Federal n? 13.019 de 2014 e demais legisla¢cdes pertinentes que
regulamentam a matéria, a Administracdo Publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) as seguintes sang¢des (Artigo 73, incisos
de | a lll, da Lei Federal 13.019, de 2014):

19.1.1. Adverténcia;

19.1.2. Suspensdo tempordria da participagdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades municipais, por
prazo ndo superior a dois anos;

19.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com d6rgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base no item 19.1.2.

19.2. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execucgdo da parceria (Art. 73, § 29, da Lei Federal 13.019, de 2014).

19.3. As sang¢des estabelecidas nos itens 19.1.2. e 19.1.3. sdo de competéncia exclusiva
do Secretdrio Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao
ser requerida apds dois anos de aplicagdao da penalidade (Art. 73, § 12, da Lei Federal
n? 13.019, de 2014).

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 149 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

19.4. A prescrigdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracdo da infracdo (Art. 73, § 39, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, por meio de manifestacao
protocolada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASQO), com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data limite para envio das propostas, no seguinte
enderecgo: Avenida Jodo Gongalves Leite, n? 4705 — Jardim Alvorada — Votuporanga —
SP.

20.2. As impugnacdes aos termos do Edital de Chamamento Publico serdo recebidas e
processadas pela Comissdo de Selegdo e julgadas pela autoridade competente para
firmar a parceria.

20.3. A decisdo podera ser precedida de manifestagao técnica, a critério da autoridade
julgadora.

20.4. Sera disponibilizado o enderego de e-mail — dgsuas@votuporanga.sp.gov.br, para
encaminhamento de duvidas, sendo que a divulgacdo das respostas as mesmas serd na
forma de material de apoio disponivel para consulta, pelo endereco eletrénico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

20.5. A Administragdo Publica Municipal resolvera os casos omissos e as situagdes ndo
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais, em especial, os termos
da Lei Federal n2 13,019 de 2014 e do Decreto Municipal n29.711 de 2017.

20.6. A Administragdo Publica realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo
com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definida.

20.7. Este Edital, bem como seus anexos, estara disponivel pelo endereco eletronico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

20.8. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico,
derivado de fato superveniente devidamente comprovado ou anulado, no todo ou em
parte por ilegalidade, ou vicio insandvel, de oficio ou por provocagdo de terceiros,
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento de todos,
sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

20.9. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.
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A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sang¢Ges administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragcdo da parceria, o fato
poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das
sangOes de que trata o art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014.

20.10. As Organizagbes da Sociedade Civil (OSC’s) deverdao observar os prazos
estipulados no Edital.

20.11. A apresentagdo de proposta atesta que a Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC)
tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes para o cumprimento
das obrigagdes do objeto do Chamamento Publico.

21. DOS ANEXOS

21.1. Integram este Edital, dele fazendo parte, os anexos:

Anexo | — Oficio de Solicitagao para Participar do Chamamento Publico
Anexo Il - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Ill - Declaragdo sobre Instalagées e Condi¢cGes Materiais;

Anexo IV - Declaragdo do art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

Anexo V - Referéncia para Proposta/Colaboracao;

Anexo VI - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VIl — Relatério anual de atividades executadas;

Anexo VIII - Declaragdo de ndo ocorréncia de impedimentos; e

Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboragado.
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ANEXO |

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

OFICIO DE SOLICITAGAO PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO

Votuporanga-SP, ......... de v de 201 _.

Ilmo. Sr. (a) Secretario Municipal de Assisténcia Social;

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, por este instrumento
solicitamos em nome da (nome da instituicdo - OSC, nimero do CNPJ e endereco atual
completo), para participar do Chamamento Publico conforme Edital n2 003/2017 para
a execugdao do Servico de Acolhimento Institucional para idosos na modalidade
unidade institucional.

Sem mais para o momento, renovo votos de estima e apreco.

Assinatura do Presidente ou Procurador
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ANEXO Il

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] estd ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n2 XXX/2017 e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informag¢des e documentos apresentados durante o processo de

selegdo.

Votuporanga-SP, de de 201 _.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 11l

(MODELO)

(CABEGCALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n?
13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n? 8.726, de 2016, que a

[identificacdo da organizag¢do da sociedade civil — OSCJ:

> dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Votuporanga-SP, de de 201 _.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N2 8.726, DE 2016,

E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VI, e 27 do Decreto n?

8.726, de 2016, que:

» Na&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Federal e ou Municipal; ou

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa

figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador

publico (art. 39, §52, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail
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> N3o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de o6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal e ou
Municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;

> Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da

Administragdo Publica Federal e ou Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao

ou fungdo de confianga, de érgdo ou entidade da Administragcdo Publica Federal e

ou Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas

em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo

Publica ou contra o patrimoOnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei

comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens,

direitos e valores.

Votuporanga-SP, de de 201_.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

REFERENCIA PARA PROPOSTA/COLABORAGAO

1. NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS

2. DESCRICAO GERAL: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a
familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de
garantir protecdo integral. A organizacdo do servico deverd garantir privacidade, o
respeito aos costumes, as tradicbes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos
familiares, raca/etnia, religido, género e orientacdo sexual. O atendimento prestado
deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e
comunitdrio, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servicos disponiveis na
comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de
forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme
perfis. Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relagbes mais préximas do ambiente familiar. As edificagdes
devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usudrios, oferecendo condi¢cbes de habitabilidade,
higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

3. DESCRICAO ESPECIFICA: Para Idosos: Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais,
de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A
natureza do acolhimento deverda ser proviséria e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e convivio
com os familiares. E previsto para idosos que n3o dispdem de condicdes para
permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em
situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos, etc., devem
ser atendidos ha mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de
idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser
incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento
desse segmento.

4. MODALIDADE: Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar
que acolhe idosos com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve
assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma
continua, bem como o acesso as atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na
comunidade. A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da
Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade,
personalizado, com até quatro idosos por quarto.

5. USUARIOS: Pessoas Idosas e Familias.

6. OBJETIVOS GERAIS: - Acolher e garantir protecdo integral; - Contribuir para a
prevencdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
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vinculos; - Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais; - Possibilitar a convivéncia
comunitdria; - Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema
de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; - Favorecer o
surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que
os individuos fagcam escolhas com autonomia; - Promover o acesso a programacdes
culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a
realizacdo de atividades da vida diaria;
e Desenvolver condi¢gles para a independéncia e o auto-cuidado;
e Promover o acesso a renda;
e Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia.

8. PROVISOES:

8.1. AMBIENTE FiSICO: Espaco para moradia, endereco de referéncia, condigdes de
repouso, espaco de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de
roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences. Acessibilidade de acordo com
as normas da ABNT.

8.2. RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario
para o desenvolvimento do servigo, tais como: mobilidrio, computador, impressora,
telefone, camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos,
material de limpeza e higiene, vestudrio, brinquedos, entre outros. Materiais
pedagdgicos, culturais e esportivos. Banco de Dados de usuarios de beneficios e
servicos socioassistenciais. Banco de Dados dos servigcos socioassistenciais. Cadastro
Unico dos Programas Sociais. Cadastro de Beneficidrios do BPC.

9. TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida/Recepgdo; escuta;
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na
sua fungdo protetiva; cuidados pessoais; orientagcdo e encaminhamentos sobre/para a
rede de servigos locais com resolutividade; construcdo de plano individual e/ou
familiar de atendimento; orientagdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia;
elaboracdo de relatérios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagndstico
socioecondmico; Informagdo, comunicacdo e defesa de direitos; orientagdo para
acesso a documentagdo pessoal; atividades de convivio e de organizacdo da vida
cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitacdo e preparacdo para o
trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo, identificacdo da
familia extensa ou ampliada; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulacdo da
rede de servicos socioassistenciais; articulacdo com os servicos de outras politicas
publicas setoriais e de defesa de direitos; articulagao interinstitucional com os demais
6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do servigo;
organizacdo de banco de dados e informagdes sobre o servigo, sobre organizagdes
governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.
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10. CONDICOES E FORMAS DE ACESSO: Por requisi¢do de servicos de politicas publicas
setoriais, CREAS, demais servicos socioassistenciais, Ministério Publico ou Poder
Judicidrio.

11. UNIDADE: Abrigo Institucional (Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos -
ILPI).

12. PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas).
13. ABRANGENCIA: Municipal;

14. ARTICULACAO EM REDE:

- Demais servigos socioassistenciais e servigos de politicas publicas setoriais;

- Programas e projetos de formacgdo para o trabalho, de profissionalizacdo e de
inclusdo produtiva;

- Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias;

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

15. IMPACTO SOCIAL ESPERADO: CONTRIBUIR PARA:

- Redugdo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

- Redugdo da presencga de pessoas em situacdo de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construgdo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

16. EQUIPE DE REFERENCIA PARA ATENDIMENTO DIRETO (EQUIPE MINIMA)

Fungao Carga Horaria Semanal
01 Coordenador de nivel médio ou superior | Até 30 idosos no minimo 20h
Acima de 30 idosos no minimo 30h
Cuidadores de Idosos Grau de dependéncia I: 01 cuidador para cada 20
idosos;
Grau de dependéncia Il: 01 cuidador para cada 10
idosos;
Grau de dependéncia Ill: 01 cuidador para cada 6
idosos.
01 Assistente Social Até 30 idosos no minimo 20h
Acima de 30 idosos no minimo 30h
01 Psicélogo ou 01 Terapeuta Ocupacional Até 30 idosos no minimo 05h
Acima de 30 idosos no minimo 10h
Profissional de Limpeza 40h
Profissional de Alimentagdo 40h
Profissional de Lavanderia 40h
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ANEXO VI

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

PLANO DE TRABALHO

SERVIGCO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS ADULTAS E FAMILIAS NA
MODALIDADE CASA DE PASSAGEM.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/2017

Votuporanga-SP, de de 201__.
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(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

PLANO DE TRABALHO

I - IDENTIFICAGAO DO TIPO DE PARCERIA:
( ) Colaboracdo
( ) Fomento

Il - IDENTIFICAGAO DA AGAO:
( ) Atividade
() Projeto

Il - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome:

CNPJ:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone/Fax:

E-Mail:

Site:

IV - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

Nome:

RG:

CPF:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-Mail:

Data do inicio do mandato:

Data do término do mandato:

V - IDENTIFICACAO DO TECNICO RESPONSAVEL:

Nome:
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Cargo/Funcgéo:

Formacgao Profissional:

N2 do Orgdo de Classe:

Endereco:

NuUmero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-Mail:

VI -AREA DE ATUACAO:

) Educacdo

) Saude

) Assisténcia Social
Cultura

)
) Meio Ambiente
) Outras. Qual?

(
(
(
(
(
(
VII - NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

VIl - DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

IX - PERIODO DE EXECUCAO:

X -PUBLICO ATENDIDO:

XI - APRESENTACAO:

Xl - JUSTIFICATIVA:

(descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrando o
nexo entre esta realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

XIll - OBJETIVOS:

Objetivo Geral:
Objetivos Especificos:

XIV - METAS:
XV - METODOLOGIA:
(expressar a forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento

das metas a eles atreladas)

XVI - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAL:
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Atividades Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set Out | Nov | Dez
XVII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAL:
Dia Semana
Atividade Horario
i ! Segunda | Terga | Quarta | Quinta Sexta
XVIII - QUADRO RECURSOS HUMANOS CONTRATADOS PELA ENTIDADE:
~ Carga .
F Font \") |
Quant. orrna_;ao Fungado Horaria onte mcuol . Existente Necessario
Profissional Pagadora Empregaticio
(Semanal)

XIX - QUADRO DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA QUE PRESTAM
SERVICOS NO(S) PROJETO(S) DA ENTIDADE:

Quant.

Formacgao
Profissional

Funcao

Carga
Horaria
(Semanal)

Fonte
Pagadora

Projeto
(Nome)

XX - QUADRO DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA QUE PRESTA
SERVICO(S) NO(S) PROJETO(S) DA ENTIDADE:

Quant.

Formacgao
Profissional

Fungao

Carga
Horaria
(Semanal)

Fonte
Pagadora

Projeto
(Nome)
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XXI -PLANO DE APLICACAO DO RECURSO FINANCEIRO DO COFINANCIAMENTO

............. (Municipal / Estadual/ Federal): Um quadro para
cada recurso.
Natureza da Despesa Valor
MATERIAL DE CONSUMO RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA RS
RECURSOS HUMANOS RS
TOTAL GERAL RS

XXII -PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO FINANCEIRO PROPRIO

DA ENTIDADE:
Natureza da Despesa Valor
MATERIAL DE CONSUMO RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA RS
RECURSOS HUMANOS RS
TOTAL GERAL RS

XXl -MEIOSDE CAPTAGAO DE RECURSO PARA A ENTIDADE:

FONTE Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Telemarketing
Sdcio
Contribuinte
Promocgdes
Doagdes
Bazares
Almocos/
Jantares
Cha
Beneficente
Outras
TOTAL

Especificar: (Quais promogdes e outras fontes)

XXIV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DO RECURSO FINANCEIRO DO
CO-FINANCIAMENTO ............. (Municipal / Estadual/ Federal): Um quadro para
cada fonte de recurso
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Natureza
da Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Despesa
Material
de
Consumo
Serv.Terc.
Pessoa
Fisica
Serv.Terc.
Pessoa
Juridica
Recursos
Humanos
TOTAL

XXV - MONITORAMENTO E AVALIACAO:
(Definir par@metros a serem utilizados para afericdo do cumprimento do cumprimento
das metas).
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ANEXO VII
Relatério anual de atividades desenvolvidas

RELATORIO DETALHADO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 20

1-DADOS

ORGAO / ENTIDADE CNPJ:

ENDERECO: ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL)
CIDADE UF CEP DDD/ FONE
NOME DO RESPONSAVEL: CPF

CARTEIRA DE IDENTIDADE / ORGAO CARGO PROFISSAO
EXPEDIDOR

ENDERECO: CEP DDD/ FONE

2 — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA INSTITUICAO

Descreva qual a natureza das atividades da instituicao e como contribui com a pessoa
idosa

Ex.: O clube de idosos, Jovens AnciGes, é uma associagdo do terceiro setor, instituido
desde 1985. Todas as atividades do Clube Jovens Ancides sdo voltadas para a promogao
do lazer das pessoas com idade igual ou superior a 60 anos residentes no municipio de
Guaramirim. Nossa associagdo conta com 15 voluntdrios que trabalham na organizagao
burocratica e operacional das nossas atividades semanais. O Clube Jovens Ancides
disponibiliza semanalmente espago onde a pessoa idosa possa com seguranc¢a encontra-
se com outros membros da comunidade. Neste ambiente é disponibilizado alimentacado
e dancapara os idosos. A associacdo conta com 300 idosos devidamente cadastrados e
participantes regulares de nossas atividades.

3 — DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 20
JANEIRO/20

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS
Descreva todas as atividades executadas
no més de referéncia relacionada ao
atendimento a pessoa idosa.

Ex.:. No dia 22/01/2017 foi realizada
reunido da associacdo para estabelecer

INDICADORES QUANTITATIVOS

Os indicadores quantitativos sao aqueles
obtidos através de niumeros e dados exatos
que sao conseguidos através de
mensuracao, tabulagdo de relatérios e
outras ferramentas. Como exemplo da lista
de presenga, em que serdao tabulados os
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calendario de atividades e os objetivos numeros de presenc¢a e faltas no final de

para o ano de 2016 com relagdo a pessoa | um periodo.

idosa. Contratagdo de grafica para Ex.: Na reunido de voluntarios realizada no

impressdo dos calendarios para cada dia 22/01/2017contando com a presenca de

idoso participante do grupo. No dia 13 voluntdrio e 2 faltas.

29/01/2017 realizamos o nosso primeiro | No dia 29/01/2017 realizamos encontro com

encontro do ano. os idosos. Obtivemos 100 presencas e 200
faltas.

FEVEREIRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

MARCO/20
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

ABRIL/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

MAIO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

JUNHO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

JULHO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

AGOSTO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

SETEMBRO/20
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DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

OUTUBRO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

NOVEMBRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

DEZEMBRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

4 - ANALISE
ACOES PROPOSTASPARA O ANO DE RESULTADOS QUALITATIVOS E
20 QUANTITATIVOS ALCANCADOS NO ANO DE

20

Os indicadores quantitativos sdo aqueles
obtidos através de numeros e dados exatos
que sdo conseguidos através de
mensuragdo, tabulacdo de relatérios e
outras ferramentas. Como exemplo da lista
de presenca, em que serdao tabulados os
numeros de presenga e faltas no final de
um periodo.

Ex.: Neste ano de 2017realizamos 36
encontros e 2 viagens. Mantivemos o
numero de participantes cadastrados em
305 pessoas idosas. Em termos quantitativos
obtivemos redugdo no niumero de presencas
com relagdo a ano passado (2016) devido ao
inverno rigoroso e ao surto de gripe H1IN1.
Entretanto mantivemos a média uma
presenca mensal de cada um dos membros
do clube.

Os indicadores qualitativos sao aqueles
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mais subjetivos, que partem da observagao
do avaliador ou coordenador do projeto e
ndo existem métricas exatas para medi-los,
mas ha metodologias. Para a aplicacdao de
métodos qualitativos num projeto social
podem ser utilizadas pesquisas (de
satisfacdo, de qualidade, de mercado),
entrevistas estruturas ou nao estruturadas
(com ou sem questionario) e observagdao
direta, além de muitas outras metodologias

Ex.: Por meio de pesquisa de satisfacdo
realizada, 85% das pessoas idosas
participantes destacaram as atividades como
excelentes e 70% consideraram-nas como
essenciais para se manterem ativos
socialmente. A equipe de voluntdrios
observa a importancia das atividades na
prevencdo do isolamento social das pessoas
idosas, pois para aproximadamente metade
das pessoas idosas participantes do clube e
os encontros realizados por este, é a Unica
opcdo de atividade de lazer e de
entrosamento social.

5 — REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO

PRESIDENTE

Local e Data

ASSISTENTE SOCIAL
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ANEXO VIII

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n2
8.726, de 2016, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019,

de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar
no territério nacional;

> N3o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

> N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o Termo de Colaboragdo, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.*

> N3o teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco
anos, observadas as exceg¢8es previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da
Lein? 13.019, de 2014;

> N&o se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, suspensdo
temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica

sancionadora e, por fim, declaragcdo de inidoneidade para participar de Chamamento
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Publico ou celebrar parceria ou contrato com dérgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

> N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

> Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdao ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12

da Lein28.429, de 2 de junho de 1992.

Votuporanga-SP, de de201__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO
TERMO DE COLABORAGAO N.2 XXX/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VOTUPORANGA, ATRAVES DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEASO, E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

, PARA O FIM NELE

INDICADO.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA, Pessoa Juridica de Direito Publico
através da SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEASO, inscrita no CNPJ sob o n.2
46.599.809/0001-82, com sede na Rua Pard n.2 3227, Patrimonio Velho, CEP: 15.502-
236, nesta cidade de Votuporanga, Estado de Sdo Paulo, neste ato representada por
seu Prefeito Municipal, JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, portador da
Célula de Registro Geral n? 6.528.198-6 — SSP/SP, e inscrito no CPF sob o n.2
992.757.838-53, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, e o
, inscrito no CNPJ sob o n.2 , com sede na

,  Votuporanga/SP, doravante denominado ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado por seu Presidente(a) ,
portador(a) da Cédula de Registro Geral n2 — SSP/SP, e inscrita no
CPF sob o n.2 , resolvem firmar o presente Termo de
Colaborac¢do, nos termos da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Complementar
Federal n.2 101/2000, da Lei Federal n.2 13.019/2014, do Decreto n2 8.726/2016, e
subsidiariamente, no que couber, o disposto no Decreto Municipal ne. 9.711/2017,
através do Processo Administrativo n.2 11/2017 - POSC de Chamamento Publico,
mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Colaboragdo a execug¢ao do Servico de
Acolhimento Institucional para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia na modalidade unidade
institucional no ambito do municipio de Votuporanga — SP, objetivando a execuc¢do de
acOes especificas de ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do
Sistema Unico de Assisténcia Social de acolhimento e proteco integral, normatizado e
executado conforme o plano de trabalho devidamente aprovado e assinado, que passa
a fazer parte integrante deste instrumento independendo de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA
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DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
2.1. Os Créditos Orcamentdrios necessdrios ao custeio de despesas relativas a este

Termo de Colaboragdo, autorizados pela Lei n2. 6.091, de 06 de dezembro de 2017,
para o ano de 2018 serdo provenientes da Fungdo Programatica 02.17.00 —
08.244.0055.2020.3.3.50.43.00, das Fontes de Recursos:

Fonte 01 - Cédigo de Aplicacdo: 510.000, no valor de R$ 407.928,00 (quatrocentos e
sete mil, novecentos e vinte e oito reais);

Fonte 02 — Codigo de Aplicagdo: 500.002, no valor de RS 72.072,00 (setenta e dois mil
e setenta e dois reais); e

Fonte 05 - CAdigo de Aplicacdo: 500.008, no valor de RS 40.800,00 (quarenta mil e
oitocentos reais)

2.2. A Administracdo Publica, por forca deste Termo de Colaboragdo e conforme
estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho, transferird a
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC o pagamento das parcelas até o quinto dia util
de cada més, quando provenientes da fonte de recurso 01 (Tesouro), e, provenientes
das fontes de recursos 02 (Estado) e 05 (Federal), assim que recebidas do Governo
Estadual e Federal.

CLAUSULA TERCEIRA

DA CONTRAPARTIDA

3.1. Nao sera exigida contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para esta
colaboracdo, por forga da faculdade disposta no art. 35, §1° da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA
DA VIGENCIA
4.1. O Termo de Colaboragdo a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de

Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicacdo do extrato de assinatura do Termo
de Colaborag¢do na Imprensa Oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA

DA PRORROGACAO DE OFiCIO

5.1. O atraso na liberacdo dos recursos financeiros previstos no cronograma de
desembolso do plano de trabalho, motivado exclusivamente pela Administracdo
Publica, ensejard a prorrogacdo de oficio, em prazo correspondente ao periodo do
atraso, configurando atraso a liberagdo parcial de valores previstos no cronograma de
desembolso;

5.2. A prorrogacdo de oficio, de que trata o item 5.1, devera ser efetivada na vigéncia
do Termo de Colaboragdo, assegurada a publicidade prevista no Portal da
Transparéncia do municipio.
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CLAUSULA SEXTA

DAS OBRIGACOES

6.1.Compete a Administracdo Publica:

6.1.1. Proceder a liberacdo de recursos financeiros obedecendo o cronograma de
desembolso estabelecido no plano de trabalho aprovado e assinado, observando a
disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

6.1.2. Exigir, por ocasido de cada repasse financeiro a Organiza¢do da Sociedade Civil -
0OSC, apresentacgdo dos seguintes documentos, atualizados:

6.1.2.1. Certidao de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE;

6.1.2.2. Certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n.2 1.751, de outubro de 2014;

6.1.2.3. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.1.2.4. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa Econdmica Federal
atualizada; 6.1.2.5. Certiddao de Regularidade fornecida pela Secretaria da Fazenda do
Estado (CADINE);

6.1.2.6. Certidao de Débitos Municipais;

6.1.3. Certificar-se de que a Organizagao da Sociedade Civil - OSC esta adimplente em
relagdo a prestacdo de contas de recursos recebidos junto a outros orgdos ou
entidades da Administragdo Publica Municipal;

6.1.4. Transferir ou assumir a responsabilidade pelo Termo de Colaboragdo, no caso de
paralisacdo ou fato relevante que venha a ocorrer, com o fim de evitar a
descontinuidade dos servigos;

6.1.5. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas
pela Organizac¢do da Sociedade Civil - OSC, zelando pelo cumprimento de todas as suas
Clausulas;

6.1.6. Fixar e dar ciéncia a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC dos procedimentos
técnicos e operacionais que regem a execucao do objeto deste instrumento, apoiando
a execucdo dos mesmos e prestando a necessdria assisténcia a Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC;

6.1.7. Constituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo responsavel pelo
monitoramento da execugdo e avaliagcdo dos resultados das parcerias, a ser designada
em ato especifico, nos termos do art. 2°, Xl ¢/c art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;
6.2. Compete a Organizacao da Sociedade Civil - OSC:

6.2.1. Realizar a execucdo fisica do objeto pactuado, observadas as condi¢cdes
estabelecidas no plano de trabalho;

6.2.2. Comprovar a aplicagdo dos recursos financeiros de conformidade com o plano
de trabalho;

6.2.3. Sob a orientacdo da Administracdo Publica, gerenciar e coordenar, as acdes
concernentes ao objeto do presente Instrumento;

6.2.4. Apresentar, por ocasido de cada repasse financeiro a Administragdo Publica, os
seguintes documentos, atualizados:

6.2.4.1. Certidao de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE;
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6.2.4.2. Certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n.2 1.751, de outubro de 2014;

6.2.4.3. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.2.4.4. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa EconOmica Federal
atualizada;

6.2.4.5. Certiddo de Regularidade fornecida pela Secretaria da Fazenda do Estado
(CADINE);

6.2.4.6. Certidao de Débitos Municipais;

6.2.5. Manter-se adimplente durante toda a execugdo do instrumento e atualizadas as
informacgGes cadastrais junto a Secretaria de Assisténcia Social e setor de prestagdo de
contas da Secretaria da Fazenda, para fins de submissdo de planos de trabalho,
celebracdo de parcerias, inclusive aditivos de valor, e recebimento de recursos
financeiros;

6.2.6. Disponibilizar ao cidaddo, na rede mundial de computadores, ou na falta desta,
em sua sede, informacgdes referentes a parcela dos recursos financeiros recebidos e a
sua destinagdo, sem prejuizo das prestagGes de contas a que estejam legalmente
obrigados;

6.2.7. Realizar as aquisi¢des e contratagdes de bens e servicos necessarios a execugao
do objeto pactuado, com observancia aos principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade;

6.2.8. Encaminhar a Administragdo Publica os seguintes documentos:

6.2.9. Relatério de Execugdo Fisica do Objeto, demonstrando o andamento da
execucdo do objeto, a cada 60 (sessenta) dias, contados do inicio da vigéncia da
colaboragdo, respeitando o prazo de envio do Termo de Encerramento da Execug¢do do
Objeto;

6.2.10. Termo de Encerramento da Execucdo do Objeto até 30 (trinta) dias apds o
término da vigéncia do instrumento;

6.2.11. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execucdo deste
Termo de Colaboracdo, inclusive os trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais, dentre outros;

6.2.12. Manter arquivo individualizado de toda documentagdo comprobatéria das
despesas realizadas em virtude deste instrumento, durante 5 (cinco) anos;

6.2.13. Propiciar aos técnicos credenciados pela Administracdo Publica todos os meios
e condicGes necessdrios ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle e a
fiscalizagdo da execugdo desta colaboragao;

6.2.14. Manter atualizada a escrituracdo contdbil especifica dos atos e fatos relativos a
execucgao deste instrumento, para fins de acompanhamento e avaliagdo dos resultados
obtidos;

6.2.15. Manter os recursos repassados em conta especifica do Termo de Colaboracao,
somente podendo movimenta-los nos casos expressamente previstos neste
instrumento e na legislagdo aplicada;

6.2.16. Adotar todas as medidas necessarias ao bom desempenho da execucgdo deste
Termo de Colaboracgao.
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CLAUSULA SETIMA

DA LIBERACAO DE RECURSOS

7.1. A liberagcdo de recursos financeiros sera realizada em conta bancdria especifica
aberta na instituicdo financeira publica, operadora do sistema corporativo de
convénios e congéneres do Poder Executivo Municipal, devendo obedecer ao
cronograma de desembolso do plano de trabalho e estando condicionada ao
atendimento pela organizacdo da sociedade civil e pelo interveniente, quando este
assumir a execugao do objeto, dos seguintes requisitos:

7.1.1. Regularidade cadastral;

7.1.2. Situagdo de adimpléncia.

CLAUSULA OITAVA

DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

8.1. O pagamento das despesas previstas no plano de trabalho deve ser realizado
durante a vigéncia do instrumento e estd condicionado a liquidagdao da despesa pela
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, mediante comprovacdo da execuc¢do do objeto;
8.2. A movimentacdo dos recursos da conta especifica do Termo de Colaboracao sera
efetuada, exclusivamente, por meio de Ordem Bancaria de Transferéncia — OBT, por
meio de sistema informatizado préprio;

8.3. A movimentagdo de recursos prevista no item 8.2 deverd ser comprovada a
Administragdo Publica mediante a apresentagdo de extrato bancario da conta
especifica do instrumento e comprovante de recolhimento dos saldos remanescentes,
até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia do mesmo;

CLAUSULA NONA

DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

9.1. O ressarcimento de valores compreende a devolugao:

9.1.1. De saldo remanescente, apds o término da vigéncia ou diante da rescisdo do
Termo de Colaboracédo;

9.1.2. Decorrente de glosa efetuada pelo acompanhamento ou pela fiscalizacdo
durante a execug¢do do instrumento;

9.1.3. Decorrente de glosa efetuada quando da analise da prestagdo de contas.

9.2 A devolugdo de saldo remanescente de que trata o item 9.1.1 devera ocorrer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apdés o término da vigéncia ou rescisdo da
colaboragdo, mediante recolhimento ao Tesouro Municipal e a conta da Organizagdo
da Sociedade Civil - OSC, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros
transferidos e da contrapartida financeira, se houver, incluidos os valores provenientes
de receitas obtidas em aplica¢Bes financeiras ndo utilizadas na execug¢do do objeto do
instrumento;

9.3. A devolucdo decorrente de glosas de que trata o item 9.1.2 devera ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento pela Organiza¢do da
Sociedade Civil - OSC da notificagdo encaminhada pela Administragdo Publica, por
meio de depdsito bancario na conta especifica da colaboragdo;

9.4. A devolugdo decorrente de glosas de que trata o item 9.1.3, devera ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela Organizag¢do da
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Sociedade Civil - OSC da notificacdo encaminhada pela Administracdo Publica,
mediante recolhimento ao Tesouro Municipal, por meio de documento, observada a
proporcionalidade dos recursos financeiros transferidos e da contrapartida financeira,
se houver;

9.5. O valor das glosas de que tratam os itens 9.1.2 e 9.1.3 deverd ser devolvido
atualizado monetariamente pela taxa SELIC;

CLAUSULA DECIMA

DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1. A prestacdo de contas do presente Termo de Colaboragdo deverd seguir o
disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 e no que regulamenta o Decreto n°
8.726/2016.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO ACOMPANHAMENTO

11.1. Sem prejuizo da atuacdo dos érgdos de controle interno e externo, a execugado da
colaboracdo serd acompanhada por representante da Administracdo Publica, ficando
designada como gestora do presente instrumento , inscrita no CPF sob o
n.e e na Matricula Funcional n.2 , a qual compete:
11.1.1. Avaliar os produtos e os resultados da parceria;

11.1.2. Verificar a regularidade no pagamento das despesas e da aplicacdo das
parcelas de recursos;

11.1.3. Registrar todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do objeto, inclusive as
apontadas pela fiscalizacado;

11.1.4. Suspender a liberagdao dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
instrumento diante da constatacdo de irregularidades decorrentes do uso inadequado
de recursos ou de pendéncias de ordem técnica;

11.1.5. Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, estabelecendo prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, para prestar esclarecimento ou sanear as
irregularidades ou pendéncias detectadas;

11.1.6. Analisar, no prazo de 30 (trinta) dias, os esclarecimentos apresentados ou o
saneamento das pendéncias pela organizag¢do da sociedade civil;

11.1.7. Quantificar e glosar, no prazo de 15 (quinze) dias, os valores correspondentes
as irregularidades ou pendéncias ndo saneadas pela Organizacdo da Sociedade Civil -
0SG;

11.1.8. Notificar a Organiza¢ao da Sociedade Civil - OSC para ressarcimento do valor
glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
notificacdo;

11.1.9. Registrar a inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC e dar
ciéncia ao ordenador de despesa com vistas a rescisdo da colaboracdo e a instauracgdo
da Tomada de Contas Especial, findo o prazo para ressarcimento do valor glosado;
11.1.10. Emitir Termo de Conclusdo do instrumento, quando da aprovagdo da
prestagdo de contas;
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11.2. O acompanhamento da execugdo serd realizado tendo como base o plano de
trabalho e o correspondente cronograma de execug¢ao do objeto e de desembolso de
recursos financeiros;

11.3. O gestor poderd solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
financeira, técnica ou legal;

11.4. Diante de quaisquer irregularidades na execu¢do do Termo de Colaboracido,
decorrentes do uso inadequado dos recursos ou de pendéncias de ordem técnica, o
gestor suspendera a liberagdo dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
respectivo instrumento e notificara a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC para
adogdo das medidas saneadoras, fixando-lhe prazo de até 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

11.5. Caso ndo haja o saneamento da pendéncia no prazo fixado, o gestor devera, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

11.5.1. Quantificar e glosar o valor correspondente a pendéncia;

11.5.2. Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC para ressarcimento do valor
glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
notificagdo;

11.6. O ndo atendimento pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC do disposto no
item 11.5.2 ensejard a rescisdo do instrumento, a inadimpléncia e a instauracdo de
Tomada de Contas Especial;

11.7. O gestor designado para o acompanhamento da execugdo do presente termo é
responsavel pelos seus atos, respondendo, para todos os efeitos, pelos danos
causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA FISCALIZACAO

12.1. Sem prejuizo da atuacdo dos 6érgdos de controle interno e externo, a fiscalizacao
do Termo de Colaboracdo sera realizada por representante da Administracdo Publica,

ficando designada como fiscal do presente instrumento - , inscrita no
CPF sob o n.? e na Matricula Funcional n.2 , a qual
compete:

12.1.1. Visitar o local de execugdo do objeto;

12.1.2. Atestar a execugdo do objeto;

12.1.3. Comunicar ao gestor do instrumento quaisquer irregularidades detectadas na
execugao fisica do objeto;

12.2. A fiscal poderd solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
financeira, técnica ou legal;

12.3. A fiscal designada para a fiscalizacdo da execucdo do presente Termo de
Colaboragdo é responsavel pelos seus atos, respondendo, para todos os efeitos, pelos
danos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 178 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

13.1. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC que ndo executar total ou parcialmente o
Termo de Colaboragdo estard sujeita cumulativamente as seguintes san¢des por parte
da Administracdo Publica, garantida a prévia defesa:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Rescisdo do Termo de Colaboracao;

13.1.3. Suspensdo temporaria do direito de celebrar Termos de Fomento, Termos de
Colaboracdo e Acordos de Cooperacdao com a Administracdo Publica pelo prazo de até
02 (dois) anos;

13.2. Nenhuma sanc¢do serd aplicada sem o devido processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DA RESCISAO

14.1. E facultada a rescisdo deste instrumento por acordo entre as partes, a qualquer
tempo e, unilateralmente, pela Administragcdo Publica no caso de inadimplemento de
qualquer das clausulas do instrumento, em ambos os casos mediante notificacdo
escrita, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, imputando-lhes as
responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido o Termo
de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

DAS ALTERAGOES

15.1. O presente instrumento podera ser alterado, mediante justificativa prévia, por
interesse comum das partes, durante a sua vigéncia, vedada a alteragdo do objeto
pactuado que venha prejudica a sua funcionalidade;

15.2. Para a celebragao de aditivos de valor serd exigida a regularidade cadastral e a
adimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e do interveniente, se houver,
quando este assumir a execuc¢ao do objeto;

15.3. A alteragdo, de que trata o item 15.1, serd formalizada por meio de termo
aditivo, assegurada a publicidade no Portal da Transparéncia e no Didrio Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DA PUBLICIDADE

16.1. Caberd a Administracdo Publica realizar a publicacdo deste Termo de
Colaborag¢do no Didrio Oficial do Municipio, atendendo ao disposto na Lei Federal
n.°13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

DAS VEDAGOES

17.1. E vedada a utilizac3o de recursos transferidos para a execucdo de objeto diverso
do pactuado e para pagamento de despesas com:

17.1.1. Taxa de administracdo, de geréncia ou similar, salvo situagdes especificas
previstas em regulamento;
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17.1.2. Remuneragdo, a qualquer titulo, a servidor da Administragdo Publica, da
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC e do interveniente, por servicos de consultoria,
assisténcia técnica, gratificacdo ou qualquer espécie de remuneracado adicional;

17.1.3. Multas, juros ou correg¢ao monetdria, referente a pagamentos e recolhimentos
fora dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberacdo de recursos
financeiros, motivado exclusivamente pela Administracdo Publica;

17.1.4. Clubes, associa¢des ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou
controladores sejam agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de
6rgdo ou entidade da Administragdo Publica de qualquer esfera governamental, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau do gestor do érgdo responsavel para celebragdo da
colaboragao;

17.1.5. Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
relacionadas com o objeto do instrumento, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promoc¢do pessoal de autoridades e servidores da
Administracdo Publica, da Organizacdo da Sociedade Civil- OSC e do interveniente;
17.1.6. Bens e servigcos fornecidos pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e
interveniente, seus dirigentes ou responsdveis, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

17.2. E vedado o pagamento de despesas referentes a ages executadas antes ou apds
a vigéncia do Termo de Colaboracdo, podendo o pagamento ser realizado,
excepcionalmente, apds a vigéncia do instrumento desde que a execugdo tenha se
dado durante a vigéncia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

DO FORO

18.1. Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da execu¢do deste termo, que nado
possam ser resolvidas pela mediacdo administrativa, as partes elegem o foro da
comarca de Votuporanga.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 04
(quatro) vias de igual teor e forma e para um soé efeito, na presenca das testemunhas
abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Votuporanga, de de 2018.

PELA CONTRATANTE:

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
TESTEMUNHAS:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
CONTRATADA:

TERMO DE COLABORAGAO N2 XXX

Objeto: Celebragdo de Termo de Colaboragdo para a execugdo Servico de Acolhimento
Institucional para idosos na modalidade unidade institucional no ambito do municipio
de Votuporanga-SP.

Na qualidade de parceria, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua
publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os
despachos e decisdes que vierem a der tomados, relativamente ao aludido processo,
serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais.

Votuporanga, ___ de de 2018.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO — Prefeito Municipal

E-mail institucional: licita@votuporanga.sp.gov.br
E-mail pessoal: prefeito@votuporanga.sp.gov.br
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 004/2017 SEASO

SELECAO DE PROPOSTA PARA EXECUGCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA HOMENS ADULTOS, NA MODALIDADE UNIDADE
INSTITUCIONAL NO AMBITO DO MUNICiPIO DE VOTUPORANGA.

PROCESSO N2 09/2017 - POSC

A Prefeitura do Municipio de Votuporanga, por intermédio da
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social doravante
denominada SEASO, com embasamento legal na Lei Federal n2.
13.019/2014 no Decreto Federal n2. 8.726/2016 e no Decreto
Municipal n2. 9.711/2017 torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico, visando a selecdo de proposta das
OrganizagOes da Sociedade Civis doravante denominadas OSC's,
vinculadas a area de assisténcia social, interessada em celebrar
parceria, em regime de mutua cooperagdo, para execugdo do
servi¢co de acolhimento institucional para homens adultos, na
modalidade unidade institucional no ambito do municipio de
Votuporanga-SP.

Considerando a Lei Federal n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da
Assisténcia Social;

Considerando o Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal
n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, que dispde sobre a Politica Nacional para Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protegdo, e dd outras providéncias.

Considerando a Lei Federal n? 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

Considerando o Decreto n? 7.612, de 17 de novembro de 2011, que institui o Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Plano Viver sem Limite.

Considerando a Resolugdo CNAS n2 269,de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolugdo CIT n° 7/2009, que traz, no ambito das a¢cdes do MDS, a implantacdo nacional
do Protocolo de Gestdo Integrada de Servigos, Beneficios e Transferéncia de Renda no ambito do SUAS.
O Protocolo estabelece procedimentos necessdrios para garantir a oferta prioritdria de servigos
socioassistenciais para as familias do Programa Bolsa Familia, do Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil e do Beneficio de Prestagdo Continuada, especialmente aquelas que se encontram em situagdo
de maior vulnerabilidade;

Considerando a Resolugdo CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificagdo Nacional

dos Servigos Socioassistenciais, que apresenta o Servico de Protegdo Social Especial de Acolhimento
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institucional para homens adultos, estabelecendo seus conteldos essenciais descrigdo, usuarios,
objetivos, provisdes necessdrias para a sua oferta, bem como as aquisicdes que os usudrios poderdo
conquistar por meio de sua participagdo, o impacto social esperado com o servico, o periodo de
funcionamento, entre outras informacgdes;

Considerando o Decreto n? 6.949, de 25 de agosto de 2009 que promulga a Convengdo Internacional
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30
de margo de 2007.

Considerando a Resolugdo CIT n2 5,de 8 junho de 2011, que padroniza prazo para a demonstragdo das
implantagdes dos equipamentos da politica de assisténcia social e da prestagdo de servigos;
Considerando a Resolugdo CNAS n2 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de referéncia
definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB-RH/SUAS e Reconhece as categorias profissionais de nivel superior para atender as especificidades
dos servigos socioassistenciais e das fun¢des essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS;

Considerando a Lei n2 12.435, de 06 de julho de 2011, que altera a Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de
1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social;

Considerando a Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Protegdo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; altera o § 32 do art. 98 da Lei n2 8.112, de
11 de dezembro de 1990.

Considerando a Resolugdo CNAS n2 33,de 28 de novembro de 2011, que define a Promogdo da
Integracdo ao Mercado de Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos;
Considerando a Resolugdo CNAS n? 34,de 28 de novembro de 2011, que define a Habilitacdo e
Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogédo de sua integragdo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Resolugdo CNAS n2 35, de 29 de novembro de 2011, que recomenda a elaboragdo das
adequacdes relativas a regulamentagdo das alineas c e d doinciso I, do artigo 22 da LOAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n2 9, de 15 de abril de 2014, que ratifica e reconhece as ocupagdes e as
areas de ocupacdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS, em consonancia com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-
RH/SUAS;

Considerando a Portaria MDS n2 36/2014, que dispde acerca dos procedimentos a serem adotados no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, decorrentes do monitoramento e avaliagdo da execugdo
financeira realizada pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social, e da outras providéncias;

Considerando a Portaria MDS n2 88, que altera a Portaria 36, de 25 de abril de 2014, que dispde sobre a
suspensdo tempordria do repasse de recursos do cofinanciamento federal do Sistema Unico de

Assisténcia Social para os Estados, Distrito Federal e Municipios, e da outras providéncias;
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Considerando o Decreto n2 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamenta a Lei n? 12.764, de 24
de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista.

Considerando a Resolugdo CNAS n2 11, de 23 de setembro de 2015, que caracteriza os usuarios, seus
direitos e sua participagdo na Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema Unico de Assisténcia
Social, e revoga a Resolugdo n2 24, de 16 de fevereiro de 2006;

Considerando o Caderno de orientagdes técnicas sobre gastos no pagamento dos profissionais das
equipes de referéncia do SUAS, MDS, 12 Edigdo, Brasilia, 2016.

Considerando a Politica Nacional da Populagdo em Situagdo de Rua maio de 2008.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 DO OBJETO

1.1.1. Constitui-se objeto do Chamamento Publico a sele¢cdo de proposta de
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s), vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), visando o estabelecimento de Termo de Colaboragdo para a execugao
do servico de acolhimento institucional para homens adultos, na modalidade
unidade institucional no ambito do municipio de Votuporanga-SP, a ser cofinanciado
no exercicio de 2018.

1.1.2. O detalhamento do contelddo da oferta substantiva do servigo de acolhimento
institucional para homens adultos, na modalidade unidade institucional se encontra
no ANEXO V deste Edital.

1.2. O procedimento do chamamento publico e os atos deles decorrentes observarao
as disposicdes da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n2 13.204/2015, pelo Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de 2016, pelo
Decreto Municipal n? n2. 9.711/2017 e pelos demais atos normativos aplicaveis, além
das condigGes previstas neste Edital.

1.3. Poderd ser selecionada 01 (uma) proposta de OSC, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orcamentdria para a celebragdo do Termo de
Colaboragao.

1.4. Para fins deste Edital, considera-se Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC) da area
de assisténcia social a entidade de assisténcia social que presta servigos ou realiza
acOes socioassistenciais, de forma gratuita, continuada e planejada, para os usudrios e
para quem deles necessitar, sem discriminagdo, observada a Lei Federal n? 8.742, de 7
de dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n? 12.435/2011, e as deliberacdes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).
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1.5. Os requisitos para celebracdo de parcerias no campo especifico da politica de
assisténcia social estdo previstas na Resolugcdo do Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS n2 21, de 24 de novembro de 2016 que exige a atuagdo das
Organizagbes da Sociedade Civil (OSC’s) em conformidade com a Lei Federal n®
8.742/93, alterada pela Lei n2 12.435/2011.

1.6. O Termo de Colaboragdo é o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela Administragdao Publica com as Organiza¢les da Sociedade
Civil (OSC’s) para a consecucdo de finalidades de interesse publico. Para celebrar
Termo de Colabora¢do, deve-se observar o que estd previsto na Lei Federal n¢
13.019/14 denominada de Marco Regulatério das OrganizagBes da Sociedade Civil
(MROSC), que entrou em vigor para 0os municipios em janeiro de 2017.

1.7 A execugdo do servico de acolhimento institucional para homens adultos, na
modalidade unidade institucional, objeto do presente Edital, no periodo
compreendido no item 1.1, devera, obrigatoriamente, estar de acordo com o
estabelecido na Resolucdo n2 109, de 11 de novembro de 2009, bem como nas
orientagdes técnicas constantes nos documentos publicados pelo Ministério do
Desenvolvimento Social (MDS) e Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social
(SEDS).

1.8. O servigo de acolhimento institucional para homens adultos, na modalidade
unidade institucional é um servico especifico da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade do SUAS, regulamentado pela Resolugbes CNAS n2 109, de 11 de
novembro de 2009 que aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioasssistenciais,
de abrangéncia municipal, ofertado em unidade institucional.

1.8.1. O servigco tem a finalidade de acolhimento provisério com estrutura para acolher
com privacidade pessoas do mesmo sexo. E previsto para pessoas em situacdo de rua e
desabrigo por abandono, migragdo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e
sem condi¢des de autossustento. Deve estar distribuida no espago urbano de forma
democrdtica, respeitando o direito de permanéncia e usufruto da cidade com
seguranga, igualdade de condigGes e acesso aos servigos publicos.

1.9. PUBLICO DO SERVICO: homens adultos com idade entre 18 a 60 anos que utilizam
espacgos publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

1.9.1. NUumero de metas para o ano de 2018
Numero de metas: 30

1.9.2. Valor de referéncia e per capta més
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prevista neste edital,

corresponde ao pagamento

conforme descricdo no quadro abaixo, sendo que o valor total anual pago serd de RS
116.885,00 (cento e dezesseis mil, oitocentos e oitenta e cinco reais).

CARACTERIZAGAO DOS ATENDIMENTOS

Modalidade de Competéncias

Periodicidade

Metas/Atendimentos

Valor per capta

Atendimento mensal
Acolhimento Acolhimento Ininterrupto 30 RS 324,00
institucional provisério 24 horas

1.9.3. Vigéncia

1.9.3.1. O Termo de Colaboragdo a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicacdo do extrato de assinatura do Termo
de Colaboragdo na Imprensa Oficial do Municipio.

1.10. A equipe minima para a oferta do servico deve ser composta por:

1.10.1. Para a execugdo do servico, deve-se prever, na grade hordria de trabalho,
tempo dedicado ao planejamento e a preparagdo das atividades, bem como considerar
a periodicidade de execucdo das atividades dos grupos.

Quantidade
01 Profissional

Carga horaria
44h Para até 02 (dois) equipamentos

Profissional — Fungdo
Coordenador
(nivel médio ou superior)
Assistente Social
Cuidador
(nivel médio e qualificacdo
especifica)

01 Profissional
01 Profissional

30h Para até 02 (dois) equipamentos

44h Para até 02 (dois) equipamentos

2. DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.1. S3o diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

2.1.1. Primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia
social;

2.1.2. Descentralizagao politico-administrativa e comando Unico das a¢cdes em cada
esfera de governo;

2.1.3. Financiamento partilhado entre as unidades federativas;

2.1.4. Matricialidade sociofamiliar;
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2.1.5. Territorializacao;

2.1.6. Fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e Sociedade Civil;
2.1.7. Controle social e participagado social.

3. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

3.1. Os Créditos Orgamentdrios necessdrios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital, no exercicio de 2018, autorizados pela Lei n2. 6.091, de 06 de
dezembro de 2017, estdo na Fungao Programatica 02.17.00 -
08.244.0055.2020.3.3.50.43.00, provenientes dos Recursos:

Fonte 01 - Cédigo de Aplica¢do: 510.000, no valor de R$ 83.765,00 (oitenta e trés mil,
setecentos e sessenta e cinco reais), e

Fonte 02 — Cédigo de Aplicacdo: 500.002, no valor de RS 33.120,00 (trinta e trés mil,
cento e vinte reais).

3.2. As propostas orcamentarias deverdao obedecer aos critérios do presente Edital.

3.3. Os pagamentos serdo realizados de acordo com o Plano de Trabalho da seguinte
forma:

3.3.1. Os recursos provenientes da Fonte de Recurso 01 — Tesouro serdo efetuados até
o quinto dia util de cada més;

3.3.2. Os recursos provenientes da Fonte de Recurso 02 — Estado serdo realizados apés
o recebimento dos recursos do Governo Estadual.

3.4. N3o serd exigida qualquer contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
selecionada, nos termos do art. 35, §12 a Lei Federal 13.019 de 2014.

3.5. Considera-se meta de atendimento do objeto do presente Edital aquela pactuada
no Plano de Acdo para co-financiamento do Governo Federal, Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, Ano 2018, no Plano Municipal da Assisténcia Social — PMAS
WEB 2018-2021 da Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social (SEDS) e aprovada
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga.

3.5.1. A apresentacdo de proposta nos termos deste Edital vincula a Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC), ao atendimento de metas referenciadas pela Administragdo
Publica por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) e
observada as legislacdes e normas do Servico de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade para pessoas em situagdo de rua.
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3.6. O servico de acolhimento institucional para homens adultos, na modalidade
unidade institucional, serd executado por OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC’s),
vinculadas a drea de assisténcia social, previamente selecionada por meio do
Chamamento Publico de que versa este Edital.

3.6.1. As Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s) da area de assisténcia social deverao
ser constituidas em conformidade com o art. 32 da Lei Federal N2 8.742/93, estar
inscrita no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), na forma do
art. 92 da Lei Federal N2 8.742/93 e estar cadastrada no Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social (CNEAS).

3.7. Nas contratacgOes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados
com recursos da parceria, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) deverd observar o
instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial artigos 42, 45 e 46 da Lei
Federal n2 13.019, de 2014, ndo podendo futuramente alegar ignorancia.

3.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei Federal n2 13.019, de 2014):

3.8.1. A remuneragdao da equipe encarregada da execug¢do do plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢Ges sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), férias, décimo
terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

3.8.2. O pagamento de custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, em
qualquer propor¢ao em relagdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam
decorrentes exclusivamente de sua realizagdo.

3.9. O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico (Art. 46, § 3, da Lei Federal n? 13.019, de 2014).

3.10. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orgamentdria e financeira e o interesse publico.

3.11. A selegdo de proposta ndo obriga a administracdo publica a firmar instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes.
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3.12. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive das aplicagGes financeiras nao realizadas, serdo devolvidos a Administracdo
Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA PELAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC’s

4.1. As Organizac¢Ges da Sociedade Civil (OSC’s) interessadas em executar o servigo de
acolhimento institucional para homens adultos, na modalidade unidade institucional,
neste municipio, deverdo apresentar proposta em envelope lacrado, enderegcado ao
Secretario Municipal de Assisténcia Social, com indicacdo na face externa do envelope,
do numero do edital e do nome e CNPJ da organizagdo proponente, mediante
protocolo na sede da Secretaria de Assisténcia Social (SEASO), no horario das 7h30 as
17h, no seguinte enderecgo: Avenida Jodo Gongalves Leite, n2 4705 — Jardim Alvorada
— Votuporanga — SP, no periodo de 21/12/2017 a 19/01/2018, referente ao Decreto
municipal n2 9.711, 08/05/2017.

4.2. A proposta, em uma Unica via impressa, deverd ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final ser assinada pelo representante legal da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente.

4.3. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes exigéncias:

a) a descricdo da realidade do objeto da parceria, devendo ser demostrado o nexo com
a atividade e com as metas a serem atingidas;

b) as acBGes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor total.

4.4. Somente serdo avaliadas as propostas enviadas para andlise no prazo limite
estabelecido no item 4.1. constante deste Edital.

4.5. As propostas deverdo conter informagGes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos no item 9. e na tabela do item 9.3.1, observado o contido
no Anexo V- Referéncia para Proposta/Colaboracéo.

4.6. Dentro do envelope deverd conter oficio dirigido ao Secretario Municipal da
Assisténcia Social (anexo 1), a proposta (anexo VI) em consondncia com o anexo V
deste Edital.

5. DO PLANO DE TRABALHO
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5.1. O plano de trabalho sera apresentado no processo de celebracdo da parceria apds
resultado definitivo da fase de selecdo e sera convocada para este ato.

5.2. Na elaboracdo do plano de trabalho, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
deverd observar a meta de atendimento, indicando o nimero total de pessoas a serem
atendidas, conforme modelo disponibilizado no Anexo VI, devendo conter, no minimo:

5.2.1. Descricdo da realidade objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto com as metas a serem atingidas;

5.2.2. A descrigao de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas;
5.2.3. Forma de execugdo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas;

5.2.4. A definicdo dos parametros, indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

5.2.5. A previsdo de receitas e estimativas de despesas a serem realizadas na execuc¢ao
das atividades abrangidas pela parceria (Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros)
a execucdo do objeto;

5.2.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;
5.2.7. Valor global do plano de trabalho.
6. REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

6.1.1. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, além do plano de trabalho,
no mesmo prazo de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar os requisitos do item
11 deste Edital, bem como os do inciso | do caput do artigo 29, incisos | a V do caput
do artigo 33 e incisos Il a VIl do caput do artigo 34 da Lei Federal n2 13.019, de 2014 e
hipéteses de que trata o artigo 39 da referida Lei, que serdo verificados da
apresentagdo dos seguintes documentos:

6.1.2. Ter objetivos estatutarios voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em consonancia com o objeto deste edital;

6.1.3. Ter previsdao em seu estatuto social de que, em caso de dissolucdo da entidade,
o0 respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos para celebragdo de parcerias com a
Administracdo Publica e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) extinta;
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6.1.4. Ter previsdao em seu estatuto social ou eventualmente em normas de
organizagao interna, de escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade;

6.1.5. Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

6.1.6. Demonstrar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, como por exemplo, instrumento de parceria e
relatério de cumprimento do objeto firmado com érgaos e entidades da Administragao
Publica, cooperagdo internacional, empresas ou com outras Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC’s), relatério de atividades desenvolvidas, noticias veiculadas na
midia em diferentes suportes sobre as atividades desenvolvidas, publicagbes e
pesquisas realizadas ou outras formas de producdo de conhecimento, prémios locais
ou internacionais recebidos, dentre outros;

6.1.7. Possuir instalagdes, condi¢cdes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das
metas estabelecidas;

6.1.8. Comprovar que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) funciona no enderego
declarado;

6.1.9. Cdpia do documento que comprove a inscricgdio da Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) e/ou de servigo socioassistencial complementar, junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga;

6.1.10. Na auséncia do documento previsto no inciso anterior, devera a organizagdo
apresentar copia do documento que comprove sua inscricdo ou do servico
socioassistencial junto ao Conselho de Assisténcia Social de sua sede ou onde
desenvolva o maior numero de atividades e declaragdo comprometendo-se a
apresentar a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Votuporanga
(CMAS) do servico que vier a ser contemplado, até a celebragcdo do Termo de
Colaboragdo objeto deste Edital;

6.1.11. Apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, niumero e 6rgao expedidor da
carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de
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cada um deles, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 34, caput e
incisos, da Lei Federal n2 13.019, de 2014;

6.1.12. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da Organizag¢do da
Sociedade Civil (0sC) a ser obtida no endereco eletronico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva Solicitaca

0.asp

6.1.13. Certiddo de regularidade junto ao fundo de garantia por tempo de servico -
CRF-FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da
Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, a ser (em) obtida (s) no endereco eletrénico:
www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

6.1.14. Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Municipal;

6.1.15. Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos relativos a
créditos Tributdrios, Federais e a Divida Ativa da Unido, e a Créditos Tributarios
Estaduais e a Divida Ativa do Estado;

6.1.16. Certiddao negativa de débitos Trabalhistas — CNDT, a ser obtida no enderego
eletrénico: HTTP://www.tst.jus.br/web/guest/certidao.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. Comissdo de selegdo: orgdo colegiado destinado a processar e julgar
chamamentos publicos, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacao,
assegurada a participacdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da administracdo publica.

7.2. Serd impedida de participar da Comissdo de Selecdo pessoa que, nos ultimos 5
(cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC’s) participantes do Chamamento Publico.

7.3. Na hipétese de ser caracterizado o impedimento, de que trata o item
antecedente, deve o membro da Comissdo de Selegcdo ser imediatamente afastado,
sendo substituido por outro que possua qualificagdo técnica equivalente.

7.4. A Comissdo de Selegdo poderd solicitar assessoramento técnico de especialista,
para subsidiar seus trabalhos.

7.5. Podera a Comissdo ou a autoridade competente, em qualquer fase do
Chamamento Publico, promover diligéncia a fim de esclarecer ou complementar a
instrugdo do processo.
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7.6. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdao de
Selegdo que terd total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.7. O prazo para julgamento das propostas do processo de selecido poderd ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até 30 (trinta) dias.

8. DA FASE DE SELECAO DAS PROPOSTAS

A fase de selecdo obedecera as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DAS ETAPAS DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 21/12/2017
B ) 21/12/2017 a
2 Apresentacdo das Propostas pelas OSC's.
19/01/2018
3 Julgamento e Selecdo de Proposta. 23/01/2018
4 D|vulg§gac1 do NResuItado Preliminar de 24/01/2018
Classificacdo e Selecdo de Proposta.
3 (trés) dias uteis
5 Interposicdo  Recurso Contra o Resultado contados da
Preliminar divulgacdo do
resultado preliminar
30/01/2018
prazo final de
6 Analise dos Recursos apresentagdo das
contrarrazdes aos
recursos
Homologacdo do Resultado Definitivo da Fase de
7 Selegdo, com Divulgacio das Decises Recursais 31/01/2018
Proferidas (se houver).

*A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei Federal
n? 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei
Federal n2 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei Federal n2
13.019, de 2014.

9. DOS CRITERIOS PARA A SELECAO, CLASSIFICAGAO E METODOLOGIA DE
PONTUAGAO DAS PROPOSTAS.

9.1. A proposta devera atender as condi¢Ges prescritas no objeto do presente Edital
para a execucdo do servico de acolhimento institucional para homens adultos, na
modalidade unidade institucional e serd classificado em ordem decrescente de
pontuagdo, nos termos do que prevé este item.
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9.2. Constituirdo pré-requisitos para a analise da proposta:

9.2.1. Apresentag¢do da proposta no prazo previsto no item 4. deste edital e em

consonancia com suas disposicdes;

9.2.2. A proposta em desacordo com o Edital serd automaticamente eliminada, assim

como se o valor apresentado for incompativel com o objeto da parceria, demonstrada

a inviabilidade econémica e financeira.

9.3. Estando cumpridos os pré-requisitos do item antecedente, a proposta sera

analisada pela Comissao de Selecao e pontuada de acordo com os seguintes quesitos:

a) Adequacgao;

b) Consisténcia;

c) Articulagdo.

9.3.1. Os quesitos previstos serdo avaliados individualmente e pontuados de acordo
com os itens descritos a seguir:

CRITERIOS DE JULGAMENTO

, PONTUAGCAO
QUESITO CRITERIOS DE JULGAMENTO PONTOS .
MAXIMA POR ITEM

1. Descricdo da realidade que serd a) Grau pleno de atendimento (2,0)

objeto da parceria demostrando o nexo b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)

entre essa realidade e as atividades e c) O ndo atendimento ou atendimento

metas a serem atingidas. insatisfatério (0,0)

4,0

Adequagdo | 2. Grau de adequagdo da proposta as

caracteristicas  gerais  Servico de a) Grau pleno de atendimento (2,0)

Protecdo Social Especial para homens b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)

adultos e aos objetivos da Protecdo c) O ndo atendimento ou atendimento

Social Especial de Alta Complexidade insatisfatoério (0,0)

do SUAS.

3. Grau de adequagdo da proposta ao a) Grau pleno de atendimento (2,0)
Consisténcia | valor de referéncia constante no Anexo b) Grau satisfatério de atendimento (1,0) 4.0

1.9.2 deste Edital, com mengdo c) O ndo atendimento ou atendimento

expressa ao valor global da proposta. insatisfatoério (0,0)
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4. Capacidade técnico-operacional da
OSC proponente mediante relato de
experiéncia na execugdo de programas,
projetos, servicos e/ou beneficios
relacionados ao objeto da parceria.

a) Grau pleno de atendimento (2,0)

b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)

c) O ndo atendimento ou atendimento
insatisfatério (0,0)

5) Grau articulagdo do Servico de

Protecdo Social Especial para homens a) Grau pleno de atendimento (2,0)
adultos com o Servico de Protecdo e b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)
Articulacdo Atendimento Integral a Familia (PAIF) e c) O ndo atendimento ou atendimento 2,0
o Servico de Protegdo e Atendimento insatisfatoério (0,0)
Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI).
10,0

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL

9.3.2. Para afericdo da nota, serd atribuida pontuag¢do de O (zero), 1,0 (um) ou 2,0
(dois) para cada item, sendo:

I. 0,0 (zero): O ndo atendimento ou atendimento insatisfatério;
II. 1,0 (um): Grau satisfatdrio de atendimento;
I1l. 2,0 (dois): Grau pleno de atendimento.

9.3.3 A nota final corresponderd a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens,
sendo a pontuagdo maxima de 10,0 (dez) pontos.

9.3.4. Serao desclassificadas as propostas que:
I. Apresentarem nota final igual ou inferior a 3,0 (trés) pontos ou;
Il. Obtiverem nota 0,0 (zero) no quesito "adequagao".

9.3.5. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

I. Maior nota no item de adequacao;
Il. Maior nota no item de consisténcia;
I1l. Maior nota no item de articulagao;

a) o desempate serd feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de
julgamento “adequacdo”, persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito
com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento
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“consisténcia”, “articulacdo”. Caso as regras ndo solucionem o empate, em ultimo
caso, a questdo sera decidida por sorteio.

9.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata o item 3.6.1. do presente edital ndo
serd objeto de pontuacdo e classificagdo, mas serdo rejeitadas aquelas despesas que
ndo possuam nexo de causalidade, conformidade com o objeto da parceria e o
cumprimento das normas pertinentes.

9.5. A Administracdo Publica publicara o resultado preliminar do processo de selegdo
no portal do Municipio em 24/01/2018, iniciando-se o prazo para recurso.

9.6. A classificacdo ndao determina a garantia de celebracdo de Termo de Colaboracao.

10. DOS PRAZOS E CONDIGCOES PARA APRESENTAGCAO DE RECURSOS DO RESULTADO
DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

10.1. As OrganizagBes da Sociedade Civil - OSC participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo,
demonstrando suas razdes de inconformidade ao Secretdrio Municipal de Assisténcia
Social, por meio de documento subscrito pelo seu representante legal, em 05 (cinco)
dias uteis contados da publicagdo da decisdo no portal do Municipio, sendo conferido
aos demais interessados igual prazo para apresentar contrarrazdes.

10.2. Serd competente para o recebimento do recurso administrativo o setor de
protocolo da Secretaria de Assisténcia Social — SEASO, das 8h as 16h, com sede no
seguinte endereco: Avenida Jodo Gongalves Leite, n? 4705 — Jardim Alvorada -
Votuporanga — SP.

10.3. N3o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.4. N3o serdo aceitos novos documentos que ndo estejam contidos na proposta
originalmente apresentada.

10.5. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito da administragao
publica.

10.6. A decisdo dos recursos serd proferida pela Comissdo de Selegdo por meio de
manifestacdo técnica elaborada por seus componentes que poderdo se necessario
solicitar parecer juridico a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

10.7. Serdo concedidas vistas dos autos as Organiza¢Ges da Sociedade Civil (OSC) no
mesmo prazo de apresentagdo dos recursos.
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10.8. Apds o julgamento definitivo dos recursos e suas publicagdes ou o transcurso do
prazo sem a interposicdo de recurso, a Administracdo Publica por meio da autoridade
competente, homologara o resultado do Chamamento Publico, proferindo o resultado
final do processo de sele¢do e classificagdo das OrganizagcOes da Sociedade Civil
(OSC’s). Nao cabera novo recurso contra esta decisdo.

10.9. O resultado da classificacdo final das propostas serd publicado em didrio oficial e
no portal do municipio.

10.10. A homologacgdo n3o gera direito para a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) a
celebragdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n2 13.019, de 2014).

10.11. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a Administragdao Publica poderd dar prosseguimento ao processo de selecdo e
convoca-la para iniciar o processo de celebragao.

11. DAS COMPROVACOES E DOCUMENTACOES PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

11.1. Para a celebragdo da parceria, a Administracdo Publica municipal convocard as
Organiza¢Ges da Sociedade Civil (OSC’s) selecionadas para, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do
Decreto Federal n2 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovagdo dos
requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais
(arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do
Decreto Federal n? 8.726, de 2016).

11.2. Por meio do plano de trabalho, as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’)
selecionadas deverdao apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada
no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em
especial o art. 22 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto Federal n?
8.726, de 2016), observados os Anexos V — Referéncias para Proposta/Colaboragéio e
VI — Modelo de Plano de Trabalho;

11.3. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada que ndo apresentar as
comprovagdes e documentos necessdrios a celebracdo da parceria poderd ser
desclassificada a qualquer tempo.

11.4. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) selecionada, pessoalmente no enderego informado no item 4.1 ou 10.1.2
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deste Edital.

11.5. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informac0es ja apresentadas na proposta apresentada pela Organiza¢do da Sociedade
Civil (OSC), observados os termos e as condi¢des constantes neste Edital e em seus
anexos (art. 25, §29, do Decreto n2 8.726, de 2016). Para tanto, a Administracdo
Publica municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos
termos do §32 do art. 25 do mesmo Decreto.

11.6. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei Federal n2 13.019, de 2014, na hipdtese de a
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada ndo atender aos requisitos previstos
da fase de celebracgdo, incluindo os exigidos nos artigos 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

11.7. A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adog¢ao das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovagdao do plano de trabalho, a
emissdo do parecer técnico pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), as
designacdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de
prévia dotacdo orgamentdria para execuc¢do da parceria.

11.8. A aprovacgdo do plano de trabalho ndo gerard direito a celebracdo da parceria
(art. 25, §592, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

11.9. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a Organizagao da Sociedade Civil
(OSC) fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracao.

11.11. Para a celebracdo do Termo de Colaborag¢do a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) devera, ainda:

11.11.1. Manter atualizados, até a celebragdo, bem como durante toda a vigéncia da
parceria, as comprovacdes e os documentos previstos neste edital;

11.11.2. Estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

11.11.3. Ndo constar em cadastro Municipal, Estadual e Federal de apenadas e ou
inadimplentes.
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11.12. O Termo de Colaboragdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica (art. 38
da Lein213.019, de 2014).

11.13. Sera o Termo de Colaboracado celebrado e formalizado de acordo com a minuta
que integra o presente Edital deste Chamamento Publico (ANEXO IX).

12. DOS IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

12.1. Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaboracdo a Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) que:

a) Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n? 13.019, de
2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso Il, da Lei Federal n? 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica municipal, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas porém sendo proibido
que a mesma pessoa figure no Termo de Colaboragdo simultaneamente como
dirigente e administrador publico. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas (art. 39, caput, inciso lll e
§§ 52 e 62, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 22, do Decreto
n? 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdao pela
rejei¢do, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n? 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, com
a sanc¢do prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a sang¢ao
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n? 13.019, de 2014);
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f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n? 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fung¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsdavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e 1l do art. 12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso
VIl, da Lei n2 13.019, de 2014).

13. DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

13.1. A gestdo da parceria sera realizada por agente publico com poderes de controle e
fiscalizagdo, designado por ato publicado no portal oficial do Municipio, em data
anterior a celebragdo do Termo de Colabora¢do, cujas obrigagdes serdo aquelas
determinadas pelo Artigo 61 da Lei Federal n? 13.019/14.

13.2. A Administracdo Publica promoverda o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria (art. 58 da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

13.3. A entidade publica municipal designard, em ato especifico a ser publicado no
didrio oficial do municipio em data anterior a celebracdo do termo de colaboracdo, os
integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, sendo de sua competéncia a
avaliacdo e a homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo,
dentre outras dispostas na Lei Federal n? 13.019, de 2014 e no Decreto Federal n?
8.726 de 2016.

13.4. A comissdo de monitoramento e avaliacdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado para subsidiar seus
trabalhos (Art. 49, § 2, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

13.5. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administracdo publica, a execug¢ao da parceria
podera ser acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das areas
relacionadas ao objeto contido no Termo de Colaboragdo (Art. 60, da Lei Federal n2
13.019, de 2014).

14. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
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14.1 As ag¢Ges de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdao adequada e regular da parceria (Art. 51, do Decreto Federal n?
8.726, de 2016).

14.2. O relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, deverda conter os requesitos previstos nos incisos e l a VI, do §19. do
artigo 59 da Lei Federal n2 13.019/2014.

14.3. A execugdo do Servico de Acolhimento Institucional para homens adultos, que
compuser o Termo de Colaboracdo, serda objeto de gestdo operacional de carater
publico, tendo sua execugdo devidamente monitorada e avaliada pela Administragdo
Publica.

14.4. O acompanhamento da execug¢do dos servigos pela comissdo de monitoramento
e avaliagdo compreende:

a) coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execug¢do das agles
do programa;

b) assegurar a oferta dos servicos nos padrdes de qualidade exigidos pelas normativas
nacionais e municipais que regulamentam a politica de Assisténcia Social;

c) verificar o numero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no
plano de trabalho;

d) constatar a permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do
presente Edital durante todo o periodo de vigéncia;

e) averiguar as estratégias metodolégicas conforme descritas no plano de trabalho
apresentado.

14.5. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:

a) analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execuc¢do das
acOes desenvolvidas em cada servico;

b) visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;
c) reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;
d) Estratégias de avaliacdo das atividades junto aos usuarios.

15. DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) VENCEDORA NA
VIGENCIA DA PARCERIA:
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15.1. Executar as agdes em estrita consonadncia com a legislacdo pertinente, bem como
com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para
o programa, nos termos deste Edital ou qualquer outro que vier a altera-lo ou
complementa-lo.

15.2. Desenvolver as ac¢lOes seguindo as diretrizes da Administracdo Publica,
submetendo-se a gestdo publica operacional do programa e disponibilizando o
atendimento as metas referenciadas através da Secretaria de Assisténcia Social
(SEASO).

15.3. Informar a Administracdo Publica, por meio da 4é&rea de Vvigilancia
socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), a existéncia de
vagas destinadas ao objeto do presente.

15.4. Prestar a Administragdo Publica, por meio da vigilancia socioassistencial da
Secretaria de Assisténcia Social (SEASO), todas as informacdes e esclarecimentos
necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento do
objeto do Edital.

15.5. Promover, no prazo estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer
adequagBes apontadas no processo de monitoramento, avaliacdo e gestdo
operacional.

15.6. Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestao
operacional e capacitagdes, bem como, reunides dos Conselhos Municipais, foruns e
grupos de trabalho.

15.7. Manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, através dos
sistemas informatizados disponibilizados pelo Municipio.

15.8. Apresentar a Administracdo Publica, por intermédio da Vvigilancia
socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), nos prazos e
nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios mensais e o relatério anual da
atividade executada (Anexo VII).

15.9. Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atuacdo do gestor e da
Comissao de Selecdo e de Monitoramento e Avaliagao.

16. DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS PELA ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC DURANTE A VIGENCIA DA PARCERIA

16.1. As contratagGes de bens e servigos pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
feitas com o uso de recursos transferidos pela Administragdo Publica, deverdo
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observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca
permanente de qualidade.

16.2. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) que formalizar Termo de Colaboragdo
com a administracdo publica devera:

16.2.1. Aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de
Colaboracado firmado, em estrita consonancia com o plano de aplicagdo financeira e
cronograma de desembolso apresentados;

16.2.2. Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se as operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida
publica;

16.2.3. Ndo repassar ou distribuir a outra Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), ainda
que de Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos
oriundos da parceria celebrada;

16.2.4. Devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagGes financeiras realizadas, no prazo
improrrogdvel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, devendo comprovar tal devolugdo, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da Administracdo Publica (Art. 52, da Lei Federal 13.019, de
2014);

16.2.5. N3o contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC), com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga de 6rgdo ou entidade da
Administragao Publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (Art. 45,
inciso Il, da Lei Federal n? 13.019, de 2014).

16.3. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deverd manter e movimentar os recursos
em uma conta bancaria especifica da parceria para o termo a ser celebrado, em
instituicdo financeira indicada pela Administracdo Publica (Art. 51, da Lei Federal
13.019, de 2014).

17. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE
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17.1. A Administragdo Publica manterd, em seu sitio oficial na internet, a relagdo da
parceria celebrada e do respectivo plano de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento (Art. 10, da Lei Federal 13.019, de 2014).

17.2. A Organizagdo da Sociedade Civil- OSC devera divulgar na internet e em locais
visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes a
parceria celebrada com a Administragdo Publica, incluindo, no minimo, as informacd&es
(Art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal 13.019, de 2014):

17.2.1. Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do érgado da
Administragdo Publica responsavel;

17.2.2. Nome da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) e seu nimero de inscrigdo no
cadastro nacional da pessoa juridica (CNPJ) da Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB);

17.2.3. Descrigao do objeto da parceria;
17.2.4. Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

17.2.5. Situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
andlise e o resultado conclusivo;

17.2.6. Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes
desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

17.3. A Administracdo Publica devera divulgar pela internet os meios de representacao
sobre a aplicacgdo irregular dos recursos envolvidos na parceria (Art. 12, da Lei Federal
n213.019, de 2014).

18. DA PRESTACAO DE CONTAS

18.1. A prestacdo de contas final relativa aos gastos dos recursos servico de
acolhimento institucional para homens adultos na modalidade unidade institucional
serd realizada anualmente, por meio do instrumento, sistema eletréonico denominado
‘Demonstrativo Sintético da Execugdo Fisico-Financeira’, e sera encaminhada para
aprovacdo do Conselho de Assisténcia (Orientacdes sobre o recebimento e utilizagdo
dos recursos na implantagdo e execugdo do programa — Secretaria Nacional de
Assisténcia Social, abril de 2017).

18.2. A prestagdo de contas e os atos decorrentes processar-se-dao no portal de
parcerias com a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), uma Unica vez, no prazo de 90
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(noventa) dias do término de sua vigéncia, prorrogavel por até 30(trinta) dias, com
emissdo de parecer técnico elaborado pelo gestor com observancia do artigo 66,
paragrafo Unico, da Lei Federal 13.019, 2014 e artigo 82, §§ 19, 22 e 32, do Decreto
Municipal n2 9.711, de 2017.

18.3. Todo procedimento de prestacdo de contas, quanto a execucdo financeira do
Termo de Colaboragdo do programa, sera realizado por meio do Departamento de
Prestacdo de Contas da Secretaria da Fazenda — SEFAZ.

18.4. A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC apresentard os relatdrios a que se
referem os incisos | e Il do caput do artigo 66 da Lei Federal 13.019, de 2014 e os
documentos previstos no plano de trabalho, observado o § 4 do artigo 64 da Lei
Federal 13.019, de 2014 (Artigo 89, caput, Decreto Municipal n2 9.711, de 2017).

18.5. O Municipio emitira parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de
contas, com base no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o
artigo 59 da Lei Federal 13.019 de 2014.

18.6. O parecer técnico conclusivo constara avaliagdo de acordo com os parametros do
artigo 72 da Lei Federal 13.019, de 2014 (Artigo 82, § 62, Decreto Municipal n? 9.711,
2017).

18.7. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo propora a autoridade competente a
aprovacdo, com ou sem ressalvas, ou rejeicdo da prestagdo de contas (Artigo 82, §§ 72
e 89, Decreto Municipal n29.711, 2017).

18.8. Da decisdo sobre a prestacdo de contas, caberd recurso ou pedido de
reconsidera¢do no prazo de 5 (cinco) dias da publicagdo no Diario Oficial do Municipio
(Artigo 89, § 99, Decreto Municipal n29.711, 2017).

18.9. Durante o prazo de 05 (cinco) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC devera manter em seu
arquivo os documentos originais que a compuseram.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

19.1. Pela execucgdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado e
com as normas da Lei Federal n2 13.019 de 2014 e demais legislagdes pertinentes que
regulamentam a matéria, a Administracdao Publica poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) as seguintes sanc¢Oes (Artigo 73, incisos
de l alll, da Lei Federal 13.019, de 2014):

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 205 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

19.1.1. Adverténcia;

19.1.2. Suspensdo tempordria da participagdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades municipais, por
prazo nao superior a dois anos;

19.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) ressarcir a
Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sangdo aplicada com base no item 19.1.2.

19.2. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a
execugdo da parceria (Art. 73, § 29, da Lei Federal 13.019, de 2014).

19.3. As sangdes estabelecidas nos itens 19.1.2. e 19.1.3. sdo de competéncia exclusiva
do Secretdrio Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo
ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade (Art. 73, § 19, da Lei Federal
n? 13.019, de 2014).

19.4. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracgdo da infragdo (Art. 73, § 39, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, por meio de manifestagao
protocolada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASQO), com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data limite para envio das propostas, no seguinte
endereco: Avenida Jodo Gongalves Leite, n2 4705 — Jardim Alvorada — Votuporanga —
SP.

20.2. As impugnac0Oes aos termos do Edital de Chamamento Publico serdo recebidas e
processadas pela Comissdo de Selecdo e julgadas pela autoridade competente para
firmar a parceria.

20.3. A decisdo podera ser precedida de manifestagdo técnica, a critério da autoridade
julgadora.
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20.4. Sera disponibilizado o endere¢o de e-mail — dgsuas@votuporanga.sp.gov.br, para
encaminhamento de duvidas, sendo que a divulgacdo das respostas as mesmas serd na
forma de material de apoio disponivel para consulta, pelo endereco eletrénico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

20.5. A Administracdo Publica Municipal resolverd os casos omissos e as situacdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais, em especial, os termos
da Lei Federal n2 13,019 de 2014 e do Decreto Municipal n29.711 de 2017.

20.6. A Administracdo Publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo
com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na
avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definida.

20.7. Este Edital, bem como seus anexos, estara disponivel pelo endereco eletronico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

20.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico,
derivado de fato superveniente devidamente comprovado ou anulado, no todo ou em
parte por ilegalidade, ou vicio insanavel, de oficio ou por provocagdo de terceiros,
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento de todos,
sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamag¢ao de qualquer natureza.

20.9. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele
contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sangGes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato
poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das
sangOes de que trata o art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014.

20.10. As Organizagbes da Sociedade Civil (OSC’s) deverdao observar os prazos
estipulados no Edital.

20.11. A apresentacdo de proposta atesta que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢cGes para o cumprimento
das obrigag¢des do objeto do Chamamento Publico.

21. DOS ANEXOS

21.1. Integram este Edital, dele fazendo parte, os anexos:
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Anexo | — Oficio de Solicitagdo para Participar do Chamamento Publico;
Anexo Il - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;
Anexo Ill - Declaragdo sobre Instalagdes e Condi¢cGes Materiais;

Anexo IV - Declaragdo do art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

Anexo V - Referéncia para Proposta/Colaboracao;

Anexo VI - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VIl — Relatdrio anual de atividades executadas

Anexo VIII — Declaragdo de ndo ocorréncia de impedimentos;
Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboracdo; e

Anexo X — Declaracdo de Capacidade Operacional.
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ANEXO |

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

OFIiCIO DE SOLICITAGAO PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO

Votuporanga-SP, ......... de i, de 201 _.
llmo. Sr(a) Secretario Municipal de Assisténcia Social;

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, por este instrumento
solicitamos em nome da (nome da instituicdo - OSC, nimero do CNPJ e endereco atual
completo), para participar do Chamamento Publico conforme Edital n2 004/2017 para
a execugao do servico de acolhimento institucional para homens adultos na
modalidade unidade institucionais no ambito do municipio de Votuporanga-SP.

Sem mais para o momento, renovo votos de estima e apreco.

Assinatura do Presidente ou Procurador
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ANEXO Il

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] estd ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n2 XXX/2017 e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informag¢des e documentos apresentados durante o processo de

selegdo.

Votuporanga-SP, de de 201 _.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 11l

(MODELO)

(CABEGCALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n?
13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n? 8.726, de 2016, que a

[identificacdo da organizag¢do da sociedade civil — OSCJ:

> dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Votuporanga-SP, de de 201 _.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n? 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 211 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

ANEXO IV

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N2 8.726, DE 2016,

E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VI, e 27 do Decreto n?

8.726, de 2016, que:

» Na&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Federal e ou Municipal; ou

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa

figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador

publico (art. 39, §52, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail
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> N3o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de o6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal e ou
Municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;

> Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da

Administragdo Publica Federal e ou Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao

ou fungdo de confianga, de érgdo ou entidade da Administragcdo Publica Federal e

ou Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas

em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo

Publica ou contra o patrimoOnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei

comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens,

direitos e valores.

Votuporanga-SP, de de 201_.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

REFERENCIA PARA PROPOSTA/COLABORAGAO

1. NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS,
NA MODALIDADE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

2. DESCRICAO GERAL: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a
familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de
garantir protegdo integral. A organizacdo do servico deverd garantir privacidade, o
respeito aos costumes, as tradi¢cdes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos
familiares, raga/etnia, religido, género e orientacdo sexual. O atendimento prestado
deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e
comunitdrio, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servigcos disponiveis na
comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de
forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme
perfis. Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relagbes mais préoximas do ambiente familiar. As edificages
devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condi¢des de habitabilidade,
higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

3. DESCRICAO ESPECIFICA

Acolhimento provisério com estrutura para acolher com privacidade pessoas do
mesmo sexo ou grupo familiar. E previsto para pessoas em situacdo de rua e desabrigo
por abandono, migracdo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem
condigcdes de auto-sustento. Deve estar distribuido no espago urbano de forma
democratica, respeitando o direito de permanéncia e usufruto da cidade com
seguranga, igualdade de condigGes e acesso aos servigos publicos.

3.1. MODALIDADE: Atendimento em unidade institucional semelhante a uma
residéncia com o limite maximo de 50 pessoas por unidade e de quatro pessoas por
quarto.

3.2. USUARIOS: Homens Adultos e familias.

4. OBJETIVOS GERAIS:

- Acolher e garantir protecdo integral;

- Contribuir para a prevengao do agravamento de situa¢fes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;
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- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgdos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidGes, capacidades e
oportunidades para que os individuos facam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programacoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Desenvolver condi¢bes para a independéncia e o auto-cuidado;
e Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificagdo profissional com
vistas a inclusdo produtiva.

6. PROVISOES:

6.1. AMBIENTE FiSICO: Espaco para moradia, endereco de referéncia, condi¢Ses de
repouso, espaco de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de
roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences. Acessibilidade de acordo com
as normas da ABNT.

6.2. RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario
para o desenvolvimento do servigo, tais como: mobilidrio, computador, impressora,
telefone, camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos,
material de limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais
pedagdgicos, culturais e esportivos. Banco de Dados de usuarios de beneficios e
servicos socioassistenciais; Banco de Dados dos servigos socioassistenciais; Cadastro
Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

7. TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida/Recepc¢do; escuta;
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na
sua funcdo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e encaminhamentos sobre/para a
rede de servigos locais com resolutividade; constru¢do de plano individual e/ou
familiar de atendimento; orientagdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia;
elaboracdo de relatérios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagndstico
socioecondmico; Informagdo, comunicacdo e defesa de direitos; orientagdo para
acesso a documentagdo pessoal; atividades de convivio e de organizacdo da vida
cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitacdo e preparagdo para o
trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo, identificacdo da
familia extensa ou ampliada; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulacdo
(juntar) da rede de servicos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras
politicas publicas setoriais e de defesa de direitos; articulagdo interinstitucional com os
demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do
servigo; organizacdo de banco de dados e informagdes sobre o servigo, sobre
organizagdes governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de
Direitos.
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8. CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO:

- Por encaminhamento de agentes institucionais de Servico Especializado em
Abordagem Social;

- Por encaminhamentos do CREAS ou demais servigos socioassistenciais, de outras
politicas publicas setoriais e de defesa de direitos;

- Demanda espontanea.

9. UNIDADE: Abrigo institucional;
10. PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas)
11. ABRANGENCIA: Municipal

12. ARTICULACAO EM REDE:

- Demais servicos socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais;

- Programas e projetos de formacdo para o trabalho, de profissionalizacdo e de
inclusdo produtiva;

- Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias;

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

13. IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

Redugdo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

- Redugdo da presenca de pessoas em situagdo de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construcdo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

14. RECURSOS HUMANOS
14.1. EQUIPE DE REFERENCIA PARA ATENDIMENTO DIRETO

Profissional — Fun¢ao Quantidade Carga hordria
Coordenador 01 Profissional 44h Para até 02 (dois) equipamentos
(nivel médio ou superior)
Assistente Social 01 Profissional 30h Para até 02 (dois) equipamentos
Cuidador 01 Profissional
(nivel médio e qualificagdo 44h Para até 02 (dois) equipamentos
especifica)
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ANEXO VI

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

PLANO DE TRABALHO

SERVIGCO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS ADULTAS E FAMILIAS NA
MODALIDADE CASA DE PASSAGEM.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/2017

Votuporanga-SP, de de 201__.
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(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

PLANO DE TRABALHO

I - IDENTIFICAGAO DO TIPO DE PARCERIA:
( ) Colaboracdo
( ) Fomento

Il - IDENTIFICAGAO DA AGAO:
( ) Atividade
() Projeto

Il - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome:

CNPJ:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone/Fax:

E-Mail:

Site:

IV - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

Nome:

RG:

CPF:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-Mail:

Data do inicio do mandato:

Data do término do mandato:

V - IDENTIFICACAO DO TECNICO RESPONSAVEL:

Nome:
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Cargo/Funcgéo:

Formacgao Profissional:

N2 do Orgdo de Classe:

Endereco:

NuUmero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-Mail:

VI -AREA DE ATUACAO:

) Educacdo

) Saude

) Assisténcia Social
Cultura

)
) Meio Ambiente
) Outras. Qual?

(
(
(
(
(
(
VII - NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

VIl - DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

IX - PERIODO DE EXECUCAO:

X -PUBLICO ATENDIDO:

XI - APRESENTACAO:

Xl - JUSTIFICATIVA:

(descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrando o
nexo entre esta realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

XIll - OBJETIVOS:

Objetivo Geral:
Objetivos Especificos:

XIV - METAS:
XV - METODOLOGIA:
(expressar a forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento

das metas a eles atreladas)

XVI - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAL:
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Atividades Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set Out | Nov | Dez
XVII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAL:
Dia Semana
Atividade Horario
i ! Segunda | Terga | Quarta | Quinta Sexta
XVIII - QUADRO RECURSOS HUMANOS CONTRATADOS PELA ENTIDADE:
~ Carga .
F Font \") |
Quant. orrna_;ao Fungado Horaria onte mcuol . Existente Necessario
Profissional Pagadora Empregaticio
(Semanal)

XIX - QUADRO DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA QUE PRESTAM
SERVICOS NO(S) PROJETO(S) DA ENTIDADE:

Quant.

Formacgao
Profissional

Funcao

Carga
Horaria
(Semanal)

Fonte
Pagadora

Projeto
(Nome)

XX - QUADRO DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA QUE PRESTA
SERVICO(S) NO(S) PROJETO(S) DA ENTIDADE:

Quant.

Formacgao
Profissional

Fungao

Carga
Horaria
(Semanal)

Fonte
Pagadora

Projeto
(Nome)
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XXI -PLANO DE APLICACAO DO RECURSO FINANCEIRO DO COFINANCIAMENTO

............. (Municipal / Estadual/ Federal): Um quadro para
cada recurso.
Natureza da Despesa Valor
MATERIAL DE CONSUMO RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA RS
RECURSOS HUMANOS RS
TOTAL GERAL RS

XXII -PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO FINANCEIRO PROPRIO

DA ENTIDADE:
Natureza da Despesa Valor
MATERIAL DE CONSUMO RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA RS
RECURSOS HUMANOS RS
TOTAL GERAL RS

XXl -MEIOSDE CAPTAGAO DE RECURSO PARA A ENTIDADE:

FONTE Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Telemarketing
Sdcio
Contribuinte
Promocgdes
Doagdes
Bazares
Almocos/
Jantares
Cha
Beneficente
Outras
TOTAL

Especificar: (Quais promogdes e outras fontes)

XXIV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DO RECURSO FINANCEIRO DO
CO-FINANCIAMENTO ............. (Municipal / Estadual/ Federal): Um quadro para
cada fonte de recurso
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Natureza
da Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Despesa
Material
de
Consumo
Serv.Terc.
Pessoa
Fisica
Serv.Terc.
Pessoa
Juridica
Recursos
Humanos
TOTAL

XXV - MONITORAMENTO E AVALIACAO:
(Definir par@metros a serem utilizados para afericdo do cumprimento do cumprimento
das metas).
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ANEXO VII
Relatério anual de atividades desenvolvidas

RELATORIO DETALHADO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 20

1-DADOS

ORGAO / ENTIDADE CNPJ:

ENDERECO: ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL)
CIDADE UF CEP DDD/ FONE
NOME DO RESPONSAVEL: CPF

CARTEIRA DE IDENTIDADE / ORGAO CARGO PROFISSAO
EXPEDIDOR

ENDERECO: CEP DDD/ FONE

2 — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA INSTITUICAO

Descreva qual a natureza das atividades da instituicao e como contribui com a pessoa
idosa

Ex.: O clube de idosos, Jovens AnciGes, é uma associagdo do terceiro setor, instituido
desde 1985. Todas as atividades do Clube Jovens Ancides sdo voltadas para a promogao
do lazer das pessoas com idade igual ou superior a 60 anos residentes no municipio de
Guaramirim. Nossa associagdo conta com 15 voluntdrios que trabalham na organizagao
burocratica e operacional das nossas atividades semanais. O Clube Jovens Ancides
disponibiliza semanalmente espago onde a pessoa idosa possa com seguranc¢a encontra-
se com outros membros da comunidade. Neste ambiente é disponibilizado alimentacado
e dancapara os idosos. A associacdo conta com 300 idosos devidamente cadastrados e
participantes regulares de nossas atividades.

3 — DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 20
JANEIRO/20

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS
Descreva todas as atividades executadas
no més de referéncia relacionada ao
atendimento a pessoa idosa.

Ex.:. No dia 22/01/2017 foi realizada
reunido da associacdo para estabelecer

INDICADORES QUANTITATIVOS

Os indicadores quantitativos sao aqueles
obtidos através de niumeros e dados exatos
que sao conseguidos através de
mensuracao, tabulagdo de relatérios e
outras ferramentas. Como exemplo da lista
de presenga, em que serdao tabulados os
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calendario de atividades e os objetivos numeros de presenc¢a e faltas no final de

para o ano de 2016 com relagdo a pessoa | um periodo.

idosa. Contratagdo de grafica para Ex.: Na reunido de voluntarios realizada no

impressdo dos calendarios para cada dia 22/01/2017contando com a presenca de

idoso participante do grupo. No dia 13 voluntdrio e 2 faltas.

29/01/2017 realizamos o nosso primeiro | No dia 29/01/2017 realizamos encontro com

encontro do ano. os idosos. Obtivemos 100 presencas e 200
faltas.

FEVEREIRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

MARCO/20
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

ABRIL/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

MAIO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

JUNHO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

JULHO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

AGOSTO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

SETEMBRO/20
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DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

OUTUBRO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

NOVEMBRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

DEZEMBRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

4 - ANALISE
ACOES PROPOSTASPARA O ANO DE RESULTADOS QUALITATIVOS E
20 QUANTITATIVOS ALCANCADOS NO ANO DE

20

Os indicadores quantitativos sdo aqueles
obtidos através de numeros e dados exatos
que sdo conseguidos através de
mensuragdo, tabulacdo de relatérios e
outras ferramentas. Como exemplo da lista
de presenca, em que serdao tabulados os
numeros de presenga e faltas no final de
um periodo.

Ex.: Neste ano de 2017realizamos 36
encontros e 2 viagens. Mantivemos o
numero de participantes cadastrados em
305 pessoas idosas. Em termos quantitativos
obtivemos redugdo no niumero de presencas
com relagdo a ano passado (2016) devido ao
inverno rigoroso e ao surto de gripe H1IN1.
Entretanto mantivemos a média uma
presenca mensal de cada um dos membros
do clube.

Os indicadores qualitativos sao aqueles
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mais subjetivos, que partem da observagao
do avaliador ou coordenador do projeto e
ndo existem métricas exatas para medi-los,
mas ha metodologias. Para a aplicacdao de
métodos qualitativos num projeto social
podem ser utilizadas pesquisas (de
satisfacdo, de qualidade, de mercado),
entrevistas estruturas ou nao estruturadas
(com ou sem questionario) e observagdao
direta, além de muitas outras metodologias

Ex.: Por meio de pesquisa de satisfacdo
realizada, 85% das pessoas idosas
participantes destacaram as atividades como
excelentes e 70% consideraram-nas como
essenciais para se manterem ativos
socialmente. A equipe de voluntdrios
observa a importancia das atividades na
prevencdo do isolamento social das pessoas
idosas, pois para aproximadamente metade
das pessoas idosas participantes do clube e
os encontros realizados por este, é a Unica
opcdo de atividade de lazer e de
entrosamento social.

5 — REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO

PRESIDENTE

Local e Data

ASSISTENTE SOCIAL
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ANEXO VIII

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n2
8.726, de 2016, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019,

de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar
no territério nacional;

> N3o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

> N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o Termo de Colaboragdo, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.*

> N3o teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco
anos, observadas as exceg¢8es previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da
Lein? 13.019, de 2014;

> N&o se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, suspensdo
temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica

sancionadora e, por fim, declaragcdo de inidoneidade para participar de Chamamento
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Publico ou celebrar parceria ou contrato com dérgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

> N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

> Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdao ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12

da Lein28.429, de 2 de junho de 1992.

Votuporanga-SP, de de201__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO
TERMO DE COLABORAGAO N.2 XXX/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VOTUPORANGA, ATRAVES DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEASO, E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

, PARA O FIM NELE

INDICADO.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA, Pessoa Juridica de Direito Publico
através da SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEASO, inscrita no CNPJ sob o n.2
46.599.809/0001-82, com sede na Rua Pard n.2 3227, Patrimonio Velho, CEP: 15.502-
236, nesta cidade de Votuporanga, Estado de Sdo Paulo, neste ato representada por
seu Prefeito Municipal, JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, portador da
Célula de Registro Geral n? 6.528.198-6 — SSP/SP, e inscrito no CPF sob o n.2
992.757.838-53, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, e o
, inscrito no CNPJ sob o n.2 , com sede na

, Votuporanga/SP, doravante denominado ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado por seu Presidente(a) ,
portador(a) da Cédula de Registro Geral n2 — SSP/SP, e inscrita no
CPF sob o n.2 , resolvem firmar o presente Termo de
Colaborac¢do, nos termos da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Complementar
Federal n.2 101/2000, da Lei Federal n.2 13.019/2014, do Decreto n? 8.726/2016, e
subsidiariamente, no que couber, o disposto no Decreto Municipal ne. 9.711/2017,
através do Processo Administrativo n.2 09/2017 POSC de Chamamento Publico,
mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Colaboragdo a execugdao do servigo de
acolhimento institucional para homens adultos, na modalidade unidade institucional
no ambito do municipio de Votuporanga-SP, com a finalidade de acolhimento
provisério com estrutura para acolher com privacidade pessoas do mesmo sexo ou
grupo familiar, regulamentado e executado conforme o plano de trabalho
devidamente aprovado e assinado, que passa a fazer parte integrante deste
instrumento independendo de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA
DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
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2.1. Os Créditos Orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas a este
Termo de Colaboracdo, autorizados pela Lei n?. 6.091, de 06 de dezembro de 2017,
para o ano de 2018 serdo provenientes da Fungdo Programatica 02.17.00 -
08.244.0055.2020.3.3.50.43.00, das Fontes de Recursos:

Fonte 01 - Cédigo de Aplicacdo: 510.000, no valor total de RS 83.765,00 (oitenta e trés
e mil, setecentos e sessenta e cinco reais), e;

Fonte 02 - Cédigo de Aplicacdo: 500.002, no valor total de R$ 33.120,00 (trinta e trés
mil, cento e vinte reais).

2.2. A Administracdo Publica, por forca deste Termo de Colaboracdo e conforme
estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho, transferira a
Organizacdo da Sociedade Civil — OSC o pagamento das parcelas até o quinto dia util
de cada més, quando provenientes da fonte de recurso 01 (Tesouro), e, provenientes
da fonte de recurso 02 (Estado) assim que recebidas do Governo Estadual.

CLAUSULA TERCEIRA

DA CONTRAPARTIDA

3.1. Nao sera exigida contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para esta
colaboracdo, por forca da faculdade disposta no art. 35, §1° da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA
DA VIGENCIA
4.1. O Termo de Colaboragdo a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de

Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicagdo do extrato de assinatura do Termo
de Colaboragdo na Imprensa Oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA

DA PRORROGACAO DE OFiCIO

5.1. O atraso na liberacdo dos recursos financeiros previstos no cronograma de
desembolso do plano de trabalho, motivado exclusivamente pela Administracdao
Publica, ensejara a prorrogacdo de oficio, em prazo correspondente ao periodo do
atraso, configurando atraso a liberacdo parcial de valores previstos no cronograma de
desembolso;

5.2. A prorrogacgao de oficio, de que trata o item 5.1, devera ser efetivada na vigéncia
do Termo de Colaboragdo, assegurada a publicidade prevista no Portal da
Transparéncia do municipio.

CLAUSULA SEXTA

DAS OBRIGACOES
6.1. Compete a Administracao Publica:
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6.1.1. Proceder a liberagdo de recursos financeiros obedecendo o cronograma de
desembolso estabelecido no plano de trabalho aprovado e assinado, observando a
disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

6.1.2. Exigir, por ocasido de cada repasse financeiro a Organizacdo da Sociedade Civil -
0SC, apresentacao dos seguintes documentos, atualizados:

6.1.2.1. Certidao de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE;

6.1.2.2. Certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n.2 1.751, de outubro de 2014;

6.1.2.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.1.2.4. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa Econémica Federal
atualizada; 6.1.2.5. Certiddao de Regularidade fornecida pela Secretaria da Fazenda do
Estado (CADINE);

6.1.2.6. Certiddao de Débitos Municipais;

6.1.3. Certificar-se de que a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC estd adimplente em
relacdo a prestacdo de contas de recursos recebidos junto a outros 6érgdos ou
entidades da Administragdo Publica Municipal;

6.1.4. Transferir ou assumir a responsabilidade pelo Termo de Colaboragdo, no caso de
paralisagdo ou fato relevante que venha a ocorrer, com o fim de evitar a
descontinuidade dos servigos;

6.1.5. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas
pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, zelando pelo cumprimento de todas as suas
Clausulas;

6.1.6. Fixar e dar ciéncia a Organizag¢do da Sociedade Civil - OSC dos procedimentos
técnicos e operacionais que regem a execu¢ao do objeto deste instrumento, apoiando
a execucdo dos mesmos e prestando a necessdria assisténcia a Organizagdao da
Sociedade Civil - OSC;

6.1.7. Constituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo responsavel pelo
monitoramento da execucdo e avaliagdo dos resultados das parcerias, a ser designada
em ato especifico, nos termos do art. 2°, Xl c/c art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;
6.2. Compete a Organizacao da Sociedade Civil - OSC:

6.2.1. Realizar a execugdo fisica do objeto pactuado, observadas as condigdes
estabelecidas no plano de trabalho;

6.2.2. Comprovar a aplicagdo dos recursos financeiros de conformidade com o plano
de trabalho;

6.2.3. Sob a orientagdo da Administracdo Publica, gerenciar e coordenar, as agdes
concernentes ao objeto do presente Instrumento;

6.2.4. Apresentar, por ocasidao de cada repasse financeiro a Administracdo Publica, os
seguintes documentos, atualizados:

6.2.4.1. Certidao de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE;

6.2.4.2. Certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n.2 1.751, de outubro de 2014;

6.2.4.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
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6.2.4.4. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa Econémica Federal
atualizada;

6.2.4.5. Certiddao de Regularidade fornecida pela Secretaria da Fazenda do Estado
(CADINE);

6.2.4.6. Certiddao de Débitos Municipais;

6.2.5. Manter-se adimplente durante toda a execuc¢do do instrumento e atualizadas as
informac0Oes cadastrais junto a Secretaria de Assisténcia Social e setor de prestacdo de
contas da Secretaria da Fazenda, para fins de submissdo de planos de trabalho,
celebracdo de parcerias, inclusive aditivos de valor, e recebimento de recursos
financeiros;

6.2.6. Disponibilizar ao cidaddo, na rede mundial de computadores, ou na falta desta,
em sua sede, informacg&es referentes a parcela dos recursos financeiros recebidos e a
sua destinagdo, sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam legalmente
obrigados;

6.2.7. Realizar as aquisi¢Oes e contratacdes de bens e servicos necessarios a execugao
do objeto pactuado, com observancia aos principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade;

6.2.8. Encaminhar a Administragdo Publica os seguintes documentos:

6.2.9. Relatério de Execugdo Fisica do Objeto, demonstrando o andamento da
execugdo do objeto, a cada 60 (sessenta) dias, contados do inicio da vigéncia da
colaboragao, respeitando o prazo de envio do Termo de Encerramento da Execugdo do
Objeto;

6.2.10. Termo de Encerramento da Execucdo do Objeto até 30 (trinta) dias apds o
término da vigéncia do instrumento;

6.2.11. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execug¢do deste
Termo de Colaboragdo, inclusive os trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais, dentre outros;

6.2.12. Manter arquivo individualizado de toda documentacdo comprobatéria das
despesas realizadas em virtude deste instrumento, durante 5 (cinco) anos;

6.2.13. Propiciar aos técnicos credenciados pela Administracdo Publica todos os meios
e condicGes necessarios ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle e a
fiscalizacdo da execucdo desta colaboracdo;

6.2.14. Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a
execucgdo deste instrumento, para fins de acompanhamento e avaliagdo dos resultados
obtidos;

6.2.15. Manter os recursos repassados em conta especifica do Termo de Colaboracao,
somente podendo movimentd-los nos casos expressamente previstos neste
instrumento e na legislacdo aplicada;

6.2.16. Adotar todas as medidas necessdrias ao bom desempenho da execucdo deste
Termo de Colaboragao.

CLAUSULA SETIMA

DA LIBERAGAO DE RECURSOS

7.1. A liberacdo de recursos financeiros sera realizada em conta bancaria especifica
aberta na instituicdo financeira publica, operadora do sistema corporativo de
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convénios e congéneres do Poder Executivo Municipal, devendo obedecer ao
cronograma de desembolso do plano de trabalho e estando condicionada ao
atendimento pela organizacdo da sociedade civil e pelo interveniente, quando este
assumir a execugao do objeto, dos seguintes requisitos:

7.1.1. Regularidade cadastral;

7.1.2. Situacdo de adimpléncia.

CLAUSULA OITAVA

DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

8.1. O pagamento das despesas previstas no plano de trabalho deve ser realizado
durante a vigéncia do instrumento e esta condicionado a liquidacdo da despesa pela
Organizag¢do da Sociedade Civil - OSC, mediante comprovagdo da execug¢ao do objeto;
8.2. A movimentagdo dos recursos da conta especifica do Termo de Colaboragdo sera
efetuada, exclusivamente, por meio de Ordem Bancdria de Transferéncia — OBT, por
meio de sistema informatizado préprio;

8.3. A movimentagcdo de recursos prevista no item 8.2 deverda ser comprovada a
Administragdao Publica mediante a apresentagdo de extrato bancario da conta
especifica do instrumento e comprovante de recolhimento dos saldos remanescentes,
até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia do mesmo;

CLAUSULA NONA

DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

9.1. O ressarcimento de valores compreende a devolugédo:

9.1.1. De saldo remanescente, apds o término da vigéncia ou diante da rescisdo do
Termo de Colaboracgao;

9.1.2. Decorrente de glosa efetuada pelo acompanhamento ou pela fiscalizagcao
durante a execuc¢do do instrumento;

9.1.3. Decorrente de glosa efetuada quando da analise da prestacdo de contas.

9.2. A devolugdo de saldo remanescente de que trata o item 9.1.1 devera ocorrer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apdés o término da vigéncia ou rescisdo da
colaboragdo, mediante recolhimento ao Tesouro Municipal e a conta da Organizagao
da Sociedade Civil - OSC, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros
transferidos e da contrapartida financeira, se houver, incluidos os valores provenientes
de receitas obtidas em aplicagGes financeiras ndo utilizadas na execug¢dao do objeto do
instrumento;

9.3. A devolugdo decorrente de glosas de que trata o item 9.1.2 devera ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento pela Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC da notificacdo encaminhada pela Administracdo Publica, por
meio de depdsito bancdrio na conta especifica da colaboracgao;

9.4. A devolucdo decorrente de glosas de que trata o item 9.1.3, devera ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC da notificagdo encaminhada pela Administragdo Publica,
mediante recolhimento ao Tesouro Municipal, por meio de documento, observada a
proporcionalidade dos recursos financeiros transferidos e da contrapartida financeira,
se houver;
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9.5. O valor das glosas de que tratam os itens 9.1.2 e 9.1.3 devera ser devolvido
atualizado monetariamente pela taxa SELIC;

CLAUSULA DECIMA

DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestacdo de contas do presente Termo de Colaboracdo deverd seguir o
disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 e no que regulamenta o Decreto n°
8.726/2016.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO ACOMPANHAMENTO

11.1. Sem prejuizo da atuacdo dos 6rgdos de controle interno e externo, a execuc¢ao da
colaboragdo serd acompanhada por representante da Administragao Publica, ficando
designada como gestora do presente instrumento , inscrita no CPF sob o
n.e e na Matricula Funcional n.2 , a qual compete:
11.1.1. Avaliar os produtos e os resultados da parceria;

11.1.2. Verificar a regularidade no pagamento das despesas e da aplicagdo das
parcelas de recursos;

11.1.3. Registrar todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do objeto, inclusive as
apontadas pela fiscalizacado;

11.1.4. Suspender a liberagdo dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
instrumento diante da constatagao de irregularidades decorrentes do uso inadequado
de recursos ou de pendéncias de ordem técnica;

11.1.5. Notificar a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, estabelecendo prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, para prestar esclarecimento ou sanear as
irregularidades ou pendéncias detectadas;

11.1.6. Analisar, no prazo de 30 (trinta) dias, os esclarecimentos apresentados ou o
saneamento das pendéncias pela organizacdo da sociedade civil;

11.1.7. Quantificar e glosar, no prazo de 15 (quinze) dias, os valores correspondentes
as irregularidades ou pendéncias ndo saneadas pela Organizacdo da Sociedade Civil -
0SG;

11.1.8. Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para ressarcimento do valor
glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
notificagdo;

11.1.9. Registrar a inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC e dar ciéncia
ao ordenador de despesa com vistas a rescisdo da colaborag¢do e a instauragdo da
Tomada de Contas Especial, findo o prazo para ressarcimento do valor glosado;
11.1.10. Emitir Termo de Conclusdo do instrumento, quando da aprovacdo da
prestacdo de contas;

11.2. O acompanhamento da execucdo serd realizado tendo como base o plano de
trabalho e o correspondente cronograma de execugdo do objeto e de desembolso de
recursos financeiros;

11.3. O gestor podera solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
financeira, técnica ou legal;
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11.4. Diante de quaisquer irregularidades na execug¢do do Termo de Colaboragao,
decorrentes do uso inadequado dos recursos ou de pendéncias de ordem técnica, o
gestor suspenderd a liberacdo dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
respectivo instrumento e notificard a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para
adocdo das medidas saneadoras, fixando-lhe prazo de até 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

11.5. Caso ndo haja o saneamento da pendéncia no prazo fixado, o gestor devera, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

11.5.1. Quantificar e glosar o valor correspondente a pendéncia;

11.5.2. Notificar a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC para ressarcimento do valor
glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
notificagao;

11.6. O ndo atendimento pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC do disposto no
item 11.5.2 ensejard a rescisdao do instrumento, a inadimpléncia e a instauracdo de
Tomada de Contas Especial;

11.7. O gestor designado para o acompanhamento da execucdo do presente termo é
responsavel pelos seus atos, respondendo, para todos os efeitos, pelos danos
causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA FISCALIZACAO

12.1. Sem prejuizo da atuacdo dos 6rgdos de controle interno e externo, a fiscalizagdo
do Termo de Colaboragdo sera realizada por representante da Administragao Publica,

ficando designada como fiscal do presente instrumento - , inscrita no
CPF sob o n.2 e na Matricula Funcional n.2 , a qual
compete:

12.1.1. Visitar o local de execuc¢do do objeto;

12.1.2. Atestar a execuc¢do do objeto;

12.1.3. Comunicar ao gestor do instrumento quaisquer irregularidades detectadas na
execucao fisica do objeto;

12.2. A fiscal podera solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
financeira, técnica ou legal;

12.3. A fiscal designada para a fiscalizacdo da execugdo do presente Termo de
Colaboragdo é responsavel pelos seus atos, respondendo, para todos os efeitos, pelos
danos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A Organizacgdo da Sociedade Civil - OSC que ndo executar total ou parcialmente o
Termo de Colaboragdo estara sujeita cumulativamente as seguintes sangGes por parte
da Administragdo Publica, garantida a prévia defesa:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Rescisdo do Termo de Colaboragao;
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13.1.3. Suspensdo temporaria do direito de celebrar Termos de Fomento, Termos de
Colaboragado e Acordos de Cooperagdao com a Administragdo Publica pelo prazo de até
02 (dois) anos;

13.2. Nenhuma sanc¢do serd aplicada sem o devido processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DA RESCISAO

14.1. E facultada a rescis3o deste instrumento por acordo entre as partes, a qualquer
tempo e, unilateralmente, pela Administragdao Publica no caso de inadimplemento de
qualquer das clausulas do instrumento, em ambos os casos mediante notificacdo
escrita, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, imputando-lhes as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido o Termo
de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

DAS ALTERACOES

15.1. O presente instrumento podera ser alterado, mediante justificativa prévia, por
interesse comum das partes, durante a sua vigéncia, vedada a alteragdo do objeto
pactuado que venha prejudica a sua funcionalidade;

15.2. Para a celebracdo de aditivos de valor serd exigida a regularidade cadastral e a
adimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC e do interveniente, se houver,
quando este assumir a execugao do objeto;

15.3. A alteracdo, de que trata o item 15.1, sera formalizada por meio de termo
aditivo, assegurada a publicidade no Portal da Transparéncia e no Didrio Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DA PUBLICIDADE

16.1. Cabera a Administracdo Publica realizar a publicacdo deste Termo de
Colaboragdao no Didrio Oficial do Municipio, atendendo ao disposto na Lei Federal
n.°13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

DAS VEDACOES

17.1. E vedada a utilizagdo de recursos transferidos para a execucdo de objeto diverso
do pactuado e para pagamento de despesas com:

17.1.1. Taxa de administracdo, de geréncia ou similar, salvo situa¢des especificas
previstas em regulamento;

17.1.2. Remunerag¢do, a qualquer titulo, a servidor da Administracdo Publica, da
Organizacdo da Sociedade Civil — OSC e do interveniente, por servicos de consultoria,
assisténcia técnica, gratificagdo ou qualquer espécie de remuneragdo adicional;

17.1.3. Multas, juros ou correcdao monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos
fora dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberacdo de recursos
financeiros, motivado exclusivamente pela Administragdo Publica;

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 236 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

17.1.4. Clubes, associa¢gOes ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou
controladores sejam agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica de qualquer esfera governamental, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau do gestor do 6rgado responsavel para celebracdo da
colaboracdo;

17.1.5. Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacdo social,
relacionadas com o objeto do instrumento, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promoc¢do pessoal de autoridades e servidores da
Administragdo Publica, da Organizagdo da Sociedade Civil- OSC e do interveniente;
17.1.6. Bens e servicos fornecidos pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e
interveniente, seus dirigentes ou responsaveis, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

17.2. E vedado o pagamento de despesas referentes a a¢des executadas antes ou apds
a vigéncia do Termo de Colaboragdo, podendo o pagamento ser realizado,
excepcionalmente, apds a vigéncia do instrumento desde que a execugdo tenha se
dado durante a vigéncia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

DO FORO

18.1. Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da execugdo deste termo, que ndo
possam ser resolvidas pela mediacdo administrativa, as partes elegem o foro da
comarca de Votuporanga.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 04
(quatro) vias de igual teor e forma e para um soé efeito, na presenca das testemunhas
abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Votuporanga, de de 2018.

PELA CONTRATANTE:

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
TESTEMUNHAS:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
CONTRATADA:

TERMO DE COLABORAGAO N2 XXX

Objeto: Celebragdo de Termo de Colaboragdo para a execugdo do servico de
acolhimento institucional para homens adultos, na modalidade unidade institucional
no ambito do municipio de Votuporanga-SP, com a¢des de ambito da Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade do SUAS, para a oferta de acolhimento provisério e
emergencial.

Na qualidade de parceria, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua
publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os
despachos e decisdes que vierem a der tomados, relativamente ao aludido processo,
serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de S3do Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais.

Votuporanga, ___ de de 2018.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO — Prefeito Municipal

E-mail institucional: licita@votuporanga.sp.gov.br
E-mail pessoal: prefeito@votuporanga.sp.gov.br
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 005/2017 SEASO

SELECAO DE PROPOSTA PARA EXECUGCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA PESSOAS ADULTAS E FAMILIAS NA MODALIDADE CASA DE
PASSAGEM NO AMBITO DO MUNICiPIO DE VOTUPORANGA-SP.

PROCESSO N2 08/2017 - POSC

A Prefeitura do Municipio de Votuporanga, por intermédio da
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social doravante
denominada SEASO, com embasamento legal na Lei Federal n2.
13.019/2014, no Decreto Federal n2. 8.726/2016 e no Decreto
Municipal n2. 9.711/2017, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico, visando a selegcdo de proposta das
OrganizagOes da Sociedade Civil doravante denominadas OSC's,
vinculadas a area de assisténcia social, interessada em celebrar
parceria, em regime de mutua cooperagdo, para execugao do
Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e
Familias na modalidade Casa de Passagem no ambito do
municipio de Votuporanga — SP.

Considerando a Lei Federal n? 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a
organizagao da Assisténcia Social;

Considerando a Lei Federal n2 11.258, de 30 de dezembro de 2005, que altera a Lei Federal n?
8.742, de 7 de dezembro de 1993, que dispGe sobre a organizagdao da Assisténcia Social, para
acrescentar o servigo de atendimento as pessoas em situacao de rua.

Considerando a Resolugdo CNAS n2 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-
RH/SUAS;

Considerando a Resolugdo CIT n° 7/2009, que traz, no ambito das ac¢Bes do MDS, a
implantacdo nacional do Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncia
de Renda no ambito do SUAS. O Protocolo estabelece procedimentos necessarios para garantir
a oferta prioritaria de servigos socioassistenciais para as familias do Programa Bolsa Familia, do
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil e do Beneficio de Prestagdo Continuada,
especialmente aquelas que se encontram em situagdao de maior vulnerabilidade;

Considerando a Resolugao CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificacdao
Nacional dos Servigos de Protegdo Social Especial de acolhimento institucional para pessoas
adultas e familias, estabelecendo seus conteudos essenciais descricdo, usuarios, objetivos,

provisGes necessarias para a sua oferta, bem como as aquisicdes que os usuarios poderao
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conquistar por meio de sua participagdo, o impacto social esperado com o servigo, o periodo
de funcionamento, entre outras informacdes;

Considerando o Decreto Federal n? 7.053, de 23 de dezembro de 2009 que institui a Politica
Nacional para a Populagdo em Situagdo de Rua e seu Comité Intersetorial de
Acompanhamento e Monitoramento e da outras providéncias.

Considerando a Resolugao CIT n? 5,de 8 junho de 2011, que padroniza prazo para a
demonstragdo das implantagcdes dos equipamentos da politica de assisténcia social e da
prestacdo de servigos;

Considerando a Resolugdo CNAS n2 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de
referéncia definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e Reconhece as categorias profissionais de nivel superior
para atender as especificidades dos servicos socioassistenciais e das fungBes essenciais de
gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

Considerando a Lei n? 12.435, de 06 de julho de 2011, que altera a Lei n2 8.742, de 07 de
dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social;

Considerando a Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de
Protec¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; altera o § 32 do art. 98
da Lein?28.112, de 11 de dezembro de 1990.

Considerando a Instrugdo Operacional Conjunta SENARC/SNAS/MDS n2 07 de 22 de novembro
de 2010, que dispde sobre as orientagdes aos municipios e ao Distrito Federal para inclusdo de
pessoas em situacdo de Rua no Cadastro Unico.

Considerando a Resolugdo CNAS n2 33, de 28 de novembro de 2011, que define a Promogdo
da Integragdo ao Mercado de Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus
requisitos;

Considerando a Resolugdo CNAS n2 34,de 28 de novembro de 2011, que define a Habilitagdo e
Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria no
campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 35, de 29 de novembro de 2011, que recomenda a
elaboracdo das adequagdes relativas a regulamentagdo das alineas c e d do inciso |, do artigo
292 da LOAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n? 9, de 15 de abril de 2014, que ratifica e reconhece as

ocupacgles e as areas de ocupagdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema
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Unico de Assisténcia Social — SUAS, em consonancia com a Norma Operacional Béasica de
Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS;

Considerando a Portaria MDS n? 36/2014, que dispde acerca dos procedimentos a serem
adotados no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, decorrentes do monitoramento e
avaliagdo da execucdo financeira realizada pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social, e da
outras providéncias;

Considerando a Portaria MDS n2 88, que altera a Portaria 36, de 25 de abril de 2014, que
dispGe sobre a suspensdo temporaria do repasse de recursos do cofinanciamento federal do
Sistema Unico de Assisténcia Social para os Estados, Distrito Federal e Municipios, e da outras
providéncias;

Considerando o Decreto n2 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamenta a Lei n?
12.764, de 24 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Protegdo dos Direitos
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

Considerando a Resolugdo CNAS n? 11, de 23 de setembro de 2015, que caracteriza os
usuarios, seus direitos e sua participagdo na Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema
Unico de Assisténcia Social, e revoga a Resolucdo n2 24, de 16 de fevereiro de 2006;
Considerando o Caderno de orientagGes técnicas sobre gastos no pagamento dos
profissionais das equipes de referéncia do SUAS, MDS, 12 Edi¢do, Brasilia, 2016.

Considerando a Politica Nacional da Populacdo em Situagdo de Rua - Maio de 2008.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 DO OBJETO

1.1.1. Constitui-se objeto do Chamamento Publico a selecdo de proposta de
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), visando o estabelecimento de Termo de Colaboracdo para a execugdo
do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias na
modalidade Casa de Passagem no ambito do Municipio de Votuporanga, a ser
cofinanciado no exercicio de 2018.

1.1.2. O detalhamento do conteudo da oferta substantiva Servico de Acolhimento
Institucional para Pessoas Adultas e Familias na modalidade Casa de Passagem, se
encontram no ANEXO V deste Edital.

1.2. O procedimento do chamamento publico e os atos deles decorrentes observarao
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as disposi¢des da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n2 13.204/2015, pelo Decreto Federal n? 8.726, de 27 de abril de 2016, pelo
Decreto Municipal n? n2. 9.711/2017 e pelos demais atos normativos aplicaveis, além
das condigles previstas neste Edital.

1.3. Podera ser selecionada 01 (uma) propostas de OSC, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orgcamentaria para a celebracdo do Termo de
Colaboracao.

1.4. Para fins deste Edital, considera-se Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) da area
de assisténcia social a entidade de assisténcia social que presta servigos ou realiza
acOes socioassistenciais, de forma gratuita, continuada e planejada, para os usudrios e
para quem deles necessitar, sem discriminagdo, observada a Lei Federal n? 8.742, de 7
de dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n? 12.435/2011, e as deliberag¢des do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

1.5. Os requisitos para celebragdo de parcerias no campo especifico da politica de
assisténcia social estdo previstas na Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS n2 21, de 24 de novembro de 2016 que exige a atuacdo das
OrganizagGes da Sociedade Civil (OSC’s) em conformidade com a Lei Federal n?
8.742/93, alterada pela Lei n® 12.435/2011.

1.6. O Termo de Colaboracgdo é o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela Administragcdo Publica com as Organiza¢Ges da Sociedade
Civil (OSC’s) para a consecucdo de finalidades de interesse publico. Para celebrar
Termo de Colaboragdo, deve-se observar o que estd previsto na Lei Federal n2
13.019/14 denominada de Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil
(MROSC), que entrou em vigor para os municipios em janeiro de 2017.

1.7 A execugdo do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e
Familias na modalidade Casa de Passagem, objeto do presente Edital, no periodo
compreendido no item 1.9.3.1., devera, obrigatoriamente, estar de acordo com o
estabelecido na Resolugdo n2 109, de 11 de novembro de 2009, bem como nas
orientagBes técnicas constantes nos documentos publicados pelo Ministério do
Desenvolvimento Social (MDS) e Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social
(SEDS).

1.8. O Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias na
modalidade Casa de Passagem é um servico especifico da Protegdo Social Especial de
Alta Complexidade do SUAS, regulamentado pela Resolu¢des CNAS n2 109, de 11 de
novembro de 2009 que aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioasssistenciais,
de abrangéncia municipal, ofertado em unidade institucional de passagem.
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1.8.1. O servico tem a finalidade de acolhimento provisério, com estrutura para
acolher com privacidade pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar. E previsto para
pessoas em situagdo de rua e desabrigo por abandono, migracdo e auséncia de
residéncia ou pessoas em transito e sem condi¢cdes de autossustento. Deve estar
distribuida no espago urbano de forma democratica, respeitando o direito de
permanéncia e usufruto da cidade com seguranca, igualdade de condi¢Ges e acesso
aos servicos publicos. Atendimento em unidade institucional de passagem para a
oferta de acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados para
receber os usudrios em qualquer hordrio do dia ou da noite, enquanto se realiza um
estudo diagndstico detalhado de cada situacdo para os encaminhamentos necessarios.

1.9. PUBLICO DO SERVICO: pessoas adultas e familias que utilizam espacos publicos
como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

1.9.1. Numero de metas para o ano de 2018
Numero de metas: 10
1.9.2. Valor de referéncia e valor per capta

Cada meta atendida, prevista neste edital, corresponde ao pagamento
conforme descri¢do no quadro abaixo, sendo que o valor total anual pago sera de RS
41.027,00 (quarenta e um mil e vinte e sete reais).

CARACTERIZAGCAO DOS ATENDIMENTOS
Modalidade de Competéncias Periodicidade | Metas/Atendimentos Valor per
Atendimento capta més
Casa de Acolhimento Ininterrupto 10 RS 341,90
Passagem provisaorio. 24 horas
1.9.3. Vigéncia

1.9.3.1. O Termo de Colaboragdo a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicacdo do extrato de assinatura do Termo
de Colaboracdo na Imprensa Oficial do Municipio.

1.10. A equipe minima para a oferta do servigco deve ser composta por:

1.10.1. Para a execuc¢do do servico, deve-se prever, na grade hordria de trabalho,
tempo dedicado ao planejamento e a preparagao das atividades, bem como considerar
a periodicidade de execucdo das atividades dos grupos.
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Profissional — Fun¢ao Quantidade Carga hordria
Coordenador 01 Profissional 44 h Para até 02 (dois) equipamentos
(nivel médio ou superior)
Assistente Social 01 Profissional 30h Para até 02 (dois) equipamentos
Cuidador 01 Profissional
(nivel médio e qualificagdo 44h Para até 02 (dois) equipamentos
especifica)

2. DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.1. S3o diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

2.1.1. Primazia da responsabilidade do Estado na conduc¢do da politica de assisténcia
social;

2.1.2. Descentralizagdo politico-administrativa e comando Unico das a¢6es em cada
esfera de governo;

2.1.3. Financiamento partilhado entre as unidades federativas;

2.1.4. Matricialidade sociofamiliar;

2.1.5. Territorializagdo;

2.1.6. Fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e Sociedade Civil;
2.1.7. Controle social e participacgdo social.

3. DA PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA

3.1. Os Créditos Orgamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital, autorizados pela Lei n2. 6.091, de 06 de dezembro de 2017, para o ano
de 2018 estdo na Fungdo Programatica 02.17.00 — 08.244.0055.2020.3.3.50.43.00,
provenientes do Recurso:

Fonte 01 - Cédigo de Aplicagcdo: 510.000, no valor total de RS 41.027,00 (quarenta e
um mil e vinte e sete reais) no exercicio de 2018.

3.2. As propostas orgamentarias deverdao obedecer aos critérios do presente Edital.

3.3. Os pagamentos serdo realizados de acordo com o Plano de Trabalho até o quinto
dia util de cada més.

3.4. N3o sera exigida qualquer contrapartida da Organizac¢do da Sociedade Civil (OSC)
selecionada, nos termos do art. 35, §12 a Lei Federal 13.019 de 2014.
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3.5. Considera-se meta de atendimento do objeto do presente Edital aquela pactuada
no Plano de Agdo para co-financiamento do Governo Federal, Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, Ano 2018, no Plano Municipal da Assisténcia Social — PMAS
WEB 2018-2021 da Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social (SEDS) e aprovada
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga.

3.5.1. A apresentacdo de proposta nos termos deste Edital vincula a Organizagao da
Sociedade Civil (OSC), ao atendimento de metas referenciadas pela Administragdo
Publica por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) e
observada as legislagdes e normas do Servico de Acolhimento Institucional para
Pessoas Adultas e Familias na modalidade Casa de Passagem.

3.6. O Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias na
modalidade Casa de Passagem, serd executado por Organiza¢Ges da Sociedade Civil
(OSC’s), vinculadas a area de assisténcia social, previamente selecionada por meio do
Chamamento Publico de que versa este Edital.

3.6.1. As OrganizagBes da Sociedade Civil (OSC’s) da area de assisténcia social deverdo
ser constituidas em conformidade com o art. 32 da Lei Federal N2 8.742/93, estar
inscrita no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), na forma do
art. 92 da Lei Federal N2 8.742/93 e estar cadastrada no Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social (CNEAS).

3.7. Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados
com recursos da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera observar o
instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial artigos 42, 45 e 46 da Lei
Federal n2 13.019, de 2014, ndo podendo futuramente alegar ignorancia.

3.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei Federal n2 13.019, de 2014):

3.8.1. A remunerag¢ao da equipe encarregada da execuc¢do do plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢Ges sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), férias, décimo
terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;
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3.8.2. O pagamento de custos indiretos necessarios a execuc¢do do objeto, em
qualquer propor¢ao em relagdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam
decorrentes exclusivamente de sua realizagao.

3.9. O pagamento de remuneragao da equipe contratada pela Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico (Art. 46, § 3, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

3.10. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e financeira e o interesse publico.

3.11. A sele¢do de proposta ndo obriga a administracdo publica a firmar instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes.

3.12. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive das aplicacdes financeiras ndo realizadas, serdao devolvidos a Administracao
Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA PELAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC’s

4.1. As OrganizagGes da Sociedade Civil (OSC’s) interessadas em executar o servico de
Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias na modalidade Casa de
Passagem, neste municipio, deverdao apresentar proposta em envelope lacrado,
enderecado ao Secretario Municipal de Assisténcia Social, com indicacdo na face
externa do envelope, do numero do edital e do nome e CNPJ da organizagdo
proponente, mediante protocolo na sede da Secretaria de Assisténcia Social (SEASO),
no hordrio das 7h30 as 17h, no seguinte endereco: Avenida Joao Gongalves Leite, n2
4705 - Jardim Alvorada — Votuporanga — SP, no periodo de 21/12/2017 a
19/01/2018, conforme o Decreto Municipal n? 9.711, 08/05/2017.

4.2. A proposta, em uma Uunica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final ser assinada pelo representante legal da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente.

4.3. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes exigéncias:

a) a descricdo da realidade do objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade e com as metas a serem atingidas;

b) as agcbGes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

) os prazos para a execugdo das a¢des e para o cumprimento das metas; e
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d) o valor total.

4.4, Somente serdo avaliadas as propostas enviadas para analise no prazo limite
estabelecido no item 4.1. constante deste Edital.

4.5. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos no item 9. e na tabela do item 9.3.1, observado o contido
no Anexo V- Referéncia para Proposta/Colaboragéo.

4.6. Dentro do envelope, deverd conter Oficio dirigido ao Secretario Municipal de
Assisténcia Social (Anexo 1), a Proposta (Anexo VI) em consonancia com o Anexo V
deste Edital.

5. DO PLANO DE TRABALHO

5.1. O plano de trabalho sera apresentado no processo de celebragdo da parceria apds
resultado definitivo da fase de selegdo e sera convocada para este ato.

5.2. Na elaboragdo do plano de trabalho, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
devera observar a meta de atendimento, indicando o niumero total de pessoas a serem
atendidas, conforme modelo disponibilizado no Anexo VI, devendo conter, no minimo:

5.2.1. Descrigdo da realidade objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto com as metas a serem atingidas;

5.2.2. A descricdo de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas;
5.2.3. Forma de execucdo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas;

5.2.4. A definicdo dos parametros, indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas;

5.2.5. A previsdo de receitas e estimativas de despesas a serem realizadas na execugdo
das atividades abrangidas pela parceria (Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros)
a execugdo do objeto;

5.2.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;
5.2.7. Valor global do plano de trabalho.
6. REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

6.1.1. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) selecionada, além do plano de trabalho,
no mesmo prazo de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar os requisitos do item
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11. Deste Edital, bem como os do inciso | do caput do artigo 29, incisos | a V do caput
do artigo 33 e incisos Il a VIl do caput do artigo 34 da Lei Federal n2 13.019, de 2014 e
hipoteses de que trata o artigo 39 da referida Lei, que serdo verificados da
apresentag¢do dos seguintes documentos:

6.1.2. Ter objetivos estatutdrios voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em consonancia com o objeto deste edital;

6.1.3. Ter previsdao em seu estatuto social de que, em caso de dissolugdao da entidade,
o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos para celebragdo de parcerias com a
Administracdo Publica e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) extinta;

6.1.4. Ter previsdo em seu estatuto social ou eventualmente em normas de
organizagao interna, de escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade;

6.1.5. Possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

6.1.6. Demonstrar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, como por exemplo, instrumento de parceria e
relatério de cumprimento do objeto firmado com drgdos e entidades da Administragdo
Publica, cooperagdo internacional, empresas ou com outras Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC’s), relatério de atividades desenvolvidas, noticias veiculadas na
midia em diferentes suportes sobre as atividades desenvolvidas, publicacGes e
pesquisas realizadas ou outras formas de produgdo de conhecimento, prémios locais
ou internacionais recebidos, dentre outros;

6.1.7. Possuir instalagdes, condi¢cdes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das
metas estabelecidas;

6.1.8. Comprovar que a Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC) funciona no endereco
declarado;

6.1.9. Cépia do documento que comprove a inscricdo da Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) e/ou de servico socioassistencial complementar, junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Votuporanga;
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6.1.10. Na auséncia do documento previsto no inciso anterior, devera a organizagdo
apresentar copia do documento que comprove sua inscricio ou do servico
socioassistencial junto ao Conselho de Assisténcia Social de sua sede ou onde
desenvolva o maior numero de atividades e declaracdo comprometendo-se a
apresentar a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Votuporanga
(CMAS) do servico que vier a ser contemplado, até a celebracdo do Termo de
Colaboragdo objeto deste Edital;

6.1.11. Apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
enderecgo, telefone, enderego de correio eletrénico, nimero e érgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de
cada um deles, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 34, caput e
incisos, da Lei Federal n? 13.019, de 2014;

6.1.12. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da Organizacdo da
Sociedade Civil (0sC) a ser obtida no endereco eletronico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva Solicitaca

0.asp

6.1.13. Certiddo de regularidade junto ao fundo de garantia por tempo de servigo -
CRF-FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da
Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, a ser (em) obtida (s) no enderego eletrénico:
www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

6.1.14. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal;

6.1.15. Certiddao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos relativos a
créditos Tributarios, Federais e a Divida Ativa da Unido, e a Créditos Tributarios
Estaduais e a Divida Ativa do Estado;

6.1.16. Certiddo negativa de débitos Trabalhistas — CNDT, a ser obtida no endereco
eletrénico: HTTP://www.tst.jus.br/web/guest/certidao.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. Comissdo de selegdo: orgdo colegiado destinado a processar e julgar
chamamentos publicos, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagao,
assegurada a participacdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica.
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7.2. Serd impedida de participar da Comissdao de Sele¢do pessoa que, nos ultimos 5
(cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC’s) participantes do Chamamento Publico.

7.3. Na hipotese de ser caracterizado o impedimento, de que trata o item
antecedente, deve o membro da Comissdo de Selecdo ser imediatamente afastado,
sendo substituido por outro que possua qualificacdo técnica equivalente.

7.4. A Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista,
para subsidiar seus trabalhos.

7.5. Poderd a Comissdo ou a autoridade competente, em qualquer fase do
Chamamento Publico, promover diligéncia a fim de esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo.

7.6. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdao de
Selegdo que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.7. O prazo para julgamento das propostas do processo de selecdo podera ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até 30 (trinta) dias.

8. DA FASE DE SELECAODAS PROPOSTAS

A fase de selecdo obedecera as seguintes etapas:

ETAPA DESCRIGAO DAS ETAPAS DATAS
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 21/12/2017
B ) 21/12/2017 a
2 Apresentagdo das Propostas pelas OSC’s.
19/01/2018
3 Julgamento e Selegdo de Proposta. 23/01/2018
4 D|vulfgjagao~ do NResuItado Preliminar de 24/01/2018
Classificacdo e Selecdo de Proposta.
3 (trés) dias uteis
5 Interposicdo  Recurso Contra o Resultado contados da
Preliminar divulgacdo do
resultado preliminar
30/01/2018
prazo final de
6 Andlise dos Recursos apresentacgdo das
contrarrazdes aos
recursos
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Homologacdo do Resultado Definitivo da Fase de
7 Selecdo, com Divulgac3o das Decisdes Recursais 31/01/2018
Proferidas (se houver).
*A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei
Federal n2 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39
da Lei Federal n2 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo
exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei
Federal n? 13.019, de 2014.

9. DOS CRITERIOS PARA A SELECAO, CLASSIFICACAO E METODOLOGIA DE
PONTUACAO DAS PROPOSTAS.

9.1. A proposta deverd atender as condigGes prescritas no objeto do presente Edital
para a execucdo do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e
Familias na modalidade Casa de Passagem e sera classificado em ordem decrescente
de pontuacdo, nos termos do que prevé este item.

9.2. Constituirdo pré-requisitos para a analise da proposta:

9.2.1. Apresentacdo da proposta no prazo previsto no item 4. deste edital e em
consonancia com suas disposigoes;

9.2.2. A proposta em desacordo com o Edital sera automaticamente eliminada, assim
como se o valor apresentado for incompativel com o objeto da parceria, demonstrada
a inviabilidade econémica e financeira.

9.3. Estando cumpridos os pré-requisitos do item antecedente, a proposta sera
analisada pela Comissdo de Selecdo e pontuada de acordo com os seguintes quesitos:

a) Adequacéo;
b) Consisténcia;
c) Articulagdo.

9.3.1. Os quesitos previstos serdo avaliados individualmente e pontuados de acordo
com os itens descritos a seguir:

CRITERIOS DE JULGAMENTO

PONTUAGCAO
QUESITO CRITERIOS DE JULGAMENTO PONTOS MAXIMA POR
ITEM
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1. Descrigdo da realidade que sera .
. . a) Grau pleno de atendimento (2,0)
objeto da parceria demonstrando o . . .
i b) Grau satisfatdrio de atendimento (1,0)
nexo entre essa realidade e as N K .
. c) O ndo atendimento ou atendimento
atividades e metas a serem . . .
o insatisfatério (0,0)
atingidas.
2. Grau de adequacdo da proposta 40
Adequacdo | as caracteristicas gerais Servigo de !
Prote¢do  Social Especial de a) Grau pleno de atendimento (2,0)
Acolhimento Institucional para b) Grau satisfatdrio de atendimento (1,0)
Pessoas Adultas e Familias e aos c) O ndo atendimento ou atendimento
objetivos da Prote¢do Social insatisfatorio (0,0)
Especial de Média Complexidade do
SUAS.
3. Grau de adequagdo da proposta .
. a) Grau pleno de atendimento (2,0)
ao valor de referéncia constante no . . ]
. . b) Grau satisfatorio de atendimento (1,0)
item 1.9.2. deste Edital, com N . .
N | lobal d c) O ndo atendimento ou atendimento
mengdo expressa ao valor global da
¢ P g insatisfatorio (0,0)
proposta.
A - P - 4,0
Consisténcia | 4. Capacidade técnico-operacional
da OSC proponente mediante a) Grau pleno de atendimento (2,0)
relato de experiéncia na execuc¢do b) Grau satisfatério de atendimento (1,0)
de programas, projetos, servigos c) O ndo atendimento ou atendimento
e/ou beneficios relacionados ao insatisfatorio (0,0)
objeto da parceria.
5) Grau articulagdo do Servigo de
Protecdo  Social Especial de
Acolhimento  Institucional para a) Grau pleno de atendimento (2,0)
Pessoas Adultas e Familias com o b) Grau satisfatdrio de atendimento (1,0)
Articulacdo | Servico de Prote¢do e Atendimento c) O ndo atendimento ou atendimento 2,0
Integral a Familia (PAIF) e o Servigo insatisfatorio (0,0)
de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI).
PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 10,0

9.3.2. Para afericdo da nota, serd atribuida pontuag¢do de O (zero), 1,0 (um) ou 2,0
(dois) para cada item, sendo:
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I. 0,0 (zero): O ndo atendimento ou atendimento insatisfatério;
II. 1,0 (um): Grau satisfatdrio de atendimento;
I1l. 2,0 (dois): Grau pleno de atendimento.

9.3.3 A nota final corresponderd a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens,
sendo a pontuag¢do maxima de 10,0 (dez) pontos.

9.3.4. Serao desclassificadas as propostas que:
I. Apresentarem nota final igual ou inferior a 3,0 (trés) pontos ou;
Il. Obtiverem nota 0,0 (zero) no quesito "adequacado".

9.3.5. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

I. Maior nota no item de adequagao;
Il. Maior nota no item de consisténcia;
Il. Maior nota no item de articulagao;

a) o desempate serd feito com base na maior pontuagdo obtida no critério de
julgamento “adequacdo”, persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito
com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento
“consisténcia”, “articulacdo”. Caso as regras nao solucionem o empate, em ultimo
caso, a questdo sera decidida por sorteio.

9.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata o item 3.4. do presente edital ndo
serd objeto de pontuacdo e classificagcdo, mas serdo rejeitadas aquelas despesas que
ndo possuam nexo de causalidade, conformidade com o objeto da parceria e o
cumprimento das normas pertinentes.

9.5. A Administracdo Publica publicara o resultado preliminar do processo de sele¢ao
no portal do Municipio em 24/01/2018, iniciando-se o prazo para recurso.

9.6. A classificagdo ndo determina a garantia de celebragdo de Termo de Colaboragdo.

10. DOS PRAZOS E CONDIGOES PARA APRESENTAGCAO DE RECURSOS DO RESULTADO
DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

10.1.1. As Organizag¢des da Sociedade Civil - OSC participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo,
demonstrando suas razdes de inconformidade ao Secretdrio Municipal de Assisténcia

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 253 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PREFEITU RA Av. Jodo Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada

DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

Social, por meio de documento subscrito pelo seu representante legal, em 05 (cinco)
dias uteis contados da publicacdo da decisdo no portal do Municipio, sendo conferido
aos demais interessados igual prazo para apresentar contrarrazodes.

10.1.2. Sera competente para o recebimento do recurso administrativo o setor de
protocolo da Secretaria de Assisténcia Social — SEASO, das 8h as 16h, com sede no
seguinte enderego: Avenida Jodo Gongalves Leite, n? 4705 — Jardim Alvorada -
Votuporanga — SP.

10.1.3. Ndo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.1.4. N3o serdo aceitos novos documentos que ndo estejam contidos na proposta
originalmente apresentada.

10.1.5. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.
Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito da administragdao
publica.

10.1.6. A decisdo dos recursos sera proferida pela Comissdo de Sele¢do por meio de
manifestagdo técnica elaborado por seus componentes que poderdo, se necessario,
solicitar parecer juridico a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

10.1.7 Serdo concedidas vistas dos autos as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) no
mesmo prazo de apresentagdo dos recursos.

10.2. Apds o julgamento definitivo dos recursos e suas publicagdes ou o transcurso do
prazo sem a interposi¢ao de recurso, a Administragdo Publica por meio da autoridade
competente, homologara o resultado do Chamamento Publico, proferindo o resultado
final do processo de selecdo e classificagdo das OrganizacGes da Sociedade Civil
(OSC’s). Nao cabera novo recurso contra esta decisdo.

10.3. O resultado da classificacdo final das propostas serd publicado em didrio oficial e
no portal do municipio.

10.4. A homologacdo n3o gera direito para a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) a
celebragdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n2 13.019, de 2014).

10.5. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a Administragdo Publica poderd dar prosseguimento ao processo de selegdo e
convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

11. DAS COMPROVACOES E DOCUMENTACOES PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO
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11.1. Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Publica municipal convocara as
Organizac¢Oes da Sociedade Civil (OSC’s) selecionadas para, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do
Decreto Federal n? 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovagao dos
requisitos para a celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais
(arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do
Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

11.2. Por meio do plano de trabalho, as OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC’)
selecionadas deverdo apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada
no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em
especial o art. 22 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto Federal n?
8.726, de 2016), observados os Anexos V — Referéncias para Proposta/Colaboragéo e
VI - Modelo de Plano de Trabalho;

11.3. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada que ndo apresentar as
comprovacbes e documentos necessarios a celebracdo da parceria poderd ser
desclassificada a qualquer tempo.

11.4. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) selecionada, pessoalmente no endereco informado no item 4.1 ou 10.1.2
deste Edital.

11.5. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacGes ja apresentadas na proposta apresentada pela Organiza¢do da Sociedade
Civil (OSC), observados os termos e as condi¢Bes constantes neste Edital e em seus
anexos (art. 25, §22, do Decreto n? 8.726, de 2016). Para tanto, a Administragdo
Publica municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos
termos do §32 do art. 25 do mesmo Decreto.

11.6. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei Federal n2 13.019, de 2014, na hipdtese de a
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada ndo atender aos requisitos previstos
da fase de celebracgdo, incluindo os exigidos nos artigos 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

11.7. A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adog¢do das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a
emissdo do parecer técnico pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASQO), as
designagdes do gestor da parceria e da Comissdao de Monitoramento e Avaliagao, e de
prévia dotag¢do orcamentaria para execucdo da parceria.
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11.8. A aprovacgdo do plano de trabalho ndo gerard direito a celebracdo da parceria
(art. 25, §59, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

11.7. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a Organizagao da Sociedade Civil
(OSC) fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebragdao da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracao.

11.8. Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) devera, ainda:

11.8.1. Manter atualizados, até a celebragcdao, bem como durante toda a vigéncia da
parceria, as comprovacdes e os documentos previstos neste edital;

11.8.2. Estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

11.8.3. Ndo constar em cadastro Municipal, Estadual e Federal de apenadas e ou
inadimplentes.

11.9. O Termo de Colaboragdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdao
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica (art. 38
da Lei n213.019, de 2014).

11.10. Sera o Termo de Colaboragdo celebrado e formalizado de acordo com a minuta
que integra o presente Edital deste Chamamento Publico (ANEXO IX).

12. DOS IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

12.1. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n? 13.019, de
2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso Il, da Lei Federal n? 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de drgdo ou entidade da Administracdo Publica municipal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua
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prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas porém sendo proibido
que a mesma pessoa figure no Termo de Colaboragdo simultaneamente como
dirigente e administrador publico. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas (art. 39, caput, inciso Il e
§§ 52 e 62, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 29, do Decreto
n2 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administragcdo Publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejei¢ao, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n? 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, com
a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a sang¢ao
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n213.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n? 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso
VII, da Lei n2 13.019, de 2014).

13. DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

13.1. A gestdo da parceria sera realizada por agente publico com poderes de controle e
fiscalizagdo, designado por ato publicado no portal oficial do Municipio, em data
anterior a celebracdo do Termo de Colaboracdo, cujas obrigacbes serdo aquelas
determinadas pelo Artigo 61 da Lei Federal n? 13.019/14.

13.2. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria (art. 58 da Lei Federal n2 13.019, de 2014).
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13.3. A entidade publica municipal designard, em ato especifico a ser publicado no
diario oficial do municipio em data anterior a celebracdo do termo de colaboracdo, os
integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, sendo de sua competéncia a
avaliagdo e a homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo,
dentre outras dispostas na Lei Federal n? 13.019, de 2014 e no Decreto Federal n?
8.726 de 2016.

13.4. A comissdo de monitoramento e avaliagdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado para subsidiar seus
trabalhos (Art. 49, § 2, do Decreto Federal n2 8.726, de 2016).

13.5. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragcdo publica, a execugdo da parceria
podera ser acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das areas
relacionadas ao objeto contido no Termo de Colaboragdo (Art. 60, da Lei Federal n2
13.019, de 2014).

14. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

14.1 As a¢Ges de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria (Art. 51, do Decreto Federal n?
8.726, de 2016).

14.2. O relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, deverd conter os requesitos previstos nos incisos de | a VI do § 19°.
do artigo 59 da Lei Federal n2 13.019/2014.

14.3. A execucdo do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e
Familias na modalidade Casa de Passagem, que compuser o Termo de Colaboragdo,
serd objeto de gestdo operacional de carater publico, tendo sua execucgdo
devidamente monitorada e avaliada pela Administragcdo Publica.

14.4. O acompanhamento da execugdo dos servigcos pela comissdo de monitoramento
e avaliacdo compreende:

a) coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execug¢do das agdes
do programa;

b) assegurar a oferta dos servigos nos padrdes de qualidade exigidos pelas normativas
nacionais e municipais que regulamentam a politica de Assisténcia Social;

c) verificar o niumero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no
plano de trabalho;
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d) constatar a permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do
presente Edital durante todo o periodo de vigéncia;

e) averiguar as estratégias metodolégicas conforme descritas no plano de trabalho
apresentado.

14.5 Os procedimentos de monitoramento e avaliagcdo ocorrerdo através de:

a) analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execuc¢do das
acOes desenvolvidas em cada servico;

b) visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou néo;
c) reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;
d) Estratégias de avaliagdo das atividades junto aos usudrios.

15. DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) VENCEDORA NA
VIGENCIA DA PARCERIA:

15.1. Executar as agdes em estrita consonadncia com a legislacdo pertinente, bem como
com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para
o programa, nos termos deste Edital ou qualquer outro que vier a altera-lo ou
complementa-lo.

15.2. Desenvolver as ac¢les seguindo as diretrizes da Administracdo Publica,
submetendo-se a gestdo publica operacional do programa e disponibilizando o
atendimento as metas referenciadas através da Secretaria de Assisténcia Social
(SEASO).

15.3. Informar a Administracdo Publica, por meio da area de vigilancia socioassistencial
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASQ), a existéncia de vagas destinadas
ao objeto do presente.

15.4. Prestar a Administragcdo Publica, por meio da vigilancia socioassistencial da
Secretaria de Assisténcia Social (SEASQO), todas as informagdes e esclarecimentos
necessarios durante o processo de monitoramento e avaliacdo do atendimento do
objeto do Edital.

15.5. Promover, no prazo estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer
adequacbes apontadas no processo de monitoramento, avaliacdo e gestdo
operacional.
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15.6. Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagao, gestao
operacional e capacitagdes, bem como, reunides dos Conselhos Municipais, féruns e
grupos de trabalho.

15.7. Manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, através dos
sistemas informatizados disponibilizados pelo Municipio.

15.8. Apresentar a Administracdo Publica, por intermédio da vigilancia
socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), nos prazos e
nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios mensais e o relatério anual da
atividade executada (Anexo VII).

15.9. Facilitar a fiscalizagdo pelo Municipio, por meio da atuacdo do gestor e da
Comissao de Sele¢cdo e de Monitoramento e Avaliagdo.

16. DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS PELA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC DURANTE A VIGENCIA DA PARCERIA

16.1. As contratagBes de bens e servigos pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
feitas com o uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica, deverdao
observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca
permanente de qualidade.

16.2. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) que formalizar Termo de Colaboragdo
com a administragdo publica devera:

16.2.1. Aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de
Colaboragdo firmado, em estrita consonancia com o plano de aplicagdo financeira e
cronograma de desembolso apresentados;

16.2.2. Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se as operacdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida
publica;

16.2.3. N3o repassar ou distribuir a outra Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC), ainda
que de Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos
oriundos da parceria celebrada;

16.2.4. Devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagGes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou
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extingdo da parceria, devendo comprovar tal devolugdo, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da Administracdo Publica ( Art. 52, da Lei Federal 13.019, de
2014);

16.2.5. Ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC), com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdao de confianga de érgdo ou entidade da
Administragdo Publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (Art. 45,
inciso Il, da Lei Federal n? 13.019, de 2014).

16.2.6. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) devera manter e movimentar os
recursos em uma conta bancaria especifica da parceria para o termo a ser celebrado,
em instituicdo financeira indicada pela Administragdo Publica (Art. 51, da Lei Federal
13.019, de 2014).

17. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

17.1. A Administragdao Publica mantera, em seu sitio oficial na internet, a relacdo da
parceria celebrada e do respectivo plano de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento (Art. 10, da Lei Federal 13.019, de 2014).

17.2. A Organizagdo da Sociedade Civil- OSC devera divulgar na internet e em locais
visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes a
parceria celebrada com a Administragdo Publica, incluindo, no minimo, as informagdes
(Art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal 13.019, de 2014):

17.2.1. Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do érgdo da
Administragdo Publica responsavel;

17.2.2. Nome da Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) e seu niumero de inscricdo no
cadastro nacional da pessoa juridica (CNPJ) da Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB);

17.2.3. Descrigdo do objeto da parceria;
17.2.4. Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

17.2.5. Situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
analise e o resultado conclusivo;
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17.2.6. Quando vinculados a execug¢do do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes
desempenham e a remuneracgdo prevista para o respectivo exercicio.

17.2.7. A Administracdo Publica devera divulgar pela internet os meios de
representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos envolvidos na parceria (Art. 12,
da Lei Federal n© 13.019, de 2014).

18. DA PRESTAGAO DE CONTAS

18.1. A prestagdo de contas final relativa aos gastos dos recursos Servico de
Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias na modalidade Casa de
Passagem sera realizada anualmente, por meio do instrumento, sistema eletrénico
denominado ‘Demonstrativo Sintético da Execug¢do Fisico-Financeira’, e sera
encaminhada para aprovagdo do Conselho de Assisténcia (Orientagdes sobre o
recebimento e utilizagdo dos recursos na implantagdo e execug¢dao do programa —
Secretaria Nacional de Assisténcia Social, abril de 2017).

18.2. A prestacdo de contas e os atos decorrentes processar-se-do no portal de
parcerias com a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), uma Unica vez, no prazo de 90
(noventa) dias do término de sua vigéncia, prorrogdvel por até 30(trinta) dias, com
emissdo de parecer técnico elaborado pelo gestor com observancia do artigo 66,
paragrafo uUnico, da Lei Federal 13.019, 2014 e artigo 82, §§ 19, 22 e 392, do Decreto
Municipal n29.711, de 2017.

18.3. Todo procedimento de prestagdo de contas, quanto a execuc¢do financeira do
Termo de Colaboracdo do programa, serd realizado por meio do Departamento de
Prestagdao de Contas da Secretaria da Fazenda — SEFAZ.

18.4. A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC apresentara os relatdrios a que se
referem os incisos | e Il do caput do artigo 66 da Lei Federal 13.019, de 2014 e os
documentos previstos no plano de trabalho, observado o § 4 do artigo 64 da Lei
Federal 13.019, de 2014 (Artigo 82, caput, Decreto Municipal n2 9.711, de 2017).

18.5. O Municipio emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de
contas, com base no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o
artigo 59 da Lei Federal 13.019 de 2014.

18.6. O parecer técnico conclusivo constara avalia¢do de acordo com os parametros do
artigo 72 da Lei Federal 13.019, de 2014 (Artigo 82, § 62, Decreto Municipal n2 9.711,
2017).
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18.7. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo propora a autoridade competente a
aprovacdo, com ou sem ressalvas, ou rejeicdo da prestagao de contas (Artigo 82, §§ 72
e 89, Decreto Municipal n2 9.711, 2017).

18.8. Da decisdo sobre a prestacdo de contas, caberd recurso ou pedido de
reconsideracdo no prazo de 5 (cinco) dias da publicacdo no Didrio Oficial do Municipio
(Artigo 89, § 92, Decreto Municipal n29.711, 2017).

18.9. Durante o prazo de 05 (cinco) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC deverd manter em seu
arquivo os documentos originais que a compuseram.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

19.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado e
com as normas da Lei Federal n? 13.019 de 2014 e demais legislagdes pertinentes que
regulamentam a matéria, a Administracdo Publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) as seguintes san¢des (Artigo 73, incisos
de | a lll, da Lei Federal 13.019, de 2014):

19.1.2. Adverténcia;

19.1.3. Suspensdo tempordria da participagdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades municipais, por
prazo ndo superior a dois anos;

19.1.4. Declaragdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com d6rgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base no item 19.1.3..

19.2. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da
prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execucgdo da parceria (Art. 73, § 22, da Lei Federal 13.019, de 2014).

19.3. As sang0Oes estabelecidas nos itens 19.1.3 e 19.1.4 sdo de competéncia exclusiva
do Secretdrio Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagcao
ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade (Art. 73, § 12, da Lei Federal
n? 13.019, de 2014).
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19.4. A prescrigdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracdo da infracdo (Art. 73, § 39, da Lei Federal n2 13.019, de 2014).

20. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

20.1. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, por meio de manifestacao
protocolada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASQO), com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data limite para envio das propostas, no seguinte
enderecgo: Avenida Jodo Gongalves Leite, n? 4705 — Jardim Alvorada — Votuporanga —
SP.

20.2. As impugnacdes aos termos do Edital de Chamamento Publico serdo recebidas e
processadas pela Comissdo de Selegdo e julgadas pela autoridade competente para
firmar a parceria.

20.3. A decisdo podera ser precedida de manifestagdo técnica, a critério da autoridade
julgadora.

20.4. Sera disponibilizado o enderego de e-mail — dgsuas@votuporanga.sp.gov.br, para
encaminhamento de duvidas, sendo que a divulgacdo das respostas as mesmas serd na
forma de material de apoio disponivel para consulta, pelo enderego eletronico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

20.5. A Administragdo Publica Municipal resolvera os casos omissos e as situagdes ndo
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais, em especial, os termos
da Lei Federal n2 13,019 de 2014 e do Decreto Municipal n29.711 de 2017.

20.6. A Administragdo Publica realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo
com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definida.

20.7. Este Edital, bem como seus anexos, estara disponivel pelo enderecgo eletrbnico:
http://www.votuporanga.sp.gov.br

20.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico,
derivado de fato superveniente devidamente comprovado ou anulado, no todo ou em
parte por ilegalidade, ou vicio insanavel, de oficio ou por provocagdo de terceiros,
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento de todos,
sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

20.9. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.
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A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sang¢Ges administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato
poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das
sangOes de que trata o art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014.

20.10. As Organizagbes da Sociedade Civil (OSC’s) deverdao observar os prazos
estipulados no Edital.

20.11. A apresentacdo de proposta atesta que a Organizac¢do da Sociedade Civil (OSC)
tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes para o cumprimento
das obrigacdes do objeto do Chamamento Publico.

21. DOS ANEXOS

21.1. Integram este Edital, dele fazendo parte, os anexos:

Anexo | — Oficio de Solicitagao para Participar do Chamamento Publico
Anexo Il - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il - Declaragdo sobre Instalaces e Condi¢gGes Materiais;

Anexo IV - Declaragdo do art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

Anexo V - Referéncia para Proposta/Colaboracao;

Anexo VI - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VIl — Relatério anual da atividade executada

Anexo VIII - Declaragdo de ndo ocorréncia de impedimentos;

Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboragdo; e
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ANEXO |

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUIGAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

OFiCIO DE SOLICITAGAO PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO

Votuporanga-SpP, ......... de i de 201__

Ilmo. Sr(a) Secretdrio Municipal de Assisténcia Social;

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, por este instrumento
solicitamos em nome da (nome da instituicdo - OSC, numero do CNPJ e endereco atual
completo), para participar do Chamamento Publico conforme Edital n2 005/2017 para
a execugdo do Servico de Acolhimento Institucional — pessoas adultas e familias, na
modalidade casa de passagem no ambito do municipio de Votuporanga.

Sem mais para o momento, renovo votos de estima e aprego.

Assinatura do Presidente ou Procurador
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ANEXO Il

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] estd ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n2 XXX/2017 e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informag¢des e documentos apresentados durante o processo de

selegdo.

Votuporanga-SP, de de 201 _.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 11l

(MODELO)

(CABEGCALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n?
13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n? 8.726, de 2016, que a

[identificacdo da organizag¢do da sociedade civil — OSCJ:

> dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Votuporanga-SP, de de 201 _.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N2 8.726, DE 2016,

E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VI, e 27 do Decreto n?

8.726, de 2016, que:

» Na&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Federal e ou Municipal; ou

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa

figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador

publico (art. 39, §52, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail
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> N3o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de o6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal e ou
Municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;

> Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da

Administragdo Publica Federal e ou Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao

ou fungdo de confianga, de érgdo ou entidade da Administragcdo Publica Federal e

ou Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas

em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo

Publica ou contra o patrimoOnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei

comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens,

direitos e valores.

Votuporanga-SP, de de 201_.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

REFERENCIA PARA PROPOSTA/COLABORAGAO

1. NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS
ADULTAS E FAMILIAS NA MODALIDADE CASA DE PASSAGEM.

2. DESCRICAO GERAL: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a
familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de
garantir protecdo integral. A organizacdo do servico deverd garantir privacidade, o
respeito aos costumes, as tradi¢cbes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos
familiares, raga/etnia, religido, género e orientagdo sexual. O atendimento prestado
deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e
comunitdrio, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis na
comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de
forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usudrios, conforme
perfis. Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relagbes mais préximas do ambiente familiar. As edificacdes
devem ser organizadas de forma a atender os requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usudrios, oferecendo condi¢cGes de habitabilidade,
higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

3. DESCRICAO ESPECIFICA

Acolhimento provisdrio com estrutura para acolher com privacidade pessoas do
mesmo sexo ou grupo familiar. E previsto para pessoas em situacdo de rua e desabrigo
por abandono, migracdo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem
condicdes de autossustento. Deve estar distribuido no espago urbano de forma
democrdtica, respeitando o direito de permanéncia e usufruto da cidade com
seguranga, igualdade de condigdes e acesso aos servicos publicos.

4. MODALIDADE: Atendimento em unidade institucional de passagem para a oferta de
acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados para receber os
usudrios em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo
diagndstico detalhado de cada situagdo para os encaminhamentos necessarios.

5. USUARIOS: Homens Adultos e familias.

6. OBJETIVOS GERAIS:

- Acolher e garantir protecdo integral;

- Contribuir para a prevencdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
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- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais drgdos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos facam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Desenvolver condigGes para a independéncia e o auto-cuidado;

- Promover o acesso a rede de qualificagcdo e requalificagdo profissional com vistas a
inclusdao produtiva.

8. PROVISOES:

8.1. AMBIENTE FiSICO: Espaco para moradia, endereco de referéncia, condigdes de
repouso, espaco de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de
roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences. Acessibilidade de acordo com
as normas da ABNT.

8.2. RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario
para o desenvolvimento do servigo, tais como: mobilidrio, computador, impressora,
telefone, camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos,
material de limpeza e higiene, vestudrio, brinquedos, entre outros. Materiais
pedagodgicos, culturais e esportivos. Banco de Dados de usuarios de beneficios e
servicos socioassistenciais. Banco de Dados dos servigos socioassistenciais; Cadastro
Unico dos Programas Sociais. Cadastro de Beneficiarios do BPC.

9. TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida/Recepcdo; escuta;
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na
sua funcdo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e encaminhamentos sobre/para a
rede de servigos locais com resolutividade; construgdo de plano individual e/ou
familiar de atendimento; orientagdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia;
elaboracdo de relatérios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagndstico
socioecondmico; Informagdo, comunicacdo e defesa de direitos; orientagdo para
acesso a documentagdo pessoal; atividades de convivio e de organizacdo da vida
cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitagdo e preparagdo para o
trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo, identificacdo da
familia extensa ou ampliada; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulacdo da
rede de servigcos socioassistenciais; articulacdo com os servicos de outras politicas
publicas setoriais e de defesa de direitos; articulagdo interinstitucional com os demais
6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do servigo;
organizagdo de banco de dados e informacdes sobre o servigo, sobre organizagGes
governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.
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10. CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO:

- Por encaminhamento de agentes institucionais de Servico Especializado em
Abordagem Social;

- Por encaminhamentos do CREAS ou demais servigos socioassistenciais, de outras
politicas publicas setoriais e de defesa de direitos;

- Demanda espontanea.

11. UNIDADE: Casa de Passagem.
12. PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas)
13. ABRANGENCIA: Municipal

14. ARTICULACAO EM REDE:

- Demais servicos socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais;

- Programas e projetos de formacdo para o trabalho, de profissionalizacdo e de
inclusdo produtiva;

- Servigos, programas e projetos de instituigdes ndo governamentais e comunitdrias;

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

15. IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

- Redugdo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

- Redugdo da presenca de pessoas em situagdo de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construgdo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

16. RECURSOS HUMANOS
16.1. EQUIPE MiNIMA

Profissional — Fun¢ao Quantidade Carga horaria
Coordenador 01 Profissional 44h Para até 02 (dois) equipamentos
(nivel médio ou superior)
Assistente Social 01 Profissional 30h Para até 02 (dois) equipamentos
Cuidador 01 Profissional
(nivel médio e qualificacdo 44h Para até 02 (dois) equipamentos
especifica)
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ANEXO VI

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

PLANO DE TRABALHO

SERVIGCO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS ADULTAS E FAMILIAS NA
MODALIDADE CASA DE PASSAGEM.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/2017

Votuporanga-SP, de de 201__.
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(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

PLANO DE TRABALHO

I - IDENTIFICAGAO DO TIPO DE PARCERIA:
( ) Colaboracdo
( ) Fomento

Il - IDENTIFICAGAO DA AGAO:
( ) Atividade
() Projeto

Il - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome:

CNPJ:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone/Fax:

E-Mail:

Site:

IV - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

Nome:

RG:

CPF:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-Mail:

Data do inicio do mandato:

Data do término do mandato:

V - IDENTIFICACAO DO TECNICO RESPONSAVEL:

Nome:
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Cargo/Funcgéo:

Formacgao Profissional:

N2 do Orgdo de Classe:

Endereco:

NuUmero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-Mail:

VI -AREA DE ATUACAO:

) Educacdo

) Saude

) Assisténcia Social
Cultura

)
) Meio Ambiente
) Outras. Qual?

(
(
(
(
(
(
VII - NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

VIl - DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

IX - PERIODO DE EXECUCAO:

X -PUBLICO ATENDIDO:

XI - APRESENTACAO:

Xl - JUSTIFICATIVA:

(descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrando o
nexo entre esta realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

XIll - OBJETIVOS:

Objetivo Geral:
Objetivos Especificos:

XIV - METAS:
XV - METODOLOGIA:
(expressar a forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento

das metas a eles atreladas)

XVI - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAL:
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Atividades Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set Out | Nov | Dez
XVII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAL:
Dia Semana
Atividade Horario
i ! Segunda | Terga | Quarta | Quinta Sexta
XVIII - QUADRO RECURSOS HUMANOS CONTRATADOS PELA ENTIDADE:
~ Carga .
F Font \") |
Quant. orrna_;ao Fungado Horaria onte mcuol . Existente Necessario
Profissional Pagadora Empregaticio
(Semanal)

XIX - QUADRO DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA QUE PRESTAM
SERVICOS NO(S) PROJETO(S) DA ENTIDADE:

Quant.

Formacgao
Profissional

Funcao

Carga
Horaria
(Semanal)

Fonte
Pagadora

Projeto
(Nome)

XX - QUADRO DE SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA QUE PRESTA
SERVICO(S) NO(S) PROJETO(S) DA ENTIDADE:

Quant.

Formacgao
Profissional

Fungao

Carga
Horaria
(Semanal)

Fonte
Pagadora

Projeto
(Nome)
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XXI -PLANO DE APLICACAO DO RECURSO FINANCEIRO DO COFINANCIAMENTO

............. (Municipal / Estadual/ Federal): Um quadro para
cada recurso.
Natureza da Despesa Valor
MATERIAL DE CONSUMO RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA RS
RECURSOS HUMANOS RS
TOTAL GERAL RS

XXII -PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO FINANCEIRO PROPRIO

DA ENTIDADE:
Natureza da Despesa Valor
MATERIAL DE CONSUMO RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA RS
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA RS
RECURSOS HUMANOS RS
TOTAL GERAL RS

XXl -MEIOSDE CAPTAGAO DE RECURSO PARA A ENTIDADE:

FONTE Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Telemarketing
Sdcio
Contribuinte
Promocgdes
Doagdes
Bazares
Almocos/
Jantares
Cha
Beneficente
Outras
TOTAL

Especificar: (Quais promogdes e outras fontes)

XXIV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DO RECURSO FINANCEIRO DO
CO-FINANCIAMENTO ............. (Municipal / Estadual/ Federal): Um quadro para
cada fonte de recurso
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Natureza
da Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Despesa
Material
de
Consumo
Serv.Terc.
Pessoa
Fisica
Serv.Terc.
Pessoa
Juridica
Recursos
Humanos
TOTAL

XXV - MONITORAMENTO E AVALIACAO:
(Definir par@metros a serem utilizados para afericdo do cumprimento do cumprimento
das metas).
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ANEXO VII
Relatério anual de atividades desenvolvidas

RELATORIO DETALHADO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 20

1-DADOS

ORGAO / ENTIDADE CNPJ:

ENDERECO: ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL)
CIDADE UF CEP DDD/ FONE
NOME DO RESPONSAVEL: CPF

CARTEIRA DE IDENTIDADE / ORGAO CARGO PROFISSAO
EXPEDIDOR

ENDERECO: CEP DDD/ FONE

2 — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA INSTITUICAO

Descreva qual a natureza das atividades da instituicao e como contribui com a pessoa
idosa

Ex.: O clube de idosos, Jovens AnciGes, é uma associagdo do terceiro setor, instituido
desde 1985. Todas as atividades do Clube Jovens Ancides sdo voltadas para a promogao
do lazer das pessoas com idade igual ou superior a 60 anos residentes no municipio de
Guaramirim. Nossa associagdo conta com 15 voluntdrios que trabalham na organizagao
burocratica e operacional das nossas atividades semanais. O Clube Jovens Ancides
disponibiliza semanalmente espago onde a pessoa idosa possa com seguranc¢a encontra-
se com outros membros da comunidade. Neste ambiente é disponibilizado alimentacado
e dancapara os idosos. A associacdo conta com 300 idosos devidamente cadastrados e
participantes regulares de nossas atividades.

3 — DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 20
JANEIRO/20

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS
Descreva todas as atividades executadas
no més de referéncia relacionada ao
atendimento a pessoa idosa.

Ex.:. No dia 22/01/2017 foi realizada
reunido da associacdo para estabelecer

INDICADORES QUANTITATIVOS

Os indicadores quantitativos sao aqueles
obtidos através de niumeros e dados exatos
que sao conseguidos através de
mensuracao, tabulagdo de relatérios e
outras ferramentas. Como exemplo da lista
de presenga, em que serdao tabulados os
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calendario de atividades e os objetivos numeros de presenc¢a e faltas no final de

para o ano de 2016 com relagdo a pessoa | um periodo.

idosa. Contratagdo de grafica para Ex.: Na reunido de voluntarios realizada no

impressdo dos calendarios para cada dia 22/01/2017contando com a presenca de

idoso participante do grupo. No dia 13 voluntdrio e 2 faltas.

29/01/2017 realizamos o nosso primeiro | No dia 29/01/2017 realizamos encontro com

encontro do ano. os idosos. Obtivemos 100 presencas e 200
faltas.

FEVEREIRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

MARCO/20
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

ABRIL/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

MAIO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

JUNHO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

JULHO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

AGOSTO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

SETEMBRO/20
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DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

OUTUBRO/20
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

NOVEMBRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

DEZEMBRO/20
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS | INDICADORES QUANTITATIVOS

4 - ANALISE
ACOES PROPOSTASPARA O ANO DE RESULTADOS QUALITATIVOS E
20 QUANTITATIVOS ALCANCADOS NO ANO DE

20

Os indicadores quantitativos sdo aqueles
obtidos através de numeros e dados exatos
que sdo conseguidos através de
mensuragdo, tabulacdo de relatérios e
outras ferramentas. Como exemplo da lista
de presenca, em que serdao tabulados os
numeros de presenga e faltas no final de
um periodo.

Ex.: Neste ano de 2017realizamos 36
encontros e 2 viagens. Mantivemos o
numero de participantes cadastrados em
305 pessoas idosas. Em termos quantitativos
obtivemos redugdo no niumero de presencas
com relagdo a ano passado (2016) devido ao
inverno rigoroso e ao surto de gripe H1IN1.
Entretanto mantivemos a média uma
presenca mensal de cada um dos membros
do clube.

Os indicadores qualitativos sao aqueles
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mais subjetivos, que partem da observagao
do avaliador ou coordenador do projeto e
ndo existem métricas exatas para medi-los,
mas ha metodologias. Para a aplicacdao de
métodos qualitativos num projeto social
podem ser utilizadas pesquisas (de
satisfacdo, de qualidade, de mercado),
entrevistas estruturas ou nao estruturadas
(com ou sem questionario) e observagdao
direta, além de muitas outras metodologias

Ex.: Por meio de pesquisa de satisfacdo
realizada, 85% das pessoas idosas
participantes destacaram as atividades como
excelentes e 70% consideraram-nas como
essenciais para se manterem ativos
socialmente. A equipe de voluntdrios
observa a importancia das atividades na
prevencdo do isolamento social das pessoas
idosas, pois para aproximadamente metade
das pessoas idosas participantes do clube e
os encontros realizados por este, é a Unica
opcdo de atividade de lazer e de
entrosamento social.

5 — REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO

PRESIDENTE

Local e Data

ASSISTENTE SOCIAL
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ANEXO VIII

(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA DE PAPEL
COM TIMBRE)

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n2
8.726, de 2016, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019,

de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar
no territério nacional;

> N3o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

> N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o Termo de Colaboragdo, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.*

> N3o teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco
anos, observadas as exceg¢8es previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da
Lein? 13.019, de 2014;

> N&o se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, suspensdo
temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica

sancionadora e, por fim, declaragcdo de inidoneidade para participar de Chamamento
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Publico ou celebrar parceria ou contrato com dérgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

> N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

> Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdao ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12

da Lein28.429, de 2 de junho de 1992.

Votuporanga-SP, de de201__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORAGAO N.2 XXX/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VOTUPORANGA, ATRAVES DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEASO, E A
ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE CIVIL

, PARA O FIM NELE

INDICADO.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA, Pessoa Juridica de Direito Publico
através da SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEASO, inscrita no CNPJ sob o n.2
46.599.809/0001-82, com sede na Rua Pard n.2 3227, Patrimdnio Velho, CEP: 15.502-
236, nesta cidade de Votuporanga, Estado de S3o Paulo, neste ato representada por
seu Prefeito Municipal, JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO, portador da
Célula de Registro Geral n? 6.528.198-6 — SSP/SP, e inscrito no CPF sob o n.2
992.757.838-53, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, e o

, inscrito no CNPJ sob o n.2 , com sede na
. Votuporanga/SP, doravante denominado ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado por seu Presidente(a) _ ,
portador(a) da Cédula de Registro Geral n2 — SSP/SP, e inscrita no
CPF sob o n.? , resolvem firmar o presente Termo de
Colaboragao, nos termos da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Complementar
Federal n.2 101/2000, da Lei Federal n.2 13.019/2014, do Decreto n? 8.726/2016, e
subsidiariamente, no que couber, o disposto no Decreto Municipal n2. 9.711/2017,
através do Processo Administrativo n.2 08/2017 - POSC de Chamamento Publico,
mediante as cldusulas e condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Colaboracdo a execucdo do Servigo de
Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias na modalidade Casa de
Passagem, para oferta de acolhimento imediato e emergencial, regulamentado e
executado conforme o plano de trabalho devidamente aprovado e assinado, que passa
a fazer parte integrante deste instrumento independendo de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA
DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
2.1. Os Créditos Orgcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas a este

termo de Colaboragdo, autorizados pela Lei n2. 6.091, de 06 de dezembro de 2017,
para o ano de 2018 serdo da Fungdo Programatica 02.17.00 -
08.244.0055.2020.3.3.50.43.00, provenientes do Recurso:
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Fonte 01 - Cdédigo de Aplicagdo: 510.000, no valor total de R$ 41.027,00 (quarenta e
um mil e vinte e sete reais) no exercicio de 2018.

2.2. A Administracdo Publica, por forca deste Termo de Colaboracdo e conforme
estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho, transferirda a
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC o pagamento das parcelas até o quinto dia util
de cada més.

CLAUSULA TERCEIRA

DA CONTRAPARTIDA

3.1. Nao sera exigida contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para esta
colaboracdo, por for¢a da faculdade disposta no art. 35, §1° da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA
DA VIGENCIA
4.1. O Termo de Colaboracdo a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de

Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicacdo do extrato de assinatura do Termo
de Colaborag¢do na Imprensa Oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA

DA PRORROGAGAO DE OFiCIO

5.1. O atraso na liberacdo dos recursos financeiros previstos no cronograma de
desembolso do plano de trabalho, motivado exclusivamente pela Administracdo
Publica, ensejara a prorrogagcao de oficio, em prazo correspondente ao periodo do
atraso, configurando atraso a liberagdo parcial de valores previstos no cronograma de
desembolso;

5.2. A prorrogacao de oficio, de que trata o item 5.1, devera ser efetivada na vigéncia
do Termo de Colaboragdo, assegurada a publicidade prevista no Portal da
Transparéncia do municipio.

CLAUSULA SEXTA

DAS OBRIGAGOES

6.1. Compete a Administragdo Publica:

6.1.1. Proceder a liberagdo de recursos financeiros obedecendo ao cronograma de
desembolso estabelecido no plano de trabalho aprovado e assinado, observando a
disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

6.1.2. Exigir, por ocasido de cada repasse financeiro a Organizac¢do da Sociedade Civil -
0SC, apresentac¢do dos seguintes documentos, atualizados:

6.1.2.1. Certiddao de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE;

6.1.2.2. Certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n.2 1.751, de outubro de 2014);

6.1.2.3. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas;
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6.1.2.4. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa Econémica Federal
atualizada;

6.1.2.5. Certiddao de Regularidade fornecida pela Secretaria da Fazenda do Estado
(CADINE);

6.1.2.6. Certiddao de Débitos Municipais;

6.1.3. Certificar-se de que a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC esta adimplente em
relacdo a prestagdo de contas de recursos recebidos junto a outros 6érgdos ou
entidades da Administragdo Publica Municipal;

6.1.4. Transferir ou assumir a responsabilidade pelo Termo de Colaboragdo, no caso de
paralisacdo ou fato relevante que venha a ocorrer, com o fim de evitar a
descontinuidade dos servigos;

6.1.5. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas
pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, zelando pelo cumprimento de todas as suas
Clausulas;

6.1.6. Fixar e dar ciéncia a Organiza¢do da Sociedade Civil - OSC dos procedimentos
técnicos e operacionais que regem a execugdo do objeto deste instrumento, apoiando
a execugdao dos mesmos e prestando a necessdria assisténcia a Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC;

6.1.7. Constituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo responsavel pelo
monitoramento da execucdo e avaliacdo dos resultados das parcerias, a ser designada
em ato especifico, nos termos do art. 2°, Xl ¢/c art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;
6.2. Compete a Organizagao da Sociedade Civil - OSC:

6.2.1. Realizar a execugdo fisica do objeto pactuado, observadas as condigdes
estabelecidas no plano de trabalho;

6.2.2. Comprovar a aplicagdo dos recursos financeiros de conformidade com o plano
de trabalho;

6.2.3. Sob a orientacdo da Administracdo Publica, gerenciar e coordenar, as agles
concernentes ao objeto do presente Instrumento;

6.2.4. Apresentar, por ocasido de cada repasse financeiro a Administracdo Publica, os
seguintes documentos, atualizados:

6.2.4.1. Certiddao de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE;

6.2.4.2. Certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n.2 1.751, de outubro de 2014);

6.2.4.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.2.4.4. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa Econémica Federal
atualizada;

6.2.4.5. Certiddao de Regularidade fornecida pela Secretaria da Fazenda do Estado
(CADINE);

6.2.4.6. Certiddao de Débitos Municipais;

6.2.5. Manter-se adimplente durante toda a execugdo do instrumento e atualizadas as
informacgdes cadastrais junto a Secretaria de Assisténcia Social e setor de prestagao de
contas da Secretaria da Fazenda, para fins de submissdo de planos de trabalho,
celebragcdo de parcerias, inclusive aditivos de valor, e recebimento de recursos
financeiros;
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6.2.6. Disponibilizar ao cidaddo, na rede mundial de computadores, ou na falta desta,
em sua sede, informacgdes referentes a parcela dos recursos financeiros recebidos e a
sua destinacdo, sem prejuizo das prestacGes de contas a que estejam legalmente
obrigados;

6.2.7. Realizar as aquisi¢Oes e contratacdes de bens e servigos necessarios a execugao
do objeto pactuado, com observancia aos principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade;

6.2.8. Encaminhar a Administragdo Publica os seguintes documentos:

6.2.9. Relatdrio de Execugdo Fisica do Objeto, demonstrando o andamento da
execugcdo do objeto, a cada 60 (sessenta) dias, contados do inicio da vigéncia da
colaboracdo, respeitando o prazo de envio do Termo de Encerramento da Execucdo do
Objeto;

6.2.10. Termo de Encerramento da Execucdo do Objeto até 30 (trinta) dias apds o
término da vigéncia do instrumento;

6.2.11. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execucdo deste
Termo de Colaboragdo, inclusive os trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais, dentre outros;

6.2.12. Manter arquivo individualizado de toda documentacdo comprobatdria das
despesas realizadas em virtude deste instrumento, durante 5 (cinco) anos;

6.2.13. Propiciar aos técnicos credenciados pela Administragdo Publica todos os meios
e condigbes necessdrios ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle e a
fiscalizagdo da execuc¢do desta colaboracdo;

6.2.14. Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a
execucdo deste instrumento, para fins de acompanhamento e avaliagdo dos resultados
obtidos;

6.2.15. Manter os recursos repassados em conta especifica do Termo de Colaboracao,
somente podendo movimenta-los nos casos expressamente previstos neste
instrumento e na legislagdo aplicada;

6.2.16. Adotar todas as medidas necessarias ao bom desempenho da execugdo deste
Termo de Colaboracao.

CLAUSULA SETIMA

DA LIBERAGAO DE RECURSOS

7.1. A liberagdo de recursos financeiros sera realizada em conta bancaria especifica
aberta na instituicdo financeira publica, operadora do sistema corporativo de
convénios e congéneres do Poder Executivo Municipal, devendo obedecer ao
cronograma de desembolso do plano de trabalho e estando condicionada ao
atendimento pela organizacdo da sociedade civil e pelo interveniente, quando este
assumir a execuc¢ao do objeto, dos seguintes requisitos:

7.1.1. Regularidade cadastral;

7.1.2. Situagdo de adimpléncia.

CLAUSULA OITAVA
DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS
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8.1. O pagamento das despesas previstas no plano de trabalho deve ser realizado
durante a vigéncia do instrumento e esta condicionado a liquidagcdo da despesa pela
Organizac¢do da Sociedade Civil - OSC, mediante comprovac¢ao da execug¢do do objeto;
8.2. A movimenta¢do dos recursos da conta especifica do Termo de Colaboracio sera
efetuada, exclusivamente, por meio de Ordem Bancaria de Transferéncia — OBT, por
meio de sistema informatizado proéprio;

8.3. A movimenta¢do de recursos prevista no item 8.2 deverd ser comprovada a
Administracdo Publica mediante a apresentacdo de extrato bancdrio da conta
especifica do instrumento e comprovante de recolhimento dos saldos remanescentes,
até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia do mesmo.

CLAUSULA NONA

DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

9.1. O ressarcimento de valores compreende a devolugdo:

9.1.1. De saldo remanescente, apds o término da vigéncia ou diante da rescisdo do
Termo de Colaboracdo;

9.1.2. Decorrente de glosa efetuada pelo acompanhamento ou pela fiscalizagdo
durante a execucdo do instrumento;

9.1.3. Decorrente de glosa efetuada quando da andlise da prestagdo de contas.

9.2 A devolucgdo de saldo remanescente de que trata o item 9.1.1 devera ocorrer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia ou rescisdo da
colaboragdo, mediante recolhimento ao Tesouro Municipal e a conta da Organizagao
da Sociedade Civil - OSC, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros
transferidos e da contrapartida financeira, se houver, incluidos os valores provenientes
de receitas obtidas em aplicagdes financeiras ndo utilizadas na execugdo do objeto do
instrumento;

9.3. A devolucdo decorrente de glosas de que trata o item 9.1.2 devera ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento pela Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC da notificacdo encaminhada pela Administragdo Publica, por
meio de depdsito bancario na conta especifica da colaboragdo;

9.4. A devolucgdo decorrente de glosas de que trata o item 9.1.3, devera ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC da notificagdo encaminhada pela Administragdo Publica,
mediante recolhimento ao Tesouro Municipal, por meio de documento, observada a
proporcionalidade dos recursos financeiros transferidos e da contrapartida financeira,
se houver;

9.5. O valor das glosas de que tratam os itens 9.1.2 e 9.1.3 deverda ser devolvido
atualizado monetariamente pela taxa SELIC;

CLAUSULA DECIMA

DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestacdo de contas do presente Termo de Colaboracdo devera seguir o
disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 e no que regulamenta o Decreto n°
8.726/2016.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO ACOMPANHAMENTO

11.1. Sem prejuizo da atuagdo dos érgdos de controle interno e externo, a execuc¢do da
colaboracdo serd acompanhada por representante da Administracdo Publica, ficando
designada como gestora do presente instrumento ___ , inscrita no CPF sob o
n.2 e na Matricula Funcional n.2 _______,aqual compete:
11.1.1. Avaliar os produtos e os resultados da parceria;

11.1.2. Verificar a regularidade no pagamento das despesas e da aplicacdo das
parcelas de recursos;

11.1.3. Registrar todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do objeto, inclusive as
apontadas pela fiscalizacdo;

11.1.4. Suspender a liberagao dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
instrumento diante da constatacdo de irregularidades decorrentes do uso inadequado
de recursos ou de pendéncias de ordem técnica;

11.1.5. Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, estabelecendo prazo de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, para prestar esclarecimento ou sanear as
irregularidades ou pendéncias detectadas;

11.1.6. Analisar, no prazo de 30 (trinta) dias, os esclarecimentos apresentados ou o
saneamento das pendéncias pela organizacdo da sociedade civil;

11.1.7. Quantificar e glosar, no prazo de 15 (quinze) dias, os valores correspondentes
as irregularidades ou pendéncias ndo saneadas pela Organizacdo da Sociedade Civil -
0OSC;

11.1.8. Notificar a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC para ressarcimento do valor
glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
notificacdo;

11.1.9. Registrar a inadimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC e dar
ciéncia ao ordenador de despesa com vistas a rescisdo da colaboracdo e a instauragao
da Tomada de Contas Especial, findo o prazo para ressarcimento do valor glosado;
11.1.10. Emitir Termo de Conclusdo do instrumento, quando da aprovacdo da
prestacdo de contas;

11.2. O acompanhamento da execugdo serd realizado tendo como base o plano de
trabalho e o correspondente cronograma de execug¢do do objeto e de desembolso de
recursos financeiros;

11.3. O gestor podera solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
financeira, técnica ou legal;

11.4. Diante de quaisquer irregularidades na execug¢dao do Termo de Colaboragdo,
decorrentes do uso inadequado dos recursos ou de pendéncias de ordem técnica, o
gestor suspendera a liberacdo dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
respectivo instrumento e notificara a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC para
adocdo das medidas saneadoras, fixando-lhe prazo de até 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

11.5. Caso ndo haja o saneamento da pendéncia no prazo fixado, o gestor devera, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

11.5.1. Quantificar e glosar o valor correspondente a pendéncia;

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 291 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PRE FEITU RA Av. Joao Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

11.5.2. Notificar a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC para ressarcimento do valor
glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
notificacdo;

11.6. O ndo atendimento pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC do disposto no
item 11.5.2 ensejard a rescisdo do instrumento, a inadimpléncia e a instauragdo de
Tomada de Contas Especial;

11.7. O gestor designado para o acompanhamento da execu¢do do presente termo é
responsavel pelos seus atos, respondendo, para todos os efeitos, pelos danos
causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA FISCALIZACAO

12.1. Sem prejuizo da atuacgdo dos 6rgdos de controle interno e externo, a fiscalizagdo
do Termo de Colaboragdo sera realizada por representante da Administragdo Publica,
ficando designada como fiscal do presente instrumento - - , inscrita no
CPFsobon? e na Matricula Funcional n.¢ , a qual
compete:

12.1.1. Visitar o local de execug¢do do objeto;

12.1.2. Atestar a execugdo do objeto;

12.1.3. Comunicar ao gestor do instrumento quaisquer irregularidades detectadas na
execucgao fisica do objeto;

12.2. A fiscal poderd solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem
financeira, técnica ou legal;

12.3. A fiscal designada para a fiscalizagdo da execugdo do presente Termo de
Colaboracgdo é responsavel pelos seus atos, respondendo, para todos os efeitos, pelos
danos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DAS SANC@ES ADMINISTRATIVAS

13.1. A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC que ndo executar total ou parcialmente o
Termo de Colaboragdo estara sujeita, cumulativamente, as seguintes sangdes por
parte da Administragdo Publica, garantida a prévia defesa:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Rescisdo do Termo de Colaboragao;

13.1.3. Suspensdo temporaria do direito de celebrar Termos de Fomento, Termos de
Colaboragdo e Acordos de Cooperagdo com a Administragdo Publica pelo prazo de até
02 (dois) anos;

13.2. Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DA RESCISAO

14.1. E facultada a rescisdo deste instrumento por acordo entre as partes, a qualquer
tempo e, unilateralmente, pela Administracdo Publica no caso de inadimplemento de
qualquer das clausulas do instrumento, em ambos os casos mediante notificacdo
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escrita, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, imputando-lhes as
responsabilidades das obriga¢des decorrentes do prazo em que tenha vigido o Termo
de Colaboracgdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

DAS ALTERACOES

15.1. O presente instrumento poderd ser alterado, mediante justificativa prévia, por
interesse comum das partes, durante a sua vigéncia, vedada a alteracdo do objeto
pactuado que venha prejudicar a sua funcionalidade;

15.2. Para a celebragdo de aditivos de valor serd exigida a regularidade cadastral e a
adimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e do interveniente, se houver,
quando este assumir a execugdo do objeto;

15.3. A alteragdo, de que trata o item 15.1, serd formalizada por meio de termo
aditivo, assegurada a publicidade no Portal da Transparéncia e no Didrio Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DA PUBLICIDADE

16.1. Caberd a Administracdo Publica realizar a publicacdo deste Termo de
Colaboragdo no Diario Oficial do Municipio, atendendo ao disposto na Lei Federal
n.°13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

DAS VEDACOES

17.1. E vedada a utilizagso de recursos transferidos para a execugdo de objeto diverso
do pactuado e para pagamento de despesas com:

17.1.1. Taxa de administracdo, de geréncia ou similar, salvo situa¢Ses especificas
previstas em regulamento;

17.1.2. Remunerag¢do, a qualquer titulo, a servidor da Administracdo Publica, da
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC e do interveniente, por servigos de consultoria,
assisténcia técnica, gratificacdo ou qualquer espécie de remuneragao adicional;

17.1.3. Multas, juros ou correcdo monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos
fora dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberagdo de recursos
financeiros, motivado exclusivamente pela Administragdo Publica;

17.1.4. Clubes, associagbes ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou
controladores sejam agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica de qualquer esfera governamental, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau do gestor do 6rgdo responsavel para celebracdo da
colaboracao;

17.1.5. Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
relacionadas com o objeto do instrumento, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promoc¢do pessoal de autoridades e servidores da
Administragdo Publica, da Organizagdo da Sociedade Civil- OSC e do interveniente;
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17.1.6. Bens e servicos fornecidos pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC e
interveniente, seus dirigentes ou responsdveis, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

17.2. E vedado o pagamento de despesas referentes a acdes executadas antes ou apds
a vigéncia do Termo de Colaboragdo, podendo o pagamento ser realizado,
excepcionalmente, apds a vigéncia do instrumento desde que a execucdo tenha se
dado durante a vigéncia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

DO FORO

18.1. Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da execu¢do deste termo, que nao
possam ser resolvidas pela mediagdo administrativa, as partes elegem o foro da
comarca de Votuporanga.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 04
(quatro) vias de igual teor e forma e para um so efeito, na presencga das testemunhas
abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Votuporanga, de de 2018.

PELA CONTRATANTE:

JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
TESTEMUNHAS:

_ Municipio de Votuporanga - Estado de Sdo Paulo - www.votuporanga.sp.gov.br | www.votuporanga.dioe.com.br
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




S
DIARIO OFI‘ IAI Conforme Lei Municipal n2 5.927, de 02 de marg¢o de 2017

\\ MUNICIPIO DE VOTUPORANGA \\

Quinta-feira, 21 de dezembro de 2017 Ano Il | Edicdo n2 544-A Pagina 294 de 295

Secretaria de Assisténcia Social

PRE FEITU RA Av. Joao Gongalves Leite, N2 4705 - Jardim Alvorada
DE VOTUPORANGA Votuporanga/SP - CEP 15.505-000
Fone: (17) 3426-2600 - www.votuporanga.sp.gov.br

CNPJ: 46.599.809/0001-82

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 005/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
CONTRATADA:

TERMO DE COLABORACAO N2 XXX/2018

Objeto: Celebracdo de Termo de Colaboragdo para a execugcdo do Servico de
Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas e Familias na modalidade Casa de
Passagem, para a oferta de acolhimento imediato e emergencial.

Na qualidade de parceria, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua
publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os
despachos e decisGes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo,
serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais.

Votuporanga, ___de _ de 2018.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
JOAO EDUARDO DADO LEITE DE CARVALHO — Prefeito Municipal

E-mail institucional: licita@votuporanga.sp.gov.br
E-mail pessoal: prefeito@votuporanga.sp.gov.br
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SECRETARIAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
Av. Joao Gongalves Leite, 4705 - Jd. Alvorada. CEP:
15505-000

(17) 3426-2600

seaso@votuporanga.sp.gov.br

Procuradoria Geral Do Municipio - PGM
Rua Para, 3227 - Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cidade - SECID

Rua Sao Paulo, 3741 - Centro. CEP: 15500-010
(17) 3426-7510

cidade@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo - SECULT
Avenida Francisco Ramalho de Mendonga, 3112 — Jardim
Alvorada. CEP 15502-236

(17) 34059670

cultura@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal Desenvolvimento Econémico - SE-

DEC

Rua Barao do Rio Branco, 4497 — Santa Luzia. CEP:
15500-055

(17) 3046-1488

economico@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN
Rua Sao Paulo, 3815 — Centro. CEP: 15500-010
(17) 3405-9700

smduh@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Direitos Humanos - SEDIH
Rua Padre Izidoro Cordeiro Paranhos, 3183 — Centro.
CEP: 15502-225

(17) 3422-2770
direitoshumanos@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Educagao - SEEDU

Rua Santa Catarina, 3747 — Centro. CEP: 15505-171
(17) 3405-9750

educacao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SEESL
Rua Tomas Paz da Cunha Filho, 3556 - Sao Joao CEP:
15501-213

(17) 3426-1200
esporteselazer@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ
Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
financas@votuporanga.sp.gov.br
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Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof.? Maria

Muro Pozzobon” - FSSM

Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 34059700
fundosocial@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Governo - SEGOV
Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9716
gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito - GAP

Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236
(17) 3405-9719
prefeito@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Administragao - SEADM
Rua Para, 3227 — Centro. CEP: 15502-236

(17) 3405-9700

gestao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Obras — SEOBR
Rua Para, 3227 — Centro CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
obras@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Saude - SESAU

Rua Santa Catarina, 3890 — Patriménio Velho CEP:
15505-171

(17) 3405-9787
secretariasaude@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguranga
- SETRAN.

Rua Minas Gerais, 3612 - Centro CEP: 15500-003

(17) 3422-3042

transito@votuporanga.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga —
VOTUPREV

Rua Sao Paulo, 3834 - Centro CEP: 15500-010

(17) 3422-2566

votuprev@votuporanga.sp.gov.br

Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga — SAEV Ambiental

Rua Pernambuco, 4313 - Centro CEP: 15500-006

(17) 3405-9195

saev@saev.com.br

Departamento da Controladoria Geral do Municipio -

DCGM

Rua Para, 3227 — Centro CEP: 15502-236
(17) 3405-9700
ronaldomattos@votuporanga.sp.gov.br
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