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GABINETE DO PREFEITO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 18 140, de 06 de janeiro de 2025

(Concede renovac¢do da jornada
especial de trabalho a servidora
pUblica municipal Denise
Madalena Magri de Alcantara,
com fundamento na Lei
Complementar n? 187, de 30 de
agosto de 2011, com os
acréscimos da Lei Complementar
n? 384, de 4 de abril de 2018)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 19 Fica concedida a renovacao da jornada especial
de seis horas diarias, prevista no art. 129D e seu §2° da Lei
Complementar 187, de 30 de agosto de 2011, com os
acréscimos da Lei Complementar n2 384, de 4 de abril de
2018, a servidora publica municipal Denise Madalena Magri
de Alcantara, matricula n? 67360, no periodo de 18 de
janeiro de 2025 a 17/01/2027.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 06
de janeiro de 2025.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Miguel Maturana Filho

Secretario Municipal de Administracao

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Respondendo pelo Expediente da Secretaria
Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil

Publicada e registrada na Divisao de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe de Divisao

DECRETO N2 18 141, de 06 de janeiro de 2025

(Dispbe sobre alteracao do inciso
Il do art. 12 do Decreto 13.721, de
26 de novembro de 2021, que
nomeia os membros da Junta
Permanente de Avaliacdo de
Desempenho Funcional)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais.

DECRETA:

Art. 192 O inciso Il do art.12 do Decreto 13.721, de 26 de
novembro de 2021, que nomeia 0s membros da Junta
Permanente de Avaliacdo de Desempenho Funcional, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art.19

Il - Danna Santos Oliveira Cezar Morial Pignatari, RG n®
9XX.XX9, CPF n2 290.XXX.XXX-27" (NR)

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 06
de janeiro de 2025.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Miguel Maturana Filho

Secretario Municipal de Administracao

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Respondendo pela Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil

Publicado e registrado na Divisdao de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natalia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe de Divisao

DECRETO N2 18 142, de 06 de janeiro de 2025

(Designa o servidor publico
Leandro Vendramini Garuzi para
responder pelo Expediente da
Divisdo de Habite-se e
Fiscalizacdo de Obras da
Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano e
Habitacdo, por motivo de férias
do titular Jamil Jorge de Oliveira
Jorge)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 12 Fica designado para responder pelo Expediente
da Divisao de Habite-se e Fiscalizacao de Obras da
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Habitagao,
o servidor publico municipal Leandro Vendramini Garuzi,
matricula n? 67410, no periodo de 13 a 27 de janeiro de
2025, por motivo de férias do titular Jamil Jorge de Oliveira
Jorge, matricula n® 68908.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 06
de janeiro de 2025.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal
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Miguel Maturana Filho

Secretaria Municipal de Administracao

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Respondendo pelo Expediente da Secretaria
Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil

Publicado e registrado na Divisao de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natalia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe de Divisao

DECRETO N2 18 143, de 06 de janeiro de 2025

(Designa o servidor publico
municipal Reginaldo Seiki
Guskuma para responder pelo
expediente do Setor de Gestao de
Servicos da Secretaria Municipal
de Administragcdo, por motivo de
férias da titular Alice de Jesus
Brito de Moura)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

Decreta:

Art. 19 Fica designado para responder pelo expediente
do Setor de Gestao de Servicos da Secretaria Municipal de
Administracdo, o servidor publico municipal Reginaldo Seiki
Guskuma, matricula n° 75455, no periodo de 13 a 27 de
janeiro de 2025, por motivo de férias da titular Alice de
Jesus Brito de Moura, matricula n2 52787.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paco Municipa
de janeiro de 2025.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Miguel Maturana Filho

Secretaria Municipal da Administracao

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Respondendo pelo Expediente da Secretaria
Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil

Publicada e registrada na Divisdo de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe de Divisao

|u

Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 06

DECRETO N2 18 144, de 06 de janeiro de 2025

(Designa a servidora publica
municipal Naiara Cristina da Silva
Gardino de Souza para responder
pelo Expediente da Divisdo de
Manutencao, Seguranca e
Servicos da Secretaria Municipal

de Esportes e Lazer, por motivo
de férias do titular Vitor Hugo
Pereira dos Santos)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicOes legais,

DECRETA:

Art. 19 Fica designada para responder pelo Expediente
da Divisdo de Manutengdo, Seguranca e Servicos da
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, a servidora
publica municipal Naiara Cristina da Silva Gardino de
Souza, matricula n® 61093, no periodo de 13 a 27 de
janeiro de 2025, por motivo de férias do titular Vitor Hugo
Pereira dos Santos, matricula n? 73840.

Art. 292 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 06
de janeiro de 2025.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Miguel Maturana Filho

Secretaria Municipal de Administracao

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Respondendo pelo Expediente da Secretaria
Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil

Publicado e registrado na Divisdo de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe de Divisdo

DECRETO N2 18 145, de 06 de janeiro de 2025

(Concede quinze dias de férias ao
Procurador Geral do Municipio,
Douglas Lisb6a da Silva, a partir
de 13 de janeiro de 2025)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA,

Art. 12 Fica concedido quinze dias de férias ao
Procurador Geral do Municipio, Douglas Lisb6a da Silva,
matricula n® 55395, a partir de 13 de janeiro de 2025,
referente ao periodo aquisitivo de 03 de agosto de 2022 a
02 de agosto de 2023.

Art. 29 Fica designada para responder pelo expediente
da Procuradoria Geral do Municipio, Danna Santos de
Oliveira Cézar Morial, matricula n? 47228, no periodo de 13
a 27 de janeiro de 2025, por motivo de férias do titular.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 06
de janeiro de 2025.

Jorge Augusto Seba
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Prefeito Municipal

Miguel Maturana Filho

Secretaria Municipal de Administracao

Natalia Amanda Polizeli Rodrigues

Respondendo pelo Expediente da Secretaria
Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil

Publicado e registrado na Divisao de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe de Divisao

DECRETO N2 18 146, de 06 de janeiro de 2025

(Nomeia Nicolas Caetano Ferreira
para exercer o Cargo de
Provimento em Comissdo de
Assessor de Gabinete)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 12 Fica nomeado para exercer o Cargo de
Provimento em Comissao de Assessor de Gabinete, Nicolas
Caetano Ferreira, RG n? 48.XXX.XXX-4, CPF n?°
402 . XXX.XXX-43, a partir de 06 de janeiro de 2025.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 06
de janeiro de 2025.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Miguel Maturana Filho

Secretario Municipal de Administracao

Natalia Amanda Polizeli Rodrigues

Respondendo pelo Expediente da Secretaria
Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil

Publicado e registrado na Divisao de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe de Divisao

DECRETO N2 18 147, de 06 de janeiro de 2025

(Nomeia Fernando Henrique dos
Santos para exercer o Cargo de
Provimento em Comissdo de
Assessor de Gabinete 1V)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 12 Fica nomeado para o exercer Cargo de
Provimento em Comissao de Assessor de Gabinete IV,
Fernando Henrique dos Santos, RG n2 42 . XXX.XXX-4, CPF

n.2 328.XXX.XXX-81, a partir de 06 de janeiro de 2025.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 06
de janeiro de 2025.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Miguel Maturana Filho

Secretario Municipal de Administracao

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Respondendo pelo Expediente da Secretaria
Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil

Publicado e registrado na Divisdao de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe de Divisao

DECRETO N2 18 148, de 06 de janeiro de 2025

(Designa servidoras publicas para
exercer a Funcao de Confianca de
Chefe do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS NORTE
da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e
Desenvolvimento Social, por
motivo de licenca maternidade da
titular Mariana Gallo Tarifa)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 19 Ficam designadas para exercer a Fungao de
Confianca de Chefe do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS NORTE da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Desenvolvimento Social, por motivo de licenca
maternidade da titular Mariana Gallo Tarifa, matricula n2
80161, as seguintes servidoras, conforme abaixo:

| - Patricia Martins Alves, matricula n? 71793, nos
periodos:

a) 02 de setembro de 2024 a 12 de janeiro de 2025;

b) 28 de janeiro a 28 de fevereiro de 2025.

Il - Tamires Céssia da Silva, matricula n® 68148, no
periodo de 13 a 27 de janeiro de 2025.

Art. 22 Revogam-se as disposicdes em contrario, em
especial o Decreto n? 17.783, de 10 de setembro de 2024.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus

efeitos a 02 de setembro de 2024.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 06
de janeiro de 2025.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Miguel Maturana Filho

Secretario Municipal de Administracao
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Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Respondendo pelo Expediente da Secretaria
Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil

Publicado e registrado na Divisdo de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe de Divisao

Atos Administrativos

Despacho Decisdrio

DESPACHO DECISORIO DE 06 DE JANEIRO DE
2025

POSC n? 17.917/2024

Autorizacao para Abertura de Chamamento Publico

Termo de Fomento

A vista dos elementos de instrucdo, da justificativa
apresentada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Desenvolvimento Social, autorizo a abertura de
Chamamento Publico para selecdo de organizacles da
sociedade civil, com vistas a celebracdo de Termo de
Fomento com o Municipio, tendo como objeto a execucdo
de projeto voltado a aquisicao de bens e materiais
permanentes para a implementacdo das tecnologias
sociais, visando a estruturacao da rede socioassistencial no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV, para o atendimento de criangas e adolescentes.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 06
de janeiro de 2025.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Ministério da Cidadania - FNAS - Bloco de Protecéo Social Basica - SCFV - R$ 6.762,38
11/2024.

Ministério da Cidadania - FNAS - Bloco de Protecéo Social Basica - SCFV - R$ 6.762,38
12/2024.

Ministério da Cidadania - FNAS - Bloco de Protegéo Social Bésica - Piso R$ 7.784,04
Bésico Fixo - 10/2024.

Ministério da Cidadania - FNAS - Bloco de Protecéo Social Bésica - Piso R$ 7.784,04
Basico Fixo - 11/2024.

Ministério da Cidadania - FNAS - Bloco de Protecéo Social Bésica - Piso R$ 7.784,04
Basico Fixo - 12/2024.

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social - FNAS - Piso de Alta R$ 1.245,96
Complexidade - API - 10/2024

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social - FNAS - Piso de Alta R$ 1.245,96
Complexidade - API - 12/2024

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social - FNAS - Piso de Média R$ 1.612,42
Complexidade - PFMC (MSE) - Parcela 10/2024

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social - FNAS - Piso de Média R$ 1.612,42
Complexidade - PFMC (MSE) - Parcela 12/2024

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social - FNAS - Bloco de R$ 3.774,53
Protec&o Social Especial - PAEFI - 10/2024

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social - FNAS - Bloco de R$ 3.774,53
Protec&o Social Especial - PAEFI - 12/2024

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social - FNAS - Piso de R$ 989,44
Transigdo de Média Complexidade - PPD - 10/2024

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social - FNAS - Piso de R$ 989,44
Transigdo de Média Complexidade - PPD - 12/2024

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social - Piso de Alta R$ 3.664,59
Complexidade- Crianca e Adolescente - Parcela 10/2024

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social - Piso de Alta R$ 3.664,59
Complexidade - Crianga e Adolescente - Parcela 12/2024

Editais

Edital de Notificacao

EDITAL DE NOTIFICACAO
Ficam notificados, por este Edital, os Partidos Politicos,
os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais
com sede neste Municipio de Votuporanga, nos termos do
Artigo 2° da Lei Federal n2. 9.452, de 20 de marco de
1.997, que esta Prefeitura Municipal recebeu a importancia
de:

Ministério da Educacao - FUNDEB R$ 2.466,318,59

o ) ) ) RS 19.819,52
Ministério da Economia - Secretaria Especial de Fazenda - ADO LC
176/2020 - PLP 133/2020 Compensagao da Unido
y " . R$ 467,95
Instituto Nacional Agraria-ITR -Imposto Territorial Rural
R$ 86.456,55

Secretaria da Justica e Cidadania - FID - Construgao do Centro de Lazer -
Convénio n2 104/2019 - Processo 1324095/2017

Fundo de Participagéo dos Municipios - FPM - Referente 032 Parcela de R$2.898.418,38

Dezembro/2024

Ministério da Cidadania - FNAS - Bloco de Protecéo Social Bésica - SCFV -
10/2024.

R$ 6.762,38

Votuporanga, 06 de janeiro de 2025.
Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal
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PROCON

Conselho Municipal de Defesa do Consumidor - CONDECON

*‘%ﬂ i NAYI> V- SECRETARIA
AL DE VOTUPORANGA DA FAZENDA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DEFESA DO CONSUMIDOR

2024
1 — RECEITAS
.. Rendimentos de
Més Saldo bancario em Repasse Aplicacdo Total das Receitas
30/11/2024 = L
Financeira
Dezembro RS 30.540,54 RS RS 208,79
Total RS 30.540,54 | RS - RS 208,79 RS 30.749,33
2 - DESPESAS
Coédigo Especificacdo Empenhado Liquidado Pago
3.3.90.30.00 Material de Consumo
RS - RS - RS -
RS 30.749,33

Saldo bancario em 31/12/2024

Votuporanga, 06 de janeiro de 2025

Andréia Crespo Munhoz
Analista do Executivo X - Contabilidade Publica
CRC 1SP229872/0-0

José Luiz Langoni
Diretor do PROCON
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o] PREFEITURA BRI
Nasoe DE VOTUPORANGA DA FAZENDA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DEFESA DO CONSUMIDOR

2024
1 — RECEITAS
IMPOSTO DE DEPOSITOS RENDIM. APLIC. OUTRAS RECEITAS /
RENDA JUDICIAIS FINANC. RESTITUICOES TOTAL MENSAL

Janeiro 208,16
Fevereiro 172,38
Margo 178,65
Abril 189,88
Maio 178,32
Junho 169,95
Julho 195,83
Agosto 189,18
Setembro 182,60
Outubro 515,03
Novembro 180,80
Dezembro 208,79

Total 0,00 0,00 2.569,57 0,00 2.569,57

Saldo em 31/12/2023 28.179,76

Receitas até 31/12/2024 2.569,57

30.749,33
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2 - DESPESAS

Caédigo Especificagdao Empenhado Liquidado Pago
3.3.50.43.00 |Subvengdes Sociais
3.3.90.30.00 [Material de Consumo
3.3.90.39.00 [Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.40.00 [Servicos da Tecnologia da Informacdo
0,00 0,00 0,00
2.1 - DESPESAS DE 2023 PAGAS EM 2024 (Restos a Pagar)
Cédigo Especificagcdo Empenhado Liquidado Pago
3.3.90.30.00 [Material de Consumo
3.3.90.39.00 |Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
0,00
Saldo em 31/12/2024 30.749,33

Votuporanga, 06 de janeiro de 2025.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO

Atos Oficiais

Resolucoes

RESOLUCAO SEEDU N201 DE 06 DE JANEIRO DE 2025.
Dispde sobre critérios e procedimentos para atendimento e
divulgacdo da demanda de 0 a 3 anos para as Escolas
Municipais de Educacgéo Infantil - Creches na Rede Publica
Municipal de Ensino.

EDERSON MARCELO BATISTA, Secretario Municipal
da Educacao de Votuporanga, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando:

- as prescri¢des contidas nos artigo 205, inciso IV do
artigo 208, paragrafo 2° do artigo 211, artigo 212 e artigo
227 da Constituicao Federal/88;

- as disposicoes da Lei Federal n° 9394, de 20 de
dezembro de 1996; da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho
de 1990; da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014;
da Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015;

- a Resolugao n? 1/2010 de 21 de outubro de 2010 do
Conselho Municipal da Educacao de Votuporanga;

- a Lei n? 14.685/2023 de 20 de setembro de 2023, que
acrescenta dispositivo a Lei n? 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional),
para determinar ao poder publico a obriga¢do de divulgar a
lista de espera por vagas nos estabelecimentos de
educacao basica de sua rede de ensino.

- a Lei n? 7.023, de 25 de outubro de 2023, que dispde
sobre a obrigatoriedade da divulgacao de lista de espera
por vagas nas creches e escolas de educac¢ao basica no
Municipio de Votuporanga.

RESOLVE:

Art. 12 - Ficam estabelecidos, por meio desta
Resolugao, os procedimentos para inscricao, chamada
escolar e matricula de alunos nas Creches da Rede
Municipal de Ensino.

Art. 22 - As inscricbes para ingresso na Educacao
Infantil - Creche (0 a 3 anos) devem ser solicitadas na
Secretaria Municipal da Educacao, através da Divisao de
Planejamento Escolar e Matriculas, em horéario de
atendimento ao publico, das 9h as 15h.

Art. 32 - As inscri¢cOes realizadas no ano corrente e
nao atendidas serao automaticamente consideradas para
atendimento no ano seguinte.

Art. 42 - Para a inscricao da crianca em creche, os pais
ou responsaveis legais devem apresentar os seguintes
documentos originais:

| - Certidao de Nascimento;

Il - Documento com foto dos pais ou responsavel legal
e/ou Termo de Guarda;

[l - Comprovante de endereco do municipio de
Votuporanga, no nome dos pais ou responsavel legal.

§ 12 - Sdo considerados comprovantes de residéncia,
para fins de inscricdo, ao menos um dos documentos
abaixo indicados, emitidos até trés meses anteriores a data

da inscricdo, em nome do pai, da mae ou responsavel legal:
| - conta de 4gua - SAEV;

Il - conta de energia elétrica;

Il - conta de internet fixa;

IV - carné de IPTU, de imével localizado no municipio
de Votuporanga;

V - infracdo de transito;

VI - escritura ou Certiddo de Onus do imével.

§ 22 - Sem prejuizo de outras providéncias, previstas
na legislacdao vigente, as suspeitas de fraude nos
documentos apresentados, para fins de inscricao, serao
comunicadas a Assistente Social da Secretaria Municipal da
Educacao, para averiguacao.

Art. 52 - - As inscricdes, matriculas e transferéncias s
podem ser realizadas pelos pais ou responsavel legal, com
documento judicial de guarda.

§ 12 - Na auséncia de documento que comprove a
guarda emitida judicialmente, o responsavel devera ser
orientado a comparecer no Conselho Tutelar.

Art. 62 - Para a Educacao Infantil modalidade Creche
(0 a 3 anos), o planejamento de vagas deverd considerar o
conjunto das caracteristicas e necessidades da populacao
local, observadas as vagas existentes nas Unidades
Escolares, respeitando o setor da residéncia da crianca.

§ 19 - As Unidades Escolares estarao dispostas nos
setores Norte, Sul, Leste, Oeste e Centro, conforme Anexo |
desta Resolucao.

§ 29 - Para fins de inscricao, as Unidades Escolares
serdo indicadas pela Secretaria Municipal da Educacao,
através da Divisdo de Planejamento Escolar e Matriculas,
observadas os seguintes critérios:

| - Unidades Escolares distantes até 2.000 metros
(2km) do endereco residencial informado e
georreferenciado;

Il - Unidades Escolares acima de 2.000 metros (2km)
do enderego residencial informado e georreferenciado que
pertencam ao setor;

Il - Unidade Escolar que a crianca possua irmao com
matricula ativa e frequente, e com o mesmo endereco
cadastrado na Secretaria Escolar Digital (SED);

IV - Criancas oriundas de areas rurais, serdo indicadas,
considerando o melhor percurso para acesso a Unidade
Escolar.

§ 32 - No ato do cadastramento, o servidor da Divisao
de Planejamento Escolar e Matriculas deve informar aos
pais ou responsaveis legais sobre a responsabilidade e
veracidade das informacdes apresentadas, bem como a
forma de acompanhamento do cadastro e convocacao para
matricula.

§ 4° - Apds finalizado o cadastro original, qualquer
alteracdao que implique modificacdgo do setor de
atendimento estd vedada.

§ 52 - Em caso de alteracao de endereco, o interessado
deve comparecer a Divisao de Planejamento Escolar e
Matriculas com comprovante de residéncia valido,
conforme § 12 do Art. 42
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| - Se o setor de atendimento permanecer inalterado, a
inscricdo serd atualizada e mantida;

Il - Se houver alteracao no setor de atendimento, o
cadastro original serd cancelado automaticamente,
exigindo nova inscrigao.

§ 62 - Os pais ou responsdveis receberdo confirmacao
da inscricao por meio de protocolo impresso.

Art. 72 - Para a distribuicdo das vagas em creches
para criancas de 0 a 3 anos observar-se-a 0s seguintes
critérios de prioridade de atendimento:

| - Crianca em situacdao de risco ou
vulnerabilidade social: Apds a visita domiciliar realizada
pela Assistente Social lotada na Secretaria Municipal da
Educacao e for constatada que a crianca se encontra em
situacdo de risco ou vulnerabilidade social a mesma tera
prioridade de atendimento;

Il - Crianca com necessidades especiais: A crianca
com necessidades especiais terd direito a atendimento
prioritario, desde que os pais ou responsavel apresente
laudo médico;

[l - Transferéncia dentro da Rede Municipal com
alteracao de setor de atendimento: Solicitacao de
transferéncia de aluno matriculado na Rede Municipal
exclusivamente por motivo de mudanga de endereco, com
alteracdo do setor de atendimento, devendo o aluno
permanecer com matricula ativa e frequente na escola de
origem.

IV - Protocolo comum: Atendimento aos protocolos
por ordem de inscricdo.

Pardgrafo Unico: A ordem de prioridade prevista neste
artigo deve ser rigorosamente obedecida, admitindo-se
excecOes apenas para atendimento de situagdes de risco
ou vulnerabilidade social, conforme Inciso |, do Art. 7°.

Art. 82 - A divulgacdo das listas de espera seguird a
setorizagao das escolas conforme disposto no Art. 69,
paragrafo § 19.

§ 12 - Para garantir transparéncia, as inscricdes
poderao ser acompanhadas pelo site da Prefeitura
Municipal de Votuporanga

§ 22 - Listas de espera para Educagao Infantil serao
publicadas mensalmente, a partir do 52 dia Gtil de cada
més.

§ 32 - A primeira divulgacao das listas de espera, dar-
se-4 anualmente, no més subsequente ao inicio do ano
letivo, conforme calendario escolar publicado no Didrio
Oficial do municipio de Votuporanga.

§ 42 - A Divisdo de Planejamento Escolar e Matriculas é
responsavel por tratar dados e divulgar listas de espera no
site da Prefeitura, informando:

| - Setor de atendimento;

Il - Iniciais dos nomes das criancas e respectivas datas
de nascimento

[l - Data e nimero do protocolo de entrega da
documentacao;

IV - Posicao da crianca na fila de espera.

Art. 92 - Para convocacdo da matricula, a Divisdo de

Planejamento Escolar e Matriculas entrard em contato com
0s pais ou responsaveis utilizando o seguinte critério:

| - Por meio do aplicativo Whatsapp, a Divisdo enviard
mensagem ao nimero de contato informado no cadastro,
comunicando sobre a disponibilidade de vaga, com:

a. solicitacdo de confirmacao de recebimento;

b. periodo para comparecimento na Divisdo para
retirar o encaminhamento de matricula.

Il - Caso nao seja confirmado o recebimento do aviso,
ou no ato da inscricao seja informado pelos pais ou
responsavel legal que ndo possuem o referido aplicativo de
mensagens, o contato sera feito através de ligacao, para os
contatos telefénicos informados no cadastro.

a. Apds tentativa frustrada de contato, registrada no
cadastro, a inscricao serd automaticamente cancelada.

Il - Apds a confirmacdo de recebimento do aviso ou
ligacdo, conforme Incisos | e Il, e suas alineas, do presente
artigo, os pais ou responsdveis terdo 3 (trés) dias Uteis para
retirar o encaminhamento e efetivar a matricula. Caso ndo
compareca neste prazo, a inscricao da crianga sera
cancelada.

IV - Na convocacao, quando for disponibilizada vaga
em qualquer das Unidades Escolares pertencentes ao setor
identificado no ato da inscricao, e nao existir interesse, os
pais ou responsaveis poderao:

a. Desistir presencialmente na Divisdo, assinando
termo de desisténcia no prazo de 3 (trés) dias apds o aviso.
Apds este prazo, persistindo 0 ndo comparecimento para
desistir formalmente, a inscricdo sera cancelada.

b. Desistir por mensagem no aplicativo WhatsApp,
respondendo aviso de disponibilizacdao de vaga
encaminhada pela Divisao.

Art. 10 - Toda e qualquer situacao que os pais ou
responsaveis solicitem esclarecimentos sobre o protocolo
cadastrado na fila de espera de criancas de 0 a 3 anos,
poderd ser protocolada no Atendimento da Prefeitura
Municipal para providéncias.

Art. 11 - Os casos excepcionais ou omissos serao
resolvidos pelo Secretério Municipal de Educacdo.

Art. 12 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de
sua publicacao.

Votuporanga, 06 de janeiro de 2025.

Ederson Marcelo Batista
Secretario Municipal da Educagao
ANEXO I

NORTE:

Subdivisbes:

A. CEMEI “Amélia Lucinda de )Jesus”, CEMEI "Prof2 Elza
Maria de Souza Fava Figueira" e CEMEIl “Prof2 Maria
Aparecida Barbosa Terruel”;

B. CEMEI "Prof2 Elza Maria de Souza Fava Figueira",
CEMEI “Prof? Maria Lygia Bertoncini Leite" e CEMEI “Vania
Claudia Guerche Grund”;

C. CEMEI "Prof2 Elza Maria de Souza Fava Figueira" e
CEMEI “Vania Claudia Guerche Grund”;
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D. CEMEI “Amélia Lucinda de Jesus” e CEMEI “Prof.
Valter Peresi”.

SUL:

Subdivisoes:

A. CEMEI “Prof. Floriano Marzochi”, CEMEI “Prof®
Mercedes Fernandes de Lima” e CEMEI “José Modesto
Sobrinho”;

B. CEMEI “Prof2 Mercedes Fernandes de Lima” e CEMEI
"Dr. Abilio Calile";

C. CEMEI “Prof. Floriano Marzochi”, CEMEI “Prof@
Mercedes Fernandes de Lima” e CEMEI “Prof2 Helena
Buzato Rigo”;

D. CEMEI “Prof. Floriano Marzochi”, CEMEI “Prof®
Helena Buzato Rigo” e CEMEI “Luiza Giacomini”.

LESTE:

Subdivisoes:

A. CEMEI “Ana Ferreira dos Santos” e CEMEI “Prof.2
Aracy Panazzolo de Mattos” e CEMEI "Dr. Abilio Calile";

B. CEMEI "Dr. Abilio Calile” e CEMEI “Prof2 Mercedes
Fernandes de Lima”;

C. CEMEI “Prof.2 Aracy Panazzolo de Mattos” e CEMEI
“Prof. Valter Peresi”.

OESTE:

Subdivisdes:

A. CEMEI “Prof2 Helena Buzato Rigo”, CEMEI “Prof@
Orozilia do Carmo Ferreira” e CEMEI “Terezinha Guerra";

B. CEMEI “Prof2 Orozilia do Carmo Ferreira”, CEMEI
“Terezinha Guerra" e CEMEI “Vandira Figueira da Costa
Zacarias";

C. CEMEI “Luiza Giacomini” e CEMEI “Vandira Figueira
da Costa Zacarias";

D. CEMEI “Prof2 Helena Buzato Rigo”. CEMEI “Luiza
Giacomini” e CEMEI “Prof. Floriano Marzochi”;

E. CEMEI “Prof2 Helena Buzato Rigo”, CEMEI “Prof@
Orozilia do Carmo Ferreira”, CEMEI “Terezinha Guerra" e
CEMEI “Prof. Valter Peresi”

CENTRO:

Subdivisoes:

A. CEMEI “Prof. Valter Peresi” e CEMEI “Prof2 Helena
Buzato Rigo”;

B. CEMEI “Prof. Valter Peresi” e CEMEI “Prof.2 Aracy
Panazzolo de Mattos”;

C. CEMEI “Prof. Valter Peresi” e CEMEI “Amélia Lucinda
de Jesus”.

SIMONSEM:

CEMEI “Benedita Alves de Oliveira”
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE VOTUPORANGA/SP - CULTURA VIVA DO
TAMANHO DO BRASIL! PREMIAGCAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

O MUNICIiPIO DE VOTUPORANGA torna publico o presente Edital para o desenvolvimento
da “REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE VOTUPORANGA” por meio da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n2 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no
Decreto n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n?2 80, de 27 de outubro de
2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n? 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n? 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na
Instrucdo Normativa MINC n2 08, de 11 de maio de 2016, e na_nstrucdo Normativa MINC n?2
12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a
PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai
encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a premia¢do de projetos, iniciativas, atividades ou ag¢des de
Pontos e Pontdes de Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-se,
portanto, de reconhecimento pela contribui¢do ja realizada por Pontos e Pontdes de Cultura
(com ou sem CNPJ); além de entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ) que ainda
ndo sdo certificadas como Pontos ou Pontdes de Cultura, mas que tém caracteristicas de
Pontos de Cultura e serdo certificadas por meio deste edital (desde que atendam aos
requisitos previstos no item 3).

1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva:

® Pontos de Cultura s3o “entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos,
grupos ou coletivos sem constituicdo juridica, de natureza ou finalidade cultural, que
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades”;

® Pontodes de Cultura sdo “entidades com constituicdo juridica, de natureza/finalidade
cultural e/ou educativa, que desenvolvam, acompanhem e articulem atividades
culturais, em parceria com as redes regionais, identitarias e tematicas de pontos de
cultura e outras redes tematicas, que se destinam a mobilizacdo, a troca de
experiéncias, ao desenvolvimento de agdes conjuntas com governos locais e a
articulagdo entre os diferentes pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel
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estadual e/ou regional ou por areas tematicas de interesse comum, visando a

capacitagdo, ao mapeamento e a agdes conjuntas.”

1.3 O prémio possui natureza juridica de doagdao sem encargo, ou seja, sera realizado por meio
de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes futuras, sem
exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem
prestacdo de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

2. RECURSOS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao MUNICiPIO DE
VOTUPORANGA por meio da PNAB, e tem o valor total de RS 100.000,00 (cem mil reais), para
a premiacgdo de 05 (cinco) entidades e/ou coletivos, dividido entre as categorias descritas no
Anexo | deste edital, no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais) cada prémio.

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria: 3.3.90.31-00 Fonte de
Recursos 05 - Premiag¢des Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras).

2.2 O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas
tera obrigatoriamente a reten¢do na fonte do valor do Imposto de Renda correspondente a
aliquota, na data do pagamento, conforme determina o Manual do Imposto sobre a renda
Retido na Fonte - MAFON, sendo o valor liquido a ser depositado por meio de ordem bancaria
na conta corrente ou poupanga indicada no Formulario de Inscrigdo (Anexo 03).

2.3 O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a retengdo na fonte do Imposto
de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficard a cargo
da entidade, caso este ndo desfrute de isengdo expressamente outorgada por lei.

2.4 Caso haja disponibilidade orcamentdria e interesse publico, este edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais
ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orgamentaria de outras fontes, as vagas
podem ser ampliadas para contemplar mais inscrigdes.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de
direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam ag8es culturais e que possuam
certificagdo simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional de
Informacdes e Indicadores Culturais (SNIIC).
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3.2 Como ja indicado, podem participar deste edital entidades e coletivos ainda ndo
certificados como Ponto ou Pontdo de Cultura. Para participarem e serem certificadas por
meio deste Edital, tais entidades e coletivos deverao:

I. Obter pontuacdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de
Avaliacdo (Anexo 2), relacionado ao histérico de atuagdo da entidade ou
coletivo, sendo avaliada pela Comissdo de Selegcdo a partir do portfélio
(relatério com material de comprovagdo das atividades), da Ficha de Inscrigao
e demais conteudos enviados pela entidade ou coletivo, o que Ihe caracterizard
como “pré-certificada”;

Il. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitagdo, o que |he caracterizara como “certificada”;

3.3 Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima
necessaria para pré-certificacdo, conforme indicado no item 3.2., I, a candidatura sera
desclassificada.

3.4 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou Pontdo
de Cultura, no Formulario de Inscri¢cdo, a certificacdo sera verificada pela Prefeitura de
Votuporanga, através da Secretaria de Cultura na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja

localizada a certificagdo, a entidade ou coletivo passard pelos mesmos regramentos e
procedimentos que as entidades e coletivos ndo certificados, podendo, ou ndo, ser certificado
como Ponto de Cultura por meio deste Edital (sendo possivel a apresentacdo de recurso, na
Fase de Selecdo).

3.5 Este edital ndo certificara novos coletivos e entidades como Pontdes de Cultura. Caso o
coletivo ou entidade participante nao seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontdo
de Cultura, apenas podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.6 A Secretaria da Cultura e Turismo enviara a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
do Ministério da Cultura (conforme modelo a ser disponibilizado), apds a fase de Habilitacéo,
a relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que constem na base
de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.7 A emissdo da Certificagdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds envio da
relacdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte da Secretaria de
Cultura, ndo compromete o possivel recebimento da premiacao.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL
4.1 Poderdo participar deste edital:

I. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituicao
juridica, ou seja, com CNPJ (aqui tratados, também, como entidades culturais);
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Il. Pontos e PontGes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constituicdo
juridica, ou seja, sem CNPJ (aqui tratados, também, como coletivos culturais);

Ill. OrganizagBes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados,
também, como entidades culturais) que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas
comunidades e ainda ndao estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo
Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificagdo no Cadastro
Nacional, conforme item 3 deste edital;

IV. Coletivos informais (sem constituicdo juridica), representados por pessoas fisica,
que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam
certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram
0s requisitos para a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.1.1 Em todos os casos, é necessario que as entidades e coletivos comprovem, no minimo, 2
(dois) anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local, por meio de
fotos, material grafico de eventos, publicacdes impressas e em meios eletrénicos e outros
materiais comprobatdrios;

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1 N3o podem participar do presente Edital:

I. Coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;

Il. pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

Il. Instituicdes privadas com fins lucrativos;

1. Instituicdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associagdes de pais,
mestres, amigos ou ex-alunos;

Iv. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associacdo de amigos de
teatros, museus, centros culturais etc.);

V. Fundagdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

VI. InstituigGes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);

VII. InstituigBes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

a. Que ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos de
desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local;

b. Que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. Agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundagdes publicas), ou respectivo
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conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade até o 22 grau;

i. Servidor publico vinculado ao 6rgdo responsavel pela selegdo
publica do ente federativo, ou respectivo cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau;

ii. Membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da
Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo coOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau.

VIII. Partidos politicos e suas institui¢des;

IX. Membros da Comissdo de Selecdo ou respectivo conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administracdo direta ou indireta.

XI. Aqueles que ja foram contemplados nesta mesma modalidade, em edital anterior
da Cultura Viva do municipio de Votuporanga, categoria Premiacdo, com recursos da
PNAB 2024.

Atengdo! Membros de entidades e coletivos que integrarem Conselho de Cultura poderao
concorrer neste Edital, desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 5.1.

Atengdo! A participagdo de membros de entidades e coletivos em consultas publicas
relacionadas a implementacdo da PNAB e/ou na gestdo compartilhada da PNCV ndo
caracteriza participacgdo direta na etapa de elaboragao do edital. Ou seja, a mera participagdo
nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscrigOes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 07 de janeiro até as
23h59 horas do dia 10 de fevereiro de 2025, por meio do eletrénico através do link:

https://www.votuporanga.sp.gov.br/portal/secretarias-paginas/47/politica-nacional-aldir-

blanc-de-fomento-a-cultura/

N3do serdo aceitas inscri¢gdes enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.

As inscricdes também poderdo ser feitas com envio da documentacdo pelo Correio no
enderego: Parque da Cultura - Av. Francisco Ramalho de Mendonga, 3112 - Jardim Alvorada,
Votuporanga - SP, 15500-370.

Caso a inscricdo seja realizada de forma oral na Secretaria, é necessario o prévio
agendamento pelo e-mail pnab@votuporanga.sp.gov.br ou telefone (17) 3405-9670.

Serdo exigidas as seguintes informacgdes:
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a) Assunto do e-mail: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025 - Cultura
Viva, nome do projeto e o nome do proponente.
b) Sera considerado um uUnico e-mail de cada projeto, sempre sendo considerado o

ultimo enviado.

6.2 Ainscrigdo contard com o envio dos seguintes documentos:
I.  Formulario de Inscrigdo (conforme Anexo 3 deste edital);

Il. Material de comprovagdo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural ou coletivo ha pelo menos 2 (dois) anos no municipio de Votuporanga,
por meio de informagdes sobre as agdes da entidade ou coletivo cultural; cépias
de cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual (endereco eletrénico
aberto, videos, entre outros); publicacGes em jornal e revista; pagina da internet;
depoimentos; programas; convites para participar de eventos; cartas de
reconhecimento de 6rgdos publicos ou privados, entidades e coletivos culturais e
escolas; entre outros. E importante que pelo menos 1 (uma) comprovacgio
indique data anterior a 2 (dois) anos em relagdo a publicagdo deste edital (ou seja,
anterior a agosto de 2021). Da mesma forma, é importante que sejam
apresentados materiais recentes (nos ultimos dois anos), que demonstrem as
atividades realizadas pela entidade ou coletivo. Esse material sera utilizado pela
Comissao de Selecdo para avaliacdo das candidaturas, de acordo com o Quadro
de Avaliagdo (Anexo 2);

Il)

. Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declaracdo de
Representacdo do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4), preenchida, assinada (de
forma eletrénica, de préprio punho ou com a impressao digital) por todos os
membros do grupo/coletivo cultural que indicarem a pessoa fisica representante

e assinarem a Declaragdo;

Iv. Autodeclaragdes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou
pessoas com deficiéncia, conforme modelos constantes nos Anexos 07 e 08,
quando a entidade ou coletivo optar por concorrer as cotas. As autodeclara¢Ges
deverdo ser das pessoas:

a. Do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da ultima elei¢cdo (no caso de
entidades com constitui¢do juridica); ou

b. Integrantes do coletivo informal;

V. Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagao
da inscricdo.

6.3 Poderdo enviar o Formulario de Inscricdo (Anexo 3) de forma oral as pessoas candidatas
que necessitarem. Sugere-se que sigam as perguntas previstas no formulario, pois serdo
analisadas pela Comissdo de Sele¢do. Caso a inscricdo seja realizada de forma oral na
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Secretaria, é necessario o prévio agendamento pelo e-mail pnab@votuporanga.sp.gov.br ou
telefone (17) 3405-9670.

As inscrigdes por meio da oralidade deverdo ser enviadas da seguinte forma: por meio online
no e-mail: pnab@votuporanga.sp.gov.br

6.4 A entidade ou coletivo cultural devera se candidatar para apenas 1 (uma) categoria, de
acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma inscricdo, na mesma
categoria ou em diferentes categorias, sera considerada apenas a ultima inscricdo enviada
para analise.

6.5 As entidades ou coletivos que enviarem codpias ilegiveis de qualquer documento
obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando a andlise de itens obrigatérios, serdo
desclassificadas na Etapa de Selecdo.

6.6 A Secretaria de Cultura ndo se responsabilizara por inscricGes que deixarem de ser
concretizadas por falta de internet, energia elétrica, problemas/lentiddo no servidor, na
transmissdo de dados ou em provedores de acesso dos usuarios.

Atengdo! Ao se inscrever, a entidade ou coletivo cultural aceita todas as regras e condigdes
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de
Cultura Viva - PNCV), da Instrug¢do Normativa MinC n2 08/2016 e Instrugdo Normativa MinC
n2 12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no anexo 1, cotas em todas as categorias deste
edital para:

a. Pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
b. Pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;
c. Pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

7.2 As cotas serdo destinadas

I.  Asentidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia;

1. Para os coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) por pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia.

7.3 As pessoas fisicas que compdem a direcdo da entidade ou o coletivo informal proponente
devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital.
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7.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao

concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selecdo.

7.5 As entidades e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para serem selecionadas no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
ndo ocupardao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préoximo
colocado optante pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes selecionadas nas cotas, a vaga
ndo preenchida devera ser ocupada por entidade ou coletivo que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

7.7 No caso de ndo existirem inscrigdes aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das cotas, o numero de premiagdes restantes deverd ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

7.7.1 Caso ndo haja entidades e coletivos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as
vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

7.8. Deverdo ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscrigbes apresentadas
por entidades e coletivos com trajetéria declarada e comprovadamente ligadas as culturas
populares e tradicionais. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as
cotas.

7.9. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢Ges com as demais pessoas, nos termos da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

8. ETAPAS DE ANALISE
8.1 As inscrigOes apresentadas serdo analisadas em duas etapas:

1. Etapa de Selecdo - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e ranqueadas,
sendo definidas quais entidades e coletivos serdo ou ndo selecionadas; pré-
certificadas ou ndo certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta etapa
serd realizada por comissdo de selegcdo especifica, designada por meio de portaria
emitida pela Prefeitura de Votuporanga, através da Secretaria de Cultura.

2. Etapa de Habilitagdo - ser realizada pela Secretaria de Cultura, onde sera observado
o cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos neste edital e em seus
anexos. Nesta etapa, serdao analisadas somente as candidaturas que, apds a Etapa de
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Selecdo, obtiverem classificagdo que as coloque em condi¢cdo de ser Selecionadas;
e/ou Pré-certificadas, considerando os critérios de distribuicdo e remanejamento dos
recursos previsto neste edital.

9. ETAPA DE SELECAO DAS CANDIDATURAS
9.1 Na etapa de selecdo, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

| - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos que
obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas
definidas no Anexo 1, considerando os critérios de sele¢do estabelecidos no quadro do Anexo
2.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que
obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selegdo estabelecidos
no quadro do Anexo 2, mas ndo obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de vagas
de cada categoria e cotas.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles que,
anteriormente a inscricdo neste Edital, ndo eram certificados pelo Ministério da Cultura, e
que, independentemente de serem selecionados ou ndo, tenham atendido aos requisitos
para certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuagdo cultural, segundo regras e
critérios descritos no item 3.

9.2 A Selegao das candidaturas inscritas neste edital serd realizada por uma Comissao de
Selecdo paritaria (ou seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade civil), definida
pela Secretaria de Cultura de Porto Velho, com reconhecida atuagdo na area cultural,
capacidade de julgamento e de notdrio saber. Preferencialmente, contar com o minimo de 1
(uma) pessoa da sociedade civil com trajetdria ligada as culturas populares e tradicionais.

9.3 Ficardo proibidos de participar da Comissdo de Selecdo as pessoas que:
I.  Tenham interesse pessoal na premiacdo de participante deste Edital;

Il. Tenham participado ou colaborado com a realizagdo das atividades
relacionadas a iniciativa cultural e a inscricdo de determinada candidatura;

. Tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos
ultimos 2 (dois) anos;

Iv. Estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste
Edital ou seus respectivos cOnjuges ou companheiros (que estejam
envolvidos em processos legais ou administrativos contra qualquer
participante deste edital, bem como contra seus cOnjuges ou
companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer
fase do processo, como demandas, contestagdes, recursos, entre outros).
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9.4 As proibi¢Ges previstas no item se estendem ao membro da comissdo com conjuge,
companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em
alguma das hipoteses previstas.

9.5 A Comissdo de Selegdo vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e pontuagdes
dispostos no Quadro de Avaliagdo do Anexo 2 deste Edital.

9.6 Caso a entidade ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura pelo
Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificagao,
conforme o item 3, ainda assim a inscri¢do serd avaliada, com publicacdo da sua pontuacdo.

9.7 A pontuagdo maxima de cada candidatura é de até 100 (cem).

9.8 Cada candidatura sera analisada por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdo de
Sele¢do (no minimo, por um da sociedade civil), e a nota final serad obtida a partir da média
das notas dos avaliadores.

9.9 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, e o
desempate ocorrera na seguinte ordem de prioridade:

| - Maior pontuagdo nos critérios previstos no Anexo 2 (“Avaliagdo da atuagdo

“un “. n

da entidade cultural”), do “a” ao “r”, nesta ordem;
Il - Maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscri¢ao;
Il - Mediante sorteio.

9.10 Sera desclassificada a candidatura que:

1. Nao apresentar os documentos e formuldrios devidamente preenchidos,
conforme descrito no item 6;

Il. Apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade e outras formas de discriminagdo ou que atente contra
os principios do Estado Democratico de Direito em seu plano de trabalho;

. Ndo tenha pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de
Selecdo.

9.11 O resultado preliminar da Etapa de Selegdo serd publicado no Didrio Oficial do Municipio
e no site da Prefeitura de Votuporanga no enderecgo: https://www.votuporanga.sp.gov.br/.

9.12 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de selecdo e/ou para solicitacdo do
espelho de notas, cabera recurso destinado a Secretaria de Cultura, que deve ser apresentado
por meio eletrébnico no e-mail: pnab@votuporanga.sp.gov.br, no prazo de 03 (trés) dias

Uteis, a contar do primeiro dia util posterior a publicagdo.
9.13 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

9.14 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composicdao da Comissdo de Selegdo e o
resultado final da Etapa de Selegdo serdo publicados e divulgados ao final da etapa de selegdo,

B El1 E] prefvotupcranga
votuporanga.sp.gov.br

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Terca-feira, 07 de janeiro de 2025

VOTU PO RAN GA Ano X | Edicdo n2 2284

Diario Oficial Eletrénico de Votuporanga | 22



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Terca-feira, 07 de janeiro de 2025

VOTU PO R AN G A Ano X | Edigdo n2 2284

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de margo de 2017

’K . ' GoVERNO FEDERAL
! CULTURA I N ‘ MINISTERIO DA “ rl
VWﬁ/ CULTURA - [
ALDIR BLANC

no Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura de Votuporanga no enderecgo:
https://www.votuporanga.sp.gov.br/.

10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1 A Etapa de Habilitacdo é eliminatodria, inicia-se com a publicagdo do resultado final da
Etapa de Selegdo e sera realizada por uma Comissdo Técnica que conferird se a documentagao
complementar obedece as exigéncias de prazo, condi¢des, documentos e itens expressos
neste Edital.

10.2 Apds o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades e os coletivos selecionados
e as entidades e coletivos pré-certificados deverdao encaminhar os documentos abaixo, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do resultado final da etapa de selegédo, por
meio eletrénico no e-mail: pnab@votuporanga.sp.gov.br:

I.  Para as entidades e coletivos selecionados:
a) Copia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);

b) Coépia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada (em caso de
entidade);

c) Relag¢do Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em caso de
entidade);

d) Codpia do documento de identificacdo, do CPF e do comprovante de residéncia da
pessoa candidata, de representante do grupo/coletivo cultural ou responsavel legal
pela instituicdo privada sem fins lucrativos;

In

e) Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, enviar copia do RG e CPF dos
membros do grupo/coletivo cultural que indicaram a pessoa fisica representante e
assinaram a "Declaragdo de Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4) na

Fase de Selecdo;
Il. Para as entidades e coletivos pré-certificados, a fim de certificagdo do Ponto de Cultura:

a. Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é possivel emitir a
certificagdo. O passo a passo para a inscricdo no Cadastro Nacional da Cultura Viva
poderd ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo enderego eletronico:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastro-
nacional-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

b. No caso de entidade cultural (com CNPJ), cépia do Estatuto Social atualizado, visando
a identificar se a entidade n3do se enquadra nas vedacdes previstas no Art. 92 da
Instrugao Normativa MinC n2 08 de 2016 e se tem natureza ou finalidade cultural;
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10.2.1 A comprovacgdo de endereco para fins de habilitacdo podera ser realizada por meio da
apresentacdo de contas relativas a residéncia, a sede da instituicdo cultural, se for o caso,
e/ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

10.2.1.1 A comprovagao de endereco poderad ser dispensada nas hipdteses de Pontos e
Pontdes de Cultura:

| — Pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses;
Il — Pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou
Il — Que se encontrem em situagao de rua.

10.2.2 A Secretaria de Cultura de Votuporanga consultara, ainda, a ficha do CNPJ das
entidades culturais, visando a verificar se estas encontram-se ativas (requisito para
habilitacdo de selecionadas e de pré-certificadas).

10.2.3 A Secretaria de Cultura de Votuporanga podera solicitar documentagao adicional, caso
necessario.

10.2.4 O proponente devera consultar a sua regularidade juridica, fiscal e tributaria de modo
a resolver eventuais pendéncias e problemas.

10.3 Sera permitida a substituicdo de representante, desde que conte com a decisdao de, no
minimo, a maioria (ou seja, cinquenta por cento mais um) de integrantes do coletivo, sendo
a decisdo devidamente registrada em nova “Declaragdo de Representacdo do Grupo/Coletivo

IM

Cultural”, na fase de habilitagcdo, no prazo para envio de documentacgao prevista no item 10.2.

10.4 Ndo serdo aceitas substituicGes de candidaturas ou representantes para os casos de
inadimpléncia dispostos no item 11 deste Edital.

10.5 Serdo inabilitadas as candidaturas que nao forem apresentadas na forma e nos prazos
estabelecidos neste Edital, e incidirem nos seguintes casos:

a) Entregarem os documentos fora do periodo de habilitagdo;
b) N&o apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e
c) Se enquadrarem nas vedagdes previstas neste Edital.

10.6 O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo serd publicado no Diario Oficial do
Municipio e no site da Prefeitura de  Votuporanga no enderego:
https://www.votuporanga.sp.gov.br/.

10.7 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo, cabera recurso
destinado ao Secretaria de Cultura de Votuporanga, que deve ser apresentado por meio de
eletrénico no e-mail: pnab@votuporanga.sp.gov.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar
do primeiro dia util posterior a publicagdo.

10.8. O resultado final da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Didrio Oficial do Municipio
e no site da Prefeitura de Votuporanga no endereco: https://www.votuporanga.sp.gov.br/.
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11. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

11.1 Apds a conclusdo das etapas de analise, ndo havendo candidaturas classificadas para
atender o niumero minimo de vagas previsto para cada cota e categoria, as vagas disponiveis
poderdo ser remanejadas para outras cotas e categorias, obedecendo a pontua¢dao dos
candidatos e atendendo as cotas previstas, conforme o Anexo 1.

12. DA ETAPA DE PREMIAGAO

12.1 O pagamento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade orcamentaria
e financeira, caracterizando a selegdo como mera expectativa de direito.

12.2 Na data do pagamento do prémio a Secretaria de Cultura de Votuporanga verificara a
adimpléncia da pessoa candidata, para a emissdo da Ordem Bancaria, no que segue:
Regularidade fiscal com a Unido, Estado de Sdo Paulo, Municipio, e Fundo de Garantia.

12.2.1 A Secretaria de Cultura de Votuporanga realizara a consulta nos sistemas publicos de
verificacdo de regularidade e solicitara a entidade cultural os documentos e certiddes que ndo
estiverem publicamente acessiveis.

12.3 No caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, sera conferida a adimpléncia,
na data do pagamento, apenas da pessoa fisica indicada como representante na Carta de
Autorizacdo do Grupo/Coletivo Cultural (Anexo 6).

12.4 A Secretaria de Cultura de Votuporanga notificard a candidatura selecionada que
apresentar situacdo de inadimpléncia, de acordo com o item 12.2, e a resposta devera ser
enviada no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da data da notificagdo, para resolver a sua
situagao.

12.5 A candidatura que ndo atender a notificacdo ou atendé-la parcialmente, dentro do prazo
estipulado no item 12.4, serd colocada ao final da lista de classificagdo do resultado final da
Etapa de Selecdo, podendo ser convocada a proxima candidatura da lista de classificagao,
observando-se a quantidade de premiacgdes, a distribuicdo de cotas e categorias definidas nos
Prémios (Anexo 1), a ordem decrescente de pontuacgdo, os critérios de desempate, o prazo de
vigéncia deste Edital e a disponibilidade orcamentaria e financeira do exercicio vigente.

12.6 N3o receberdo recursos publicos as candidaturas que se encontrem inadimplentes.

12.7 Para evitar a concentragdo dos recursos publicos, visando a equidade, abrangéncia
territorial e ampliacdo do acesso da populagdo brasileira as condi¢cdes de exercicio dos
direitos culturais, conforme disposto no art 12 da Lei 13.018, de 2014, a pessoa fisica, grupo,
coletivo ou institui¢des culturais sem fins lucrativos premiados ndo poderdo receber dois ou
mais Prémios Cultura Viva, em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionados em editais
diferentes ou de entes federados distintos, salvo quando em um mesmo edital de premiagao
da PNCV, apds selecionadas todas as candidaturas concorrentes que ndo tenham sido
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premiadas nos ultimos 12 meses, ainda haja vagas disponiveis e candidaturas classificadas
nessas condig¢des.

12.8 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do prémio ou o ndo
cumprimento das exigéncias do Edital por parte da candidatura selecionada, o prémio sera
destinado a outra candidatura classificada, observando-se a quantidade, as categorias e as
cotas, a ordem decrescente de pontuagdo e o prazo de vigéncia deste Edital.

12.9 A ordem de pagamento das candidaturas ocorrera de forma independente da ordem de
classificacdo do resultado final da Fase de Selecao.

12.10 Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta
bancdria especifica.

12.11 Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio
serd pago em conta corrente ou poupanca de qualquer banco, de acordo com o Formulario
de Inscricdo (Anexo 03), tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo aceitas
contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares,
contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre
outras.

12.12 Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em conta
corrente que tenha a instituicdo como titular, de acordo com o Formulario de Inscrigdo (Anexo
03). Para tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou instrumentos
similares.

12.13 A Secretaria de Cultura de Votuporanga ndo se responsabilizarda por eventuais
irregularidades praticadas pelas candidaturas premiadas, acerca da destinag¢ao dos recursos
do Prémio.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1 O prazo de vigéncia deste Edital serd de 18 meses contados a partir da publicagdo do
resultado final da Etapa de Habilitacdo, prorrogavel, por uma Unica vez, por igual periodo.

13.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagcdo, constatadas a
qualquer tempo, implicardo a inabilitagdo da inscrigdo.

13.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selegdo serao
resolvidos pela Comissdo de Sele¢do durante as reunides para avaliacdo e para julgamento
dos pedidos de recurso. Ja os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras
etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria de Cultura de Votuporanga.

13.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia util. No caso de o prazo final
de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto facultativo, sera
prorrogado para o primeiro dia util subsequente.
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13.5 Os 6nus da participacdo na sele¢do publica, incluidas as despesas com cépias e emissao

de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade ou coletivo cultural, bem
como o acompanhamento da atualiza¢cdo das informacgdGes deste Edital.

13.6 A entidade ou coletivo cultural serad a uUnica responsavel pela veracidade de todos os
documentos encaminhados.

13.7 As candidaturas inscritas, selecionadas ou nao, passarado a fazer parte do banco de dados
da Secretaria de Cultura de Votuporanga e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentagdo e mapeamento da producao cultural brasileira.

13.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pela Secretaria de
Cultura de Votuporanga e pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes,
publicagBes internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promogdo e
divulgacdo, incluidos os devidos créditos sem que caiba a candidatura, selecionada ou ndo,
pleitear a recepc¢do de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

13.9 Os materiais encaminhados n3o serdo devolvidos, cabendo ao 6rgdo responsavel pela
selecdo publica seu arquivamento ou destruicdo.

13.10 O ato de inscrigdo implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade ou
coletivo cultural com as normas e com as condicOes estabelecidas neste Edital.

13.11 Duvidas e informacgdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas
junto a Secretaria de Cultura de Votuporanga, por meio do endereg¢o eletrénico
pnab@votuporanga.sp.gov.br e telefone (17) 3405-9670.

13.12 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:
e ANEXO 1: Categorias e Cotas;
e ANEXO 2: Critérios de avaliagcdo da Etapa de Selecdo;
e ANEXO 3: Formulario de Inscrigdo
e ANEXO 4: Declaragdo de Representacdo do Grupo/Coletivo Cultural
e ANEXO 5: Modelo de Autodeclaracdo Etnico-Racial;
e ANEXO 6: Modelo de Autodeclaragdo para Pessoa com Deficiéncia;

e ANEXO 7: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selegdo e Etapa
de habilitagdo);

Votuporanga/SP, 07 de janeiro de 2025.

Janaina Cristina da Silva
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ANEXO 01 - CATEGORIAS E COTAS

CATEGORIAS

Reserva de vagas para projetos ligados a culturas populares e tradicionais
1. Serdo selecionados, no minimo, 30% (trinta por cento) de projetos apresentados por
entidades com trajetéria declarada e comprovadamente ligadas as culturas populares
e tradicionais, e que tenham seus planos de trabalho também com ac¢des voltadas ao
segmento. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as cotas

Vagas para
Vv . .
agas para | projetos ligados Total de Valor por
ampla a culturas . Valor total
a vagas projeto

concorréncia populares e
tradicionais

3 2 05 R$20.000 R$100.000

COTAS

Ficam garantidas as seguintes cotas:

I - Vinte e cinco por cento das vagas para pessoas negras (pretas ou pardas);
Il — Dez por cento para pessoas indigenas;

11l — Cinco por cento para pessoas com deficiéncia;

NUMERO DE VAGAS MINIMAS

pessoas negras (pretas ou pardas)

1
pessoas indigenas 1
pessoas com deficiéncia 0
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ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIAGCAO DA ETAPA DE SELECAO

Avaliacao da atuacao da entidade cultural

DISTRIBUICAO DOS PONTOS

PONTUACAO
MAXIMA NO ITEM

A partir do portfélio, do formulario de inscricio e demais materiais enviados, e

considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos na Lei que institui a N3o Atende Atende
Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n2 13.018/2014, art. 62, 1), analisar se a| Atende | Parcialmente | Plenamente
entidade ou coletivo cultural atende aos seguintes critérios:

a) Representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e redes de o 5 10
colaboracgiao.

b) |Promove, amplia e garante a criagdo e a produgdo artistica e cultural. 0 2 3

c) [Incentiva a preservacgdo da cultura brasileira. 0 2 3

d) Estimula a exploragdo de espagos publicos e privados para serem disponibilizados o 1 >
para a acgao cultural.

e) |Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais. (0] 2 3

f) |Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo didlogos interculturais. 0 2 3

g) |Garante acesso aos meios de fruicdo, producdo e difusdo cultural. (0] 2 3

100 pontos
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Assegura a inclusdo cultural da populagdo idosa, de mulheres, jovens, pessoas

h) |negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as 0 2 4
desigualdades sociais.

i) Contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades. 10

j) Promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade. 5

k) |Estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas com a educacao. 0 3 5

) Adota principios de gestdo compartilhada entre atores culturais ndo governamentais 0 3 5
e o Estado.

m) |Fomenta as economias solidaria e criativa. 0 2 4

n) Protege o patriménio cultural material, imaterial e promove as memdrias o 3 5
comunitarias.

0) |[Apoia e incentiva manifestag¢des culturais populares e tradicionais. 5

p) |Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na comunidade. 10
As acgdes da entidade/coletivo estdo relacionadas aos eixos estruturantes da PNCV,

q) |por meio de agdes nas areas de formagio, produgido e/ou difusdo sociocultural de 0 5 10
maneira continuada.
A entidade possui articulagdo com outras organizagdes, compondo Frentes, Redes,

r) |Conselhos, Comissdes, dentre outros espacos de participagdo e incidéncia politica 0 5 10
em areas sinérgicas a PNCV.

Para ser certificada, a entidade precisara alcangar a pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos.
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ANEXO 03

FORMULARIO DE INSCRICAO

‘ 1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

Marque a categoria para inscricdo da entidade ou coletivo cultural (observar quais as categorias
previstas e exigéncias para comprovagdo no Anexo 02 e no Edital):

() Projetos ligados a culturas populares e tradicionais

() Ampla concorréncia

Marque a cota a qual a entidade ou coletivo cultural entende se enquadrar (observar quais as cotas
previstas e exigéncias para comprovag¢do no Anexo 02 e no Edital):

() Pessoa negra (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posicdo de lideranca
negras)

() Pessoaindigena (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢do de lideranca
indigenas)

() Pessoa com deficiéncia (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posigdo de
lideranga com deficiéncia)

() Ampla concorréncia

A entidade ou coletivo tem trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais,
considerando pertinente concorrer pela reserva de vagas, conforme item 7.8 do edital?*

( )Sim

() Nao

*A Comissdo de Selecdo analisara as comprovagdes enviadas pela entidade na inscricdo para avaliar se
conta com trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais.

‘ 2. INFORMAGOES BASICAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

2.1. Nome da entidade ou coletivo cultural:

2.2. CNPJ (se entidade):

2.3. Enderego:

2.3.1. Cidade: 2.3.2. UF:
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2.3. Bairro: 2.3. Numero: 2.3. Complemento:

2.3.3. CEP: 2.4. DDD / Telefone:

2.5. E-mail da entidade ou coletivo cultural:

2.6. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

2.7. A entidade ou coletivo ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva )
() Sim, como Ponto de Cultura

( ) Sim, como Pontdo de Cultura
( ) Ndo, a entidade ou coletivo pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do presente Edital

OBS: Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada, a certificagdo sera verificada pelo
Ente Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificagcdo, a entidade ou coletivo
passard pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos ndo certificadas,
podendo, ou ndo, ser certificada por meio deste Edital (sendo possivel a apresentacgdo de recurso, na Fase
de Selegdo).

2.8. Caso a entidade ou coletivo ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura, coloque o link do certificado ou envie comprovante (ndo
obrigatdrio):

3. INFORMAGOES BASICAS DA REPRESENTACAO DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

3.1. Nome (identidade / nome social):

3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

3.3. Cargo:

3.4. |dentidade de género:
() Mulher cisgénera ( ) Homem cisgénero () Mulher transgénera
( ) Homem transgénero ( ) Pessoa ndo binaria () Travesti
( ) Ndo desejo informar

3.4.1.( )Outra

Pagina 2 de 10
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3.5. Orientacdo Sexual:

() Lésbica ( )Gay () Bissexual
() Assexual () Pansexual () Heterosexual
() Nado desejo informar 3.5.1.( ) Outros

3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM ( ) NAO ( )

3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais? SIM ( ) NAO( )

3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO ( )
3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

() Auditiva ( ) Fisica () Intelectual () Multipla ( ) Visual

3.9. Endereco:

3.9.1. Cidade: 3.9.2. UF:

3.9.3. Bairro: 3.9.4. Numero: 3.9.5. Complemento:
3.9.6. CEP: 3.10. DDD / Telefone:

3.11. Data de | 3.12. RG: 3.13. CPF:
Nascimento:

3.14. E-mail:

3.15. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

3.16. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural?

( )Sim( )Nao

3.17. Qual sua ocupagdo dentro da cultura?

3.18. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?

( )até2anos( )de2a5anos( )de5al0anos( )maisde 10 anos
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‘ 4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

4.1. Ha quanto tempo a entidade ou coletivo cultural atua no setor cultural?

( )menosde3anos( )J)de3a5anos( )de6alOanos( )del0ail5anos( )maisde 15 anos

4.2. Os espagos, 0s ambientes e os recursos disponiveis sao suficientes para a manutengdo das atividades
da iniciativa cultural?

()SIM ( )NAO

4.3. Quais sdo os principais desafios/dificuldades que a entidade ou coletivo cultural enfrenta na atuagdo
dentro do seu setor cultural e para manter as atividades?

) Administrativos

) Estruturais

) Geograficos / de localizagdo
) Econbmicos

) Politicos

) Saude

) Parcerias

) Formacao

) Desinteresse do publico

(
(
(
(
(
() Sociais
(
(
(
(
4

.3.1.( ) Outro:

4.4. As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas areas?

() | zona urbana central () | areas atingidas por barragem

() | zona urbana periférica () | territérios indigenas (demarcados ou em processo de
demarcacgao)

() | zonarural () | comunidades quilombolas (terra intitulada ou em

processo de titulagdo, com registro na Fundagdo
Cultural Palmares)

() | regides de fronteira () |territério de povos e comunidades tradicionais
(ribeirinhos, louceiros, cipozeiros, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc)

() | area de vulnerabilidade social () |regies com baixo indice de Desenvolvimento
Humano - IDH
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() | unidades habitacionais () | regides de alto indice de violéncia

4.5. A candidatura atua com quais agoes estruturantes da Cultura Viva?

() |intercambio e residéncias artistico- | ( ) | livro, leitura e literatura
culturais

() | cultura, comunicagdo e midia livre () | meméria e patrimdnio cultural

() | cultura e educagdo () | cultura e meio ambiente

() | cultura e saude () | cultura e juventude

() | conhecimentos tradicionais () | cultura, infancia e adolescéncia

() | cultura digital () | agente cultura viva

() | cultura e direitos humanos () [ cultura circense

() | economia criativa e solidaria () | 4.5.1. outra. Qual?

4.6. A candidatura atua com quais areas e temas de conhecimento que podem ser compartilhados?

() | Antropologia () | Cultura Popular () | Meio Ambiente

() | Arqueologia () | Danga () | Midias Sociais

() | Arquitetura-Urbanismo () | Design () | Moda

() | Arquivo () | Direito Autoral () | Museu

() | Arte de Rua () | Economia Criativa () | Mdsica

() | Arte Digital () | Educagdo () | Novas Midias

() | Artes Visuais () | Esporte () | Patrimonio Imaterial

() | Artesanato () | Filosofia () | Patrimonio Material

() | Audiovisual () | Fotografia () | Pesquisa

() | Cinema () | Gastronomia () | Produgdo Cultural
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() | Circo () | Gestao Cultural Radio

() | Comunicacao () | Historia () | Saude

() | Cultura Cigana () | Jogos Eletronicos () | Sociologia

() | Cultura Digital () | Jornalismo ()| Teatro

() | Cultura Estrangeira (imigrantes) () | Leitura () | Televisdao

() | CulturaIndigena () | Literatura () | Turismo

() | Cultura LGBT () | Livro ()| 4.6.1. Outro. Qual?

() | Cultura Negra

4.7. A candidatura atua diretamente com qual publico?
() | Afro-Brasileiros () | Mulheres () | Populagdo de Baixa Renda
() | Ciganos () | Pescadores () | Grupos assentados de

reforma agraria

() | Estudantes

()

Pessoas com deficiéncia

()

Mestres, praticantes,
brincantes e grupos
culturais populares,

urbanos e rurais

() | Agentes culturais, artistas e[ () | Pessoas em situagdode | ( ) | Pessoas ou grupos vitimas
grupos artisticos e culturais sofrimento psiquico de violéncia
independentes

() | !dosos () | Populagdo de Rua () | Populagdo sem teto

() [ Imigrantes

()

Populagdo em regime
prisional, em privagdo
de liberdade

Populagdes atingida por

barragens

() | Indigenas

()

Povos e Comunidades
Tradicionais de Matriz
Africana e de Terreiro

Populagdes de
fronteiricas

regides

() | Criangas e Adolescentes

()

Quilombolas

()

Populagbes em areas de
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vulnerabilidade social

() [Juventude () | Ribeirinhos () |4.7.1. Outro. Qual?

() | LGBTQIA+ () | Populagdo Rural

4.7.2. Indique a faixa etaria do publico atendido diretamente:

() | Primeira Infancia: 0 a 6 anos

() | Criangas: 7 a 11 anos

() | Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos

() | Adultos: 30 a 59 anos

() | Idosos: maior de 60 anos

4.7.3. Qual é a quantidade aproximada de publico atendida diretamente?

() | até 50 pessoas

() | de 51 a 100 pessoas

() | de 101 a 200 pessoas

() | de 201 a 400 pessoas

() | de 401 a 600 pessoas

() | mais de 601 pessoas

4.8. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade ou coletivo cultural. (até 800 caracteres)

4.9. A entidade ou coletivo cultural representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por
comunidades, grupos e redes de colaboragdo? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.10. Quais estratégias a entidade ou coletivo cultural adota para promover, ampliar e garantir a
criagdo e a producado artistica e cultural? (até 800 caracteres)
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4.11. A entidade ou coletivo cultural incentiva a preservagao da cultura brasileira? Se sim, como? (até
800 caracteres)

4.12. A entidade ou coletivo cultural estimula a exploracdao de espagos publicos e privados para
serem disponibilizados para a agdo cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.13. A entidade ou coletivo aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais? Se sim, como?
(até 800 caracteres)

4.14. A entidade ou coletivo cultural promove a diversidade cultural brasileira, garantindo dialogos
interculturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.15. A entidade ou coletivo cultural garante acesso aos meios de fruicdao, produgdo e difusao cultural?
Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.16. A entidade ou coletivo cultural assegura a inclusdo cultural da populagdo idosa, de mulheres,
jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as
desigualdades sociais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.17. A entidade ou coletivo cultural contribui para o fortalecimento da autonomia social das
comunidades? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.18. A entidade ou coletivo cultural promove o intercambio entre diferentes segmentos da
comunidade? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.19. A entidade ou coletivo cultural estimula a articulagdao das redes sociais e culturais e dessas com
a educagao? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.20. A entidade ou coletivo cultural adota principios de gestdao compartilhada entre atores culturais
ndo governamentais e o Estado? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.21. A entidade ou coletivo fomenta as economias solidaria e criativa? Se sim, como? (até 800
caracteres)

4.22. A entidade ou coletivo cultural protege o patrimdnio cultural material, imaterial e promove as
memorias comunitarias? Se sim, como? (até 800 caracteres)
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4.23. A entidade ou coletivo cultural apoia e incentiva manifesta¢ées culturais populares e
tradicionais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.24. A entidade ou coletivo cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas com
regularidade na comunidade? Se sim como? (até 800 caracteres)

4.25. As agoes da entidade ou coletivo estdo relacionadas aos eixos estruturantes da Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV), por meio de acdes nas areas de formacdo, produgio e/ou difusido
sociocultural de maneira continuada? (até 800 caracteres)

4.26. A entidade ou coletivo possui articulagdo com outras organiza¢ées, compondo Frentes, Redes,
Conselhos, Comissoes, dentre outros espagos de participagao e incidéncia politica em areas sinérgicas
a PNCV? Se sim, quais? (até 800 caracteres)

4.27. A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e a¢bées de governo
(municipal, estadual ou federal) ou de organizagées ndo governamentais? Cite quais sdo. (até 800
caracteres)

4.28. Informe se a entidade ou coletivo cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura
Viva.

( ) Federal ( ) Estadual ( ) Distrital () Municipal ( ) Nao foi selecionada

4.17.1. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

\ 5. DADOS BANCARIOS (PARA O CASO DE PREMIACAO)

N2 Banco: Nome do Banco: N2 Agéncia: ( ) conta corrente Praca de Pagamento:
( ) conta poupancga

N¢ Conta:

Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio sera pago em conta
corrente ou poupanc¢a de qualquer banco, tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo
aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares,
contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em conta corrente que
tenha a instituicdo como titular. Para tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou
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instrumentos similares.

5. DECLARACOES

Eu, , responsdvel legal pela entidade ou coletivo
cultural ora concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que:

1. Estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que
regem o Edital de Sele¢do, zelando pela observancia das suas determinagdes;

2. Estou ciente de todos os regramentos e obrigagbes previstas no edital, seja nas fases de selegdo e
habilitacdo, seja na eventual premiagao.

3. Estou ciente de que as informag¢des e documentos apresentados neste processo seletivo sdo de
minha inteira responsabilidade, sendo a expressao da verdade;

4, N3o me enquadro em quaisquer das vedagdes dispostas no Edital de Selegao;

5. Ndo existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e respondendo
exclusivamente por eventuais acusacdes ou pleitos nesse sentido;

6. Autorizo o XXXXXX [6rgdo] e o Ministério da Cultura a publicar e divulgar, mediante reproducdo,
distribuicdo, comunicac¢do ao publico e quaisquer outras modalidades de utilizagdo, sem quaisquer 6nus,
por tempo indeterminado, os conteudos da inscri¢3o;

7. Estou ciente e de acordo que a publicacdo e divulgacdo das matérias poderdo ser realizadas inclusive
em universidades, escolas, semindrios, congressos, outros eventos e na midia em geral, no Brasil e no
exterior, observadas as legislagbes vigentes de cada pais;

Por esta ser a expressao da minha vontade, declaro que assumo total responsabilidade pela veracidade
das informacdes e pelos documentos apresentados, cujos direitos autorais estejam protegidos pela
legislacdo vigente.

Votuporanga, xx de xxxxxx de 2025.

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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ANEXO 4
DECLARAGAO DE REPRESENTACAO DO GRUPO/COLETIVO CULTURAL

Nés, membros do Grupo/Coletivo Cultural (nome do
Grupo/Coletivo Cultural), declaramos que, em reunido realizadaem __de

de (dia/més/ano), fica decidido apresentar a inscricdo no Edital de Premiagdo
Cultura Viva, para reconhecimento, valorizagao e fortalecimento da cultura brasileira.
Nesta reunido, nomeia-se (Representante do
Grupo/Coletivo Cultural), portador(a) da Carteira de Identidade n° (n2 do
RG) e CPF n° (n2 do CPF), como representante e responsavel por este

Grupo/Coletivo Cultural e pela inscricdo da candidatura mencionada.

Assim AUTORIZAMOS:

1. O recebimento do prémio, no valor integral bruto de RS 20.000,00 (vinte mil reais),
de acordo com as informagdes indicadas no Formulario de Inscri¢do (Anexo 11).

Além disso, DECLARAMOS estar cientes de que:

2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas
fisicas terd obrigatoriamente a reten¢dao na fonte do valor do Imposto de Renda
correspondente a aliquota, na data do pagamento, conforme determina o Manual do
Imposto sobre a renda Retido na Fonte - MAFON, sendo o valor liquido a ser depositado
por meio de ordem bancaria na conta corrente ou poupanca indicada no Formulario de
Inscrigao.

3. A Secretaria de Cultura de Votuporanga, a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural e o Ministério da Cultura ndo se responsabilizardo por eventuais irregularidades
praticadas pelas candidaturas, acerca da destina¢do dos recursos do Prémio.

4, E de total responsabilidade do Grupo/Coletivo Cultural acompanhar a atualizagdo
das informagdes do Edital.
5. O Grupo/Coletivo Cultural cumprira as regras do Edital, estando de acordo com seus

termos e vedacgoes.

Caso a candidatura seja selecionada, sera necessdrio o envio das cépias do RG e do CPF de
todos os membros integrantes do Grupo/Coletivo Cultural —apenas maiores de 18 (dezoito)
anos - para premiacdo, na Fase de Habilitagdo:

1.Nome:
RG: Orgdo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletrénica, de préprio punho ou impressao digital):

2.Nome:
RG: Orgdo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletrénica, de préprio punho ou impressdo digital):
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3.Nome:
RG: Orgdo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

4.Nome:
RG: Orgdo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletrénica, de préprio punho ou impressdo digital):

5.Nome:
RG: Orgédo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

(Acrescentar membros integrantes, conforme composig¢do do Coletivo Cultural)

Votuporanga, xx de xxxxxxxx de 2025.

Assinatura Declara¢do de Representagdo do Grupo / Coletivo Cultural
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ANEXO 05 - MODELO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, CPF n2 ,
RG n? , DECLARO, para fins de participagdo no Edital (Nome ou
numero do edital), que sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdao e estou ciente de que a apresentagao de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdao no Edital e aplicagdo de sangdes criminais.

Votuporanga, xx de xxxxx de 2025.

Assinatura do Declarante
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ANEXO 06 - MODELO DE AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

(para agentes culturais com deficiéncia)

Eu, , CPF n2 ,
RG n? , DECLARO, para fins de participacdo no Edital (Nome ou

numero do edital), que sou pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n? 13.146/2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentagdao de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicagcdo de sangdes criminais.

Votuporanga, xx de xxxxxx de 2025.

Assinatura do Declarante
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ANEXO 07 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO

(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO)

Nome da Entidade ou coletivo Cultural

A Comiss3o de Selec3o,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Sele¢do/Habilitacdo pelos motivos abaixo:

Termos em que pego deferimento.

Votuporanga, xx de xxxxx de 2025.

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
Nome Completo
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SUPERINTENDENCIA DE AGUA, ESGOTO E MEIO
AMBIENTE - SAEV AMBIENTAL

Licitacoes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

EXTRATO DE TERMO ADITIVO n? 02 - CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 02/2023

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.

CONTRATADA: MEDSEG - SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO EIRELI-EPP

OBJETO DO ADITIVO: O contrato tera seu prazo
expirado aos 04 de janeiro de 2025, sendo assim, por
interesse de ambas as partes, faz-se necessario, a
prorrogacao do mesmo por mais 12 (doze) meses, para que
haja continuidade nos servigos prestados, em conformidade
com o artigo 57 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, a partir
de 05 de janeiro de 2025 a 04 de janeiro de 2026. Sendo
assim, por acordo das partes e com fundamento na
cladusula oitava, o valor do contrato serd reajustado pelo
indice INPC (4,84%), passando o valor mensal R$ 981,82
(novecentos e oitenta e um centavos e oitenta e dois
centavos), para R$ 1.029,30 (um mil e vinte e nove reais e
trinta centavos), passando o valor total global para 12
meses de R$ 11.781,84 (onze mil, setecentos e oitenta e
um reais e oitenta e quatro centavos), para R$ 12.351,60
(doze mil trezentos e cinquenta e um reais e sessenta
centavos). Contratacao de empresa especializada para
realizacao de, aproximadamente, 10 (dez) pericias médicas
por més, nos servidores da Saev Ambiental, pelo prazo de
12 (doze) meses, para verificar a necessidade de concessao
de auxilio-doenca, auxilio doenca por acidente de trabalho,
readaptagao funcional ou aposentadoria por invalidez.

VALOR DO TERMO: R$ 12.351,60 (doze mil trezentos
e cinquenta e um reais e sessenta centavos)

DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 02 de janeiro de
2025.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n.2 64/2022,
Processo n.2 111/2022.

Votuporanga, 06 de janeiro de 2025.
Luciano Nucci Passoni
Superintendente

Outros atos

EXTRATO DE TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL
DE
ATA REGISTRO DE PRECO N2 44/2024
CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.
DETENTORA DA ATA: T. D. COMERCIO E
DISTRIBUIDORA LTDA
OBJETO DA ATA DE REGISTRO: REGISTRO DE
PRECOS para aquisicao de uniformes para os servidores da

Saev Ambiental, durante o periodo de 1 (um) ano,
conforme condicles e exigéncias estabelecidas neste
instrumento, de acordo com as especificacbes abaixo, e
conforme Edital de Pregdao Eletronico n2 47/2022 -
Processo n2 87/2022 e seus anexos, inclusive Termo
de Referéncia - Anexo | -A e Anexo | - B - Estudo
Técnico Preliminar - ETP, proposta apresentada, e
eventuais anexos dos documentos supracitados, que para
todos os efeitos de direito, é parte integrante desta Ata,
independentemente de transcrigao.

1.2. O objeto acima mencionado é composto por 01
(um) LOTE, conforme quantidades definidas e
especificacdes minimas abaixo.

LOTE 03

ITEM | ESPECIFICAGAO

VALOR
UNITARIO
R$ 64,15

MARCA/ UN. | QTD TOTAL
MODELO
12 CALCA TRADICIONAL COM ZIPER COR DC PC | 350

AZUL ROYAL.

R$ 22.452,50

Calga com ziper; confeccionada em tecido
Terbrim, tipo Santista ou similar, tecido
misto com (67% poliéster e 33% de
algodao), cor Azul Royal, meio cés e meio
eldstico com 05 passantes no cés; do
tamanho 36 ao 56, e 7 passantes a partir do
tamanho 48, 02 bolsos frontais externos e 02
bolsos traseiros externos, logotipo silkado no
bolso esquerdo traseiro, faixa refletiva nas
pernas.

(Veja no apéndice o modelo na figura
12).

A definicdo dos tamanhos serd informado no
pedido de Empenho.

13 CALCA COM ZIPER, TECIDO TWO WAY DC PC 100
MASCULINA.

R$ 73,00 R$ 7.300,00
Calga com ziper, confeccionada em tecido
Two Way (97% poliéster e 3% elastano),
cor Azul Marinho, 05 passantes no cés, do
tamanho 36 ao 56 e 07 passantes do
tamanho 48 em diante, 02 bolsos "faca"
frontais externos e 02 bolsos traseiros
externos, estilo calga social sem pregas..
Confeccionada sob Medida ou por
numeragao

I ina,(Veja no apéndi

o0 modelo na figura 13)

A definicao dos tamanhos serd informado no
pedido de Empenho.

14 CALCA COM ZIPER TECIDO TWO WAY DC PC 40
FEMININA.

R$ 73,00 R$ 2.920,00
Calga com ziper, confeccionada em tecido
Two Way (97% poliéster e 3% elastano),
cor Azul Marinho, 05 passantes no cés, do
tamanho 36 ao 52 e 07 passantes do
tamanho 48 em diante, 02 bolsos "faca"
frontais externos e 02 bolsos traseiros
externos, estilo calga social sem pregas. Sob
Medida ou por numeracéao. Modelagem
feminina, (Veja no apéndice o modelo na
figura 14)

A definicao dos tamanhos seré informado no
pedido de Empenho.

15 Saia lapis com ziper, confeccionada em DC PC 5 R$ 65,50 R$ 327,50
tecido Terbrim, tipo Santista ou similar,
(tecido misto com 67% poliéster e 33%
de algodéao), cor Azul marinho, 05
passantes no c6s, 02 bolsos frontais externos
e 02 bolsos traseiros externos. Confecgao

sob medida. (Veja no apéndice o modelo

na figura 15)
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 33.000,00 (Trinta e
trés mil reais).

Termo de CANCELAMENTO: Fica CANCELADO
unilateralmente a Ata de Registro n? 44/2024, com
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fundamento no disposto em seu item 10, 10.1, por
descumprimento das condicdes constante da ata, sendo
que eventuais penalidades poderdo ser aplicadas apds
realizacao de procedimento sancionador pertinente.

DATA DO TERMO: 06/01/2025

MODALIDADE: Pregao Eletronico n? 25/2024 - Processo
n2 56/2024

Votuporanga, 06 de janeiro de 2025.
Luciano Nucci Passoni
Superintendente

Extrato

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N2 05/2025

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.

CONTRATADO: QFROTAS SISTEMAS LTDA

OBJETO DO CONTRATO: contratacdo de servicos
especializados para o gerenciamento de transacdes
comerciais com uma rede de estabelecimentos
credenciados, isso inclui a implantacao, intermediagao e
administracao de um sistema informatizado e integrado via
WEB, operando em tempo real, para a realizacao de
manutencao preventiva e corretiva para atender a frota de
veiculos, maquindrios e equipamentos instalados nos
veiculos da Saev Ambiental. Os servicos abrangem o
fornecimento de pecas, materiais, acessérios e servicos em
geral em estabelecimentos credenciados em todo o Brasil,
com foco no Estado de Sao Paulo, especialmente na regiao
e no municipio de Votuporanga/SP, durante o periodo de 12
(doze) meses.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 06 de
janeiro de 2025.

VALOR DO CONTRATO: R$ 707.160,00 (Setecentos
e sete mil, cento e sessenta reais).

MODALIDADE: Pregao Eletrénico n.2 51/2024,
Processo n.2 106/2024

Votuporanga, 06 de janeiro de 2025.
Luciano Nucci Passoni
Superintendente

EXTRATO DE TERMO ADITIVO n2 03 - CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 02/2022

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.

CONTRATADA: TELEFONICA BRASIL S.A

OBJETO DO ADITIVO: De acordo com o Memorando
01 Doc. n© 436/2024, despacho 07 da Chefe do Divisao de
Planejamento e Compras, Sra. Juliana Magalhdes Vitor
Quinteiro, “...Tendo em vista o término do prazo de
vigéncia do Contrato Administrativo n? 02/2022, em 14 de
janeiro de 2025 e considerando a necessidade da
continuacao do servico e a prestacdo do mesmo, venho
solicitar a prorrogacao do contrato n? 02/2022 por mais 12
(doze) meses, conforme dispde a clausula quarta do
contrato, pelo periodo de 15/01/2025 a 14/01/2026....", em

conformidade com o artigo 57, inciso Il da Lei 8.666/93.
Contratacao de empresa especializada para a prestagao de
servico telefonico fixo comutado - STFC, nas modalidades
local, longa distancia nacional intra-regional, longa
distancia nacional inter-regional, acessos de terminais
individuais e servico de rede inteligente (0800).

VALOR DO TERMO: R$ 34.423,74 (trinta e quatro mil,
guatrocentos e vinte e trés reais e setenta e quatro
centavos)

DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 06 de janeiro de
2025.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n.? 49/2021,
Processo n.2 82/2021.

Votuporanga, 06 de janeiro de 2025.

Luciano Nucci Passoni

Superintendente

EXTRATO DE TERMO ADITIVO n2 01 - CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 01/2024

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.

CONTRATADA: CWC SISTEMAS DE INFORMACAO LTDA

OBJETO DO ADITIVO: De acordo com o requerimento
da contratada datado de 13/12/2024, e Memorando do
Chefe do Departamento Comercial, Sr. Elieverson Cirilo
Zanfolin, tendo-se em vista que o contrato terd seu prazo
expirado em 08 de janeiro de 2025, faz-se necessario, por
interesse de ambas as partes, a prorrogacao do mesmo por
mais 12 (doze) meses, para que haja continuidade nos
servigos prestados, em conformidade com o artigo 57,
inciso Il da Lei 8.666/93 e suas alteragOes, a partir de 09 de
janeiro de 2025 a 08 de janeiro de 2026. Ainda em
conformidade com o requerimento da contratada e
Memorando acima mencionados, tendo em vista a
prorrogacdo do contrato e conforme a clausula quinta, este
sera reajustado, sob o indice IPCA/IBGE acumulado Gltimos
12 meses, no percentual de 4,87%, como solicitado pela
contratada e acolhido pela autarquia, sendo assim teremos
0S seguintes reajustes:

LOCACAO DE COLETORES DE DADOS E IMPRESSORAS
TERMICAS, INCLUSO FORNECIMENTO DE INSUMOS PARA
EXECUCAO DE LEITURA E EMISSAO SIMULTANEA DE
FATURAS, COM SUPORTE E MANUTENGAO.

R$ 14.866,70 x 4,87% = 15.590,71 x 12 meses um
total de R$ 187.088,52

LOCAGAO DE COLETORES PARA EXECUGCAO DAS
ORDENS DE SERVICOS COM SUPORTE E MANUTENCAO.

R$ 9.205,81 X 4,87% = R$ 9.654,13 X 12 meses um
total de R$ 115,849,56.

Contratacao de empresa especializada em locagao de
coletores de dados (robusto), impressoras térmicas e
insumos para execucao de leituras, emissdo de faturas,
documentos e para execucao de ordens de servicos, com
suporte técnico e manutencao para uso da Autarquia, no
municipio de Votuporanga, Distrito de Simonsen e Vila
Carvalho, durante o periodo de 12 meses.

VALOR DO TERMO: R$ 302.938,08 (Trezentos e dois
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mil, novecentos e trinta e oito reais e oito centavos)

DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 06 de janeiro de
2025.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n.2 60/2023,
Processo n.2 111/2023.

Votuporanga, 06 de janeiro de 2025.

Luciano Nucci Passoni

Superintendente

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N2 01/2025

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.

CONTRATADO: FASIL - INDUSTRIA E COMERCIO
DE PRODUTOS QUIMICOS LTDA

OBJETO DO CONTRATO: aquisicdao de produtos
quimicos para o tratamento de dgua bruta, tratada e
esgotos, assegurando a qualidade da agua distribuida para
consumo humano. Dentre os produtos necessarios,
destaca-se o hipoclorito de sédio, Acido Fluossilicico,
Antiespumante liquido emulsao e Remediador Biol6gico em
P6, essenciais para garantir a eficdcia dos processos de
tratamento e atender as regulamentacdes estabelecidas
pela Portaria GM/MS n? 888/2021, resolucdes CONAMA n?
430/2011, que dispde sobre as condicdes e padrdes de
lancamento de efluentes, e CONAMA n2 357/2005, que
estabelece a classificacdo dos corpos d'agua e os padrdes
de qualidade a serem respeitados para a preservagao do
meio ambiente. conforme tabela, condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento, para uso previsto no
periodo de 1 (Um) ano (Item 01).

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 03 de
janeiro de 2025.

VALOR DO CONTRATO: R$ 589.600,00 (Quinhentos
e oitenta e nove mil e seiscentos reais).

MODALIDADE: Pregao Eletronico n.2 52/2024,
Processo n.2 107/2024

Votuporanga, 03 de janeiro de 2025.

Luciano Nucci Passoni

Superintendente

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N2 02/2025
CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.
CONTRATADO: JASIEL VELOSO SPINELLI - ME
OBJETO DO CONTRATO: aquisicao de produtos
quimicos para o tratamento de 4dgua bruta, tratada e
esgotos, assegurando a qualidade da agua distribuida para
consumo humano. Dentre os produtos necessarios,
destaca-se o hipoclorito de sédio, Acido Fluossilicico,
Antiespumante liquido emulsao e Remediador Bioldgico em
P6, essenciais para garantir a eficidcia dos processos de
tratamento e atender as regulamentacdes estabelecidas
pela Portaria GM/MS n2 888/2021, resolugdes CONAMA n?
430/2011, que dispde sobre as condicdes e padrdes de
lancamento de efluentes, e CONAMA n2 357/2005, que
estabelece a classificacdo dos corpos d'dgua e os padrdes
de qualidade a serem respeitados para a preservagao do

meio ambiente. conforme tabela, condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento, para uso previsto no
periodo de 1 (Um) ano (ltem 02).

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 03 de
janeiro de 2025.

VALOR DO CONTRATO: R$ 39.840,00 (trinta e nove
mil oitocentos e quarenta reais).

MODALIDADE: Pregao Eletronico n.2 52/2024,
Processo n.2 107/2024

Votuporanga, 03 de janeiro de 2025.

Luciano Nucci Passoni

Superintendente

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N2 04/2025

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.

CONTRATADO: MARCIO CESAR DE ALMEIDA E
SILVA

OBJETO DO CONTRATO: aquisicdo de produtos
quimicos para o tratamento de dgua bruta, tratada e
esgotos, assegurando a qualidade da dgua distribuida para
consumo humano. Dentre os produtos necessarios,
destaca-se o hipoclorito de sédio, Acido Fluossilicico,
Antiespumante liquido emulsao e Remediador Bioldgico em
P6, essenciais para garantir a eficdcia dos processos de
tratamento e atender as regulamentacdes estabelecidas
pela Portaria GM/MS n? 888/2021, resolu¢des CONAMA n?
430/2011, que dispoe sobre as condicdes e padroes de
lancamento de efluentes, e CONAMA n? 357/2005, que
estabelece a classificacdo dos corpos d'agua e os padroes
de qualidade a serem respeitados para a preservagao do
meio ambiente. conforme tabela, condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento, para uso previsto no
periodo de 1 (Um) ano (ltem 04).

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 03 de
janeiro de 2025.

VALOR DO CONTRATO: R$ 416.750,00
(quatrocentos e dezesseis mil, setecentos e cinquenta
reais).

MODALIDADE: Pregdo Eletrénico n.2 52/2024,
Processo n.2 107/2024

Votuporanga, 03 de janeiro de 2025.

Luciano Nucci Passoni

Superintendente

FUNDAGCAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNACOES

Processo FEV n2 038/2024

Edital de Pregao Eletronico FEV n2 031/2024 -
(REPETICAO)

Objeto: registro de precos para a eventual e futura
aquisicao de materiais para pintura predial, conforme
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especificacdes constantes no Edital de Pregdo Eletronico
FEV n® 031/2024 - (Repeticao) e seus Anexos.

Impugnantes: Usecolor Tintas e Revestimentos Ltda

Decisao: considerando os pareceres técnico e juridico,
a manifestacao da Pregoeira e a legislacao vigente, decido
conhecer a impugnacao apresentada pela empresa
Usecolor Tintas e Revestimentos Ltda para, no mérito,
negar-lhe provimento, mantendo-se inalterado o Edital de
Pregdo Eletronico FEV n? 031/2024 - (Repeticao).

Votuporanga/SP, 06 de janeiro de 2025.

FUNDAGAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA

Celso Penha Vasconcelos

Diretor Presidente

AVISO DE PREGAO DESERTO
PROCESSO FEV N.° 047/2024
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO FEV N.° 037/2024
(REGISTRO DE PRECOS)

Tornamos publico, para conhecimento dos
interessados, que foi declarado DESERTO, pela auséncia
de interessados na licitagao, o Pregao referente ao Edital de
Pregdo Eletrénico FEV n? 037/2024 - Processo FEV n?
047/2024, destinado a REGISTRO DE PRECOS para
eventual e futura aquisicdo de materiais hidraulicos,
a Unico e exclusivo critério da Fundacado Educacional de
Votuporanga, durante o periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que
comprovado o preco vantajoso, conforme art. 84 da Lei
Federal n? 14.133/21, e as quantidades registradas poderao
ser renovadas, nos termos do Decreto Municipal n?
15.631/2023.

Votuporanga, 06 de janeiro de 2025.

FUNDAGCAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA

Marilia Davanco Moretto

Pregoeira

EXTRATO

Processo n? 025/2023-FEV

Contratante: Fundacao Educacional de Votuporanga

Contratada: BM Brasil Internet Ltda

Objeto: licenca de plataforma tecnolégica de bot
disponibilizada no modelo SAAS, a serem utilizados para
disponibilizar atendimento aos alunos no ambiente virtual
de aprendizagem na modalidade de ensino a distancia
(EAD), aos alunos de graduacao e pds-graduacao do Centro
Universitario de Votuporanga/SP - UNIFEV e da Escola
Votuporanguense de Ensino - Colégio UNIFEV, instituicdes
de ensino mantidas pela Contratante.

Fundamentacao: Resolucao FEV n? 39/2018.

Data do contrato: 28/12/2023 - Vigéncia: 12 meses.

Signatdario da Fundacdo Educacional de Votuporanga:
Douglas José Gianoti - Diretor Presidente.

PODER LEGISLATIVO

Atos Administrativos

Portaria

PORTARIA N2 1/2025, DE 6 DE JANEIRO DE 2025.

(DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
QUINZE DIAS DE FERIAS
REGULAMENTARES AO SERVIDOR
JOCENIR FABIO DE SOUZA)

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS,

Considerando o que prevé o Art. 83, da Lei
Complementar n? 187, de 30 de agosto de 2011;

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER quinze dias de férias
regulamentares ao servidor JOCENIR FABIO DE SOUZA,
Agente de Seguranca Legislativa, referente ao periodo
aquisitivo de 192 de julho de 2023 a 30 de junho de 2024,
com inicio no dia 02 de janeiro de 2025 e término no dia 16
de janeiro de 2025.

Art. 22 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de
2025.

Camara Municipal de Votuporanga, 6 de janeiro de
2025.

DANIEL DAVID

Presidente

EMERSON PEREIRA

19 Secretdrio

Publicado e registrado na Secretaria de Expedientes,
Arquivo e Apoio a Orgdos da CAmara, aos 6 de janeiro de
2025.

MAURILO PIMENTA DE MORAIS

Diretor Administrativo

Atos Legislativos

Ato de Posse

TERMO DE POSSE DE VEREADOR

Ao terceiro dia do més de janeiro, do ano de dois mil e
vinte e cinco, nesta cidade de Votuporanga, Estado de Sao
Paulo, no Palacio Oito de Agosto, sito na Praca “Vereador
Viana Filho” s/n?, na Vila América, onde funciona o Poder
Legislativo, as 09 horas, perante o Presidente, Vereador
Daniel David, tomou Posse o suplente de Vereador, Gilmar
Aurélio, nos termos do inciso Il, do Art. 32, da Resolugao n®
05, de 08 de agosto de 2019, tendo na oportunidade
apresentado seu diploma e declarado seus bens: 01
automével VW/Gol/CL, 1993/1994 no valor de R$
15.000,00; 01 automével GM/Corsa Hatch Maxx, 2010/2011
no valor de R$ 22.900,00; 01 automdvel GM/Vectra SD
Expression 2009/2010 - Placa EKO-03F01 no valor de R$
33.581,00; 01 motoneta Honda/Biz ES, 2004/2004 - Placa
DLX-7M04 no valor de R$ 7.000,00 e o valor em dinheiro de
R$ 61.363,87 depositado junto a conta corrente no Banco
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Santander - Ag. 0091 C/C01058912-8.

Para constar, foi lavrado o presente TERMO DE POSSE,
que sera devidamente assinado pelo Presidente da Camara,
Daniel David.

Camara Municipal de Votuporanga, 03 de janeiro de
2025.

DANIEL DAVID

Presidente

12 sessdo solene, do 12 ano legislativo, da 192
Legislatura, dia 01.01.2025.

Ata da sessao solene de instalacao da décima nona
legislatura, da Camara Municipal de Votuporanga,
realizada dia primeiro de janeiro do ano de dois mil e
vinte e cinco.

Ao primeiro dia do més de janeiro, do ano de dois mil e
vinte e cinco, nesta cidade de Votuporanga, Estado de Sao
Paulo, no Paldcio Oito de Agosto, sito na Praca “Vereador
Viana Filho” s/n?, na Vila América, onde funciona o Poder
Legislativo, realizou-se a Sessao Solene de Instalagao da
décima nona legislatura da Edilidade. As dezesseis horas e
trinta minutos, assumiu a Presidéncia o Senhor DANIEL
DAVID, nos termos do §12 do Art. 32 do Regimento Interno
da Camara Municipal, sendo que foram nomeados para a
Primeira e Segunda Secretarias, durante a solenidade de
posse, os Vereadores LEONARDO DA SILVA BRIGAGAO e
NATIELLE GAMA GRACIANO, nos termos do §29 do Art. 32
do Regimento Interno da Camara Municipal. Feita a
chamada, constatou-se a presenca de todos os Senhores
Vereadores eleitos no pleito eleitoral de 06 de outubro de
2024, ou seja, Carlos Alberto de Assis - CPF.
168.657.848-20; Daniel David - CPF. 169.836.058-45;
Debora Camara Romani - CPF. 042.607.528-55; Emerson
Pereira - CPF. 315.185.718-32, Leandro Vinicius da
Conceicdo - CPF. 276.018.788-80; Leonardo da Silva
Brigagao - CPF. 190.336.128-10, Marcos Rogério Braz -
CPF. 351.284.008-67; Marcos Silvério Moreno Camargo -
CPF. 133.458.738-85; Natielle Gama Graciano - CPF.
373.458.238-57; Nilton César Santiago - CPF.
271.931.468-40; Osmair Luiz Ferrari - CPF. 047.128.488-20;
Renato de Souza Oliveira - CPF. 217.661.628-60, Sérgio
Adriano Pereira - CPF. 109.491.168-23; Vilmar Ferreira da
Silva - CPF. 005.165.888-77; e Walter José dos Santos -
CPF. 109.382.718-14. Na sequéncia, foi executado o Hino
Nacional Brasileiro e feita a leitura de um texto da Biblia
Sagrada. Os Senhores Vereadores, conforme §3¢ do Art. 3°
da Resolugao n2 5, de 8 de agosto de 2019 - Regimento
Interno da Camara Municipal, apresentaram declaracdo de
bens: Carlos Alberto De Assis: declarou possuir um
imovel residencial localizado na Rua Oswaldo Grandizolli,
n?. 5858, no valor de R$41.300,12 (quarenta e um mil e
trezentos reais e doze centavos); um imével residencial
localizado na Rua Oswaldo Grandizolli, n2. 5868, no valor de
R$50.000,00 (cinquenta mil reais); uma propriedade rural
denominada Estancia Menina de Ouro, com 5.44,50 ha,
localizada na fazenda Padua Diniz Ou Cervo, Municipio de
Macedbnia, no valor de R$130.000,00 (cento e trinta mil

reais); uma gleba rural com area de 2,00,00 HA localizada
na Fazenda Marinheiro, no Municipio de Votuporanga, no
valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais); um veiculo
Gm/Classic Life 2005/2005 - alcool, cor prata, no valor de
R$13.000,00 (treze mil reais); uma motocicleta Honda Ml
125, Ano/Mod: 1982/1982, no valor de R$2.500,00 (dois mil
e quinhentos reais); uma motocicleta Honda c100 biz, cor
vermelha, ano/mod: 2002/2002, em nome da esposa, no
valor de R$2.750,00 (dois mil e setecentos e cinquenta
reais); um automoével Gm/ S10 De Luxe 2.8 Diesel,
Ano/Mod: 2002/2002, cor cinza, no valor de R$30.000,00
(trinta mil reais); um automdvel Toyota Corolla, ano/mod:
2003/2003, cor preta em nome da esposa, no valor de
R$22.000,00 (vinte e dois mil reais); saldo em conta
poupanca na Caixa EconOmica Federal no valor de
R$3.811,96 (trés mil e oitocentos e onze reais e noventa e
seis centavos); saldo em conta poupanca no banco
Bradesco no valor de R$8,27 (oito reais e vinte e sete
centavos); Fundo de Investimento na Caixa Econdmica
Federal, em nome da esposa, no valor de R$17.468,83
(dezessete mil e quatrocentos e sessenta e oito reais e
oitenta e trés centavos); Fundo de Investimento na Caixa
Econdmica Federal no valor de R$2.422,49 (dois mil e
quatrocentos e vinte e dois reais e quarenta e nove
centavos); saldo em conta corrente no banco Bradesco no
valor de R$45.461,62 (quarenta e cinco mil e quatrocentos
e sessenta e um reais e sessenta e dois centavos); saldo
em conta corrente na Caixa Econémica Federal,
pertencente a dependente, no valor de R$1.395,72 (um mil,
trezentos e noventa e cinco reais e setenta e dois
centavos); e saldo em conta corrente na Caixa Econémica
Federal no valor de R$ 9.787,77 (nove mil e setecentos e
oitenta e sete reais e setenta e sete centavos). Daniel
David: declarou possuir Aplicacao de Renda Fixa junto ao
Banco Santander no valor de R$ 3.958,21 (trés mil
novecentos e cinquenta e oito reais e vinte e um centavos)
e Aplicacao de Renda Fixa junto ao Banco SICREDI no valor
de R$ 963,97 (novecentos e sessenta e trés reais e noventa
e sete centavos). Débora Camara Romani: declarou nao
possuir bens. Emerson Pereira: declarou possuir um
prédio residencial situado na Rua Tieté, em
Votuporanga/SP, no valor de R$ 185.155,00 (cento e
oitenta e cinco mil cento e cinquenta e cinco reais); 50% de
um terreno, localizado na Rua José Nesio de Oliveira, em
Votuporanga/SP. no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil
reais); um terreno, localizado na Rua Dr. Antonio Alves da
Silveira, em Votuporanga/SP. no valor de R$ 42.500,00
(quarenta e dois mil e quinhentos reais); um terreno,
localizado na Rua Joao Andreo Blaya, em Votuporanga/SP.
no valor de R$ 63.550,00 (sessenta e trés mil quinhentos e
cinquenta reais); um Veiculo Evoque Prestige 2014/2015,
no valor de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais);
saldo em conta poupanga no banco Santander, no valor de
R$ 20,72 (vinte reais e setenta e dois centavos); Aplicacdo
de renda fixa no Banco Santander S/A, no valor de R$
13.245,87 (treze mil duzentos e quarenta e cinco reais e
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oitenta e sete centavos); Titulo de Capitalizacdo Banco
Santander, no valor de R$ 749,40 (setecentos e quarenta e
nove reais e quarenta centavos); e saldo Prémio Acumulado
VGBL junto ao banco Santander no valor de R$ 161.985,48
(cento e sessenta e um mil novecentos e oitenta e cinco
reais e quarenta e oito centavos). Leandro Vinicius Da
Conceigao: declarou possuir uma casa residencial na Rua
José Commar, Votuporanga/SP, no valor de R$390.350,18
(trezentos e noventa mil trezentos e cinquenta reais e
dezoito centavos); 10% de um imdvel rural denominado
Sitio Sao Pedro em Votuporanga/SP, no valor de R$
1.500,00 (mil e quinhentos reais); um veiculo Ford F-250,
2004/2005, no valor de R$ 73.000,00 (setenta e trés mil
reais); Saldo de 100 a¢0es ECOR3 no valor de R$ 1.720,52
(mil setecentos e vinte reais e cinquenta e dois centavos);
saldo de 200 acdes GOLL4 no valor de R$ 5.428,65 (cinco
mil quatrocentos e vinte e oito reais e sessenta e cinco
centavos); saldo de 928 acdes CVCB3 no valor de R$
14.187,21 (quatorze mil cento e oitenta e sete reais e vinte
e um centavos); saldo de 300 acdes B3SA3 no valor de R$
5.301,62 (cinco mil trezentos e um reais e sessenta e dois
centavos); saldo de 40 ac0es AESB3 no valor de R$ 850,26
(oitocentos e cinquenta reais e vinte e seis centavos); saldo
de 100 acOes MRFG3 no valor de R$ 985,28 (novecentos e
oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos); saldo de 200
acdes PETR4 no valor de R$ 5.901,74 (cinco mil novecentos
e um reais e setenta e quatro centavos); saldo de 11 agdes
URPR11 no valor de R$ 1.142,34 (mil cento e quarenta e
dois reais e trinta e quatro centavos); saldo de 600 acdes
VIIA3 no valor de R$ 1.846,53 (mil oitocentos e quarenta e
seis reais e cinquenta e trés centavos); saldo de 05 acdes
XPR11 no valor de R$ 245,07 (duzentos e quarenta e cinco
reais e sete centavos); saldo em capital social junto a
CREDILIDER no valor de R$ 912,36 (novecentos e doze
reais e trinta e seis centavos); saldo em caderneta de
poupanca no valor de R$ 1.033,37 (mil e trinta e trés reais
e trinta e sete centavos); saldo em caderneta de poupanca
no valor de R$ 14,67 (quatorze reais e sessenta e sete
centavos); saldo em aplicacdes renda fixa junto a PicPay
Bank no valor de R$ 86.004,59 (oitenta e seis mil e quatro
reais e cinquenta e nove centavos); saldo em conta
corrente no valor de R$ 13.128,32 (treze mil cento e vinte e
oito reais e trinta e dois centavos); saldo em conta corrente
no valor de R$ 3.781,46 (trés mil setecentos e oitenta e um
reais e quarenta e seis centavos); dinheiro em espécie
(moeda nacional) no valor de R$100.000,00 (cem mil reais);
saldo em conta junto a Wise Brasil no valor de R$ 7.444,64
(sete mil quatrocentos e quarenta e quatro reais e sessenta
e quatro centavos); e aquisicao de um apartamento em
construcdo junto a Manhatan Votuporanga
Empreendimento imobilidrio no valor de R$ 70.020,14
(setenta mil e vinte reais e quatorze centavos). Leonardo
da Silva Brigagao: declarou possuir Direitos de Imével
localizado na Rua Jdlio de Freitas, em Votuporanga/SP, no
valor de R$ 84.380,41 (oitenta e quatro mil trezentos e
oitenta reais e quarenta e um centavos); um Automével

Chevrolet/ Onix 2016/2017, no valor de R$ 41.701,66
(quarenta e um mil, setecentos e um reais, e sessenta e
seis centavos); quotas em Capital Social na cooperativa
SICREDI, no valor de R$ 418,87 (quatrocentos e dezoito
reais e oitenta e sete centavos); Conta Poupancga Banco
Bradesco, no valor de R$ 20,60 (vinte reais e sessenta
centavos); Conta Poupanga no Banco SICREDI, no valor de
R$ 34,44 (trinta e quatro reais e quarenta e quatro
centavos); Conta Corrente Banco SICREDI, no valor de R$
1,00 (um real). Marcos Rogério Braz: declarou possuir
participacdo no capital social junto a SICOOB no valor de R$
1.040,21 (mil e quarenta reais e vinte e um centavos); e
saldo em conta corrente no banco SICOOB no valor de R$
1.271,65 (mil duzentos e setenta e um reais e sessenta e
cinco centavos). Marcos Silvério Moreno Camargo:
declarou possuir uma casa residencial na Rua José Albert,
em Votuporanga/SP, no valor de R$ 405.184,16
(quatrocentos e cinco mil cento e oitenta e quatro reais e
dezesseis centavos); um veiculo VW Kombi, 2008, no valor
de R$ 28.840,77 (vinte e oito mil oitocentos e quarenta
reais e setenta e sete centavos); um veiculo VW Kombi,
2010, no valor de R$ 32.616,00 (trinta e dois mil seiscentos
e dezesseis reais); um veiculo VW Perua Kombi, 2012, no
valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais); saldo em
aplicacao de renda fixa no banco Santander no valor de R$
15.614,08 (quinze mil seiscentos e quatorze reais e oito
centavos); saldo em aplicacao de titulos de capitalizacdo no
Banco do Brasil no valor de R$ 607,18 (seiscentos e sete
reais e dezoito centavos); titulo de capitalizacdo no banco
Santander no valor de R$ 263,00 (duzentos e sessenta e
trés reais); saldo em conta corrente no Banco do Brasil no
valor de R$ 1.310,87 (mil trezentos e dez reais e oitenta e
sete centavos); saldo em conta corrente na Caixa
Econémica Federal no valor de R$ 424,97 (quatrocentos e
vinte e quatro reais e noventa e sete centavos); e BTG
Pactual Explorer renda fixa ativa fundo de investimento de
longo prazo no valor de R$ 8.707,82 (oito mil setecentos e
sete reais e oitenta e dois centavos). Natielle Gama
Graciano: declarou possuir um veiculo FIAT Uno, ano 2017,
em financiamento, no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais); uma motocicleta HAUJUE NK 150, ano 2023, em
financiamento, no valor de R$ 17.000,00 (dezessete mil
reais); uma motocicleta Honda CV 600 hornet, ano 2007,
em financiamento, no valor de R$ 28.000,00 (vinte e oito
mil reais); e um terreno na Av. Jodo Bolotario, no bairro
Cidade Jardim, Votuporanga/SP, em financiamento, no valor
de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais). Nilton César
Santiago: declarou possuir uma Casa Residencial
localizada na Avenida Anita Costa, em Votuporanga/SP, no
valor de R$ 76.535,70 (setenta e seis mil, quinhentos e
trinta e cinco reais, e setenta centavos); um Terreno
localizado no Jardim Residencial Eulalia, em
Votuporanga/SP, no valor de R$ 126.500,00 (cento e vinte e
seis mil e quinhentos reais); Conta Poupanca no Banco
Santander, no valor de R$ 7.413,83 (sete mil quatrocentos
e treze reais e oitenta e trés centavos); Aplicacdo Renda
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Fixa - Banco Santander, no valor de R$ 26.622,74 (vinte e
seis mil seiscentos e vinte e dois reais e setenta e quatro
centavos); Titulo de capitalizacdo do banco Santander, no
valor de R$ 10,00 (dez reais); saldo em conta do Banco do
Brasil no valor de R$ 4.269,77 (quatro mil duzentos e
sessenta e nove reais e setenta e sete centavos); e saldo
em conta da Caixa EconOmica Federal no valor de R$
2.573,15 (dois mil quinhentos e setenta e trés reais e
quinze centavos). Osmair Luiz Ferrari: declarou possuir
uma Casa localizada na Rua Bahia, em Votuporanga/SP, no
valor de R$ 5.900,00 (cinco mil e novecentos reais); 9,09%
de uma Casa situada na Rua 7 de Setembro, em
Votuporanga/SP, no valor de R$ 1.727,10 (mil, setecentos e
vinte e sete reais, e dez centavos); Um veiculo Ford KA SE
2018/2019, no valor de R$ 48.590,00 (quarente e oito mil,
quinhentos e noventa reais); Conta Poupanga no Banco
Bradesco, no valor de R$ 4,18 (quatro reais e dezoito
centavos); Aplicacdo em Renda Fixa no Banco Santander,
no valor de R$ 829,28 (oitocentos e vinte e nove reais e
vinte e oito centavos); Conta Corrente no Banco Bradesco,
no valor de R$ 5,08 (cinco reais e oito centavos); Dinheiro
em espécie, no valor de R$6.000,00 (seis mil reais).
Renato de Souza Oliveira: declarou possuir um Imével
residencial situado a Rua Luiz Morini, em Votuporanga/SP,
no valor de R$ 195.271,49 (cento e noventa e cinco mil
duzentos e setenta e um reais e quarenta e nove
centavos); um terreno na rua Vereador Luiz Galisteu, em
Votuporanga/SP, no valor de R$ 49.323,65 (quarenta e
nove mil trezentos e vinte e trés reais e sessenta e cinco
centavos); um Veiculo UP 2015, no valor de R$ 44.257,60
(quarenta e quatro mil duzentos e cinquenta e sete reais e
sessenta centavos); saldo em conta poupanca na Caixa
EconOmica Federal no valor de R$ 14,96 (quatorze reais e
noventa e seis centavos); saldo em conta corrente na Caixa
Econdmica Federal no valor de R$ 4.945,38 (quatro mil
novecentos e quarenta e cinco reais e trinta e oito
centavos); e saldo em conta corrente no Banco do Brasil no
valor de R$ 3.261,56 (trés mil duzentos e sessenta e um
reais e cinquenta e seis centavos). Sérgio Adriano
Pereira: declarou possuir fracdo de terreno localizado na
Rua Projetada 08, no bairro Vida Nova, em Votuporanga/SP
no valor de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais); saldo em
conta capital no banco SICREDI no valor de R$860,37
(oitocentos e sessenta reais e trinta e sete centavos);
Sociedade na empresa Brazil Caminhdes no valor de R$
30.000,00 (trinta mil reais); saldo em conta poupanca no
banco SICREDI no valor de R$ 881,87 (oitocentos e oitenta
e um reais e oitenta e sete centavos); saldo em conta
corrente no banco SICREDI no valor de R$ 2.414,67 (dois
mil quatrocentos e quatorze reais e sessenta e sete
centavos); e saldo em conta corrente na Caixa Econémica
Federal, no valor de R$ 2.203,57 (dois mil duzentos e trés
reais e cinquenta e sete centavos). Vilmar Ferreira Da
Silva: declarou possuir uma casa residencial na Rua
Sebastidao Cecchini, em Votuporanga/SP no valor de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais); um veiculo

VW Fusca, ano 1976, no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos reais); CDB junto ao banco Mercantil do Brasil
no valor de R$ 33.047,48 (trinta e trés mil e quarenta e
sete reais e quarenta e oito centavos); saldo em conta do
banco Mercantil do Brasil no valor de R$ 102,60 (cento e
dois reais e sessenta centavos); e saldo em conta corrente
na Caixa Econdmica Federal no valor de R$ 4.075,91
(quatro mil e setenta e cinco reais e noventa e um
centavos). Walter José dos Santos: declarou possuir uma
casa residencial na Rua Riolandia, em Votuporanga/SP no
valor de R$ 24.856,38 (vinte e quatro mil oitocentos e
cinquenta e seis reais e trinta e oito centavos); um terreno
no Parque Boa Vista |, em Votuporanga/SP no valor de R$
6.174,40 (seis mil cento e setenta e quatro reais e quarenta
centavos); ferramentas diversas utilizadas na atividade
autdbnoma de tapeceiro e marceneiro no valor de R$
4.300,00 (quatro mil e trezentos reais); capital social na
Cooperativa de crédito CREDLIDER no valor de R$ 2.366,78
(dois mil trezentos e sessenta e seis reais e setenta e oito
centavos); saldo em conta corrente na Caixa Econdmica
Federal no valor de R$ 4.260,35 (quatro mil duzentos e
sessenta reais e trinta e cinco centavos); saldo em conta
corrente na Cooperativa de Crédito CREDLIDER no valor de
R$ 5,77 (cinco reais e setenta e sete centavos); e dinheiro
em espécie (moeda nacional) no valor de R$ 30.000,00. Em
seguida os Senhores Vereadores fizeram o compromisso de
posse para o periodo de 12 de janeiro de 2025 a 31 de
dezembro de 2028. Foi eleita a Mesa da Camara Municipal
para o periodo 12 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de
2026; ficando assim constituida: Presidente: DANIEL DAVID
(CPF. 169.836.058-45), com 15 votos; 12 Vice-Presidente:
SERGIO ADRIANO PEREIRA (CPF. 109.491.168-23), com 15
votos; 22 Vice-Presidente: WALTER JOSE DOS SANTOS (CPF.
109.382.718-14), com 15 votos; 12 Secretario: EMERSON
PEREIRA (CPF. 315.185.718-32), com 15 votos; 2°
Secretario: MARCOS SILVERIO MORENO CAMARGO (CPF.
133.458.738-85), com 15 votos e 32 Secretaria: DEBORA
CAMARA ROMANI (CPF. 042.607.528-55), com 15 votos. A
Mesa da Camara foi imediatamente empossada. O
Presidente eleito da Camara Municipal, Daniel David, fez
uso da palavra para agradecimentos. Em um ato
ecumeénico, foram convidados a tribuna desta Casa o Padre
Gilmar Margotto, o Pastor Ademar Siqueira e o Senhor
Waldenir Aparecido Cuin. Na sequéncia, o Senhor Prefeito,
Jorge Augusto Seba e o Senhor Vice-Prefeito, Luiz Fernando
Goes Lievana, também prestaram compromisso e tomaram
posse para o periodo de 12 de janeiro de 2025 a 31 de
dezembro de 2028, tendo apresentado declaracao de seus
bens, nos termos do § 22 do Art. 482 da Lei Organica do
Municipio: Jorge Augusto Seba: declarou possuir um
Apartamento localizado a Rua Cila, em S&o José do Rio
Preto/SP, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);
um Apartamento localizado no Edificio The Landmark, em
Sdo Paulo/SP, no valor de R$ 323.892,56 (trezentos e vinte
e trés mil oitocentos e noventa e dois reais e cinquenta e
seis centavos); 16,66% de um Apartamento localizado no
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Edificio Antuerpia, em Votuporanga/SP, no valor de R$
9.719,32 (nove mil setecentos e dezenove reais, e trinta e
dois centavos); um Imdvel Residencial, situado na Avenida
Neyde Tonanni Marao, em Votuporanga/SP, no valor de R$
878.856,96 (oitocentos e setenta e oito mil oitocentos e
cinquenta e seis reais e noventa e seis centavos); 16,66%
de uma Casa Residencial localizada na Rua Bahia, em
Votuporanga/SP, no valor de R$ 11.640,54 (onze mil
seiscentos e quarenta reais, e cinquenta e quatro
centavos); 16,66% de um Terreno localizado na Rua Babhia,
em Votuporanga/SP, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e
guinhentos reais); um Veiculo Ford Ranger CD XLS
2019/2020, no valor de R$ 86.865,21 (oitenta e seis mil
oitocentos e sessenta e cinco reais, e vinte e um centavos);
um veiculo JEEP/COMPASS 2023 no valor de R$180.000,00
(cento e oitenta mil reais); Direitos sobre linhas telefonicas,
no valor de R$ 2.759,52 (dois mil setecentos e cinquenta e
nove reais, e cinquenta e dois centavos); saldo em conta na
Caixa Econ6mica Federal, no valor de R$ 3.627,64 (trés mil
seiscentos e vinte e sete reais e sessenta e quatro
centavos); saldo em conta no Banco do Brasil, no valor de
R$ 0,50 (cinquenta centavos); saldo em conta corrente
Banco Santander, no valor de R$ 30.846,63 (trinta mil
oitocentos e quarenta e seis reais e sessenta e trés
centavos); saldo em conta corrente no Banco do Brasil no
valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais); saldo em conta
corrente no Banco Bradesco no valor de R$ 116,67 (cento e
dezesseis reais e sessenta e sete centavos); saldo em conta
corrente no Banco do Brasil, no valor de R$ 60.000,00
(sessenta mil reais); saldo em conta no Banco Bradesco no
valor de R$ 1,00 (um real); saldo em conta na Caixa
EconOmica Federal, no valor de R$ 8.181,56 (oito mil cento
e oitenta e um reais e cinquenta e seis centavos); e saldo
em conta corrente no Banco do Brasil, no valor de R$ 7,74
(sete reais e setenta e quatro centavos). Luiz Fernando
Goes Lievana: declarou possuir um prédio comercial na
Rua Tocantins, Votuporanga/SP, no valor de R$ 30.000,00
(trinta mil reais); um apartamento na Rua Frei Damiao,
Votuporanga/SP no valor de R$ 196.149,39 (cento e
noventa e seis mil cento e quarenta e nove reais e trinta e
nove centavos); 16,66% de uma Casa localizada na Rua
Tiete, Votuporanga/SP no valor de R$ R$ 52.870,43
(cinquenta e dois mil oitocentos e setenta reais e quarenta
e trés centavos); 16,66% de uma casa situada na Rua Oito
de Agosto, Votuporanga/SP, no valor de R$ R$ 5.783,10
(cinco mil setecentos e oitenta e trés reais e dez centavos);
um Prédio Residencial sito na Rua Paraiba, Vila América,
Votuporanga/SP no valor de R$ 195.450,16 (cento e
noventa e cinco mil quatrocentos e cinquenta reais e
dezesseis centavos); uma Casa Residencial situada na Rua
Joao Vitorino, Votuporanga/SP, no valor de R$ 149.999,99
(cento e quarenta e nove mil novecentos e noventa e nove
reais e noventa e nove centavos); 50% de um Terreno na
Rua Tocantins, Votuporanga/SP no valor de R$ 2.000,00
(dois mil reais); 50% de um Terreno na Rua Tocantins,
Votuporanga/SP, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais);

um Terreno situado na Av. Joao Brambilla, Votuporanga/SP
e gastos com construcao até 2023 no valor de R$
468.495,59 (quatrocentos e sessenta e oito mil
quatrocentos e noventa e cinco reais e cinquenta e nove
centavos); uma Gleba rural com 2,0500 ha de terras
denominada Estancia Domingues, Alvares Florence/SP, no
valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais); uma Sala
Comercial n? 103 localizada no 10° andar do Edificio Alpha
Center, sito na Rua Amazonas, Patrimonio Velho,
Votuporanga/SP no valor de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil
reais); um Veiculo marca Chevrolet, modelo Tracker 12T,
ano Fab/Mod 2021/2022, no valor de R$ 146.000,00 (cento
e quarenta e seis mil reais); 25% Quotas de Capital da
Empresa Norofer Comercio e Distribuicdao de Aco LTDA, no
valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais);
Quotas de Capital da Empresa Empreendimentos
Imobilidrios Portal do Sol de Votuporanga LTDA no valor de
R$ 13.333,00 (treze mil, trezentos e trinta e trés reais);
33,33% Quotas de Capital da empresa Goes & Lievana
Empreendimento e Participacdes ltda, no valor de R$
233.333,00 (duzentos e trinta e trés mil trezentos e trinta e
trés reais); quotas de capital social junto a C.C.P.L.TERRA
DOS P.DOPRENO PAULISTA no valor de R$ 1.279,12 (mil
duzentos e setenta e nove reais e doze centavos); saldo em
conta poupanca ouro junto ao Banco do Brasil no valor de
R$ 114,57 (cento e quatorze reais e cinquenta e sete
centavos); saldo em conta poupanca na Caixa Econémica
Federal no valor de R$ 369,16 (trezentos e sessenta e nove
reais e dezesseis centavos); saldo em poupanca junto ao
Banco SICREDI no valor de R$ 998,85 (novecentos e
noventa e oito reais e oitenta e cinco centavos); saldo em
Conta Aplicagao em renda fixa junto ao Banco Bradesco S.A
no valor de R$ 169,37 (cento e sessenta e nove reais e
trinta e sete centavos); saldo em aplicacao de renda fixa
junto ao Banco SICREDI no valor de R$ 313,13 (trezentos e
treze reais e treze centavos); saldo em aplicacao de renda
fixa junto ao Banco Ital no valor de R$ 4.456,00 (quatro mil
quatrocentos e cinquenta e seis reais); crédito decorrente
de empréstimo no valor de R$ 330.000,00 (trezentos e
trinta mil reais); Empréstimos Concedidos a Empresa
Norofer Comercio e Distribuicdo de Aco LTDA no valor de
R$ 167.587,00 (cento e sessenta e sete mil quinhentos e
oitenta e sete reais); Saldo para Aporte de Capital Junto a
Empresa Norofer Comercio e Distribuicao de Ago LTDA, no
valor de R$ 391.500,00 (trezentos e noventa e um mil e
quinhentos reais); Saldo em Conta Corrente junto ao Banco
do Brasil S.A no valor de R$ 100,37 (cem reais e trinta e
sete centavos); Saldo em Conta Corrente junto ao Banco
Bradesco S.A no valor de R$ 1,00 (um real); saldo em Conta
Corrente junto ao Banco Itad Unibanco S.A. no valor de R$
10,00 (dez reais); Numerario em caixa no valor de R$
35.000,00 (trinta e cinco mil reais); saldo em conta corrente
junto a XP Investimentos no valor de R$ 853,58 (oitocentos
e cinquenta e trés reais e cinquenta e oito centavos); Fundo
BB Renda Fixa junto ao Banco do Brasil no valor de R$
13.340,24 (treze mil trezentos e quarenta reais e vinte e
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quatro centavos); Consorcio junto a BR CONSORCIO no
valor de R$ 4.317,65 (quatro mil trezentos e dezessete
reais e sessenta e cinco centavos); e Consorcio junto a
CANOPUS ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS no valor de
R$ 2.179,15 (dois mil cento e setenta e nove reais e quinze
centavos). O Prefeito Jorge Augusto Seba assinou o livro de
posse e fez uso da palavra na Tribuna da Camara Municipal.
Em seguida, foi executado o Hino de Votuporanga. Nada
mais havendo a ser tratado, as dezoito horas e vinte e nove
minutos, o senhor Presidente Daniel David, declarou
encerrada a presente sessdo. Para constar lavrou-se a
presente ata que vai por mim (EMERSON PEREIRA), 1°
Secretario, assinada e pelo senhor Presidente. Plenario Dr.
Octavio Viscardi, 12 de janeiro de 2025.

DANIEL DAVID

Presidente

EMERSON PEREIRA

12 Secretdrio
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SECRETARIAS

Controladoria Geral do Municipio

Rua Paraiba, 3232 - Patriménio Velho. CEP 15505-166
(17) 3405-1234
controladoriageral@votuporanga.sp.gov.br

Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof.? Maria
Muro Pozzobon”

Rua Para, 3227 — Patrim6nio Velho. CEP: 15502-236

(17) 34059700

fundosocial@votuporanga.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9719

prefeito@votuporanga.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga —
VOTUPREV

Rua Sao Paulo, 3834 - Patriménio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3422-2566

votuprev@votuporanga.sp.gov.br

Procuradoria Geral do Municipio

Rua Rio de Janeiro, 3092 - Patriménio Velho. CEP: 15.505-
165

(17) 3406-1775

procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvi-
mento Social

Av. Jodo Gongalves Leite, 4705 - Jd. Alvorada. CEP: 15505-
000

(17) 3426-2600

seaso@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Administragao

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

administra@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

Praca 31 de margo, n° 1390 - Bairro da Estagao - CEP:
15.501336

(17) 3426-7050

semsu@yvotuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo

Avenida Francisco Ramalho de Mendonga, 3112 — Jardim
Alvorada. CEP: 15502-236

(17) 3405-9670

cultura@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Rua Barao do Rio Branco, 4497 — Prolongamento da Vila
Paes Deoclecio Lasso. CEP: 15500-055

(17) 3406-1488

economico@yvotuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Direitos Humanos

Rua Sao Paulo, 3741 — Patrim6nio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3422-2770

direitoshumanos@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Educagéao

Rua Pernambuco, 4865 — Parque Brasilia. CEP: 15.500-006
(17) 3405-9750

educacao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Avenida Prefeito Mario Pozzobon, 3374 - 1° Distrito Industrial
CEP: 15503-021

(17) 3426-1200

esportes@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Fazenda

Rua Para, 3227 — Patrimonio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

fazenda@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Governo

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9716

gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Obras Publicas

Rua Para, 3227 — Patrimonio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

obras@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Habita-
cao

Rua Sao Paulo, 3815 — Patrim6nio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3405-9700

planejamento@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Saude

Rua Santa Catarina, 3890 — Patriménio Velho. CEP: 15505-
171

(17) 3405-9787

secretariasaude@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil
Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236

(17) 3405-9700

gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguranga
Rua Santa Catarina, 3747 - Patrimonio Velho. CEP: 15505-
171

(17) 3422-3042

transito@votuporanga.sp.gov.br

Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga — SAEV Ambiental

Rua Pernambuco, 4313 - Patriménio Novo. CEP: 15500-006
(17) 3405-9195

saev@saev.com.br

B Bl B prefvotuporanga

votuporanga.sp.gov.br

Diario Oficial Eletronico de Votuporanga | 55



	Sumário
	Gabinete do Prefeito
	Atos Oﬁciais
	Decretos

	Atos Administrativos
	Despacho Decisório

	Editais
	Edital de Notiﬁcação

	PROCON
	Conselho Municipal de Defesa do Consumidor - CONDECON


	Secretaria Municipal da Educação
	Atos Oﬁciais
	Resoluções


	Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
	Editais
	Lei Aldir Blanc


	Superintendência de Água, Esgoto e Meio Ambiente - SAEV Ambiental
	Licitações e Contratos
	Aditivos / Aditamentos / Supressões
	Outros atos
	Extrato


	Fundação Educacional de Votuporanga
	Licitações e Contratos
	Aviso de Licitação


	Poder Legislativo
	Atos Administrativos
	Portaria

	Atos Legislativos
	Ato de Posse



		2025-01-07T11:39:10+0000
	JULIANA DE CASSIA FERNANDES DIAS MORENO:32251719806 1




